Associazione Di Promozione Sociale LE CITTA’ VISIBILI
sede legale: VIA FRATELLI CERVI N.17 - 88046 LAMEZIA TERME (C2)
cod. fiscale: 92033940799

VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

11 giorno 27, del mese di gennaio, dell’anno 2023, alle ore 18.00, tramite la piattaforma Streaming Zoom, si &
riunito il Consiglio Direttivo dell’Associazione di promozione sociale Le Citta Visibili per deliberare sul

seguente ordine del giorno:

1. Modifica dello Statuto sociale per iscrizione al RUNTS al fine di adeguarlo alla Riforma del Terzo

settore;

2. varie ed eventuali.

Assume la presidenza, a norma di statuto, la Sig.ra Misuraca Anna la quale, constatata la presenza di tutti i
componenti del Consiglio direttivo, dichiara validamente costituita la seduta e chiama ad assolvere alle
funzioni di segretario, la Sig.ra Costanzo Angela che accetta. Si passa, quindi, alla trattazione degli argomenti

posti all’ordine del giorno.

11 primo punto all’ordine del giorno riguarda I’adeguamento dello Statuto al fine di adeguarsi alla Riforma del
Terzo settore.

Il Presidente informa i presenti che & necessario procedere ad una modifica statutaria al fine di adeguare lo
Statuto alle nuove disposizioni previste dalla Riforma del Terzo settore al fine di potersi iscriver al Registro
Unico Nazione del Terzo Settore (RUNTS) e presenta quindi agli intervenuti la bozza di Statuto nuovo.

Il Presidente continua affermando che il nuovo Statuto & stato aggiornato con le nuove disposizioni previste
per le associazioni di promozione sociale dal Codice del Terzo settore, dato che I’intenzione ¢ quella di
mantenere la tipologia di APS e iscriversi quindi al RUNTS.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le differenze rispetto alla versione
ad oggi vigente.

Al termine della lettura, I’Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa approvazione, ponendo in
votazione palese (per alzata di mano) lo Statuto nella sua integrita.

L’assemblea, all’unanimita, delibera di approvare il nuovo Statuto sociale.

Il Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente

atto.

Null’altro essendovi da discutere e deliberare, il Presidente dichiara tolta la seduta alle ore 16:3
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ATTO COSTITUTIVO
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

L’anno duemilaventitré, il giorno 27 del mese di gennaio, in Lamezia Terme (CZ), alla via Fratelli Cervi n. 17,

alle ore 20:00 sono presenti i signori:

- MISURACA Anna, nata in Lamezia Terme (CZ) il 11 novembre 1973 e residente in Lamezia Terme alla via

Fratelli Cervin.17, c.f.: MSRNNA73S51M208U;

- PAONESSA Mario, nato a Curinga (CZ) il 25 febbraio 1948 e residente in Lamezia Terme alla via Sacerdote

Antonio di Fiore n.3, c.f.: PNSMRA48B25D21 8E;

- PAONESSA Annamaria, nata a Lamezia Terme (CZ) i1 05 luglio 1973 e residente in Lamezia Terme alla via

Sacerdote Antonio di Fiore n.3, c.f.: PNSNMR731L45M208X;

- COSTANZO Angela, nata a Lamezia Terme (CZ) il 18 gennaio 1974 e residente in Lamezia Terme alla via

Delle Ginestre n.19, c.f.: CSTNGL74A58M208C;

- GIAMPA’ Rosina, nata a Lamezia Terme (CZ) il 16 giugno 1970 e residente in Lamezia Terme alla via
:”"::t: x%rerto 11 Guiscardo n.48, c.f.; GMPRSN70H56M208G
GA]@TANO Maria Rosaria, nata a Sambiase il 14 luglio 1950, residente a Lamezia Terme a]la via Sacerdote
\ tosu di Fiore n.3, C.F.: GTNMRSSOL54H742A
/€ I?ACO Maria Teresa, nata a Reggio Calabria (RC) il 25 maggio 1954, residente a Maida (CZ) alla via Corso
§italdi n.59, c.£: CROMTRS4EGSH224L.

1 presenti comparenti, tutti cittadini italiani, convengono quanto segue:

E costituita tra i signori Misuraca Anna, Paonessa Mario, Paonessa Annamaria, Costanzo Angela, Giampa Rosina,
Gaetano Maria Rosaria e Ciriaco Maria Teresa, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017,
n. 117, in seguito denominato “Codice del Terzo settore” e loro successive modifiche, un'Associazione di
Promozione Sociale denominata "LE CITTA’ VISIBILI", da ora in poi I’Associazione, le cui norme di
regolamento sono riportate nello statuto sociale che viene allegato al presente verbale sotto la lettera “A.

Art. 1 Fino all’operativitd del Registro unico nazionale-Terzo settore continuano ad applicarsi per
I"associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall’iscrizione nel Registro Nazionale delle
APS. 1l requisito dell’iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dell’istituzione del
Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del terzo
settore, attraverso la sua iscrizione al Registro nazionale delle associazioni di promozione sociale attualmente

previsto dalla specifica normativa di settore.

Art. 2 L’ Associazione ha sede in Lamezia Terme (CZ) 88046, alla via Fratelli Cervin. 17.
Art. 3 L'Associazione & a carattere nazionale.
Art. 4 L’associazione ¢ costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche

e di utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale di attivita di interesse generale a favore



di associati, loro familiari o di terzi, senza finalitd di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli
associati.

Art.5 . L’Associazione & un ente di diritto privato, apartitico, apolitico e aconfessionale, senza fine di lucro.
Esso, nello svolgimento della propria attivita, intende uniformarsi ai principi di democraticita della struttura, di

uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, di elettivita e di gratuita delle cariche associative.

Art. 6 In considerazione dell’attivita svolta, I’ Associazione & costituita a tempo indeterminato.
Art. 7 L’oggetto dell’ Associazione & precisato all’articolo 2 dello statuto sociale.
Art. 8 11 Consiglio Direttivo viene oggi eletto dai comparenti nelle persone dei seguenti signori:

- Presidente: MISURACA ANNA;

- Vicepresidente: PAONESSA MARIO;

- Segretario/Tesoriere: PAONESSA ANNAMARIA; ‘

- Consigliere: COSTANZO ANGELA, GIAMPA’ ROSINA, GAETANO MARIJA ROSARIA E CIRIACO

MARIA TERESA
Art. 9 11 Consiglio resta in carica per un quadriennio, salvo revoca e/o dimissioni.
Art. 10 I presenti stabiliscono che 1’Organo di controllo sia nominato obbligatoriamente quando siano

durante l'esercizio: 5 unita. L'obbligo cessera se, per 2 esercizi consecutivi, i predetti limiti non vengono super:
La nomina dell'Organo di controllo sara obbligatoria anche quando siano stati costituiti patrimoni destinati (co.
4, art. 30 Cts). L’organo di Controllo, nel caso sia nominato sara costituito da 1 presidente, due membri effettivi e
due membri supplenti. “Ai componenti dell'Organo di controllo si applica I'articolo 2399 del codice civile. 1
componenti dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere
posseduti da almeno uno dei componenti” (co. 5, art. 30 Cts).

Art. 11 Norma transitoria Tutti gli adempimenti legati all’iscrizione al Registro unico nazionale del terzo
settore, che risultano essere incompatibili con Iattuale disciplina, trovano applicazione all’operativitd del RUNTS
medesimo. L’acronimo ETS (o la focuzione “ENTE DEL TERZO SETTORE”) potra essere inserito nella
denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza ¢ nelle
comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto 1’iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.
Art, 12 L'anno sociale inizia il primo gennaio e termina il trentuno dicembre di ogni anno.

Art. 13 I comparenti danno mandato e delega alla Sig.ra Misuraca Anna di espletare tutte le formalita
occorrenti per la registrazione del presente atto e per il riconoscimento presso le Autoritad competenti.

Art. 14 Le spese del presente atto, sua registrazione, annesse e dipendenti sono a carico dell’ Associazione.



Letto, approvato e sottoscritto.
Lamezia Terme, 1i 27 gennaio 2023.
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ALLEGATO “A”
STATUTO
Articolo I - Denominazione e sede
E' costituita in Lamezia Terme (CZ), alla via Fratelli Cervi n. 17, un'Associazione, ai sensi del Codice civile e del
Decreto Legislativo 3 Iuglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore™) e loro successive
modifiche denominata " Associazione di Promozione Sociale Le Citta Visibili", da ora in poi I’ Associazione. I
trasferimento della sede associativa, nell’ambito dello stesso Comune, non comporta modifica statutaria

Articolo IT - Scopo sociale

Py

1. L’Associazione & apolitica, non ha scopo di lucro ed & caratterizzata dalla democraticita della

struttura, dall'ugunaglianza dei diritti di tutti gli associati, dall'elettivita delle cariche associative.

2. L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pil delle seguenti
attivita di interesse generale, ai sensi dell’art.5 del Decreto Legislativo 117 del 3 luglio 2017, avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati:

a) Promuovere il territorio, con particolare attenzione a quello Calabrese, valorizzandone le persone, il patrimonio
culturale e ambientale, i prodotti tipici, facendo emergere e diffondere la conoscenza delle peculiarita
paesaggistiche, artistiche e produttive locali, incentivando il turismo culturale.

b) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22..
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; \ >~;
c) Creazione ed organizzazione di itinerari, visite, percorsi ed escursioni di carattere storico, arti§ticg;i¢'
naturalistico, antropologico ed enogastronomico; '

d) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, mcluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita d1 L
interesse generale di cui al presente articolo;
e) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

3. L’associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di

qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi
titolo, della quota associativa. Potra esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, le seguenti attivita

diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti

definiti con apposito Decreto ministeriale.

L’associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi (anche in forma organizzata e continuativa e anche
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti (co. 2, art. 7 Cts) attraverso la richiesta a terzi
di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse
generale e nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il
pubblico.

4. L’ Associazione potra compiere operazioni immobiliari, mobiliari, finanziarie e commerciali, pubblicitarie
o editoriali marginali, correlate allo scopo sociale, necessarie ed utili al raggiungimento della sopra detta finalita.
Potra, pertanto, affiliarsi e/o collaborare con altre associazioni o societd con oggetto analogo al proprio, con
divieto di svolgere attivitd diverse da quelle sopra menzionate ad eccezione di quelle a esse direttamente

connesse.
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5.

» turistici, ricreatjvi e

sportivi, atti a soddisfare Ie esigenze di co ei soci. Potry gestire impianti turistici, per Io
ipettacolo, ricreativi ed assistenzjali.

L’Associazione sj avvale prevalenteme
TOpri associati per il perseguimento dej fin

i istituzionalj., Puo, inoltre, assumere lavoratori dipendenti, avvalers; di
restazioni dj lavoro autonomo e/o stipular

€ contratti dj collaborazione, anche ricorrendo
L’associazione non pué distribuire, anche in modog indiretto,

riserve comune denominate fondatori, associati, lavoratorj e coﬂaboratori,

'mponenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o in ogni altra ipotesi dj scioglimento individuale
I rapporto associativo,

ai propri soci,

utili e/o avanzj dj gestione nonché
ndi,

amministratori ed altri
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solidaristiche e di unity sociale.

durata de]l’Associazione ¢ illimitata,

icolo IV - Domanda dj ammissione

La validita della qualita di socio & efficacemente conseguita all'atto dj presentazione dejla domanda dj
resi noti al n'chiedente, in maniera formale, 1a struttura della
azione stessa, in tutte Je Sue articolazioni; i dirittj e i doveri degli associati; lo statuto,
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5. In caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni le stesse dovranno essere
controfirmate dall'esercente la potesta parentale.

6. Tutti i soci sono tenuti al versamento di una quota> associativa annuale, la quale non puo essere
trasferita a terzi o rivalutata, E fissata dal Consiélio Direttivo, all’inizio di ogni anno sociale. Tale quota
consentira la priorita sulle iniziative e attivita proposte dall’ Associazione e la partecipazione agli eventi successivi
organizzati durante I’anno.

7. Per usufruire delle iniziative particolari di insegnamento e aggiornamento e per I’utilizzo delle strutture messe
a disposizione dall’Associazione, gli associati dovranno versare i corrispettivi specifici previsti dal Consiglio
Direttivo.

Articolo V - Diritti dei soci "

La qualifica di socio da diritto a frequentare le iniziative indette dal Consiglio Direttivo, nonché la sede sociale,
secondo le modalita stabilite nell'apposito regolamento, eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli
stessi, essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I’andamento, essere rimborsati dalle spese
effettivamente sostenute e documentate, prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei
bilanci e consultare i libri associativi, partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione.
Gli associati maggiori di etd hanno il diritto di voto per la nomina degli organi dell’associazione e per

Papprovazione e la modificazione dello statuto e dgi regolamenti della stessa associazione. I me/mgsi\,’»—e"d
s ——

dell’associazione sono gli organizzatori delle attivitd della stessa.
Articolo VI - Decadenza soci
1. 1 soci cessano di appartenere all’ Associazione nei seguenti casi:

a. dimissione volontaria;

dalla richiesta del Consiglio Direttivo;
c. radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Direttivo, pronunciata contro il
socio che commette azioni ritenute disonorevoli entro e fuori I’Associazione, o che, con la sua condotta,
costituisce ostacolo al buon andamento dello stesso;

d. morte;

e. scioglimento dell’ Associazione ai sensi dell'art. 24 del presente statuto.

2. Il provvedimento di radiazione di cui alla precedente lettera c), assunto dal Consiglio Direttivo, deve
essere ratificato dall'assemblea ordinaria. Nel corso di tale assemblea, alla quale deve essere convocato il socio
interessato, si procedera, in contraddittorio con l'interessato, a una disamina degli addebiti. Il provvedimento di
radiazione rimane sospeso fino alla data di svolgimento dell'assemblea.

3. L'associato radiato non pud essere pili ammesso.

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio
della stessa. )

Articole VII - Organi sociali
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Gli organi socialj sono:

A) I'Assemblea generale dei soci;
B)il Presidente;

G il Consiglio Direttivo,

2.

» in caso dj Sua assenza o

» 5€ necessario, dye Scrutatori. Nella assemblea con funzione elettiva

1 soggetti con funzioni dj

ordine alla designazione delle cariche

sociali, & fatto divieto dj nominare trg
tatori, i candidatj alle medesime cariche,

L'assistenza de] segretario non & necessaria quando jj verbale dellassemblea sia redatto da un notajo,

a e l'ordine delle votazioni,

degli associati aventi diritto di voto,




12. Trascorsa un’ora dalla prima convocazione, tanto 1’assemblea ordinaria che ’assemblea straordinaria,

saranno validamente costituite qualunque sia il numero degli associati intervenuti e delibera con il voto dei

presenti. _
13. L’assemblea deve essere indetta a cura del Consiglio Direttivo e convocata dal Presidente, almeno una

volta I’anno, per ’approvazione del rendiconto economico e finanziario e per 1’approvazione del bilancio
preventivo.

14. L’assemblea, quando & regolarmente costituita, delibera, in tutti i casi, con la maggioranza degli
intervenuti,

15. Possono partecipare alle assemblee con diritto di voto tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro
associati ed in regola con:il versamento dell’eventuale quota associativa.

16. Si applica I’art. 2373 del Codice civile, in quanto compatibili.

17. L assemblea pud essere svolta in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza

(videoconferenza, teleconferenza), a condizione che: sia consentito al presidente di accertare l'identita e la

legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della

argomenti all'ordine del giorno.
Articolo IX - Assemblea ordinaria
L'assemblea ordinaria delibera sulle seguenti materie:
e nomina e revoca tutti i componenti del consiglio direttivo e degli organi sociali;
¢ nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
e approva il bilancio consuntivo e se obbligatorio per legge o ritenuto opportuno, il bilancio sociale;
e delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilitd nei

loro confronti;

] e decide sui ricorsi contro i provvedimenti di diniego di adesione e di esclusione dall’associazione;

@O e approva ’eventuale regolamento dei lavori assembleari;
o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

g Articolo X - Assemblea straordinaria

% L'assemblea straordinaria delibera sulle seguenti materie:

e sulle modificazioni delf’atto costitutivo o dello statuto;

e lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associaziohe; o

o sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o allo statuto alla sua competenza. Ai sensi

dell’art. 21 del Codice civile, per deliberare lo scioglimento dell’ Associazione e la devoluzione del

%o patrimonio, occorre il voto favorevole di almeno % degli associati.

Articolo XI - Consiglio Direttivo




L’Organo dj amministrazione (consiglio direttivo) Opera in attuazione delle volonta e degli indirizzj generali
Ef dell’Assemblea alla quale Tisponde direttamente o dalla quale Puo essere, per gravi motivi, revocato con
"2‘ 3 .
| motivazione,

pertinenza esclusjva dell

"Assemblea o dj altri organi associati

tri, sono compiti di questo organo:
- eseguire le deliberazion; deH’Assemblea,'

- formulare § Programmi di attivita associat

In particolare, e tra gli al

Ciativa sulla base de]le linee approvate da]l’AssembIea;
- predisporre il Bilancio di esercizio e Peventuale Bilancio sociale
- predisporre tytt; gli elementi utifj all’ Assemblea per la previsione e la Programmazione economica
dell ‘esercizio; :

- deliberare ’ammissione e I"esclusione degli associati;

liberare le azjon; disciplinari ne; confronti degl; associati;

- stiblare turti gli atti e contratt; inerenti le
\ o '

attivita associative;
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3. Il Consiglio Direttivo dovra considerarsi decaduto e non pili in carica qualora per dimissioni o per
qualsiasi altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti, compreso il Presidente. Al verificarsi di
tale evento dovra essere convocata, immediatamente e senza ritardo, l'assemblea ordinaria per la nomina del
nuovo Consiglio Direttivo. Nelle more, limitatamente agli affari urgenti e alla gestione dell'amministrazione
ordinaria, le funzioni saranno svolte dal Consiglio Direttivo decaduto.

Articolo XIII - Il Presidente

Il Presidente dirige I’Associazione, ne controlla il funzionamento nel rispetto dell'autonomia degli altri organi
sociali, e ne ¢ il legale rappresentante a tutti gli effetti, di fronte a terzi e in giudizio. Il Presidente & eletto
dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.
Articolo XTIV - Il vicepresidente

nelle quali venga espressamente delegato.
Articolo XV - 11 segretario e tesoriere

- il Segretario redige i verbali delle riunioni degli organi sociali e ne cura la tenuta dei relativiusi"
registri. Ad egli spetta, altresi, provvedere alle trattative necessarie per I’acquisto dei mézzi e dei servizi deliber
dal Consiglio Direttivo e predisporre e conservare i relativi contratti e ordinativi. Provx}ede, inoltre, a liquidare le
spese verificandone la regolarita e autorlzzandone il Tesoriere al materiale pagamento,

- il Tesoriere presiede alla gestione ammlmstratlva e contabile dell’Associazione redigendone le scritture
contabili, provvedendo al corretto svolgimento degli adempimenti fiscali e contributivi e predisponendone, in
concerto con gli altri membri del Consiglio Direttivo, il rendiconto annuale in termini economici e finanziari. Egli
provvede altresi alle operazioni formali di incasso e di pagamento delle spese deliberate dal Consiglio Direttivo.
Al Tesoriere spetta anche la funzione del periodico controllo delle risultanze dei conti ﬁnan21ar1 di cassa, banca,
crediti e debiti e ’esercizio delle operazioni di recupero dei crediti esigibili;

- Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona. Qualora esse
siano attribuite a persone diverse, il Regolamento Amministrativo pud prevedere che in caso di inadempimento
del Tesoriere a svolgere le proprie funzioni, ovvero nell’ipotesi di dimissioni o di revoca del medesimo, le
funzioni di questo siano assunte, per il tempo necessario a rimuovere le cause di impedimento, ovvero a procedere
a nuova nomina, dal Segretario o dal Vicepresidente. Il Segretario, temporaneamente impedito, ovvero
dimissionario o revocato, & sostituito con le stesse modalita dal Tesoriere o dal Vicepresidente.

Articolo XVI - Organo di controllo
L’Organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge (vedi atto

costitutivo art. 11). I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I’art. 2399 del Codice civile, devono
essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i
predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. L’Organo di controllo vigila
sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con
riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza
dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il

controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della Revisione legale dei conti o nel
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Articolo XX — Patrimonio

1l patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque
denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale (L’associazione, se si dotera di personalita giuridica e si iscrivera
nel Registro delle imprese, “pud costituire uno o piil patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli
effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del codice civile” (art. 10 Cts)).

L’ Associazione tare le risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo svolgimento delle attivita da:

a) quote e contributi degli associati;

b) eredita, donazioni e legati;

¢) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

d) contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivitad~

economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque -,

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;
g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi; )
h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizi
anche a premi;

i) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo di promozione sociale.

Articolo XXI - Divieto di distribuzione degli utili
L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve

comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli

organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

associativo. Ai sensi del co. 3, art. 8 Cts, “si considerano in ogni caso distribuzione indiretta di utili:

a) la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche sociali di compensi individuali non

proporzionati all'attivita svolta, alle responsabilita assunte e alle specifiche competenze o comunque superiori a

quelli previsti in enti che operano nei medesimi o analoghi settori e condizioni;

b) la corresponsione a lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni o compensi superiori del quaranta per

cento rispetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto

legislativo 15 giugno 2015, n. 81, salvo comprovate esigenze attinenti alla necessitd di acquisire specifiche

competenze ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma 1, lettere b), g)

oh);

¢) 'acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni economiche, siano superiori al loro valore

normale;

d) le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condizioni piii favorevoli di quelle di mercato, a soci, associati o

partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi amministrativi e di controllo, a coloro che a qualsiasi titolo

operino per l'organizzazione o ne facciano parte, ai soggetti che effettuano erogazioni liberali a favore
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dell'economia e delle finanze™).

Articolo XXIJ — Sezioni

L'assemblea, nella sessione ordinaria, potra costituire delle sezioni nej luoghi che riterra pit Opportuni, al fine d;
meglio raggiungere glj scopi sociali.,

Articolo XXIII - Libyi

atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo dj amministrazione;

I/l,br;E){géHe adunanze e delle deliberazion; dell'Organo dj amministrazione, tenuto a cura dello stesso orgario;
ﬂ;ﬂ%}o delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell'Organo d; controllo, (qualora nominato poiché obbligatorio)
't;n/uto a cura dello stesso organo;

il libro delle adunanze e delle deliberazion; degli eventualj altri organi associativi, (qualora nominati poiché

TN




Cts). La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e

con ogni altro rapporto di lavoro retribuito_con l'associazione. (Ai fini del Cts non si considera volontario
I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi associativi nello svolgimento delle loro funzioni (co. 6, art. 17
Cts) - Le disposizioni di cui al presente articolo non si applicano ai volontari del Servizio civile universale, agli
operatori volontari nelle attivita di cooperazione internazionale allo sviluppo, nonché agli operatori volontari che
prestano le attivita nel Corpo nazionale soccorso alpino e speleologico (Cnsas) del Club Alpino Italiano (CAI)
(co. 7, art. 17 Cts). L’associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

Articolo XXV - Lavoratori

L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo-o di altra natura,

i “non si applica alle attivita di volontariato aventi ad oggetto la donazione di sangue e di organi” (co. 4, art. 17
anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivitd di interesse
generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al 50%

volontari o al 5% del numero degli associati.

Articolo XXVI - Clausola compromissoria

? parti cercare di comporre bonariamente la controversia nell'ambito dell'associazione, attraverso la costituzione di
un collegio arbitrale composto da tre membri, di cui due nominati dalle parti in lite e il terzo, con funzioni di
Presidente, dalle parti medesime o, in difetto, dal Presidente del Tribunale, competente territorialmente.

La parte che vorra sottoporre la questione al Collegio arbitrale dovra comunicarlo a quella avversa, con lettera
) raccomandata da inviarsi entro il termine perentorio di venti giorni dalla data dell'evento originante la
controversia, ovvero dalla data in cui la parte che ritiene di aver subito il pregiudizio, ne sia venuta a conoscenza,

Q)O indicando pure il nominativo del proprio arbitro.

' L'arbitrato avra sede opportuna e il Collegio giudichera e adottera il lodo con la massima liberta di forma,

§ dovendosi considerare a ogni effetto come irrituale.

f Articolo XXVII - Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo
In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operativo, ¢ salva diversa

Z destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore (0, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale), o
a fini di utilita sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio. (Il parere & reso entro trenta giorni

parere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in
difformita dal parere sono nulli” (co. 1, art. 9 Cts))
L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pii liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
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; dalla data di ricezione della richiesta che l'ente interessato & tenuto a inoltrare al predetto Ufficio con
raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, decorsi i quali il



Articolo XXvIi - Rinvio

deliberazioni degli organj associati
(Codice del terzo settore) e, in

Articolo XXIX - Norma transitoria
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