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STATUTD L'AD,
"Struttura comprensorfale ANCeSCAD di Forli-Cesena APS’:‘_“

Ny

Art. 1 COSTITUZIONE — DENOMINAZIONE
E' costituita, ai sensi del D.Lgs. 3 luglie 2017 n. 117 e s.m. {in seguito anche

del Terzo settore), un’associazione di promozione socizla denominata "Struttu {grq‘;j: ;
ANCeSCAOQ dl Forli-Cesena APS”™ ([d'ora in avanti Struttura Comprensorial€); gttt
all' Associazione Nazionale Centr Soctali Comitat] Anziani e Orti, in seguito denominata ANCeSCAD,
assoclazione riconosciuta con Decreto del Ministero degli Interrd n. 559/c 4749.12000 a(113) del 4
marzc 1994, Essa @ costitulta dai Soci, aderentl ad ANCeSCAQD, che hanno sede nel territorio
comprensarisle di riferimento.

Art. 2 PRINCIP
La Struttura Comprensoriale nei suoi principi e nella sua attivita si ispira ai principi deila
Costituziane della Repubblica Italiana, applica le norme del Codice Civile ed & Associaziane di
Promozione Sockale, ai sensi e per gli effetti de! D.Lgs. n. 117/2017.
La Struttura Comprensoriale aderisce al Coordinamento Regicnale ANCESCAD Emilia-Romagna,
di cul costituisce articolazione territoriale e livella di coordinamento, attenendosi alle sue finalita,
2y alie norme stat-tarie ed ai defiberati del Consiglio Regionale dell’Emilia-Romagna.

%
P Art. 3 SEDE — DURATA -
f_:-‘: a Strutturz Comprensoriale ha sede in forli, via Missirini 2. La variazione di sede legale
ne amhltc'r comunale, deliberata dall’Assembiea ordinaria, non costituisce modifica del prasenta
P Statuto. La durata enba Struttira Te: =pransoriale & iHimitata
b Art. 4 FIRALITA'

La Struttura Comprenscriale rappresenta ANCeSCAD nel territorio pravinciale, ai sensi dell’art.
13 Statuto Nazionale ANCeSCAQ, e costituisce il raccordo funzionale fra 1 Centri di Proraozione
Sociale aderenti ag ANCeSCAQ, costituiti nells Provincia di Forli-Cesena, ed il Coordinzmentu
Regionzie, nonché con [Associazione Nazionale,

La Struttura Comprensariale & apolitica 2 non ha finalita di lucro; persegue |e seguenti finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, nel,pieno rispetto dellz dignita dei propti iscriti
isparandosi a principi di democrazia, di uguagllania e di non discriminazione di carattere religioso,
politico, etnica, culturale, di sesso, come previsto dai principi fondamentali della Costituzlone:

1. La promozione sociale, culturale e civile delle persone ed in particolare di guele
anziane;
2. La ricerca e la costruzione di relazioni congrete e solidali tra le generaziani;
3. |a partecipazione atiiva alla vita sociale, culturale ed economica della comunita;
4. Limpegnc del velontariato ciyile solidale;
5
&

La tutela del diritto alla salute, all'assistenza, alla cultura, alla dignita;

i sostegno, |a collaborazione e la elaborazione di progettt anche con le Istituzion

Pubbliche e le Associazioni voite a promuovere ed assicurare condizioni di vita

economiche e sociali adeguate e sufficienti per gli anziani;

La non discriminaziona a causs dell’eta o per qualsiasi altra causs;

Lz promozione di una cultura positiva & attiva deile persone anziane;

§. L'osservatorio sociale ed H presidio sul territoria delle dinamiche conseguenti alle
trasformazioni in atto nella societd;

10. Uattenzione ai giovani e all'invecchiamenta attivo;
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11. La promazione della cultura della legalita;
12. 1z beneficienza,

Par il perseguimento delle predette finalita La Struttura Comprensoriale svolge, in via esclusiva
o principale, in favore dei propri associati, dei loro familiari o di terzi, una o pil delle seguenti
attivith di interesse generale - come individuate ed etencate dalle lettere del comma 1, art. 5,
D.igs. n. 117/2017 - ayvalendesi in modo prevalente dell'attivith di volontariato dei prop
assaciati:

- prganizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivity, anche editoriali, di promozione e diffusione dellz cultura e della pratica del volontariato e
delle altre attivita di interesse genarale di cui al suddetto art. 5 del D.Lgs. 117/2017;

- organizzazione. & gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o
refigioso;amblentale e alta produzione ecclogica

- valorizzazione della gestione delle zcne ortive cen particolare attenzione al rispetto
ambientale e alla produzione ecologica, promozicne della conduzione di orti in una nuova ottica di
riording amblentale da un lato & quale nuove modo di produrre, ottimizzare e trasformare |
predotti del’orto, promozione della istituzions di orti sociali come esperlenza di qualita rispetto aj
i della Integrazione socizle e delle relazioni interpersonatll, 5alvaguardla dallz biodiversita e
valorizzazione rz2l patrimenic ambientale;
redisposizione e gestiona strutture con spazl amblentali idenei allo svolgimento di attivita
tibili con gli scopl sociali. In particolare per gli associatf potrd allestire spazi dove effettuare
ta somministrazione di alimenti e bevands;

-‘promozione e tutela dei diritti umant, civill, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumator|
e 'degli utent: deile nitivins di interesse generale di cui all’art. 5, D.Lgs. n. 117/2017;

- pramozione delle pari opportuiita & delle iniziati+e di auto -eciprece, incluse le banche del
teinpo & cui all'art. 27 delia legge n. 53/2000;

- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardla e ai miglioramento delie condizioni
delambiente @ all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
cleil’attivitd esercitata abitualmente di raccoita e riciclaggio dei rifivti urbanl, speciall e pericolosi,
nonché zlla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della L. 14 agasto 1391, n.
281;

- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuitz di alimenti o prodotti di cul alia tegge 19
agoste 2016 n. 1656,

al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale, FAssoclaziona pud porre in essere
attivitd ed iniziative di raccolta fondi, secondo quanto previsto dalt'art. 7, D.Lgs. n. 117/2017 e ne
rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con 1 sostenitori ed |l pubblico.
L'Associazione pud inoltre svolgere attivita diverse da guelte precedeantemente elencate, aurché
secondarie e strumentali rispetto ad esse, seconde i criteri ed 1 limiti previsti dali’art. 5, Codice del
Terzo Settore. L'eventuale individuazione delie stesse sara df competenza dell’Organo Diret{ivo.

La Struttura Comprensorlale coordina Vattivitd del Centri di Promozione Sociale {cosi
denominati indipendentemente dal loro inquadramento gluridico), aderenti ad ANCeSCAQ, nel
territaria dells provingia di Forli-Casenz, per favorire gli scambi di esperienze degli organismi di
hase & attuare atlivita e progett] di interesse delle comunita territoriali. 5i fa carico di promuavare
miziative in collaborazione con le istituzion! |ocali, provinciali, il Forum del Terzo Settore, le
organizzazioni e le assotiazlon] che operano nel territorio provinciale.
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La Struttura Comprensoriale promuove infziative di formazione def gruppi dirigenti del Centri, di
attivitd riconosclute essenziali o connesse per [t raggiungimento def fini statutari, anche in
coliaborazione con altre associazioni, enti, istituzion! e rappresentanti della societa civile.

La Struttura Comprenscriale favorisce I'organizzazione di convegni ed iniziative che possano
svlluppare e favorire la promozione della socializzazione e della solidarietd; promuove attivits
diverse da guelie di interesse generale precedentemente elencate, anche di natura commerciale,
purché secondarie e strumentali rispetto ad esse, secondo i criteri e i limiti di legge, secondo gli
indirizzi deliberati dal Consigiio regionale.

Art. 5 50€1
La Struttura Comprensoriale ha come sodi | Centri aderenti ad ANCeSCAD nella provincia di Forll-
Cesena, sia costituiti sotto forma di APS che di altri enti del Terzo Settore, a condizione che |l
numere di questi uktimi non sla superiore at 50% del numero delle associazioni di promozicne
sociale.
Il numero del seci & illimitato. E' espressamente escluso ogni imite sia temporale che operativo al
rapporto associativo medesimo e ai diritti che ne derfvano.

Art. 6 CONTRIBUTO ASSOCIATIVO
Ciascun Centro, saclo della sruttura comprenscriale, deve corrispondeie ad ANCeSCAQ
Nazionale il contributo asseciative annuale, determinato in funzione del numero dei proprt Iscritti
B sulla base della quota annualmente determinata dal Consigllo Nazionale. Il contributo
iativo & uersatu all’ Assuclazione Nazmnaie tramite la Struttura comprensoriale, nei termini e

sinuica ougla di LGH’IFE‘tEHZH de!l.., Strytten - “lr'nl.-'ﬁ"lbﬂ"lafe
uta associative & Intrasmissibile, non rivalutabible e non rimoorsabie.

; Art. 7 AUTONOMIA

—={3 Struttura Comprensoriale, nel rispetto delle norme statutarie e regolamentari di ANCeSCAD
Nazionale, pode di autonomia gluridlca, amministrativa e patrimonizle e gestisce liberamente Ia
propria vita assoclativa.

Art. 8 VOLONTARIATO

Per la realizzazione delle proprie attivitd, la Struttura Compransoriale si avvale in modo prevalente
dell attivita di volontariato del propri associat], nel rispetto di quanto previsto al riguzrdo dall’art.
17, Codice del Terzo Settore e fermo restando Fobbligo di iscrivere in un apposito regisiro i
volontari che prestanc la |oro attivitd in maniera nan cccasionale. Pud tuttavia assumere
lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavero autonomo o di altra natura, anche
ricorrendo al propri associati, nel rispetto di quanto previsto al riguardo dall’art. 36, Codice de!
Terzo settore. In ogni casa il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud assere superiore
al cinquanta per cente del numero dei volontari o al cingue per cento del numero degli associati.

Lattivitd del volontario nan pud essere retribuita in alcun modo, nemmeneo dal beneficiario. Al
volontaric possono essere rimborsate dalla Struttura comprensoriale soitante le spese
affettivamente sostenute & documentate per Iattivitd prestata. Sono in ogni caso vietati i rimborsi
spese di tipo forfettario.



Resta farmo che la guaiitd di volontario & Incompatibile con qualsiasi forma di rapperte di
{avoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con Uente di cui il
valontario & socio o associsto.

La Struttura Comprensarizle assicura | volontari di cui si avvale contre gli Infortuni & le malattie
connessi allo svolgimento deil’attivita di volontariato, nonché per la rasponsabilita civile varso
terzi, Tale copertura assicurativa costituisce elemento essenziale delle convenzioni tra ka Struttura
cormprensoriale e le Amministrazioni Pubbliche.

Art. 3 ADESIONE
per aderire alla Struttura Comprensoriale | singeli Cantrl - pur conservande la propria autonomia
giuridica, amministrativa e patrimoniaie - dowranno dichiarare c¢on  stto  deliberative

dell’Assemblea dei soci, che sono maossi da splrite di solidarietd sociale e che ne accettano lo
Statuto e ne condividono le finalita.
U'adesione alla Struttura Comprensortale da parte dei Centri & delfiberata dal Consiglio Provinciale
ed & annuale.
Ne!l rispetto del disposto del comma 2, art. 35, CT5, [a Struttura Comprensoriale non dispone
limitaziond di alcun tipo in riferimento ale condizioni economiche & discriminazioni di qualsiasi
natura in retazicne all'ammissione dei soci; 13 Strutturs Comprensoriale non prevede il diritto di
"r rimento, a qualungue titolo, della quotz associativa né collega, in gualsiasi forma, la
parten:mazlone sociale alla titoiarita di azioni o quote di naturs patrimoniale.

. zderenti ag Ancescaoc sonc iberl di fissare, oltre al costo della tessera, un contributo da
ricg e ai propr so¢i.

*-. Art. 10 RieVOCA

%ﬁmne dei Centri aderenti alfa Struttura Comprenserizle 3 revocatain case <k

..-uﬂ-“"' Mancato pagamenta, anche parziale, del contnkuto assoclativo;

) - Per condotta danncsa & nociva nei confront? degli attri Centri, del soci, delle strutture
comprensoriali ANCeSCAC:

- Per azioni, procedure, comportamenti non rispettes! o contrari alle finalita 2 aglt scopi dellz
Struttura Comprenscriale;

- Per mancato ricenoscimento delle funzioni delta Struttura Comprensoriale;

- Per delibera motivata de! Consiglic Nazionale ANCeSCAQ.

Art. 11 DIRITTI DEI S0CI
I saci hanno diritto:

- a partecipare alle assemblee generall tramite i delegsti nominati dagll stessi Centri
aderenti;

- di esprimere 1l proprio voto per approvazione dei bilanci preventivi e cansunthvi, per le
madifiche statutarie, per {'approvazione dei regolamenti;

- di esprimere il proprio voto per lelezione degli organi direttivi della Struttura
comprensoriale nel rispetto delle previsioni del presente statuto;

- di esaminare i libri sociali, prevla richiesta scritta con un preawviso di almeno 15 giorni,
L'accesso ai predeatti libri potra avwenire presso |2 sede delle Struttura comprensoriale con
modalita talt da non intralclare |a gestione sociale e durante gli orari indicati dalla Struttura
comprensoriala. | soci sono tenuti alla riservatezza sui fatti e sui docurmenti di cub hanno
conoscenza in tale sede e saranno responsabili per | danni subitl dalla Struttura
comprensoriale in caso di indebita rivelazione efo utilizzo di fatti e/o documenti appresi
durante l'esercizlo deli’accesso,



Art. 12 RUOLO DELLA STRUTTURA COMPRENSORIALE
La Struttura camprensoriale costituisce Il collegamente tra i Centri ed il Coordinamento Regionzle
e svolge | propri compiti con i contenuti e le modalita indicate dagli artt. 13 e 14 dello Statuto di
ANCeSCAD Nazionale.
Collabora alla realizzazione dei deliberati emessi dagll organt statutari di ANCeSCAQ Nazionale ¢
rappresenta ANCeSCAO nei confront] delle istituzion] locall, del Forum del Terzo Settore e della
Sociata civile.
La Struttura comprensorizle ha 13 funzione di raccogliere le Istanze e |e sellecitazioni atte a
promuovere iniziative che consentano lo sviluppo sociale ed organizzativo degli organismi
aderentt. . :
A tal fine si adopera per incentivare atiivitd di formazione e assistenza gestionale, fiscale,
tributaria, nonché attuare metodi di comunicazione e divulgazione delle disposizloni normative,
delle pelitiche e deile scelte sociali e solidall.

Art. 13 PATRIMONIO E RISORSE ECONOMICHE

Il patrimonio della Struttura comprensoriale & costituito dal complesso di tutti i beni mobili e
immobili comungue appartenenti alla Struttura medesima, nonché da tutte le entrate e le rendite
comungue conseguita, Tutte quanto castituente il patrimenio della Struttura cornprensoriafe,
comprensiv di eventuali ricavi, rendite, proventl, entrate comungue denominate, deve essere in
ogni caso obbligatoriamente utilizzato e destinato per lo svolgimento delle atrivita statutarle ai fini
delesciusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilith sociale previste dal
presente Statuto.

La St‘f__uttura comprensoriale trae le risorse economiche necessarie al suo funzionamento e ailo
,'-'.vn*.gn’nlgn ' dane proprie attivitd, da fonti diverse, quadi qi-ute assaciatlive, <ontributi pubblici e
privall denazioni e lasciti testamentari, renclite patrimeniali. proventi d2He attivita rese a favore
. dei ioro iamiliari, di terzi, proventi deflc attivita di raccoita fondi di cui afi’art. 7. del Codice
rza settore,

Art 14 UTIL O AVANZI DI GESTIONE E FONDI DI RISERVA
= fatto assoluto divieto di distribuire, anche Ir. modo indiretto, utill ed avanzi di gestione, fondi e
riserve, comunque denominate o altre disponibilitd della Struttura comprensariale ai sod, ai
lavoratori @ collaboratori, agll amministrateri ed altri componenti degli Organi Sociali, anche nef
caso di recessa a di ognf altra ipotesi di scinglimento individuale del rapporta associativo.
La Struttura comprensoriale ha Fobblige di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore di
attivith istituzionali, statutariamente previste.

Art. 15 DEVDOLUZIONE DEL PATRIMONIO
In caso di estinzionz o scicglimento della Struttura comprensoriale per qualungue causs, I
patrimonio residuo sari devoiute, salva diversa destinazione Impaosta dalla legge, ad altro Ente dal
Terzo Settore con finalitd analoghe o in ogni caso avente finalitd di pubblica utility o di utilita
sociale, secondo le disposizion! dell’Assemblea dei soci o, in mancanza, alla Fondazione Italia
Sociale, previo parere positivo dell'Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo Settere, di cui
all'art. 45, comma 1, D.Lgs. n. 117/2017.

Art, 16 SCRITTURE CONTABILE E BILANCICH
I'esercizio soclale Inizia it 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno,
La Struttura comprensoriale, in relazione al'esercizio scciale, redige H bflancio di esercizio,
costituito da stato patrimoniale, rendiconto gestionale con l'indicazione dei provent! e degli cneri,



e dafia relazione di missione che illustra le poste di bilancio, andamento economico & gestionale
delia Struttura comprensoriale e le modalitd di perseguimento delle finalita istituzionali.

Qualora la Struttura comprensoriale consegua entrate, comunque dengminate, inferiori €
220.000,00 il bilancio di esercizio pud essere redatto nella forma del rendicontg per cassa.

Il Bilancic di esercizio & predisposte dal Consiglio Provinciale, che provvede 3 depositarle nella
sede della Struttura comprensoriale almenc 15 glerni prima della riunione deliAssemblea
ordinarfa indetta per la sua approvazione. L'Assemblea approva il Bilancio entre il 30 aprile
defl’anno successivo a quelle di riferimantg.

Il Conslgllo Provinciale documenta il carattera secondario e strumentale delle attivith diverse di cui
all’art. & dal Codice de] Terzo settore e successive modificazioni e integrazion, a seconda dei casi,
nella refazione di missione o in una annctazione in calce al Rendiconto per cassa.

ART. 17 ORGANI DELLA STRUFTTURA COMPRENSORIALE
Sano organi della Strutturz comprensoriale:
1 L"Assambiaa,
2 li Consiglio Provinciale;
3 Il Presidente,
4 |l Tesorlere;
51l Segretarin;
6 L'S¢gano df controllo, ove previsto;
7 | Chegio dei Problvir, ove previsto,

Art. 18 ASSEMBLEA

ez € 1l momento fondamentale di confronto, atto ad assicurare ura <orretta gestione
ttura comprensorizle,

ocata almenc una voita all'anno in via ordinario per I'approvazione del bilancie; & altresi
nvocata in via straordinaria per le modifiche statutarie € per lo sclogllmento dellz Struttura
comprenscriate, a per I'assunzione di delibera di fusione, scissione e trasformazione; & inoltre
convocata quando sia fatta richiesta dal Consiglio dei Provincisie evvero, con motivazicne scritta,
da afmeno il 10% dei soci aderenti in regola cof pagamento de! contributo associativo annuale.

L'Assemblea & composta dai delegati eletti dall’assembiea di ciascun Centro socio della Struttura
comprensoriale, con potere di paroia e di voto, in raglone di:

¥ 1delegato per i Centri finc a 150 soci;

v" 2 delegati per i Centri da 151 fino a 300 soci;

¥ 3 delegati per i Centri da 302 fino a 500 soci;

¥ 4 delegati per | Centri con pil di 500 socl.

Possono partecipare all'assemblea in qualita di invitat], senza diritto di vote, | Consiglier nazionali
e regionali, il Collegio dei Problvir e IOrgano di controlte, [ componenti il Consiglio Brovinciale,
quando non eletti come delegati dai singoli Centri, e 7 Presidenti dei Centri aderent!, quando non
eletti corne delegati dai singoli Centrl.

L'Assemblea ordinaria in prima convotrazione & valida se presente {perscnaimente o per delaga)
almeno {a metd pid uno dei detegati avent diritto al voto; in secondz convocazione la validits
prescinde dal numerc del delegati presenti. Le defiberazion! sono assunte con 1l voto faverevole
della maggioranza semplice del delegatl presenti o rappresentati all'Assemblez, ove validamente
costituita,



L'Assembiea straordinaria, convocata per le medifiche statutarie, fn prima convocaziona & valida
se presente (personalmente ¢ per delega) almenc la meta pit uno dei delegati aventi dirktta al
voto; in seconda convocazione la validitd prescinde dal Rumero dei presentt. In entrambi i casi Ja
deltberazione in merito a modifiche statutarfe sard valida purché sdottata col voto faverevole
delia maggioranza semplice dei delegat! presenti o rappresentati all'Assemblea, ove validamente
costituita.

Per I'Assembiaa straordinaria che delibera sulfo scioglimento, oltre che sulla fusicne, scissicne o
trasformazione della Struttura comprensoriale # richiesto il voto favorevole di almeno 3/4 del
telegati aventi diritto al voto,

Nelle assemnblee, ordirarie e straordinarie, hanno diritto di vota.i delegat! di Centri iscritt! nel libro
soci da almeno 3 mesi ed In regola con il versamento della quota associativa annuale,

Ciascun delegato ha diritte ad un voto e pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro delegato
rmedignte delega scritta, resa anche in calce al'awiso dl convecazione, Ciascun deiegato pud
rappresentare in Assembiea, per delega, un sclo altro delegato.

La convocazione dell’Assernblea & effettuata dal Censiglio Provinciale, con awiso da affiggersi
all'albo o neila bacheca della sede delia Struttura comprenseriale o con altre forme di pubblicitd
lquali ad es. comunicazione scritta con posta ordinaria, ovwero a mezzo di posta slettronica, fax,
ect.} almeno quindicl giorni prima detl’adunanza, contenente I'ordine del giorno, il lucgo, la data e
Forarjo della prima e della eventuale seconda convocarione che dovrd avvenire a distanza di
un gioma dalla prima convocazione. L'Assembiea sia ordinaria che straordinaria, &
thente presieduta dal Presidente del Consigfic Provintiale ¢ in suz assenza o impedimento
residente, salvo i caso in cui "Assemblea provveda ad eleggere il propria Presidente.
L'Assgpiblea nomina un Segretaric e, all'occorrenza, gli scrutatori. Di norma le vatazigni sono per
voto palese, tranna il casa in i sia richiesto il voto segreto dalla legra o da almeno il 30% dei
delegati presenti.

Ui ogni seduta dell’Assernyles & disposto, a cura de! Presidente e del Segretaria, il verbale da
trascrivere sul libro delle adunanze dell'Assemblea, custodito 8 cura del Consiglio Provinciale
presso la sede delfa Struttura comprenseriale.

Art. 19 | COMPITI DELL'ASSEMBLEA

L'Assemblea ha i seguenti compiti:

1. Elabora efissa i principi e gli indirizzi generali della Struttura comprensortale;

<. Designa | rappresentanti della Struttura comprensoriale a far parte del Consiglio Regionale
AMNCeSCAD;

3. Nemina i rappresentanti della Struttura comprensariale 2 far parte del Conslglic Mazlenale
ANCeSCAD;

4. Approva il bilancic preventivo e consuntivo;

5. Approva i regolamenti dei lavero assembleari;

6. Effettua proposte per le attivita Istituzionali, secondarie e strumentali;

7. Delibera e modifiche dello Statuto e 'eventuale scioglimenta, trasformazione, fusione,
scissione della Strutiuraz comprensoriale;

8. Determina il numero dei companenti Il Consiglio Provinciale;

9. Elegge ogni tre anni | membri del Consiglio Provinciale, che sard formato da consighieri in
numera disparl, non inferiore a 5 e fino ad un massimo di 9, eletti fra i rappresentanti del
Centri aderenti;

10. Flegge e revoca FOrgano di controlle, fa societd df revisione legale o il revisore legale deij contl,
chascunc nei cast In cui |e refative nomine siano obbligatorie ai sensi del Codice del Terza
setiore;



11. Delibera In meritc alla eventuale costituzione del Collegio del Probiviri e ne elegge i relativi
membri;

1Z. Delibera in merito af ricorsi in materia df esclusione dei soci, nel caso in cui non venga eletta il
Collegio da] Prabiviri; '

13. Delibera in ¢rdine alla responsabilita del componenti degll Qrgani sociali e promuove ['azione
di responsahilita nei loro confront].

Art. 20 IL CONSIGLIO PROVINCIALE
Il Consiglio Provinciale & eletto dall’Assemblza nal numerc di componenti da essa stabilito, tenuto
conto del numero dei s0cf e sempra in numeri dispari.
E' Forgano di amministrazione, di direzione palitica, pestionale e decisionale della Struttura
comprensoriale e dura in carica tre anni.
E' composte dal compeonenti | Consiglic Provinclale, eletli dall'Assemblea delia Struttura
comprensoriale.
Possono partecipare in qualita di invitati senza diritto di voto, | Cansiglier! Nazionali e Reglonall, il
Celleglo dei Probivirl e I'Organc di controllo, nonché | Presidenti dei Centri aderenti alla Struttura
comprensorale.
Il Consiglio Provinclale elegge al proprio interno il Presidente della Strutturs comprenseriale il
Vicepresidente ed il Vicepresidente vicario, laddove previsto dall’assemblea elettiva; provvede,
incltre alla nomina del Tesoriare e del Sagrataric,
inistratori, entro trenta glormi dalla notizia cella ioro nomina, devono chiederne
net Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, indicando per clascuno di essi il noma, il
il luoge & la data di nascita, il domicllio e la cittadinanza, nonché a guali di essi @
& rappreszrtanza deil'eie, precisando se disgiuntaments o congiuntamente.
di rappresentanza attribuito agli araministraterl & generale. Le limitarion! del potere di
sentanza non sono apponibii ai terzi, se non sono iscritte nel Registro enico fiazionale del
Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
Il Consiglio Direttivo & convocato, ogni qualvolta si manifesti la necessitd, dal Presidente e, in caso
di sup impedimento dal Vicapresidente, senza obhlighi di forma purché con mezzi idenei, almeno
cingue giorni prima della riunlone; In caso di urgenza il predetto termine pud essere ridotto a due
giernl. Il Consiglio Direttivo pud essere convocato, in via straordinaria, anche su richiesta scritta di
almeno 1/3 dei supi mambri.
Le riunioni sona valide se risulta presente {a maggioranza assoluta dei componenti. || Consiglio
Direttivo delibera a maggioranza dei presenti con voto palese, sempre che non sia richiesto il voto
segreto dalla legge o dalla maggloranza dei componenti,
D1 egni seduta del Consiglio Direttivo & redatto a cura del Segretario e del Presidente il verbale,
che verrd trascritte nel’apposito registro. Ciascun componenta i Consiglio Direttivo pud -
richiedera copia dei verbali approvati.
| camponenti del Consiglio Provinclale svolgono fa foro attivitd gratuitamente (salvo il rimborso
della spese effettivamente sostenute e documentate per [‘attivitd prestata ai fini dello
svolgimento dellz funzione ed escludendo comunque i rimborsi spese di tipe forfettario), durano
in carica tra anni e sono rielegeibill.
in caso di mancanza di ung o pil componentt, come pure in caso di decadenza dalla carica dovuta
ad assenze Ingiustificate per almenc tre velte consecutlve, il Consiglio Provinclale provvede alla
sostituzione, nominando T primi dei nen eletti in sede di Assemhiea per il rinnovo delle cariche
socizli. Le nomine effettuate nel corso del trlennia decadons alla scadenza del triennio medasimo.
Nella impossibllita di attuare tale modalita, il Consiglio Provinciale non procederd a nessuna




sostituzione fing alla successiva Assemblea dei Soci, cui spettera eleggere I sostituti per il reintegro
dell'Organo fino aila sua naturale seadenza,

Se viene meno la maggioranza dei membrl, quelli rimasti in carica debbonc convocare entro 15
glorni I'Assemblea dei Soci perché provveda alle elezioni di un nuovo Consiglio Provinciale,

Art. 21 | COMPIT] DEL CONSIGLIO PROVINCIALE

Il Consiglio Provinciale ha i seguenti compiti:

1. F investito dei poteri di gestione ordinaria e straordinariz della Struttura Comprensoriale;

2. Convoca FAssemblea;

3. Elepge tra | suoi membri il Presldents, |l Vicepresidente ed il Vicepresidente wvicario,
laddove previsto dall'assemblea elettiva;

4. Nomina il Teseriere ed il Segretario,

Fropone modifiche allo Statuto;

6. Redlge entra 1l mese di aprile di ogni anno il bilancio di esercido deil’anno precedente e il
bitancio preventivo per l'annc in corso, da presentare atl'Assemblea ordinaria per
I'approvazlone;

7. Delibera in merito zll'adesione e alla cessazione dei Centri aderenti alla Struttura

Compransoriaie;

un

riuniont il Cansiglio Provingiale pud invitare professionisti, consulenti, autorita ed 1
i delie associazioni aderenti.

Art. 22 PRESIDENTE
I Presidente dura in carca ire anni; & il legale rappresentante della Strurtura comprensoriaie a
tBtti gli effetti, di fronte ai terzi ed in piudivio,
Ma | seguenti compiti e poteri;
- Prasiede ii Consiglio Frovinciale;
- Sottoscrive ghi atti ammin(strativi compiuti dzlla Struttura comprensoriale;
- Apre e chiude conti correnti bancari e postali;
- Nomina Avvocati e Procuratar nelle liti riguardanti la Struttura compransoriale.
In caso di assenza o impedimento i suai compit vengono svolti daf Vicepresidente.
In caso df dimissioni del Presidents, spetta al Vicepresidente convocare entro 30 glorni Il Conslglio
Provinciale per I'elezlone del nuova Prasidente.

Art. 23 - SEGRETARIO
Il Segretario, di concerto col Presidente, cura la corrispondenza e la documentazione della
Struttura Comprensoriale e redige 1 verbali delie riunioni del Conslglic Provinciale.

Art. 24 - TESORIERE

Il Tesariere, di concerto con il Presidente, cura fa gestione finanzlaria ed economica della Struttura
Comprensorlale, sacondo le direttive del Consiglic Provinciale. In particolare, provvede alls
riscossione delle entrate e al pagamento delle spese, Tn conformita a guanto deliberato dal
medesimo Consiglio Pravincizie; ha il potere di operare sui cont! correnti e depositi bancari
inerenti alla Struttura Comprenscriale, in concertn & con firma congiunta con il Presidente;
mantiene agglornatt i libei contabili @ predispone quanto necessario per la redazicne della bozza di
Bilzncio di esarcizio da sottoparre 2l Consiglio Provinciale al finl delfa sua formale presentazione,
per 'approvazione, all' Assemblea dei Soci,



Art. 25 ORGANC Dl CONTROLLD
L'Organo di Controllo, anche maonocratico, & eletto nel casa ricorrano i requisiti previsti dall'art,
30, Codice del Terzo Settore,
L'Grgano di Controlle vigita suil'osservanza della legge e dello Statute, sul rispetto dei principi di
corretta  amministrazione ed in particolare sull’adeguaterza dellassetto  organizzative,
amministrativa e contabile adottato dalla Struttura comprensoriale e sul sup concretop
funzionamento. Esercita Inoltre compiti di monitoraggio dallosservanza delle finalita solidaristiche
e di utilitd sociale della Struttura comprensoriale e attesta che il bilanclo sociale, nel caso sia
obbligatoria [a sua redazionae, sia state redatto in conformita alle linee guida di cul all’art. 14 del
Codice del Terzo settore. Nei casi previsti dal Codice del Terzo settore, 'Organc di Controllo -
purché composto da revisari legali ed in alternativa alla contemporanea nomina di un revisare
legale tei conti o di una societd di revisione legale - pud assumere inoltre le funzioni di revisione
legale del conti e quindi:
- esarcita il controllo contabile e verifica, nel corso dell'esercizio e con periodicitd di norma
trimestrala, la regolare tenuta della contabilita sociale & la corretta rilevazione nelle scritture
contabili dai fatt] df gestlons;
- verifica se il bilancfo di esercizio, ovverc Il rendiconto, corrisponde slle risultanze delie scritture
contabili e degll accertamentl eseguiti e se tali scritture sono conformi alle norme che lo
disciplinanc;
- esprimg con apposita relaztone i giudizo sul bllancio d'esercizio gvvera sul rendiconto, nei casi
cui ne S prevista 1a redazione:
€ sulla corrispondenza delle cperazionl contzbili ai dellberati ¢fo i regolamenti
corrispontentf.
Uorgaho dl eentrellp, quando eletto in comapesizione callegiale, & composto da tre membri
effettivi & due supplenti, eletti dall’Assemblea Elegee al propric Interno il Presidente.
Dura fn carica tre annd ed | susi component| seno riconfermabili, Essi possono essera revocat! solo
per giusta causa dall"Assemblea.
b membri dell’Organo di Controllo devonn adempiere al oro dovere con la professionalitd e la
diligenza richieste dzlla natura dell’incarico; costitulscono cause di impadimento alla elezigne
quelle previste dail’art. 2399 c.c.; il componente dell’Organc di Contralle o, I cese di Organo dl
Controlio collegiale almenc une dei suol membri, deve essera seelto tra le categorie di soggetti di
cui alfart. 2387, comma 2 c.c.
Fermo restando it contrallo contabite, all'Grgana di Controlle pud essere attribuita ta revisione
iegale dei conti, nei casi in cui essa sia obbligatoria af sensi del'art. 31 del Codice del Terzo settore,
D ogni seduta @ disposto il verbale che deve essere trascritto sul libro dell'Organo di Controllo
custodito e terusge a cura del medesimo.

Art. 26 COLLEGIO DEI PROBIVIRI E FORD COMPETENTE
E’' rimessa all’Assermbles la decisione relstiva alla nomina del Collegic dei Probiviri.
Ii Collegic dei Prebiviri & l'organo di garanzia statutaria e di giustizia interna detla Struttura
compransoriale, composto da tre membri effettivi e due supplenti che subentrano in caso di
dimissioni o decadenza dallincarico def membri effettivi, nominati dall’Assemblea del soci al di
fuari del compaonenti del Consiglio, tra soggetti dotati di indukrbia moralitd, anche tra non soci.
51 pronuncia sulie declsionf ralative al rigetto, da parre del Consigiio, delia richlesta di ammisslone
a socio della Struttura comprensariale, sulle decisioni di espulsione del Soci, & sulla regolare
applicazione delle norme statutarie.



Il Collegio senza alcuna fermalita di procedura, purché nel rispetto del principia del contradditorio
e dei diritto d difesa, si pronuncia entro il termine massima di 30 glorni dalla ricezione della
relativa richlesta/fricorso.

Di ogni seduta ¢ disposto, a cura del Presidente e def Segretario nominata di volta In volta, il
verirale che verrd approvata seduta stante.

Il ricorso al Colleglo dei Probivir! costitulsce condizione di procedibilith per pater adire I'autorita
giudizlaria ordinarta, in relazione alle materie deferite al Collegio medesimo at sensi del presente
Statuto. Dura in carica tre annt ed i suai membri sono rieleggibiii.

Per ogni controversia che non sla stata definita nei modi di cuf sopra & competente in via esclusiva
it foro del luoge in cul ha sede la Struttura comprensoriale.

Art. 27 GRATUITA' DELLE CARICHE
Tutte fe cariche elettive sana gratuite.

Art. 28 INCOMPATIBILITA" ED INELEGGIBILITA

L'appartenenza agfi organi direttivi della Struttura comprensoriale & incompatibile con cariche
esecutive in incarichl politicl, amministrativi, dacislenali ed esecutivi, in organizzazioni politiche,
sindacalhe associative concarrenti, in istituzioni pubbliche ed in istituzioni efo enti di previdenza
ed asslstenza sociale, con cariche direttive in Azirnde che abbiano rapport! di interesse
commercille o firanziario con la Struttura comprenscrizle.
Ogni Ea:g gl incompatibilitd determina l'ineleggibiltd del soggetto interessato e, ove gid
nominatd'o eletto, la decadenza del medesimo dalla carica, della quale prendera atto nella prima
seduta Utile il Consigllo, che provveders altres) alla relativa sostituzione.

Art. 29 SCIOGLIMENTO DELLA STRUTTURA COMPRENSDRIALE
Lo . scioghimento della Struttura comprensorfale & deliberato dall’Assemblea straordinaria,
vafffamente costituita al sensi del precedente art. 1. La stessa Assemblea straardinaria elegge
uno o plit liguidatori, scelti anche fra | non soci, che curlno la liguidazione di tutti | beni mobili ed
immobill ed estinguano le cbbligazioni in essere, deliberando anche [a destinazione del patrimonio
soclale ai sensi del precedente art. 15.

Art. 30 NGEMA DI RINVIO
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di enti del Terzo
settore {ed In particolare 1a legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.lgs. 3 luglio 2017 n, 117 e
successive medifiche ed integrazioni), @ per quanto in esse non previsto ed in quanto compatiblli,
e norme del codice civile.

Art. 31 NORME TRANSITORIE

Lo Statuto, secondo la presente stesura, antra In vigore i giorno successive alfa data delia sug
approvazione da parte dell’Assemblea. Resta inteso che:;

ajle disposizicni del presente Statute che presuppanpono listituzione e Voperativita del Registro
urite nazionale del Terza Settore e¢fo liscrizione o migrazione della Struttura comprensoriale nel
medesimo ovvero I'adozione di successivi provvediment] attuativi, s/ applicherannao e proedurranno
effettt nal momento in cui, rispettivamente, il medesimo Registro verra Tstituiio e sard operante ai
sensi di tegge e/o la Struttura comprensoriale vi sard iscritta o migrata ed | medesimi successivi
provvedimenti attuativi saranno emanati ed antreranno in vigore;

bile clausole del presente Statuto incompatibili ¢ in contrasto con i vincoli di cui al comma B
deil’art. 148 del TUIR e al comma 7 deli’art. 4 de} D.P.R. £33/1972 debbono intendersi efficaci solo



una volta che sia decorso fl termine di cui all"art. 104, comma 2, del D.Lgs. 117/2017, cosi come le
clausole statutarie Incompatibili o in contrasto con la disciplina del Codice del Terzo Settore
debbono intendersi cessate nella loro efficaciz a decorrere dal medesimo termine di cui all‘art.
104, comma 2, del D.Lgs, 117/2017.

Resta inteso che, In parziale deroga rispetta a quanto precede, il Conslglio Direttivo & sin da subito
autarizzato a delberare modifiche al presente Statuto che dovessero essere richieste o comungue
rendersi necessarie ai fini dell’approvazicne da parte degli enti di vigilanza competent!.
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