VERBALE DI ASSEMELEA STRAORDIMARIA PER LA MODIFICA DELLO STATUTO

"Ibllll di Assembles Straordinaria del 14022040

_"'L'.‘a'rnu 2020, il giomao 14, dal mass d febbraio, alle ore 19:00, presso ta sede operaliva sita in Ciogiang Via Guglisimo Maroond n 6, i &
* wumits | Assemilea stranmiinaris dei soci dell Associazions "Asgistenza infarmierstics Solidale 24n°
- Assume k3 presidenza dell Assemblza, I dott. De Riggl Michiske, verbalzza || doll. Taranting Cin,

I Presidente costalato che I'Assemblea & stalz repolammente convocats mediante awis afisen prasso la sede sodisls cosl come pravisio
dal'art. 10 dellc stalubo condenente Mo.d.g., l'ora & i luogn, che sono presenti n® 18 soct su n® 18 Socl Boritl, dichiara che essa deve
menesi repgolamenta costituite nal mapetio dedo staluto sociale per la validita delfassemblas di prima comeocazione per disqutare £
defibarare sul saguente ordine del giorna:

1. Modifica & approvazions def nuovo Stalulo scciale cosi come previsto dal Codics dol Taczo Settare Legga 11717,
2 Warie od evenlual

Passando alla frattazione del pimo punto posts a'ODG i Presidents comunica che | Consiglo Direlvo ha ritenuto necassano indine
I'Assemblea streordingria dei ool per esaminare ed approvare un nucvs Stalulo sosale in allemparenza & quento prevists dal Codizs del
Terzo Sefore Lagge 11THT,

Sucoassivaments da letiura della proposta delio Staluts dell Associadione aficalo per arficol, comprendente n® &8 (ottantotio) articoli 8 33
(trantatre) pagine. sy

Al terming defla lefura di ogni gingoio articolo, I'Assemblea é chiamala alla discusgone @ alla medifica.

A conclusiona della kebiure del n* B8 {oflankoba) arfleoll, viens posta in vofszione paless ko Stahulo nella sus nhegrith

L'Asgemblaa all'unanimith delbers di approvers § nuovs Slaluly Soctale che viene allegalo [Allegaéio A) & prasente verbale & na forma
parte infegrants.

I! Prasidanie ang incaricato dallassemblea di provvadere & Wil gl adempiment nocessan per fa rejisiactons del grosards abls,
chisdendo ['esenzione delfimpesta di bolo & quella di registro come previsio dellz Legoe 11717 che cosbifuisss il Codics del Term
Seltore.

Il Pregicents ed § Sagretario vengono incaricati ala sottoscriziane del presenie alio e dellallzgato Statuto.

Le norme def vecohio statuta restano valde fing ala dats del 31/06/2020 da intendersi come pariodo di ransizione, durante il quaie sl

ﬂmﬁmﬂﬂj&ﬁdl'ﬁﬁﬁm&dﬂ'nﬁmﬂumﬁﬂ.

Mul'siro essendov da discutere e dalberare i Presidents dichiara sciolta I'Assembiea afle are 2115 preva slasura, lefiua e
approvazions del presente verbale,




Allegato “A” al verbale di assemblea stroordinana del f4402:2020 di modifica dello statuto

STATUTO DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO DENOMINAT A
dwAssistenza Infermieristica Solidale 24h 0DV

Pubblica Assistenza Ciceiano ALS 24h

Capo |l
Costituzione — Denominazione — Sede — Durata

Articolo 1 - Costituzione ¢ denominazione -

E costituita I’ Associazione denominata ¢ Assistenzs Inﬁ:rrnj:ristimISc-]Edul: 24h ODV » pid
avanli nel corpo del presente atto chiamata per brevitd “Associazione”. 1."Associazione &
disciplinata dal presente staiuto ed agisce neil limiti dei principi generali dell’ordinamento
giundice, ¢d in particolare del Codice del Terzo senore (D, Lgs. o 117/2017), con particolars
riguardo agli artt. 32 e ss., nonché della normativa legislativa, anche regionale, e regolamentars
ivi richiamata e delle-successive modifiche ed imeprazioni. L'associazione ulilizeera
I'indicazione di Organizzazione di Volontariato e del relativo acronimo, ODV, negli atti, nella
corrispondenza ¢ nelle comunicazioni al pubblico una volta acquisita tale qualifica ai sensi di

legge, senza modifiche del presente atto.

Articolo 2 - Sede ¢ durata -

L' Associazione ha sede legale in Cicciano (NA) — Via Alfredo Nucei, 27 CAP 80031
['evenmuale successiva modifica della sede legale all'intemo del Comune non comporta
modifica dello statuto. Con delibera del Consiglio Direttivo, | Associazione pud aprire, chiuders
e/o trasferire sedi secondaric efo sedi operative. I.’apertura e il tsferimento di sedi secondarie
eln operative non comporta modifica statutaria. La durata dell” Associazione é illimitata e la
stessa potra essere sciolta solo con delibera dell” Assemblea straordinaria dei soci con le modalita

previstz dalla normativa vigente ¢ dal presente Swututo.

Articolo 3 Vincolo dell’ osservanza delle Statute -

Tutti gli associati sono vincolat all’esservaniza dello stamto sociale.
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Capo 1l
Attivita di interesse generale

Articolo 4 - Principi ispiratori —
L’Associazione € luogo di aggregazione dei cittadini per attivitd in favore della comuniti e del

bene comume e si ispira ai principi costitizionali della solidarietd e della partecipazione, in

conformita alla discipling del terzo settore, \
L*Associazions & aconfessionale, apartitica e si atfiene ai seguenti principi: assenza del Ffne di 5;:5
luero, anche indiretto, divieto assoluto di speculazioni di qualsiasi tipo, divieto di distribuire, *
direttamente ¢ indiretiamente, utili ¢ avanzi di gestione, fondi, riserve e capitale, dmnumﬁ:lt&é
della struttura, solidarietd, trasparenza amministrativa e fiscale, elettivita, gratuita delle cariche
associative, esclusione dei soci temporanei, divieto di svolgere attivitd diverse da quelle
istituzionali ad eccezione di quelle ad esse sirettamente connesse &/o accessorie, gratuitd delle
prestazioni fornite dagli aderenti, i quali svolgonv la propra attivith in modo personale,
spontanec, animata da spirito di solidarietd ed attuata con commettezza, buona fede, probita e
rigore morale. i

Articolo 5 - Finalita ed attivith di interesse generale svolte (Oggetto sociale) -
L’Associazione, in conformitd all’atto di costituzione e agli scopi che si propone, persegue,
senza scopo di lucro, finalit civiche, solidaristiche e di wtilitd sociale ¢ svolge, prevalentemente
in favore di terzi e avvalendosi in modo prevalents delle prestazioni dei volontari associati, le
seguenti attivita di interesse generale:
a) interventi e servizi sociali al sensi defl‘articolo |, commi [ ¢ 2, della legge & novembre 200K,
n. 328, e successive mm’_ﬁfmlm.‘, € (nrerventi, Servizi e prestazioni ai cui alla legge 5 febbraio
1992, n 104, e alla fegge 22 giugno 2016, n. 112, & successive modificazioni.
In ambito sociale 1" Associazione svolge le seguenti attiviti:
» (Orpanizrarione e gestione di serviz sociali ed assistenziali, anche- domiciliari, per il
sostepno a persone anziane, con disabilitd, migranti e richiedenti asilo, eimadini in situazioni
di disagio ¢/o a rischio di esclusione sociale ¢, comungue, anche in condizioni emporanee di
diffieoltd;
» Accoglienza di cittadini sottoposti all’istimto della messa alla prova nonche ai percorsi di
giustizia ripartiva in accordo con le strutture del Ministero della Giustizia;
» Educazione dei giovant con particolare rilerimento alla legalita ed ai valon della comvivenza
civile;

e i

by interventl e prestazioni sanitarie,




In ambito sanitario 1" Associazione svolge e seguents attivitd

¢ Interventi e prestazioni sanitarie compresa la sorveglianze sanitaria di cui alla legge 81/08;
Servizi di tmsporto sanitario ¢ di ¢mergenza urgenza;
Servizi di trasporto sociosanitario o mezzo di autoambulanza, automedica, auto sociale;
Servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o in collaborazione con le struthure

pubbliche;
& Donazione di sangue ¢ Organ; \
e Iniziative di formazione e informazione sanitaria, educazione, nonché attivitd cultarali di >
interesse sociale con finalita educativa;
» Inizigtive per la prevenzione delle malautie e dei fattori di rischio e per la protezione della §

salute megli ambienti di vita ¢ di lavoro nei suol vari aspetti sanitari e sociali anche in
collaborazione con organizzarioni private ¢ pubbliche amministrazioni;
o  Organizzazione e gestione di centrl di raceolia e distribuzione di farmaci, dispositivi medici
e presidi;
o) imterventi e servizi finalizzan alla sofvaguerdia ¢ ol miglioramenio delle  condizioni
delllambiente ¢ a!l'*tﬂ?ﬂ::a:fum accorta ¢ razionale delle risorse pawwrali, con esclusione
dell'attivita. esercitata abitualmente, di rgecolta e riciclaggio dei rifiui wbawd, speciali ¢

pericolosi nonché allg rurela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi defla legge 14

agosto 991, n. 281;
In ambito ambientale |* Associazione svolge le seguent attivita:
s Promozione di un uso sostenibile delle risorse naturali sin da ora e hel lungo termine, per il

beneficio di tutta la vita sulla terra;
¢ Lotta all’inguinamento, allo spreco e all’uso irrazionale delle risorse natrali, del territorio ¢

dell energia;
s Sensibilizzazione e comunicazione sulle tematiche ambientali;
o (Gestione diretta di aree di interesse naturalistico anche attraverso interventi di

infrastrutturazione e riqualificazions;
o Formazione e di edutazione finalizzam alla conoscenya ed alla tatela dell’ ambiente;

d) organizzazions ¢ gestione di attivied culturall, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluve attivitd, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultwra e della pratica del
i

wlantariato ¢ delle artivitd di imteresse generale;
In tale ambito 1" Associazione svolge le seguenti artivita:

o  Organizzagione di campi scuola ¢ di volontariate finaliz-ati alls diffusione della cultura del
volontariato e della partecipazione attiva alla Comunita di appartenenza nonché legatr alle
finalitd civile e solidaristiche dell’ Associazione:

» Organizzarione di seminari, convegni, workshop, rssegne ed eventi per la promezione di
temi di interesse generale nonché per favorire la conoscenza delle finalith associative;

s Tutela della propria memoria storica, aftraverso la conservazione ¢ la valorizzazione del
patrimonio documentale:




¢l formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastiva e al
fuccesso scolastico e formative, alla prevenzione del bullismo e al confrasto della povertd
educariva;

In tale ambito I’ Associazione svolge le seguenti attivita:

Interventi sperimentali finalizzati a nmuovere gll ostacoll di natura economica, sociale ¢
culturale che impediscone la picna fruivione dei processi educativi da parte dei minori;
Organizzazione e gestione di attivith didattiche, educative e di socializzazione exima-
seolastiche rivolte a minor in situazoni di disagio sociale afs & rischio di esclusions sociale:
Contrasto alla dispersione ¢ all’abbandono scolastico in collaborazione con Istituzioni
scolastiche ed Enti locali attraverso il sostegno alla genitorialith, spazi di orentamento
educalive, formazone dei genitord, creaziomi di momenti di convivialitd e di educagions
alimentare e di igiene.

) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratwita di alimenti o prodotti di cui alia legge 19

agosto 2016, n. 166 e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegho

di persone svantaggiate o di aitivitd di imleresse generale;

In tale ambito 1" Associazione svelge le seguenti attivita:

Promopzipns, organizeazione e gestiope di attivitd di collaborazione &l accoglienza
internazionale nel rispetto delle competenze di ANPAS nazionale;

Assistenza materiale a cittadini in situazione di bisogno sociale mediante [a cessione grafuila
di alimenti € prodotti nonché garantire le necessarie e sulficienti condizioni per una vita
dignitosa con riguardo all’innalzamento degli standard di igiene e salure;

Organizzazione e gestione di centri di raccolta ¢ distribuzione di beni al fine di limitare gli
sprechi alimentan;

g) promozione della culrura della legalitg, della pace wa | popoli, della nonviclenza e delia
difesa non armiala;
In tale ambito I’ Associazione svolge le seguenti attivita:

promezione della i:uh'm'ﬂ della legalith, della pace tra i popoli della nonvielenza e della
difesa non armata;

promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonche delle pan opportuniti ¢
delle iniziative di aluto reciproco;

servizio civile universale negli ambit previsti dalla normative vigente; .

asgistenza, promozione e sostegno dei diriti dell”infanzia: i

h) protezione civile ai sensi del Decrero Legisfativo 2 gennaio 2008 n. 1, e ss.mm.ii;

Nell’'ambito della protezione civile 1' Associazione svolge le scguenti attivita:
» Previsione dei nschi ﬂi fini della pianificazions di protezione civile; :
» Prevenzione non stratturale diretta ad evitare o a ridurre la possibilitd si verifichino danni
conseguenii a eventi calamitos consistente in:
v Allertamento, monitoraggio e sorveglianza in tempo reale degli eventi e della
conseguente evoluzione degli scenari di rischio.
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¥ Pianificarione di protezione civile a supporto delle autorith Comunali ¢ Regionali di

protezione civile;

Formazione ¢ acquisizione di competenze degli operatori volontari;

Diffusione della conoscenrza e della culiura della protezione civile, anche con il

coinvolgimento delle istitusioni scolastiche, allo scopo di promuovere la resilienza

delle comunita e l'adozione di comportamenti consepevoli ¢ misure di auto-
protezione da parte dei cittadini:

v Informazione alla popolazione supli scemari di rischio e le relative norme df
comportamenio nonché sulla pianificazione di protezione civile:

v Promozione e organizearione di escreitazioni ed alire anivitd addestrative e
formative, anche con il coinvolgimento delle comunita, al fine di promuovere
I'esercizio integrato e partecipato della funzione di protezione civile;

» (estione delle emergenze attraverso misure ed interventi direnti ad assicurare il soccorso e
I'assistenza alla popolazione colpite dagli evenli calamitosi (terremoti, alluviond,
esondazioni, maremoti, incendi boschivi, inquinamento maring, eruzioni vuleaniche,
incidenti a rischio rilevante, eventi a rilevanic impatto locale) e agli animali e la ridurione
del relativo impatto;

s Superamento dell’emergenza volia a rimuovere gli ostacoli alla ripresa delle normali
condizioni di vita e di lavoro nelle aree colpite dagli eventi calamitosi

< %

i) Rigualificazione heni pubblici inwiilizzati o di beni confiscati alla criminalité organizzaig

In tale ambito I" Associazione svolge le seguenti attivita:

= Rigualificazione e gestione di beni pubblici inutilizzali di proprieth della Pubblica
Amministrazione nonché di beni confiscati alla criminalitd crganizeata da utilizzare per il
perseguimento delle finalitd associative efo da restituire alla fruibilita della Comunita locale,

JAssociazione potrd esercitare attivith diverse, che siano secondarie e strumentali rispetto alle
dtivith di interesse generale sopraclencate, nei limiti ¢ secondo i eriteri stahi.l.if.i dall’ Articolo 6 del
3. Lgs. n 11772017 e dalla nnrmnmra applicabile ivi richiamata.

JAsspeiazione  perseguird gh interessi generali sopraclencati anche mediante forme di
:ollaborazione con lo Stato, le Regioni, le Provinee autonome e gli Enti Locali.

-I

Capo 111
Svolgimento dell'attivita: Volontari — Dipendenti — Collaboratori di lavoro autonomo

Articolo 6 — Volontari —

Nello svolgimento delle proprie attivita I' Associazione si avvale in modo prevalente dell’attivita
di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati; i volontari sono
coloro che, per libera seelta, svolgono le attivitd di interesse generale di cui all’ Articolo 5 del
presente statuto in favore della comunita e del bene comune, metiendo a dispesizions il proprio
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tempo e le proprie capacita per promuovere risposte a bisogni delle persone ¢ delle comunita
beneficiaric della loro azione, in modo persopale, spontaneo ¢ graluito, senza finl di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieti; di conmtro, non & considerato
volontario |'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello svolpimento delle
loro funzioni. L'attivitd dei volontan non pud esserg rétribuita in alcun modo. Al volontari
saranno rimborsate dall’ Associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per Uattivith prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall’ Associazione stessa, mediante uno specifico repolamento approvato dall” Assemblea dei
Soci, in conformita a quanto previsto dall’sre. 17 del D.Lgs. 03/07/2017, n. 117. che indichera le
tipologie di spesa per le quali poird essere ammesso il imborso ed i relativi hmiti, Sono in ogni
caso vielali imborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dal volontario possono essere
rimboersate anche a fronte di una awtocenificazione resa ai sensi dell’articolo 46 del Decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, purché non superine 1'importo di 10 euro
giomnalieri & 150 edfro mensili € solo se 1" Assemblea dei soci abbia adottato un regolamentn sulle
tipologie di spese ¢ le attivitd di volontariato per le quali & ammessa quesia modalita di rimborso.
La gqualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma d.i rapporto di lavoro subordinato o
autonomo = con ogni altro rapporto di lavero retribuito con ' Associazione. L'Associazione
iseriverd i valontari in un apposito registre ai sensi dell’art. 23, comima 1 del D.Lgs. 03/07/2017,
n 117.

Articolo 7 — Dipendenti ¢ collaboratori di lavers autonome —

L’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro sutonomo
o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei
limiti occorrenti a qualificare o specializzare I’attivitd svolta. In ogni caso, ai sensi dell’art, 33
del DLgs. 03072017, n. 117, il numero dei lavoratori impiegati nell’attiviti non pud essere
superiore al cinguanta per cento del numero dei volontan.

Capo IV
Il rapports sociale

Articolo 8 - anulsifiﬂ per I'ammissione dei voci—

Possono far parte dell’ Associazione. in numero illimitate e previa richiesta di adesione, le
persone fisiche che si riconoscono nello statuto e intendono prestare la propria collaborazione
nell’organizzazione, mossi da spirito di solidarieta per le finalith di cui ai principi ispiratoni e
all’oggetto sociale. Al fine di garantire "apoliticitd dell'Ente, non possono richiedere I'iserizione
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all’Associarione coloro che rcoprono incarichi istitumionali  elettivi nella Pubblica
Amministrazione,

Articolo 9 - Richiesta di adesione -

La richiesta di adesione, indirizzata al Consiglio Direttivoe deve essere formulata in forma seritta
su un appositc medulo predisposto dall’Associazione, deve contenere la dichiarazione
dell’aspirante socio di condividere le finalitd dell’ Associazione, di accettame senza alcuna
nserva ¢fo condizione lo statuto e i regolamenti nonché, la presa visione della informativa
relativa al trattamento dei dati personali ed il consenso al trattamento degli stessi. Se a richiedere
I"ammissione all’Associazione ¢ un sogpgetto minore d'etd, comungue non minore di anni
quatiordici, la domanda dliscrizione doved essere controlfiomata dall’esercents la potestd
parentale e contenere i dati anagrafici e fiscali del minore & dell’esercente la potestd parentale.

Articolo 10 - Deliberazione della richiesta di adesione —
I Consiglio Direttive esamina le domande di adesione dei uovi soci nel corso della prima
riunione successiva alladata di presentazione delle suddette richieste, e delibera I'iscrizione nel
Libro det soci dell” Associazione ovvero delibera di negare iscrizione al richiedente. Se il
Consiglie Direttive nega 1"iscrizione, la deliberazione deve essere esplicilamente motivata, Ta
delibera motivata deve essere trasmessa all’interessato nel termine di 60 (sessanta) giomi dalla
richiesta di adesione, La comunicazione con cii si trasmette la delibera di diniego dell’iscrizione
deve contencre |"avvertimento della possibilitd di proporre ricorse all’ Assemblea nonché del
termine di decadenza per la proposizione del ricorso ai sensi ¢ per gli effetti del seguente articolo
1.

¥
Articolo 11 — Ricorso avverso il diniego di iscrizione —
Avverso la delibera del Consiglio Direttive che nega |'iscrizione, I'interessato pud proporre
ricorso all’ Assemblea ordinaria entro 30 (trenta) giomi dalla ricezione della. comunicazione di
cui all’articolo precedente. L' Assemblea, in occasione della prima convocazione successiva al
ricorso, previa sudizione personale del ricorrente, laddove nel ricorse ne sia fatta esplicita
richiesta, sentito il Presidente dell’ Associazione ovvero altro membro del Consiglio Direttivo in
merito alla mancata isnriziuu:;, decide secondo equita, senza altra formalitd di rito e di procedura,
salvo il diritto al contraddittorio. Le eventuali votazioni sul ricorso saranno effetiuate a scrulinio
segreto.




Articolo 12 = Accoglimento della domanda di adesione —

In caso di accoglimento della domanda di adesione da parte del Consiglio Direttivo, ovvero da
parte dell"Assemblea ai sensi dell'articolo 10, la deliberazione & comunicata al richicdente, 11
nuove socie, nel sueeessivi 30 (trenm) giomni, dovrd versare al Tesoriere dell” Associazione la
quota annuale di iserizione, al fine di formalizzare la stessa, Il Tesoriere rilascerd al socio la
relativa ricevuta dell’avvenuto pagamento. [ mancaio pagamento della prima quota di iscrizione
enfro 30 {trenta) giomi dalla delibera di ammissione comporterd la rinuncia alla richicsta di

iscrizione.

Articolo 13 = Categorie di soci -
I soci si dividono nelle seguenti categorie: fondarori; ordinari; w:luma-ri; onorari,
I seci fondaiori scno coloro che hanno Tondato 1° Associazione sottoserivendo Matto costitutivo,
I soci erdinari sono coloro che adeniscono all'associazione e sottoscrivono la quota associativa
I Soci velontari sono i soci ordinar che, condividendo le finalith dell” Associarione, per libera
scelta, operano per il Im;n raggiungimento,. in modo personale, spontanec e gratuito, e
softoscrivono le quote asspciative.
I Soci onorari Pﬂﬁfﬂﬂ'; essere coloro che abbiano dato un contributo determinante al
raggiungimento  degli obiettivi  dell’Associazione o la abbiano sosienuta moralmente o
materialmente. La qualifica di socio onorario viene concessa ¢ revocata 2d insindacabile giudizio
dell’ Assemblea dei soci in seduta ordinaria, previa proposta del Consiglio Direttivo. 1 soci
onoreri sono esentati dal pagamento della quota sociale. Salvo quanto previsto in materia di
quota sociale relativamente ai soei onorari nonché, ai sensi dell’ar. 16, agli associati di minore
otd, tutie le cateporie di soci godono degli stessi diritti ed hanno | medesimi doveri. In deroga a
quanto previsto dal successiyo art. 44, i soci onorari non hanno diritte di voto in quanio non
tenuti al versamento della quotas sociale, salvo la facolta di quest'ulimi di partecipare
all"assemblea. 11 socio onorario pud richiedere I’iscrizione come socio ordinario o volontario,

(
Articolo 14 = Durata delle stafies di socio —
Lo stertus di socio, una volta acquisito. ha carattcre permanente e pud venir meno solo nei casi
previsti dal successive Articolo 19 dello Stztuto. Non sono ammesse iscrizioni che vielino tile
principio. introducendo criteri di ammissione limitativi di diritii o a termine. h
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Articolo 15 = Diritii dei soci -
Tutti i soci hanno gli stessi diritti e paritd di tragamento all’interno dell” Associarione. 1 soci

~ hanno diritte di frequentare i locali dell’ Associazione ¢ di partecipare a tutte le imizanve ¢

manifestazioni promosse dalla stessa. Fssi hanno diritto di essere informati tempestivamente
delle convocazioni dell” Assemblea, di riunirsi in Assemblea per discutere e votare sulle questioni
riguardanti I' Associazione, di far verbalizzare le proprie opposizioni, di consultare i verbali degli
organi sociali, di eleggere od essere cletti componenti del Consiglio direttivo e del Collegio det
Sindaci di rassegnare le proprie dimissioni in qualungue momento, fatio salvo il preavviso di
giomni 30 (trenta), di conoscere i programmi con i quali I"Associazione intende atfuare gli scopi
sociali. Passono esercitare il diritto di voio in Assanblea, direttamente o per delega, i soci
maggiorenni che siano in regola con il pagamento della qmtf; sociale annua di iserizione.
Qualora si voglia esercitare il diritto di voto per delega, quest'ultima deve essere conferita in
forma seritta ad altro associato; ciascun associato pud rappresentare un solo associato,

ot JUE £

Articolo lﬁ-LthJ;uu del diritti per i soci minorenni —

I soci minorenni possono esercitare il loro diritto di volo esclusivamente per il tramite
dell’esercente la potesth genitoriale. Per | soci minoreani non & prevista la possibilith di
esercitare il diritto di voto per delega. I soci minorenni non godeno del diritto di elettorato

Passivo.

Articolo 17 — Obblighi dei soci -
[ soci hanno il dovere di:
@ rispettare il presente statuto in tutta la sua interezza;
rispetiare eventugli regolamenti ¢ disposizioni dell’ Asseciazione;
tenere un mmm conforme alle finalitd perseguite dall’ Associazione;

e

d.  svolgere tutte le attivitd nei tempi e secondo le modalitd preventivamente concordate;

¢ eseguire la loro attivith verso gli altd in modo personale, spontaned, gratuito e senza
perscguire alcun fine di lucro; :

£ contribuire al raggiungimento degli scopi dell” Associazone, prestando la propria opera
secondo le finalitd dell’ organizzazione;

g versare la quota associativa annuale stabilita dall’ Assemblea dei soci.,




Articolo 18 — Morosita del socio —

| soci non in regola con il pagamento della quota sociale non hanno diritie di esercitane il dirito
di voto in Assemblea dei soci ¢ non godono del diritto di elettorate attivo e passive, fino a
quando persiste la morosith. Trascorsi 30 (trenta) giorni dalla data di scadenza prevista per il
pagamento della quota sociale annuale, il socio moroso perde il proprio sfafus di socio al sensi
dei successivi articeli 19 € 23 con le consepguenze previste dallarticolo 24.

Articolo 19 — Perdita dello status di socio —
La qualifica di socio si perde per:
. decesso,
b perdita dei diritti civili e politici:
¢ interdizione e inabilitazione:
d fallimento;
e. mancato pagamento della quota sociale annuale di 1scrizione trascorst 30 (trenta) giomm
dalla data di scadenza prevista; -
£+ rinuncia volontarfia comunicata con preavviso minimo di 30 (irena) giorni per iscritio al
Presidente, che ne informerd il Consiglio Direttivo che delibererd in merito alla prima

rEmote seceessiva:
& espulsiong,
h. candidatura ad elezioni politiche od amministrative.

Articolo 20 — Sospensione dai diritt legati allo status di socic -

1 diritti legati allo srarus di socio possono essere sospesi per un periodo compreso tra 3 (cingue) e
180 (eentotiants) giomi chn provvedimento motivato dell’ Assemblea dei sdci in seduta ordinaria
in seguito alla violazione deghi obblighi legati allo starus di socio. Qualora il Consiglio Direttivo
ravveda 1esistenza dei presupposti per 'applicazione dells sanzione della sospensione dai diriui
di socio, deferisve 1'interessato, con delibera motivata, all’ Assemblea dei soci, con Uindicazione
del perinds di sospensione richiesto, comunicando all'interessate la delibera mediante
reccomandata a.r., ovvero, ove possibile, a mezzo posta eletironica certificata, ovvero a mezzo di
consegna a mani dello stesso. L* Assemblea dei soci, previa convocazione, ascolla personalmente
il Presidenic dell’ Associnzione ovvero altro membro del Censiglio Direttive ed il socio
interessato in merito agh sddebiti mossi. L' Assemblea dei soci decide secondo equita, senza altra
formalitd di rito e di procedura, salvo il diritto al contraddittorio. L' Assemblea dei soci adotia

delibera motivata con cui pud disporre 12 non applicazione della sanzione ovvero la sospensione
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dai diritti sociali per un periodo comprese tra 5 (cinque) e 180 (centettanta) giorni ma comungue
non superiore alla richiesta formulata dal Consiglio Direttivo nell’ame di deferimento. La
sospensione ¢ annotata sul Libro dei Soci. Ls pronuncia del provvedimento di sospensione dai
diritti del socio da 5 (cingque) a 180 {cemtottanta) gomi, qualora il socio sospesn rivest una

carica sociale, comporta |s contesiuale ¢ definitiva decadenzn da tale carica. Per provvedimenti
disciplinari che prevedono una sospensione dello stas di socio per un periodo non superiore a
15 (quindici) giorni, & sufficiente una delibera del Consigho Direttive che, alla prima
convocazione utile, provvederd ad informare 1" Assemblea dei Soci.

Articole 21 — Espulsivne del socio -
I espulsione del socio pud avvenire per i seguenti motivi:
@ inosservanza delle disposizioni dello stamto, degli eventuali regolamenti o delle
deliberazioni degli organi sociali;
b. danni morali e maferiali arrecati all” Associazione;
¢ in ogni easo in cui il socio svolga attivita in dimostrato ed aperto conflitto con gli interessi
¢ gli obietiivi dell"Associazione.

Articolo 22 — Procedimento per Pespulsione del socio —

Qualora il Consiglio Direttivo ravveda |"esistenza dei presupposti per Iespulsione di un socio, lo
deferisce con delibera motivata all’ Assemblea dei soci in sessione ordinaris, comunicando
ailinteressato la delibera mediante raccomandata ar., ovvero, ove possibile, a mezzo posia
eletironica certificata, ovvern a mezzo di consegna a mani dello stesso. L Assemblea dei soci
ascolta il Presidente dell’ Associazione ovvero gltro membro del Consiglio Direttivo ed il socio
interessato in merito agli addebiti mossi. L Assemblea dei soci deside secondo equitd, senza altra
formalitd di rito e di procedura, salvo il diritte al contraddittorio. L' Assemblea dei soci adotta
delibera motivata con cul pud disporre 12 non espulsione del socio, Iz sua espulsione ovvero la
sospensions dai diritd sociali per un periodo compreso tra 3 (cinque) & 180 (céntottants) giomi.
La pronuncia del provvedimento di espulsione, oppure di quello che commina la sospensione dai
diritti sociali per un periodo comprese tra 5 (cingue} e 180 (centotanta) giomi. qualors il socio
espulso o sospeso rivesta una carica sociale, comporta la contestuale e definitiva decadenza da

tale carica. o
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Articolo 23— Cancellazione dal Libro dei Soci -

Il socio defunto & cancellato dal Libro dei Soci appena il Consiglio Direttivo sia venute a
conoscenza dell’evento. La cancellazione dal Libro del soci avviene con effette dal momento
della morte, Ll socio moreso ai sensi dell’ Articolo 18 ¢ automaticamente espulso senza necessitd

di alcuna delibarazione da parte del Consiglio Direttive @ com apposita annotazione nel Libro dei

}/5?/

Soci, Nel caso di cessazione dello sfarus di socio per espulsione, la cancellazione dal Libro dei
Soci avverrd in seguito alla comunicazions del provvedimento dell’Assemblea dei soci che
dispone 1*espulsione.

Articolo 24 — Effetti della perdita dello status di socio -
La perdita dello starus di socio per qualsiasi causa non comporta aleun diritto sul patrimonio
dell” Assnciazione, né da diritto rimbors! e/o comspettivi ad alcun titolo per 1l socio cessato o per
1 suol gventl causa. 1 socio & tenuto alla restimizione di i i materiali ricevusi in comodato
dall’ Associarions™in virth delle attivith associative ad csso precedentemente demandate. La

mancata restituzione del materiale ricevuto, comporta 1"spplicazione di una sanzione pecuniaria

ot oo

il cud importo & [ﬂ?j al valore di mercato del bene aumentato del 50%. 11 valore di mercato deve
essere riferito alla data di richiesta della restizione del bene.

Capo ¥V
Organi e cariche sociali

* Sezione 1
Disposizioni comuni agli organi ed alle cariche sociali

Articolo 25 — Organi sociali — Sono organi sociali:

[ L"hmtfnb'lm dei Soci;

b. [l Consiglio;

¢ 1l Presidente;

d. 1l Collegio dei Sindaci (laddove costituita)
Articolo 26 — Cariche Seciali — Sono cariche social:

a. il Vice-Presidente del Consiglio Direttivo;

b, il Segretario;

o il Tesonere;

d. il Presidente del Collegino dei Sindaci (laddove costituite).
Articolo 17 — Libri Sociali — L’ Associwsions doved tenere i seguenti libri socialic

@ Il Libro dei soci;

b. 1T Libro dei verbali dell’ Assemblea dei soci;




¢. [l Libro dei verbali del Comitato direftivo;
. 1l Libro cassa;
¢ [l Libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell®Oiganc di controllo (laddove
costitulo):
S 11 libro verhali del Revizsore legale dei conti {se eostituito).
L Associazione dovra tenere altresi un regisiro dei volontar.

Articolo 28 = Elezione degli organi e delle cariche —

Gili organi sociali vengono eletti esclusivamente e liberamente dall’ Assemblea ordinaria dei soci.
Le cariche sociali di Presidente del Consiglic Direttivo, di Vide-Presidente del Consiglio
Direttive. Segretario & Tesoriere vengono attribuite dal Consiglio Direttive tra 1 propn
componenti. I Collegio dei Sindaci elegge il rispettivo Presidente.

oion [ 2 24

(i

Articolo 29 — Durata degli organi sociali -

La durata degli organi sociali ¢ di 4 {quath‘n}- anni. 1 componenti degli organi sociali che, per
qualsivoglia motivo, subéitranc nel corso del quadriennio, cessann il loro mandato allo scadere
della carica dell’organo al cui intemo sone subentrali,

Articolo 30 — Appartenenza all’ Associazione -

Tutti i componenti degli organi sociali ¢ tuiti colore che ricoprono cariche sociali devono essere
soci, con eccezione dei componenti del Collegio dei Sindaci. I componenti del Consiglio
Direttivo sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri soci, dagh enti
associati secondn il regolamente associativo. Sono camse di ineleggibilitd a membro del
Consiglio Direttivo od a Sindaco, ¢ di decadenza, se nominato, dall ufficio, la perdits dei diritt
civili ¢ politici, I'interdizione, |'inabilitazione, il fallimento e la condanna. anche non definitiva,
ad una pens che importa interdizione, anche temporanea, dai pubblic: ufficr o "mcapacita ad
esercitare uffici direttivi. ’

Articolo 31 = Conflitto di interessi -

Gli atti negoziali ¢ i contratti conclusi con I'Associazione daghi amministrator, che hanno la
rappresentanza della stessa, i conflitto di interessi, per conto proprio o di terzi, possons essere
annullati su domanda dell’Associazione stessa, previa delibera dell” Assemblea dei soci in
sessione ordinaria. se il conflitte era conosciuto o ticonoscibile dal terzo; resta salva, in ogni
caso, 1a possibilita, anche in deroga all'art. 2475 ter ¢.c., previa delibera dell Assemblea dei soci
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i seszione ordinaria, di dichiarare la decadenza. Le decisioni adottate dal Consiglio Direttivo
com 1l voto determinante di un consigliere in conflitto di interessi con 1" Associazione, qualora
cagionino un danno patrimoniale alla stessa, possono essere impugnale entro novanta giomi
dagli altn comporenti del Consiglio Direttivo ¢ ove istituito, dal Collegio dei Sindaci. In ogm
caso sono salvi i diritti acquistati in buona fede dai terzi in base ad atti compiuti in esecuzions
della decisione,

Articelo 31 - Elettivita e gramita delle cariche -

Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite; i componenti gli organi sociali non ricevono
alcun emolumento o remunerazione, ma solo rimborso delle spese sostenute in relazione alla loro
carica, salvo quanto specificamente dettato per 1 componenti del Collegio dei Sindaci, ove tale
OFgano sia previsto.

. Serione 11
L Assemblen def soci

Articolo 33 — Composizione -

L’ Assemblea dei soci @ il massimo organo deliberante dell’ Associazione ed & convocatz in
sessioni ordinarie e straordinarie. L' Assemblea dei soci & formata da nutti gli aderenti iscritti da
almeno sei mesi all’Associazione che, alla data di convocazione, siano in regola con ii
pagamento della quota sociale annua di iscrizione.

Articolo 34 — Presidenza dell’ Assemblea dei soci —

L’ Assemnblea dei soci & presieduta dal Presidente dell’ Associazione o, in sua assenza, dal Vice-
Presidente del Censiglio Direttivo. Nel caso di assenza di entrambi. 1" Assemblea dei soci
noming, per la singola convocazione, un proprio Presidente tra i presenti, Il Presidente &
coadiuvato dal Segretario dell’ Associazione o, in caso di sua assenza 0 mancaa noming, da un
Segretario nominato per la singola convocazione dall’ Assemblea dei Soci.

Articola 35 - Verbalizzazione dell’ Assemblea dei soci - _

1l Segretario ha il compito di redigere il verbale di Assemblea dei soci ¢ di firmarlo in calce
umitamente al Presidente. 11 suddetio verbale & iscritto nel Libro dei verbali delle Assemblee dei
soci ed & conservato a cura del Presidente presso la sede dell’ Associazione, potendo essere

consultato da ciascun socio.
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Articolo 36 — Convocazione dell’ Assemblea ordinaria dei socl -

L*Assemblea dei soci & convocata dal Presidente ogni volta che questi ne ravveda la necessita.
[.’Assemblea dei soci & convocata altresi quando richiesto da almeno 173 (un terzn) dei soci.
Verificato che la richiesta di convocazione provenga da almeno 1/3 (un terzo) dei soci, il
Presidente, o in mancanza, il Vice-Presidente del Consiglio Direttivo provvede a convocare
1" Assemblea dei soei nel termine di 30 (trenta) giorni.

Articolo 37 - Convocazione di diritto dell’ Assemhblea ordinaria dei soci —

L Assemblea ordinarie dzi soci i rivnisce almene una volta ["anne entro il giormo 30 aprile per
I"approvazione del bilancio consuntivo con riferimento all’esercirdo precedente. 11 Presidente o
in mancanza, il Vice-Presidente del Consiglio Direftive deve convocare 1" Assemblea ordinaria
dei soci entro 30 giomni dalla scadenza namorale del mandato degli organi sociali, affinché
I Assemblea provveda al rinnovo degli stessi.

Articolo 38 — Convocazione dell’ Assemblea straordinaria dei soci -

L"Assemblea dei soci é corocata dal Presidente ogni volta che questi ne ravveda la necessiti,
L"Asgemblea & convocata altresi gquando richiesto da almeno 2/3 {due terzi} dei soci ovvera 2/3
(due terzi) dei componenti del Consiglio Direttivo. Verificato che la richiesta di convocazione
provenga da almeno 2/3 (due terzi) dei soci ovvero 2/3 (due lerzi) dei componenti del Consiglio,
il Presidente o in mancanza, il Vice-Presideme del Consiglio Direttivo provvede a convocare
I’ Assemblea dei soci nel termine di 15 (quindici) giomi,

Articolo 39 — Modalita di convocazione dell® Assemblea dei soci -

La convocazione dell’ Assemillea dei soci, sia ordinaria che straordinaria, avviene mediante
I"affissione di avviso scritto da affiggersi, almene 7 giomi prima, nella bacheca posta presso la
sede sociale dell’Associazione, o inviande individualmente a tutti i soci avvise per mezzo
telefax, telegramma o posta elettronica, ordinaria o certificata, o con "ausifio delle nuove
tecnologie. L*avviso di convocazione deve essere inviato anche ai soci per i quali sia in corso la
decisione dell’ Assemblea sulla sospensione ai sensi dell’ Articolo 20 e per | quali | Assemblea
non abbia ancora pronunciato provvedimento definitivo. L'avviso di convocazione deve essere
inviato anche a coloro che hantio comunicato la loro velonta di recedere ai sensi dell®Articolo
19, lettera £ e sui quali il Consiglio Direttivo non abbia ancora deliberato. L' Assemblea dei soci
deve essere tenuta cntro 30 { trenta ) giomi dalla convocazione,

L avvizn di convocarione deve conlenane:
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& la data, I'ora ¢ la sede della prima e dell’eventuale seconda convocazione
dell” Assemblea dei soci;
b. I'ordine del giomo.
L'eventuale scconda convocazione pud avvenire lo stesso giomo della prima
NN

Articolo 40 — Quorum costitutivi ¢ deliberativi dell’ Assemblea ordinaria -

L’ Assemblea ordinaria dei soci & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza,

in proprio o per delega, della meta pid uno dei soci aventi diritio al voto. 1" Assemblea ordinaria \
dei soci ¢ regolarmente costituiia in seconda convocazione qualungue sia il numero dei soci
intervenuti in proprio o per delega. L' Assemblea dei soci delibera a'maggioranza dei presenti, g
salvo quanto diversamenie previsto.

Articolo 41 — Competenze dell’ Assemblea ordinaria —
L' Assemblea dei soci delifera in materia di: :

@. nomina ¢ revoca dei componenti ﬂ::g;]i organi sociali;

b. mﬂmﬂm?dcl Collegio dei Sindaci al sensi dell” Articolo 65 del presenie statulo
e nomina e révoca, quando previsto, del soggetto incaricato della revisione legale
dei conti;

¢ approvazione o rigetto del bilancio preventivo con voto palese e con fa
maggioranza dei presenti, previo deposito del medesimo presso la sede sociale §
(cinque) giomi prima, onde consentire la consultazione da parte di ciascun
associato; .

i approvazione o rigetto del bilancic consuntive con voto palese ¢ con la
maggioranza dei presenti, previo deposito del medesimo presso'la sede sociale $
(cingue) giorni prima, onde consentire un’eventuale consultazione da parte di
ciascun associato; :

e. deliberazione sulla responsability dei componend degli drgani sociali e
promozione dell’ azione di responsabilita nei loro confronti;

S deliberazione sull’esclusione degli associati;

& approvazione dell’evenmale regolamento dei lavori assemblean;

h. indirizzi e direteive generali dell’ Assocismione;

i approvazione dei programmi dell'attivita da svolgere;

J. individuazione di altre attiviid direuamente connesse esclusivamente per scopo di
autofinanziamento dell’ Associazione e senza aleun fine di lucre;
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k. adozione, modifica o revoca dei regolamenti inlemi:

L eventuale ratifica alla prima seduts successiva dei provvedimenti di competenza
dell’ Assemblea dei soci adotiati dal Consiglio Direttivo per motivi di necessitd ¢
di urgenza;

. approvazione della relazione anouale da presentare al Consiglio;

n. determinazione dell'ammontars delle quote sociali annue a carico dei soci;

e alli di straordinaria amministrazione;

p. contenuto delle convenzioni tra | Associazione e i terzi ¢ modahitd di attuazione
delle stesse convenzioni;

g sugli alud oggend anribuiti dalla legge, dall’atto costitutive o dallo statato alla sua
competenza.

Articolo 42 — Quorum costitutivi ¢ deliberativi dell’ Assembiea straordinaria —

L’ Assemblea straordindria dei soci ¢ valida in prima ed in seconda convocazione quando sono
presenti almeno 1 3/4 (tre quarti) dei soci con diritto di voto e delibera a maggioranza assoluta dei
presenti, in proprio o per delega, salvo quanto diversamente previsto.

Articolo 43 — Competenze dell* Assemblea straordinaria -
L’ Assemblea straordinaria delibera in materia di
a. modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto;
b, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
e scioglimento e messa in liquidazione dell’ Associazione con contestuale nomina di
uno o pit commissan liguidatort:
d. approvare i proposta di revoca del Presidenic sccondo gquanto previsto dal
successivo art.59.
Per le delibere in merito allo scioglimento dell’ Associazione e alla messa in liquidazione, con la
¢ontestuale nomina di uno o pitl commissari liquidatord, 1" assemblea sl:murd‘inar'm, sia in prima
che in seconda convocazione delibern com il voie favorevole di almeno i 3/4 (tre quarti) degh

aderenti

Articolo 44 = Diritio di voto in Assemblea. Voto per delega —

Hanno diritto di voto tuth i soci in repols con il pagamento della quota sociale annua di
iscrizione. Tl diritto di voto dei soci minorermi & esercitato da colui che esercita la potesta
parentale. Ogni socio ha diritto ad un voto, E ammessa una sola delega scritta per ciascun socio,
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Le deleghe, redatte per iseritto anche in calee all’atto di convocazione, devono essere consegnate
all’inizio della riunione al Segretario che provvede a verificarne la validith e a consegnare quelle
 ritenute valide al Presidente per la controfirma.

Articolo 45 - Modalith di espressione del voto in Assemblea - \
Sia le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria che quelle dell'Assemblea straordinaria sono  f—
adotiate a scrutinio palese. Le votarioni relative all’elezione degli organi e delle cariche sociali ¢
comundgue quelle afferenti lo status delle persone avvengono a scrutinio segreto. Si procede a
volazione per appello nominale o a scrutinio segreto quando 5ia richiesto da parte dei 23 (dus

terzi) dei present,

Sezione [I1
H Consiglia Direttivo \

Articolo 46 — Costituzione e durata — ’ : \%"

1 Consiglio Direttivo &-formatoe da un numero minimo di 3 {re) a un sumero massimo di 9
inove) componenti eletti dall® Assemblea dei soci tra | soci dell” Associazione. 11 Consiglio
Direttive dura in carica per un quadriennio. Gli amministratori, entro trenta giorni dalla notizia
della loro nomina, devono chiederne liscrizione nel Registro unico nazil.;rnale del terzo setiore,
ndicando per ciascuno di essi il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio ¢ la
cittadinanza, nonché a guali di essi ¢ attribuita la rappresentanza dell'ente, precisando se
disgiuntamente o congiuntamente,

Articolo 47 — Partecipazione di esterni al Consiglio Direttivo —

Possono partecipare al Consiglio Direttivo, senza diritto di voto, i componenti del Collegio dei
Sindsci efo altre persone, anche estrance all’ Associazione appositamente invitate e autorizzate
dal Presidente. | componenti del Collegio dei Sindaci e gli eventuali invitaii pon possono essere,
in ogni caso, presenti al momento delle votaziond.

Articolo 48 — Decadenza e sostituzione dei componenti del Consiglio Direttive -

Nel corso del quadriennio di permanenza in carica del Consiglio Direttivo, | componenti del
Consiglic decadono di dirito per dimissioni dalla carica, laddove venga meno lo status di socio,
nonché quando si sia verificata la mancata partecipazione per due volte consecutive, senza
aleuna valida giustificazione, alle riumoni del Consigho direttivo. Ciascun componente del
Consiglio Direttivo che abbia agito in conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 31, pud essere
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dichiarate decaduto dall’ Azssemblea dei soci. Nel caso di decadenza di uno o pil componenti, il
Consiglio Direttive provvede alla sostituzione nominando il socio o i soci che nell’ultima
elezione da parte dell’ Assemblea degli iscritti seguono nella graduatoria di votazione. Nel caso
in cui la sostiluzione ai sensi del comma precedente non sig possibile, il Presidente
dell* Associazione convoca 1" Assemblea ordinaria per lo svolgimento di clezioni suppletive. |
componenti sostituti scadono insieme al resto del Consigho Direttivo alla scadenza del
guadriennio di carica. Qualora vengano a mancare i consiglieri in numero superiore alla meta pid
uno, il Presidente deve convocare 1" Assemblea per nmove elezioni. 11 Consiglio Direttivo decade

collettivarnente ¢ integralmente in caso di revoca del Presidente da parte dell’ Assemblea dei
SOCL

Articolo 49 — Incompatibilitd —

La carica di componente del Consiglio Direttivo @ incompatibile con guella di componente del

Collegio dei Sindaci. All"diw dell’accettazione dcila carica, i componenti del Consiglio Direttivo

devone dichiarare sotto la pm-pna personale :t*spnmblhtﬁ che non sussistono a loro earco couse

di ineleggibilitd eio decadenza pspressamente previste dal presente Statio o dall’art. 2382 cod,
civ. Non possono, aliresi, ricoprire la carica di componente del Consiglio Direttivo:

a)} coloro che banno incarichi di governo nazionale, di giunta e consiglo regiomale, di
associazioni di comuni e consorzi intercomunali, ¢ incarichi di giunta ¢ consiglio comunale,
circoscrizionale, di quartiere e simili. comungue denomingti;

b} iconsighieri di smministrazione e il presidente delle aziende speciali e delle istituzioni di cui
all'articolo 114 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

¢) iparlamentari nazionali -E;d europet;

d) coloro che ricoprono ruoli di livello nazionale o locale in organi dirigenti di partiti politici,

Articolo 50 - Gratuith della carica di membro del Consiglio Direttivo _
Nessun compenso spetta ai componenti del Consiglio Direttivo. Ad essi & consentito soltanto il
rimborso delle spese documentate c sostenute per ragioni della carica ricoperta nell’interesse

dell’ Associazione.

Articols 51 — Convoeazionedel Consiglio Direttive -
[l Consiglio Direftivo & convocate dal Presidente. Si riunisce quando il Presidente lo ritenga
opportuno, Tl Consiglio Direttivo deve essere convocato gualora ne facciano richiesta almeno 2/3

N
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{due/tre) dei componenti. In questo caso la riunione deve essere convecata dal Presidente entro &
(otto) giorni dalla ricezione della richiesta.

Articolo 52 — Modalith di convoeazione del Consiglie Direttivo

La convocazione avviens mediante avviso scritto contenente |'elence degli argomenti posti
all'ordine del giomo e consegnalo a ciascun membro almeno 5 {cinque) giomi prima defla data
prevista per la dunione. L'mvviso deve essere conscgnato a ciascun membro a mano ovvero a
mezzo telefax, telegramma, posta elettronica, ordinaria o certificata, o con "apsilio delle nuove
izcnologie o mediante affissione dell’avviso di convocazione nella bacheca dell” Associazione
presso la sede sociale. In caso di urgenza il termine di 5 {cingue) giorni pud essere ridotio sino ad
1 {uno). In casi di particolare necessitd ed urgenza il Censiglio Direttivo pud essere convocato ad

horas,

Articole 53 = Quorum costitutivi ¢ deliberativi del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo ¢ validamente costimito quando & presente la maggioranza dei suoi
componenti. Nel caso in cui il Consiglio Direttivo sia costituito da tre componenti, & validamente
costituito quando siano presenti tutti i suoi componenti. La riunione dell’organo ¢ presieduta dal
Pregidente o, in caso di sua assenza, laddove I'organo sia formato da pill di tre componenti, dal
Vice-Presidente. Le deliberazioni sono adotiate a maggioranza det voti dei presenti.

Articolo 54 — Competenze del Consiglio Direttive
Nl Consiglio Direttivo é competente su tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza
esclusiva dell” Assemblea dei soci o di altri organi ¢ comungue sia di ordinariz amministrazione.
Sono compeienze prurn%r. del Censiglio Dircttivo;
a. deliberare ella sua prima riunione sulla ritenuta necessitd di attribuire le cariche sociali
di Presidente, Vice-Presidente, Segretario e Tesoriere . conseguentemente cleggere
nella sua prima riunione tra i propri componenti il Presidents, ‘Vice-Presidente, il
Segretario ¢ il Tesoriere;
b. delegare ad uno o pit dei consiglieri determinati compiti di amminisiratore:
& curare la tenuta dei libri sociali e le iscrizioni ¢ le cancellazioni dal Libro dei Soci ¢ del
registro det volonkri;
d. eseguire le delibere dell’ Assemhblea dei soci e quanto necessario per lo svolmmento

dell'antivitd sociale e per il raggiungimento degli scopi associativi;
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¢, amministrare |'Associazione ed operare in atfuazione delle volontd e degli indirizzi
generali approvati dall’ Assemblea dei soci alla quale risponde direttamente;

J. fissare le norme per il fungionamento dell’Associazione, formulando i programmi di
attivith sociale sulla base delle linse approvate dall” Assemblea dei soci;

g vigilare sul buon funzionamento di tutte le attivitd sociali e sul coordinamento delle
slesse;

k. promuovere "attivitd dell” Associazione:

i redigere un apposito regolamento che, conformandosi alle norme del presente statuto,
regolerd gl aspetii pratici e specifici della vita associativa;

o assumere "evenale persomale dipendente  dell’Associazione, provvedere al suo
inquadramento professionale e al corrispondente trattamenio economico, previdenziale
g assicurativo nei limiti consentiti dalla disponibilitd previste nel bilancio;

k. ratificare alla prime seduta spccessiva i provvedimenti di competenza del Consiglio
Direttivo adottati #al Presidente per motivi di necessita ed urgenza;

L assumere | provvedimenti necessari per il compimento di tutti pli atti di ordinaria e
straordinaria amministrazione;

. stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita sociali;

n. predisporre witti gli elementi utili all’ Assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’ anno sociale;

. elaborare il bilancio preventive e consuntivo;

p. sottoporre all spprovazione dell’ Assemblea il bilancio preventivo relativo all’esercizio
successivo entro il giomo 31 del mese di dicembre;

g. sottoporre all*approvazione dell” Assemblea il bilancio consuntive entro il giorno 30 del
mese di aprile dell’anho successivo a quello a cui il bilaneio si riferisce;

r. proporre all'Assemblea |"accettazione di lasciti, successioni, donazioni ed elargizioni
varie; .

5 curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di propriet dell* Adsociazione o ad
casa affidati;

&t deliberare circa 1"ammissione o il rigetio delle domande degli aspiranti soci;

i deferire all’ Assemblea dei soci, ai sensi degli Articoli 20 e 21 del presente Statuto, i
soei che si siano resi oelpevoli di condotta indisciplinaia o scomretta.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministraton & normalmente generale, salvo laddove
non sia atiribuito esclusivamente al Presidente. Le limitazioni del potere di rappresentanza non
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sono opponibili ai terzi s2 non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se

non s prova che i terxi ne erano a conoscenza,

Articolo 55 - Verbalizzazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo
Delle deliberazioni del Consiglio Dircttive viene rodstto spposito verhale sottoscritto dal ’\‘\
Presidente e dal Segretario e successivamente iscritto nel Libro dei verbali del Consiglio (":q\"'

Direttive.

Articolo 56 —~ Modalita di espressione del voto nel Consiglio DHrettivo
Le deliberazioni sono adoriate a serutinio palese. Le votariond relative all elezione delle cariche
sociali interne al Consiglio Direttivo, quelle relative all accetiazione delle domande di iscrizione,
quelle relative al deferimento dei soci all’ Assemblea dei soci e comungque quelle afferenti e
persone avvengono a scrutinio segreto. Si procede a votazione per appello nominals o a serutinio
segreio quando sia richiestd da parte dei 2/3 (duc terzi) dei presenti.

i Sezione TV
fl Presidente

Articolo 57 — Rappresentanza legale -
11 Presidente dell” Associazione presiede sia IPAssemblea dei soci, sia 1l Consiglio Direttivo. Egli
& il legale mppresentante dell”Associazione ¢ la rappresenta verso 1 terzi ed in gludizio.

Articolo 58 — Elezione. Durata. Cessarione dalls Carica —

La carica di Presidente ¢ attribuita dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti. Il Presidente
dura in carica per lo stesso periodo di tempo durante il quale & in carica il Consiglio Direttiva e
cessa dalla sua carica contestualmente ad esso, sia nel caso di seadenza naturale della carica sia
nel caso di seioglimento del Consiglio Direttive per la contestuale decadenza di pin della .metd

dei componenti,

Articalo 59 — Revoca del Presidente —

L'Assemblea straordinaria dei soci, con il vow di almeno 3/4 (tre/quattro) degli aventi dirino
presenti, pud revocare il Pra:si:mte. La convocazione dell® Assemhblea dei soci per la revoca del
Presidente avviene a sepuito di nichiesta proveniente da almeno 3/4 (we/quatiro) dei soci. La
convocazione dell’assemblea spetta al Presidente in carica. La revoea del Presidente comporta la
contestuale decadenza del Consiglio Direttivo.




wrticolo 60 — Competenze del Precidente -
| Presidente compie witi gli ati ¢ le operazioni che impegnane verse ierz. Ha i poted della
wormale gestione ordinaria dell’ Associazione, nonché gli eventuali poteri che il Consiglio
Jirettivo ritenga opportuno delegargli. 11 Presidente deve assolvere in panicolare ai seguenti :
ompati:
& convocare ¢ presiedere le riunioni dell”Assemblea dei soci e del Consiglio Direttivo,
curandone |'ordinato svolgimento;
b. curare ['esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea dei soci e del Consiglio
Direttivo;
¢ soltoscrivere il verbale dell”Assemblea ¢ custodirlo o farlo eustodire dal Segretario
presso la sede sociale al fine di poterne consentire la consultazione da parte di tutti i
s0OCi;
d. emanare | regolamenti interni degli organi sociali;
e. verificare 1'osservamza dello statuto e dei regolamenti ¢ promuoveme 1'sventuale
riforma; '
f rappresentare legalinte I’ Associazione nei confronti dei terzi ¢ in giudizio;
g predisporre le linoe geperali del programma dell’attivits  dell’ Associazione,
individuando le esigenze dell’organizzazions e dei soci; '
k. redigere la relazione consuntiva annuale sull“attivita dell’ Associazione;
i vigilare sulle strutture e sui servizi dell’ Associazione, deliberando sulla sistemazione
dei locali a ¢id adibiti;
j. eseguire gli incassi ed accettare donazioni di ogni natura &aqualsiaﬁ titolo, provenienti
da amministazioni pubbliche, enti, istituzioni o soggerti privati, rilasciandone
debitamente quielam;;"-
k. in caso di necessith e di urgenza, assumere nell’interesse dell’Associazione tutti i
provvedimenti di competenza propria del Consiglio Direttivo, sottoponendoli a ratifica
nella prima riunione utile successiva all assunzione dei medesimi; 4
L stipulare convenzioni tra ' Associazione ¢ altri enti 0 soggetti pubblici o privati, previa
delibera dell’ Assemblea dei soci ¢ custodire una copia di tali convenzioni presso la sede
sociale;
m. assclvere ai compiti demandati dal presente Statuto ad altre cariche sociali inferne al
Conziglio Direttivo ove queste non siano elette;
n. In casi di necessiti e d'urgenza sospendere ai sensi dell’art, 20 del presente statuto lo

status di socio fino a 15 giomi.
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Sezione V
Altre cariche socialil imerne g Consiglio Diretiivo

Articolo 61 = Il Vice-Presidente del Consiglio Diretiive —

In caso di assenza o di impedimento temporaneo, le fundoni di Presidents saranno svolte dal
Vice-Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti. In easo di impedimento
definitivo o cessazions del Presidente, il Viee Presidente ha il compito di convocare 1" Assemblea

dei soci per procedere a nuove elezioni degli organi sociali.

Articolo 61 — Rappresentanza del Vice Presidente - :
Mei confronti degli associati e dei terzd, la fivma del Vice-Presidente fa prena prova dell’ assenza
o dell’impedimento del Presidente.

Articolo 63 — LI w -
Il Segretario pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti.
Compiti propri del Segretario sono:

a. Iassistenza al Presidente dell’Associazione nei suoi compiti di  Presidente
dell” Assemblea e del Consiglio Direttivo;

b. Pestensione, la sottoscrizione in calce ¢ ['cventuale n:ustn::dia di tuiti 1 wverbali
dell” Assemblea dei soci sia ordinaria che straordinaria, nonche la custodia dei verbali
delle riunioni dei Collegi di controlle e di paranzia qualora la loro istituzione sia
prevista nella  costiturione  dell’Associazione o© suctessivamente  deliberata
dall’ Assembilea:

¢ I'esame e il disbrigo della corrispondenza;

d. la verifica della regolarith della costituzione e della convocazione dell’ Assemblea ded
soci & della validita delle eventuali deleghe scritte a parteciparvi:

e. la regolazione degli interventi in Assemblea;

S+ latenute aggiomata del Libro de: Soct;

g la tenuta aggiomata del registro dei volontan;

k. 1a tenuta aggiomata degli altri registr dell’ Associazione e degli alwi libri sociali che la
lzgpe impaone :1]l"z_"'l.sE::ur:i:r.ﬂ'+:||JJ:+ quando la loro regolare tenuta non sia devoluta, dalla

legge o dal presente Statuto, ad altn soggetti.

Articole 64 — 11 Tesoriere -
Il Tesoriere pud essere eletto dal Consiglio Direttive tra | propri componenti.
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Compiti propri del Tesoriere sono:

a. tenuta, controllo e aggiornamento dei libri contabili e della sottesa documentazione;

b. tenuta, controllo ¢ gestione dei flussi di cassa ¢ degli eventuali conti correnti, depositi ¢
simili;

¢ nscossione delle entrate in favore dell’ Associazione e pagamento delle spese dalla
slessa sostenule;

d. predisposidione del bilancio preventivo ¢ del bilencio consuntive e delle relative
relazioni contahili.

La carica di Tesoriere & compatibile con quella di Segretario.

Sezione V1
Il Collegio dei Sindaci

Articolo 65 - Costituzipne del Collegio dei Sindaci -
Qualora non sia stato nominato in sede di costiluzione dell’ Associazione, 1" Assemblea dei soci.
eon maggioranza assokuta dei voti dei presenti, puo deliberare la costituzione del Collegio dei
Sindaci, gualora lo ritenga opportuno. L' Assemblea degli iscritti deve, ai sensi dell’art. 30 del D.
Lgs. n. 11772017, deliberare la costituzione del Collegio dei Sindaci, che assume le funzioni di
organn di controllo ai sensi e per gli effetti della norma citata, quando lsiﬂm superatl per due
esercizi consecttivi due dei seguenti limiti:

a. totale dell"attivo dello stato patrimoniale: 110.006,00 euro;

b, ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate: 220.000,00 eurc;

¢. dipendenti occupati in media durante Iesercizio: 3 unita.
La nomina del Collegio de: Sindaci ¢ altresi obbligatoria quando siano stati costituili patrimoni
destinati ad uno specifico affarc, ai scnsi ¢ per gli effetti e nei limiti deil'art. 10 del D. Lgs.
17/2017. L’Assemblea provvede alla nomina del Collegio dei Sindaci, entro trenta giomi
dall’approvazione del bilancio dal quale risulta che sono stati superali per due esercizi

consecutivi i Hmit di cui al comma 2. Scadute il termine, provvede il tribunale su richiesta di

qualsiasi soggetio interessato,

Articolo 66 — Composizione del Collegio dei Simdaci -

Il collegio dei Sindaci si -c::nmcrne di tre o cingque componenti effettivi, soci o non soci. Devono
inoltre essere nominati due sindaci supplenti. Almeno on membro effettivo ed uno supplente
devono essere scelti tra i revisori legali iscritti nell’apposito registro. [ restanti component, se
non iscritii in e rogistro, devono essere scelti fra gli iscritti negli albi professionali individuati
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con Decreto del Ministro della giustizia, o fra i professori universitari di ruolo. in materie
economiche o giuridiche. Non possono essere eletti alla carica di sindaco e, se eletti, decadono
dall uiticio.

a. coloro che si trovano nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del Codice Civile:

b. il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado dei componenti del Consiglio
Direttivo, gli amministratori ¢ il coniuge, i parenti ¢ gli affini entro il quarto grado degli K
amministratori delle societd & degli enti da questa controllate;

¢ coloro che sono legati all’ Associazione o alle socictd o agli enti da questa controllate da 2
un rapporto di lavoro o da un rapporto continuative di consulenzz o di prestazione
d’opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale che ne comprometiano
I'indipendenza.

51 applica il disposto dell’art. 2399 del Codice Civile in quanto compatibile. La cancellazions o

3

la sospensione dal registro dei revisori contabili ¢ la perdita dei requisiti previsti dall’ultimo
comma dell’articolo 2397 del Codice Civile seno causa di decadenza dall'ufficio di sindaco. ‘\
All'atto dell'aceettazione della carica, i Sindaci devono dichiarare, =otto la propria personale
responsabilitd. che sussistono i requisiti previsti dalla legge ¢ dallo Statute dell’ Associazione e

che non sussistono a loro carico cause di ineleggibilita /o decadenza espressaments previste dal
presente Statuto o dagli aret. 2382 e 2399 del Codice Civile.

Articole 67 = Presidente del Collegio dei Sindaci -
Il Collegio dei Sindaci elegge tra i suol componenti il Presidente. [} Presidente del Collegio dei
Smdaci sovraintende all’attivitd del Collegio e garantisce il pieno ed ordinate svolgimento delle
funzioni proprie del medesimo.

1
Articolo 68 — Durata in carica —
La duraia in carica del Collegio ¢ quadriennale e tufti | suni componenti sono rieleggibili.

Articolo 69 — Sostituzione dei componenti del Collegio -

In caso di cessazione dalla carica per qualsiasi ragione di un componente del Collegio dei
Sindaci, subentra uno det componenti supplenti eletti. Dopo aver effettuato dve sostiuzioni, per
le eventuali altre sostituzioni dei componenti del Collegie che dovessero essere necessaric nel
corso del quadriennio, il Presidente del Collegio invia comunicaxione al Presidente
dell’ Associazione, che convoca 1" Assemblea dei soci per lo svolgimento di elezioni suppletive. |
componenti cosi nominati scadono insieme agli altn eomponenti del Collegio.




Articolo 70 = Compenso dei Sindaci —

Qualora | componenti del Collegio dei Sindaci siano individuati ta personc non aderenti
all’ Associazione ¢ siano in possesso dei requisiti di cui all’erticolo 2397, secondo comma, del
Codice Civile, possono ricevere un compense determinato dal Consiglio Direttive nel rispetto
della normativa vigente.

Artieolo 71 — Competenze del Collegio dei Sindaci -

1l Collegie dei Sindaci vigila sullosservanza della legpe e dello stanwo e sul rispetto dei principi
di comretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. n. 2312001,
qualora applicabili, nonché sull’adeguatezin dell’assetio organizzativo, amministrativo e
contabile ¢ sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel casg
in cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione lepale dei conti o nel caso in cui un
sud componente sia un revisore legale iscritto nell’apposito registro. [1 Collegio dei Sindaci
esercita inoltre compiti di monttoraggio dell’osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche ¢ di
utilith sociale, avulo particolare riguardo alle disposizioni di cui aghi articoli 5, 6, 7 e § del D,
Lgs. n. 117/2017 ed attestarehe il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida
di cui all’articolo 14 del D. Lgs. n. 11772017, 1i bilancio sociale di atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci, | componenti del Collegio dei Sindaci possong procedere previo
accordo con 1l Presidente, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controlio, e a tal fine.
possene chicdere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari. 1! Collegio-dei Sindaci, se costituito da revisori legali iscritti nell'apposito
registro, pud esercitare inoltre la revisione legale dei conti ai sensi dell'art. 31 del D. Legs. n
117/2017 e del successive Articole T2 del presente Statuto, 11 Collegio dei Sindaci agisce di
propria iniziativa, su richiesta & uno degli organi sociali oppure su segnalazione scritta ¢ firmata
anche da un solo socio.

Articolo 72 — Revisione legale dei conti - (
L Associazione deve nominare un revisore legale dei conti 0 una societd di revisione legale
iscritti nell’apposite repistro quande superine per due esercizi consecutivi due del seguent
limati:

. totale dell'ativo dello stato patrimoniale: 1. 1ML euro;

. ricavi, rendite, provenii, enfrate comungue denominate: 2.200.000,00 curo;

¢ dipendenti pecupati in media durante 'esercizio: 12 unita,

27

=




Tale obbligo cessa se, per due esercizi consecutivi, i predetti limiti non vengono superati. La
nomina & altresi obbligatoria quando siano stati costituiti patrimoni destinati ai sensi dell’articolo
10 del D. Lgs, n. 1172017.

Capo VI
Patrimonio, esercizio sociale ¢ bilaneio

Articolo 73 — Entrate dell’ Associazione —
Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:
a. contributi ordinari dei soci, compresa la guota sociale annuge di iscrizione:
b. contributi struordinari elargiti dai soci e da soggetti rerzi, sia persone fisiche che
persone giuridiche, anche estranee all® Associarione:
¢. contributi o elargizioni erogate dallo Stato, da enti o istituzioni pubbliche;
d. contributi_o clargizioni erogati da persone fisiche, persone giuridiche, enti o
istituzioni private finalizzati -esclusivamente al sostegno di specifiche e
documentate attivith o progetti;
& contributi di organismi internazional;
J- rendite patrimoniali;
g donazioni e lasciti testamentari;
k. proventi delle attivith diverse ai sensi e nei limiti dell”Articolo 6 del D. Lgs. n
117/201 7 nonché dell”Articolp 75 del presenie statuto;
i il Amborso delle spese effettivamente sostenute dall’ Associazione, debitamente
documentate, per I'attivita di interesse generale prestata;
Jo proventi dell’attivita di raceolta fondi;
k. ogni alira entrata ammessa dal Codice del Terzo Setiore,
L destinazione dei contribuenti del 5x 1000
Per raccolta fondi si intende il complesso delle attivitd ed iniziative :poste in essere
dall” Associazione al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale, anche anraverso la
richiesta a terzt di lascitl, donazioni e contributi di nature non corrispettiva. L' Associazione pud
realizzare attivitd di raccolta fondi anche in forma organizzata ¢ continuativa, anche mediante
sollecitazione al pubblico o atiraverso la cessione ¢ erogazione di beni o servizi di modico
valore, impiegande risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei
principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori 2 il pubblico, in
conformita alle linee guida adotiate con Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali,
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sentiti la Cabina di regia di cui all’articolo 97 del D). Lgs. n 11772017 ¢ il Consiglio Nazionale
del Terzo Sctiore.

Articolo 74 - Quota sociale -

Laquota sociale annua dj iscrizione all” Associarione & determinata dall” Assemblea dei soci.
Tale quota deve essere versata entro il 31 mareo di ¢iascun anno ¢ comungue non olire un mese
prima della seduta dell’Assemblea convocata per Mapprovarione del hilancio consontivo
annuale. Le quota sociale nom & frazionabile (salve quanto diversamente deliberato
dall'assemblea), né rivaluiabile, né rimborsabile in case di recesso o di perdita dello srarus di =
socio, € intrasmissibile sia per atto fmfer vivos che moriis causa e in caso di  sospensione,

dimissioni, espulsione o morte del socio rimane di proprietd dell’ Associazione,

(i f

Articolo 75 — Proventi derivanti da attivitd diverse —

[ praventi derivanti da attavith diverse, sscondarie e strumentali, i sensi dell®art. 6 del 3. Lgs. n,
117/2017, esercitate esclusivaments per scopo di auto-finanziamento ¢ senza fine di lucro, sono
inseriti ln un"apposita vote del bilancio dell’ Associazione e sono accertate dall’ Assemblea dei
soci che delibera sulla lore utilizzazione, determinandone i tempi e le modalitd di utilizzo in
conformitd dello statuto sociale ¢ nel rispetio di guanio previsto nel Codice del Terzo Seitore. 1
Consiglio Direttive documenta il carattere secondario e strumentale delle attiviti diverse nella

relazione di missione ¢ in una annotazione in calce al rendiconto per cassa.

Lo ZacordSo
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Articolo 76 — Patrimonio sociale -
Tl patrimonio sociale & indivisibile ¢ deve essere utilizzato, in ossequio alle leggi vigenti, ncl
medo pill opportanc per il cofseguimento delle finalita defl’ Associazione. Esso & eostituito da:

a. beni mobili, beni mobili registrad e beni immobili;

b, eventuali fondi di riserva costituenti eccedence di bilancio;

¢ evenluali avanzi netti di gestione;

d. donazioni, lasciti testamentari con beneficio di inventario o successioni.
| beni mobili registrati ed i beni immobili acquistati dall’ Associazions sono ad essa direttamente
intestati. Le donazioni e i lasciti sono accettnti dall’Assemblea dei soci, su proposta del
Consiglio Direttivo, che delibgra solla loro utilizzazione per fini istitnzionali, deferminandone i
tempi e le modaliti in conformita dello statuto sociale e nel rispetto di quanto previsto nel
Codice del Terzo Settore.

fv
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Articolo 77 — Patrimoni destinati ad uno specifico affare -

Qualora | Associazione acquisisca la personalita giuridica ai sensi dell’art. 22 del D. Lgs. n.
117/2017 e sia iscritta nel registro delle imprese potra costituire uno o piit patrimoni destinati ad
uno specifico affare ai sensi ¢ per gli effctti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice Civile.

Articolo 78 — Esercizio sociale -
L'esercizio svciale dell' Associazione ha inizio il 1% gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni

LU,

Articolo 79 — Redazione ¢ presentazione del bilancio -

L' Associazione deve redigere il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimondale, dal
rendiconto gestionale, con "indicazione, dei proventi e degli oneri, dell’ente, e dalla relazione di
missione che illusira le poste di bilancio, |'andamento economico ¢ finansario dell’ente e le
modalith di perseguimentodelle fAnalith siatutare. 11 bilancio dell” Associazione, qualora ricavi,
rendite, proventi o entrate comungue dvmmninatrc siano inferiori a 220000000 euro pubd essere
redatto nella forma del rendiconto gestionale per cassa. [l bilancio deve essere redatto in
conformitd alla modulistica definita con Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali,
sentitc il Consiglio Mazionale del Terze Settore. Il Consiglio Direttive documenta il carattere
secondano e strumentale delle attivitd diverse nella relazione di missione o in una annotazions in
calee al rendiconto per cassa, 1l bilancio viene depositato presso il registro unico nazionale del
Terzo settore con i tempi e le modalita previste dalla normativa vigente, Il bilancio consuntivo ¢
preventivo devono essere portati & conoscenza del Collegio dei Sindaci, ove costituito, almeno
30 (trenta) giorni prima d:llandam dell” Azsemblea dei soci convocata per |"approvazione del
bilancio stesso. 1l bilancio preventivoe ¢ quello consuntivo devono essere depositati presso la sede
dell'organizzazione 5 (cingue) giomi prima della data di convocazione dell’ Assemblea, affinché

clascun socio possa prenderne visione.

Articelo 80 — Bilancio sociale —

L!Associazione si impegna alla redazione del bilancio sociale redatto secondo le linee guida
adottate con Decreto del Ministro del lavoro ¢ delle politiche sociali, sentiti la Cabina di regia di
cui allarticole 97 del D. Lgs. 171172017 e it Consiglio Nazionale del Terzo Setiore, e tenendo
conto, tre gli altri elementi, della natara dell’ attivith esercitata e delle dimensioni dell’ente, anche
ai fini della valutazione dell’'impatto sociale delle attivitd svolte. [l bilancio sociale sara in ogni
caso redatto qualora ricavi, rendite, proventi o entrate comungque denominate siano superiori ad
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un milione di euro ed il hilancio sociale sarh depositato presso il Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, e pubblicato nel sito internet istituzionale.

Articolo 81 — Trasparenza —

v

Qualora con ricavi, rendite, proventi o enfrate comungue denominate siano superiori a centomils
euro annui, 1" Associazione pubblichera annualmente ¢ terrd aggiornati nel proprio sito internet, o
nel site mternet della reie associativa di cui all’articolo 41 del D. Lgs, n 1172007 cui
eventualmente aderisce, gli eventuali emolumenti, compensi o comispettivi a qualsiasi titolo
attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione ¢ controllo, ai dirigenti nonché agli
associat, )

Articolo 82 — Divieto di distribuzione di utili ed avanzi —
L’ Associazione ha il divieto di distribuire, sia direttamente che indirettamente, ulili e avanzi di
gestione, nonché fondi*Hserve o capitale comungue denominate a fondatort, associati, lavoratori

e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organt sociali, anche nel caso di recesso

)

o di opni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, & meno che la
destinazione o la distribuzione non siano previste per legge.

Articolo 83 — Vincolo di utilizzo di utili e avanzi —

L organizzazione di volontariato ha |'obbligo di impiegare ghi eventuali utili o avanzi di gestione
per la realizzaxione dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalitd civiche,
solidaristiche & d:l utilith sociale.

Articolo 84 — Snﬁuglinﬂt:} dell’ Associazione e devoluzione del patrimonio -

L'Assemblea straordinaria dei soci, apposilamente convoeata dal Consiglio Direttive ¢ con
specifico ordine del giomo, delibera lo scioglimento dell’ Associazione con il voto favorevole di
almeno i 3/4 {tre quarti) degli aderenti. L' Assemblea provvede, alfresi, alla nomina di uno o pid
liquidatori da scegliersi preferibilmente tra i soci. In caso di estinsione o scioglimento, il
patrimonio residuo & devoluto, previo parere positive del Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altni Enti del Terzo Seftore secondo
le disposizioni statutarie o &€l organe sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione lialia
Sociale.
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Capo VII
MNorme di chivsura

Articolo 85 — Assicurazione —

Tutti i volontari sono assicurati sia contro gli infortuni e le malattie connesse allo ﬂulgim:nml\
dell’attivith di volontariato che per la responsabilith civile verso terzi, per i danni che possono =
provocare nell’adempimento delle attivitd statutarie. 1" Associazione, inoltre, pud assicurarsi

contro 1 danni causati da responsabilitd contrattuale ed extra contrattuale defla sicssa e nspﬂ@
con i propri beni ¢ le propric risorse finanwiare dei danni derivant dall’inosservanza delle e

convenzion ¢ dei contratti stipulati.

Articolo 86 — Responsabilita —

I componenti del Consiglio Direttive, | componenti del Collegio dei Sindaci, gli eventuali
dipendenti &/o consulenti con funmioni di drerione noncheé 11 soggetto incaricato della revisione
legale dei conti rispundzm nei confronti dell’ente, det crediton sociali, del fondatore, degli
associati ¢ dei terzi, ai sensi degli articoli 2392, 2393, 2393-bis, 2394, 139%4-bis, 2395, 2396 ¢
2407 del Codice Civile e dell’articolo 15 del D. Lgs. n. 36/2010, in quanto compatibili, Almeno
un decimo degli associati, 1"organo di controllo, il soggetto incaricato della revisione lepale dei
conti ovvero il pubhlico ministero possono agire ai sensi dell’articolo 2409 del Codice Civile, in

o ool

quanto compatibile. Ogni associato, ovvero almeno un decimo degli associati qualora
I’ Associazione abbia pit di 500 associati, pud denunziare i faiti che ritiene censurabili all’organo
di controlle, se nominato, il quale deve tener conto della denunzia nella relazione all'assemblea.
Se la denunzia ¢ fatta da almeno un frentesimo degli associati dell’ente, organo di controllo
deve apgire ai sensi da]l’uﬁc?lu 2408, sccondo comma, del Codice Civle.

Articolo 87 — Norme di funzionamento -

Le norme di funzionamento dell® Associnzione, predisposte dal Consiglio Di.‘[d';'.‘l'ti‘r"'l.'r & approvate
dall’ Assemblea dei soci, redatte conformemente, ad integrazione e spunﬁmiiﬁue del presente
Stamte, devono essere effisse nell’apposita bacheca presso la sede sociale ¢ consegnate in copia

a clascun socio al momento dell”adesione all’organizzazione.
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Articole 88 — Norme residuali e rinvii -

Per guanto non espressamente previsto dal presente statuto, dai regelamenti interni, dalle
disposizioni e dagli aliri atti emessi dagli organi competenti decide 1" Assemblea dei soci ai sensi
dei principi generali dell'ordinamento giuridico ¢ delle leggi vigenti in materia in particolare del
Codice del Terzo settore (D. Lgs. o 117/2017 e ss.mm.n.) ¢ della legislazmione regionale sul
volontariato, [l presente statuto costitnisce parte integrante del verbale di assemblea straordinaria
del 14/02/2020 di madifica dello Statuto.

" 1l Segretario
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