PAQOLO CARRARETTO
NOTAIO
via Borgo Treviso n. 33/c
35013 CITTADELLA (Padova)
tel. 049.9403648 fax. 049.%403833

Repertorio n. 37396 Raccolta n. 16888 —
~ ~VERBALE DI ASSEMBLEA DI ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

ne {sei) ottobre 2020 (duemilaventi), alleore 17,25, — — — — — — ' |
lin Castelfranco Veneto (TV), Piazza Donatori di Sanguen. 1, — — — = 7 ;
‘avanti a me dottor Paolo Carraretto, notaio del collegio di Padova, con sede a C:tta-u
s e e T S —_—

‘Mons. SALVADORI DIONISIO, nato a Casale sui Sile (TV) il 27 maggio 1848, res;-
\dente a Castelfranco Veneto (TV) in via Vicolo del Cristo n. 14, cod. fisc. SLV DNS
ABRER-BRYSL - e e T T e e e e R S S |
e-mail: silvanosabbadinb4@gmailcom—— — — — — — T T ‘
Detio comparente, della cui identita personale, qualifica e poteri io Notaio sono cer-
lto, il quale mi dichiara di agire nella qualita di Presidente dell'Associazione nccmc::-i

|sciuta denominata "Castellana Solidale - ODV", con sede a Castelfranco Veneto
'E(TV) in via Borgo Pieve n. 99 bis mi chiede di redigere il verbale della assemblea'
wdell'AssomaZione che rappresenta, che dichiara qui riunita in forma straordinaria al
segu:to di Convocazione del Consiglio Direttivo in data 18 settembre 2020, per dell—I
berare SU SEgHEnlE T e S e e e s e e i e l

1) Hlustrazione ed Approvazione proposta suﬂe modifiche statutarie deii’Assoc:azno-=
ne Casteliana Solidale ODV. — — e e 1
Aderendo alla richiesta io Notaio do atto di quanto viene a svolgersi in mia presen—‘

Ai sensi delf'art. 11) dello Statuto Sociale assume la Presidenza delfAssemblea ri*
comparente nella sua qualita di Presidente dellAssociazione, che constata e da
- che sono presenti in proprio o per delega n. 27 (ventisette) associati, aventi diritto
1c!i voloinpersonadi,.————————~— T T T
SALVADORI DIONISIO;— — — — — — — — — — — — — —— — — —
ISABBADIN SILVANO;, —— — ——— — — — — — — — ———— —
'MARINO ORAZIO; Sy :

CAVION ALMA; — — — — — — B P ek i o - B o T
| CAMBUS MARIA; — < e e e —————
[FRASSON ARTURO; - — — — e i er e e e e |
|SCAPINELLO CRRLD: ——— === A R ‘
MENEGAZZO BARIBLIER, — =i st el Sm b s 5
iCALLEGARiN i N L S e
BRARNIG, e ey
TONELLO PAOLOD; — — — — ——— — — — — — — — — — — — — |
\CECCHIN GIANFRANCO; — —— = —— — — — — — — — — — — —— —|

'BOLZONELIDE'W“*"WW***‘———‘;‘ ————————— |
IPECEIZZARS MBRISE - = oot g SRS S e S st f
BELTRAMI I i o e e ‘
PORCELIATO AGOSTINO rappresentato da CAMPUS MARIA, giusta delega agh
.atti del’Associazione,—— — ————— T T T
F’IETROBON IOLE rappresentata da FRASSON ARTURO, giusta delega agli atta
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' |Sottoscritto alle ore 17,33 — — — — —

‘deii'Assoe:iazmne _______________________
IMEGGETTO IVANA rappresentata da SCAPINELLO CARLO, giusta delega agii attl
'dell'Assoc;aztone ********
BELLANOVA ISABELLA rappresentata da MENEGAZZO MARIALISA, giusta cie[e—
uga agli atti dell'Associazione;,~— —— ——— — — — — — — — — — —
TOSA'!TO VIVIANA rappresentata da BIRRA ENZO, giusta delega agli attf
dell'Assocxazwne —————————————————————
BINOTTO MONICA rappresentata da CERVESATO PATRIZIA, giusta delega aglr‘
atti deftfssaeigriane . v, o ao. ee esssese
DI MILIA MARIA TERESA rappresentata da BOLZON ELIDE, giusta delega agli attlI
dellAssociaziong;— —— — T T T T T T T T e e e e e e i my
[FESTA ALESSANDRO rappresentato da PELLIZZARI MARISA, giusta delega agli
e T e ot ‘
DIDONE' STEFANIA rappresentata da MENEGAZZO MARIALISA, giusta delegal
agli atti dell'Associazione, — ———7" ——————— — — — — — — — I
- che del Consiglio Direttivo sonc presenti il Presidente SAL\!ADOR! DIONISIO, il
VlcepreSIdente SABBADIN SILVANO, i Consiglieri TONELLO PAOLO, CERVESA—‘
'TO PATRIZIA & BELTRAMI CLAUDIO; - — — — — — —— — == — — — — — ;
rI tutto come risulta dal foglio di presenza che si allega al presente atto sotto Ia lette-
0 R S e e e S i o R i e ;
T che pertanto la presente assemblea & regolarmente costituita, essendo presenti n
27 (ventisette) associati e il Consiglio Direttivo e quindi avendo soddisfatto tutti i pre-|
‘suppost; di legge, € idonea a deliberare sull'argomento posto all'ordine del guornc:|
sopra T L o i e e o s T e e e S l
Presa la parola il Presidente dell'Assembiea espone alladunanza le ragioni che con-
Sigllano di modificare lo Statuto Sociale vigente in adeguamento a quanto prewsto
|dal D.lgs. 117/2017 (Codlce delTerzo Settore) ——————— ———— ,
IA questo punto, 'Assemblea dei soci, udita la relazione del Presidente, a!!'unanimi-i

- di approvare e adottare un nuovo testo di Statuto associativo adeguato alle norma-‘
i‘lve vigenti e coordinato con le attuali esigenze dell'Associazione, compostoe da n. 32
(trentadue} articoli che firmato dalla parte e da me Notaio si allega al presente atto|
'sotto lalettera"B",— — — — T S R T T S e e e |
- di delegare al Consiglio Direttivo 'adempimento delle formalita e delle pratiche oc-
corren'n per la legale validita delle sopra prese deliberazioni.-————— — — |
fNuII‘altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chiesto la parola, I'assemblea
vienaseolts alls-6ie 1731 " N e e T s e e
Il presente atto & esente da imposta di registro ai sensi deff'art. 82 comma 3 D‘

Lgs. n. 117/2017 in quanto effettuato allo scopo di adeguare lo Statuto a modi-

Il comparente, in presenza dell'assemblea, esonera espressamente me Notaio‘
daila lettura degli allegatii ——™M8m™@™8m™M™—rm———r——————+————— ‘
Le parti mi richiedono di inviare copia del presente atto e della documentazione ad]
‘esso collegata in forma cartacea all'indirizzo in comparsa indicato. —— — — — —
L'atto ¢€ slato da me notaio letto alla parte che loapprova. ————————|
Consta di un foglio scritto da persona di mia fiducia e da me completato per tre pa- i
glne HpgUiE = e S e e e e e e s S :

F to: DIONISIO SALVADORI— T e e e
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Allegato "A" all'atto n. 23236 direp.en. 16888 diracce—— —
— ~FOGLIO PRESENZE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL—
—————————— ASSOCIAZIONE " 5 Fe e e
T — — "CASTELLANA SOLIDALECDV"—————(——
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.Allegato "B" all'atto n. 37396 direp.en. 16888 diracc.— — — — — — — ?
e CASTELLANA SOLIDALE - 0DV~ — — ————
s e e T F S = STATUTO ST G R
Art 1-Denominazioneesede —— —— —— —— — — — — — — i
[E’ costituito, nel rispetto degli artt. 14 e segg. del Codice Cl\nle del D Lgs.|
117/2017 e della normativa in materia, 'Ente del Terzo Settore denominato
“Castellana Solidale — 0.D.V.", che assume la forma giuridica di Assoczaz&o-
‘ne riconosciuta, apartitica e aconfessnonale —_————
Dora in poi il D. Lgs. 117/2017 verra richiamato come Cedice del Terzo’ Set-‘
tore o semplicemente Codice e Forganizzazione come Associazione e gls
aderenti EOMIE-aBRACIAl. = = e S e e e s
L'Associazione ha sede legale in Castelfranco Veneto (TV) Borgo Pieve 99
e L b T v e e i '
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma'
F'obbligo di comunicazione agli uffici competent. —— —— — ————
L'Associazione ha durata illimitata —— —————————— — —
Art.2-Statuto —— ———— — — — — — B :
L Associazione & disciplinata dal presente Statuto e agisce nei limiti del Co-
dice del Terzo Settore, delle relative norme di attuazione, delle leggi regiona-
i del Veneto e dei principi generali delfordinamento giuridico. L’Assemblea
deifbera 'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la dfsmplma
degi: aspetti organizzativi pit particolari. ——————————— ‘
AL, 3~ Effleactn @ello Sty — - e |
Lo Statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti alf' Associazione, esso co-
stltwsce la regola fondamentale di comportamento dell attivita deii’Assoc&a-‘
‘zmne T e ;
Art. 4 - Interpretazione delloStatuto————— — — — — ——— !
Lo Statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e se-‘
condo i criteri dell’art. 12 delle preleggi al codice civile.—— —— — S *;
Art L N 5
Lassm:iazmne non ha fini di lucro ed esercita in via escluswa o pnnmpale
\una o pil attivita di interesse generale, di seguito elencate, per il persegui-
mento, senza scopo di lucre, di finalita cmche solidaristiche e di utilita so-

in particolare si propone la realizzazione di interventi di sostegno a favore dll
persone svantaggiate —— — — ———— ———— — — — — — — |
Le attivitd che si propone di svolgere, prevalentemente in favore di terzi e
- |avvalendosi in modo prevalente dell attivita di volontariato dei propri associa-
e e I LA S i 2 i s i e et o e
‘beneficienza in denaro, beni e servizi nonché cessione gratuita di alimenti e‘
prodottl (lettera b art. 5. co. 1d. Lgs. 1172007, — — —————————=—
allestlmento e gestione di alloggi sociali di carattere temporaneo (lettera Q,‘
art. 5. co. 1d.Jgs 117/2017)—— —— — ——— — —— — — — — — l
predisposizione di servizi finalizzati all'inserimento di disoccupati nel mercato
del lavoro (lettera P, art. 5. co. 1d. Lgs. 117/201 e I - I :
accoghenza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti (lettera R, art. 5

‘co R e B e e e *
‘amwta formativa e di recupero extrascolastico (iettera L, art. 5. co. 1 d. igs
117/201?)*f' ——————————————————————— !

orgamzzazmne e gestione di attivita culturah dl interesse sociale, mciuse attl-




|v1ta di promozzone e dxﬁusrone della cultura e delia prataca del volontariato e
Idelle attivita di interesse generale svolte dall'associazione (lettera |, art. 5.
ico. 1d.Igs 117/2017). _________“_“77777777_1
Mediante la realizzazione delle seguenti azioni indicate a titolo esemplifi catl-*\
vo T G B — e A e A )
‘accogllenza ascolto, consulenza, interventi di aiuto in denaro, tra cui -piccoli}

jprestiti suil’cmere, senza interessi, beni e servizi a favore di persone svan-?

gestaem dl empori e mense solidali con cessione gratuita di alimenti in nfen-
mento in particolare alla legge 116/2016. Collaborazione in questo settore
con altre associazioniedent; —— T T |
gestlone di raccolta e distribuzione gratuita di indumenti, casalinghi, mobilio|
usatl a favore di persone svantaggiate,— —— !
|pr0m02lone allestimento e gestione di alloggi sociali di carattere tempora—
neo anche in coliaborazione con altre associazioniedenti, — — — — — —|
promozmne di intese tra enti e cooperative e partecipazione finanziaria per
‘borse lavoro volte all'inserimento di disoccupati nel mercato del lavoro; — —*
5gestione cogestione, sostegnc ad associazioni € cooperative per i'acco—?
glienza e lntegrazione socialedimigranti, ————— ——— 1
promozmne gestione di attivita di recupero scolastico in part;colare di alilew
deﬂa s e R B L T el T |
promoznone e gestione di corsi di alfabetizzazione per adulti immigfatt |
‘promozione a livello territoriale della pratica del volontariato con a!!estimento
di momenti formativie informativi, ——— —————————— —
|gest|one di attivita culturali di interesse sociale peri cittadini,-— — — ——
partec:pazmne ad iniziative di enti e associazioni che promuovona la pace e
Parmonia tra i i et i i i G i
|L organizzazione puo esercitare, a norma delf'art. 6 del Codice del terzo set-
‘tore, attivita diverse da quelle di interesse generale, seécondarie & strumentali
|nspetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto
/ministeriale. La loro individuazione & operata da parte dell’organo di ammml-‘
BBy e e ST R T
L’orgamzzazrone puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto
dei principi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pub-
‘bhco in conformita alle disposizioni contenute nellart. 7 del D. Lgs.
117/2017 I e e
L’Associazione intende operare prevalentemente nella parte ovest della pro-:
vincia di Treviso e territorio contermine e comungue esaurisce le propne fi-|
nalita statutarie nellambito della Regione del Veneto.—— —————— !
iPer I'attivita di interesse generale prestata, I'Associazione pud ricevere sol-|
itantb it imborso delle spese effettivamente sostenute e documentate, salvoi
che tale attivita sia svolta quale attivita secondaria e strumentale nel limiti dr
cm affat. 6delD.lgs. 17 17. ———————————— —— — |
;Per meglio realizzare le propne finalita 'Associazione pud coliaborare con;
tenti publilich g prvigls—— e iR e s e e |
Ak R ARSI et et el S S Bt e S8 ‘
‘Sono soci della Associazione tutte le persone fisiche maggiorenni che nel
‘condividono fe finalita e, mosse da spirito di solidarieta, si impegnano con-
cretamente per realizzarle. ———————————— — ‘
‘It numero degli associati & illimitato ma, in ogm caso, non pud essere mfeno-




re al numero minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla ccst:tu-
1zione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, Iorgan:z-: _
zazione dovra darne tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico
nazionale ed integrare il numero entrounanno.—— —— — ——— — — 1
'L'ammissione all'Associazione é deliberata dal Consiglio Direttivo su doman-
da delfinteressato nella quale lo stesso dichiara di accettare le norme dello ,
Statuto e delleventuale regolamento di attuazione e secondo criteri non di-
scriminatori, coerenti con le finalita persegu;te e le attivita d’interesse gene-
L e e
La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro dei soci.

In caso di rigetto della domanda, il Caonsiglio Direttivo comunica la dectsaone‘
allinteressato entro 60 giomi, motivandola. L’aspirante socio pud, entro 60\
.giomni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pmnunc;
I'Organo di Controlle, —— ———————— — — — — — — — — -

L'ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di re-|

La quota sociale & intrasmissibile e non rivalutabile. — — — —————|
\Art. 7 — Diritti e doverideisopci —— 7 ——7 —— —— ——— —
Gli associati hanno pari diritti e doveri,~ — — — — — — A
1 soci del' Associazione hanno diritto div — — — — — — — — — — — — |
eleggere gli organi sociali e candidarsi per essere eletti negli stessi; — — —
essere informati e partecipare allativita dellAssociazione e contro%!amei
T ENGERENE — oemmete erm PR Ao iy
prendere atto delf'ordine del giorno delle assemblee;, —— ———— — — I
esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite al successivo art. 18:— —
votare in assemblea appena iscritti nel libro dei soci. Ciascun socio ha diritto
I e e A N ST e
denunzaare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dellart. 29 del Codice deh
tezzc e L L e L R L
| soci delfAssociazione hanno it doveredir———— — — ———— —
rispettare il presente Statuto, l'eventuale regolamento interno e le deiibere?
‘assunte dagli organi sociali nel rispetto delle disposizioni statutarie e regola-%

mentarr——*ﬁ-————M——*-——m——__kff_____!
collaborare con gli organi sociali per la real:zzazmne delle finalita assomatl-?

astenersu da#’mtraprendere iniziative in contrasto con gli scopi deH Assoma-
ziong;—— ———— —— —— — —— .
versare la quota assocaatlva secondo l'importo annualmente stabilito. —— —
Art. 8 — Qualita di volontarico —— ———— — — — — — — — — — :
L'associato volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del
‘bene comune in modo personale, spontaneo, gratuito, senza fini di lucro, an-
che indiretti ed esclusivamente per fini di solidarietg. —— ——— ——— '
La gualita di socio volontario & mcompanblle con qualsiasi forma di rapporto‘
di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribus-
to con fassociazione. ————————— W*ﬁ————%**i
L'attivita dell'associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo,
nemmeno dal beneficiario. Previa delibera det Consiglio Direttivo, i voiontarr
possono essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documen—
tate per attivita prestata, ai sensi di legge e con riferimento, in particolare, |
allart. 17 del Codice del terzo sefiore. Sono vietati i rimborsi spesa di t}po




T i ke S e i S o e NS i S e o |
!Art 9 — Perdita della qualificadisocio — — — — — — — — — —
‘La qualita di socio si perde per morie, recesso o esclusuone —————— ?
H socio che non provveda al pagamento della quota associativa entro il 31
dicembre di ciascun anng, & considerato decaduto a partire a dal 1 gennalo
successw % N

I socio puo recedere daila Associazione in qualungue momento se non ha
assunto Fobbligo di fame parte per un tempo determinato. Il recesso & co-
mumcato per iscritto al Consiglio Direttivo e ha effetto con lo scadere
dell anno in corso, purché sia fatto almeno tre mesi prima. — — — — — — ;
I! socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo Statuto, puo essere esciuso
dal! Associazione. L'esclusione & deliberata dall'Crgano di Controlio, per gra-w
\n motivi e dopo aver ascoltato le giustificazioni dellinteressato e va comunl-
cata adeguatammente alfassecigto. — ‘
ln particolare, I'esclusione pud essere deliberata nel caso in cui il socio— —

abbla danneggiato moralmente e materialmente in modo grave E‘Assocnazm—
|

‘non abbia ottemperato in modo grave alle disposizioni dello statuto, ai rego—?
Iamentl interni o alle deliberazioni assunte dagli organi sociai.— — — — — |
Contro la delibera di esclusione & ammesso il ricorso allAssemblea. E’ a!tre-
51 possibile adire il giudice ordinario entro sei mesi dal giorno in cui @ stata
Holificats |5 delieramone - 5 e s e s e e s S

: Gh associati che siano receduti o siano stati esclusi o che comungue abbia-
no cessato di appartenere all Associazione, non possono ripetere i contributi
versatl e non hanno alcun diritto sul patrimonio dell’Associazione.— —— — |
-Art. 10 — Organi sociai ———™———————— — — — — — —
Sono organi delfassociazione: —— —— ——— ———— O AT
rAssemblea dei soci; — — — — — — s e P e
ll Cotsigho Birellive o e |
e T e
B i e S
Saivo quanto previsto per 'Organo di Controllo, chiamato in quanto iscritto|
wa|l apposito ordine con riferimento all'art. 2397 comma secondo del Codice
‘Cawie, ai componenti degli organi sociali non pud essere attribuito alcun|
gccmpenso, salvo eventuaimente il rimborso delle spese effettivamente so-
'stenute e documentate per Pattivita prestata ai fini dello svolgimento della
ifun_zione come verra stabilito dal regolamento interno. Tali spese devono es-|
sere preventivamente autorizzate dal Consigiio Direttivo.— — — —— — —
Art_ R N R T T AT e
L’Assemblea & composta da tuttn i soci del!’Assoc:fazmne ed & !’organo so-

L’Assemblea & presieduta dal Presidente delfAssociazione o, in sua assen-
za dal Vicepresidente. Ogni socio ha diritto ad un voto. | soci possono farsi|
rappresentare in Assemblea solo da altn soci, conferendo deiega scrrtta
'Non sono ammesse pil: di tre deleghe per ciascun socio. | soci non possono
partecnpare alla votazione su questioni concernenti i loro interessi e, comun--
que in tutti i casi in cui vi sia un conflitto d'interessi. —— — — — — ——
" E’ convocata almeno una voita affanno dal Presidente delf Associazione ol
.da chi ne fa le veci per Fapprovazione del bitancio. Per garantime la cono-/
iscenza personale € diretta da parte dei soc: la convocazione ¢ fatia medlan-




'te avviso scritto affisso presso la sede e inviato ai singoli associati almeno 8
(otto) giorni prima di quello fissato per 'adunanza. L'invio pud avvenire an—
che per via eletironica all'indirizzo mail comunicato dai soci € indicato nel Il—j
lbro soci. La convocazione contiene fa data della riunione, Porario, il luogo,
I'ordine del giorne e I'eventuale data di seconda convocazione. —— — — — :

L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci oi

quando il Consiglic Direttivo lo ritiene necessario. —— —— —— — — — I
In difetto di convocazione scritta, saranno ugualmente valide le riunioni cui!
partecipinc di persona o siano rappresentati per delega tutti gli associati.” —
| voti sono palesi salvo quelli riguardantile persone. — — — ——— — — |
Delle riunioni dellassemblea & redatto un verbale sottascritto dal Presidente
e redatto da un verbalizzante scelto tra i soci presenti e conservato presso la%
sede dell'Associazione.-—————— — — — — — — —————
Le deliberazioni adottate validamente dall Assemblea obbhgano tutn i soci
anche se assenti, dissenzientioastenuti. ————————— — —
L’Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria.— — —————— —
E straordinaria quella convocata per la modifica dello Statuto, Ia trasforma-|
2|one fusione o scissione, nonché per lo scioglimento dell'Associazione. E’
ord;nana intuttigli altricasi ——————— — — - —— — 1
'Art. 12 - Compiti del’Assemblea—— — — — — — — — — — — — —|
IL T e e e s
‘approva le linee generali del programma di attivita per 'anno sociale,— — —
E::ietrc-arnnina in occasione della scadenza del mandato friennale, in numero mi-/
.mmo di tre e massimo di nove, i componenti del Consiglio Direttivo;, — — —
'nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo stesso;,-— — — — — f
appmva il bilancio e Yeventuale bilancio sociale;— ———— ———— ‘
deiibera sulla responsabilita dei componenti degli organi somail e promuove-
re azione di responsabilita nei loro confrontii——m————————— ‘
ﬁssa Fimpono della quota sodiale anntg:— —— ~— =~ —Ssean st o
Idehbem su richiesta del socio interessato, in merito all'esclusione deiio stes—.
A Tl ot S et o g L
nomma e revoca I'Organo di Controlle,-—————————————
approva su proposta del Consiglio Direttivo un regolamento interno e Ie mo-
'dalita dei lavori dellAssembleastessa;— — —— — — — — — — ——
dehbera sulle modificazioni dell'Atto Costitutivo o dello Statuto,— — — — — :
delibera lo scmgltmento la trasformaz;one ia fusione o la sass:one
. dell Assotigzione:— -~ roiErin s e s s e e e o e ‘
'dellbera la partecipazione ad Enti, societd e ad altri organismi con fmalrta
statutar:e analoghe o strumentali per il raggiungimento degli scopi sociali;- —
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dallAtto Costitutivo o dallow
|Statutia alla sua competenza o sottoposti al suc esame dal Consiglio Diretti-
VO_ —————————————————————————————— i
Art. 13 — Assemblea R i e {
L Assemblea Ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione conA
la presenza di meta pili uno dei soci, in proprio o per delega; in seconda-
"convocazmne da effettuarsi dopo che siano trascorse almeno 24 ore dal!a.
upr:ma e regolarmente cost:tuxta qua!unque sia it numero de; soci presenti, tn:
proprio¢ per delega, - = s il et e e s 1
L’Assemblea delibera a m:aggmranza dei voti dei presenti. — — — —— —

Nelle delibere d; approvaz:one del_biiancm e in quelle che riguardano la Ioro:




responsabtkta gli Amministratori non hanno diritto di voto s |
Art. 14 - Assemblea Straordinaria ~— Rt e
’Assemblea Straordinaria modifica lo Statuto dellAssociazione se presenti
‘meta pili uno dei soci e con il voto favorevole di meta pit uno dei presenti in
proprro GpErdadleqd - . ¢, | o e = P e 4 o o
Per lo scioglimento, liguidazione devoluzione del patrimonio dell’Associa-
zione, € necessario il voto favorevole di almeno tre quartidei soci.— — —
L’Assemblea eventualmente convocata in seconda convocazione non pud
derogare, per esprimere un voto valido, dalle maggmranze indicate sopra. — |
Art. 15 — Consiglio Direttivo— ———————— — ——— — —
Il Consiglio Direttivo & 'Organo di governo e di amministrazione dell Associa-
zione € opera in attuazione della volonta e degli indirizzi generali del’ Assem-
blea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.— —
Il Consiglio Direttivo, scelto tra i soci, & composto da tre, cinque, sette o
nove membri, compreso il Presidente, secondo quanto stabilito dall Assem-
Blea T o o it T N MR T Tl s e ] L e l
Il Consiglio dura in carica tre anni e i suoi ccmponentl sono rieleggibili al|
massimo per fre mandafi consecutivi—————— —— — — — — — i
L’organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione la cui competenza non sia per Legge di pemnenza esclusi-
vadellassemblea. — —————— ————— —— — — — ~——
iln particoiare."' T e o e e e e e L e L 7*:
'amministra I’organizzazione ***** T e e T
curare 'esecuzione delle deliberazioni dellAssemblea; — — — ————
redigere i programmi delle attivita sociali previste dallo Statuto sulla base
delle linee approvate dallAssemblea deisoci, ——m—————— —— !
predispone tutti gli elementi utili alfassemblea per la previsione e Ia pro—’;‘
grammazmne economica dell’ BSeTCIZIO R T . RN G T R '“1
predlspone il bilancio di esercizio, e, se previsto, it bilancio sociale, i sotto-
pone all'approvazione dell'assemblea e cura gli uiteriori adempimenti previsti
dalla TR T e e i i iyl e W LA -SRI P e P S
‘nominare al proprio interno if Pfesadente eil Vmepres:dent o s e o
,dellberare sulie domande di nuove adesioni;,—— ———— — e e e
‘cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza; —————————
;e responsabile degli ademplmenti connessi alliscrizione nel Runts; — — —
'stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative. —— — — — —
?Nel caso in cui, per dimissioni o altra causa, uno o pili membri del Consiglio
\vengano a mancare, lo stesso Consiglio Direttivo pud provvedere alla loro
'sostituzione nominando i primi dei non eletti ed i nuovi nominati rimangono
lin carica fino allo scadere deflintero Consiglio. Se non & possibile la sostitu-
zione per mancanza di surroghe il presidente convoca F'assemblea con un
\unico o.d.g.: elezione del membro mancante del Consiglio Direttivo. — =
'1! consiglieri che, senza giustificato motivo, non intervengano per tre sedute
‘consecutive alle riunioni del Consiglio, sono considerati decaduti T e
S: applica larticolo 2382 del codice civile ——m —————— —
Al conflitto di interessi degii Amministratori si app!tca Particolo 2475-ter del
cod:ce e e e e
-IH Consiglio Direttivo & validamente costituito quandc & presente la maggio-
jranza dei compcnentl tutti e tre se il Consiglio € composto da soli tre mem-




Le deliberazioni sono assunte dalla maggioranza dei presenti.— — — —]
1l Consiglio & convocato ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno o
Tquando almeno i 1/3 dei componenti ne faccia nchle_sta e DT ‘
‘In seno al Consiglio non & ammessadelega.—— — ————— ———
D1 ogni seduta del Consiglio Direttivo deve essere redatto apposito verbalew
che deve essere firmato dal Presidente e dal verbalizzante; i verbali sono n-
wportats nell'apposito libro-verbali del Consiglio Direttivo. —— — ———— i
‘II potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri € generale, pertanto le li-
‘mitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Regs—3
stro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a
(5 e o o o o e e e ;
(At 18 ~Prosidants = et .____-___:
II Presidente rappresenta legalmente 'Associazione e compie tutti gli atti che
ia Hipeanana Yersa feslemo. " — 7 e a e e o
1l Presidente & eletto dai componenti il Consiglio Direttivo fra i pmpn membri
nella prima seduta dopo I'elezione da parte dellAssemblea.— — ————
Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo o
entro tre mesi qualora vengano meno piu di meta dei componenti, il Presi-
dente convoca FAssemblea per I'elezione del nuovo Consiglio Direttivo.— —
Il Presidente convoca e presiede '’Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura)
Fattuazione delle delibere, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base del-
le direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito allattivita
L7 e e R S A as
In caso di necessita ed urgenza il Presidente puo esercitare i poteri del Con-
siglio Direttivo e adottarne i provvedimenti, riferendone tempestivamente allol
'stesso ed in ogni caso neila riunione immediatamente successiva, per la ratt-
TS, = e e S iy S e T T '
1l Vicepresidente sostitmsce il Pres;dente in ogni sua attribuzione ogmqual-
votta questi sia impossibilitato nelf'esercizio delle sue funzioni— ——— —
Art T =EganGdr Bonholor— 7 e e e f
Indtpendentemente dai limiti di cui agli artt. 30 e 31 del D. Lgs. 11?:‘2017
TAssociazione si avvale di un Organo di Controllo, collegiale o monocratico,
‘nominato dall Assemblea fra i revisori legali iscritti nell'apposito registro.— —
L Organodicontrollo: —— —— ———— —— ——— —- Paner p—
;- vigila suliosservanza della Legge, dello Statuto e sul rispetto dei prmc:pt di
corvetta ammiistrazione. - - o s e s e _;
- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organfzzativo amministrativo e contabi-
. le e sul suo corretto funzionamento,- — ——————————— “
- esercita compiti di monitoraggio de!l osservanza delle finalita civiche, soh-?
daristiche e di utilita sociale, ——— ————————————— |
- attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee gutdaf
di cui alf'art. 14 del D.Lgs 117/2017. Il bilancio sociale da atto degh esiti cie!E
imonitoraggio svollo, ———m— — 17— — —— ————— ——
- esercita, come previsto dall'art. 30 co. 6 del Codice, il controllo contablie;—
- redige una relazione di accompagnamento al bilancio; — — — ————
7— dirime le controversie fra soci e fra soci e associazione;,—— — — — — —
- delibera in caso di rifiuto di ammissione o esclusione del socio;, ——— —
- ha la facolta di partecipare alle riunioni del Consiglio Dlrettwo senza diritto]

Lattivita delforgano di controllo deve risltare da verbale riportato in apposi-



jto libro verbali che deve contenere anche la relazione al bllancm T 2
1 componenti dellorganc di controllo durano in carica tre anni e possono es-
SRIEREEIE. - . T o E o e g e
Pué in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal
fine, puo chiedere agli amministratori notizie sulfandamento delle operazioni
sociali o su determinatiaffan.————————————— — " —
At A8 «fibrisogiall "5 e e
L’organizzazione ha 'obbligo di tenere i seguenti libri sociali,-——————
a) il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Direttivo; — — — ——
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assembiee, in cui devono
iessere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del
ICHRSING Dietig ===~ T e =
'c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,
'dell'organo di controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a cura del'organo a
e S St s e e e e e S
\d) il registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Direttive.— — — —
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno
il diritto di esaminare i libri sociali tenuti preso la sede legale deif'ente, entro
60 giorni dalla data della richiesta formulata al Consiglio Direttivo.—— — —
Art. 19 - Patrimonio dell'Associazione—— ———— — — — — ——
i patrimonio dell'Associazione ¢ indivisibile ed & costituito: ——— ——— \
a) dal fondo di dotazione iniziale indicato nell'atto costitutivo, che ammonta
1av::l euro 30.000,00 (trentamila virgola zero zero) dei quali indisponibili euro
~‘i 5.000,00 {quindicimila virgolazerozero),-——————— — — — —
;b) da eventuali beni immobili, mobili registrati @ mobili che diverranno di pro-
iprietr;l dellAssociazione o che potranno essere acquistati efo acquisiti da la-
wstlli pdomeziopl——————— T T T T T O T T
c) da contributi, erogazmm iasciti e donazioni di enti e soggetti pubbl:c; e pn-‘

d) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.— — =
Art. 20 - Risorse economiche —— — — —— — —— — — — — —— |
L associazione potra trarre le risorse economiche necessarie al suo funzm-A
U e e R i T |
e allo svolgimento della propria attivitada:- —— — ————————
;quote associative; ————————————— ——————
contiibdtpubbiicl e privalle- g e e e T ?
donazionie Iasalfl testamettaly, —— 7 = LT T
rendite patrimoniali,— — —— — — g ir i bt o e s [y B0 T
attivita di raccolti fondi—— —— —— ———— — — — p——
nmbors# R ORI~ e e i iy 5
ogm alira entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo Settore.——— —
IATE 24 <L BBk oo o S s e e e e ]
1 beni del’Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mo-|
blll ————————————————————————— i
I beni immobili ed i beni regtstrati mobili possono essere acquistati dall'Asso-
caazmne esongad essamtestatly—r—r— sty T T T TR T
I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati
‘neila sede delf'organizzazione sono elencati nelfinventario, che & depositato!

ipresso la sede dell' Associazione e put essere consultato dai soci.—— — —|
Art._ 22 - Divieto di distribuzione degli utili e obbhgo di utilizzo del pam-!




e e G B
1l Patrimonio dell Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, pro-
venti, entrate comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'atti-
\.nta statutaria ai fini dellesclusivo perseguimento di finalita civiche, sohdan-
st|che e di utiita socidle, ——m™Mm™Mm™——m—r——m"——7————~ |
E’ vietata la distribuzione, anche indiretta di utili e avanzi di gestione, fondi e
Inserve comunque denominate, a fondatori, soci, lavoratori e collaboraton
ammimstraton e altri componenti degli Organi Sociali, anche in caso di re-
cesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assocna—
thO ——————————————————————————
Art. 23 - Esercizio sociale e bilancio-r———————— ————— '
I documenti di bilancio dell'Associazione sono annuali e decarrono dal pnmo
gennalo di ogni anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del Cod:ce
del Terzo Settore e delle relative norme di attuazione. Devono rappresentare
in maniera veritiera e corretta l’andamento economico e finanziario dell orga—
mzzazrone ——————————————————————— -
Il bilancio & predisposto dal Consiglic Direttivo e viene approvatm
dall’ Assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla chiusura delfesercizio cui si rife- |
irisce il consuntivo. Entro it 30 giugno di ogni anno & deposrtato presso il Re-|
|glstro unico nazionale del terzo settore. — — — — — - = P i k!
\Art. 24 - Bilancio Sociale —— —— — — —— — — —— — — — —|
III Consiglio Direttivo predisporra un bilancio sociale secondo gli obblighi pre-
v1st| dall'art. 14 del Codice del Terzo Settore. Tale bilancio sociale sara por-|
tato. a conoscenza deil'Organo di Controllo nonché di cittadini, enti ed iS‘EEtU-
zioni, per una pil adeguata conosceriza delf attivita svolta, ————— — ;
Qualora Iassociazione superi i limiti previsti dai commi 1 e 2 delfart. 14 del
Codice del Terzo Settore, sara data al bilancio sociale e agli altri eiementl
‘prevrstl la pubblicita prevista dallo stesso e e e s e e |
Art, 28~ Gomanmignt oo sshssssnsen i deisslnti s B b
Le convenzioni tra IAssociazione e le Amministrazioni pubbliche di cm:
alfart. 56 comma 1 del Codice del Terzo Settore, sono deliberate dal ConSI—
|gho Direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione e sona stipu--
late dal presidente delf Associazione, quale suc legale rappresentante. — —
‘Copia di ogni convenzione € custodita, a cura del presidente, presso la sede
deil OIgaRZZEAIgNE. — — = e e e s SRS e |
Art 26 —Personaleretribuito— — — — — — ——- Lo e e
L’Associazione pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. ‘
33 del Codice. | rapporti tra 'Associazione e il personale retribuito sono di-|

suplmat: dalla legge e da apposito regolamento adottato daﬂ’Asscczaz:one -
Art. 27 - Responsabilita ed assicurazione dei soci e voiontan anche
- |
Gli associati che prestano attivita di volontariato saranno assicurati per ma-
[attie, infortunio e la responsabilita civile ai sensi dell'art. 18 del codice. — —!
Art. 28 — Responsabilita dell’Associazione — — — — — — ——— — |
\L’Associazione risponde con le proprie risorse economiche dei danni causati
per l'inesservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati ****** |
Art. 29 — Assicurazione del’Associazione—— — — — — — — — — — ‘
L'Associazione potra assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita con—
trattuale ed extra contrattuale delfAssociazione stessg. —— — — — — —

\
|Art 30 - Devoluzione del patrimonioc —— —— ———— — ———




In caso di estinzione o sc:og!lmento it patrimonio residuo & devoluto ad altri
entl del terzo settore secondo quanto previsto dalfart. 9 del Codice. —
Art. 31 -Disposizionifinai—————————— — — — —— w
Per quanto non € previsto dal presente statuto si fa riferimento alle normatl-
ve vigenti in materia ed ai principi generali del’'ordinamento giuridico.— — _‘
Art. 32 = Noma fransloria— — =~ = r oo s e )
'Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo,
|settore che risultano essere incompatibili con I'attuale disciplina, trovano ap-
|p1tcazaone all operativita del Runts medesimo. ———————— " -
|A decorrere dal termine di cui alfart. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza coni
d’mterpretaznone autentica data al medesimo articolo ad opera dell'art. 5-se-u
xies del D.L. n. 148/2017, la qualifica di onlus di diritto cessa di efficacia en
trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D. Lgs
11?/17***4“_——-———————MMﬁ****‘“—t
L acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatsca
e sara spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e
nel!e comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto liscrizione al Re—
glstro unico nazicnaledelterzosettore. ———————————— ‘
F 0 DIGNISHOISAENVARORE — = - e e ;
PAOLO CARRARETTO Notaio (L.S.) |
|




COPIA SU SUPPORTO INFORMATICO CONFORME ALL'ORIGINALE DEL DOCUMENTO SU
SUPPORTO CARTACEQ, AI SENSI DELL'ARTICOLO 22 COMMI 1 E 2 DEL D.LGS.
82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZTIONI, CHE SI RILASCIA PER GLI
USI CONSENTITI.

Cittadella, 20 ottobre 2020.



