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\IERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER LA APPROVAZIONE DELL
RETTIFICHE APPORTATE ALLO STATUTO SU SUGGERIMENTI DEL REGISTRO
RUNTS APPROVATO IL 09.02.2022

In data 27-12-2022 alle ore 18,00 si è tenuta presso 1' Hotel Principe di Piemonte in occasione della
cena di fine anno dell'associazione ed approfittando della presenza del 98Yo degli associati - ben 96
presenze - l'Assemblea per la ratifrca ed approvazione definitiva dello statuto proprio della sezione

di Lucca. Prende la parola il presidente che informa gli astanti che a seguito della nota richiesta
runts e dello statuto approvato già in data09-07-2022L'ufftcio runts di Lucca awebbe apportato al
medesimo delle correzioni e precisazioni onde adeguarlo al disposto legislativo. Di conseguenza

abbiamo apportato quanto consigliato allo Statuto e - come da copia allegata a tutti voi - si chiede
urgentemente la vostra ratifica o meno data la scadenzadel3l-12-2022. Come potete sono

correzioni formali e non di sostanza. Dopo breve discussione che non tocca problemi sostanziali
all'unanimità l'assemblea approva definitivamente 1o Statuto e demanda al presidente di eseguire le
formalità necessarie. Alle 19 l'assemblea null'altro essendovi da discutere termina i lavoro

Viareggio 27.12.2022

IL PRESIDENTE



ù

I

ASSOCIAZIOI\IE NAZIONALE PER LA PROMOZIOI{E E DIX'ESA

DEI DIRITTI DELLE PERSOI\TE CON DISABILITA' APS

STATUTO PROPRIO SEZIONE

LUCCA E PROVINCIA

Così come approvato unanimemente dall'Assemblea Straordinaria del 09-luglio-2022 e

s u c ces siva as semblea defrnitiva del 22 -12-2022



ART 1- Costituzione

E' costituita la Sezione di Lucca dell'Aniep - Associazione nazionale per la promozione e
difesa dei diritti delle persone con disabilità APS - avente sede legale in Yiareggio Via
Vespucci n267 (presso Aw Andreani) codice fiscale 92045260459 od in breve Aniep sezione
Lucca APS

ART 2 - Forma Associazione

Essa si configura come sezione distaccata per la provincia di Lucca - dell'Aniep Nazionale -
quale associazione autonoma economicamente per la promozione sociale ai sensi degli artt 35
e segg del D.L. n lll del2017 (codice Terzo settore) nonché dei principi generali
dell'ordinamento giuridico italiano per il perseguimento senza scopo di lucro ne' diretto ne'
indiretto di frnalità civiche, culturali, di solidarietà e di utilità sociale tutte atte a favorire

. l',inserimento ed il coinvolgimento dei disabili e loro familiari, difesa delle donne in difficoltà
l' . Lo stesso valga per i minori facendo attenzione alla lorgetà e ceto familiare riguardo

erimento ed introduzione alle varie attività della vita sociale e di aiuto per qualsiasi loro

ARFS - Statuto e Regolamenti

LJsezione è retta dal presente Statuto e dagli evenfuali regolamenti che- una volta approvati
dalla propria Assemblea con votzzione maggioritaria relativa - si rendessero necessari per lo
svolgimento dell' attività stafutaria

ART 4 - Sede legale e Amministrativa - Succursali

La sede legale e' in Viareggio presso lo studio dell'Al.v Andreazzi con Direzione
Amministratla ed operativa in Forte dei Marmi c/o Croce Verde Via G. l,§f.azzini n. I ma il
Comitato Direttivo potrà aprire nel territorio Lucchese o in zone strettamente limitrofe
succursali per meglio coprire tutto il territorio di competenza

ART 5 - Durata

La Sezione ha durata illimitata

ART6-OggettoSo"iuf"

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità
sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associatio dei loro familiari o di terzi delle
seguenti attività di interesse generale, alvalendosi in modo prevalente dell'attività di
volontariato dei propri associati:

1) Interventi e servizi sociali ai sensi e per gli effetti dell'aÉ 1, commi 1 e 2 lex E novembre
2020 n 328 e successive modificazioni, e interventioservizi e prestazioni di cui a lex 5 febbraio
1992 n 104 nonche' lex 22 giugno 2016 n 112 e loro successive modificazioni.



2) organiz,zazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,

incluse attività anche editoriali, di promozione e diffusione della culfura nonche' della pratica'
del volontariato e comunque delle attività di interesse generale di cui al presente articolo

3) promozione e tutela dei diritti umani,civili,sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori/utenti - specie se disabili - delle attività di interesse generale di cui al presente
articolo, promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco. Ivi incluse le
banche dei tempi di cui all'art 27 lex 8 marzo 2000 n 53, ed ai gruppi di acquisto di cui all'art
1 comma266lex 24 dicembre}007 n244

In sostanza in ossequio alla Costituzione Italiana - l'oggetto sociale e' quello di far
riconoscere ad ogni cittadino/a italiana/o pieno diritto sia nella dinnensione umana,culturale e

spirituale nonché economicamente.

L'Aniep sezione Lucca si dichiara apertamente e totale mente APARTITICA

ln modo paÉicolare a titolo esemplificativo ma non esclusivo e selettivo viene dato maggior
risalto alle seguenti attività:

re assistenza iegale come sancito dal Decreto
G.U. n 149 del27-giugno-2008 attraverso i
ne ed ai loro familiari in tema previdenziale,

te, abbattimento barriere architettoniche,

B) - La sezione e' altresi'votata al sociale, all'inclusione del disabiler loro inserimento nel
mondo del lavoro ivi compresi i giovani ed i ragazzi disadattati

C) - L'Aniep sez Lucca per iI raggiunqimento dei propri fini intende inoltre promuovere
attMtà editoriale e di produzione in ogni forma - cartacea, video, online, fotografica, filmata,
televisiva ed altro - relativamente agli scopi sociali anche come lrterr.o di sowenzionamento
delle attività associative. Sono comprese in tali attività quella di casa editrice per la
pubblicazione comunque distribuiti, quella di diffusione di tali opere letterarie e eventuale
registrazione di una testata editoriale per la realizzazione di un giomale dedicato sia amezzo
stampa che online nel rispetto della normativa legale vigente e ns regolamento interno

D) - A tale frne e'qata I'iniziativa "TARTA EDITORIAL PROJECT " avente Io scopo di
finanziare, divulgare e distribuire libri editi ed inediti di scrittori italiani sconosciuti o già noti
e sono sulla via di una definitiva consacrazione. Scopo di tale iniziativa e' quella di fornire ai
nostri giovani dotati di proprietà linguistica, facilità epistolare e grammaticale una chance per
mettersi in mostra

E) - In tale ottica l'Aniep sezione di Lucca potrà indire concorsi letterari, tenere corsi
istruttivi di qualsiasi genere anche ove ammesso di carattere scolasticor linguistico e formativo
propedeutici all'inserimento nel mondo del lavoro. Le commissioni esaminatrici saranno
autonome ed indipendenti i componenti delle quali saranno esperfi delle materie
d'insegnamento e dei concorsi letterari



F) - La ,"rror. potrà attivarsi nella promozione di qualunque iniziativa sociale atta a far
emergere il meglio dalla gioventu' italiana dotato di talento

G) - L'Aniep sezione Lucca pur rispettando le norme statutarie dell'Aniep nazionale si ritiene
libera di intraprendere qualsiasi iniziativa ritenuta idonea a raggiungere gli scopi di ausilio
agli associati e loro familiari purche' in linea con lo spirito nazionale sia da sola che in
comunione con altre sezioni

ART 7 _ ASSOCIAZIONISMO

L' Aniep sez di Lucca- essendo l'Aniep a norma dello Statuto nazionale organiz,zata in
Sezioni con loro propria autonomia economica e gestionale -non frappone limitazioni di alcun
genere - condizioni economiche, ceto sociale, rar,iza) religione e comunque di qualsiasi natura

- in relazione all'ammissione degli associati - in numero illimitato non inferiore al minimo
stabilito dalla Legge. Non prevede iI diritto di trasferimento - a qualsiasi titolo - della quota
associativa.

Alla Sezione potra' aderire chiunque lo desideri purchè si ippiri e rispetti le linee statutarie,le
guida della sezione. Ivi compresi gli enti del terzo settore senza fini di lucro che

ividano la ns filosofia e finalità. Il Comitato direttivo può invitarli - in base alle logo
ifiche conoscenze e competenzs - a collaborare vicendevolmente a qualunque iniziativa

:)i
l'Aniep stesse organizzando.

no presentare regolare e motivata domanda - fornendo le.proprie generalità complete

di numero telefonico e mail-pec se in possesso - per assumere Ia qualifica di Associato-

Sostenitore e versare la relativa quota sociale prevista. Dovranno dichiarare di conoscere ed

accettare conseguentemente il presente Statuto unitamente agli eventuali regolamenti e di
attenersi alle deliberazioni adottate dall'Assemblea cui i medesimi paÉeciperanno. Il
Comitato Direttivo senza preconcetti e coerentemente con le frnalità perseguite e le attività di
interesse sociale e generale svolte decide per:

A) I'accettazione della domanda nel qual caso deve darne comunicazione all'interessato
ed annotarla nel registro degli associati

B) rigettare con motivazione la domanda e comunicarlo entro 60 giorni all'interessato che

a sua volta ha 60 giorni di tempo per presentare istanza all'Assemblea affrnché si

esprima in..merito.

Lo status di associato ha carattere permanente e può venir meno solo con Ie dimissioni o altro
di facile comprensione. Per esclusione in caso di grave e reiterato mancato rispetto del
presente Statuto, regolamenti o deliberazioni assembleari. Organo che decide l'esclusione

dell'associato e'I'Assemblea con voto palese e motivato dei suoi membri a maggiorùnza
assoluta. In caso di perdita della qualifica di associato non sarà rimborsata la quota
associativa e nessun diritto sul patrimonio sociale spetta all'associato

ART 8 - Diritti ed obblighi degli associati

Gli associati avranno tutti gli stessi diritti ed obblighi ed il loro voto varrà come unitario
intendendosi che in caso di una o più deleghe - comunque limitate a tre - il loro voto sarà
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attrifuito ai deleganti stessi.lz caso di prestazioni da parte di un associato esse sono da

intendersi svolte senza alcun vincolo di subordinazione e obbligo di orario o presenza ma
svolta a titolo puramente libero e volontario non retribuito. In particolare ogni associato ha
diritto:
- di eleggere e di essere eletto negli organi sociali
- esaminare i libri sociali mediante semplice richiesta verbale
- essere informato sull'attività sociale controllandone il puntuale e corretto rispetto
- frequentare i locali dell'associazione
- partecipare a qualsiasi iniziativa o manifestazione indetta dall'associazione
- proporre e concorrere all'elaborazione del programma di attività e di approvarlo

- essere convocato in assemblea e di esprimere liberamente il proprio pensiero e di votare -
ha I'obbligo di:
- versare la quota annuale stabilita dall'assemblea
- rispettare il presente Statuto ed i regolamenti evenfuali collegati

ART9-OrganiSociali

Organi sociali sono:

:u. ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI
ono attribuite le seguenti decisioni:

\ l^t:l^^--^--^ ^--_-:_^--^ ^f

e)

deliberare, esaminare ed approvare gli indiriru.i ed i programmi
e approvare I'eventuale regolamento dei lavori assembleare;

generali della Sezione

b) individuare eventuali attività diverse, secondarie e strumentali da perseguire e

retliz,ztre

c) deliberare sul bilancio preventivo e consuntivo

d) nominare e stabilire il numero dei componenti iI Comitato direttivo . compreso tra 3 e
9 - nonché revocare i componenti del Comitato direttivo nonché revocare i componenti
degli organi associativi

deliberare sulla responsabilità dei componenti gli organi associativi at sensi dell'art.28
del Codice del tezo settore promuovendo azione di responsabilità nei loro confronti

deliberaresull'eventuale ricorso dell'aspirante associato in merito al mancato
accoglimento della sua richiesta di ammissione all'associazione

g) deliberare un eventuale prowedimento di esclusione di un associato

h) deliberare sulle modifiche del presente statuto

D ratificare su proposta del Comitato Direttivo I'importo della quota annua di iscrizione

k) stabilire i modi di una eventuale collaborazione con altre associazioni ed organismi terzi

- nazionali ed internazionali - che riguardi Ia disabilità ed il sociale



i) deliherare con la maggioranza assoluta di trelquaÉi degli aventi diritto scioglimento,

trasformazione, fusione e eventuale scissione dell'associazione stessa stabilendo la
devoluzione dell'eventuale patrimonio delltassociazione a organismi terzi che trattino il
sociale e la disabilità-

Delibera infine su altri argomenti attribuitegli dalla legge, dall'Atto Costitutivo o dallo
Statuto alla Sua competenza
L'assemblea è validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno i
due tezi degli aventi diritto sia in proprio che rappresentati per delega ed in seconda

convocazione con la presenza della metà degli aventi diritto sia in proprio che tramite
delega. Deve riunirsi almeno una volta I'anno per approvare il bilancio d'esercizio e
comunque tenendo presente che per eventualmente modificare sia I'Atto Costitutivo sia

eventualmente lo Stafuto occorre la presenza di almeno tre/quaÉi degli associati e il voto
favorevole si ha con la maggioranza dei presenti

ATO DIRETTTVO
,.f ,'t'ìl

Ld sezione e' diretta da un Comitato Direttivo nominato a maggioranza relativa
dall'Assernblea stessa. Ad esso compete I'ordinaria amministrazione e l'attuazione di
eventuali delibere assembleari espressamente delegategli.

Dovrà riunirsi almeno ogni frimestre ed al suo interno sceglierà iUla Presidente,lalil
Vicepresidente ai quali spetta la firma sociale e la legale rappresentanza della Sezione

entrambe disgiuntamente, iUla tesoriere,lalil Segretario. Rientra inoltre nella loro sfera tutto
quanto non sia per Statuto o legge attribuito all'Assemblea.
Riassumento a titolo esemplificativo ma non esaustivo sono suoi compiti quanto segue:

a) eseguire le delibere dell'Assemblea
b) formulare i programmi di attività associativa seguendo le linee approvate dall'Assemblea
c) predisporre il bilancio d'esercizio ed eventualmente quello sociale nei casi e con le modalità
previste al raggiungimento delle soglie di legge

d) predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e programmazione

economica dell'esercizio
e) deliberare l'ammissione o I'esclusione degli associati
f) deliberare le azioni disciplinare da assumere nei confronti degli associati
g) stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attività associative

h) curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprietà della Sezione o alla
medesima affidati.
Il Comitato Direttivo e' formato da un numero di componenti - compreso fra tre e nove - che

restano in carica cinque anni e sono rieleggibili. La maggiora;nza degli amministratori
vengono scelti tra le persone frsiche associate owero indicati dal eventuali enti associati. Il
potere di rappresentanzr attribuito agli amministratori e' generale, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponibili titerzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del

terzo settore se non si prova che comunque il temo ne era a conoscenza



ART 10- Libri Sociali

La sezione a cura del Presidente coaudiuvato dalfla segretaria/o deve tenere sotto la sua

responsabilità i seguenti registri:

I - libro associati in regola con iI pagamento quota sociale annuale
2 - registro volontari che svolgono attività non retribuita

3 - libri verbali assemblea

4 - libri amministrativi quali libri cassa e quanto ritenuto necessario dal Presidente

Vengono tenuti dalla segreteria i seguenti libri

I - libro verbali Comitato direttivo

11 - Legale rappresentanra

Sezione e' legalmente rappresentata disgiuntamente sia daUla Presidente che dalfla
nei rapporti interni che esterni nei confronti di terzi ed in giudizio. In

re essendo ltAniep sez Lucca atutorizzata a prestare consulenza legale con Decreto
inisteriale 30-aprileJ008 pubblicato in G.U.n 149 del27 giugno 2008 ai propri

§sociati e' loro prerogativa e scegliere e nominare iI legale cui affidare la rappresentanza
legale ante Autorità Giudiziario in merito al caso specifico. Durano in carica cinque anni e

sono rieleggibili. E' loro potere convocare l'Assemblea sia ordinaria che straordinaria per casi

che richiedono la maggioranza qaalificata

ART 12 _ PATRIMONIO

Il patrimonio dell'associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite e proventi
comunque denominati - et utilizzato al netto dei normali costi gestionali per lo svolgimento

delle attività statutarie ivi comprese ogni eventuale iniziativa promossa dalla Sezione volta al
perseguimento di frnalità sociali e di inclusione dei disabili, civiche, solidaristiche e di utilità
sociale

ART 13 _ DIVIEiO DI DISTRIBUZIONE UTILI

E' fatto assoluto divieto alla Sezione di distribuire -sia diretto che indiretto - utili ed avanzi di
gestionerfondi e riserve comunque denominate ai propri associatir lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi associativi anche nel caso di recesso o di ogni
altre ipotesi di scioglimento

ART 14 _ RISORSE ECONOMICHE



Le risorse economiche necessarie sia al funzionamento della Sezione che allo svolgimento della
propria attività possono provenire da fonti diverse purchè lecite e legittime,In caso di
eventuali lasciti e eredità il potere decisionale se accettarli e' demandato all'Assemblea
Straordinaria che delibera a maggioranza motivata e qualificata

ART 15 _ BILANCIO D'ESERCIZO

Il bilancio d'esercizio si riferisce ad ogni singolo anno solare e deve essere redatto dal
Tesoriere ed approvato dall'assemblea entro quattro mesi dalla chiusura esercizio con

delibera a maggioranza qualificata. Una volta deliberata l'approvazione deve essere

depositato unitamente alla relazione relativa del Presidente, dell'Organo di Controllo se

esistente, del verbale Assembleare presso il Registro unico nazionale del tezo settore.

ART 16 _ PRESTAZIONI VOLONTARI

Per il perseguimento dello scopo proprio dell'Aniep la sezione si awale esclusivamente di
prestazioni personali libere, gratuite, volontarie e senza vincolo di subordinazione. Tuttavia
potrà awalersi di prestazioni professionali di lavoro autonomo per il funzionamento ed

attività necessarie degli uffici e potrà far ricorso a professionisti qualificati e specializzati per
piatiche particolari sanitarie, legali, amministrative specie con la P.A. e verranno retribuiti
secondo Ia nostra specifica tabella salvo accordi particolari e limitati. Tutti i servizi resi dalla
Sezione saranno offerti e riservati agli associati e loro familiari e a terzi che Io richiedano
espressamente. E' possibile in caso di prestazioni particolari ed impegnative dei volontari
autorizz.ate espressamente dal Comitato Direttivo procedere al rimborso delle spese

effettivamente sostenute e fiscalmente documentate purchè nei limiti massimi espressamente

autot'tzzzti facendo ricorso a listini e/o tabelle uffrciali pubbliche. Eccezionalmente la Sezione
potrà eventualmente assumere lavoratori dipendenti - associati e meno - solo quando
lrassunzione e' assolutamente necessaria al perseguimento delle linalità statutarie. In ogni
caso tali assunzione devono essere comprese nel misura massima del507" del numero dei
volontari e/o entro il5" degli associati

ART 17 - SCIOGLIMENTO EYENTUALE SEZIONE

Nel caso in cui l'Assemblea per qualsiasi motivo decidesse lo scioglimento della Sezione il
patrimonio residuo della st€bsa- ottenuto il parere positivo dall'Ufficio regionale del Registro
unico nazionale del Tezo settore e salva diversa destinazione disposta dalla legge nazionale -
sarà devoluto agli altri enti del tezo settora

ART 18 - POTERI RICONOSCIUTI DALLO STATUTO NAZIONALE

La sezione limitatamente al territorio di propria competenza e' rappresentante di ANIEP-
APS e le persone disabili che ne facciano richiesta. Collabora con gli enti locali e le altre
istituzioni pubbliche per il conseguimento dell'inclusione sociale, economica, civile e culturale,
assistenza sociale. Tutto questo in modo economicamente, patrimonialmente,
finanziariamenterdecisionalerfunzionale e organiz.tativo autonomo e di propria esclusiva

competenza
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ART 19 _ NORME LEGISLATIVE E DI RII{WO 

T

.\

Per quanto non espressamente regolamentato dal presente Stafuto si fa riferimento a quanto
previsto dal D.I. 03-luglio-2017 n. ll7 - codice temo settore - ed alle norme del codice civife in
quanto applicabili

ART. 20 _ ENTRATA IN VIGORE DEL PRESENTE STATUTO

Il presente stafuto cosi' come approvato dall'Uflicio Regionale del Regisfro unico del terzo
settore entra invigore dalla data di approvazione dell'Assemblea owerosia dal09-07-2022
ratifrcato per apposte correzioni postume in data 22-12,2022

Laddetto a!

1') Fi;ima

2023


