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STATUTO
“CVS Centro Volontarl della Sofferenza — Diocesi di Forli e Bertinoro ODV”

. ART.1
(Costituzione, denominazione, specificazioni)

E' costituita, ai sensi del D, Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i. (in seguito denominato Codice del
Terzo settore), un’organizzazione di volontariato denominata “CVS (Centro Volontari della
Sofferenza) - Diocesi di Forli e Bertinoro ODV” (d'ora in avanti Associazione).

ART.2
(Sede e durata)

L'Associazione ha sede in Meldola (FC). L’ Associazione potra istituire con delibera deli’Assemblea
ordinaria, sedi secondarie, amministrative, sezioni locali. La durata dell'Associazione & illimitata.
La variazione di sede legale nell’ambito del medesimo Comune, deliberata dal Consiglio Direttivo,
non dovra intendersi quale modifica del presente statuto.

ART.3
(Finalita e attivitd)

L’Associazione non ha finalitd di lucro e persegue le seguenti finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale:
- ® Fornire, a chiunque ne faccia parte, I-a possibilit di vivere I'esperienza della sofferenza senza
. socgombere allo scoraggiamento, alla delusione o alle diserzione;
Promuovere integralmente la persona sofferente, attraverso la sua inclusione nell’attivitd di
volontariato, non solo come utente ma come soggetto attivo. Tale inclusione si esprime
attraverso il coinvolgimento partecipato di tutti gli aderenti che, condividendo ’esperienza
della sofferenza, sia essa personale a dei propri famigliari, trovano, nella condivisione con gli
v &/ altri, spesso associata ad un medesimo sentire spiritusle, motivo di sollievo.
® £eguendo il principio di prossimita alla persona sofferente, il coinvolgimento della persona nelle
. ditivitd associative avviene attraverso 1’organizzazione per piccoli gruppi, quindi attraverso una
. capillarizzazione delle attivitd, agevolando il pils possibile la territorialita e vicinanza fisica al malato.
Per il perseguimento delle predette finalitd, I’Associazione svolge, in via esclusiva o principale,
prevalentemente in favore di terzi, una o pill delle seguenti attivitd di interesse generale di cui all’art.
5delD.lgsn. 117/2017:
lett. d) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.53, e
successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educativa;
lett. i) organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivitd
di interesse generale di cui al presente articolo;
lett. k) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
lett. u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, € successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo.
In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 1’ Associazione si propone di:
v Attuare corsi di esercizi spirituali;
v'  Organizzare convegni studio, radumi spirituali e pellegrinaggi grazie ai quali poter riconoscere
ed affrontare la propria sofferenza spirituale oltreché fisica e condividerne I’esperienza con
altre persone;
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v Svolgere attivitd editoriale sul tema della sofferenza (es. etiraverso sussidi formativi, saggi e
testi di meditazione e preghiera) favorendo la conoscenza spiritnale sul tema, confortando ed
illuminando ogni ammalato;

v Svolgere qualsiasi tipo di attivitd formativa, ricreativa, riabilitativa e socio-culturale che possa
concorrere alla promozione e al conforto della persona sofferente.

Tutte le attivitd che I’associazione si propone di svolgere mirano alla collaborazione con altre realta
associative dalle finalitd simili, cosi da ampliare il pid possibile il principio di capillarita della propria

azione,
Nel rispetto di quanto disposto all'art. 84, comma 1, del Codice del Terzo settore, I'Associazione pud
svolgere:

a) attivitd di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito a fini di sovvenzione, a condizione che
la vendita sia curata direttamente dall’organizzazione senza alcun intermediario;

b) attivitd di vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volontari sempreché la vendita dei prodotti
sia curata direttamente dall’organizzazione di volontariato senza alcun intermediario;

¢) attivitd di somministrazione di alimenti e bevande in occasione di raduni, manifestazioni,
celebrazioni e simili a carattere occasionale,

Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse genemle, I' Associazione pud porre in essere attivitd
ed iniziative di raccolta fondi nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti
con i sostenitori ¢ il pubblico.

L’Associazione pud inofire svolgere attivitd diverse da quelle precedentemente clencate, purché
secondanecstmmmu.hnspettoadesse,mondo:cnten e:hmmdadcﬁmmcmapposteu'eto
Per la realizzazione delle proprie attivitd, 1’Associazione si avvale in modo prevalente dell’sttivitd
duvolontanassociaﬁ,mlnspettod:quantoprewsﬂo nlnguardodalCodwedelTerzoseﬁomefumo
restando I'obbligo di iscrivere in un apposito registro i volontari che prestano la loro attivitd in
manierh non occasionale. Pud, tuttavia, assumere lavorstori dipendenti o avvalersi di prestazioni di
hvommﬂonomood:dtamhm,eschuvmnm&nmhmhnmmdbmmgolmﬁmmmmﬁo )
oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I'attivitd svolta e in ogni caso; nel nspeﬂo e.
nei limiti di quanto previsto al riguardo dal Codice del Terzo settore.

Resta fermo che la qualifica di volontario & incompatibile con quella di lavoratore sul
autonomo. L’Associazione assicura confro gli infortuni e le malattie connessi allo svo
dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, i volontari di cui si a» e,
Tale copertura assicurativa costituisce elemento essenziale delle convenzioni tra l'Assocmopnleia

amministrazioni pubbliche. . : .
ART. 4 ‘. &
(Socl)

1l numero dei soci & illimitato, ma in ogni caso non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla
Iegge. Possono essere soci dell’ Associazione le persone fisiche che ne condividano gli scopi e le
finalitd e che si impegnano a réalizzarli e che, pertanto, si riconoscano ed accettino il presente Statuto.

ART.S
(Requisiti e modalitd di adesione)

Chiunque condivida gli scopi e le finalitd indicati nel presente Statuto ed intenda essere ammesso
come socio dovrd farne richicsta, sottoscrivendo una apposita domenda, al Consiglio Direttivo,
impegnandosi ad attenersi al presente Statuto € ad osservare gli eventuali regolamenti ¢ le delibere
adoﬂatedaghOxgmdell'Assommone In caso di domanda di ammissione a socio presentata da un
minore, la stessa dovrd essere controfirmata dall’esercente la potesta.
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A persone che si sono distinte per particolari meriti & possibile attribuire Ia qualifica di “Socio
onorario”, che risponde comunque al principio di uguaglianza di tutti i soci, senza esclusione o
diversificazione di diritti e doveri.

Sulle domande di anmissione si pronuncia il Consiglio Direttivo, il quale & tenuto a comunicare la
deliberazione di ammissione all’interessato. In caso di diniego, la delibera di rigetto deve essere
motivata ¢ comunicata all’interessato entro 60 giorni; quest’ultimo, entro i successivi 30 glorni, pud
Proporre appello all’ Assemblea dei soci, che, se non appositamente convocata, dovra pronunciarsi
alla sua prima seduta utile.

La validitd della qualifica di socio, efficacemente conseguita all’atto dell’accoglimento della
domande di ammissione da parte del Consiglio Direttivo, & subordinata al versamento della quota
associativa ed al rilascio della tessera sociale. Il Consiglio Direttivo cura 1’annotazione dei nuovi
aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato Ia quota associativa,

ART. 6
(Diritti dei soci)

I soci hanno diritto di partecipazione alle attivitd e alle strutture dell’Associazione. Ogni socio e
purché iscritto nel libro soci da almeno 3 mesi, inoltre, ha diritto di voto per I'spprovazione ¢ le
modificazioni dello Statuto e degli eventuali regolamenti, per l'elezione degli organi
dell'Associazione stessa, nonché ha diritto di proporsi quale candidato per gli organi
dell'Associazione. Nel caso di soci minorenni, il diritto di voto attivo & esercitato dagli esercenti la
4" Dotesta genitoriale, mentre solo al compimento della maggiore et essi acquisiranno il diritto ad essere
fi candidati, al ricorrere degli altri requisiti di volta in volta previsti, ad una carica eleftiva
%  dell’Associazione.
I'socihmodiriﬁoadesanﬁnareiﬁbﬁsociaﬁobbﬁgatoﬁ(i.e.:ﬁbrosoci,libmdeﬂeadlmanzee
"% deliberazioni dell'Assembles, libro delle adunanze e defibersgioni ol Consiglio Direttivo) previa
' xichiestascﬁttainviataamezzoraccomandataA.R.op.e.c.oonuﬂpreawisomini:‘nodiISgiomi.In

enti appresi durante Iesercizio del controllo. In ogni caso, I’ Associazione potra richiedere al

'hsoﬂomizimedimpreﬁoimpegnoanmuﬁﬁuuelehfomnzionieidomnnmﬁapprem
ttivitd concorrenziali.

Jmiel QF
L g
Art. 7
-(Doveri dei soci)
I soci sono tenuti:
- all’osservanza del presente Statuto, degli eventuali regolamenti interni ¢ delle deliberazioni

legittimamente assunte dagli organi associa tivi;
- avmuehquomassodaﬁmmnuﬂemwimdﬂConsigﬁoDiretﬁwsmbﬂimmﬁmziomdei

programmi dj attivitd.
Art. 8
(Perdita della qualifica di socio — Sanzioni)

La qualitd di socio si perde:

¢ per decesso;

*  per recesso;

e per decadenza causa mancato versamento della quota associativa;

» per esclusione:

* per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;
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s per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni
adottate dagli organi dell'Associazione;
« per perdita dei requisiti previsti dalla legge o dallo Statuto per I'adesione all’Associazione.

L’esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio Direttivo. In ogni caso, prima di procedere

all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi,

consentendo facoltd di replica. Sull'esclusione I'associsto ha facoltd di fare ricorso contro il

provvedimento alla prima assemblea dei soci che sard convocats. Fino alla data di svolgimento

dell'Assemblea il provvedimento si intende sespeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione

sul libro soci & seguito della delibera dell'Assemblee che abbia ratificato il provvedimento di

esclusione adottato dal Consiglio Direttivo.

1l recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione e avra

effetto a partire dalla data di delibera del Consiglio Direttivo medesimo.

11 recesso o 1’esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttivo sul libro degli

associati.

Tl mancato pagamento della quota associativa éntro 3 (tre) mesi decorrenti dall’inizio dell’esercizio

sociale comporta 1’automatica decadenza del socio senza necessita di alcuna formalita.

Tl socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate,

Le quote associative sono intrasmissibili ¢ non rivalutabili.

11 recesso, I'esclusione, la decadenza del socio determinano automaticamente la decadenza d

carica sociale eventualmente rivestita all*interno dell’ Associazione. f”

(Patrimonio) 14 E

[ 9

Tl patrimonio dell'Associazione & costituito dal complesso di tutti i beni mobili e immobili co: iy, T
appartenenti all'Associazione medesima, nonché da tutte le altre risorse economiche di cui all’art. 1T} Fuey

le entrate ¢ le rendite comunque conseguite. Tutto quanto costituente il patrimonio dell’ Associazione,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, deve esminogi

caso obbligatoriamente utilizzato e destinato per lo svolgimento delle attivitd statutarie 4i.fini
dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale previste dal pfeéim;g.

Statuto. i

Art. 10 w2
(Devoluzione del patrimonio)

In caso di scioglimento dell'Associazione per qualunque causa, il patrimonio residuo, dopo la
liquidazione, sard devohito ad aliro ente del Terzo Settore con finalitd analoghe o in ogni caso avente
finalita di pubblica utiliti o di utiliti sociale, secondo le disposizioni dell’Assemblea dei Soci, o, in
mancanza, ella Fondazione Ialia Sociale, salvo diversa destinazione imposta dalla legge, sentito in
ogni caso il preventivo parere dell’Ufficio del Registro unico nezionale del Terzo Settore di cui
all’articolo 45, comma 1 del D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche ¢ integrazioni.

T ',|_ A
¥

Art.9 G

\"& corl

Art. 11
(Risorse Economiche)

L’ Associazione trae le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della
propris attivit, da fonti diverse, quali quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e
lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi delie attivitd di mecolta fondi nonché delle attivitd
di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.
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Per le attivitd di interesse generale prestate, 1'Associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che tale attivitd sie svolta quale attivitd
secondaria e strumentale nei limiti di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore e s.m.i.

Art. 12
(Scritture contabili e Bilancio)

L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre d’ogni anno.

L’Associazione, in relazione all’esercizio sociale, redige il bilancio di esercizio, costitnito da stato
patrimoniale, rendiconto gestionale, con I’indicazione dei proventi ¢ degli oneri, dalla relazione di
missione, che illustra le poste di bilancio, I’andamento economico e gestionale dell’ Associazione ¢ le
modaliti di perseguimento delle finalitd istituzionali.

11 bilancio di esercizio & predisposto dal Consiglio Direttivo che provvede a depositarlo nella sede
dell’Associazione almenc 15 giorni prima della riunione dell’Assemblea indetta per la sua
approvazione. L’ Assemblea approva il bilancio entro il 30 aprile dell'anno successivo a quello di
Qualora 1’ Associazione consegua entrate inferiori ad Furo 220.000,00, il bilancio di esercizio pud
easere redatto nella forma del Rendiconto per cassa.

11 Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse di cui
I'art, 6 del Codice del Terzo settore ¢ s.m.i. a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una

riazione in caloe al rendiconto per cassa.

Art. 13

N wd (Ut 0 Avanzi Di Gestione e Fonil di Riserva)

. E"fatto assoluto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve, comunque denominate o altre disponibilitd dell’Associazione ai soci, ai lavoratori e
collaboratori, ai componenti degli Organi Sociali, anche nel caso di recesso o di ogtii altra ipotési di
scioglimento individuale del rapporto associativo. L’Associazione ha ’obbligo di reinvestire il
proprio patrimonio e Peventuale avanzo di gestione per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilifd sociale.

»ip 3

Art. 14
(Organi dell’associnzione)

- Sono organi dell’ Associazione:
_ 1. I’Assemblea dei Soci;
2.1l Consiglio Direttivo, organo di amministrazione;
"%, 3. il Presidente.
Art. 15

(Assemble dei Soci)

L'Assemblea dei Soci & il momento fondamentale di confronto, atto ad assicurare una corretta
gestione dell'Associazione. E’ il massimo organo rappreséntativo dei soci dell’ Associazione che la
costituiscono. E' convocats almeno una volta l'anno in via ordinaria per l'approvazione dei bilancio
di esercizio; & altresi convocata in via straordinaria, per le modifiche statutarie e per lo scioglimento
dell’ Associazione, o per I'assunzione della delibera di fusione, scissione e trasformazione; & inoltre
convocata quando sia fatta richiesta dal Consiglio Direttivo ovvero, con motivazione scritta, da
almeno il 10% dei soci in regola con il pagamento della quota associativa annuale.

L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, dal Vice-
Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro dell’ organo direttivo scelto dai presenti.
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L’Assemblea in prima convocazione & valida se presente (personalmente o per delega) almeno la
meta piil uno dei soci aventi diritto di voto; in seconda convocazione, che non pué avere Iuogo nello
stesso giorno fissato per la prima, la validitd prescinde dal numero dei presenti. Le deliberazioni sono
assunte con il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti all'Assemblea, validamente
costituita.

Per I'Assemblea straordinaria che delibera eventuali modifiche statutarie o la fusione, la scissione o
la trasformazione dell’ Associazione, occorre in prima convocazione la presenza (personale o per
delega) di almeno tre quarti dei soci aventi diritto e il voto faverevole della maggioranza dei presenti;
in seconda convocazione, che non pud aver luogo lo stesso giorno fissato per la prima, occorre la
presenza (personale o per delegs) di almeno la maggioranza dei soci aventi diritto di voto e il voto
favorevole di almeno i 2/3 dei presenti.

Per I' Assemblea straordinaria che delibera sullo scioglimento, & richiesto il voto favorevole di almeno
3/4 dei soci aventi diritto. _

Nelle assembles, ordinarie e straordinarie, hanno diritto di voto i soci iscritti nel libro soci da almeno
3 (tre) mesi ed in regola con il versamento della quota associativa annuale.

Nel caso di soci minorenni, il diritto di voto attivo & esercitato dall’esercente la potestd genitoriale,
mentre solo al compimento della maggiore etd essi acquisiranno il diritto ad essere candidati, al
ricorrere degli altri requisiti di volta in volta previsti, ad una carica elettiva dell’ Associazione.
Ciascun socio ha diritto ad un voto e pué farsi rappresentare in Assemblea da altro socio mediante
delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun socio pud rappresentare in
Assemblea sino ad un massimo di 3 (tre) soci. :
La convocazione & effettuata dal Presidente del Conmsiglio Direttivo con avviso, da portife a
conoscenza dei soci con comunicazione scritta con posta ordinaria, ovvero a mezzo di’posta
elettronica, con obbligo di trasmissione di avvenuta ricezione, fax) almeno quindici giorni prima della
adunanza, contenente 'ordine del giormo, il lnogo (nella sede o altrove), la data e l'orario della prima
e della eventuale seconda convocazione che dovrd avvenire 8 distanza di aimeno un giorno dalla
Di ogni seduta dell’ Assemblea ¢ disposto, a cura del Presidente e del Segretario, il verbale da
trascriversi sul libro delle adunanze dell’ Assemblea, custodito a cura del Consiglio Direttivo presso
1a sede dell’ Associazione.

Art. 16
(I compiti dell'assemblea)

L'Assemblea he i seguenti compiti: L
- elabora e fissa i principi e gli indirizzi generali dell'Associazione: T

approva il bilancio di esercizio; : :

approva i regolamenti interni;

effettua proposte per le attivitd istituzionali, secondarie e strumentali; E

delibera le modifiche dello Statuto e I'eventuale scioglimento, trasformazione, fusione o

scissione dell'Associazione;

- elegge il Presidente;

- previa determinazione del numero dei componenti, elegge ¢ revoca il Consiglio Direttivo, con
attribuisce la carica di Presidente al membro che ha ottenuto il numero maggiore di preferenze;

- i esprime sulla reiezione di domende di ammissione di nmovi associati;

- delibera in merito ai ricorsi in materia di esclusione dei soci;

- delibera in ordine alla responsabilita dei componenti degli Organi sociali e promuove I’azione
di responsabilitd net loro confronti:

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua

competenza.

Art. 17
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(Consiglio Direttivo)

11 Consiglio Direttivo & I’organo di amministrazione dell’ Associazione ed & composto da un numero
dispari di membri compreso tra un minimo di 5 (cimque) ed un massimo di 7 (sette) eletti fra i soci.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo
settore o se non si prova che i terzi ne erano & conoscenza.

I componenti del Consiglio Direttivo svolgono la loro attivitd gratuitamente (salvo il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata ai fini dello svolgimento della
funzione), durano in carica 5 (cinque) anni e sono ricleggibili.

Art. 18
(Elezione del Consiglio Direttivo)

I membri del Consiglio Direttivo sono eletti dall’ Assemblea.

In caso di mancanza di uno o piil componenti come pure in caso di decadenza dalla carica, il Consiglio
Direttivo provvede alle sostituzioni nominando i prmn dei non eletti in sede di Assemblea per il
rinnovo delle cariche sociali. Nel caso risultino, primi tra i non eletti, pil persone, per parita di voti,
prevale il pidl anziano.

Le nomine effettuate nel corso del cinquennio decadono alla scadenza del cinquennio medesimo.
Nell’nnpossibﬂlﬁ di attuare tale modalita, il Conslgho Direttivo non procederd a nessuna sostituzione
fino alla successiva Assemblea dei Soci, cui spetterd eleggere i sostifuti per il reintegro dell’organo
fino alla sua naturale scadenza.

Se viene meno lamaggioranza dei membri, quelli rimasti in cerica debbono convocare entro 15 giorni
I' Assemblea déi Soci perché provveda alla elezione di un nuovo Consiglio Direttivo.

Art. 19
(Riunioni del Consiglio Direttivo)

i Conﬂgho Direttivo & l'orguno di amministrazione dell'Associazione. Si riunisce tutte le volte nelle

quall vi sia materia su cui deliberare ed & convocato, 8 mezzo lettera, email o fax da spedirsi non

eno di otto giorni prima della adunanza, dal Presidente.

. ‘Twg npsiglio Direttivo pud essere convocato altresi quando ne faccia richiesta, scritta ¢ motlvata,
m¥d 1/3 def componenti del Consiglio Direttivo. Il Presidente & tenuto a convocarlo entro 30 giorni

iesta.
lio Direttivo & validamente costituito quando sono presenti la meta pid uno dei suoi membri

erazibni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti.
rivnione deve essere redatio il verbale, a cura del Presidente e del Segretario, da trasériversi

ro delle riunioni del Consiglio Direttivo, custodito a cura del medesimo presso la sede
dell’ Associazione.

Art. 20
(Compiti del Consiglio Direttivo}

1 Consxgho Direttivo, nella prima seduta dopo le elezioni, elegge tra i membri:
uno o pilt Vicepresidenti (se piti Vicepresideati, uno deve essere Vlcano del Presidente);

- il Segretario;
- il Tesoriere, le cui funzioni possono essere attribuite al Segretario, previa deliberazione

dell’ Assemblea;
- iResponsabili delle eventuali commissioni di lavoro.

Atto esente da bollo ai sensi dell'art. 82 ¢. 5 D.Lgs 117/2017
Atto esente da imposta di regisiro ai sensi dell'art. 82 ¢. 3 D.Lgs 117/2017



Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri d’ordinaria e straordinaria amministrazione (che pud anche
delegare ad uno o pill dei suoi membri), nell'ambito dei principi ¢ degli indirizzi generali fissati
dall'Assemblea.
Nella gestione ordinaria i suoi compiti sono:

predisporre gh atti da sottoporre all'Assemblea;

- dare esecuzione alle delibere assembleari;

- formalizzare gli atti per la gestione dell'Associazione;

- predispomre gli eventuali regolamenti interni da sottoporre all’epprovazione dell’ Assemblea;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all’attivitd sociale;

- deliberare in merito all’adesione di un nuovo socio, ovvero ratificarne I'adesione, e curare la
tenuta e I’aggiomamento del libro soci;

-  individuare le attivitd diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore e s.m.i. esperibili
dall’ Associazione;

- deliberare Pesclusione dei soci (oltre agli altri provvedimenti disciplinari) e recep:re con
delibera le comunicazioni di recesso pervenute da parte di ciascun socio;

- compiere tutti gli atti ¢ le operazioni per la corretta amministrazione dell’Associazione che
non siano spettanti all’Assemblea dei soci, ivi compresa la determinazione della quota
associativa annuale;

- elaborare il bilancio di esercizio da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea entro il 30
aprile di ciascun ammo;

- sginbilire i criteri per i rimborsi ai volontari e ai soci per le spese effettivamente sostenute per
le attivitd svolte a favore dell'Associazione;

- vigilare sul buon funzionamento di tutie le attivitd sociali e coordinare le stesse.

Art. 21
(Presidente)

11 Presidente & il legale rappresentante dell'Associazione a tutti gli effetti di fronte a terzi e in giudizi
E’ eletto dall’ Assemblea dei soci contestualmente all’elezione del Consiglio Direttivo, dura in-cag#
5 (cinque) anni e pud essere ricleggibile ,
Ha i seguenti compiti e poteri: [;% 1

- eonvocare e presiedere il Congiglio Direttivo; '
- convocare I' Assembles dej Soci; Y. N

-  sottoscrivere gli atti amministrativi compiuti dall'Associazione; s

- mﬁmm

aprire e chiudere conti correnti bancari e postali, procedere agli incassi da terzi e

i pagamenti, di concerto con il Tesoriere. &
In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Vice L
In caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giomi I’Assemblea dei, §qc: per
Pelezione del nuovo Presidente.

Art. 22
(Segretario)
1! Segretario, di concerto con il Presidente, cura la comrispondenza e la documentazione
dell’ Associazione e redige i verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo.

Art. 23

(Tesorlere)
Il Tesoriere, di concerto con il Presidents, cura la gestione finanziaria ed ecomomica
dell’Associazione, secondo le direttive del Consiglio Direttivo: in particolare, provvede alla

Atto esente da bollo ai sensi dell’art. 82 ¢. 5 D.Lgs 117/2017
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riscossione delle’ enu'ate ¢ al pagamento delle spesc in ) conformitd a E;uéﬂfo deliberato dal medesimo

ComsxghquretuvoeaMﬁnehaxlpotueﬂopm&mcmhedeprmgmmﬂenu
I’ Associazipnie; mantiene agg:omatl i libri contabili e predispone quanto necessario per Ja redazione

della bozza di Bilancio. di esercizio da sottopom al Consiglic Direttivo ai fini della sua formale

présentazione - per ['approvazione - in Assemblea dei Soci.

La carica di Tesonere pud essere rivestita dal Segremno, previa deliberazione dell’ Assemblea dei

Soci.

Art. 24
(Clausola compromissoria)

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per l'interpretazione e l'esecuzione del presente statuto tra gli
organi, tra i soci, oppure tra gli organi e i soci, sard rimessa al giudizio di un arbitro amichevole
compositore che giudicherd secondo equitd e senza formalitd di procedura, dando luogo ad arbitrato
irrituale; 1’arbitro sard scelto di comume accordo fra le parti contendenti; in mancanza di accordo entro
trenta giomi, la nomina dell’arbitro sara effettuata dal Presidente del Tribunale di Forli.

Art. 25
(Gratuitd delle Cariche)

Tutte le cariche elettive sono gratuite.

Art. 26
(Scioglimento dell'associazione)

Lo sc:oglunento dell'Associazione & deliberato dall’ Assemblea straordinaria dei Soci validamente
costituita ai sensi del precedente art. 15. La stessa Assemblea elegge uno o piii liquidatori, scelti enche
non Soci, che curi la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili ed estingua le obbligazioni
pere e delibera anche la destinazione del patrimonio sociale ai sensi del precedente art. 10.

Art. 27
(Norma Di Rinvio)
Pef ganto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di enti del Terzo

setfore (e, in particolare, 1a legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 nglio 2017, n. 117 esa.m.i.) e,
per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme del codice civile.

Approvato dall’Assemblea Straordinaria dei Soci dell*associazione “CVS Centro Volontari della
Sofferenza — Diocesi di Forli ¢ Bertinoro ODV™

Meldola, 29/04/2023

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

_ (Pezzolati Angelo) (Ranieri Mirka)
Ma&Qm%' @\omeu
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