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ART. 1 (D_;enominc:zime? sede e durata)
E costituita, ai sensi del Codice lee e dei Codice del Terzo Settore - CIS (Decreto
Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrozioni), unao
‘associazione senza scopo di lucro avente la seguente denominazione: “Associazione
Qulture APS”, da ora in avanti detta “associazione”, con sedes legale nel Comune di
Carrara {MS$) e con durata illimitata. La variazione deilo sede legale nell’ambito del
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etficacia con l'iscrizione nel Registro unico nazionale del terzo settore (Runfs).

ART. 2 (Scopo, finalitd, attivita)

S Lossocmzmne Na come scopo la promozione e dlffusscme della cultura, intesa come
esfrumento di consapevolezza del valore e della dignitar d oghi individuo, a
~ “Prescindere dall’etd e dalle condizioni personali e sociali
| -_}_assoc:czzione persegue finalitd civiche, solidaristiche o di utilitd sociale avvalendosi
. in modo prevalente dell’attivitd di volontariato dei propri associati o delle persone
:.?;ﬂ:fﬂ, Qderenh agli enti associati, e svolge in via esclusiva o principale le seguentt attivita di
7 interesse generale, di cui alllart. 5, co. 1 CTS, in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi:
d} educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi dello legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modaﬂcazlom nonche le attivitd culturali di interesse sociale
con finalita educativa;

) organizzazione e gestione di attivites culturali, artistiche o ncreahve di particolare
interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione delia
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al
oresente arficolo; -
k) organizzazione e gestione d c::t’r’nw’ro ’rur:shche di interesse sociale, culturale ©
- religioso; |
} formazione exira-scolastica, finallizzata alia prevenzione della dispersione scolastica
e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto
della povertd educativa; - |
r} accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti:

v] promozione della cultura della legalita, dello pace fra | pOpOlI della nonviolenza e
deila difesa non armata.

B Por il raggiunglmeﬂ’ro dei propri scopi | Assocmzaone m*i‘end& svolgere, a fitolo
B csemplificativo e non esaustivo: |

B 1) aftivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa per promuovere la
cultura, 'arte, lo spirito solidale e d'aggregazione e il territorio, dal punto di vista
sia sociale che paesaggistico (organizzazione di conferenze, convegni, seminari,
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- suddetto Comune non comporta modifica statutaria. L'acronimo APS acquista
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rassegne e festival letfterari, premi letterari, letture, fiere, corsi di formazione,
spettacoli, momenti ricreativi, gite a carattere culturale, manifestazioni, mostre,

realizzazioni di video, proiezioni, laboratori, tornei, gare, giochi e attivitd di

animaizione in genere per bambini e aduiti);

2) ognt aitra atlivitad che sia funzionale allo scopo sociale di diffusione dellq

cultura in ogni ambito sociale e culturale, ivi compresa la gestione di librerie e |4
oiblioteche, anche con il coinvolgimento di enti pubblici e orivati, istituti |

oenitenziar, ospedali, scuole, nonché delle istituzioni a ogni livello, ivi compreso

quello europeo e, ove possibile, framite collaborazioni e gemellaggi in vista di {4

eventuadli azioni congiunte con associazioni affini italiane e straniere.

L'associazione puo esercitare, a norma dell'art, 6 del Codice del Terzo settore.
atfivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentaii rispetto
gueste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale 19
Maggio 2021, n. 107. L'individuazione delle atfivitd diverse sard successivamente
operata da parte del Consiglio Direttivo.

L'associazione puo esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo setiore,
attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi
di natura non cotrispettiva, al fine di finanziare le proprie attivitd di m’reresse
generale, nel rispetto dei principi di veritd, frasparenza e correttezza nei rapp—;@rfr*@@r’;
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. I sostenitori e con il pubblico e delle Linee Guida approvate con DM ¢ glugno 2

ART. 3 (Ammissione e numero degli associati) “;,M

| numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere mfer;@re--ﬁal
minimo stabilito dalla Legge.

oro numero non sia superiore al 50% del numero delle APS associate. alifi enti de!
Terzo seftore o senza scopo di lucro che condividono le finalitd della stessa e che
parfecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze
e conoscenze. |

L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e

discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati € non
prevede Il diritto ai trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare al Consiglio Direttivo

una domanda che contenga:

- [lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice

fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica:

- la dichiarazione di conoscere e accettare integralmente il presente Statuto, gli

eventudll regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associativi. |
I Consiglio Direftivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,
coerenti con le finalitd perseguite e le attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, o
cura del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.
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"0ssoNo aderire all’associazione le persone fisiche, altre APS e, a condizione che il




.
| I Consiglio Direttivo deve, entro 40 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della '
| domanda di ammissione e comunicarla agli inferessati. Qualora la domanda. o ‘
| ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud entro 40 !|!
. Giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che suliistanza si '
| pronunci 'Assembiea, che delibero sulle domande non  accolte, se non |
 appositamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione. ‘
Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei cas
previsti dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesion che violino tale principio,
| infroducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o o termine. |‘ 5
S I
% ART. 4 (Diritti e obblighi degii asscciati) ?

F | Gliassociati hanno il diritio di: | |I
L - eleggere gli organi associativi; '
2 - essere eletti negli organi associativi (se maggiorenni); |
- - essere informati sulle attivita dell’ associazione e controllarme 'andamento;
= concorrere all'elaborazione e approvare | programma di attivitd: | ‘

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei f

“ oilanci ed esaminare i libri associativi. |

I
k- G associati hanno 'obbligo di: H
L | o, - rispettare il presente Statuto e gli eventual Regolamenti interni;
L - versare la quota associativa secondo "importo, le moddlitd di versamento e | |
| termini annualmente stabiiit] dall’ Assembieq;
- astenersi dal tenere comportamenti che possano arrecare danno all'associazione.
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ART. 5 (Perdita delia qualifica dj associato)

La quallifica di associato si perde cer morte, recesso, decadenza automatica o "
L esclusione. L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente '
L Statuto, negli eventual Regolamenti interni e nelle deliberazioni adegl organi |
L associativi, oppure arreca  danni materiali o morall di una certa gravitd ‘ |
%‘5 alllassociazione, pud essere escluso dall’associazione mediante deliberazione del 11
| Consiglio Direttivo e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. ‘ |
b Lo deliberazione di  esclusione  dovrd essere  comunicata  adeguatamente
|| all'associato che potrdr presentare le proprie controdeduzioni.
L L'ossociato  pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dalla
[ associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione of Consiglio Direttivo, il |
[ quale dovrd adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
L al'associato. La dichiarazione di recesso ha effetio dalia data della delibera.
L'associato pud decadere automaticamente dall’associazione, senza necessitd dj
|| cicuna deliberazione da parte di un organo associativo, per mancato pagamento i
E| della quota associativa entro il 31 dicembre di ogni anno. |
£ | diritti di partecipazione all’ associazione non sono trasferibii.




Le somme versate a fitolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e
trasmissioili.  Gli - associall che comungue obbiano cessato di appartenere |
all’ associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

ART. 6 (Organi)

Sono organi dell’associazione:
- |"Assembleq;
- il Consiglio Direttivo; i
- ['Organo di controllo, ove nominato.

ART. 7 (Assemblea)

Nell' Assembleag hanno driritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da aimeno 1 mese,
nel libro degli associati.
Ciascun associato ha un voto. Per I'associato minore di etq, il voto e esercitato
dall'esercente la responsailita genitoriale. | §
Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato &
mediante delega scritia, anche in calce all'avviso di convocazione. Eqa‘s“f;,gn 1
associato puo roppresenmre SiNO ad un moss;mo di 5 c::ssocm’rt |

giorno, spedm oimeno 5 giorni primo dellc; do’ro fissata per I’ Assemblea ol rmdln‘f
risultante dai libro degli associati. La convocazione pud essere inviata Gnché\fm“"ﬁé ’ "
posta elettronica, all'indirizzo mail fornito dai soci. gij}_f’mﬁﬁ
L'Assemblea si riunisce almeno una volta 'anno per 'approvazione del bilancﬁaﬂdl
esercizio. Deve essere inoltre convocata gquando se ne ravvisg la necessitd o

quando ne e fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto | §
incaricato della revisione legale dei conti; B .
- approva il bilancio di esercizio; (8

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi e promuove

azione di responsabilita nei loro confronii; 1 .

- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto:

- approva l'eventudle regolamento dei lavori assembleari; |

- delibera o scioglimenio dell'associozione e la devoluzione dell’eventudle:
PATNMonIo residuo;

- gelibera lo frasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione:

- delibera sugli aliri oggetti attriouiti dalla Legge, dal’ Atto costitutivo o dallo
Statuto alla sua competenza.

L'Assemblea e validamente costituita in prima convocazione con la presenza di
aimeno la meta degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazlone
gualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.
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Gli  associafi possono  intervenire  in Assemblea anche mediante mezzi  di
felecomunicazione ed esprimere il voto per via elettronica, purché sia possibile

_verificare |'identitd dell’associato che partecipa e vota e nel rispetto dei orincipl di

L0

: buona fede e di paritdy di trattamento.

L Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del
vilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gl amministratori non
Nannoe voto. |

Per modificare lo Statuto occorre Ia presenza di almeno tre quarti degli associati e |
voto favorevole della maggioranza dei presenti. -

Per deliberare lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati, | | |

ART. 8 {Consiglio Direttivo)

I Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volontd e degli indirizz generdli
dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi
motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge
O per Statuto di pertinenza esclusiva dell' Assemblea o di alfri organt associctivi.

cause di ineleggibilita e di decadenza.

La convocazione del Consiglio Direttivo avviene mediante comunicazione scritta,
contenente i lucgo, la data e V'ora, I'ordine del giorno, spedita almeno 5 giomni
prima della data fissata per il suddetto Organo. .

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
compeonenti. | |

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte o maggioranza dej presenti.

Gl amministratori possono intervenire nel Consiglio Direttivo anche mediante mezzi di
felecomunicazione ed esprimere il voto per via elettronica, purché sia possibile
verificare l'identitd dell’amministratore che parfecipa e vota e nel rispetto dej

principi di buona fede e di parital di tratfamento.

| Inparticolare, & fra gli altri, sono compiti di questo organo:
.1 - eseguire le deliberazion dell’ Assemblea:
- formulare | programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate
dqu"Assemblea; ' ' '
- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale nei casi e con e
ﬁ. odalitd previste al raggiungimento delle soglie dilegge;
.7~ predisporre  tut] gl elementi utili al’Assemblea per Ia previsione e o
| programmazione economica dell’ esercizio: |
.| -deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;
- deliberare le azioni disciplinari nei contronti degli associati;
= -stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associafive;
¢ - curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprietd dell’ associazione o ad
| essa affidati. | | |
- | Il Consiglio Direttivo & formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 7,
nominati dall’ Assemblea per la durata di 4 anni con possibilitd di essere ricletti.
. La maggioranza degli amministratori & scelta fra le persone fisiche associate ovvero
| indicate dagili enti associati: si applica l'art, 2382 del Codice civile riguardo alle
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I potere di rappresentanza atfribuito agli amministratori & generale, pertanto le
imitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono isctitte nel Registro

unico naziondle del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 9 (Presidente)

| Presidente rappresenta legalmente I'associazione — nei rapporti interni e in quelli' |
esterni, nei conironti di terzi ed in giudizio — e compie tutti gli alti che la impegnano it

verso 'esterno. ll Presidente e eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti o

maggioranza dei presenti. Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Diretfivo e i
cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca,

per gravi moftivi, decisa dall’ Assembieq, con la maggiocranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, il

L
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Presidente convoca I'Assemblea per il rinnovo degli Organi associativi {Consiglio |
Direttivo, Presidente, Organo di controllo ....). 1
| Presidente convoca e presiede 'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge !
'ordinaria  amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a
quest’ ulfimo in merito all’attivitd comptuta. L
I Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniquaivolta questi |
sid tmpossibifitato nell’ esercizio delle sue funzioni. fﬁ»;ﬁ ;ﬂ
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ART. 10 (Organo di controlio)

lllllll

- Organo di controllo, anche monocrafico, € nominato al ricorrere deg,reqms:h
orevisti dalla Legge. | componenti deil'Organo di controllo, ai quali si oppief’;_.."l-imﬂ.?

2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al g2 9

v ALlLtT

art.-2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono 1 §

essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull’ osservanza della Legge e delio Statuto e sul rispetto |
dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del §
D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabil, nonché sulla adeguatezza dell'assetto § §
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud § ¢
esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1, art. 31, la revisione legale | §

nell apposito registro. L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio

ministeriali. Il bilancio sociale dd afto degli esiti del monitoraggio svolto dall’ Organo

di controllo. | componenti del’Organo di controllo possono in qualsiasi momento

- procedere, anche individualmente, aa atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,
POSSONO chiedere agli ommims’rro’rorl notizie sull’ andamento delie operazioni sociali o
su cdeterminati affari.

ART. 11 {(Revisione legale dei conti)
Se |’ Organo di controllo non esercita il conirollo contabile e se ricorrono i requisiti
previsti dalla Legge, I'associazione deve nominare un Revisore legale dei con’rt O UNa
Societa di revisione legale iscritti nell' apposito registro.

dei conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti P

dell’osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, ed attesta che |
'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle finee guida § §
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ART. 12 (Patrimonio)

{ | ART. 13 (Divieto di distribuzione degli utili)

- Lassociazione ha il divieto di distribuire. anche in modo indiretto, utili e avanz d gestione,
 fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavorator e Collaborator,

amministratori ed c:tl’rri componenti degli organ dssociativi, anche nel caso di recesso o o
ogni alfra imotesi di scloglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 14 (Risorse economiche)

L'associazione pud trarre le rsorse economiche, necessarie al suo funzionamento e
. dllo svolgimento dellg propria attivitd, da fonti diverse. quali; quote associative,
| contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite pairtmonial;,
 proventi da ativitd g interesse generale di cui all’art. o CIS, proventi da attivite
]‘;f-*:,._iﬁdiverse di cuiall'art. 6 CTS e proventi da attivitd di raccolta fondi di cui all’art, 7 CTS.
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E | ART. 15 (Bilancie di esercizio)

."f;f. |
o
A L'associazione deve redigere il bi

1

lancio di esercizio annuale e con decorrenza da

o ,-@;_,pfimo._ gennaio di ogni anno. Fsso & oredisposto dal Consiglio Direttivo, viene
-:«ﬂ’“"-c::p'prov_afodalfa Assemblea entro 4 mesi dalla Chiusura dell’esercizio cui i riferisce i

- bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro 180
| giorni dalla chiusura dell'esercizio. |

Il Consiglio Direttivo documenta il caratere secondario e strumentaie delle attivité
civerse di cui all'art. 2, a.seconda dei casi. nella relazione di missione o in una

{ annotazione in calce gl rendiconto Der Cassa.

ART. 1é (Libri e Regisiro)

1 L'associazione deve tenere |-

- libro degli associati, tenuto a cure del Consiglio Direttivo:

- = registro dei volontari, tenuto o cura del Consiglio Direttivo e vidimato ai SENSsi
| della Nota ministeriale n. 12675 del 14 Settembre 2022:

- lbro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assembleq, in cui devono essere

frascritti anche i verbali redatti cer arto pubblico, tenuto a cura deli'Consiglio
Direttivo;

- lioro delle adunanze e delle deliberazioni de! Consiglio Direttivo, tenuto a cura
~dello stesso organo:

- libro delle adunanze e delle deliberazioni delfOrgano di confrollo, se
nominato, tenuto a cura delio STESSO Organo:

- libro delle adunanze e delle deliberazion: degli eventuali alfri organi associativi,
fenuti a curg dell’organo cui si riferiscono.
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ART. 17 {Volontari)

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il framite

dell’associazione, attivita in favore della comunitd e del bene comune, mettendo a
disposizione il proprio tempo e le proprie capacitd. La ioro attivitd deve essere svolta
in Mmodo personale, spontanec e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed
esclusivamente per fini di solidarietd. L'attivita dei volontari non pud essere retribuita
in alcun modo, neppure dai beneficiari. | |

Al volontarn possonoc essere rimborsate  dallassociazione solianto le  spese
effettivamente sostenute e documentate per i'attivita presiata, entro limiti massimi e
alie condizioni preveniivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso
vietat] rimborsi spese di tipo forfefario. Le spese sostenute dai volontari possono
essere rimborsate nei limit di quanto previsto dall’art. 17 del CTS.

1 volontari sono assicurati contro gl infortuni e le malattie connessi allo svolgimento

dell'attivita ail volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso terzi, ai sensi
dell'art. 18 del CT8. |

Lo qualita di volontario & incompatibile con gualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo & con ogni aitro rapporto di lavoro retribuito con associazione.

ART. 18 (Lavoratori)

L 'associgzione puo assumere lavorator dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di aolfra natura, anche dei propri associati, solo gquando cid sio
necessario al fini dello svolgimenio delle attivita di interesse generale e o
perseguimento delle finalita statutarie. In ogni caso, i numero del lavorator impiegat
nell’aftivitd non puod essere superiore al 50% del numero dei volontar o al 20% de
numero degli associcati termo restando la prevalenza dell'attivitd di volontariato degli
associat o delle persone aderenti agli enti associati. |

ART. 19 (Scioglimento e devoluzione del patiimonio residuo)

In caso di scioglimento dell’associazicne, il patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell’Ufiicio regionaie del Registro unico nazionale del terzo settore, e
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore.

L'Assemblea che delibera lo scioglimento provvede alla nomina di uno o piv liquidatori.

ART. 20 (Rinvio)

Per quanto non e espressamente previsto dal presente Statuto, dogli eventuall
Regolament! inferni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto
orevisto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e

successive modifiche e integrazioni €, In guanto compatibile, dal Codice civile.
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