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VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARILA DEI SOCI
Il giorne 25 del mese di GIUGNO dell’anno 2021, alle are 15:00 | presso la sede sociale si @ riunita, in
seconda convocazione, "Assemblea straordinaria dell associazione per discutere e deliberare su quanso
indicato di seguito
ORDINE DEL GIORNO
I« Adeguamento del nimero di Soci aventi la qualifica di “socio fondatore™ in conformitd a quanto
previsto dagli articoli 32 comma | e 35 comma | del Codice del Terzo Settore, al fine del
riconoscimento della qualifica di Associazione di Promozione Sociale
2~ Modifiche statutarie per adeguamento alla normativa {codice def Terzo settore : D.Lgs. 3 lughio 2017
n. 117} e per richiedere I"iscrizione nel Registro delle Associazioni di Promozione Sociale .
3- Varie cd eventuali
Presiede la riunione il Presidente dell” Associazione il quale rilevato che I'assemblea ¢ stata regolarmente
comvocata @ constatata fa presenza di un numero di Soci sufficiente a modificare Io Statuto Sociale, secondo
le norme dallo stesso previste, e quindi la validita della riunione, nomina Segretario il segrerario
dell’ Associazione. |l foplio delle firme dei soci presenti rimane agli atti dell’ Associazione.
[l Presidente invita a discutere e deliberare sul seguente ardine del gicmo
! E i_aventi la gualifica di “socio fondatore™

iat rticoli A2 co .
imento della gual iazione di Pro Sociale .

Il Presidente informa che gli articoli 32 comma | e 33 comma 1 del Codice del Terzo Settore. istituita con il
Digs 11772007, stabiliscono che Massoczione debba costituirsi con un minimo di 7 soci per richiedere 1l
riconoscimento quale ETS ed Associazione di Promozione Sociale,
Essendosi " Associazione costituita in data 28 AGOSTO 2005 con numere 5 socl. si deve procedere
allattribuzione della qualifica di socio fondatore, ai Soci successivamente iseritti, in numero sufficiente per
arrivare al minimo di legge. cosicché, come previsto dalla nota direstoriale n 4995 del 28052019 del
Ministero del Lavoro, ove recita “Se tuttavia, in un momento successivo, con una delibera assembleare
idonea a modificare Io statuto ed espressa da un numero di associati favorevoli tale da soddisfare il requisito
del numern minimo di cui rispertivamente agli art. 32, comma | o 35, comma 1 del Codice, dopo aver preso
atto della precedente carenza del requisito numerico, si affermi o si ribadisca 1a volonta di essere ODV o
APS ai sensi della vigente normativa in materia, dando mandata al rappresentante legale di nichiedere [n
relativa qualificazione, potrh ritenersi che, grazic a tale secondo atto che, intervenendo prima della richiesta
di iscrizione, integra la volonth espressa nell’atio costitutivo, YENEano & sussistere in maniera contestuale
entrambi 1 presupposti necessari ai fini della qualificabiliti dell'associazione attraverso |'iscrizione al
Registro” 51 possa, successivamente, richiedere il riconoscimento di Associazione di Promozione Sociale,
L'assemblea, preso amo, all'unanimith, rbadendo la volonth di  richieders il riconoscimento
dell® Associazione quale associazione di promozione sociale, stiribuisce I qualifica di Socio fondatori con Ja
qualifica rivestita g soci;

| QUALIFICA | COGNOME NOME LUDGO DI | DATA DI | CODICE FISCALE
NASCITA NASCIT
A
| | | PRESIDENTE | FAMILIARI DOMENICA | MELITOP.S, | 01/03/1968 | FMLONCERCATFII2T

2 | VICE | FAMILIARI SALVATORE | REGOIO CAL, | 19/1171965 | FMLSVT65519H124X

PRESIDENTE A
3 | CONSIGLIERE | TOSCANO VINCENZD | REGGIO CAL, | 150671970 | TSCYCNTOHISHZ24R

SEGRETARIO _
4 | CONSIGLIERE | BARRECA | ROBERTO | REGOIO CAL. [ 150371967 | BRRERT67C15H224D
5 | CONSIGLIERE | ROMED ANTONING | REGGIO CAL. | 10v091974 | Rmonnn74pi0h2Zaw
6 | CONSIGLIERE | MORABITO  GIUSEPPE | NOLA (NA) 23/0211978 | Mrbopp78b2ataada
7 | CONSIGLIERE | FAMILIARI | VALENTINA | REGGIO CAL. | 17/08/1999 | FmivntSomSTh24a




| nominati,tutti presenti, accettano ringraziando per lu fiducia,
Pa g

cppamento alla normativa {gﬂlg del Terzo settore: D.Lgs. 3 luglio 2017 n,
Realsiro delle Associarioni di Promozione Sociale

: I-‘rmd;nt-: dell'assemblea il q-uai: |]Juslru n soch la necessith di modificare lo Statuto
i diler renderlo conforme a quanto richiesto dalla nuova normativa (codice del Terzo Settore:
bl T o 11T

appenn sard istituito, goali le agevolaziond fiscali, Iesenzione IMU, ["accesso a contributi, eccecc,

Il Presidente da lettura del testo del nuoveo statuto dell’associazione sotfermandosi in particolare sugli articoli
che sono stati variati ¢ fornendo tutte le opportune informazioni in merito a tali variazion.

L'Assemblea, dopo la lettura del documento, alla guale fa seguitc ampia ed esauriente discussione,
all’ unanimita approva il nuove statuto sociale cost come modificate che si allega al presente verbale:

La nuova denominusione dell”Associazione & la seguenis

Associazione Sportiva Dilettantistica ¢ Culturale MEDITERRANEO APS ETS

La denominazione dell’ Associazione sard integrata automaticamente con la locuzione £7% successivamenic
all’iscrizione della stessa Associazicne nel Registro Unico MNazionale del Terze Settore (RUNTE). A seguito
della predeta iscrizione I' Associazione assume automaticamente |a denominazione sopra indicata.
Considerato che le moditiche statutarie sono state necessarie per "sdeguamento alla normativa in tema di
Enti del Terzo Settore (D.Lgs, o LT/ 2017 I Associasione provvederd a richiedere I'esencione dell’ imposta
di registro e di bolle ¢osi come stabilite dallart. 82, commi 3 e 53 del D, Lgs, o, [17/2017 per ks registrazione
del presente documento e delio Statuto allegato.

L' Assemblea delegn il Presidente an provvedere alla registrazione del presente statuio ed alla suocessiva
iscrizione al Registro Nazionale defle Associazioni di Promozione Sociale per il tramite dell’Ente A5.C.
{Attivita Sportive Confederate} cun ¢ gia affilinga.

L’ Associazione svolgerd a titolo esemplificativo ma non limitativo la discipling sportiva riconosciuta dal
C.ONIL - CALCIO A 11 - CALCIO A 8 CALCIO A 7 FUTSAL - ATTIVITA CULTURALI -
ATTIVITA DI PROMOZIONE SOCIALE.

Varie od eventuasli
Mulla da discuiere,

Alle ore 17:00 non essendovi pit argomenti all*ondine del giomo e non avendo altri chiesto la paroly, il
Presidente dichiara chiusa la seduta,

ILSEGRETARID

Allegato: nuovo statuto
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STATUTO
CIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA CULTURALE MEDITERRANED APS ETS
Ente del Terzo settore con la qualifica di Associazione di Promazione Sociale [APS)

ART. 1 - Denominazione, sede e durata

E* costituita fra i presenti, al sensi del Codice civile & del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo settore”] e successive modifiche, una assocclazione avente la seguente
denominaziona: “Associazione Sportiva Dilettantistica e Culturale ASD MEDITERRAMED APS ETS™, da ora in
avanti denominata “associazione”, con sede legale in VIA PIETRA STORTA 47 cap B9126 «citta REGGIO
CALABRIA [BC) | apartitica e aconfessionale, Fing al'operativita del Registro Unico Mazionale Terfo settors
continuano ad applicarsi per l'associazione le norme previgenti al fini e per gl effetti derivanti dall'lscrizione
nal Registro Reglonale delle APS ex Lg 3B3/2000. |l requisito delliscrizione al Registro unico nazionale del
Terzo settore, nelle more dellistituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte
dell'associazione, al sensi dell’art, 101 del Codice del terzo settore, attraverso la sua iscrizione al Registro
regionale o Mazionale delle associazioni di promozione sociale attualmente previsto dafla specifica normativa
di settore. A decorrere dall’ istituzione del Registro unico nazionale del Terzo settore [RUNTS) e ad avvenuta
lscrizione dell’Associazione nell’apposita sezione di questo, I'acronimo "ETS” o Pindicazione di “ente del
Terzo settore” dovranno essere inseritl nella denominazione sociale,

Dal momento dell'iscrizione  nel RUNTS, la denominazione dell’Associarione diventera guindi
"ASDC ASD MEDITERRANEOD APS ETS™ .

L'Associazione dovra da quel momento utilizeare lindicazione di "ente del Terzo settore” o Pacronimo "ETS”
negl atti, nella corrispondenza e nelie comunicazioni al pubblico. Il trasferimento della sede legale non
comporta modifica statutaria, ma Fobbligo di comunicazione agh uffici competenti, L' Associazione ha durata
iliimitata. L' Associazione potra richiedere, alternativamente gualora non consentita la concomitanza con
Fiscrizione al RUNTS, Fiscrizione nel Registro delle Associazioni e Societa Sportive Dilettantistiche tenuto dal
CONI

Il sodalizio, in quest' ultimo caso si conforma alle norme e alle direttive degll organismi dell'ordinamento
sportive, con particolare riferimento alle disposizioni del CONI nonché agli Statuti ed ai Regolamenti delie
Federazionl sportive nazionali o dell’Ente di Promozione Sportiva cui Fassoclazione sl affilia mediante delibera
del Consiglio Direttivo,

ART. 2 = 5copo, finalith e attivita

L'Associazione, il cui ordinamento interno ¢ ispirato a principi di demaocrazla e uguaglianza dei diritti di tucti |
soch, non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediante o
svolgimente in favore dei propri associati, di lore familiari o di terzi di una o pit attivita di cul alle lettere 1),
(), k). m}, @), s} e t} dellart 5 D.Igs 117/17, che qui si intendono integralmente trascritti, awalendosi in modo
prevalente delfattivith di volontariato dei propri assoclati o delle persone aderentl agli entl associati. In
particolare I'Associazione si pone quale obbiettivo guello di promuovere, diffonders @ condividere

a. lo sviluppo e Ia diffusione dello sport come pratica di vita sociale utilizzando la sinergia attraverso gl
organi territoriali legati al turismo : Camere di Commercia, Confcommercio, Pro Loco, Gulde Turistiche e ogni
altra realtd operante sul territorio im ambito turistico;

b, creazione £ sviluppo di progetti legatl al welfare aziendale mediante | rapporti intercorrenti con le
reaita produttive territoriali esistenti, welfare indirizzato alla pratica sportiva agonistica, promozionale & del
benessers senza esclusione a welfare legato alle discipline bionaturali e olistiche;

c. creaziong di rapportl sinerglcl sul territorio di competenza relativamente alla formazione e alla
didattica in campo sportive, culturale, turistiche e ricreative;
d. sviluppe e creazione di rapporti sinergici con le realta sociali del territario relative alla fragiiita fisica-

emotiva dei soggettl interessati, con loro accompagnamento In percorsi di riequilibrio che passano attraverso
lo sport mon solo agonistico ed inteso come benessere e vitalits;



E. sviluppo @ creazione di rapporti con le federazioni e gl enti del CONI e del CIP {Comitato |taliano
Paralimpical;

f. rapparti con le scuole del territorio per lo sviluppo del progetto sportivo) turistico;

g organizzazione e gestiona di attivita' sportive dilettantistiche compresa I'attivita didattica e formativa
con particolare riferimento, a titolo esemplificative ma non limitativo la CALCIO A 11 - CALCIO A
8 CALCIOA 7T FUTSAL - ATTIVITA CULTURALI - ATTIVITA DI PROMOZIONE SOCIALE.

Le discipling sporthve possono essere ampliate con delibera del Consigho Direttivo; delibera che non
comporta modifica statutaria. Essa ha inoltre per scopo la gestione di attivita didattiche, corsi e centri
spartivi, anche per diversamente abili, I'organizzazione e la partecipazione a manifestazioni, incontri € gare,
Ia formarione e la preparazione individuale e di squadre anche agonlistiche, con le finalita’ e con la osservanza
delle direttive, dei regolamenti e deghi statuti del CONI efo degli Enti di promozione sportiva e sociale o
federazioni a cui dalibererd di aderire. Costituiscono quindi parte integrante del presente Statuto le norme
contenute nello Statuto e nel regolamenti federali CONI efo lo Statuto e i regolaments delfente di
promozione sportiva a cul defibererd di affiliarsi, entrambi nelia parte relativa all'organizrazione ed alla
gestione delle societa affiliate, per le direttive di competenza, La socleta si impegna, inoftre, a conformarsi
alle norme e alle direttive emanate ed emanande del CONI

L' &ssociazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di
gualsiasi natura in relazione all’ammissione degl associatl @ non prevede || diritto di trasferimento, a qualsias
titolo, della quota associativa.

L'associazione pud esercitare, a norma dellart, & del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuarione & operata da parte dell'organo di amministrazione.
L'Associazione pud esercitare anche attivitad di raccolta fondi, a norma dellart. 7 del Codice def Terzo settore,
- attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lascitl & contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare
le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapparti con i sostenitori e con il pubblico. Potra’, inoltre, compiere ognl operazione economica o finanziaria,
mabiliare o immobiliare che il Consiglio Direttivo riterra’ utile per gli scopi sociali compreso contrarre mutui
e chiedere finanziamentl. Essa potra’ inoltre effettuare somministrazioni anche di alimenti e bevande ai Soci.
o acquistare beni da cedere agli stessi, per il raggiungimenta degli scopi sociali o al fine di mighorare la
godibilita’ delle strutture sociali o per autofinanziarsi ma lz stesse attivits devono rivestire carattere ausiliario
o sussidiario. L'associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Calabria.

ART. 3 = Ammissione e numero degli associati

I numero degll associati & illimitata ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalia Legge.
Possono aderire all'associazione le persone fisiche che condividono le finalita della stessa e che partecipano
alle attivita dell assoclazione con [a lore opera, con
le loro competenze e conoscenze. Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare al Cansiglio
Direttivo una domanda che dovrl contenere:

Vindicarione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché, recapiti
telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- la dichiarazione di conoscere ed accettars integralmente I presente Statuto, gli eventuali
regolament| e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagl organi associativi;

l'autorizzazione all'utilizzo dei dati per le finalith associative, in ossequio alla legislazione vigente in
materia di privacy al momento della domanda;
Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite & le attivita di intaresse generale svolte. La deliberazione di ammissione deve essere comunicata
all'interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttiva, nel libro degll associats, 1| Consiglio Direttive deve,



entro 30 giornl, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicaria agli
interessat|, Qualora 13 domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud
entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della
sua sUCcessiva convocazione. Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo rei cas
previsti dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che vialing tale principio, introducendo criteri di
ammissione strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine. Non € ammessa la categoria di associati
temporansi. La quota sociale & Intrasmissibile, non rimborsabile @ non rivalutabile,

ART. & - Diritti ed obblighi degli associati
Gl associati hanno il dirtto di;
- eleggere gl organi associativi;
- di essere eletti nelle cariche sociali che saranno sempre gratuite;
esaminare | libri sociali;
- essere informati sulle attivitd dell’associazione e controllarne Mandamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
partecipare alle iniziative & manifestazioni promasse dall’associazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate se e in quanto
preventivamente autarizzate dal Consiglho Direttivo In guanto funzionali e inerenti all'attivita associativa;
prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del bilancl 8 consultare | libri
associathvi;
votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il pagamento
della quota associativa, se prayista;
denunziare i fatti che ritizne censurabili ai sensi dell'art. 2% del Codice del terzo settore;
&l associati hanno "obbligo di:
rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
anche indiretto;

versare [a guota associativa seconda Uimporto, le modalitd di versamento e | termini annualmente
stabiliti dall’ Assembilea.

ART. 5 = Perdita della qualifica di associato

La gqualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto

negli eventuali Regolamenti Iinternl ¢ nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni
materiall o morali di una certa gravita all’Associazione, o nel caso di diffusione di dati efo informazioni
riservate, violazione della privacy, morosita nel versamento delle quote stabilite dal Consiglio Direttive, o in
caso di gravi irregolarita amministrative o gravi infrazioni all'ardinamento sportivo, pud essore escluso
dall'associazione mediante deliberazione dellAssemblea con votc segreto @ dopo aver ascoltato le
giustificazion| dell'interessato per il tramite del Consiglio Direttivo e dell'organc deputato a vigilare. La
deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potra presentars le
proprie controdeduzioni. L'associato pud ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica
della deliberazione, L'associato pud sempre recedere dall'associazione,

Chi intende recedere dall’Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio
Direttivo, il guale dovra adottare una apposita deliberarione da comunicare adeguatamente all’associato. La
dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso. | diritti di partecipazione all’associazione
non sono trasferibili. Le somme versate a titolo di guota associativa non sono rimbaorsabili, rivalutabili e
trasmissibili. Gl associati che comungue abbiano cessato di appartenere all'#ssociazione non hanno alcun
diritto sul patrimonio della stessa,

ART. & - Drgani



Sono argani dell'associazione: I'Assembilea, | Consiglio Direttivo e il Presidente. Se previsti dalla legge saranno
istituiti quali organi anche quello di controllo e di revisione,

ART. 7 - Assemblea
Nell'Assemblea hanno diritte di voto tuttl coloro chie sono Iscritti, da almena 3 (tre} mesi, nel libro degli
associati. Ciascun associato ha un voto,
Ciascun associato pub farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche
in calce all'awiso di convocazione, Ciascun associato pud rappresentare sing ad un massimo di 3 (tre)
assaciati. La convocazione dell'Assemblea avwiene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la
data e l'ora di prima e seconda comeocazione & 'erdine del giomo, spedita almeno 15 (quindici} giorni prima
della data fissata per I'Assemblea allindirizze risultante dal libro degli associati e/o mediante awviso affisso
nella sede dell'Associazione. Tra fa prima e la seconda convocarzione non possono intercorrere meno di 24
ore.
L Assembldea si riunisce almena una volta I'anno per approvazione del rendiconto, L'Assemblea deve essere
inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta richiesta motwvata da almena un
decimo degll associati,
L'assemblea pud riunirsi in pid luoghi collegati in audio o videoconferenza a condizione che:
- sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di
accertare l'identitd e la legittimazione degli intervenuti, di regolare lo svolgimento delladunanza, di
constatare e di proclamare i risultath della votazione;

sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli event| assembleari oggetto
di verbalizzazione;

sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli
argomenti all"ordine del giomao;

vengano indicatl nell’avwiso di convocazione i luoghi audio/video collegati a cura della associazione,
nei quali gh intervenutl potranno affiuire, dovendos! ritenere svolta la rlunione nel luogo owe saranno
presenti il presidente e il soggetto verbalizzante.
L'assemblea ha be seguenti competenze inderogabili;

nomina & revoca | componenti degli organi associativi e, se previsto, | soggetto incaricato della
revisione legale dei conti;

approva il bilancio di esercizio;

delibera sulla responsabilitad dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art, 28 del Codice
del terzo settore, & promuove azione di responsabilita neil foro confronti;
= delibera sulla esclusione deghi associati;

delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

approva Feventuale regolamento del lavari assembleari;
. delibera o scicglimento dell’associazione;
- delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’associazione;

delibera sugh altri opgetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutive o dallo Statuto alla sua
competenza.
L'Assembilea e validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degh associati,
in proprio o perdelega, & in seconda convocazione qualungue sia il numero degil assoclati presentl, In proaprio
o per delega. L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e
in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministraton non hanno voto.
Per modificare I"Atto costitutivo e lo Statuto occorre |3 presenza di almeno % degli assoclati e il voto
favorevole della maggloranza dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e |a devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di
almeno ¥ degh associati. | votl somo palesi, tranne quelli rguardanti le persone.
Delle riunioni dell’ assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato
pressa la sede dell' Associazione,

ART. B — Consiglio Direttivo



Il Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generall dell'Assemblea alla quale
risponde direttamente & dalla quale pub essere, per gravi motivi, revocato. Rientra nella stera di competenza
del Cansighio Direttive tutto quanta non sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o
di altri organi associativi.
In particolare, € tra gli altri, sono compiti di guesto organo:
- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;
. formulare i programmi di attivith associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;
- predisporre || rendiconto e eventuale Bilancic sociale mnei casi e con e modalita previste al
raggiungimento delle soglie di legge;
- predisporre tutti ghi elementi utili all' Assemblea per la previsione e la
programmazione economica dell’esercizio;

deliberare e disciplinare 'ammissione e l'esclusione degli associati;
- deliberare l& azioni disciplinari nel confronti degli associati;

stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita assoctative;
: curare la gestione di tutti | beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidats;
Il Consiglio Direttive & formato da un numero variabile da 3 (tre) a 7 (sefte] componenti, nominati
dall Assernblea tra gl associati in regola con il versamento con le eventuali guote associative annuali per la
durata di 4 anni & riekeggitl,
in assenza di convocazione, il Consiglio sl ritiene altresh validamente costituito quanda siano presenti tutti i
componentl in carica ed | componenti dell'organo di controllo, i guall, in caso di assenza, devono comunicare
di essere stati informati della riunione e di non opporsi alla stessa. | Consiglio direttivo pud riunirsi anche in
audio o videaconferenza a condizione che:

sia consentito al presidente di accertare I'identita e Ia legittimazione deghi intervenuti, di regolare lo
svalgimento dell’adunanza, constatare e proclamare | risultati della votazions;

sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di La
maggioranza degli amministratord sone scelth tra le persone fisiche asscciate ovwero indicate dagh enti
assoriati; si applica 'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza il Cansiglio
Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza del componenti € le sue deliberazioni
s0ng assunte a magghoranza dei presentl. 5i applica lMarticolo 2382 del codice civile. Al confiitto di interessi
degli amministratori si applica "articolo 2475-ter del codice civile. Il potere di rappresentanza attribuito agh
amministraton & generale, pertanto le limitazionl di tale potere non sono opponibili al terzi s& non sono
lscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano 3 conosCenza.
Mel caso ['Associazione siiscriva al registra tenuto dal CONI & fatto divieto agll amministratori di ricoprire i
medesima carica in altre societa o associazion| sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima
Federazione Sportiva o Disciplina associata sé riconosciuto dal Coni, owwern nell'ambito della medesima
disciplina facente capo ad un Eme di Promozione Sportiva,

ART, 9 = Presidente

Il Presidente ha potere di firma ed & attribuita la rappresentanza legale dell'associazione, nei rapporti interni
ed in quelli esterni, nei confronti di terzl ed In gludizio e compie tutti gli atti che la impegnanc verso I'esterno.
Il Presidente & eletto dall'Assemblea a maggioranza dei presenti. Il Presidente dura in carica quanto il
Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volantarie o per eventuale revaca, per
gravi motivi, decisa dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti. Almeno un mese prima della scadenza
del mandato dell' Organg di amministrazione, || Presidente convoca I"Assemblea per la nomina del nuavo
Presidente. |l Presidente convaca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Diretthva, svolge l'ordinaria
amministrazgione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a guest’ultimo in merito all'attivita
compiuta, || Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ognigualvolta questi s
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni,

ART, 10 = Organo di controllo

L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere del requisiti previsti dalla Legee. |
componenti dell'Crgano di controllo, ai quali si applica Vart. 2399 del Codice civile, devong essere scelth tra
le categorie di soggetti di cul al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti



requisiti devena essere posseduti da almeno uno del componentl, L'Organo di controllo vigila sull’osservanza
della Legge e dello Statuto e sul rispetto del principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle
disposizionl del D.lgs. & giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguateiza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al
superamento dei limiti di cui al co. 1, art, 31, la revisione legale dei contl. In tal caso FOrgano di controllo &
costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro, L'organo di controfle esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche & di utilita sociale, ed attesta che 'eventuale
bilancio sociale sia stato redatta in conformith alle linee guida ministeriali, 1l bilancio sociale da atto degli esitl
del monitoraggio svolto dai sindacl. | componenti dell'organo di controllo possono in quatsiasi momento
procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possona chiedere aglh
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. Pub esercitare, al
superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117717 all'art. 31, la revisione legale dei conti,

ART. 11 - Revislone legale del conti

Se "Organo di controlla non esercita il controllo contabile e se ricorrona i requisiti previsti dalla Legge
I'associazione nomina un Revisore legale del contl o una Societd di revisione legale iscritti nell'apposito
registra.

ART. 12 — Patrimonio

Il patrimenio dell’associazione — compransivo di eventuali ricavi, rendite, proventl ed altre éntrate comunque
denominate = & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
finalita civiche, selidaristiche & di utilita sociale. | beni dell’ Associazione sono beni immaobili, beni registrati
mobili @ beni mobili. | beni immobili ed i beni registrati mabili possono essere acquistati dall’associazione, 8
sono ad essa intestatl. | benl immobill, | beni registrati mobili, nonché | beni mabili che sono collocati nelfa
sede dell’Associazione sona elencati nell’ inventario, che & depositato pressa la sede dell Associazione e pud
gesere consultato dagll associati,

ART. 13 - Divieto di distribuzione deghi utili

Ai fini di cui al precedente art. 12, Massociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed
avanzi di gestione, fondi, capitali e riserve comungue denominate, ai propri associati, lavoratori e
collaborator; amministratori ed altri componenti degh organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni
altra ipotest di scioglimento individuale del rapporto associative. Ha altresi Fobbligo di utilizzare I'eventuake
avanzo di gestione e il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue
denominate, per lo svolgimento dell’attivith statutaria ai fini delfesclusive perseguiments delle finalita
previste,

ART. 14 — Risorse economiche

L'associazione pud trarre le risorse aconomiche, necessarie al suo funzionamento ¢ allo svolgimento della
propria attivits, da fonti diverse, quall; guote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimaniali, proventi da attivitd di raccolta fondi, proventi da cessioni di beni e servizi
agli associati @ a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita economiche di natura commaerciale,
artigianale o agricola, svelte In maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue finalizzate al mggiungimeanto degli

obiettivi istituzionali, realizzabili fino all'operativita del RUNTS, ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs.
117/2017.

ART. 15 - Rendiconto

L'associazione deve redigere annualmente || rendiconte economico-finanziario. Esso @ predisposto dal
Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 [quattro) mesi dalla chiusura dell’esercizio cui
5 riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di
ogni anno, E' redatto ai sensi degll articoli 13 & 87 del D, Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione ¢
deve rappresentare in mansera veritiera e corretta 'andamento economico e finanziario dell' Associazione,



Il Consiglio Direttive documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui aliart. 2, a
seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotaziona in calce al rendiconto per cassa o nella nota
integrativa al bilancio.

ART. 16 = Bilancio sociale e informativa sociale

Ricorrendone i presuppost] I'associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito
internet gl eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti al componenti degli
organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati. Ricorrendone | presupposti 'associazione
deve redigere, depositare presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sitc
Internet il bilancio sociale.

ART. 17 = Libri sociali

L'assaciazione deve teners | seguenti libri:

- libro degll associati, tenuto a cura del Consiglio Direttiva;

- registro dei volantari, che svolgono la loro attivita in modo nan cccasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell' Assemblea;

- libro delle adunanze e delie deliberazionl del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso argano;
Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativl facendone richiesta scritta al Consiglio
Direttivo che || metterd a disposizione sotto 1a supervisione di un Consigliere all'uopo delegato entro 15 gg
dalla richiesta. Il socio che prenda visione della documentazione soggiacera alle disposizioni sulla privacy
progrie degll Organi Amministrativi. La divulgarione senza autorizzazione del dati o informazioni contenute
nella documentazione visionata sara causa di grave inadempimento agli obblighi statutari ¢ mative di
espulsione.

ART. 1B = Volantar

I volontarn song persone che per lorg libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in favore
della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempao e le proprie capacita. La loro
attivita deve essere svalta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza finidi lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di -solidarietd. L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo,
neppure dai beneficlarl. Al volontar possong esseére rimborsate dall'associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute & documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in ognl caso vietati imborsi spese di tipo forfetano.
Le spese sostenute dai volontari possono essere nimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n, 117. La qualitd di volontaric & incompatibile con gualsiasi forma di
rapporta di lavore subordinato o autoroma e con ogni altro rapporta di lavoro retribuito con 'associazione,
Gli associati volontari che prestang attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso | terzl al sens! delf'art, 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 19 = Lavoratori

L'associazione pud assumere lavorator] dipendenti o avwalersl di prestazioni di lavoro autonamo o di altra
natura, anche dei propri associati, solo quanda cio sia necessario al fini dello swolgimento delle attivita di
interesse generale e al perseguimento delle finallta statutarie. In ogni caso, il numera dei lavoratori impiegati
nell'attivita nan pud essere superiore al 50% del nuemero dei volontari o al 5% del numero degll associati
salvo diversa disposizione di legge. | rapportl tra Passociazione ed || personale retribuite sono disciplinati
dalla legge e da apposito regolamento adottato dall'Associazione

ART. 20 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di scipglimento dell’associazione, il patrimonio residua & devaolute, previa parere positiva dell’Ufficio
regiongle del RBegistro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operativo, e salva diversa
destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale, nelle more della
piena operativita del suddetto Ufficio. L'Assemblea provvede alla nomina ol uno o pid lguwidator



preferibilmente scelti tra | propri associatl. Mel caso Iassociazione sia iscritta esclusivamente al Registro
tenuto dal CONI, esperita la liguidazione di tutti | beni maobili ed immaohbili, estinte le obbligazioni in essere,
tutti | benl residui saranno devaluti a Enti o Assoclazionl che perseguana la promozione e lo sviluppo
dell'attivita sportiva, & comunque per finalita di utilita sociale, sentito I'organismo di controllo di cui
all'articole 3, comma 190, della Legge 23,/12/1996, n. 662.

ART. 21 - Rinvio

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni ¢ dalle
deliberazioni degli crgani associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n, 117
(Codice dal terzo settore] e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

ART. 22 - Norma Transitoria

Tutti gl adempimenti kegati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che

risultano essere incompatibili con "attuale discipling, trovano applicazione all’operativita del RUNTS
medesima.

A decorrere dal termine di cui all’art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coeranza con l'interpretazione autentica data
al medesimo articolo ad opera dell’art. 5- sexies del D.L n. 148/3017, la quaiifica di onlus cessa di efficacia e
trovanc applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D, Lgs. 117/17.

L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti
con | terzl, negll attl, nella comrispondenza e nelle comunicazionl con | pubblico solo dopo aver ottenuto
I"iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.



