STATUTO di ASSOCIAZIONE di PROMOZIONE SOCIALE

Esente da imposta di ballo ai sensi dell’art. 82 D.Jgs 11772097,
Esente da Imposta dl registro in caso di adeguamento ai sensi dell’art, 82 D.gs 117/2017,
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Statuto dell'Aszsoclazione IL CHICSTAD SOLIDALE APS

Art.1

Costituzione, denominazione e sede

. E costituita al scnsi de gli art. 76 & 87 della Costituzione e del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017

2 'Codice del Terzo Settore’ (d'ora in avanti Codice), I"Assuciazione di Promozione Sociz-
le "Il CHIOSTRO SOLIDALE APS”, con sede legale nel Comune di CERRO MAGGIORE e di
seguita indicata come APS.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene
allinterno dello stesso Comune, e deve essere comungue comunicato al socl entro 30
giorni dal verificarsi dell'evento agll enti pubblici territoriall che provvederannao ai fini
dell’aggiornamento del Registro unico nazionale del Terzo settore o dei Registri operanti
medio tempore.

L'AFS ha durata illimitata.

Art. 2

Scopl e finalita

L'APS & apartitica, aconfessionala, a struttura democratica, senza scopo di luero e per-
segue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale in favore dei propri associati, di lo-
ro familiari o di terzi operando anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le
Regioni, le Province autenome e gii enti locali, avvalendosi In modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei proprl associati.
In particolare I"APS si prefigge di persegulre le seguenti finalita:
wi L'APS si prefigge di contribuire a sviluppare e diffundere una cultura che metta al
centro il rispetto della persona e dell'ambiente promuovendo valori di pace, soli-
darieta, giustizia, sobrietd, coesione soclale, condivisione, rispetto della natura &
tutela dell'ambiente.
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bl L'APS si iscrive @ i ricanosce nel pit amplo progetto dell'Associazione di Promo-
zione Sociale Mondo di Comunita e Famiglia (MCF), al cui fondamento associati-
vo si ispira, impegnandosi fattivamente alla promozione delle buone pratiche e
all'implementazione di nuovi progett| ad attivita, contribuendo a custodira e col-
tivare MCF come luogo di confronto, incontro ed azione, in cui ciascuno possa
compiare il proaprio cammine di vita insieme agli altri.

¢l In particolare I'APS sl prefigge di sostenere esperienze di condivisione e solidarie
ta con particolare attenzione verso la comunita residente nell'espressione dei va-
lori di condivisione, accoglienza, apertura, prossimith familiare, autopromozione
e sostenibilita ambientale. L'APS si prefigge, inoltre, di supportare la comunita
residente nella cura e valorizzazione degli spazi ricevuti in affidamento, parteci-
pandeo cencretamente allo sviluppo ed alla reallzzazione delle intuizloni, proget-
tualita ed attlvita a sostegno dell'esperienza residenziale stessa. L'APS si impe-
Ena, infine, nel proprio territorio, ad attivare processi di coesione ed inclusione
sociale con particolare attenzione verso persone in condizione di marginalita so-
ciale.

I'APS agisce senza scopo di lucro, e pertanto persegue le sopra citate finalita destinan.
do alle attivita qualsiasi Msorsa economica e patrimoniale acquisita; inoltre, & vietata la
distribuzione anche indiretta delle risorse dell’APS a favore dei sogpetti e nelle modalita
richiamate all'art 8, ¢ 3, D Lgs 11717,

Art. 3

Attivita

Per la realizzazione delle finalita di cui all'art, 2 e al fine di sostenere 'autonema iniziati-
va della collettivita che concorre a perseguire il bene comune, I'APS si propone, ai sensi
dell'art. 5 del Codice, di svolgere in via esclusiva o principale ed In conformité alle norme
particolar! che ne disciplinang Fesercizio, una ¢ pil attivita di interesse generale:

a) intervent! e servizl sociall al sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n.328, e successive modificazioni, e interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alta legge
5 febbraio 1992, n.104, € slla legge 22 giugno 2016, n. 122, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marzo 2003,
. 53, € successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finali-
ta educativa;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, al sensi
del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazloni;

i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivitd, anche editoriall, di promoziene e diffusione della culturz e della pratica
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del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui all’art § del D Lgs 11717;

I} formazione extra-scelastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della po-
verta educativa;

q) alloggio sociale, al sensi del decreto del Ministerc delle Infrastrutture del 22 aprile
2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attivitd di carattere residenziale tem-
poraneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitan, culturall, formativi o lavorativi;

1) accoghienza umanitaria ed integrazione socale dei migranti;

u} beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazionl, o erogazione di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svanlaggiate o di attivita di interesse generale a norma del
presente articolo;

v} promozione della cultura della legalita, della pace tra | popoli, della nonviolenza = dellz
difesa non armata;

w) promozione e tutela del dirittl umanl, elvill, sociali e politici, nonché dei diritti dei con-
sumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cul al presente articolo,
promozione delle parl opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche
dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo zooo, N, 53; & | gruppi di acyuisto soli-
dale di cui all'articole 1, comma 266, della legee 24 dicembre 2007, n. 244;

Mello specifico, a titolo esemplificativo, FAPS intende svolgere le seguenti attivita in at
tuazione dei settori sopra riportati:

Promozione di incontri, aventi, seminari, laboratori legati anche alla promozione e della
tutela dei diritti umani, civill, sociall e politici,

Attivitd di accoglienza di famiglic in emergenza abitativa segnalate dai servizi sociali co-
munali,

Attivita di accoglienza di persone portatrici di disabilita,

Attivita di doposcuola, campi estivl, spazio compiti,

Attivita di accoglienza effettuate negli spazi gestiti dall’APS, ospitalita scout, gruppi;
Attivita di acenglienza di migranti effettuate negli spazi gestiti,

Attivita di erogazione di alimentari, vestitl, materiale scolastico, a favore principalmente
di pereone e nuclei familiari disagiati

restaure e ristrutturazione immobili con valore culturale ex Codice Urbant,

L'APS pud svolgere attivita diverse che devono essere secondarie e strumentall secondo
criteri e limiti stabiliti dalle norme; le attlvita diverse sono definite dal Consiglio Direttivo.
L'APS pud raccogliere fondi allo scopo di finanziare la propria attivita istituzionale, an-
che attraverso [a richiesta a terzl di lascitl, donazioni o contributi senza corrispettivo.
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Le attivita del presente articole sono svolte dall'APS in favore dei propri associatl, di loro
familiari a di terzi avvalendasi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri
acsocfati; 'eventuale ricorso a lavoratori sara realizzato nei limiti dell’articols 36 del D
Lgs 197/17.

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’APS, atti-
vita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio
tempo ¢ le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneec e gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta,

L'attivita dei volontari non pud essere retribulta in alcun modo, neppure dai beneficiari,
Al volontari possonoe essere rimborsate dall’APS soltanto le spese effettivamente soste-
nute e documentate per I'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preven-
tivamente stabilite dal Consiglio direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
forfetario. Non si applica il comma 4 dell’articolo 17 del Codice.

La gualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subor-
dinato o autonomea e con ogni altra rapporto di lavora retribulto con I"APS.

Art. g

Patrimonio & risorse economiche

Il patrimonio dell'APS, costitulto da benl mobili ed Immaobili, comprensivo di eventuali ri-
cavi, rendite, proventi, entrate, e utilizzate per lo svolgimento dell'attivita statutaria, ai
fini dell'esclusivo perseguimento delle proprie finalita; ¢ vietata la distribuzione, anche
indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate a fondato-
rl, assoclatl, lavoratorl e collaboratori, amministrator! ed altri componenti degli organi
sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo;

L'APS trae le risorse economiche per [l funzionamento e la svolgimento delle praprie at-
tivita da:

- guote associative e contributi degli aderenti e di privati;

erogazioni liberali di associati e di terzi;

entrate derivanti da contributi 8/o convenzioni con le amministrazioni pubbliche;

eradita, donazioni & lagsti con beneficio d'inventario;

finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad altri finanziamenti europel per progetti
finalizzati al raggiungimento degli obiettivl istituzionall e per [l sostegno alle attivita
dell'ApPs;

ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell'APS e riconducibile alla
disposizioni del Codice & 5.m.i.;
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- attivita diverse di cul all'art. 6 del Codice:

L'esercizio sociale dell’APS ha inizio il 1" gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

. Al termine di ogni esercizio | Consiglio direttivo redige il bilancio (consuntivo e praventi-
va) e lo sattopone per Mapprovazinne all’Assemblea dagli associati entro 120 glornl dalia
chiusura dell’esercizia). Il bilancio consuntivo & depositato presso la sede dell’APS & in-
viato ad ogni socio o inserito in un'area anche riservata del sito istituzionale almeno 7
giorni prima dell'assemblea e pud essere consultato da ogni assocdiate. Una volta appro-
vato deve essere depositato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

E fatto obbligo di reinvestire I'eventuale avanze di gestione a favore di attivitd istituzio-
nali statutariamente previste al fini dell'esclusivo perseguimento di finalitd civiche, soll-
daristiche & di utilita sociale,

E fatto divieto di dividere anche in forme indirette, gli eventuall utili ed avanzi di gestlo-
ne, fondi e riserve comungue denominate dell’APS a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratorl, amministratorl ed altrl compenent! degll organl sociall, anche nel caso dl
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Il bilancio sociale nei casi previsti dalla Legge deve essere pubblicato annualmente an:
che nel site internet dell'APS o nel sito internet della rete associativa di appartenenza
con l'indicazione degll emalumenti, eompensi a carrispettivi attribuitl al componenti del
Consiglio Direttivo, all'Organo di Controllo, ai Dirigenti, nonché agll associati.
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Art. 5

Associati

~—{ ljj?":

Ai sensi dell’art. 35 del Codice il numero degli associati & illimitato. Possono tare parte ik
dell’APS tutte le persone fisiche o le APS che condividena gll scopl e le finalita
dell’arganizzazione e si impegnano spontaneamente per la loro attuazione. Possono as-
sociars] all'APS anche altrf entl senza scope di lucrg, a condizione che il lors numero non

sia superiore al cinquanta per cento dei numero delle associazioni di promozione sociale

socie dell'APS.

L'adesione all'APS & 3 tempo indeterminato, fatto salva il diritto di recesso di eul all'art.

6. In ogni caso & esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

Art. 6

Criteri di ammissione ed esclusione degli associati

L'ammissione di un nuovo assocliato & regolata In base a critert nen discriminatorl per
motivi dl genere, etnicl, razziall, culturali, politicl o religiosi. viene decisa dal Consiglio di-
rettivo a seguito della presentazione di una richiesta scritta, contenente impegno del
richiedente ad attenersi al presente Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le
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deliberazioni adottate dagli organi dell'APS. La richiesta di ammissione di altri enti del
Terzo settore o senza scopo di lucro, deve essere firmata dal corrispondente rapprasen-
tante legale e deve contenere |a designazione di un delegate che li rappresent! in seno
ali"APS stesea:

Awverso I'eventuale reiezione dell'istanza, che deve essere sempre motivata e comuni-
cata all'interessato entro 15 glornl, & ammesso ricorso all'assembles degli associati;

Il ricorso all'assemblea degli associati da parte dell'aspirante socio 8 ammesso entro 60
giorni dal ricevimento della relativa comunicazione;

Il Consiglio direttive comunica I'ammissione agli interessati e cura annotazione del
nuovi aderenti nel libro degll associati dopo che gll stessi avranno versato [a quota stabi-
lita dall’Assemblea;

All'atto del rilascio della tessera sociale i richledente, ad ogni effetto, acquisisce la quali-
fica di associato, che & intrasmissibile;

La qualifica dl assodiato si perde per recesso od esclusione. Le dimissioni da associato
devano essere presentate per iscritto al Consiglio direttivo. L'esclusione dl un assoclato
viene deliberata dall’Assemblea degll associatl, su proposta del Consiglio direttivo, dopo
che gli sono stati contestati per iscritto gli addebiti che gli vengono mossi, consentan-
dogli facolta di replica. L'esclusione viene deliberata nei confronti del associato che:

a) non oitemperi alle disposizionl del presente Statuto, degll eventuali regola-
mentl e delle dellberazionl legalmente adottate dagli organi dell'APS;

b) senza giustificato motive, si renda moroso nel versamento della guota asse-
ciativa annuale, trascors! 8o glorni dal sollecito scritty;

c) svolga attivitd contrarie o concorrenti agli interessi dell' APS;
d) in qualunque modo arrechi danni gravi, anche marali, all' APS;
L'esclusione diventa operante dall'annataziane nel libro associati.

La perdita dellz qualifica di associato comporta |a decadenza automatica da qualsiasi ca-
rica ricoperta sia all'interno dell'APS sia all'esterno per designazione o delega.

L'assoclato cessato o escluso deve adempiere agli obblighi assunt! sino al momento
dell'operativita della cessazione o dell'esclusione,

In tutti | casi di scioglimento del rapporto assodiative I'assodato o § suoi eredi non hanno
diritto al imborso della quota assocdiativa annualmente versata, né hanne alcun diritto
sul patrimonio dell'APS,



Art.7

Diritti e Doveri degli associati

1. Tuttl gll asseclati godono degli stessi dirittl e doveri di partecipazione alla vita dell'APS
ed alla sua attivits; )

2. Gl associat hanno diritto:

a) di partecipare a tutte le attivita promosse dall'APS, ricevendone informazioni e
avendo facolthd di veriflea, nel limitl & modalita stabiliti dalla legislazione vigente,
dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti dell'APS;

b) di eleggere gl organi sociali e di essere eletti negli stessi;

¢} di esprirnera il proprio vato in ordine all'approvazione delle deliberazioni degli
organi associativi, degli eventuali regolamenti e di modifiche allo statuto;

d) di consultare i libri sociall presentando richiesta scritta al Consiglio direttivo;
3. Gli associati sono tenuti:

a} all'vsservanza dello statuto, del regolamento e delle deliberazioni assunte
dagli organi sociali;

b) mantenere sempre un comportamento non contrario agli interessi dell'APS;

¢) al pagamento nei termini della quots associativa.

Art. &

Quota associativa

1. Gl assoclati devono corrlspondere, entro il termine del 1 marzo di ciascun anne, la quota
associativa annuale nell'importo stabilito dall’Assemblea degli associati. La quota asso-
clativa & intrasmissibile e non restitulblle;

2. L'adesione all'"APE nen comporta obblight di finanziamento o di esborsi ulterior altre al

versamento di cul sopra, ma & facolta degli aderenti effettuare contributi ulteriori ri-
spetto alla quota associativa annuale.

Art. g

Organi dell’APS

Sono organl dell'APS:

o
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- Assemblea degli associati;
— Consiglio direttivo;
— Presidente;

Possong essere [stitultl;

4

= Comitatl tecnici.

Art. 10

Assembilea degli associati

| "Assemhlea degli associati & I'organo sovrano dell’APS, ne regela l'attivita ed e compo-
sta da tutti gli associati. |'assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E' straordina-
ria I'assemblea convocata per la modifica delle Statuto oppure per lo scioglimento
dell'APS, & ordinaria in tuttl gli altri casi;

L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente, inoltre dovra essere convocata
quande || Consiglio direttive ne ravvisa la necessita oppure quandeo ne & fatta richiesta
motivata da almeno 1110 {un decimo) degli associati aventi diritto di vote;

La convocaziane & inaltrata per iscritto, anche in forma elettronica con comprovata n-
cezione, con 15 glorni di anticipe e deve contenere l'ordine del giorng, 1l luoge la data e
I"urario della prima convocazione e della seconda convocazione, Quest'ultima deve ave-
re luogo in un giome diverse. In difetto di convocazione formale o di mancalo rispello
del termini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona
o per delega tutti gli associati. L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria & preslecuta
dal Presidente del Consiglio direttivo o dal Vicepresidente (ove previsto) o da altro asso-
ciato appositamente eletto in sede assembleara. In &350 di necessita I"Assemblea pud
efeggare un segretarin. Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti gii associatl
anche assenti 0 dissenzienti. Le discussioni e le deliherazioni dell’Assemblea sono ripor-
tate in un verbale redatto da un componente dell'Assemblea appositamente eletto o dal
segretario che lo sottoscrive insieme al Presidente;

Hanno diritte di voto in Aseemblea tutti gif associati che siano in regola con il pagamen-
to della quota associativa annuale;

Cli associati possens intervenire In Assemblea anche mediante mezzi di telecomunica-
zlone ovvero esprimere il proprio voto per corrispondenza o in via elettronica, purché
sia possibile verificare ['identita dell’assoclato che partecipa e vota;

Clascun assoclato dispone del voto singolo & pub farsi rappresentare da un altro asso-
ciato, conferendo allo stesso delega scritta anche in calee all'avviso di convocazione.
Clascun assoclato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 associati nelle associazio-
ni con un numero di associati inferiore a cinquecento e di 5 assoclat! in guelle con un
numero di associati non inferiore a cinguecento.
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Art. 11

Assemblea Ordinaria degli associati

L'assemblea ordinaria € valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degli
iscritti aventt diritto di volo; in seconda convocazione, gqualungue sia il numero deghi as-
sociat] presenti, in proprio o per delega. Nelle deliberazlon! di approvazione del bilanclo
e In guelle che riguardano la loro responsabilita gli amministratori non votano;

Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggio-
ranza degll associatl presenti o rappresentati;

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una wvolta lPanno per
I'approvazione del bilancio entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio finanziario;
L"Assemblea ordinaria:

approva il bilancio e la relaziona di missione af sensi dell’art. 13 del Codice;

- discute ed approva i programmi di attivitd;

- elegge i componenti del Consiglic direttivo approvandone preventivamente Il nume-
ro-e ll revoca;

- delibera sulla responsabilita del componenti degll organl sociall e promuove azione
di responsabilita nei loro confronti;

- approva l'eventuale regolamento dej lavori assembleari;
ratifica |a sostituzione dei membri del Consiglic direttivo dimissionari, decaduti o de-
ceduti deliberata dal Consiglio direttivo attingendo dalla graduatoria del non elettl;

- approval'eventuale regolamento e le sue variazioni:

- delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straardinari;

- delibera sull'ssclusione degli associat;

- delibera su tutti gli altri oggett! sottoposti al suo esame dal Consiglio direttivo ed at
tribuiti dalla legge, dall"atto costitutivo o dallo statuto allz sua competenza;

- dellbera sul ricors! in caso di relezione della domanda di ammissione di nuovi associa-
t

- delega il Consiglio direttivo a3 compiere tutte le azion! necessaria a realizzare gif
oblettivi definiti dall"APS:

- determina i limiti di spesa ¢ approva | rimborsi massimi previsti per gli associati che
prestanc attivita di volontariato. Tali spese devono essere opportunamente docu-
mentate;

- approva l'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si ren-

dano necessarie ai fini del regolare funzionamento delle attivita dell’APS;

Le deliberacioni assemblear] devono essere rese note agli associatl ed inserite nel libro
verbale delle riunioni e deliberazioni dell'Assemblea tenuto a cura del Consiglio diretti-
va,
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Art. 12

Assemblea Straordinaria degll associati

La convocazione dell’Assemblea straprdinaria si effettua con le modalita previste
daliart. 107 '
Per deliberare lo scioglimento dell’APS e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati;
L'Ascemblea straordinaria degli associati approva eventuall modifiche dell’atto costitu-
tivo e dello statuto
a, in prima convocazione con la presenza, in proprio o per delega, di tre quarti degli
associati e con deciclone dellberata a maggioranza dei presenti;
b. Inseconda convocazione qualungue sia il numero degli associati presenti, in pro-
pric o per delega, e il voto favorevole del 3 (tre quartl) dei presenti in propric o
per delega,

Art. 13

Consiglio direttivo

Il Consiglio direttlvo & composto da un minime di 3 sino a un massimeo di 7 consiglier
scelti tra gli associati che rimangono in carica 3 anni e sono rieleggibill fino ad un massl-
mo di 3 mandati consecutivl, salvo il caso in cui non si presentine nuove candidature per
il totale o parziale rinnovo del direttivo! in questo caso I'Assemblea pud rieleggere |
compaonenti uscenti. si applica 'articolo 2382 del codice civile;
L'Azcamblea, che procede alla elezione, detérmina preliminarmente il numero di consi-
glieri in seno all'eligendo Consiglio dirattive;
I Cansiglio direttivo elegge tra | suoi membri, 3 maggioranza assoluta dei voti, If presi-
dente, il vicepresidente;
In casa di merte, dimissioni o esclusione di consiglieri prima della scadenza del mandato,
il Consiglio direttivo provvede alla loro sostituzione utilizzando I'elence del non eletti: la
sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e rimangono in carica sino
alla scadenza del mandato del Consiglio direttive. In caso di mancanza od esaurimento
dell'elenco dei non eletti, v loro indisponibilits I'assemblea provvede alla surroga me-
diante elezione;
Nef caso in cul decada oltre [a meta del membrl del Conslglio direttivo, I'Assemblea en-
tro 30 giorni provvede tramite elezione al innova dell'intero organo;
Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito, salve guando specificato
all'articolo & eamma 3 del Digs 117/2017. Al consiglieri possono essere rimborsate |e spe-
se effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimenta degli
incarichi e delle attivitd per conto dell"APS.

. Il Consiglio direttivo e responsabile verso I'Assemblea della gestione operativa, attua i
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mandat] e le decisioni dell'Assemblea ed & investito dei pil ampi poteri per |2 gestione
ordinaria # straordinaria dell’APS, fatti <alvi quelli che la legge e lo statute attribuiscono
all'Assemblea. In particolara esso svolge le seguent attivita:
attua tutte le deliberazioni dell’Assembles;
- redige e presenta all’Assemblea il bilancio e 1a relazione di missione ai sensi
dell’art. 13 del Codice;
- documents, in sede di redazione del bilancia, Il carattere secondario e strumen-
tale delle attivith diverse di cul allarticolo &;
- delibera sulle domande di nuove adesloni;
soltopone all'Assemblea le proposte dl esclusione degli associatl;
sottopone all"approvazione dell’Assemblea le guote sociall annue per gli associati
& gl eventuail contributl straordinari;

- propone 'esercizio e Pindividuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell’art.
3 comma 2 del presente Statuto;

- ha facolta di costitulre Comitati, a cul partecipano gli associati o espert anche
non assoclat, per la definlzione e la realizzazione concreta di specifici programmi
e progett;

Il Consiglio direttivo & presieduto dal presidente o, in caso di sua assenza, dal vicepresi-
dente, in assenza di quest'ultimo, da un membro eletto zllo scopo dal Consiglio diretti-
Vi,

Il Consiglio direttive & convocato dal presidente ogni 3 mesi, e tutte le volte nelle quali vi
sia materia su cul deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno 2 compo-
menti;

La convocazione € inoltrata per [scritto, anche in forma elettronica/telematica, con 7
giomi di anticipo e deve contenere l'ordine del giorno, il luogo, 1a data e I'orario della
seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto det terminl di preavviso
sono ugualmente valide ie riunioni cul partecipano tutti | membr del Consiglio direttivo,;

| verhall delle sedute del Consiglin direttiva, redatti a cura del segretario e sottoscritt
dalle stesso e da chi ha preciedute la riunione, vengono conservati agll atti:

Per la validita delie deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei
membri del Consiglio direttive. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioran-
za dei presenti; in caso di parita di voti la deliberazione si considera non approvata;

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazion! del
potere di rappresentanza non sono opponibill al terzi se non sono jscritte nel Registro
unico nazionale del Terzo settore ¢ se non si provi che | terzi ne erang a conoscenza;
L'obbligatorieta dell'iscrizione delle limitazionl del potere di rappresentanza di cul al
precedente comma avra efficacia a partire dall'operativita del Registro unico nazionale
del Terzo settore,
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Art.1g

Presidente

Il presidente & elettn dal Consiglio direttivo nel suo seno, ha la rappresentanza legale
dell'APS di fronte a terzi ed in giudizio; cura 'attuazione delle deliberazioni del Consiglio
direttive; sovrintende a tutte la attivitd del’APS; ha la facoltd di aprire conti correnti per
conto dell'APS; convoca e presiede || Consiglio direttivo del cul operato & garante di
fronte all'Assembles; convoca 'Assemblea depli associati;

In caso di assenza o impedimento |e sue funzloni spettano al vicepresidente;

Il presidents, in caso di urgenza, assume i poteri dal Consiglio direttivo e adotta i prov-
vedimenti necessari, convacando contestualmente il Consiglio per |a loro approvazione:
i provvedimenti urgenti del presidente vengone esaminati obbligatoriamente dal Congi-
glio direttivo alla prima riunlone utile.

Art. 15

Comitati Tecnici

Nell'ambito delle attivitd approvate dall'Assermblea degli associati, il Consiglio direttivo
ha facolta di costituire Comitatl Tecnici cul partecipane gli associati o esperti anche non
associati, per |a definizione e |2 realizzazione concreta dl speciicl programmi & progetti,
oppure con funzione consultiva in merito a progetti che |"AFS intende promuovere. 1
Consiglio direttivo stabilisce gli ambiti di azione e le linee di Intervento cel Comitato e ne
nomina il coordinatore.

Art. 16
Scioglimento

L'Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell'APS con voto favorevole di
aimeno ftre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scloglimento
PAssemblea nomina uno o pid liquidatori e determina le modalita di liquidazione del pa-
trimonia sociale @ 1a sua devoluziane;

In caso di scloglimento, cessazione ovvero estinzione, dell’APS, il patrimonio residuo &
devoluto, previo parere positivo del compéetente ufficio regionale afferente al registro
unica nazinnale del Terzo settore (di cul all"art. 45, comma 1 del Codice), e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore o in mancanza, alla Fon-
dazione italia Sociale:
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Art. 17
Morme finali
1. Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le

norme del Codice Civile, del Codice & relativi decret! attuativi, della normativa nazionale
e reginnale in materia.
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