VERBALE N. 8 DEL 17/10/2022

In data 17 ottohre 2022, si étenuta 'Assemblea dei Soci de Lo Scudo di Pan al
seguente ordine del giomo:

1. Approvazione delle variazioni allo Statuto Sociale per adegamento richiesto dal
Decreto Legislativo n, 117/17

2. Varie ed eventuali

1} In prima convocazione alle ore 20,30 erano presenti; Giannotti Linda, Maria Pia
Giommetti, Claudia Testini, Patrizia Bimbocci, Giada Carrai

Il guorum richiesto non é raggiunto ['assemblea & rinviata alla secondz convocazione.

2) In seconda convacazione alle ore 21 erano presenti: Giannotti Linda, Maria Pia
Giommeitti, Claudia Testini, Patrizia Bimbocci, Giada Carrai, Laura Pecorai, Lucia Gasbarri,
Gallorini Lia, Mauro Giommetti, Maria Loconte, Riccardo Verdelli, Debora Calvani.
Delega di Mori Sonia a Giannotii Linda. Delega di Badii Gabriele a Giommetti Maria Pia.
Delega di Boncompagni Loretta a Giommetti Maria Pia. Delega di Baldi Cristina a Maria
Loconte, Delega di Donati Costanza a Laura Pecorai. Delega di Cantaluppi Bruna a Laura
Pecorai.

Dapo il saluto del Presidente prende la parola Lia Gallorini per spiegare le
modifiche che si sono dovute effettuare allo statuto per adeguarsi alle nuove normative
del 3° settore, Decreto Legislativo n. 117/17, le modifiche sono state richieste dal
Comune di Arezzo per l'iscrizione al RUNTS (Registro Unico del Terzo Seitore) Le
modifiche apportate per |a regolarizzazione sono:

1. il Presidente non é un organo sociale in gquanto non eletto dall'assemblea
ma zll'interno del Consiglio Direttivo, é stato quindi tolto dall'elencaziane
degli organi dell'ODV all'art. 5.

2. all'art. 6 é statc sggiunto al comma 9 |a lettera G |a dicitura: “deliberare sugli
altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto, alla sua
competenza. “ come prevista dallart. 25 comma 1 del CTS, Inaltre lo stesso
comma alla lettera H prevede che I'assemblea straoridnaria oltre alle
competenza nel caso di scioglimento dell'Associazione abbia anche
competenza nei casl di “trasformazione, fusiane o scissione” questa dicitura
viene aggiunta all'art. 6 comma 11,

Oltre alle importanti modifiche richieste per l'iscrizione al RUNTS |'assemblea
decide di appartare piccole modifiche pili nella forma che nella sostanza
come ad esemnpio aggiungere all'art. 6 la letttera F: “I'Assemblea delibera
sulla esclusione degli associati in appello o su ricorso dell’escluso” per megiio
specificare quanto gia presente nell'art. 3 Relativo ai soci comma 3 lettera [;

Lad



Viene allegato copia del nuovo Statuto con evidenziate le variazioini.

A guesto punto si procede alla votazione per I'approvazione del nuovo statuto:
viene approvato alla unanimita

Con |'approvazione e la consegna del verbale, verremo iscritti al RUNTS (Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore) senza spese per la registrazione all'agenzia delle
entrate inquanto modifiche obbligatorie richieste dal codice sul terzo settore.

Noen essendoci altro da discutere si chiude la riunione alle ore 22,30,



|

Statuto dell’ Ente del Terzo Settore “Lo Seundo di Pan @E';-"'ﬁ{"?‘,‘ e ? oY

ARTICOLO §: COSTITUZIONE S y
I. B’ costituita con sede in Arezzo, I'Ente di Terzo Settore animalista e ambientalista denomipgta
“I.0 Scudo di Pan ODV”, organizzazione di volontariato, in seguito solo ODV, ai sensi del Codice
civile e del Decreta Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo
settore”), ed & disciplinata, come sepue, dal presente statuto:
A. & assolutamente apartitica, aconfessionale ¢ non ha fini di lucro ed & vietata la distribuzione di
utili (art. 8 Dec.Leg. vo 117/17);
B. persegue esclusivamente finafita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
C. svalge soltanto le attivita indicate nel successivo articolo ¢ quelle di cui all’art. 6 ¢ 7 del Codice
del terzo settore;
D. impiega pli utili o gli-avanzi di gestione per la realizzazione delle attivitd istituzionali:
E. L'ODYV ha durata illimitata, ma in caso di scioglimento per qualunque causa, devolvera il
patrimonio, sentito Porganismo di controllo, ad altre associazioni di volontariato o a fini di
pubblica utilitd, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
2. Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’ organizzazione.
3. ’ODV fa uso, come suo simbolo, di uno scudo alato (il simbolo viene allegato al presente

statuto sub. A},

ARTICOLO 2: SCOPI DELL’ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATG

1. La ODV persegue finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale, mediante lo svolgimento
prevalentemente in favore di terzi di una o piu delle scguenti attivita di interesse generale, di cui
alfart’ 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei
volontari associati:

« interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell’ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione

- dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della
legge 14 agosto 1991, n. 281.

» organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale incluse attivitd anche editoriale, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato.

2. La DDV ha per scopo la protezione degli animali, I'affermazione e la tutela dei loro diritti e si
batte contro ogni forma di sfruttamento e violenza sugli animali ¢ sull’ambiente, per il rispetto del
diritto alla non sofferenza di ogni essere vivente. La ODV ha inoltre fo scopo di promuovere una
corretta convivenza tra 'uomo e gli altri animali.
[r particolare intende;
A. Provvedere alla protezione di animali abbandonati, curarli, dare loro adeguata assistenza ¢
ogni cura possibile, cercando in seguito di collocare tali animali presso famiglic desiderose di
adottarli e dare loro I'amaore di cui hanno diritto;
B. Gestire il Ritugio per animali abbandonati e randagi;
C. Provvedere alla cura e sterilizzazione dei gatti delle colonie feline in accordo con gli Enti
Locali;
. Aderire a campagne a favore dell’aboliziene di ogni esperimento su animali, ira cui la
vivisezione. 1'ODV persegue anche lo scopo della difesa degli animali da qualsiasi
maltratiamento;
E. Instaurare un concreto coordinamento e collegamento fra altre associazioni che perseguono
scopi analoghi. Tale coordinamento e collegamento mira a promuovere la reciproca solidarieta e
la muiua collaborazione nell’interesse degli scopi comuni, nella loro tutela e nel loro
perseguimento;




F. Creare un movimento di opinione pubblica in favore dei diritti di tutti gli animali, promuovere
ed attuare iniziative in ogni campo di difesa zoologica, sviluppare propaganda protezionista ed
ccologica in difesa degli animali e del loro habitat;
G. Provvedere alla protezione degli animali anche con interventi diretti di natura sanitaria,
eventualmente in collaborazione con strutture pubbliche;
H. Svolgere un’educativa diffusione della cultura zoologica ed ambientale, particolarmente
all’interno delle scuole di ogni ordine e grado, nonché promuovere campagne per sensibilizzare
I'opinione pubblica;
l. Organizzare corsi di educazione civica per un corretto rapporto ed una sana convivenza fra
uomini € animali;
I. Svolgere tutte quelle attivita culturali atte a migliorare ¢ facilitare il compito dei propri
associati ¢ 'attuazione delle finalitd della QDV, tra cui ’attivita editoriale e di distribuzione di
pubblicazioni periadiche e librarie;
K. Concertare con le Autoritd centrali ¢ locali la soluzione dei problemi che hanno riflessi nel
campo della natura, dell’ambiente e della protezione degli animali;
L. Collaborare al miglioramento, alla creazione e all’applicazione di leggi per la tutela
dell’ambiente, delle specie vegetali e della protezione degli animali, nonché contribuire alla
vigilanza sull’osservazione di dette leggi, comprese quelle sulla tutela della fauna minacciata da
caccia ¢ pesca;
M. Promuovere la cultura alimentare vegetariana-vegana, intendendo con cid una cucina NON
basata sul sacrificio di alcun animale di terra, acqua ¢ ciclo;
2. L.’associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondurie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limit
definiti con apposito Decreto ministeriale ed individuate successivamente dal consiglio direttivo.
3. L’associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell’art. 7 del Codice del
Terzo settore, attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lascili e contributi di natura non
corrispettiva al fine di {inanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ARTICOLO 3: ASSOCIATI
I. Tl numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stabilito dalla Legge.
2. Sono associati della ODV coloro che condividono le finalita dell’Organizzazione di Volontariato
e che soltoscrivono il presente statuto. Possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli Enti
del Terzo Settore che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivila della ODV
con la loro opera. con le loro competenze e conoscenze, che ne facciano richiesta e la cui domanda
sia accolta dal Consiglio Dircttivo sccondo criteri non discriminatori, cocrenti con le finalita
perseguite ¢ le arttivita di interesse generale svolte, secondo i termini ¢ le modalita previste dall’art-
23 del Dec.Leg.vo 117/17.
3. Tutti gli associati cessano di appartenere alla ODV per:
A. Richiesta di recesso volontario pervenuta per iscritto al Consiglio Direttivo il quale ratifichera
il recessa con propria deliberazione nella prima riunione utile;
B. non aver effettuato il versamento della quota assoctativa annuale entro il 31 Marzo di ogni
anno (decadenza automatica);
C. decesso;
D. indegnita deliberata dal Consiglio Direttivo per gravi atti contrari allo Statuto. 1l socio pud
appellarsi all’assemblea che decidera nella prima seduta utile.

ARTICOLO 4: DIRITTI E OBBLIGHI DEGLI ASSOCIATI
I. Tutti gli Associati hanno diritto a partecipare alle assemblee, a prestare opera volontaria
preventivamente concordata, a recedere dalla appartenenza della ODV e a partecipare a tutte le



attivita della ODV,

2. Gli Associati sono tenuti a rispettare e norme del presente Statuio, a versare le quote sociali e i
contributi nell’ammontare [issato dal Consiglio Direttiva entro ¢ non oftre il 31 Marzo di ogni anno.
3. Gli Associati non devono svolgere attivitd conirastanti o incompatibili con lo spirito e le finalita
della ODV e qualsiasi attivita che arrechi seffercnze a uomini, animali e ambiente,

4. Tutte le prestazioni fornite dagli Associati sono a titolo gratuito, ma possono essere rimborsate le
eventuali spese documentate sostenute per conto della ODV se approvate dal Consiglio Direttivo.

5. La qualiti di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rappotto di lavoro subordinato o
autonomo ¢ con ogni aliro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario & associalo o
tranite il quale svolge la propria attivita volontaria.

6. Tutti gli Associati hanno diritto ad eleggere gli organi associativi ¢ ad essere eletti negli slessi;

7. Tutti gli Associati hanno diritto di essere informati sulle aitivitd della ODV e controllarne
I*andamento. -

8. Tutti gli Associati hanno diritto di frequentare i locali delia ODV.

2. Tutti gli Associati hanno diritto di prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere
visione dei bilanci e consultare i libri associativi con preavviso scritio al presidente di almeno 13
giorni.

ARTICOLO 5: ORGANI DELL’ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO
Sono organi della ODV:

A. I'Assemblea degli Associati

B. il Consiglio Direttivo

ARTICOLGO 6: ASSEMBLEA DEI 8OCH
1. I.”Assemblea & costituitz da tutti gli associati chie abbiano versato la quota associativa entro il 31
Marzo dell*anno in corso, hanno diritto di voto tutti coloro che siano iscritti nel libro degli associati
da almeno tre mesi, Ciascun associate ha un voto.
2. 1.’ Assemblea viene convocata, in via ordinaria, almeno una volta I'annc e, in via straordinaria,
ogni qual volta il Presidente o il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario.
3. L’assemblea & convocata di volta in volta presso la sede della ODV o in locali ritenuti pitli idonei
per capienza.
4, I’ Assemblea & presieduta dal Presidente che deve predisporre 'ordine del giorne indicante gli
argomenli da trattare. La convocazione deve avvenire almeno quindici giomni prima della data
stabilita, con comunicazione scritta, anche in formato elettronico, contenente il luogo, la data e Vora
di prima e seconda convocazione e |’erdine del giorno.
5. L’ Assemblea pud essere convocata anche su richiesta di almeno un terzo degli associati, in tal
caso il Presidente deve provvedere, con le modalita di cui al comma 4, alla convocazione entro
quindici giorni dal ricevimento della richiesta, e I’ Assemblea deve essere tenuta entro un mese dalla
convocazione.
6. 1.'Assemblea sard regolarmente costituita, in prima convocazione, con la meta piti uno degli
associati, presenti in nome proprio o per delega ad altra persona; in secenda convocazione
qualunque sia il numero degli associati, presenti in nome proprio o per delega ad altra persona.
7. Ciascun associato non pud essere poriatore di pit di due deleghe.
8. Le deliberazioni dell’ Assemblea sono adottate a maggioranza semplice dei presenti.
9. L’Assemblea ha le seguenti incombenze:

A. eleggere | membri del Consiglio Direttivo;

B. approvare il programma di attivita proposto dal Consiglio Direttivo;

C. approvare il bilancio consuntivo,

[3. approvare eventuali regolamenti;

E. deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali ¢ promuovere azione di

responsabilitd nei loro confronti;



F. deliberare sulla esclusione degli associati in appetlo o0 su ricorso dell’escluso
G. deliberave sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto, alla sua
compeienza.
10. Di ogni Assemblea deve essere redatto i} verbale da scrivere nel registro delle assemblec degli
Associati. Le decisioni dell’ Assemblea sono vincolanti per tutti gli Associati.
11. L' Assemblea STRAORDINARIA viene convocata per la discussione ed eventuale approvazione
delle proposte di modifica dello Statuto e dell’atto costitutivo, di scioglimento e (rasformazione,
fusione o scissione della ODV, liquidazione, e devoluzione del patrimonio. L’Assemblea
STRAORDINARIA sara regolarmente costituita, in prima convocazione, con due terzi degli
associati, presenti in nome proprio o per delega ad altra persona; in seconda convocazione con
almeno la meta degli associati, presenti in nome proprio o per delega ad altra persona. Le
deliberazioni dell’Assemblea STRAORDINARIA sono adottate a maggicranza semplice dei
presenti, salvo che nell’ipotesi di scioglimento trasformazione, fusione o scissione della ODV
liquidazione e devoluzione del patrimonio, per cui si rinvia allart.19.
ARTICOLO 7: CONSIGLIO DIRETTIVO
1. 1l Consiglio Direttive & eletto dall’ Assemblea ed ¢ composte da tre a seite membri, i quali non
devona ricoprire alcun tipo di carica politica. Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone
fisiche associate: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di
decadenza.
2. 1l Cousiglio Direttivo si riunisee ogni qualvolta si renda necessario.
3. 1l Consiglio Direttivo viene convocato dal Presidente, con i normali mezzi di comunicazione, ivi
compresi quelli elettronici, che deve predisporre ordine del giorno indicante gli argomenti da
trattare.
4. 11 Consiglio Direttive pud essere convocato anche su richiesta di almeno la meta pit uno dei
componenti dello stesso, in tal caso il Presidente deve provvedere, con le modalita di cui al comma
3, alla convocazione entro dodici giomi dal ricevimento della richiesta, ¢ la riunione deve essere
tenuta entro venti giomni dalla convocazione.
5. 11 Consiglio Direttivo & regolarmenie costituito con la presenza della meta pid uno dei
componenti,
6. Il Consiglio Direttivo ha le seguenti incombenze:
A. eleggere al proprio interno i] Presidente;
B. eleggere al proprio interno il Vice Presidente;
C. eleggere al proprio interno il Segretario Tesoriere;
D. fissare e norme regolamentari per il funzionamento della 0DV,
E. sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea il bilancio consuntivo;
F. determinare il programma delle attivita approvate dall’ Assemblea, autorizzandone la spesa;
(. determinare I'entita delle quote associative:
H. csaminare le domande degli aspiranti assaciati;
I. compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione ad eccezione di queli
previsti nelle competenze assembleari;
J. ratificarc i provvedimenti di propria competenza adottati dal Presidente per motivi di urgenza,
nella prima seduta utile;
K. predisporre eventuali regolamenti interni da sottoporre all*approvazione dell’ Assemblea degli
associati.
7. Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Di ogni
riunione deve essere redatto il verbale nel registro delle riunioni del Consiglio Direttivo.
8. Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devona chiederne ['iscrizione
nel Registro unico nazionale def terzo scttore indicando, olire alle informazioni previste nel co. G,
arl. 26 del Codice del terzo settore, a quali di essi ¢ atiribuita la rappresentanza dell'associazione e
precisando se disgiuntamente o congiuntamente.



9, 1] potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & genervale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai lerzi se non sono iscritte nel suddetto Regisiro o se non si prova che i

terzi ne erano a COnoScenza.

ARTICOLO 8: PRESIDENTE

|. 1l Presidente, che ¢ eletto dal Consiglio Direftivo tra i componenti dello stesso, presiede
I' Assemblea e le riunioni del Consiglio Direttivo.

2 {l Presidente termina il proprio mandato secondo quanto stabilito dal successivo articolo 11 ¢ pud
essere rieletto.

1 || Presidente viene sollevato dall’incarico nel caso in cui non ottemperi ai propri doveri stabiliti
dal presente Statuto, dail’ Assemblea convocata in sede ardinaria.

4. 1| Presidente tappresenta legalmente I'ODV nei confronti di terzi e in gindizio, stipula
convenzioni, contralti ¢ compie tutti gli atti giuridici che impegnano "OLIV.

5 1| Presidenic convoca I° Assemblea e presiede le riunioni del Consiglio Direttivo.

6. 1l Presidente, in caso di necessitd o urgenza, assume i provvedimenti di competenza del Consiglio
Direttivo, sottoponendali alla ratifica dello stesso nella prima riunione utile.

7. In caso di impedimento o cessazione, le relative funziont sono svolte dal Vice Presidente o dal
componente pil anziano di eta del Consiglio Direttivo.

8. 11 Presidente, in collaborazione con il Segretario, potra meitere in atto ogni operazione finanziaria
atta a svolgere una coretta gestione dei fondi, compresa 'apertura di un Conto Corrente presso
|stituti Finanziari. 1| Segretario ¢ autorizzato a firmare gli atti di ordinaria amministrazione.

ARTICOLO 9: SEGRETARIOQ TESORIERE
I segretario tesoriere ¢ eletio dal Consiglio Direttivo, collabora con il Presidente ed ha i seguenti
compiti:

1. Provvede alla tenuta ed all’aggiornamento del libro dei Soci.

2. Provvede al disbrigo delia corrispondenza.

3. B’ responsabile della redazione e della conservazione dei verbali delle riunioni degh organi

sociali.
4, Predispone il bilancio consuntive da sottoporre al Consiglio Direttivo entro il mese di Marzo

dell’anno successivo.
5. Provvede alla tenuta dei registri contabili della ODV, nonché alla conservazione della relativa

documentazione.
6. Provvede alla riscossione delle entrate ¢ al pagamento delle spese, in conformita alle decisioni

del Consiglio Direttivo.

ARTICOLO 10: RESPONSABILITA’ VERSD TERZI
| T.a ODV & vincolata verso Terzi dalla firma del Presidente o, in caso di impedimento o cessazione

dello stesso, dal facente funzione.
2. 1 Vice Presidente, i Consiglieri ¢ il Segretario sono vincolati verso Terzi unicamente dalla toro

firma.

ARTICOLO 11: GRATUITA’ E DURATA DELLE CARICHE
Tutte le cariche sono senza compenso, salvo il rimborso delle spese sostenute. Esse hanno durata di

cingue anni e possono essere riconfermate.

ARTICOLO 12: DIPENDENTI E COLLABORATORI

La ODV pud assumere lavoratori dipendenti o instaurare rapporti di lavoro, o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo, esclusivamente nei {imiti necessari al suo regolare funzionamento,
oppure occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita da essc svolia, nei limiti consentiti dal

codice del terzo setlore.



ARTICOLO 13; ASSICURAZIONE ADERENTI

La ODV deve assicurare i propri aderenti, che prestano atlivitd di volontariato, contro gli infortuni e
le malattie connessi allo svolgimento deil’attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso i
terzi.

ARTICOLO 14: RISORSE ECONOMICHE
L'ODYV trae le risorse economiche per il finanziamento e lo svolgimento delle attivita di interesse
generale da;
1. quote associative ¢ donazioni degli associati;
2. contributi e offerte di vario genere dei privati;
3. contributi dello Stato, di Enti e di Tstituzioni Pubbliche;
4. contributi di Organismi Internazionali;
5. donazioni e lasciti testamentari:
6. introiti derivanti da convenzioni;
7. rendite di beni mobili o immobili pervenuti alla ODV a qualunque titolo;
8. qualsiasi altra entrata derivante da attivita di cui all’art. 6 ¢ 7 del Codice del terzo settore.
Per le attivitd di interesse generale prestate, |'associazione puo ricevere soltanto il rimborse
delle spese effettivamente sostenute e documentate

ARTICOLO i5: QUOTA SOCIALE
l. La guots associativa a carico degli associati, che & annuale e deve essere corrispusta entro il 31
marze dell’anno di riferimento, & differenziata in;

A. quota ordinaria Euro 25,00

B. quota sostenitore Euro 50,00

C. quota benemeiito Euro 100,00
L*ammoittare delle quote sopra determinate potra essere modificato dal Consiglio Direttivo secondo
le esigenze della ODV.
La quota non ¢ frazionabile né rimborsabile in caso di recesso o perdita della qualita di associato,
2. 1l mancato versamento della quota annuale & causa di decadenza automatica dalla qualita di
associato come previsto dall’Art. 3 del presente statuto.

ARTICOLC 16: BILANCIO E RENDICONTG

1. Il Consiglio Direttivo predispone annualmente il bilancio consuntivo (rendiconto) da sottoporre
all’ Assemblea entro i mese di Aprile di ogni anno.

2. Dral bilancio consuntivo {rendiconto) devono risultare tutte le operazioni effettuate dalla ODV, i
beni, i coniributi e i lasciti ricevuti.

3. Il bilancio (rendiconto) deve coincidere con I'anno solare,

L’Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse
di cui all’art. 2, a seconda dei casi, nellu relazione di missione o in una annotazione in calce al
rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ARTICOLD 17: LIBRI

1. L’associazione deve tenere i seguenti libri:
A, libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
B. registro dei volontari, che svolgono [a lore attivita in modo non occasionale:
C. libro delle adunanze ¢ delle deliberazion deli’ Assemblea, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Crgano di Amministrazione;
D. libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di Amminisitazione, tenuto a cura
dello stesso organo;



2. Gli associati hanno diriito di esaminare 1 suddetti libri con le modalita previste all’art. 4 del
presente statuto.

ARTICOLO 18: DEMOCRATICITA’ DELL’ENTE E TRASPARENZA DEGLY ATTI

La vita ed il funzionamento della ODV sono improntati a criteri di democraticita interna;

in particolare dovranno essere garantite la libera partecipazione di tutti gli aderenti alla vita della
ODV ed agli atti della stessa,

ARTICOLO 19: MODIFICHE ALLO STATUTO, SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE
DEL PATRIMONIO RESIDUD, TRASFORMAZIONE, FUSIONE O SCISSIONE DELLA
onv

I. Le proposte per la modifica dello Statuto e dell’atto costilutive possono essere presentate
all’ Assemblea straordingria da unc degli Organi della ODV o da almeno la metd dei Soci. Le
relative deliberazioni sono approvate nel corso dell’Assemblea straordinaria  seconde le
maggioranze previste dallo Statuto.

2. Lo scioglimento, trasformazione, fusione o scissione della ODV pud essere proposta dal
Consiglio Direttivo e approvato, con il voto favorevole di almeno tre guarti dei present
all’Assemblea straordinaria degli associati, convocata con specifico ordine del giorno. In caso di
scioglimento { beni che residuano dopo I'esaurimento della liquidazione sono devoluti, previo
parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara
operativo, ¢ salva diversa deslinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre
organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena
operativita del suddetto Ufficio.

[n nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve agli associati.

ARTICOLO 26: NORMA DI RINVIC

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3
luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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