Rep.n. 18049 Racc. n. 12045
i S VERBALE DI ASSEMBLEA T ‘

— — — REPUBBLICA ITALIANA S
Il 24 (ventiquattro) maggio 2018 (duemiladiciotto)
alleore1947—— ——
in Padova in Prato della Valle n. 56, presso la sede dell'Associazione Popoll
Insieme; - o
avanti a me dottor Vincenzo Attianese, notaio del collegio di Padova, con
sede ad Albignasego; T T T T T T
MORETTI ALVISE, nato a Padova il 5 febbralo 1967, residente a Padova in
corso Vittorio Emanuele Il n. 191, I. 1, cittadino italiano;
cod. fisc. MRT LVS 67B05 G224P; (R s T
domiciliato per la carica ove appresso, il quale dichiara di intervenire al presen-
te atto quale Presidente del Consiglio Direttivo e legale rappresentante della:—
"ASSOCIAZIONE POPOLI INSIEME", con sede Iegale in Padova in Prato del-
laVallen. 56, — — — — - N
zioni di Volontariato al numero PD0741. i
E' altresi presente il signor:~
NEGRA GIUSEPPE, nato a Vicenza I'1 febbraio 1962, domiciliato a Padova,
Piazzale Stazione n. 7, cittadino italiano; T
|cod. fisc. NGR GPP 62B01 L840G; - ) g e N A
al fine di accettare la nomina di cui si dira in prosieguo.— — — — — — — —

|codice fiscale n. 92049690289, iscritta al Reglstro Reglonale delle Orgamzza-'

Dell'identita personale quallflca e poterl dei comparentl io notaio sono
‘certo - "“ A N '

intervenuti in questo luogo, giorno ed ora gli associati della suddetta associa

1 - Approvazione del nuovo Statuto—

2 - Nomina del nuovo Consiglio Direttivo-—— —— —
3 - Nomina del revisore dei conti—— ——— — —
|4 -Varieedeventvair- ——m—m—m——————— — — — — — — —
ed invita me Notaio a far constare da pubbhco verbale le risultanze dell'assem-
P — S SR S
'Aderendo alla richiesta fattami io Notaio do atto di quanto segue:— Tt
Ai sensi di statuto assume la presidenza dell'assemblea il signor MORETTI AL-
VISE il quale nella sua qualita, constata e mi comunica———— — — — —
- che la presente assemblea & stata regolarmente convocata ai sensi di Legge
e di statuto mediante avviso di convocazione inviato in data 3 magglo 2018, a
mezzo e-mail:— — — — — B S ,

Il signor MORETTI ALVISE, nella sua sopracitata qualita, mi dichiara che sond

1per il giorno 24 maggio 2018 in questo luogo alle ore 19:00;- — — — — — —
- che sono presenti, in proprio e per delega che rimarra agli atti sociali, n. 32
(trentadue) associati su n. 39 (trentanove) aventi il diritto di voto, come risulta
dal foglio presenze che si allega al presente atto sotto la lettera "A"; — — —
- che le deleghe conferite dai soci Forer Doris, Lenzi Silvia Monica, Libardi Ste-
fania, non sono state considerate valide; e e

- che per il consiglio direttivo sono presenti il presidente, come sopra costituito
ed i consiglieri VALENTINA BALIELLO e SARA VERGOT e non ci sono altri
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consiglieri in carica; § ] T ] i |
- che pertanto la presente assemblea deve ritenersi validamente costituita e|
atta a deliberare sull'ordine del giorno sopra menzionato. ~— \
Inizia la discussione e il Presidente, trattando del primo punto all'ordine del
giorno, illustra all'assemblea i motivi per i quali si rende opportuno apportare]
delle modifiche allo Statuto dell'’Associazione, al fine di adeguarlo alle norme di;’
legge, ed in particolare al Codice del Terzo Settore, nonché per renderlo piu|
idoneo anche al fine di chiedere il riconoscimento della personalita giuridica!
dell'associazione medesima.~— — — \
In ordine al riconoscimento della personalita giuridica, in particolare, il Presi-i
dente rende noto all'assemblea che le condizioni patrimoniali richieste, al fine
di ottenere il riconoscimento risultano soddisfatte, come del resto e stato evi-
denziato all'articolo 19 del nuovo testo dello Statuto sociale; statuto che & stato\
preventivamente inviato agli associati unitamente allavviso di convocazione,
affinché tutti ne avessero la necessaria ed opportuna conoscenza. |
A tal riguardo egli espone, quindi, che si rende necessario adottare, in sostitu-}
zione del precedente, un nuovo testo di Statuto dell'Associazione, composto dai
n. 31 (trentuno) articoli, di cui gli associati hanno preso precedentemente visio-
ne e che & stato ampiamente discusso e concordato.” —
L'assemblea, dopo una breve discussione, con il voto espresso di tutti gli asso-
ciati intervenuti ‘ e L g -

- -~ — —DELIBERA: e B

* di modificare lo Statuto dell'Associazione, al fine di adeguarlo alle norme di
legge, ed in particolare al Codice del Terzo Settore, e per renderlo piu idoneo
anche al fine di chiedere il riconoscimento della personalita giuridica dell'asso-
ciazione medesima; ) ] ) e R AT
* di approvare e adottare il nuovo testo di statuto dell'Associazione composto
di n. 31 (trentuno) articoli, coordinato con quanto sopra deliberato, testo che si
allega al presente atto sotto la lettera"B".————— —— — —
In particolare il Presidente, nel rispetto dei requisiti di legge, dichiara che il pa-
trimonio iniziale & costituito da un deposito monetario di Euro 20.000,00 (ven-
timila virgola zero zero), e che meta dello stesso [50% (cinquanta per cento)],
pari ad Euro 10.000,00 (diecimila virgola zero zero) & espressamente destinato|
a costituire il "fondo patrimoniale di garanzia”, indisponibile e vincolato a fa-|
vore dei terzi che instaurino rapporti con I'ente, il tutto come risulta anche
dall'attestazione della "Banca Prossima S.p.A" che si allega al presente atto‘
softolallettera™ G~ = v T T e . R Er ‘
Il Presidente viene altresi espressamente delegato dall'assemblea ad apporta-
re le eventuali modifiche allo Statuto, di carattere formale e che non alterino le|
disposizioni poc'anzi approvate, che venissero richieste dalla Direzione Enti‘
Locali e Strumentali, al fine del riconoscimento della personalita giuridica|
dell'associazione.” e e Ee e
A questo punto il presidente tratta del secondo punto all'ordine del giorno, ed‘
illustra all'assemblea che si rende necessario nominare un nuovo Organo di‘
Amministrazione in quanto quello attuale risulta scaduto. — — — — — ‘
Dopo una breve discussione, |'assemblea nomina un nuovo Organo di Ammini-’
strazione, per la durata dei prossimi tre anni, nelle persone di MORETTI ALVI-|
SE, nato a Padova il 5 febbraio 1967 quale presidente;— — — — — — : ‘

‘BALIELLO VALENTINA, nata a Padova il 3 marzo 1985 consigliere; - ‘



BORTOLAMI ALBERTO, nato a Padova il 16 luglio 1984 consigliere e
SATTANINO PAOLO, nato a Padova 19 aprile 1961 consigliere.
Gli associati teste nominati accettano l'incarico conferito; pertanto il nuovo or-
gano amministrativo risulta costituito.-— ———
Infine il Presidente tratta del terzo punto all'ordine del giorno, ed illustra
all'assemblea che per effetto della variazione dello statuto, si rende necessario
nominare un revisore dei conti, ai sensi dell'articolo 18 dello Statuto. ™ — —
Dopo una breve discussione I'assemblea nomina in tale posizione, per la dura-
ta di tre anni, il signor NEGRA GIUSEPPE, iscritto al Registro dei Revisori le-
gali dei conti al N. 68902 che, all'uopo intervenuto, accetta la carica.~ — — —
Null'altro essendovi su cui deliberare la presente assemblea viene sciolta alle
ore venti e ventiminuti. ——————— ) A
Si richiedono le agevolazioni fiscali di cui all'art. 82 del Decreto legislativo 3 lu-
glic: 2007 =il o 1 == et GHE AR e L en
| comparenti mi esonerano dalla lettura di tutta la documentazione allega-
L P e e Tl P 1 i 1o T o e fas Bl v e
Il presente verbale é stato da me notaio letto ai comparenti che lo approvano. — —
Consta di un foglio scritto da persona di mia fiducia e da me completato per quattro
pagine finqui.~— — T T T T o e e e e e e e e e e
Sottoscritto alle ore venti e ventinove. — — — — — — — —
DT e U S S S———
GiuseppeNegra— —————— — — — — — — — — — — — — —
Vincenzo Attianese Notaio Sigillo




ART. 1
(Denominazione e sede)

1.E’ costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia
I'Ente del Terzo Settore denominato: ASSOCIAZIONE POPOLI INSIEME ODV ente del terzo
settore, in attivitd dal 1990 su iniziativa di Padre Benvenuto Mendeni SJ, che assume ia forma
giuridica di associazione riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

2.L'organizzazione ha la propria sede legale in Padova, Prato della Valle, n. 56; puo istituire
sedi secondarie locali, a livello provinciale o regionale.
L ‘associazione ha durata illimitata.

3.1 trasferimento della sede legale nell'ambito del medesimo comune non comporta modifica
statutaria, ma l‘obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2
(Statuto) <3</W
L'organizzazione di volontariato & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limitixdel

Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, '@ena | e
regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

L’assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la dis:iplinh\gli
aspetti organizzativi piu particolari.

ART. 3 :
(Efficacia dello statuto) jl ‘
, ’

s < , ; . , ,f s 7 '} AN
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’'organizzazione; esso; cost;tu,tsce Ia@g ta!
fondamentale di comportamento dell‘attivita della organizzazione stessa. | V R

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

:

Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secorﬁ\do i criteriy -
dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile. \ T~

\
ART. 5
(Finalita e Attivita) \

1.L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pill attivita di interesse
per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utitita

ggnerale
yciale.

2.Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in
modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati sono:
» accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti
» promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici
« alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture dei 22 aprile 2008,
e successive modificazioni,nonche' ogni altra attivita' di carattere residenziale
temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi
« organizzazione e gestione di attivita' culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita’, anche editoriali,di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita' di interesse generale

mediante la realizzazione delle seqguenti azioni:

i ” ._/} N < : ::‘;’j ’
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gestione di iniziative di prima, seconda e terza accoglienza di migranti;

o Iimpegnarsi per l'inserimento sociale, culturale e lavorativo delle persone di cui
sopra, collaborando con enti, organizzazioni e soggetti a cid preposti;

o favorire percorsi di integrazione con l'ausilio di strutture ospedaliere o altri enti,
organizzazioni e soggetti a cid preposti, per le persone summenzionate che
presentano disturbi psicologici e/o necessitano di assistenza sanitaria o socio-
psicologica specifica;

o porre in essere iniziative di informazione, sensibilizzazione, advocacy e
formazione nel proprio territorio, volte a diffondere i valori e le nozigni pperative
legate alla solidarieta, ail‘assistenza, alla promozione e all'integ zige//déﬂe
suddette persone. \ i

3.Per V'attivita di interesse generale prestata |'organizzazione puo ricevere soltant il rn‘?l)aorso
delle spese effettivamente sostenute e documentate, % !

4.|.'organizzazione di volontariato opera nel territorio della Regione Veneto.

ART. 6
(Ammissione)

1.Sono soci dell’organizzazione tutte le persone fisiche che ne condividonp le fi alu
da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.

deliberata dall’Organo di amministrgziope s
comunicata all'interessato ed annotata’ nel

2.l'ammissione all’‘organizzazione
dell'interessato. La deliberazione
associati.

é
e

5.Non & ammessa la categoria di soci temporanei. La quota sociale & intrasy
rivalutabile.

ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)

1. I soci dell’organizzazione hanno il diritto di:

» eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
essere informati sulle attivita dell’organizzazione e controllarne 'andamento;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per lattivita
prestata, ai sensi di legge;

» prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto
economico - finanziario, consultare i verbali;

¢ votare in Assemblea. Ciascun associato ha diritto ad un voto.

2. I soci dell'organizzazione hanno il dovere di:
» rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;
svolgere la propria attivitd in favore della comunita e del bene comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente
per fini di solidarieta;
« versare la quota associativa secondo l'importo annualmente stabilito.

/s




3.1 libri sociali e i documenti che hanno ad oggetto I'amministrazione delf’organizzazione sono
a disposizione degli associati, a decorrere dal quindicesimo giorno lavorativo successivo al
ricevimento della richiesta scritta, presso la sede sociale.

In caso di forza maggiore, I'indisponibilita temporanea della documentazione, anche di parte di
essa, per la quale & stato esercitato il diritto e formulata la relativa richiesta, sara
tempestivamente comunicata per iscritto e motivata dal presidente © dall'organo di
amministrazione o da un suo componente all’associato richiedente.

ART. 8
(Qualita di volontario)

1!
La qualita di volontario e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro 8 ordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con ‘organizzazione. .
N i

ART. 9
(Perdita della qualifica di socio)

1.La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione per gravi

P

2.1l socio pud recedere dall'organizzazione mediante comu{pi’é_m‘:
amministrativo. Vi

3.l'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo ):'statuto,
dall‘organizzazione. L'esclusione ¢ deliberata dall'assembleacon voto segreto
ascoltato le giustificazioni deil'interessato. ' /

ART. 10
(Gli organi sociali) i

H
{

4.1’associato pud ricorrere al giudice ordinario. i /
1

1.Sono organi dell’organizzazione: \ /’7
s Assemblea dei soci "\\ .
« Organo di amministrazione \
« Presidente \
« Organo di revisione e

2 Tutte le cariche sociali sono gratuite.

ART. 11
(L'assemblea )

1.L'assemblea & composta dai soci dell’'organizzazione ed & l'organo sovrano.

2. L'assemblea & presieduta dal presidente dell’organizzazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente.

3.L’assemblea & convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’organizzazione o da
chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di quello fissato per
'adunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, 'ordine del giornc e
eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail, spedita/divulgata almeno 10
giorni prima della data fissata per I'assemblea al recapito risultante dal libro dei soci e, in
aggiunta, mediante avviso affisso nella sede dell‘organizzazione.
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4.L'Assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci 0 quando I'organo
amministrativo lo ritiene necessario.

5.1 voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

6.Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante e conservato presso la sede dell’organizzazione, in libera visione a tutti i soci.

7.L'Assemblea pu0 essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria qu
modifica dello statuto e lo scioglimento dell’organizzazione. E’ ordinaria in

ART.12
(Compiti dell’Assemblea)

L'assemblea:
* nomina e revoca per gravi motivi dei componenti degli orga
nomina e revoca per gravi motivi del soggetto incaricato della revi
approva il bilancio; /- '
delibera sulla responsabilitd dei componenti degli orgam soci
responsabilita nei loro confronti; /
delibera sull'esclusione degli associati; /
delibera sulle modificazioni delt'atto costitutivo o deflo statuto;
approva l'eventuale regolamento dei lavori assemblﬁzari;
deiibera lo scioglimento, Ia trasformazione, la fusioﬁe o la scig

sua competenza. §
!

%
kY

ART. 13 \

(Assemblea ordinaria);
1.l'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima cgh ocazione con \la|presénfa et -
meta piu uno degli aderenti, presenti in proprio o per deléga 2 -' : '
qualunque sia il numero degli aderenti presenti, in proprio o in ':~= &

2.l’assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

3.Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altry assodiati, g
delega scritta. Ciascun associato & portatore di un numero massimo di tre dele(ghe. \\

4.E" ammessa |'espressione del voto per corrispondenza o in via elgttfonica, pursH‘e s
possibile verificare l'identita dell’associato che partecipa e vota. %

\
5.Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano Ia\ lero
responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto. \

"

3,

ART. 14 \ .
(Assemblea straordinaria) \\ :

1.L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’‘organizzazione con la presenza di almeno
meta pil uno degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

2.L'assemblea straordinaria delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del
patrimonio secondo le maggioranze previste dall'art. 21, comma 3, del codice civile.

3.Se prevista anche per |'assemblea straordinaria, la seconda convocazione non puo derogare
le maggioranze previste per la prima.

Al pac Ao 4




ART. 15
(Organo di amministrazione)

1.Ll'organo di amministrazione governa l'organizzazione ed opera in attuazione delle volonta e
degli indirizzi generali dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere
revocato.

2.l'organo di amministrazione & formato da un numero dispari di 5 membri eletti
dall’assemblea tra gli associati, per la durata di anni 3 e sono rieleggibili per 5 mandati. Si
applica |'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica
{'articolo 2475-ter del codice civile.

3.L’organo di amministrazione & validamente costituito quando € presente la magdiofanza dei
componenti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. W
4.1 presidente dell’organizzazione ¢ il presidente deli’'organo di amministyazione 1< rz‘lominato
dall‘assemblea assieme agli altri componenti dell’'organo di amministrazione. i

5. In caso di dimissioni del Presidente durante il triennio di homina,\ l'ofgano| di
amministrazione provvedera ad eleggere, tra i membri dell'organo stesso} url nuQvo Fresidente
che durera in carica fino al completamento del triennio. In alterpati residen
dimissionario convoca un‘Assemblea per la nomina di un nuovo Président
nuovo eletto rimane in carica fino allo scadere dell'intero organo_di
responsabilita e i doveri del Presidente cessano solo dopo ia norhina d

!
’

i
6. Nel caso in cui, per dimissioni o altra causa, unof o pit fm/
amministrazione vengano a mancare, lo stesso organo pud provyvede
nominando i primi dei non eletti. I nuovi nominati rimangono in//cari aa%
dell'intero organo di amministrazione. L'operativita dell'organg di amministr _
valida in presenza di un numero minimo di 3 consiglieri. In'detta/ultima @sijl delih\ere

dell’'organo amministrativo potranno essere validamente adotta‘t\e cﬁ{n il co di te tti‘;’g‘e tre_(i
consiglieri. — \ \\\ )

7. Alla scadenza naturale o nel caso in cui venga meno il nunk\tw?ﬁﬁm\ tre/Componenti,
’Assemblea provvede alla nomina del nuovo Consiglio entro it"teFmineg ma

cessazione della carica per scadenza del termine ha in ogni casd € TOF
nuovo organo di amministrazione € stato ricostituito. \ / \\\ ‘-‘k

costituzione e 'operato di un organo di amministrazione composto da un r){lmero di m

\
8. In mancanza di un numero sufficiente di candidati I’Assemb!&a pud autorizzare Ya
non inferiore a tre, da integrare con nuove nomine non appena possibile. /’

ART. 16
(Il Presidente)

1.Ii presidente rappresenta legalmente |'organizzazione e compie tutti gli atti che la impegnano
verso |'esterno.

2.1 presidente e eletto dall’assembilea tra i propri componenti.
3.II presidente dura in carica quanto 'organo di amministrazione e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la

maggioranza dei presenti.

4.Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per
I‘'elezione del nuovo presidente e dell'organo di amministrazione.

/)/é 2 %”w@f s LU/[G/ j //ﬂ’/ @




5.1l presidente convoca e presiede I’Assemblea e I'organo di amministrazione, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali orgam riferendo all’'organo di amministrazione
in merito all’attivitd compiuta. Il presidente pud conferire deleghe in forma scritta ad altri
componenti dell'organo di amministrazione perché possano rappresentare legalmente
I'organizzazione e compiere specifici atti che la impegnano verso |'esterno.

6.1l Vicepresidente & nominato dal Consiglio direttivo al proprio interno e sostituisce il
Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle
sue funzioni.

2

ART. 18
(Organo di Revisione legale dei conti)

soci. Esso dura in carica tre anni. Nel caso in cui, per dimissioni o altra dausa,
decada dall'incarico, I'Assemblea verra convocata per la nomina di un nuovo rgvisor

’,.m

2.1l revisore ha il compito di controllare la gestione ammmxstratlvo/cgntablle \Sa jharejin
via preliminare i bilanci, di redigere una relazione d accompagnamento a\%h ste

1. E’ formato da un revisore contabile iscritto al relativo registro, nominato d all'A$sq\btea dei

di voto.

ART. 19
(Patrimonio dell'Associazione)

1l patrimonio dell’Associazione & indivisibile ed & costituito:

-da eventuali beni immobili, mobili registrati e mobil
dell'Associazione o che potranno essere acquistati e/o acqu:srtt d \

-da contributi, erogazioni, lasciti e donazioni di enti e soggetti

-da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancno\.

ART. 20
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’organizzazione sono costituite da:

s quote associative;

o« contributi pubblici e privati;

s« donazioni e lasciti testamentari;

¢ rendite patrimoniali;

e attivita di raccolta fondi;

e rimborsi da convenzioni;

« redditi derivanti dal patrimonio di cui all'art.19

« entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali, per le quali andra
tenuta contabilita separata

e ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

04 /Z'fbﬂ»u«\)
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ART. 21
(I beni)

1.1 beni dell'organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. 1 beni
immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall‘'organizzazione, e sono ad
essa intestati.

2.1 beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell‘organizzazione sono elencati nellinventario, che e depositato presso la sede
dell’organizzazione e pud essere consultato dagli aderenti.

ART, 22
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del pﬁtrgm io)

L'organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di ge strope
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 CP 2 del{D.Lgs

117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ri /i, rendite,
proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento d fia lai fipi
dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste. e

ART. 23
(Bilancio) /

ogm anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 dei D. Lgs.;ll 7/201 ‘del
norme di attuazione. , /

2.1l bilancio & predisposto dall’'organo di amministrazione \e viene approvatﬁ
ordinaria entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio cui si n(ensce il consunti %

N\

ART. 24
(Bilancio sociale)

\ \ \
\ / 1R R
ART. 25 \ \ ‘\

(Convenzioni)

!

\
1.Le convenzioni tra l'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche )dl cui |
allart. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall’organo di amministrazionie che
ne determina anche le modalith di attuazione, e sono stipulate dal Presidente® |
dell’organizzazione, quale suo legale rappresentante. et
2.Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede. -
dell’organizzazione.

ART. 26
(Personale retribuito)

1.l’organizzazione di volontariato pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti
dall’art. 33 del D. Lgs. 117/2017.

2.1 rapporti tra l'organizzazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da
apposito regolamento adottato dall’'organizzazione.

Now




ART. 27
(Responsabilita ed assicurazione degli aderenti)

I soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, info umo, e
per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

A
ART. 28 | {é% \\

(Responsabilita della organizzazione) \
A

L'organizzazione di volontariato risponde, con le proprie risorse economiche,
per inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

ART. 29 /
(Assicurazione dell’organizzazione)

L‘organizzazione di volontariato pu¢ assicurarsi per i danni derﬁvan
contrattuale ed extra contrattuale della organizzazione stessa. *

ART. 30 L
(Devoluzione del patrimonio) i /

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo e devoluto,
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, se?:pndo q
dall'art. 9 del D. Lgs. 117/2017, con deliberazione dell' Assemb!eamap
favorevole di almeno i 3% degli associati. .

ART. 31
{Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle norn:\@ ve v:gentm
materia ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico.
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