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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Oggi _19/11/2020, aile ore 21,00 In seconda convocazione, in videocanferenza, si & riunita PAssemblea
Stracrdinaria dei Soci dellassociazione Coordinamento Prov, Associazion! di Voioniariato di Prot, Civile delia
Provincia i Ravenna per discutere & deliberare sul sequente ordine det giomo;

1} adeguamenti statutari alla Riforma del Terza Scttore D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117,
2) varie ed svantuali.

Il Presidente, accertata la regolare convorazione def'assemblea e {a presenza del numera legale dei socl
dichiara aperta la riunione.

17 Associazioni presenti e 8 Associaziani assenti.

Esauriti tutti | punti all'ordine del giome & non avendo altrl chieslo ks parola, i Presidente provig letiura ed

approvazione (can 15 voli favorevoli, 1 voto contraric e 1 voto astenuta) dells bozza dello Statute, dichtara
chiusa ia riunione,

Coordinamento Provineiale di Ravenna Coordinamento Provinciale di Ravenna
Nl Begretario 1l Presidente
Bella Giovanni Claudio Mercuviali
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STATUTO DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

“COORDINAMENTO VOLONTARIATO PROVINCIALE DELLE ASSOCIAZION! Di PROTEZIONE CIVILE”
ART. | COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDL

E’ cosiituita ai sensi del codice civile, del D.lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successiva
modificazioni ed integrazioni, una Organizzazione di volontariato, senza fini di lucro,
denominata: “COORDINAMENTO VOLONTARIATO PROTEZIONE CIVILE RAVENNA
ODV” {in seguito indicata con la semplice dicitura "Coordinamento”) con sede nel Comune
Faenza in via Celle 65 (RA), con durata iflimitata.

L'eventuale trasferimento della sede socciale nellambito del medesimo Comune non
comporta modifica statutaria e potra essere deciso con delibera dell’Assemblea ordinaria.

ART. 2 SCOPI E FINALITA*

1. Il Coordinamento & una Organizzazione di volontariato e persegue le finalita della
L.egge 266/91e successive in tema di volontariafo. il Coordinamenio persegue anche le
finalitd di Protezione Civile previste dal D.P.R. 813/94, dai regolamenti attuativi delf'art.
18 della Legge n. 225 del 24/02/1992, e dalla Legge Regionale del 7 febbraio 2005 n. 1
e relative regolamento approvato con DPGR n. 259 del 18/11/2010, & della Legge
Regionale n*12 del 2005.

L’'Organizzazione svoige i sequenti compiti:

a) esprime pareri e consulenze sui disegni di legge, regolamenti, piani,
programmi e Organizzazioni di protezione civile;

b) promuove un effettivo legame ed un miglior rapporto di collaborazione fra
tuite le associazioni di volontariato di protezione civile;

¢) contribuisce allo sviluppo ed at potenziamento del volontariato di protezione
civile;

d) si rende interprete presso le autorita competenti delle necessitd di
collegamento e della coltaborazione, al fine di un pit organico impegno con
minor spreco di uomini {miglior utilizzo di risorse) per il raggiungimento dei
fini quali la previsione, la prevenzione, il saccorsa, ed il ripristina in materia di
protezione civile;

a) promuove ogni forma di studio, dibattito, informazione, formazione ed
addestramento delle associazioni di volontariato per la protezione civile
aderenti al coordinamento in un momento organizzato e coordinato dal
medesimo nel rispetto delle autonomie delle singole associazioni aderenti.

2. In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nellintento di agire in
favore di tutta la colletiivita, il Coordinamento si propone di:

a) Mantenere vivo, attraverso apposite manifestazioni, o spirito del volontariato
di protezione civile; collateralmente, il Coordinamento potra promuovere e
svolgere anche in collaborazione con Enii pubblici o privati operanti per
finalita simili o complementari, futte quelle atlivita a carattere culturale,
didatlico, di ricerca scientifica, sportivo e ricreativo che possono essere utili
per la diffusione della solidarieta umana, civile e sociale, per la protezione
della pubblica incolumita, per la tutela dei beni culturali e dellambiente

{pubblico, privato e naturale);
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b) promuovere il rispetio delle regole di prevenzione, assicurazione e sicurezza
del volontariato su atiivita di protezione civile;

t) compiere interventi e soccorsi in territorio cominale, provinciale, nazionale,
auropea ed internazionale.

4. Le attivita di cui al comma precedente sono svolte dat Coordinamento prevalentemente tramite
le prestazioni fornite dai propri soci aderenti.
L'attivita degii aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmene da eventuali diretii
beneficiari.
Ai soci aderenti possono essere rimborsate dal Cosrdinamento le sole spese vive effettivamente
sostenute per l'attivitd prestata, previa documentazione ed eniro i limiti preventivamente stahiiiti
dalfAssemblea e dagli enti di riferiments. In particolare, per |a realizzazione delle scopo prefisso e
nelfintento di agire in favare di tutta la collettivita , 'Organizzazione si propene di: svolgere ogni
altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre ne! rispette della
normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione
diretta o indiretta degli scopi istituzionali.
In caso di necessita & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autenomo, nei limiti previsti dal Codice del Terzo Settore. L'Organizzazione potra esercitare
attivitd diverse da quelle di interesse generale ma ad esse secondarie e strumentali, secondo
quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore.

ART. 3 RISORSE ECONOMICIIE

L' Organizzaziane trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della
propria attivita da:
a) quote ¢ contributl degli associati;
b) ereditd, donazione e legati;
¢) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche,
anche finalizzati al sostegne di specifiche e documentate programmi realizzati
nefl'ambito dei fini statutari;
d) contributi dell'Unione Turopea e di organismi internazionali;
e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
f) proventi deile cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di atlivita economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria
e sussidiaria & camunque finalizzate al raggiungimento degli cbiettivi istituzionali;
g) erogazioni liverali degli assaociati e dei terzi,
h) cntrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per
es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);
1) ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Il fondo comune, costituite — a titolo esempilificativo e non esaustivo ~ da avanzi di gestione, fondi,
riserve e tutti | beni acquisiti a qualsiasi titolo dal’Organizzazione, non & mai ripartibile fra gli
associati durante la vita dell' Organizzazione né alf’atto del suo scioglimento, ai sensi della
normativa vigente in materia di terzo setiore.

E vietato distribuire, anche in moda inditetto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riscrve o
capitale durante la vita dell'Organizzazione, a2 meno che la destinazionce o la distribuzione non siano
imposte per legge.

Gl avanzi di gesticne debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di
quelle ad esse direttamente connesse.

L'esercizio finanziario dellOrganizzazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il
31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio 1| Consiglio direttive redige il bilancio
consuntivo o rendiconto e lo sottopane all’approvazione del’Assemblea dei soci entro 4 mesi.
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Copia del bilancio consuntivo verra messe a disposizione di tutti gli associati.

| dacumenti di bilancic sono redatti ai sensi del D.l.gs. 1172017 e delle relative norme di
attuazicne.

Nellamhbito del rendiconto annuale il censiglio direttivo documenta adeguatamente la
natura strumentale e secondaria deile eventuali atiivita svolte ai sensi dell'art.6 del
D.Lgs.n.117/2017.

ART. 4 MEMBRI DEL COORDINAMENTQ

Il hnumerao dei soci aderenti & illimitato.
Possono essere membri del Coordinamento:

1.

Organizzazioni e associazioni di volontariato, aventi come ambito di attivita la
protezione civile ed iscritte negli appositi registri provinciali del volontariato ai sensi
dellarticolo 8 della Legge 11 agosto 1991 n. 266, delia Legge Regicnale n®12 del
2005, della Legge Regionale n°1 del 2005, relativo regolamento e successive
modificazioni;

Sezioni autonome e nan autonome di Organizzazioni di volontariato a carattere
nazionale & comunque iscritte negli appositi registri nazionali, regionali, provinciali;
Organizzazioni o gruppi comunali aventi i requisiti previsti dalla normativa vigente in
materia di volontariato (Legge 266/91, L.R. 12/2005, L.R. 1/2005 e successive
modifiche) che operino nel campo della protezione civile e che si impegnino a
contribuire alla realizzazione degli scopi del Coordinamento anche in modo esclusivo
o preminente, cost came previsto dal regolamento Reglonale in materia di Volontariato
di Protezione Civile dell’ Emilia Romagna.

ART. 5 CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DKL SOCIK

L

L]

I'ammissione a socio & deliberata dal Consiglio Direttivo, & subardinata alla
presentazione di apposita domanda, corredata da statuto.
Possono richiedere Tiscriziane al Coordinamento {utte le Organizzazioni e associazioni
o qualsivaglia Gruppo di volontariato {ai sensi dell'art. 4), che operino nel campo della
protezione civile e in regola con le normative vigenti inerenti il volontariato.
Il Consiglic Direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro soci dopo che gli
stessi avranno versato la quota associafiva stabilita e deliberata annualmente
dai’Assembiea su proposta del Consiglio in seduta ordinaria.
Sull'eventuale reiezione di domanda, pud pronunciarsi 'Assemblea.
La qualita di socio si perde:

a) perrecesso,;

b) per mancato versamento della quota associativa, trascorsi tre mesi dal

sollecito;

¢) per comportamento contrastante con gli scopi del Coordinamento;

d) per violazioni dello statuto;

&) per linstaurarsi di qualsiasi forma di rapporto di lavara o contenuto patrimoniale

tra lo stesso ed il Coordinamenio,

E’ impegno marale ed etico del socio recedente, portare a termine eventuali attivita
elo emergenze in atto a cui partecipi il Coordinamento.
Il socio receduto, decaduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote
associative versate.
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ART. 6§ DOVERI E DIRITTI DEGLI ASSOCTIATI

1. 1soci aderenti sono tenuti:
a) ad osservare il presente statuio, i regolamenti intermi e le deliberazioni
legalmente adottate dagli Organi Associativi,
b) a mantenere sempre un comportamento degno e decoroso nei confronti del
Coordinamento;
c) a versare la quota associativa, di cui al precedente articolo.
d} ad impegnarsi moralmente ed eticamente nello svolgimanto delle attivita del
coordinamento.
2. | soci aderenti hanno diritto:
a) a partecipare a tutie le attivita promosse dal Coordinamento;
h) a partecipare all Assemblea con diritto di voto;
¢) ad accedere alle cariche associative.

ART. 7 ORGANI DEL COORDINAMENTO

Sono organi del Coordinamento:

a) 'Assemblea dei soci aderenti,

b) il Consiglio Direttivo,

¢) il Presidente;

d) il Collegio dei Revisori dei Conti. {organo facoltativo);
L'elezione degli Organi deill'Crganizzazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata nel
rispetto delia massima liberta di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

ART. 8 L’ASSEMBLEA

|’Assemblea generale degli assaociati & il massimo organc deliberativo delf Organizzazione
ed & convocata in sessioni ardinarie e straordinarie. Essa & largano sovrano
dellOrganizzazione e allattuazione delle decisioni da essa assunte provvede Torgano di
amministrazione.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento deila quota
associativa dell'anno in corso ed iscritti da almeno re mesi nel libro soci. Ogni associato
potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni
Qrganizzazione non pud ricevere pit di 1 deleghe.

L'Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta
l'anno per Fapprovazione del bilancic o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso
Presidente o almeno due terzi dei membri del Consiglio direttivo o un decimo degli
associati ne ravvisino la necessita.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal
Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro del Consiglic direttivo eletto
dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea elo
informatica da recapitarsi almeno 15 giorni prima della data della riunione.

Pagina 6 di 10



L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione guando sia presenie o
rappresentata almeno la meta dei soci. In seconda convacazione, che non puo aver luogo
nello stesso giome fissato per la prima, "Assemblea & validamente costituita qualunque
sia il humero dei saci intervenuti o rappresentati, trascorsi almenc 30 minuti dalforario di
gonvocazione.

Le deliberazioni delfAssembiea ordinaria scno prese a maggioranza di voti.

L'Assemblea ordinaria:

1. nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

2. nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei

conti;

approva il hilancio;

4, delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali @ promuove azione
di responsabilita nei loro confronti;

5. delibera sull'esclusione degli assaciati in casc di ricorso ad essa da parte del sacio
ascluso

6. delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi asscciati in caso di

ricorso ad essa da parte dell'aspirante socio non ammesso

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari,

fissa le linee di indirizzo dellattivita annuale;

destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzianali;

delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto casfitutivo o dallo

Statuto o proposti dal Consiglio direttivo.

L’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione,

fusione o scissione e sullo scioglimento del'Organizzazione .

Per modificare lo statuto occarrana in prima convocazione il voto favorevole della meta pis

uno degli associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio ¢ per delega,

di almeno meta degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, &

possibile indire una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda

convocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida

qualungue sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati purche adotiata all'unanimita.

Per deliberare io scioglimento dellOrganizzazione e la devoluzione del patrimonio occarre

il voto faverevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la lorc responsabilita i

componenti del Consiglio direttivo non hanno diritto di voto.

(S ]

oo ®

1

ART. 9 IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio direttivo & formato da un numero di membri hen inferiare a 5 e non superiare a
7 eletti dall'Assemblea dei soci. | membri del Cansiglio diretfive rimangono in carica per 3
anni e sanao rieleggihili, Possono fare parte del Censiglio esclusivamente gli associati.

1. Nel caso in cui, per dimissioni ¢ altre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttivo
decada dallincarico, il Consiglio Diretlivo pué provvedere alla sua sostituzione
hominande il primo tra i non eletti , che rimane in carica fino allo scadere dellintero
consiglio.

Nel caso decada oltre la meta dei membri del Consiglio questo viene dichiarato
decaduto, PAssemblea provvede all’ elezione di un nuovo Consiglio.
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E' da considerare dimissionario a tutti gli effetti, il componente in carica, che risulti
assente a pit di 3 (ire) riunioni consecutive del Consiglio Direttivo, quando l'assenza
non sia stata determinata da causa di forza maggiore o da altre cause che siano
ritenute giustificate dal Consiglio Direttivo & comunicate in forma scritta.
Al Consiglio Direttivo spetta di:
a) curare Iesecuzione delle deliberazioni dell Assemblea;
b) predisporre i conti consuntivi e preventivi;
¢) nominare il Presidente, il Vice-presidente, il Segretario, i Tesoriere e
nominare eventuali ccordinatori;
d) deliberare sulle domande di nuove adesiont;
e) provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione che non
siano spettanti alf Assemblea dei soci;
f) istituire gruppi o sezioni di lavoro i cui coardinatori, se non hanno alfro dirifto
a voto deliberativo, possono essere invitati a partecipare alle riunicni del
Consiglio e alle Assemblee.
g) Redige regolamenti attuativi.
Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-
presidente, in assenza di entrambi dal membro pili anziano di eta al momento.
Il Consiglio Diretiivo & convocato di regola ogni mese e ogni qualvolta il Presidente, o
in sua vece il Vice-presidente, lo ritenga opportuno, o quando un ferzo dei
componenti ne facciano richiesta.
Assume le proprie deliberazioni con [a presenza della maggioranza dei suoi membri
ed il voto favorevole della maggioranza dei consiglieri presenti. Le convocazioni
avverranno in forma scritta, inviata almeno 8 (otto) giarni prima dell'incontro, tramite
lettera o e-mail.
Alle riunioni possono essere invitati a partecipare esperti esterni e rappresentanti di
eventuali sezioni interne di lavoro, con parere constiltivo.

| verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatfi a cura del Segretario e
sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto I'adunanza vengono conservati agli atti.

ART. 10 11, PRESIDENTE

Il Presidente & nominato dal Consiglio Direttivo, Ha il compito di presiedere lo siesso

1.

nonché 'Assemhlea dei soci.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza del Coordinamento di fronte a terzi ed in
giudizio. In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-
presidente, anch'esso nominato dal Consiglia Direttivo.

il Presidente cura lesecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direftivo ed in caso
d'urgenza, he assume i poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adattati,
nell'adunanza immediatamente successiva.

Pud essere eletto per non pill di 2 {due) mandati consecutivi.

Partecipa a tutti quegli organismi a cui & demandato dalle leggi di Protezione Civile
che gli competono per carica.

in caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice Presidente
convocare entro 30 giorni il consiglio direttivo per le elezioni del nuovo presidente.
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ART. 11 IL COLLEGIO DE1 REVISORI DET CONTI ( FACOLIATIVO)

1.

2.

[l Collegio dei Revisori dei Conti se nominato, & farmato da 3 (tre) membri piu 2 (due)
supplenti, rieleggibili, eletti dal’Assemblea, a maggioranza semplice fra candidati sia
interni che esterni alle Associazioni e Gruppi Comunali (ai sensi dellart. 4) e resta in
carica quanto il Consiglio Direttivo. Non possono essere eletti Revisari dei Conti i
companenti il Cansiglio Direttivo. In casc di dimissioni di uno o pit revisori
subentreranno i supplenti, e 'assemhblea provvedera alla elezione del o dei revisori
mancanii. Non pud essere elefto pit di un Revisore appartenenie alla stessa
Organizzazione o Gruppo Comunale iscritto.
It Collegio dei Revisori dei Conti ha il compito di:
a) verificare periadicamente la contabilita, la cassa e Iinventario dei beni mabili,
ed immonbili;
b) esamina e contralla preventivamente i conti consuntivo e preventiva, esprime
il parere di merito in sede di presentazione allAssemblea dei soci;
¢) il Collegio dei Revisori dei Conti nomina al proprio interna un Presidente ed
un Segretario.

ART. 12 GRATUITA’ DELLE CARICHE ASSOCIATIVE

Qgni carica associativa viene ricoperta a titolo gratuito, salvo i rimborsi previsti per gli
associati di cui al precedente Art. 2.

ART. 13 NORMA FINALFE

In caso di scioglimento del Coordinamenta, il patrimonio residuo verra devoluto ad altre
QOrganizzazioni di volontariaio operanti in identico ¢ analogo settore.

ART. 14 RINVIO

Per guanto non espressamente riportato in questo statuto, si fa riferimento al Codice Civile
e ad altre norme di Legge vigenti in materia.

ART. 13 CANDITATURL

1.

2,

Ogni singola Organizzazione o Gruppo Comunale {ai sensi dellArt. 4 del presente
statuto) aderente al Coordinamento pud presentare un numero massimo di candidati
alle cariche nel Consiglio Direttivo pari a n. 1 (uno).
Le candidature dovranno pervenire al Consiglio Direttivo uscente, in forma scritta per
raccomandata o e-mail almeno 15 (quindici) giomi prima della data fissata per la prima
convacazione dell'’Assembiea dei soci alle elezioni.
Il Cansiglio in carica dovra convocare PAssemblea Eleftiva con almeno 30 (trenta)
giorni di preavviso.
Il Consiglio Direttivo provvedera ad inviare I'elenco dei candidati, alle singole
Organizzazioni, Gruppi Comunali aderenti al Coordinamento, per Raccomandata, e-
mail almeno 10 (dieci) giorni prima della data fissata per la prima convocazione
dell’Assemblea dei soci alle slezioni.
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4. L'elenco dei candidati dovra riportare, olire ai naome e cognome del candidato, la
ragione sociale della propria Organizzazione a gruppo di appartenenza.

8. Tutti gli iscritti alle singole Organizzazioni, Associazioni o Gruppi Comunali {(ai sensi
dell'Art. 4 del presente statuto) aderenti al Coordinamento sono eleggibili nel Consiglio
Direttivo.

6. In seno al Consiglio Direttivo ogni Organizzazione o Gruppo Comunale, aderente al
Coordinamento, potra avere non pit di un proprio iscritto.

7. Ognuno dei membri componenti I'Assemblea avente diritto di vota {ai sensi dellArt.8)
potra votare fino ad un massimo di n. 7 {sette) candidati

Approvato con voto a maggioranza qualificata in Assemblea Stracrdinaria del

Registrato il

I presente documenlo ¢ composlo di n. 11 {undici) pagine compresa la presente.

Firme dei votanti:
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