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Coro Valdobbiadene
Via Garibaldi, n. 248 - CAP 31049
C. F. 92042300266
e_mail info(@corovaldobbiadene. it

Verbale Assemblea Straordinaria

Nella data 06/08/2022, alle ore 20.30,si ¢ riunita presso la Sede Associativa, Via Garibaldi n. 248, I’Assemblea

straordinaria dell’ Associazione Coro Valdobbiadene, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Approvazione della modifica dello statuto sociale, integrato secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 3

Luglio 2017, n. 117, del Codice civile e della normativa in materia I’Ente del Terzo Settore.

Su designazione unanime degli intervenuti, assume la presidenza il Presidente dell’ Associazione, Andrea Fontana, che,
constatato che sono presenti n. 22 soci aventi diritto al voto su n. 24 soci iscritti all'Associazione, dichiara
P’Assemblea straordinaria validamente costituita ai sensi dell’art. 17 e chiama a fungere da segretario
verbalizzante della seduta il Signor Martino Baiocco.

Compiuto I'accertamento di cui sopra, il Presidente prende la parola per illustrare I'ordine del giorno.

1) Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, Il Presidente informa i presenti che & necessario procedere
ad una modifica statutaria al fine di adeguare lo Statuto alle nuove disposizioni previste dalla Riforma
del Terzo settore.

Egli fa presente che dall’art. 101, c.2, del Decreto legislativo 117 del 2017 & necessario approvare il nuovo statuto
sociale per mantenere l’iscrizione nel Registro provinciale delle APS, oltre che per iscriversi nel futuro
Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), nel momento in cui esso sara operativo.

1l Presidente presenta quindi agli intervenuti la bozza di Statuto nuovo.

[l Presidente continua affermando che il nuovo Statuto & stato aggiornato con le nuove disposizioni previste per le
associazioni di promozione sociale dal Codice del Terzo settore, dato che 'intenzione ¢ quella di mantenere la tipologia
di APS.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le differenze rispetto alla versione ad oggi
vigente.

Al termine della lettura, I’Assemblea ¢ chiamata alla discussione e alla relativa approvazione, ponendo in votazione palese
(per alzata di mano) lo Statuto nella sua integrita.

L’assemblea, all'unanimita, delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene allegato al presente
atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto, il quale & esente dall’imposta di bollo e non si & tenuti al pagamento dell’imposta di
registro (ex art.82, c.3 e 5 D.lgs 117/17), in quanto si sta adeguando lo statuto a disposizioni di legge per
espressa indicazione Regionale,

Null’altro essendovi su cui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 21.30.

Il segretario verbalizzante




STATUTO CORO VAIDCEBIADENE ASSOCIAZIONE DI PROMDZIONE SOCIALE

ART. 1 (Dencminazione e sede)

E costituito, nel rispetto del D. Igs. 117/2017, del Codice civile e della

nommativa in materia 1/Ente del Terzo Settore denaminato: Coro Valdahbiadene

=~ APS, assume la forma giuridica di associazione, apartitica e aconfessiona-

le. L'acronimo APS o la locuzione “associazione di promozicne scciale” o po-

traxmessaeﬁxsa:iti/enelladamﬂmim,mviaautcmaticaesamm

w&bihreirmortimnitarzi,negliatti,nellami@ﬂamaeml—

lemmicazimimmﬂp:bblimsolodq:owottamtol’iscrizianalﬂe—

Igistmregimledalleassmiazimidimimesocialeo,cnaloracpera—

__Hivo, al Registro unico nazicnale del terzo settore. L’associazione ha sede

legale in via Garibaldi n. 248 nel camne di Valdobbiadene. Il trasferimento

della sede legale non comporta medifica statutaria, ma 1'cbbligo di commi-

cazione agli uffici competenti.

ART. 2 (Statuto)

L'associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed

agisce nel rispetto del Decreto Iegislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i.,

dellemlativenonmdiatmazime,chllalegga:egiaxaleedaimﬂwipiga-

nerali dell’crdinamento giuridico. I/assemblea pud deliberare 1'eventuale

zagolmtodiesecuzia:edellostamtoperladisciplmadaghaspettio:-

ganizzativi pit particolari.

ART. 3 (Efficacia dello statuto)

Io statuto vincola alla sua osservanza gli associati all’asscciazione: esso




ART. 4 (Interpretazione dello statuto)

Io statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri

dell’articolo 12 delle preleggi al Codice civile.

ART. 5 (Finalita e Attivita)

L'associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di

inter: generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale:

® Valorizzazione della passione per il canto a cappella e sviluppo

dell’amicizia tra i soci, identificando nell’associazione un punto di ag-

gregazione sociale per il paese;

® Recupero di canti, musiche e tradizioni popolari legate al passato da

salvaguardare ponendo particolare attenzione alla ricerca dell’arcaico;

e Elevazione culturale dei soci attraverso l’interpretazione, la valorizza-—

zione e la diffusione della musica corale sia essa di ispirazione popola-—

re, sacra e polifonica o di altro genere;

® Perseguimento di un percorso musicale collettivo finalizzato alla cresci-

ta musicale personale e di gruppo con prove di canto ed esibizioni pub—

bliche.

Ia/e attivita che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di

loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di

volontariato dei propri associati &/sono:

e i) organizzazicne e gestione di attivitda culturali, artistiche o ricrea-

tive di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promo—

zione e diffusione della cultura e della pratica del wvolontariato e delle

attivita di interesse generale di cui al presente articolo;




e k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale,

culturale o religioso.

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in :

¢ Prove di canto settimanali;

e Partecipazione ad esibizioni in pubblico;

¢ Pramozione del canto corale;

e Sito internet e divulgazicne tramite social network.

L' associazione pud esercitare, a nomma dell’art. 6 del Codice del terzo set-

tore, attivitd diverse da quelle di interesse generale, secondarie e stru-

mentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con ap-

posito Decretc ministeriale. Ia loro individuazione & operata da parte

dell’organo di amministrazione.

1/ associazione pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel ri-

spetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e

con il pubblico, in conformitd alle disposizicni contenute nell’art. 7 del

D. Igs. 117/2017.

le previsioni contenute nel presente articolo che risultano essere incampa-

tibili con la qualifica di onlus, quali le ulteriori finalita perseguite e

le attivitd diverse dall’art. 10 del D.Igs. 460/97, acquistano efficacia a

decorrere dal termine indicato nella norma transitoria.

1L/ associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regicne Ve-

neto.

2ART. 6 (Ammissione)

Sono associati dell’associazione le persone fisiche che condividono le fina-

lita e gli scopi associativi e si impegnano per realizzare le attivita di

&




interesse generale. Posscno aderire all’associazione altri enti del terzo

settomosmzascqaodilumacmdivimed-eﬂlommnrmm@iﬂ

rimmtagcmmdelmmdelleasmiazimidimmm.

Ilmmaodegliassccjatiéillimitatoma,inognicaso, non pud essere in-

feriorealmneromjnimridﬁastodalla]:ggge.Semmessivanmtaauam—

stituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto,

1'associazione dovra darme tempestiva cammicazione all’'Ufficio del Registro

uniconazionaleedintegzaxejlmmomtmmamw.ﬂanmissima

all’associazicne & deliberata dall’Organo di amministrazione su domanda

dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finali-

ta persequite e le attivita d’ interesse generale. Ia deliberazione & comuni-

camall'intereasatoedmtatamlhbmdagliassociati. In caso di ri-

qethodalladmarda,l‘orga:wdiamj:ﬁ.strazionecammicaladacisim

all’ interessato entro 60 giorni, motivandola. L'aspirante associato Puo, en-—

tzoGOgiornidataleoamxﬁcazimxedirigetto,dﬁecbreclesull'istanmsi

pronunci 1'assemblea in occasione della successiva convecazione.

L’amu.ssimleadassociatoéatapoindetemd.nato, fermo restando il diritto

direcaaao.bkméamassalacategoxiadiassociatitmpo:anai.

Ia quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile,

ART. 7 (Diritti e doveri degli associati)

Gﬂ.iassociatihannoparidirittiedcveri.ﬂannoildirittodi:

® elegggrel’orgamdianminist:azicneediessamalettineuosbasso;

® essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne

1/ andamento;

® prendere atto dell’ordine del giorno delle asseamblee;




¢ esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art.

19

e votare in assemblea dal momento dell’iscrizione nel libro deqli associa-

ti, aggiornato al momento della convocazicne, e in regola con il pagamen-

to della quota associativa, se prevista;

e demmnziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Co-

dice del terzo settore;

e il dovere di:

e rispettare il presente statuto e 1l’eventuale regolamento interno;

e versare, se prevista, la quota associativa secondo 1'importo, le modalita

di versamento e i termini annualmente stabiliti dall’organo ccmpetente;

° partecimreallep:wesattjmmali,secmﬁoﬂcslemﬂariostabilitodalla

Direzicne artistica, oltre che all/esibizioni in pubblico e alle attivita

extra-corali dell’associazione.

BRT. 8 (Volontario e attivita di volontariato)

1/ associato volontario svolge la propria attivitd in favore della commnita e

del bene camine in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lu-

cro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.

Iaqualitédiassociatovolontarioéjncmpaﬁbilecmqualsiasifomadi

rapportodilavomsubozdinatooaubmmneocnognialtzompparmdilavo—

ro retribuito con 1/associazione. L/attivitd dell’asscciato volontario non

pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli associa-

ti volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente so-

stenute e documentate per 1’attivita prestata, entro i limiti massimi e alle ‘\ Q‘ }/
v




condizioni preventivamente stabilite dall’associazione. Sono vietati i rim-

borsi spesa di tipo forfetario.

ART. 9 (Perdita della qualifica di associato)

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato pud recedere dall’associazione mediante camunicazicne scritta

all’organo amministrativo. I/associato che contravviene gravemente ai doveri

stabiliti dallo statuto pud essere escluso dall’associazicne. L'esclusione &

deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giusti-

ficazioni dell’interessato. Ia deliberazione di esclusione dovrda essere co-

municata adequatamente all’associato. I/ associato pud ricorrere all’/autorita

ART. 10 (Gli organi sociali)

Sono organi dell’associazione:

® Assamblea dei soci;

¢ Organo di amministrazione o consiglio direttiwvo;

® Presidente;

e Direttore artistico.

Nessuna carica sociale & retribuita. Il Consiglio Direttivo pud disporre il

rimborso analitico e dooumentato delle spese sostenute dagli associati per

lo svolgimento di attivita in nome e per conto dell’associazione.

ART. 11 (L'assenblea)

L’/ assemblea & composta dagli associati dell’associazione, iscritti nel Libro

degli associati e in regola con il versamento della gquota sociale, ove pre—

vista. E 1l’'organo sovrano. Ciascun associato ha diritto ad un wvoto e puo

farsi reppresentare da altro associato, conferendo delega scritta, anche in




mahm'mmmmMmmM

$ino ad un massimo di tre associati. L'assemblea & presieduta dal Presidente

dell’associazicne o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona nominata a

presidente dai convenuti all’assemblea stessa. E convocata almeno una volta

all'ammdalP:esidmtadell’associazimodadﬁnefalemimediante

avvisoscrittodajmd.axealmmomniorniprimacﬁquellofissatopec

1’adunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, 1'ordine

del giorno e l'eventuale data di seconda convocazione. Tale commicazione

pud avvenire a mezzo lettera, e-mail spedita/divulgata al recapito risultan-

te dal libro degli associati e/o mediante avviso affisso nella sede

dell’associazione. L/Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un

decimo degli associati o quando 1’organo amministrativo lo ritiene necessa-

rio. T voti sono palesi, tranne quelli riquardanti le perscne.

Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presi-

dente e dal verbalizzante e conservato presso la sede dell’associazione.

L'Assenhleapﬁesse:eordinaﬁaostraordhmaxia.ﬁ:stramﬁaquella

convocata per la medifica dello statuto e lo scioglimento dell’associazione.

E ordinaria in tutti gli altri casi.

ART.12 (Campiti dell’Assemblea)

L' assenblea:

¢ determing le linee generali programmatiche dell’attivita

dell’ asscciazione;

° agxm:aﬂbilarciodiesercizioeilhilarniosociale,quandoprevisto;

° nmdnaezemimmti@gliorga:ﬁsmiaji,adesclusionedal&ﬁ—

sidents, il quale viene ncminato dal Consiglio direttivo; A

4(10“’




® delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e pro-

muove azione di responsabilita nei loro confronti;

¢ delibera sull'esclusione degli associati;

® delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

® approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

e delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissiocne

dell'associazione;

¢ delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costituti-

vo o dallo statuto alla sua competenza.

ART. 13 (Assenblea ordinaria)

L/ assenblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la

presenza della metd pill uno degli associati, presenti in proprio o per dele-

ga, e in seconda convocazione qualungue sia il numero degli associati pre-

senti, in proprio o in delega. L'assemblea delibera a maggicranza dei voti

dei presenti. E ammessa 1’espressione del voto per corrispondenza o in via

elettronica, purché sia possibile verificare 1l’identitd dell’associato che

partecipa e vota. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in

quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno

diritto di voto.

ART. 14 (Assemblea straordinaria)

L/ assamblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazicne con la pre-—

senza di almeno % degli associati e il woto favorevole della maggioranza dei

presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione

del patrimonio con il woto favorewole di almeno 3 degli associati. Nomina o

revoca il Direttore artistico a maggioranza dei presenti.




ART. 15 (Organo di amministrazione)

L/ organo di amministrazione (Oda) governa 1'associazione ed opera in attua-

zione delle volontd e degli indirizzi generali dell’assenblea alla quale ri-

spende direttamente e dalla quale pud essere revocato.

I'organc di amministrazicne & composto da mumero 7 membri eletti

dall’ assemblea tra le persone fisiche associate. Dura in carica per n. 3 an-

ni e i suoi componenti possono essere rieletti per n. 3 mandati.

1/Oda & composto dal Presidente, Seqgretario verbalizzante e da n. 5 (cinque)

consiglieri. Esso viene nominato dall’Assemblea dei soci a scrutinio segre-

to, solamente per le cariche consiliari. Alla convocazicne dell’assemblea

per il rinnovo dell’organo di amministrazione, il socio & temuto ad esprime-

re la propria preferenza su un’unica scheda nella quale indica al massimo n.

5 (cinque) candidati. Allo spoglic delle schede verranno eletti i sette can-

didati che hanno ricevuto maggiori preferenze dai soci. Nel caso in cui si

presenti la paritd di preferenze tra candidati, sara eletto il pil anziano.

I’oda alla prima convocazione utile nominera, tra i sette consiglieri elet-

ti, le cariche di Presidente, Vicepresidente, Segretario e Tesoriere.

Ia revoca della qualifica di associato comporta 1‘automatica decadenza dalla

carica di comsigliere. L/organo di amministrazione & validamente costituito

quando & presente la maggioranza dei camponenti. Ie deliberazioni sono as-

sunte a maggioranza dei presenti. Si applica 1'articolo 2382 del Codice ci-

vile. Al conflitto di interessi degli amministratori si spplica l'articolo

2475-ter del Codice civile. L'organo di amministrazione campie tutti gli at-

ti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza non sia

e




per legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea. In particolare, tra gli

altri compiti:

®» amministra 1’associazicne;

¢ athua le deliberazioni dell’ assemblea;

® predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale,

1i sottopone all’ approvazicne dell’assenblea e cura gli ulteriori adempi-

menti previsti dalla legge;

¢ predispone tutti gli elementi utili all’assemblea per la previsicne e la

programmazione econcmica dell’esercizio;

o stipula tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative;

® cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

® & responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts;

¢ disciplina 1’ammissione degli associati;

® accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

T]1 potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto

nel Registro unico nazicnale del terzo settore o se non si prova che i terzi

ne erano a conoscenza. Il presidente dell’associazione & il presidente

dell’ organo di amministrazione.

ART. 16 (I1 Presidente)

Tl presidente e eletto dall’organo di amministrazione al proprio interno a

maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente 1'/associazione e campie

tutti gli atti che la impegnanoc verso 1’esterno.

I1 presidente dura in carica quanto 1’crgano di amministrazione e cessa per

scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca deci-




sa dall’assemblea. Almenc un mese prima della scadenza del mandato, il pre-

sidente convoca l'assenmblea per 1'elezione del nuovo presidente e

dell’organo di amministrazione. Il presidente convoca e presiede 1l/Assenblea

e l'organo di amministrazione, svolge 1’ordinaria amministrazione sulla base

delle direttive di tali organi, riferendo all'organc di amministrazione in

merito all’attivita compiuta. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in

ogni sua attribuzione ognicualvolta cquesti sia  impossibilitato

nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 17 (Il Direttore artistico)

I1 Direttore artistico é nominato dall’assemblea straordinaria a maggioranza

dei presenti, su proposta dell’organo di amministrazicne.

Il Direttore artistico dura in carica ad libitbm, ma pud essere revocato

dall’incarico su deliberazione dell’assenblea straordinaria.

Ha il compito di  seguire e organizzare la direzione artistica

dell’associazione, scegliendo 1'approccio pedagogico-musicale migliore per

Art. 18 (Libri sociali)

1L/ associazione ha 1'dbbligo di tenere i seguenti libri sociali:

e il libro degli associati tenuto a cura dell’organo di amministrazione;

e il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assamblee, in cui de—

vono essere trascritti anche i werbali redatti per atto pubblico, tenuto

a cura dell’organo di amministrazione;

s il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organc di amministra-

zione;

e

7
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mttiqliassociati,inr%mnilvmmtodallaqmtaassociativa,

hanmzld;rzttodlesmmmrelhbrlsomahtamtlpressolasedal.gggle

dell’ente, entro 15 giorni dalla data della richiesta formulata all’ organo

competente.

ART. 19 (Risorse econcmiche)

Ie risorse econamiche dell’associazione sono costituite da:

¢ quote associatiwve;

® contributi pubblici e privati;

¢ donazioni e lasciti testamentari;

®* rendite patrimoniali;

® attivita di raccolta fondi;

® rimborsi da convenzioni;

L) pmcvmtichcassimidibaniesewiziaghassociaﬁeaterzi,amhe

attraverso lo swvolgimento di attivita economiche di natura camerciale,

artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e co-

munque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, rea-

lizzabili fino all’cperativita del Runts;

® ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Igs. 117/2017.

ART. 20 (I beni)

I beni dell’associazione sono beni immcbili, beni registrati mcbili e beni

mobili. Ibeniinmobjliedibe:ﬁregistmtirmuipossonoessemacquista—

ti dall’associazione, e sono ad essa intestati. I beni immcbili, i beni re-

gistrati mobili, nonché i beni mcbili che sono collocati nella sede

dell’associazione sono elencati nell’inventario, che & depositato presso la

sede dell’associazione e pud essere consultato dagli associati.




ART. 21 (Divieto di distribuzione degli utili e cbbligo di utilizzo del pa—

trimonio) . L’/associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indi-

retto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante

la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Igs. 117/2017 nonché

1/cbbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, ren-—

dite, proventi, entrate comingque denominate, per lo svolgimento

dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita

previste.

ART. 22 (Bilancio)

I1 bilancio di esercizio dell’associazione & annuale e decorre dal primo

gam}aiodiogniarm.Eredattoaismsidegliarticoli13ea7deln. Igs.

117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in manie-

ra veritiera e corretta 1’ andamento econamico e finanziario

dell’associazione. Il bilancio & predisposto dall’organo di amministrazicne

e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura

dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Regi-

stro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 23 (Bilancio sociale)

E redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Igs. 117/2017.

ART. 24 (Convenzioni)

Ie convenzioni tra 1’associazicne di pramozicne sociale e le Amministrazioni

pubbliche di cui all’art. 56 cama 1 del D. Igs. 117/2017 sono deliberate

dall’organo di amministrazione che ne determina anche le modalita di attua-

zione, e sono stipulate dal Presidente dell’associazione, quale suo legale




rappresentante. Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presiden-—

te, presso la sede dell’associazicne.

ART. 25 (Perscnale retribuito)

L' associazione di pramozione sociale puo avvalersi di personale retribuito

nei limiti previsti dall’art. 36 del D. Igs. 117/2017. I rapporti tra

1’associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legoe e da

apposito regolamento adottato dall’ associazione.

ART. 26 (Responsabilita ed assicurazicne degli associati volontari)

Gli associati volontari che prestano attivita di wvolontariato sono assicura-—

ti per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai

sensi dell’art. 18 del D. Igs. 117/2017.

ART. 27 (Responsabilitd dell’associazione)

Per le cbbligazioni assunte dalle perscone che rappresentano 1’associazione,

i terzi possono far valere i loro diritti sul fondo commne. Delle cbbliga-

zioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone che hanno

agito in name e per conto dell’associazicne.

ART. 28 (Assicurazione dell’ associazione)

L' associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni derivanti

da responsabilita contrattuale ed extra contrattuale dell’associazione stes-

ART. 29 (Devoluzicne del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, sal-

va diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo setto-

re, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. 1gs. 117/2017.

ART. 30 (Disposizioni finali)




Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle nor-

mative vigenti in materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridi-

ART. 31 (Norma transitoria)

1. Tutti gli adempimenti legati all’iscrizione al Registro unico nazionale

del terzo settore, che risultano essere incampatibili con 1’attuale di-

sciplina, trovano applicazione all’cperativitd del Runts medesimo;

2. A decorrere dal termine di cui all’art. 104 del D. Igs. 117/17, in coe—

renza con l'interpretazione autentica data al medesimo articolo ad cpera

dell’art. 5-sexies del D.L. n. 148/2017, la qualifica di onlus cessa di

efficacia e trovano applicazicne le disposizioni fiscali contenute nel

titolo X del D. Igs. 117/17;

3. L'acronimo ETS potra essere inserito nella dencminazione, in via automa-

tica e sara spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corri-

spondenza e nelle commicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto

1’iscrizione al Registro unico nazicnale del terzo settore.
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