COMUNE DI GRO SETO

S -

CE %9\{) 4152058 23 ARCHIVIO GENERALE N”_}A'

STATUTO
1 Ot 045 psc 00

Azssociazione di Promozione Sociale APS

Articoleo 1

(Denominazione e sede)

E’ costitulta fra 1 presenti ai sensi del Codice Civile e del
Decreto Legislativeo 3 luglie 2017 n. 117, in seguite
denominato “Codice del Terzo Settore”, una associazione avente
la denominazione ASSOCIAZIONE AMICT DEL CANTO APS , d'ora in
avanti chiamata “Associazione” con sede legale nel Comune di

Greosseto.lL’associazicone ha durata 1llimitata e la sua

organizzazione & basata sul principi democratici.

Articolo 2

(Finalita)

L'Associazione opera sull’interoc territorio Nazicnale ed 2
civile, libera, apolitica e apartitica, perseguendo
esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri
asscciati, dei loro familiari o di terzi di una o pil delle
seguenti attivitd di interesse generale, avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di voleontariato dei propri associati

o delle perscone aderenti agli enti associati:
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d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi
della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive medificazioni,
nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalita
aeducativa;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio
culturale e del paesaggio, ali sensi del decrete legislative 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

g) formazione universitaria e post—universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse socilale;

i) organizzazione e gesticne di attivitd culturali, artistiche
o ricreative di particolare interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione & diffusione della
cultura e della pratica del volontariatce e delle attivita di
interesse generale di culi al presente articolo;

kX) organizzazione e gestione di attivitda turistiche di
interesse sociale, culturale o religioso;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti
composti in misura non inferiocre al settanta per cento da enti

del Terzo settore.

In particolare 1’Assocclazione persegue 1 seguenti scopi:

1) Promuovere e favorire ogni attivitd diretta a studiare,

incrementare, estendere e miglicrare la conoscenza della



musica, intesa come approfondimento culturale e dell’arte

musicale in generale;

Promuovere ed crganlizzare o partecipare assieme ad altre
strutture ed Enti all’'crganizzazione di concerti,
incontri, seminari, conferenze, stage, concorsi, premi,
lezioni, dibattiti, dimostrazioni pratiche, rassegne,
festival, «corsi di aggiornamente e perfezionamento di
musica, canto, impostazione wvocale, attivita artistiche

in genere ed ogni altro evento socio-culturale;

Istituire borse di studio, contributi di diversa natura
ed altri sussidi economici per incentivare ricerche
culturali, mugicali, di canto, anche relative alle

tradizioni localil deila provincia di Grosseto;

Svolgere attivita editoriale, letteraria e musicale per

la diffusione e la divulgazione dell’operato della

Associazione;

Partecipare e contribuire allo sviluppo delle attivita di
altre strutture con finalitd analoghe, stabilendo gli
opportuni collegamenti ed eventualmente coordinandcne le
iniziative;

Collaborare con lo State, le Regioni, gli Enti Locali, le
Universitd, i Conservatori di Musica, 1 licei ad
indirizzc musicale, nonché con Enti pubblici e privati,

sia italiani che esteri;



7) Promuovere inirziative tese alla valorizzazione, zlla
difesa 2d alla salvaguardia del patrimonic culturale che
costituisce la specificitd del territorio della Provincia

di Grosseto;

8) Svolgere atbivitd caritatevoli e filantropiche a £favore
di persone svantaggiate a causa di condizioni fisiche,
psichiche, economiche, sociali o familiari e di
Istituzicni che direttamente g1 occupanc del

sostentamento, aiuto, soccorso e cura di tali persone;

9) Svolgere, infine, gqualungue altra attivita affine a

quelle precedentemente indicate.

Articolo 3
(Ammissione e numerc degli associati)

11 numero degli asscciati & illimitato ma, in ogni c¢aso, non

pud essere inferiore al minimo stabilitc dalla Legge.

Possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti
del Terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le
finalitd della stessa e che partecipano alle attivita
dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e

conoscenzae,

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al

Consiglio Direttivo una domandcda che dovra contenere:



- L"indicazione del nome, cognome, residenza, data e
lucgo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare
integralmente 1l presente Statuto, gli eventuali regolamenti e
di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli

organi associatiwvi.

Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri
non discriminateri, coerenti con le finalita persequite e le

attivitad di interesse generale svolte.

La deliberazicone di ammissione deve essere comunicata
all’interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel

libro degli associati.

I1 Consiglio Direttivo deve, entro 60 gicrni, motivare la
deliberazione di rigetto dellaz domanda di ammissione e

comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissicne non sia acceolta dal Consiglio
Direttivo, chi 1’ha proposta pud entro 60 giorni dalla
comunicazione della deliberazicone di rigetto, chiedere che
sull’istanza si pronunci 1'Assemblea, che delibera sulle
domande non accolte, se non appositamente convocati, in

occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire
meno scle nei casi previsti dall’art. 5. Non sono pertanto

ammesse adesioni che wvioline tale principio, introducendo



criteri di ammissicne strumentalmente limitativi di diritti o a
termine.
Articolo 4
(Diritti e obblighi degli associati)
Gli asscciatl hanno il diritto di:
- eleggere gli crgani associativi e di essere eletti negli
stessi;
- esaminare i 1ibri sociali;
- essere informati sulle attivita dell’assoclazicne e
controllarne 1'andamento;
- frequentare 1 locall dellfassociazione;
-~ partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni
promosse dall’asscciazione;
- concorrere all'elaborazicne ed approvare 1l programma di
attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente scstenute e
documentate;
- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee,
prendere visicne deil bilanci e consultare i libri

associativi;

Gli associati hanno 17obbligc di:
- rispettare 1l presente Statuto e gli eventuali

Regolamenti interni;



- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo
Personale, spontanec e gratuito, senza fini di lucro,
anche indiretto;

- versare la gucta asscclativa secondo 1'importo, le
modalitd di wversamento e i termini annualwente stabiliti

dall'Assemblea;

Articolo 5

(Perdita della gualifica di associato)

La gqualifica di associatoc si perde per morte, recessc o
esclusione.

L7associato che contravviene gravemente agli obblighi del
presente 3tatute, negli eventualil Regolamenti interni e nelle
deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni
materizli o morali di una certa gravitda all’associazione pud
essere escluso dallfassocliazione mediante deliberazione
dell’'Assemblea con voto segreto e dopo aver asceltato le
giustificazioni dell’interessato. La deliberazione di
esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all'associato

che potra presentare le proprie controdeduzioni

L"associato pud sempre recedere dall’associazicne.

Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in
forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttive, il
quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare

adeguatamente all’associato.



La dichiarazione di recessc ha effetto <on lo scadere
dell’anno in cersc, purché sia fatta almeno 3 mesi prima. In
ogni caso 11 mancato versamento della guota annuale
associativa & da considerare come rinuncia alla gualifica di
Socio.

I diritti di partecipazione all’'asscciazione non sono
trasferibili.

Le somme versake a titolo di guota associativa non sono
rimborsabili, rivalutabill e trasmissibili.

Gli associati che comungue abbianc cessato di appartenere
all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonioco della

stessa.

Articolo 6
(Crgani}
Sono organi dell’Asscciazione:
1) 1’'Assemblea;
2) 11 Consiglio Direttivo;
3) il Presidente;
4y Tl Vicepresidente - Segretario;

5) Il Tesoriere.



Articolo 7
(Assembiea)

Nell’Assemblea hanno diritte di wvote tutti coloro che sono
iscritti nel libro degli associati.
Ciascun associato ha un voto.
Ciascun asscciatc pud farsi rappresentare in Assemblea da un
altro assocliato mediante delega scritta, anche in calce
all’avviso di convocazione. Ciascun associato pud
rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.
Lha convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione
scritta a mezzo posta ordinaria o elettronica, contenente il
luogo, la data e l'ora di prima e seconda convocazione e
l"ordine del gicrno, spedita almeno 15 gilorni prima della data
fissata per 1'Assemblea all’indirizze risultante dal 1ibkre
degli associati.
L"Assemblea 81 riunisce almeno una volta 1'annc per
l"approvazione del bilancic di esercizio.
L'Assemblea deve essere inoltre convocata gquando se ne ravvisa
la necessitéd o quando ne & fatta richiesta motivata da almenc
un decimo degli associati.
L"Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- nmnomina e revoca 1 componenti degli organi associativi;

- approva 1l bilancio di esercizio:

- delikera sulla responsabilitad dei compecnenti degli corgani

associativi, ai sensi dellfart. 28 del Codice del terze



settore, e promuove azione di responsabilita nei loro
confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell’Attoc costitutive o
dello Statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento.

- delibera la trasformazione, fusicne ¢ sclssione
dell’associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge,

dall’Atto costitutive o dallo Statuto alla sua competenza

L'Assemblea ¢ validamente costituita in prima convecazione con
la presenza di almeno la metd degli associati, in proprio o
per delega, e in seconda convcocazione gualungue sia 11 numero
degli associati presentl, in proprio o per delega.
L'Assemblea delibera &a maggioranza di voti. Nelle
deliberazioni di approvazicne del bilancico e in quelle che
riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non
hanno wvoto.

Per modificare 1'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la
presenza di almeno 3/4 degli.associati e 11 woto favorevocle
della maggiloranza deil presenti.

Per deliberare lo scioglimentc dell’asscociazione e 1la
devoluzione del patrimonio occorre 11 wvoto favorevele di

almeno 3/4 degli associati.



Articelo 8
(Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo opera in attuaziocne delle volontad e
degli indirizzi generali dell’Assemblea alla guale risponde
direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi,
revocato con motivazione,

Rientra nella sfera di competenza del Consiglic Direttivo
tutto gquanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza
esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sonc compiti di questo
organg:

- esegulre le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base
delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e lfeventuale Bilancic
sociale nei casi e con le modalita previste al raggiungimento
delle scglie di legge;

- Ppredisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la
previsicne e la programmazione economica dell’esercizio:

- deliberare 1'ammissione e 1'esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli
associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita

associative;



- curare la gestione di tutti i beni mokili e immobili di
proprietd dell’assoclazione o ad essa affidati;

Il Consiglio Direttivo & formatc da un numero di componenti,
compresc tra 5 e 7 , nominati dall’Assemblea per la durata di
3 anni e sono rieleggibili.

La maggicranza degli amministratori sono scelti tra le persone
fisiche asscciate ovvero indicate dagli enti associati: si
applica 1l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di

ineleggibilitd e di decadenza.

m

Il Consiglic Direttivo & wvalidamente costituito gquando
presente la maggioranza del compeonenti.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte a
maggioranza dei presenti.

Il potere di rappresentanza attribuito ai Consiglieri e
generale, pertantce le limitazieoni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico
nazicnale del terzo settore o se non si prova che 1 terzi ne

erano a CconoescenzZa.

Articolo 9

(Dimissioni)
1) Nel caso in cul, per qualsiasi ragione, durante il corso
dell’esercizio venissero a mancare uno o piu consiglierti,
i rimanenti, gualora non c¢i fosse una lista dei non

eletti in ordine di votazione, provvedono alla



convocazione dell’Assemblea dei soci per surrcgare i
mancanti. I nuovi eletti resteranno in carica fino alla

scadenza del Consiglio.

2) Il Consiglioc Direttivo dovrd considerarsi sciolto qualora

per qualsiasi ragione venga a perdere la maggicoranza dei

componenti.
Articole 10
{Presidente)
Il Presidente rappresenta legalmente 1/associazione - nei

rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi
ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnanc
verso l'esterno.

Il Presidente e eletto dall’Assemblea tra i propri componenti
a maggloranza dei presenti.

Il Presidente dura 1in carica quanto 1'0Organec di
amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, ber dgravi
motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggicoranza del
presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dellfOrganc di
amministrazione, 1l Presidente convoce 1'Assemblea per la
nomina del nuovo Presidente.

Il Presidente convoca e presiede 1’Rssemblea e 1'0Organo di

amministrazicne, svolge l7ordinaria amministrazione sulla base



delle direttive di tali organi, riferendo a guest’ultimc in

merito allfattivitd compiuta

Articole 11
(Vicepresidente - Segretario)

La carica di Vicepresidente & assegnata di dirxritto al
Segretario, 11 quale da esecuzione alle deliberazioni del
Presidente e del Consiglieo Direttive, attende alla
corrispondenza, & responsabile per tutto gquanto necessario al
buon funzionamento e organizzazione dell’attivita associativa
con facoltad di delega ad altri associati per specifiche
funzioni, gquali: la redazione dei verbali delle riuniecni, la
tenuta del libro degli associati, del libro delle assemblee. In
qualitd di Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua
attribuzione ogniqualvolta gquesti sia impossibilitato

nell’esercizio delle sue funzioni.

Articolo 12
(Tescriere)

I1 Tesoriere cura 1'amministrazione contabile dell’Associazione
e i incarica della tenuta del libro di cassa e redigere
rendiconto, nonché delle riscossioni e dei pagamenti da
effettuarsi previo mandato del Consiglio. Fa visionare agli

associati che ne fanno richiesta il libro di cassa e 1



documenti bancari, in sua presenza, presso la sede

dell’Asscciazlone.

Articolo 13
(Gratuita delle cariche)

Tutte le cariche sociali sonc gratuite. Esse hanno la durata

di tre anni e possonc essere riconfermate;

Articolo 14

(Bilancio di esercizio)

L7 assoclaziocne deve redigere 11 bilancio di esercizio

annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

Esso e predisposto dall’Organo di amministrazicne, viene
approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dell’esercizio cuil si riferisce il bilancio e depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

L*Organc di amministrazione documenta il carattere
secondario e strumentale delle attivita diverse di cui
all’art. 2, a seconda dei «casi, nella relazione di
missicne o in una annotazione in calce al rendiconto per

cassa o nella nota integrativa al bilancio.



Articolo 15
(Riscrse economiche)

L’ associazione pud trarre le risorse econcmiche, necessarie al
suc funzionamente e alle svolgimento della propria attivita,
da fonti diverse, quali: guote assoclative, contributi
pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite
patrimeniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché
dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui

all’art. 6 del Codice del Terzo settore

Articolo 16
(Volontari)

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono,
per il tramite dell’associazione, attivita in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio
tempo e le proprie capacita.

La lore attivitad deve essere svolta in modo personale,
spontaneo e gratuitc, senza fini di lucro, neanche indiretti,
ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei wvolontari non pud essere retribuita in alcun
modo, neppure dai beneficlari.

Al volontari possconc essere rimborsate dall'assocliazione
soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per

l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni



preventivamente stabilite dall'Organo di amministrazione: sono
in ogni caso vietati rimborsi spese di tipec forfetario.

Le spese sostenute dai volontari posscno essere rimborsate nei
limiti di guanto previsto dall’art. 17 del Decretoc Legislativo
3 luglieo 2617 n. 117. La qualita di volontarioc & incompatibile
con gqualsiasi forma di rappoerte di lavoro subordinato o
autonomoc e con ognl altro rapporto di lavoro retribuito con
1l'associazione.

Articolo 17
(Lavoratori)

L"assccilazione pud assumere lavoratori dipendenti ¢ avvalersi
di prestazioni di lavoro autonome o di altra natura, anche dei
propri associati, sclo quando cid sia necessarioc ai fini dello
svolgimento delle attivitd di interesse generale e al
perseguimento delle finalitd statutarie.

In ogni caso, 1l numero dei lavoratori impiegati nell’attivita
nen pud essere supericre al 50% del numero dei volontari o al

5% dei 1 numerc degli associati.

Articolo 18
(Sciogiimento e devoluzione del patrimonio sociale)
In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio
residuoc & devoluto, previo parere positive dell’Ufficic
regionale del Registre unicc nazionale del Terzo settore, da

quande sara operative, e salva diversa destinazione imposta



dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di
utilita sociale, nelle mors della piena operativita del
suddetto Ufficio.

L' Assemblea provvede alla nomina di unc o pil liquidatori

preferibilmente scelti tra i propri associati.

Articolo 19
(Rinvio)

Per quantc non & espressamnente previsto dal presente Statuto,
dagli eventualli Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli
organi associativi, si applica guante previsto dal Decreto
Legilslativo 3 luglic 2017 n. 117 (Codlce del Terzo Settore) e,
successive modifiche e, in guante compatibile, dal Codice

Civile.
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VERBALL DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI DELL’ASSOCIAZIONE

“AMICIDEL CANTO”

L'anno 2021, il giorno 14 del mese di Gennaio, afle ore 10.00 , presso la sede sociale si é riunita
I’ Assemblea ordinaria dei soci dell”Associazione AMICI DEL CANTO

[ soci presenti, chiamano a presiedere la riunione il Sig. Massimo Merone, Presidente del Consiglio
Direttivo dell’Associazione, ed il Sig. Giovanni Vai quale Segretario ed estensore del presente
verbale.

Il Presidente rilevato che I"Assemblea ¢ stata regolarmente convocata, accertata la presenza di un
numero di soci sufficiente a deliberare sulle modifiche statutarie, dichiara che la stessa deve
ritenersi pienamente regolare e valida.

{1 foglio delle firme dei soci presenti rimane agli atti dell’ Associazione.

I presidente invita a discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Modifiche Statutarie per adeguamento alla normativa {Codice del Terzo Settore: D. Lgs. 03
luglio 2017 n.-2017)

Prende la parola il Presidente dell’Assemblea sig. Massimo Merone il guale illustra ai soci la
necessitd di modificare lo Statuto dell” Associazione per renderlo conforme a quanto richiesto dalla
nuova normativa (Codice del Terzo Scttore: D. Lgs. 03 luglio 2017 n. 2017)

I presidente da lettura del testo del nuovo Statuto associativo soffermandosi in particolare sugli
articoli che sono stati variati e fornendo tutte le opportune informazioni in merito a tali variaziont.
L’ Assemblea. dopo la lettura del documento, alla quale fa seguito ampia ed esauriente discussione,
all’unanimita, approva il nuovo Statuto sociale cost come modificato che si allega at presente
verbale.

La denominazione dell’ Associazione & AMICI DEL CANTO



La denominazione dell’Associazione sara integrata automaticamente con la locuzione
“Associazione di Promozione Sociale (in sigla APS) successivamente all’iscrizione della stessa
Assoctazione nel Registra Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) o. se precedente, nel
Registro Regionale della Promozione Sociale. A seguito della predetta iscrizione ['Associazione
assume automaticamente la seguente denominazione: Amici del Canto Associazione di

promozione sociale (in sigla Amici del Canto APS).

Considerato che le modifiche statutarie sono state necessarie per I'adeguamento alfa normativa in
tema ,di Enti del Terzo Settore (D.Lgs. n. 117/2017), I’ Associazione provvedera a richiedere
I"esenzione dell’imposta di registro ¢ di bollo cosi come stabilito dall’art. 82, commi 3 e 5 del D.
Lgs. n. 117/2017 per la registrazione del presente documento ¢ dello Statuto allegato.
L’ Assemblea delega il Presidente a provvedere alla registrazione del presente statuto.
Alle ore 11,30 ., non essendovi piu argomenti all’ordine del giorno e non avendo altri chiesto la

parola, il Presidente dichiara chiusa la seduta

Il Segretario [ Presidente
t

T Paaar’
_ y//%f




DATA 21/01/2021 PAG.

AGENZIA DELLE ENTRATE - DPGR UT GROSSETO

INTERROGAZIONE ATTO NUMERO 180
ATTQ PRIVATO SERIE 3
STIPULATO IL 14/01/2021 REGISTRATC IL 21/01/2021

NUMERCO ELENCO ATTI/PACCC 3000180

RICHIEDENTE LA REGISTRAZIONE: 92042520533 AMICI DEL CANTO
ID. TELEMATICO: TZN21L0001800008J

ATTO ESENTE

SOGGETTI PARTECIPANTI ALL'ATTO
N.ORD. COD.FISC.
1 - 92042520533

DATI DESCRITTIVI DELL'ATTO - NEGOZI
N.ORD. PROGR. DESCRIZIONE
1 001 - 8000 ATTO NON AVENTE PER OGGETTO PRESTAZIONI A CONTENUTO PATRIMO
VALORE DICHIARATO : 0,00
DANTI CAUSA SOGGETTI: 1

1






