VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
L'anno duemiladiciannove, il giorno dodici del mese di giugno, alle ore
20.00, in via Sansovino n. 57 presso la Casa del Volontariato, si &
riunita fAssemblea Straordinaria della Associazione AG.E.B.O.
Onlus per discutere & deliberare syl seguente
ORDINE DEL GIORNO

* Adeguamenti statutari alla Riforma del Terzo Settore D.Lgs. 3 luglio @f«g '_.'_;\‘

2017 n. 117
* Approvazione Regolamento A.G.E.B.O.
* Approvazione Regolamento dei Volontari
*+ Varie ed eventuali.
Ai sensi dellart. 11 del vigente Statuto assume la Presidenza
dell'Assemblea, la Presidente del Consiglio Direttivo sig.ra Cristina

Luciani, la quale constata e fa constatare:

* che I'Assemblea ¢ in seconda convocazione essendo andata -

deserta quelia in prima, convocata per'11.06.2019, stessi luogo ed
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* che sono presenti, personalmente n. 20 associati e per delega n.
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17 associati sul complessivo numero di 40 associati:
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+ che la detta convocazione si & resa necessaria per lentrata in
vigore del D.Lgs. 3.7.2017 n. 117 che impone l'obbligo a tutte le
associazioni di volontariato, senza fini di lucro, di modificare il
proprio Statuto al fine di ottenere Iiscrizione nel Registro Unico

Nazionale;






* che il Consiglio Direttivo, nella riunione del 4.6.2018, ha provveduto
ad approvare una bozza del nuovo Statuto, modificando guelio
attuale, mediante adozione d;i unc schema nazionale fornitc
dal'Associazione Per Gl Altri;

* che copia del nuovo Statuto ¢ stata inviata a futti gfi associati in uno
ai Regolamenti interni;

& che pertanto P'Assemblea & validamenie costituita ed atta a

deliberare sulf'0.d.G..

La Presidente, dopo la nomina del Segretario, in persona della

Tesoriera Anna Mantice, apre ia discussione sul primo punto all’0.d.G:

N Adeguamenti statutari alla Riforma del Terzo Settore D.Lgs. 3 luglio
;’2017 n. 117

Preliminarments, la Presidente dichiara che, da ricerche fatie

nell'archivio di A.G.E.B.O, non & stato possibile trovare gl originali

dellAtto Costitutive della Associazione e dello Statuto. Anche la
ricerca fatta presso 'Agenzia delle Entrate non ha dato esito positivo.

Si € constatato che negli archivi a Roma, sotte il numero di protocolio

che figura negl atti di AGE.B.O, risulta altro soggetto. La

spiegazione di questo va ri;:ercata negli citre vent'anni frascorsi dalla
costituzione della nostra Associazione.

Prosegue ia Presidente precisando che I'Ass. Per Gli Altri ¢i ha fornito

copie dei due originali mancanti che verranno allegati al nuovo Statuto,

assieme alla presente dichiarazione ed al verbale dell’Assemblea

straordinaria per 'approvazione dello stesso.
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Da poi lettura a tutli i presenti della hozza delio Statuto che sivorrebbe
approvare.
Vengono chiesti ed oftenuti chiarimenti durante la lettura.
La Presidente gquindi chiede all Assemblea di a'pprovare il nuovo testo
dello Statuto.
L'Agssemblea, per aizata di mano, all'unanimita,

DELIBERA

_d| approvare it nuovo Statuto sociale che, fimato da tutti i presenti,

-".":wene allegato al presente verbale.
Sul secondo e terzo punto all0.d.G.
» Approvazione Regolamento A.G.E.B.O.
* Approvazione Regolamento Volontari
la Presidente da lettura di entrambi i Regolamenti, modificati in
conseguenza delle modifiche statutarie testé approvate.
Nel corso delfa lettura vengono chiariti e modificati alcuni punti.
Su richiesta della Presidente, viene posta ai voti lapprovazione dai
Regolamenti che, per alzata di mano, vengono approvati ail’'unanimita.
Nan essendovi altro da deliberare, 'Assembiea viene chiusa alle ore
22.40.

{! Presidente
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STATUTO DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO
A.G.E.B.O. ASSISTENZA GENITORI E BAMBINI OSPEDALIZZATI CDV

ART. i
{Castituzione, denominazione e sede)

E" costituita, ai sensi del Codice civile, def D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive
maodificazioni ed integrazioni, una organizzazione di volontariato, senza fini di iucro,
denaminata: A.G.E.B.O. ASSISTENZA GENITORI E BAMBINI OSPEDALIZZATI ODV con sede
legale nel comune di Ravenna, in via Sansovino n, 57

U'eventuale trasferimento della sede sociale neil'ambite del medesimo Comune non comporta
modifica statutaria, e potra essere deciso con delibera dell'Assemblea ordinaria.
La durata-deli'Associazione & illimitata.

ART. 2
{Scopi e attivita)

LAssoczazrone non ha scapo di ucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
0 svalgimento continuato di attivitd di interesse generaie ai sensi deli'art. 5 del

#3 Juglic 2017 n. 117 e successive modificazioni ed integrazioni, avvalendosi in modo
preva!ente delle prestazioni dei volontari associati finalizzate a:

a) interventi e servizi sociali af sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328k e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraia 1992, n. 104, e alla legge 22 glugno 2016, n. 112, e successive
maodificazioni;

b) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivitd anche editoriali di promozione e diffusione delia cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale.

In particolare, per la realizzazione dello scope prefisso e nell'intento di agire in favore di tulta
la collettivita, FAssociazione si propone di:

- organizzare intervent! ludico-creativi rivolti al bambini degenti;

- assistare | bhambini ospedalizzati in assenza dei genitor o di altre figure adulte di riferimento;
- forpire supporto ai genitori;

- organizzare incontri pubblici, conferenze, seminari, dibattiti, occasioni formative e attivita di
ricerca;

- promuaovere iniziative di conascenza, di socializzazione, di confronto e scambio tra genitort;

- organizzare, in via marginale, varie attivitd compresa la vendita di prodotti & manufatti
finalizzati alla raccolta di fondi per il raggiungimento degli scopi previsti;

- svolgere ogni altra attivitd connessa a quelle sopra elencate e compiere, nel rispetto delle
normative di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla
raalizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali;

- promuovere progetti da attuare allinterno del reparta, avvalendosi di professionist per la
realizzazione degli stessi e ceinvolgendo terzi al fine di ottenere le risorse finanziarie
necessarie.

Le attivita di cui al comma precedente o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivoite in
prevalenza versa i terzi e, sonc svolte in mode continuative e prevalentemente tramite le
prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderentl. In caso di necessita & possibile
assumere lavaoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo net limiti previsti
dal Codice del Terre Settore.

L'Associazione potra esaercitare attivitd diverse da quelle di interesse generale ma ad esse
secondarie e strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente In materia di terzo
seitore, H !
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L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per fo svoigimente della
propria attivita da:

1) quote e contributi degli associati;

2) eredita, donazioni e iegati;

3) contributi dello Stato, delie regioni, di enti locali, di enti o istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di spacifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini
statutari;

4) contributi delli'Unione Europea e di organismi internazionali;

5) entrate derivant! da prestazioni di servizi convenzionati;

&) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati 8 a terzi, anche attraverso lo
svolgimente di attivitd economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

7) erogazione liberale degli associati e dei terzi;

8) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al propric finanziamente;

9) ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Il fondo comune, costituito - a titolo esemplificative e non esaustivo - da avanzi di gestioneg,
fondi, riserve e tutti | beni acquisiti a gualsiasi titolo dail'Associazione, non e mai ripartibile ffa
gli associati durante la vita dell'Associazione né all'atto del suo scioglimento, ai sensi ella
normativa vigente in materia di terzo settore. é‘iﬁv !
E' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione, nonché fondi, ris w ei0
capitale durante la vita dell’Assoclazicne, a meno che la destinazione o ta distribuzicrie‘;ﬁné{i

sianc imposte per legge, 5
Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituziongif g “;;E:*;;
di guelle ad esse direttamente connessa. e e

Uesercizio finanziario del!'Assaciazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il ™ o

31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige if bilancio
consuntivo o rendiconto & lo sottopone all'approvazione deli'Assemblea det soci entro 4 mesi.
Copia del bilancic consuntivo verrd messo a disposizione di tutti gli associati assiemne aila
convacazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno ['approvazione.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e deile relative norme di
attuazione. Per le attivitd di interesse generale prestate, 'Associazione pud ricevere soltanto il
rimbarse delle spese effettivamente sostenute & documentate.

Nel‘ambito del rendiconto annuate it Consiglio direttiva documenta adeguatamente la natura
sirumentale e secondarie delle eventuall attivitd svolte ai sensi deil'art. & del D.igs. n.
117/2017.

ART. 4
(Membri dell’Associazione)

All'Associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i saggetti che
decidono di perseguire lo scopo dell’Associazione e di sottostare al suo Statuto. I s0ct hanno
stessi diritti e stessi doveri. Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono
essere motivate e strettamente connesse alla necessita di perseguire le finalita di volontariato
che PAssociazione si propone. Possono essere soci persone fisiche.

Il numero degli aderenti & Hllimitato. Sono membri deli'Associaziene | soCi fondatori e tutte le
persone fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell'Associazione.
L'adesione all'Associazione € a tempo indeterminato, ferme restando in ogni casc il diritto di
recesso.

ART. 5
{Criteri di ammissione ed esclusione dei soci)

LU'Amrnissione a socio, deliberata dal Consiglie direttive, € subordinata alla presentazione di
apposita domanda scritta da parte degli interessati in cul si esplicita I'impegno ad atteners! al
presente Statuto e ad osservare gl eventuali regolamenti e le delibere adot(tate\dagii argani
dell'Associazione. [ i
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Il Consiglio direttivo cura P'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi
avranno versato la quota associativa annuale, con contestuale rilascio della tessera associativa,
L'eventuaie relezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma
scritta; l'aspirante associato non ammesso ha facoftd di proporre ricorso contro il
provvedimento alla prima Assemblea degli associati che sara convocata.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle parscne fisiche, essa dovra essere
presentata dal legale rappresentante del soggetto che richiede 'adesione.

lLa qualita di socio si perde:

- per decesso;

- per recesso;

- per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni {oppure
trascorsi 6 mesi dal sollecito);

- per esciusione, nel casc di comportamento contrastante con gli scopt dell’Associazione o
persistenti violazioni degil obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni
adottate dagli argani dell'Associazione.

L'esclusione dei soci @ deiiberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di procedere
aiLescIusuone, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono
mcgs:, consentendo facolta di replica. Avversa il provvedimente di esclusione l'associato ha

di proporre ricorse, entro trenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima
blea dei soci che sard convocata. Fino alla data di svolgimento dell’Assemblea il
vedimento si intende sospeso. L'esciusione diventa operante dalls annotazione sul libro
i“8fseguito della delibera deli'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione
eato dal Consiglio direttivo.

”'_"II ;ecessc da parte degli asscciati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. 11

onsugllo direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile,

Il recesso o l'esclusiong del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttive sul libro
degli associati,

I socio receduto o escluse non he diritto ailla restituzione delle gquote associative versate,

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

ART. 6
(Diritti e doveri del soci)

I saci hanno diritto a:

- partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;

- godere, se magglorenne, dell'elettorato attivo e passivo;

- prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla gestione
dell'Asscciazione, con possibilita di ottenerne copia.

I soci sono obhbligati a;

- osservare il presente Statuto, [ regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associativi;

- svolgere la propria attivita verse gli altri in modo persenale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucre, anche indirette;

- astenersi da gualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gl scopi e le regole
dell’Associaziona;

- versare fa quota assaciativa di cui al precedente articolo;

- contribuireg, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimentoe degli scopi statutari,

ART. 7
{Organi deil'Associazione)

Sono Organi deli'Associazione;
- 1'Assemblea del soci;
- il Cansiglio direttivo;
- i Preadente\wﬂ:



L'elezione degli Organi dell'Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata nel
rispetto della massima tibertd di partecipazione ali‘elettorato attivo e passivo,

ART. 8
{L'Assembiea)

{'Assemblea generale degli associati & il massimo organc deliberativo dell'Associazione ed e
convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa € |'organo sovrano dell'Associazione e
all'attuazione delle decisioni da esse assunte provvede Porgano di amministrazione.

Netle assemblee hanno diritto al vote gli associati maggiorenni in regola con il versamento
della quota associativa dell'anno in corso ed iscritti da almeno tre mesi nel libro soci. Ogni
associato potrd farsl rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni
associato non puo ricevere pit di 3 deleghe.

l’Assemblea viene convocata dal Presidente de! Consiglio direttivo almeno una volta 'anno per
I'approvazione del bilancic o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o
almeno due terzi dei membri del Consiglio direttivo ¢ un decimo degli associati ne ravvisino
I'opportunita,

{'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglic direttive o, in sua assenza, dal Vice-
Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo eletto dai
presenti. s
Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea e/o\
informatica da recapitarSI almeno 15 giorni prima della data della riunione. oo
L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o3
rappresentata aimeno la meté dei soci. In seconda convecarzione, che non pud aver 14ogo: nella
stessa giorno fissato per la prima, |'Assemblea e validamente costituita qualunque sza i
numero dei soci intervenuti o rappresentati trascorsi almeno 30 minuti dall’ orario: dl
convocazione,

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

[Assemblea ordinaria !

- nomina e revoca | compenenti degli organi sociali;

- approva il bilancio;

- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azioni di
responsabilitd nai loro confronti;

- delibera sull'esclusione degli associati in caso di ricorse ad essa da parte del socio escluso;

- dalibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad
essa da parte delf'aspirante socio non ammesso;

- apprava 'eventuale regolamento dei lavori assembleart;

- fissa le linee di indirizzo delf'attivitd annuale;

- destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;

- delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto o
proposti dal Consiglio direttivo.

L'Assernblea stracrdinaria delibera sulle modifiche dello Statuto, sulla trasformazione, fusione o
scissione e sulio scioglimento dell'Associazione.

Per modificare lo Statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meta piti uno
degli associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno
la metd degli associati e il voto favorevole deil tre quarti dei presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il guorum costitutive, e possibile
indire una terza convocazione, a distanza di almenoc 15 gg dalla seconda convocazione, nella
quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida qualunque sia il numero dei
soci intervenuti o rappresentati purché adottata all‘unanimita.

Par deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimonie occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degii associati.

Nelle deliberazioni del bilancic e in quelle che riguardanc ia loro responsabilita | componentl
del Consiglio direttivo nonghanno diritto di vota.
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I! Censiglio direttivo & formato da un numero di membri non inferiore a 5 e non superiare a 9
eletti dall'Assemblea dei soci. I membri del Consiglio direttivo rimangono in carica per 3 anni.
Possono fare parte del Consiglio esclusivamente gli associati.

Nel caso in cul, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio direttive decade
dall'incarico, 1'Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta
imrmediatamente successiva; oppure il consiglio direttivo pud provvedere alla sua sostituzione,
nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell'Assemblea degli associati
rmmediatamente successiva, che rimane in carica finc allo scadere dell'intera Consiglio.

Nel caso in cui oltre la metd dei membri del Consiglic decada, PAssemblea deve provvedere
alta nomina di uno nuovo,

Il Consiglio direttivo:

- nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario e altre aventuali
figure come elencate nel regolamento;

- cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;

- predispone bilancio o rendiconto;

- stabilisce I'entita della quota associativa annuale;

- delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvediment! di esclusione degli associati;

- delibera I'eventuaie regolamento interno e le sue variazioni;

- delibera sullo svolgimento dalle attivitd secondarie e strumentall alle attivitd di interesse
generale, come consentito dall'art. 6 del D.Lgs. 117/2017, nei limiti disposti dalla normativa
v,igf‘:gnte;

sprovvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettant
atlAssemblea dei soci.

Consiglio direttive & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ad
in assenza di entrambi dal membro pit anziano di et3.

II Consiglio direttivo & convocate con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail
almeno 3 giorni prima della rivnione, In difetto di tale formatita, il Consiglio & comunque
validamente costituito se risultano presenti tutti | consiglieri,

Di regola e convocato ogni 2 mesi e ogni qualvolts il Presidente o in sua vece il Vice-
Presidente, 1o ritenga opportuno, o quando aimeno | due rerzi dej componenti ne facciano
richiesta,

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto
favorevole della maggioranza degli intervenuti,

I verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario
e sottoscritti dallo stesso, da altro consigliere o altro socie invitato e delegato e da chi ha
presieduto Y'adunanza, vengono conservati agh atti.

ART. 10
(Xi Presidente)

1 Presidente, nominato dal Consiglio direttive, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
I'Assemblea dei soci, stabilisce l'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio direttivo, ie
presiede e coordina l'attivita dell'Associazione con criteri di iniziativa per tutte le gquestioni non
eccedenti I'ordinaria amministrazione. _
Al Presidente e attribuita la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte ai terzi ed in
giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano ai Vice-Presidente, anch'esso
nominato dali'organo di amministrazione. In caso di accertate definitivo impedimento o di
dimissioni, spetta al Vice-Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio direttivo per
I'elezione del nuovo Presidente,

P ART. 11
/‘:;;*IC’- (Scioglimento)
/

Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall'Assembiea straordinaria con i
voto favorevglg/-’di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di
. [ -
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scioglimento dall'Associazione, i patrimonio residuo e devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligateric a far tempo
dal momento in cul tale Ufficio verra istituito, e salvo destinazione imposta dalla legge, ad altri
Enti del Terzo Settore, seconde guante previsto dal D.Lgs. 11772017,

ART. 12
{Rinvio}

Per quanto non espressamente riportato in guesto Statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad
altre norma di legge vigenti in materia,
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