Allegato "A" all'atto n. 27477/11317 del Rep.

STATUTO DELLA FONDAZIONE “FONDAZIONE CARITAS PESARG”

Art. 1~ Natura e sede

1. E costituita una fondazione denominata “FOMDAZIONE CARITAS PESARQ". Purché
sussistano i requisiti di legge, la Fondazione inserira automaticamente nella propria
denominazione sociale Pacronimo ONLUS, senza dover procedere alla modifica del
p;*esente statuto, La locuzione “organizzazione non lucrativa di utilita sociale” o
Facronimo ONLUS devona essere utllizzati nella denominazione ed in qualsivoglia segno
distintive o comunicazione rivolta al pubblico ai sensi del D, Lgs. N. 460/97.

2. Fssa ha sede a Pesaro, in via Gloacching Rossini n. 62. Spetta al consiglio di‘
amministrazione deliberare Peventuale trasferimento della sede. la Fondazione potra
svolgere la propria attivitd in qualsiasi altro luogo, con deliberazione del consiglio di
amministrazione.

Art. 1 bis — Principi e valori

i. 1 principi e i valori ispirati ad una delle dimensioni costitutive della missione della Chiesa
nonché espressione irrinunciabile della sua stessa essenza che & la diaconia deila carita.
Sono ispirati, quindi, in piena fedelta ed attuazione della Tradizione, del Magistero e delia
Dotirina Sociale deila Chiesa, in particolare delle Lettere Encicliche del Romano Pontefice
Benedetto XV, Deus Caritas est e Caritas in Veritate, dell’Esortazione Apostolica di Papa
Francesco EvangeliilGauciium, e sono ordinati ne! quadro organico normativo della Lettera
Apostolica in forma di Motu Proprio Intima Ecclesiae natura, sul servizio della carita.

Art, 2 - Scopi
1. la Fondazione nan ha fini di lucro e persegue esclusivamente fini di salidarieta sociale e

promozione della persoha umana, della salvaguardia del creato e della pace.
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La Fondazione si prefigge di operare in sintonia e in collaborazione con gli orientamenti e

le strutture pastorali dellArcidiocesi di Pesaro, attuando opere caritative-assistenziali, di

beneficenza in favore di persone svantaggiate per condizioni economiche, sociali e

farniliati,

Per la realizzazione delle sue finalita di solidarietd sociale la Fondaziene pud in particolare:

a)

b)

c)

d)

a

—_—

Promuovere gfo realizzare interventi di prevenzione e di assistenza sociale, legale 2

socip-sanitaria;
Costituire efo dare sostegno ai servizi di accoglienza e di inserimento lavorativo e
sociale delle persone specie senza fissa dimora, detenuti, immigrati, in stato di
emergenza e di grave disagio;
Dare sostegno efo gestire interventi e Iniziative dai centri di ascolto al fine di offrire
aiuto costante e diretto alle persone in difficolts economica, fisica e morale; favorire
i rapporti dei centri di ascolto con e Istituzioni, con le Amministrazioni, con i Servizi
sociali e sanitari e con e altre realtd territoriali del terzo settore;
Collaborare operativamente €on Ufficic Pastorale Caritas diocesano, con le
associazioni di volontariato, con le Caritas parrocchiali e vicariali in ogni iniziativa di
volontariato, di raccolta fondi, di microcredito & prestiti di sofidarieta sociale,
compresa la protezione in caso di calamita e/o di emergenze efa di tutela della vita,
della natura e dell’ambiente;
Offrire un servizio comunitario ordinate e una gestione dei diversi enti ecclesiali
diocesani che prestano particolare attepzione alla diaconia della carita e cos
promuovere, sostenere, gestire servizi quali, ad esempio, servizi mensa, sepvizi di
solidarietd, dormitori, prima e seconda accoglienza, centri di ascolto, case famiglia,

consultori familiari, appartamenti sociali, centri residenziall, case di riposo per

anziani, empori, ambulatori medici efo infermieristici, raccolta e distribuzione di



6.

f)

g)

h)

viveri {anche a domigilia), indumenti, mobilia, farmaci da banco;

Promuovere, sostenere e gestire attivitd di formazione, sensibilizzazione e
coordinamento dei volontari, anche del Servizio Civile Nazionale, in tutti i settori non
asclusi quelli dellé visita e assistenza a persdne in stato di bisogno a domicilio, in
ospedale o in carcere, da utilizzare esclusivamente allinterno dellorganizzazione per
il perseguimento delle proprie finalith solidaristiche e di altri enti che perseguonc
finalitd analoghe;

Callaborare nella realizzazione di progetti di solidarietd nazionale ed internazionale
concordati con la Caritas Italiana;

Promuovere efo realizzave ogni azione e inizZiativa finalizzata 2 sensibilizzare

Popinione pubblica sulle finalita istituzionali della Fondazione;

‘Promuovere efo realizzare ogni azione ¢ iniziativa finalizzata direttamente o

indirettamente aifa raccolta di alimenti, beni e fondi da distribuire secondo le finalita

statutarie.

La Fondazione non pud svolgere attivitd diverse da quelle istituzionali. La Fondazione pué

comungue svolgere tutte e attivita connesse o accessorie a quelle statutarie in quanto

integrative delle stesse purché non incompatibili con la sua natura e realizzate nei limiti

consentiti dalla legge.

Nel perseguimento dei suoi scopi la Fondazione intende anche collaborare con enti e

istituzioni analoghi, ecclesiali e civili, nazionali ed internazionali.

.

La Fondazione, in particolare, & in callegamento con Caritas Italiana, con la Delegazione

Regionale Caritas Marche e con la Caritas diocesana.

Art. 3 ~ Patrimonio

1

Il patrimonio della Fondazione & composto:

Dal fondo di dotazione di iniziali euro 50.000;



Dai beni mobili & immobili che pervengono 0 perverranne a qualsiasi titolo alla

Fondazione, compresi guelli della stessa acquistati secondo le norme de) presente

statuto;

Dalle elargizioni fatte da enti 0 da privati con espressa destinazione a incremento di

patrimonio;

Dalla parte non utilizzata delle rendite patrimoniali che, con delibera del Consiglio di

Amministrazione, pud essere destinataa incremento del patrimonio;

Dai contributi attribuiti al patrimonio dalUnione Europea, dalio Stato, da enti

territoriali o altri enti pubblici.

Art. 4~ Fondo di gestione

1

1l fondo di gestione & costituito:

a)

c)

d)

e}

Le

Dalle rendite e proventi derivanti dal patrimonio e dalle attivitd della fondazicne
5tessa;
Da eventuali donazioni o lasciti non aspressamente destinati al fondo di dotazions;

Dai contributi dellUnione Europea, dello Stato, da enti territoriall o da altri enti

4

pubblici, non destinati espressamente al fondo di dotazione;
Da rette o entrate derivanti da convenzioni o erogazioni di servizi;
Dai contributi, in qualsiasi forma,'dei fondatori.

rendite e le risorse della Fondazione saranno impiegate per il funzionamento de]la'

Fondazione stessa e per la realizzazione dej suoi scopi.

Gli eventuali utili doveanno essere implegati per la realizzazione delle attivitd istituzionali e

delle attivith ad esse direttamente connesse.

Art. 5 — Organi sociali

L

Sono organi della Fondazione:

a)

Il Consiglio di Amministrazione;




b} 1l Presidente;

¢} 1l Vice Presidente;

d}) Wl Tesoriere {con funzione anche di segretario)

e) It Revisore dei Conti.

Tutte le cariche sono gratuite, salve 1l rimborso delle spase effettivamente sostenute in
ragione della funzione ricoperta. Al ravisore dei conti sono eventualmente riconosciuti gli

emolumenti stabiliti dal Consiglio di Amminisirazione.

Art. 6 — Consiglio di Amministrazione

L

La fondazione & retta da un Consighio di Amministrazione composto da tre a sette
membri. Sono membri del Consiglio il Direttore pro-tempore della Caritas diocesana {con
funzione di Presidente del Consiglio), il Vicario generale {con funzione di vice presidente) e
le persone neminate dall’Arcivescove di PESB;‘O sy nominativi che possono essere indicati
dal consiglio e comunque approvati dall’ Arcivescovo.

| consighieri durano in carica cingue anni e sono rieleggibili.

| membri del Consiglio possono essere sostituiti, anche prima della scadenza del mandato,
per dimissioni,_ per impedimento, per revoca del mandate da parte dell’Arcivescovo di

Pesaro.

Venende meno uno o pilt membri durante il mandato il Consiglio sard integrato secondo

le modalita di cui al comma 1 del presente articolo & i membri cosinominati dureranno in

carica fino alla scadenza del quinguennio corrente,

Art. 7 — Poteri def Consiglio di Amministrazione

1

2,

Al Consiglio di Amministrazione spettano tutti i poteri concernenti la gestione ordinaria e
straordinaria della Fondazione.
I Consiglic di Amministrazipne, oltre ai poteri altrove espressamente attribuitigli nel

presente Statuto:



a)  Individua gli Indirizzi e e iniziative della Fondazione e ne cura la programmazione e
|'attuazione;
b} Adotta regolamenti;
¢} Approva 1l bitancio preventivo € consuntive;
d} Delibera gl atti di straordinaria amministrazione, comupresi  gli increment
patrimon‘lal‘l:
e) MNominall tesoriere;
i Pud pominara un Procuratore, stabilendo precise deleghe a cui annualmente fissa
{eventuale compense;
g) Delibera, a maggioranza del Acomponenti in carica, ‘e modifiche statutarie da
sattoporre alt autorita competente (cfr. art. 15);
h) Deliberaa maggioranza dei componenti in carica, 'apertura di sedi secondarie, uffici
e depositi per dare attuazione agh scopi statutari elencati all'articolo 2.
3. Il Consiglio di Amministrazione ha, inoitre, facoltd di costituire Commissioni operative &
Comitati consultivi e ogni altro organismo necessario per le attvita della Fondazione ed
una migliore sinergia con le Opere-segno € fe associazioni di volontariato stabilendone e
mansioni g eventuall compensi ¢ rimborsi spesa.
4. Il Consiglio di Amministrazione ha facola di delegare parte dei propri poteri di ordinaria
amministrazione al Presidente 0 singoli Consiglieri, stabilendone limiti e termini. '
Art. & — Modalita di convocazione delle riunioni del Consiglio di Amministrazione @ guorum
costitutivo e deliberativo delle stesse.
1. N Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente di proptia iniziativa o su
vichiesta di almeno tre dei suoi compenentl.
2. 1 Consiglio di Ampministrazione si riunisce in via ordinaria almeno due volté Fanno, per

Papprovazione del bilancio preventive e consuntivo e in via straordinaria ogniqualvolta lo
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ritenga opportunc il Presidente o almeno tre dei suoi companenti.

Lla convocaziope & fatta con avviso spedito con qualsiasi strumento, anche telematico,
almeno & (otto) glorni prima della riunione; in caso di urgenza, il Consiglio di
Amministrazione & convecato, con le medesime modalita, cpn almeno 24 (ventiquattro)
ore di preavvise. Il Consiglic & altresi valido nel caso di presenza contestuale di tutti i
membri, ancorché non formalmente convocati,

Lavviso di convocazione deve contenere ordine del giorno della seduta, il luogo, it
giorno, {'ora di svolgimento della riunione.

Per la validitd delle delibere consiliari occorrono la presenza della maggioranza dei
membri e "approvazione della maggioranza Flgi presenti. In caso di parita prevale il voto
¢lel Presidente.

Per le delibere consiliari di cui agli articali 121 e 15 dello étatuto, occorre il voto favorevole
di tutti i consiglieri.

Delle riunioni deve redigersi apposito verbale, firmato dal Presidente e dal Segretario,

inviato per conoscenza all’ Arcivescovo.

Art. 8 — Presidente

L

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione dura in carica un quinquennio ed &
neminato dall’ Arcivescovo di Pesaro che, di norma, coopta il Direttore pro-tempore della
Caritas diocesana e che, tuttavia, pud scegliere altri eleggibili; esso pud essere rinominato
per pid mandati. Come i membri del Consiglio, anche il Presidente pud essere sostituito,
ancor prima della scadenza del mandato, per dimissioni, impedimento, revoca del
mandato da parte dell’Arcivescove di Pesaro.

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell’ente ed ha la firma sociale di fronte a terzi e
in giudizio.

Al Presidente spetta inoltre:



a) Nominare, sentito il parere dell’ Arcivescove di Pesarg, il Vice Presidente,

scegliendolo tra i componenti del Consiglio di Amministrazione;

o di Amministrazione € formulare Yordine del

b) Conyocare € presiedere il Consigh

giorno;

¢} Curare I'esecuzione & Yattuazione delle delibere del Consiglio di Amministrazione;

d) Redigere la relazione sulle attivitd della tondazione che accompagna il bilancio

consultivo attuale;

e) Assumeree hicanziare U personale dipendente;

ari nelle materie i competenza

) Assurnere in caso di urgenza, prowedimentl straordin

del Consiglio di Amministrazione, €on obbligo di sottoporli @ ratifica del Consiglio

stesso in occasione della prima riunione successiva.

Art. 10— Vice presidente
1. 1Vice Presidente & nominato dal presidente ai sensi delart. 8 delio statuto. Dura in carica

per cinque annied & rieleggibile.

o in caso di assenza o impedimento. I Vice

2, I Vice Presidente costituisee il president

presidente, in €aso diassenza © impedimento, 2 sostituito dal Consigliere pit anziano.

Act. 11 ~ Tesoriere | Segretatio

4. Efacoltd del Consiglio di Arnministrazione nominare un Tesoriere, anche esterno, ai sensi

dellart. 7 dello statuto determinandone \a durata che, in cgni caso, non pud superare la

durata del mandato del Consiglio di Araministrazione che lo homina.

5 Il Tescrierehali seguenti compiti:

monio e dei fondi della Fondazione nonché dei contributi

a) Tienela contabilita del patti

3 @ssa comunque provenienti;

b) Predispone il bilancio annuate preventivo e consuntivo e fi presenta al Consighio di

Amministrazione per Papprovazions;

e J
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d)

g

#)

Rende una dettagliata relazione al Presidente, entro il 31 gennaio di ogni anne, sutla
utilizzazione delle offerte raccolte per specifiche finalita di carattere caritativo e
assistenziale;

Rende pubblici, nelle forme stabilite dat Presidente, i rendiconti delle offerte ricevute
¢ la loro utilizzazione;

Cura la tenuta dei registri contahili; .

Redige i verbali del Consiglio di Amministrazione.

Art. 12 - |l Revisore dei Conti

1

2.

3.

4,

Il Revisore dei Conti & nominato dall’ Arcivescovo di Pesaro.

.

Il Revisore dura in carica cingque anni ed & rieleggibile.

Spetta al Revisore dei Conti:

a)

b)

9

d)

e)

Verificare la correttezzg della gestion;a amministrativa e finanziaria della Fendazione;
Controllare la contabilita e I'esattezza del bilancio;

Predisporre la relazione che correda il bilancio consuntivo;

Vigilare sulla conformita dell’ attivita della Fondazione alle leggi e allo statuto;

Predisporre la relazione annuale da presentare all’Arcivescovo di Pesaro

Il Revisore dei Conti, quando previsto, deve essere iscritto al registro dei revisori contabili

istituito presso il Ministero della Giustizia.

Art. 13 - Esercizio finanziario

L

2.

3

L'esercizio finanziario ha inizig il 1° gennaio e si conclude il 31 dicembre di ciascun anno,

Entro il mese di gennaio di ogni anno il Consiglio di Amministrazione approva il bilancio

preventivo, mentre il bilancic consuniive relativo allanno precedente dovra essere

approvato entro il 30 agrile.

Il bilancio consuntivo deve essera corredato dalla relazione del Presidente nonché dalla

relazione del Revisore dei Conti.

1



4.

5.

Art. 14 -

1.

2.

Art. 15

1

II bilancio preventive e il bilancio consuntivo unitamente alle due relazioni de;fono assere
trasmessi agh uffici dell’Arcidiocesi di Pesaro.

Copia del bilancio d'esercizio, unitamente al verbale della seduta del Consiglio in cui &
stato approvato, dovra essere depositata nei modi di legge.

Utili di gestione

Gli utili e gli avanzi di gestione, nonché le riserve e i fondi costitutivi gli stessi, devono

essere utilizzati per la realizzazione delle attlvita istituzionali e di quelle direttamente

connesse 0 accessorie,

La Fondazione non pud distribuire, anche in modo indiretto, gl utili e événzi di gestione
nonché fondi patrimoniali, riserve o capitale durante la vita delfente, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o effetiuate a favore di altre

ONLUS che per legge, statuto ¢ regolamento, fanno parte della medesima e unitaria

struttura.

— Modifiche statutarie

Le modificazioni al presente Staiuto, deliberate dal Consiglio di Amministrazione con il

voto favorevole di tutti

allapprovazione delf Arcivescovo di Pesaro,

Art. 16 — Durata e scioglimento della Fondaziene

1.

La durata della Fondazione & illimitata.

La Fondazione si scioglie al verificars di uno o il det seguenti eventi:
~  Volonta del fondatore;

—  Avvenuto conseguimento degli scopl statutari

—  Sopravvenuta impossibilita di realizzare gli scopi.

n caso di scioglimento della Fondazione Il Consiglio di Amministrazione nomina,

maggioranza, uno o pilt liquidatori, stabilendone i poteri.

i Consiglieri, devono essere preventivamente sottoposte

a
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4. In caso di cessazione della Fondazlone per qualunque motivo, il patrimonio da questa
posseduto sara devqluto ad altra ONLUS operante in analogo settore o a fini di pgbbiica
utilitd, su delibera del Consiglio di Amministrazione sentito Porganismo di contro[l? di cui
all'art. 3 comma 190 della legge 23 dicembre 1996 n. 662, salvo diversa destinazione
disposta dalla legge.

Art, 17 - Vigilanza
L'Autoritd competente vigili sullattivitd della Fondazione ai sensi delfart. 25 del codice
civile.
Art, 18 — Norma fiscale
Per quanto non espressamente stabilito nel presente statuto, valgono in guanto applicabilt

le disposizionl di legga in tema di fondazioni riconosciute.

FP.to Piero Coccia - Pistrelli Emilio ~ Stefano Brizi - Andrea Mancinl -
Maria Teresa Turla— Elic Macchini - Mara ILorenzetti ~ Anna Awbrosini -

Cristina Vensrucci — Lulsa Rossi Notaio



