.....

Cinofilia Da Soccorso Ravenna ST

VERBALE DI ASSEMELEA STRAORDINARIA

Oggi 15M 02022, alle ore 20,30, presso la sede operativa via Romea Nord Ravenna, si & riunita
lassamblea straordinaria dei soci dell Associazione Zariot per discutere & deliberare sul seguente ordine
del giorno;

1) adeguamenti statutari alla Riforma del Terzo Settore D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117;

2} varie ed eventuali.
Il Presidents, accertata la regolare convocazione dell'assemblea & la presenza del numero legale dei soci
dichiara aperta la riunione. -

1} 1l Presidente Montanars Giuseppe procade alla isttura del nuovo statuto

2} Mon ci sonc varie ed eventuali da discuisrs.
Esauriti tutti | punti all’ordine dat giomo e non avendo altri chiesto la parola, il Presidente pravia letiura dello
statuto aggiomats. L'assemblea approva il suddetto statuto all'unanimita.

Alle ore 22,30 redaio il presente verbale |l Presidente dichiara chiusa la riunione.,

Il Presidents
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SUATLTED)

"ASSOCIAYIONE DI VOLONTARIATO PROTEZIONE CTVILE YARIAT R

L% &r s e AT R

Art. 1 - Costituzione. denominazione e sede

E costituita, ai sensi del Codice Civile, del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni, una Organizzazione di Volontariato, senza fini & lacro,
denominata; “Associazione di Volontariato Protezione Civile Zarlot ODV”, con sede
legale nel Comune di Ravenna frazione Sant'Alberto via Motta n® 38 (RA).

L'ovenluaie trasferimento della sede sociale nell'ambite del medesimo Comune non
comporta modifica statutaria e potra essere deciso con delibera del Consighio Direttivo.
La durata dell' Associazione & illimitata.

ART.2 - Scopi e attivita

L'Associazione non ha scopo di luero persegue finalita oiviche, solidaristiche e di utilita

sociale attraverse lo svolgimento continuato di attivitd di interesse generals ai sensi

dell'art. 5 del D.Lgs. 3 luglic 2017 n.117 e successive maodificarioni ed integraziosni,

avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari.

In particolare I'associazione, tra le attivita di interesse generale di cui al citato art. 5,

opera nei seguentl ambiti:

fett. y} protezione civile ai sensidel D Lgs n. 1/2018 “Codice della Proterione Civile™;

lett. ¢} interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle
condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risocmse
naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitmalmente, di raccolta o
riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli
animali ¢ prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1901, n.
281

lett. {) inlervent di tutela e valorizzazione del patrimonio eulturale & del pacsagaio, al
sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, IL 42, ¢ successive modificazioni:

{ett. i) organizzazione e gestione di atifvita colturali, artistiche o ricreative o interssse
sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozicne e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui
al presente articolo.

Per la realizzazione delio scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la

oollettivita, 1"Associazione 31 propone di:

. propagandare e attuare tecniche di educazione e addestramento del cane,

fnatizzate alle attivitd di ricerche In generale, ed in pariicolare ricerche in superficie di
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sone scomparse e travolte da macerie che abbiano un interesse generale rivolto al
lungimento degli scopi statutari;
n-rg':z:ni:rmre prove di ricerca sia direttamente che in collaborazione con alte o nii;
pm:nuuvere con @ ocani atlivith che possa essere di supporto lerapenticn in

- situamioni di svantaggio. TAA (terapie assistite animali);

organizzare corsi di formazione per operatori ed eduentori che operino in
strutture sociali al fne di migliorare le condizioni generali e favorire la
socializeazione delle persone svantaggiale, TAA {lerapie assistite andmali);
eifettuare rasporto sociale per persone non avtosuSicient afo con disabilita
attraverso idonel mezzi atirezzat a disposizione dell'associazione;

. svelgere ogni alira attivitd connessa o affine a quelle sc:praelem_ﬁis: £ compicres,
sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione
contratinale necessaria o utile alla realizzeazione diretts o indiretta degli scopi
istiturionali.

Le attivita di cul al cormumna precedente sono rivolte in prevalenza verso i terzi £, BOTHO

svolte in modo continuative ¢ prevalemtemente tramite e prestazioni personali,

volontarie e gratuite dei propri aderenti, salvo { rimborsi previsti per gli associati previa

documentazione. In caso di necessild & possibile assumere lavoraton dipendenti o

avvalersi di prestazioni di Tavoro autonomo, nei Hmiti previsd dal Codice del Terza

Setlora,

L-aAssociazions polra esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale ma ad

esse secondarie ¢ strumentali, seconde gquante previsto alla normativa vigente in

maicria i terzo settore.

Art. ¥ - Rizsorse economiche

L'asgociaxione trae le risorse economiche per 11 funzionamento e per o svolgimento
delle propric attivita da:

1. OQuole ¢ contributi degli associati;
2. ereditd, donasione e legati;
T, contrilyuti delio Stato, delle regioni, di enti locali, di enti e di istituziond pubbliche,

anche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate programmi realizzati
nell'ambito dei (ind statutari;

o coniributi dellTInione Europea e di organismi internaxonali:
5. entranti derivanti da prestazioni di servizi convenzinnaii;

. erogazioni Hberali degli rssociati e dei Leri;

7. contribuil da privati;

. entrate provemsnti atiraverso lo svolgimento di atttvitd diverse syolte in maniers



Jondaria e strume ntale al Tagmungin: ento delle finalita Istiluzicnalis

rendite patrimoniali;

aL:*'LivEI:& i raceolta fongdi:

11, r:é,ni altra entrata AIIMessa al semn.:° del D lLas. 7/ 2047,

Il fonde tomune, coslitito - a Hialg i 2mplificativo On esaustivo - dg avanzi di
gestione, fondj, TISETve e Iyt beni acqgu’ siti a qualsiasi titoln daﬂ'ﬁs:mc]azjmm, non &
mai ripartibile fra gli associabi durante .a vita dell’associa-one né all'atto del 5110
stioglimento, ai sensi della normativa vige.: te in materia di teren settora,

E vietato distribmire, anche ig mnodo indireito wiil © avanzi di gestone, nonché fondi,
riserve o Capitale durante la virg del]’ass:_:-.iaziﬂue: 4 menss che Iy destinazione o I
distriburione non sianc imposte per legge,

L'Associazione ha Fobblizo di utilizeare {\ PTODTIO patri monio per o svolgimenin
dell'attivits slatukaria ai  fini dell'escluzivo Persemuimento  J; finalita civiche,
solidaristiche ¢ g3 utilitd sociale.

L'usercizip finanziario dclf'ﬂsﬁnriazinn& ha i izio e termine rispettivamente 1 1
zehnalo ed i1 21 dicembre 4 gt anno. Al termine: di Ouni esercizo i) Consiglia dirertive
redige il bilancio tonsuntive o repdicomto e lo sottopone alapprovazione
dell'Assemblea dei 5001 enfTo 4 mpesi, Copia de! bilancig CONSUNtive verrda messy o
disposizions di tur gl associati assieme Ia oTvocazione dell'Assemisjes che ne ha
all'ordine del giormne Iapprovazione.

I documentt di bilancio sono redatti ai sensi del § YLgs 117 fa0iv e delle relative norme
1 attuazione. Nell'ambito del rendiconto annum e i consighio direttive docilinents
adeguatamente la naturs strumeniale e secondaria delle eventuali attivita svolte ai sens
deil'art.6 del Bilgs. n.117/2017.

ATt f - Membri deil Associazione

Danno stessi divitg € slesst doveri. Eveniuali ad eccezionaii prechusion, Iimita;r;in-n_i_.
esclusioni devono essere molivaie ¢ streftamente connesse Mla necessitd di pPerseguire
le finalita volontariato che l'aszociazione & Propone.

Possono essere soci Je persone fsiche. 11 numero degli aderenti o ilimitato. Sono
mmembri dell’ Associazione ; soct fondalor e tutte je Persone fsiche, che gj impezning &
contribuire alla realizzavione degli scop; dell' Associazione,

Sadesione all'Associazione & » temnpo indeterminato, farme meslando o ogni caso i
diritto di recessn, I numere dei soci non pPud essere inferiore nd Ul Dumero pari al
doppio pil uno e Components del Consiglio Direttiva.



gt .5 - Criteri di ammissione ed esclusione ded soci

":jf_#'L‘a.mmis:;iﬂnq a socio, deliberata dal Consiglio diretdvo, & subordinalz alla
presentazione di apposita domanda scritta da parte degli intereszati in cui si esplicita

l'i]_l_‘tﬁggﬂﬁr ad atienersi al presente statuto e ad osservare goli eventaali regolamenti e le

e

& delibere adottate dagli organi dell’ Associazione.
11 Consizglio direllivo cura Fannotazione del nuovi aderenti nel bro dei soei dopo che
gli stessi avranne versato la quota associativa annuale, con contestuale tilascio della
tessera associaliva.
L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motiveta & comunicata in
forma seritta; Paspirante associato non ammesso ha facolta di proporre ricorso contro
il provvedimento alla prima assemblea degli associati che saré convocata.
In caso di domande di ammissione come associato presentate da miaorennd, le stesse
dovranno essere controfirmate dall'esercente Ia responsabilitd genitoriale.
La gualitd di socio si perde:

per decesso;

- Lo I e B e,
- per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per 'anno in
COTA0;

trascors) 2 mesi dal solecilo;

- per esclusione, nel caszo 41 comportamento contrastante con gl scop
dell"Assocdazione o persistentl violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali
regolarmenti & deliberazioni adotiate dagli organi dell’Associazions.

L'esclusione der soc1 ¢ deliberata dal Consiglic direttive. In ogni caso, prima di
procedere ail'esclusione, devono essere contestadi per iscritto al socio gli addebiti che
allo stesso vengono mossi, consentendo facoltd di replica. Avverso il provvedimenta di
esclugione Vassgeiato ha facoltda di proporre ricorso, entro trzota giorni della
comunicazions dello stesso, alla prima assembles dei soct che sard convocala. Fino alla
data di svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. Liesclusione
diventa operante dalla annotazrione sul libro soci a segnito della delibera dell’ Assemblen
che abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio direttive.

Il recesso da parte degli associati deve csserc comunicato in forma scritia

atl'Asgociazione. I Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.

Il recesso o 'esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttivo sul

libro degll associati.

Il socio recedulo o escluso pon ha dirillle alla resbtuzione delle guote associative

versate. Le guote associative sono indrasmissibili & non rivalutabili.



- L 6 - Diritri e doveri dei soci

1 soci hanno diritto a:

pﬂ_.i‘tecipare a tutte le attivitd promosse dall'Azsociarione;

_%éﬁacipare alla vita associativa esprimendo, se Inaggiorenne, il proprio voto a
< partire dall’acquisizione della yualifica di associalo in tutte 1 sedi deputate, in

particolare In merito all'approvazione e modifica delle norme dello Statuto ad
cventuali regolamenti, alla elezione degli organi direttivi dell’Associazione e
all'approvazione ded rendiconti annuali, Per gli associati mineri di eta, 1 didtro di
valare in Assemblea & esercitato sino al compimento del diciottesimo anno di el
dai loro esercenti la responsahbilita genitoriale;

godere, se maggiorenne, dellelettorato passive. Gli  associati minorenni
acquisiranng al compimento della maggiore et il diritto a essere candidatt a una
carica elettiva dell’Associazione:

prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di futra la documentazione relativa
alla gestione amuministrativa dell'Associazione, previa richiesta seritts rivolta al
Consiglic Dirvettivo. In particolare, Vaccesso =i predetti documenti sari possibile,
eniro1; glorni dal ricevimento della richiesta, presso la sede dell’Associazione, con
modalild concordate con il Presidente tali da non intralciare 1a gestione della vita
associativa, duranie gh orari indicati dall’Associazione stessa.

I soci sono obbligati a:

=

osservare il presenle statuto, i regolament interni e le deliberazioni legalinente

adotiate daghi organi associativi;

-

svolgere la propria attvits verso gl altri in modo personale, spontaneo e gratuito,
senza fini di luncro, anche indiretio:

astenersi da qualsiasi comportamento che si bonga in conirasto con gh seopi e lo
regole dell'Associaxione:

versare la quota associaliva di cui al precedente articolo:
contribuire, nei limiti delle proprie possibilitd, al raggiungimento degli scupi
statietari.

ArE. 7 - Organd dell'Associazione

Sono Organi dell’ Associazione:

L

PAssembilea dei soci;
it Comsiglio direttivo;

1l Presidente,

L'elezione degli Organi dell' Associazione non pud essere in aleun modo vineolata o



 gitata nel rispetto delia massima libertd di partecipazione all'eletiorato attive o

=
FASIIVO.

Az+F. E" '~. L'Assemblea

- Assemblea generale degli associati & il massimo organoe deliberativo dell' Associazione
& convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Jlissa ¢ lorgano sovrano
lell'Associazione e all'attnazione delle decisioni da essa assunte provvede l'organo di
imministrazione.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della
juota associativa dell’'anno in corso ed iseritti da almeno tre mesi nel libro soci. Qgni
15g0cialo potra farsi rappresentare in Assemblea da un altre associato con delega
seritba. Ogni associato non pud ricevere pin di 2 deleghe.

LAssembles viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta
‘anno per 'approvazione del bilancio o rendiconto consuntive ed ogni qualvolta i
—ongigho Direttivo lo ritenga necessario o ne sia fatta richiesta per iscritto, con
ndicazione delle materie da frattare, da almeno un decimo degli associati.
L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio diretlivo o, in sua assenza, dal
vice- Pregidente ed in assenza di enivambi da altro membro del Consiglio direttivo
=letto dad presenti.

Le convocazioni devono esscere effetluate medianle avviso scrifio in forma cartacea e/ o
mformatica da recapitarsi almeno 15 giorni prima della data della dunione.

[ Assemblea ordinaria & validamente costituila in prima econvocazione quando sia
presente o rappresentata almeno la meta dei soci. In seconda convocazione, che nen
pud aver lunogo opello stesso giorne fissato per la prima, U'Asseamblea & validamente
zostituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno
20 minuti dall'orario di convocazione.

Le deliberazioni dell'Assernblea ordinaria sono prese a maggioranza di voll

I Assemblea ordinaria:

. Naming e revoea 1 component degh organi sociali;
. approva il bilancio;
: delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi scciali ¢ promuove

azlone di responsabilita nei loro confronti;

: delibera sull’esclusione degli associati in caso di feorso ad essa da parte del
socio escluso;

- delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di

ricorso ad essa da parte dell’aspirante socio non aminesso;

& a 1 1 r 1 - 1 - T = T . -



regolamentl interns;
fisza Ie lines di indirizzo dell’attivitd annoale;

destinz eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;

dE_:-l_i.;hE!l'ﬂ sugli alirl oggeth ad essa atiribuiti dalla legge, dall’stto costitutive o
‘,.,,n_;ﬁ'illcr Statuto o proposti dal Consiglio direttivo.

L'Assemblea sitaordinaria delibera sulle modifiche dello slatuto, sulla trasformazione,
fusione o scissione e sullo scioshimento dell’ Associamione.

Per FAszsembles straordinaria che delibera eventuali modifiche stalularie o la fusione,
la scissione o la trasformazione dell’Associazione, oceorre in prima convocarzions la
presenza (personale o por delega) di almeno tre quard del socl aventi diritto e il voto
favgrevole della maggioranza dei presenti; in seconda convocazione, che non pud aver
inogo lo stesso giorno fissato per Ia prima, oceorre la presenza (personale o per delega)
di alineno la maggioranza dei soci avent diritto di voto e il voto favorevole di almeno i
due/terzi dei presenti.

Por deliborar-oc o scinglimentn dell’aszociazione ¢ Iz devoluzione del patrimonio
aecorte il voto favorevole di almeno tre guarti degli asscciati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelie che riguardano ia lore responsabilita i

componenti del Consiglio direttiveo non hanno diritto di voto.

Art. o - IL O iglio direitivoe

11 Consiglio diretlivo ¢ formato da un numero di membri non inferiore 3 3 & non
superiore a 5 eletti dall' Assemblea dei soci. [ membri del Consiglio direttive rimangono
in carica per 2 annl e sono ricleggibili. Possono fare parte del Consiglio esclusivamente
=l associat.

Mel caso in cud, per dimissioni o alire cause, uno dei componenti il Consiglio direttivo
dlecade

dall'inearico, U'Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta
immediatamente suceessiva; oppure 1l Consiglio direttive pud provveders adla sua
sostituzione, nominando il primo lra i non eletl, salvo ratifica da parte dell’ Assembles
degli associati immediatamente successiva, c¢he rimane m canea Dino allo scadere
dell'intero Consighio.

Mel caso in cul olire la metd del membri del Consigho decads, UAssemnblea deve
provvedere alla nomina di uno nuove. Il Consiglio direttivo:

. nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;
- cura Pesecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;
- predispone il bilancio o rendiconto;

. stabilisce 1'entitd della quola associatva annuale;



el

i

delibera sulle domande di nuove adesioni e sul provvedimenti di esclusions
degli associaki;
delibera 1'eventuale regelamento interno e le sue variazioni;

delibera sullo svolgimenio delle attivita secondarie ¢ strumentali alle attivitd di

<[l

interesse generale, come consentito dall'art. & del D. Lgs. 117/17, nei imit

=l
disposti dalla normativa vigente; c
. stabilire 1 eriteri per i rimborsi ai volontari e al soel per le spese effettivamente g
sostenule per le atiivitd svolte a favore dell' Associazione; ?
s provvede alle attivitd di ordinaria e siraordinaria amministrazione che non g

siano spettanti all'Assemblea dei soci.
I Consiglio direttiva & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza elal Vice-
Dresidente ad in assenza di entrambi dal membro pit anziano di eta,

Tl Consiglio direttive & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per ¢-
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mail, 15 giorni primma della riunione. In difetto di tale formalita, il Consiglio ¢ comungue &
validamente costituito se risultano presenti tottl 1 consigheri.

Di regola & convocato ogni 3 mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece 1l Viee-
presidente, lo rilenga opportuno, o gquando almeno i due terzi del componenti ne
facciano richicsta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suol membri ed
il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

MNel caso in cui sia composto da solo tre componenti, esso ¢ validamente costituite e
delibera guando sonoe presenti tuttl.

I verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma seritla a cura del
Segretario e sottoscritti dallo siesso e da chi ha presieduto ladunanza, vengono

conservati aghi ath.

Ari. 10 -Tl Presidente

1l Presidente, nominato dal Consiglio direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso
nonché 1'Assemblea dei soci, stabilisce 'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio
direttivo, le presiede e coordina U'attivitd dell'Associasione con criteri di iniziativa per
lutte le questioni non eccedenti l'ordinaria amminisirazione.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell’Associazione di (ronte al terzi ed
i gindizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spetiano al Vice-Presidente,
anch'esso nominato dall’organo di amministrazione. Io caso di accertato definitivo

impedimento o di dimissioni. spetta al Viee Presidente convocare enire 30 giorni i



Consiglio diretzvs pﬁr E‘lﬂeamne del nuovo Presidente.

Art. i: {:n:mtftu.ﬂeﬂe Cariche Associative

O ﬁ:}] t.:a.ne:i :Es{:mﬁuwa viene ricoperta a titolo gratuito salvo i rimborsi previsii per gl,

_p,t.ﬁn:aﬂaﬂ rly:m al precedente art. 2 punto 3.
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5 = Fa 5 ioglimento dell'Associarione deve essere deliberato dall’Assembles str dcmrdrnaraﬁ

i ma H voto favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di vota, In mqm

di scloglimento dell'Associazione, il patrimonio residug & devolulo,

Previo pawnﬂ"

puositivo dell'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Setiore, e -:.ahaﬁ

destinazione imposta dalla legze, ad altrd Ent del terzo setlore,

dal D.Lgs 127/2017.

Art.13-Rinvio

secondo quanto previsiod
m

Per quanto non espressamente riportato in gquesto statuto si fa riferimento al Codice

Civile ¢ ad altre norme di legge vigenti in materia,

Sanl’Alberto (RAJ, /I 2 /f }fj@ f-

PRESID
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