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Statuto dell’associazione |2

“|atinoamerica Unida” ets aps

Articolo 1
Costituzione, Denominazione, sede e durata

E costituito lente del terzo settore denominato “Latinoamerica Unida” ets aps ai sensi del D.Lgs. del 31
luglio 2017 n 117 e per quanto non previsto, dalla norme del codice civile e relative disposizione di attuazione,
in quanto compatibili,

L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti con
i terzi, negli atti, nella corrispondenza e altri, solo dopo aver ottenuto 'iscrizione al registro unico nazionale
del terzo settore.

L'associazione ha sede legale in: via 5an Marco 32, Teramo. Per delibera del consiglio direttivo possono essere
istituite diverse sedi operative e/o pud essere modificata la sede legale ed operativa.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene all'interno dello stesso comune
o frazione di queste, e deve essere comunicato entro 30 giorni agli enti gestori di pubblico registro, presso i
quali 'organizzazione e iscritta.

La durata dell’associazione e illimitata, e potra anche passare da associazione non riconosciuta a associazione
riconosciuta per ottenere la personalita giuridica.

Articolo 2
Scopo dell’associazione

La associazione persegue, senza scopo di lucro, in via esclusiva o principale finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale e che le attivita sono svolte prevalentemente a favore dei propri soci associati e dei loro
familiari, e anche a terzi.




Articolo 3
Attivita della associazione

I'associazione per la promozione delle culture e dei popoli dei paesi che compongono la Latinoamerica
esercita prioritariamente l'attivita d'interesse generale indicata dell'art. 5 del D.Leg. 3/7/2017 n 117. alla
lettera r).

L'associazione per il conseguimento delle proprie finalita assistenziali verso gli associati, potra mettere in atto
nei loro confronti tutti quelli servizi strettamente complementari che possono essere forniti verso il
pagamento dei corrispettivi specifici in relazione alla maggiore o diverse prestazione alla quale danno diritto,
come previsto del articoli 6 del D.Lgs. 117/2017.

Articolo 4

L'associazione potra compiere concludere tutte le operazioni necessarie e utili alla realizzazione degli scopi
sociali, collaborando anche con altre associazioni od enti, nazionali o esteri, e anche privati che svolgano
attivita analoghe e accessorie all'attivita sociale.

L'associazione potra tuttavia svolgere attivita direttamente connesse a guelle istituzionali, ovvero accessorie
in quanto integrative delle stesse, nel limite consentito dalla disciplina vigente in materia di enti del terzo
settore non commerciale.

Articolo 5
Soci

L'associazione e aperta a tutti, a coloro di provenienza latinoamericana o con origini latinoamericani /o suoi
familiari diretti e/o componenti del nucleo familiare, anche di altre nazionalita, e anche a tutti le persone fisiche
di qualsiasi nazionalita che condividano lo spirito e gli ideali dell’associazione e che aderiscano mediante
domanda de iscrizione e pagamento della quota sociale,e tesseramento, senza gualcuna discriminazione e
limitazione di ammine o di condizione economica e di diritto e titolarta di quota patrimoniale.

L'iscrizione decorre dalla data di accentazione della domanda.

Il consiglio direttivo stabilisce annualmente le quote di adesicne per I'anno sociale seguente, differenziate tra
soci ordinari e altre categorie di soci che il consiglio direttivo stesso pud individuare per particolare scopi
pramozionali.

Il consiglio direttivo inoltre ha facolta di nominare ogni anno fino a 5 soci onorari, per particolari meriti connessi
alle finalita dell’associazione, che saranne essenti della quota sociale,
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Articolo 6
Diritti e obbligazioni dei soci

Tutti soci di ogni categoria possiedono gl stessi diritti, possono partecipare a tutte le iniziative promosse
dell’associazione e d'intervenire alle assemblee ordinarie e straordinarie.

Tutti soci hanno diritto al vote, che possano esercitare direttamente o per delega scritta, per approvazione o
modifica dello statuto, dei regolamenti e delle delibere assembleari e per la nomina degli organi direttivi
dell’associazione.

Ogni socio ha diritto a un solo voto, efo a una sola delega, indipendentemente della quota associativa versata.

| soci hanno diritto alle informazione ed controllo, delle leggi stabilite nel statuto, e regolamento interno, alla
visione e controllo dei bilanci, libri sociali e ordine del giorno,

Ad essere rimborsati per le spesa sastenute per attivita svolte in favore della associazione realizzate /o
delegate del consiglio direttivo.

le attivita di volontariato vengono realizzate a titolo gratuito in riferimento l'articoli 17 e 36 del D. Lgs.
117/2017.

| soci hanno 'obbligo di rispettare le norme del presente statuto e del regolamente soclale e di pagare la quota
annuala di adesione.

/ ARTICOLO 7

Se esclude la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

La quota e contributi associativi sone in trasmissibili, ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte, e sono
rivalutabili.

La qualita di associato cessa esclusivamente per:
a) Recesso per morte del socio, persona fisica.

b) Mancato pagamento della quota sociale annuale entre |a scadenza del 31 dicembre, Nel qual caso la volonta
di recedere si considera tacitamente manifestata.

) Esclusione per gravi motivi morali e disciplinari, da disporre a cura del consiglie direttive, il recesso comungue
ha effetto immediato.

d) Il socio escluso non ha diritto a rimbaorso dei contributi versati,

La perdita dalla qualifica di soci comporta la decadenza da qualsiasi carica o funzione in seno all’associazione.




Articolo 8
Organi dell’associazione

Sono organi dell’associazione:

a) I'assemblea dei soci.

b} Il consiglio direttivo.

c) Il presidente.

d) Il segretario — il tesarieri,

g} il presidente onarario,

Articolo 9

|*assemblea di soci 2 cornposta da tutti gli iscrittl e 'organo sovrano dell’associaziane,

'assermblea e convocata una volta I'anno ger verificare le att'vita svolte, agorovare il bilandio consultivo ed bilancio
preventivo del anno seguente, eleggere | membri scaduti del consigho direttive e dare |a linee programmatiche
all'associazione.

Il presidente, il segretario e tesorieri, che devono essere memaori del consiglio direttive, sono eletti della assemblea salvo
Che guest'ultima ne deleghi, I'elezione al consigl'c direttivo stesso,

L'assemblea e convocata in via ordinaria e anche straordinaria dalla commissione direttiva, e pud essere convocata anche
di maniera straordinaria dal 50 % dei soci,

L'assemblea pud essere convocata mediante !'aff'ssicne de un awvisc presso |a sede sodiale gfe mediante altrl medio di
tomunicazione usati abitualmente, 7 giorni prima,

E valida in prima convocazione con il 50% pil unc dai scc e in seconda convecazione con gualungue sia il numero di soci.
E validata una prima e una seconda convacazione nallo stessa glorne.

l'assemblea prima d’iniziare pud nominare un presidents onorario, diverso da quello dell’associazione, che ha
breve il compito di leggere 'ordine del giorno, in apertura di assemblea, accoglie interrogazioni, interpellanze,
mozioni ovvero emendamenti, mantenere I'ordine in "assemblea e farci cura che ogni socio posa spremere sua
opinione, controllare il risultato della votazione che approva il testo definitivo.

Il segretario della assemblea e unc dei integranti della commissione direttiva.

La riunione dell’assemblea viene riassunta in un verbale redatto e firmato per tutti li presenti, queste resta
sempre depositato in sede, per visione di tutti, il risultato dell’assemblea va comunicato a li soci per li canali
abituali de comunicazione.
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Articolo 10

|| consiglio direttivo e un organo di amministrazions, va costituito da un minimo da 3 a un massimo de 5 membri, numearo
dispari, scelti tra soci in 13 assemblea generale, che restano in carica per 5 anni, e in casso ce recesso anticipato, saranno
sostituiti in assemblea straordinaria.

|| potere da rappresentanza generale e attribuito o al Presidentz o a li altri membri del consiglio direttivo intessi
collegialmente come stabilisce 'articole 26 del D.Lgs: 117/2017.

|| presidente convoca il cansiglio direttivo una volta ogni 3 mesi con 7 giorni di anticipo alla data fisata. |l consiglio pud
delinerare se e presente piu della meta deai suoi intagranti,

Il consiglio direttivo nel limite dello stabilito in 13 assemblea & invast to dei pii ampi poteri per decidere sulle iniziative da
assumera @ suai criterl da seguire per il conseguimento degli scop’ social, per attuazione cella delibera programmatiche
assemblear! e per la direzione ed amministraziona dell'assoclazione

ﬁ:mta del consiglic direttivo redigere regolamento per la disciglira dell’attivita dell’assoclazione 1 quali dovranngo

3 e sottoposti a asseamblee per approvazione,
."r. ,_\
'té ]
% Articolo 11

%

Aribulm al presidente e degli altri mermori del consiglio direttivo |a rappresentanza legale dell'associazicne, come

specifica il articolo 26del O.lg. 117/2017.

Per le convocazione a assemblea dei sodi, 10 caso di assenza del presidente, pud delegare a altro membro del consiglio
dirattivo le mansioni tecniche 2 particelari furzioni 2a rappresentanzz,

Articolo 12

Il segretario redige | verbali dell’assemblea dei soci, delle riuriore del consiglio direttivo e gli altri libri associativi, salvo in
sua assenza pud farlo un altro membro del consiglio dirsttive. Curs I'esposizione in sede della informazione e
convocazione di assemblea del socl, delle riunicne i consiglic cirettivo e de regolamento sociale, e svolge tutte le altre
mansioni di segreteria che li sano affidate dal consiglio direttivo.

Il tesorieri tiene la contabilita, libri contabili, redige il bilancie, ed rendiconto gl incassi, controlle di conto bancario, e altri
secondo le indicazioni impartite del consiglic direttive,

Articolo 13

L'associazione potra assumere lavoratori diperdent’ o avvallarsi ¢ orestazioni di lavere autonome o di altra natura, anche
dei propri associati, fatto comunque salvo quanto disposte dell’articolo 16,17 2 36, Come stipola I'articele 36 del D.lgs.
del 3/7/2017 n 117.

se g necessario al fin dello svolgimento dell'attivitz d'interesse generale in ogni caso il numero di lavorator, non pud
essere superiore al 50 per cento dei numeri di soci, coma dea articolo 36 del D.Leg: 3/7/2017 n 117.
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Articolo 14
Il patrimonio ed esercizio finanziario

L'associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento della propria attivita da:
a) quote associative degli aderenti.

b) sovvenzione e contributi da privati, governo o istituziani, fondazioni o asscciazionl, nazionale o estere per
progetti vari presentati.

¢) sovvenzioni e contributo dell’Unione Europea, dello stato nazionale, regionale, provinciale e anche comunali,
di enti pubhblici sia nazionale che internazionale.

d) Rimborsi derivati di attivita commerciale o produttive marginali, come riferisce ['articolo 6 del D.lgs.
117/2017.

e) Donazioni a qualsiasi genere, lasciti 2 rendite di beni, rendite patrimoniall, mokili e immobili provenuti
all'associazione a qualsiasi titolo, da privati o impresa.

f} Raccolta fondi derivati di lotterie o eventi come cene o altri.

tto il patrimonio e li recavi, rendite e gli entrate di ogni genere saranno utilizzate per lo svolgimento delle
ateita statutarie ai fine dell’esclusivo perseguimente di finalita, civiche, solidaristica e di utilita sociale.

Articolo 15

L'anno sociale e I'esercizio finanziario vanno dal 01/01 al 31/12. Uesercizio finanziario sl chiudera il 31/12 di
ogni anno. Il consiglio direttivo dovra redigere il bilancio consultivo e guello preventivo da sottoporre
all'approvazione dell’assemblea annuale di soci. Deve restare depositato in sede per la consultazione dei soci.

Il bilancio e composto da :

1) un rendiconto economico e di un gestione compresi oneri, il rendiconto de gestione evidenza analiticamente
le uscite e le entrate secondo criterio di cassa.ll rendiconto economico evidenza analiticamente le uscite e le
entrate secondo criteri di cassa.

2) il rendiconto finanziario evidenza il patrimoniale dell’associazione elencando distintamente la liguita, i debiti,
i crediti, il valore stimato del magazzino e degli altri bene mohbili ed immaobili di proprieta dell’associazione.

Dal bilancio consultivo devono risultare beni, contributi o i lasciti ricevuti.

Indipendentemente dalla redazione del bilancic di esercizio, I'associazione per ogni attivita occasionale di
raccolta pubhlica di fondi eseguita in committenza di celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione,
redige entro 4 mesi della chiusura del esercizio un apposito e separatc rendiconto dal quale devone risultare, in
modo chiaro, la entrate, |a spesa, il risultato, in modo di correttezza con i sostenitori e il pubblico.

E vietato distribuire avanzi di gestione nonché fondi, riserve e capitali, durante la vita dell’associazione, anche
nel casso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporte associativo.




Articolo 16
Revisione dello statuto e scioglimento

Eventuali modifiche del presente statutc dovrannc essere deliberante in assemblea straordinaria.

Lo scioglimento dell’associazione e deliberato dell’assemblea di soci proposta del consiglio direttive, 1a guale nomina
anche i liguidatore, Con il voto favorevole i almeno la metta dei socdi presenti o con delega in caso di scioglimento
dell’associazione, per gualungue causa, il suo patrimenic verra obbligatoriamente devoluto ad altra associazione o ente,
con finalita analogica o a fin di pubblica utilita, previo parere favorevaole dell’ufficio regionale del registro unico del terso

settore, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

Articolo 17
Disposizione finale

Per tutto guanto non contemplato nel presente statuto, trovanc applicazione le norme stabilite dal codid civile e della
normativa vigente.

il segretario

W«i Vedts fors

I| presidente
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