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sociazione ORATORIO O NERI
Verbale di Assemblea Straordinaria

L'anno 2020, il giorno 25 Ottobre alle ore 19,00 presso la sede sociale sita in
AwoﬁPicemthhMonteCdrin,giummvocazimdeleﬁdemdelComigﬁo
Direttivo del 18 Ottobre 2020, si & riunita in seconda convocezione I'assemblea
smmdimﬁadeimcideﬂ'AmeiuichrmrioAnspiSanFﬂippoNﬁ,pudmm
dei seguenti argomenti all’ordine del giorno:

l.CmfumadeHnwlmﬂidlquﬂiﬁml'luocinzimOmioAmpiSm
Filippo Neri come APS;

Z.Modiﬁehemmﬁeeeonlegumtoldozimedalnuovomwsociale
modiﬁcabedintegrminconfmmiﬁlllannovudisplimdenoumoiuioni
dipromoziomsocinle(APS)dopohrifomadelTuzoleMndopemdel
d.lgs. 117/2017 (Codice del Terzo settore);

3.RimovodellecaﬁchesocialinllahmdallammpmdiDonGincomo
Scislanga e della rinuncia di Iolanda Micco per trasferimento

3.Varie ed ov i,

Sono presenti:
Paolo Sabnﬁni,DuﬂioPiH.RoberlnPalombi,MnriaCugﬁaﬁ,FiommCinumﬂ,
Guido Re, Dalila

Per un totale di n. soci.. ....su 79
I presenti indicano quale Presidents dell’Assemblea don Paolo Sabatini e viene
nominzto Segretario Ia sig.ra Marig Cugliari.

Il Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, illustra i
moﬁvtmhﬁvmmalprhnomommtoall’ordﬁ:edelgiomo,perquiénmm&
ﬂnideﬂ’oﬁenimmhddhquuﬁﬂudiAPSmedimﬂeismizionendRegin&omzionale
ex legge 383/2000 con PANSPI Nazionale, ribadire Ia volontd dell’Associazione di
qualificarsi come APS ai sensi dells normativa vigente in materia, dando mandato al
rappresontents logale di richiedere I relativa qualificazione. L’Associazione, infatti, &
MOﬁginadamrteoos&mineonmemdilettemLecibneimpedivah
qualificazione come APS. Oggi, inveoe, ha un numero di soci pari a 79. Confermando
ovvero ribadendo la sus volonth di qualificarsi come APS mediants apposita delibera,
l'Associuziompub(alhh;eediqmbaﬂ'mnmdalMinimdelLavmeddle
Politiche Sociali nella nota del 9/5/2019 al’ANSPI Nazionale e successivamente dal
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medesimo Ministero ribadito nella Nota Direttoriale n. 4995 del 28/5/2019) sanare la
carenza iniziale del numero minimo di soci e pud oftenere la qualifica di APS. Il
Presidente chiede pertanto ai soci presenti di deliberare la volontd dell’ Associazione di
qualificarsi come APS ai sensi della normativa vigente in materia. I soci presenti, per
alzata di meno, approvano all’'unanimiti.

Il Presidente, quindi, introduce il secondo argomento all’ordine del giorno,
illustrando i motivi per i quali ¢ necessario adottare, in sostituzione del vigente statuto,
un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova ncrmativa del Terzo Settore in materia di
associazioni di promozione sociele. Si procede quindi alla lettura di tutti gli articoli del
nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novitd rispetto a quello vigente. Al
termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il nuovo statuto in sostituzione di
quello precedente all’unanimitd dei presenti, per alzata di mano.

L’assemblea di mandato al segretario ¢ al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso I'Ufficio competents, del nuovo statuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5, d.Igs. 117/2017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nel rogistri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, ’articolo 82, comma 3,
dlgs 117/2017 (Codwe del terzo seﬂaore). dmpone "k_mlﬁghg_mmm_m

Pemmo, alla luce dalle cmta norme del Codwe del terzo seltorc la seguente
delibera assembieare ¢ le conseguenti modifiche statutaric, contenute nello statuto
allegato, sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell ‘Agemzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 o “La tassazione degli atti degli enti
del terzo settore (ETS): le imposte indirette” Studio del Consiglio Nazionale del
Notariato n. 72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale rappresentante
dell’Associazione ad apportare al presente verbale e ali’allegato statuio tutte quelle
modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua iscrizione
nei pubblici registri.

11 Presidente, inoltre rammenta che la riunione ha anche lo scopo di provvedere
alla distribuzione delle cariche sociali, come previsto dall’ordine del giomo, alla luce
della scomparsa di Don Giacomo Scialange vice presidente e la rinuncia di Iolanda
Micco causa trasferitento.

Ricorda inoltre che statutariamente devono essere nominati il Vice-Presidente, il
Segretario ¢ il Tesoriere; possono inolire essere designati consiglieri con specifici
incarichi.

Nella discussione che segue vengono fatte proposte e reccolte disponibiliti.



Si passa alla elezione per I’attribuzione delle cariche suddette, tutte all’interno
del Consiglio stesso con quanto ne deriva come di seguito:

Vice Presidente: Duilio Pili

Segretario: Dalila Pulcini

Tesoriere: Maria Cugliari

Consiglieri: Roberta Palombi, Guido Re, Fiorenzo Ciabattoni.

Gli interessati tutti dichiarano di accettare Pincarico.

Null'altro essendovi da deliberare e nessunc degli intervenuti avendo chiesto 1
parola, il Presidente, alle ore 19,45 dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

11 Segretario 11 Presidente

Aoz, @lfioa oo Sloi—



STATUTO ANSP1 APS
ORATORIO E CIRCOLO ANSPI SAN FILIPPO NERI

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E BEDE LEGALE

1-1 E costitulta I'Associazione denomingte “Oratorio @ Clrcolo Anepl 8an Flippo Nerl ANSPI — APS ETS" (df segulto, in
questo statulo, plt brsvemente Indicata come "Associazione”) con sede legale In Via Monte Catria snc - Ascoll Piceno
(AP). Non oostitulsce modlfica statutaria il trasferimento della sede nell'amblito del medesimo Comune.

1-2 G acronimi "APS” ed "ETS" Integrerannc la denominazione soclale e potranno essere utilizzaii dal’Associazions
solianio successivamente alla sua lscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con
mitalo riguardo all'acronimo “APS", subordinataments affiscrizions del'Assoclazione nel regisil di setiore
attuaimente eeistanti, equiparat! al RUNTS al sensi dell'art. 101, comma 3, d.igs. 117/2017.

1-3 L'Assoctazione richlederd, secondo la procedura previsia, 'afflliazione al'Assoclazione Nazionale San Paoio ltalla,
ANEBP! APS (dl sagulio, ne! presente statuto, indicata anche come "ANSP! Nazionale®). Ove ammesea, I'Assoclazione
potrd utliizzare il termine “ANSPF nella propria denominazione e dowvrhk agglungere Il logo del’ANSPI nelia
cormispondenza, nella modullstica, nelle Insegne ed In uttl | document e le mantiestazionl.

1-4 Tele affliazione presuppone ¢ comporta plena consonanza al finl ed al progetil generall del’ANSPI, mantenendo
tuttavia FAssociazions la propria autonomla giuridica, organizzativa, contable e pairimoniale rapetic al'ANSP!
Nezionale, che pertanio non assume alcrina responsabliliith, né diretta né Indiretta, rispetto alle obbligazioni Inadempiurte e
alle responcabiiita asstinta dalfAssociazione afiliata.

1-5 Ogni riferimento al RUNTS contsnuto nel presents statuto diventa efficace a partire dal momento dl operativith di tale
registro.

Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1 L'Associazione & apoliica ¢ sl lspira al valorl cristianl, non ha 8copo di lucro, neanche Indirstio, @ el propona di
pergeguire finallt civiche, solidaristiche & di utiitd soclale mediante lo svoigimento dl atfivita di intsresse generale In
favore del propr socl, del loro familiar! o di terzl. In particolare, essa intande operare come assoclazione di promozione
soclale (APS) Iscritta nell'apposita sezione del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo setiore. L'Assoclazione
delega sin d'ora FANSP! Nazionale a curare per suo conto | rapporil ool RUNTS, gl dafla fase di lscrizione.

2-2 Al fini d cul al comma precedante, il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventl,
entrate comunque denominats, & utiizzaio per lo svoigimento delfattivith statutaria af finl del'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solideristiche e dl ulilith soclale. E pertanto vietata all'Associazions Ia distribuzione, anche indiretta el
sensl della nomativa sul Terzo setiore vigente in materla, di utill ed avanz) di gestions, fondl e riserve comunque
dencminate a fondator, soci, lavoratorl @ collaboratorl, amministrator] ed altl componentl degil organ! soolall, anche nel
caso di recesso @ dl ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporio associativo.

2-3 L'Assoclazione Oratorio @ Circolo Anepl San Fllippo Nerl ANSPI & una libera associazione che sorge per volorita dl
cittadini che, condividendo una visione cristiana delia vita, intagrano in comune ia propria personalid, promuovono tutte
quelie aftivith di intaresss generale, cuiturall, sportive dilettantistiche, dl promozione sociale, assistenziall, turistiche,
ricreative @ di formaxione axirascolastica della persona e d catechesi, che ritengono utill alla costituzione dl una societi
fondata sui plureliemo e sulla gestione soclale di fuits le Istanze dell'educazions permanente, valorizzando i volontariaio
@ la cultura della solidarieti. Al ceniro di tutto stanno |a promozione della persona e | suol velor, cul tutte le varie attivith
devono conformarsl e verso [e quall devono sssere orlentate.

2-4 Al senel della normativa vigente in materia di Terzo setiore, 'Associazione & costituita per lo svoigimento, In via
saclusiva o quanto meno principale, delie attivith di interesse generale di cul alle letters d), 1), i), ), k), ), 1), u), V), W) @ 2)
dellarticalo 5, comma 1, dal Codice del terzo sstiore. Segnataments essa:

a. 8l Impagna nelia formezione ed educazions umana e cristiana del ragezz|, glovanl e adulli mediante 'atiuazions
dl piani formativi In sintonla con ia Parrocchls, la Diocesl @ FANSP, collaborando e sostenendo gli entl impegnet
in progettl educativi @ formativi che abbiano in comune gli siessl valor di fondo, in particolare con gl entt di
servizio del’ANBPI;

b. ¢l propone l'organizzazione dal tempo libero, fruendo Innanzitutio del servizi res! dagif entl di servizio del’ANSPI
nonché dagfl altrl entl pubblici e privati operanti sul terriorio, ed eventuaiments Inlervenendo a sostagno degll entf
impegnatl in analogha atiivith comes momento di crescita educativa, culturale, a di maturazione delia persona;

c. promuove In particolare la diffusione del valorl delio sport, del turismo, della musica, del teatro, del Enguagg! mass
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mediali, del volontariato e della formazione professionale rivolgendosl a nume le fasce d'etd, in una vislone
cristiana che pone detts attvitd come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione della persona;

d. sl propone, altres], dl svoigere attivith di cultura cinematografica, atiraverso prolezioni, dibsititl, conferenze, corel,
pubblicazion| ed ognl altra manifestazione o iniziativa nel quadro di aftivita culturall mediante gli strumentl della
comunicazione soclale e audiovisive. Per lo svaoigimento dell’attivith di cultura cinematografica I'Assoclazions
Oratorio e Circolo Anspi San Filppo Nerl ANSP| aderisce al’ANCCI secondo le modafita e gil accord! stipulat
attraverso epposiio accordo sotioscritio dafle Preeldenze nazionall del’ANSP! e del’ANCCI. Le prolezioni
cinematografiche sono comunque rissrvate agll assoclati del'Associazione ANSPI munitl dl tessera annuale
del'ANSPI corredata del bollinc annuale riasclato dai’ANCCI. Il divielo di al minorl sard rispetiato per
le prolezioni del film avent tale divieto o che non abbiano chieslo Il nuilacsta dl circolazione. Per il parsaguimentio
dei finl sociall, I'Associazione pud assumere la gestione dl una sala cinematografica riservata ai sodl ai sensl
dell'art. 18, sesio comma dal D.Lgs. n. 28/2004;

e, cura la creecita Intsgrale del cittadino e lo eviluppo dalla cultura cristiana, promuovendo | valorl Irinunciablll delia

Vita, del'’Amore e defia Solldarietd mediants Ia partecipazione e la presenza del soci alle iniziative ed in seno afle
organizzazionl ecolesiall e civill che sl ccoupano dells tematiche di cuf eopra.

2-5 L'Associazione, aderendo al progetio oratoriale dell'ANSPI, potri attuare io sport come mezzo prioritario per pater
intervenire operativamente sul disagl e le esigenze del mondo glovanile & In particolare:

& poird curare forganizzazione di attivitd sportive dilettantistiche, compresa lattivith didettica per Fawvio,

Faggiornamento e Il parfezionameanto nelle attivith eportive;

b. ai finl dell'eventuale riconoecimento a finl sportivi, &f abbliga a conformarsi alle norme & alle direttive del CONI
nonché agll statutl e al regolament delle Federazioni Sportive Nazionall o delie Discipline Sportive Associate o
del’Ente di Promozione Sportiva cul 'Assoclazione intende affilarel.

2-6 L'Assoclazions pud esercitere aitivith diverse da quelle dl Interesse generale purché slanc secondarie e sirumentali
fspetio alle attivitd dl Interesse generale, In conformith a quanto stabilitc dal decreto dl cul ali'aricolo & del Codice del

terzo settore, & successive madificazioni ed Integrazionl,

2-7 L'Assoclazione pud esercitare attivita dl raccolta fonl In canformita alle dispoelzion! di cul all'articolo 7 del Codice
del Terzo setiore, & successive modificazioni ed integrazionl.

2-8 L’Associazione & tenuta a svoigere la propria attivith avvalendos! In modo prevalente deil'aitivith di volontariato del
proprl soci. Essa pud assumere lavoratori dipendent] o avvalers! df prestazioni di lavoro autonomo o dl altra natura soio
quando cid sia necessario al finl dalio svoigimento dell’attivita dl interesse generala e al perseguimento delle finalltd. In
ognl caso, It numero del lavoratorl implegati nell'attivith non pud essere superiore al 50% dsl numero dei volontari o al

5% del numero del sodl.

2-9 L'Assoclazione tiene, a cura del Conasiglio Direttivo, un registro del voloniari che svoigono ia loro attivith in modo non
occagionale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 1l patrimonio deirAssociazione & costitullo dai ben! moblll ed ImmMobH ad essa a qualslasl titolo pervenuti, da
elargizionl e contributl da parte di entl pubblici e privatl o psrsone fisiche, dagll avanzl nettl di gestions. Qualora Intenda
otteners I riconoscimento della personalit2 gluridica al senel def"articolo 22 dal Codice del Terzo settore, 'Aesoclazione
dovrii avere un patrimonio minime non Inferiore a quelio previsio (in misura attualmente pari ad € 15.000) dal comma 4
del suddetio articolo, e successive modificazion| ed Integrazionl.

3-2 Per |l perseguimento del propri obiettivi ® lo svoigimento defle proprie attivith rAssoclazione potra avvalersl delle
seguent enirate:

a. contributl del scci, degll enti e del privatl, aitl provent derivant| dalle aitivith statutarie, llberallth;
b. proventi delle "guote assoclative annual® (ovvero del c.d. “tesseramento alFANSPI) e delle eventuall “guote

integrative™;
c. sottoscrizionl, raccolie pubbliche, donazioni, contributi e lasciti di enti pubblici, privatl, assoclazion! e socl;
d. proventl derivanti da attivita commerciall svoite nel limid consantiti daia normative vigente.

3-3 In nessun caso, e quindl neppure In caso di scloglimento della Aesoclazions, dl morie, di estinzione, dl receeso, o di
esclusions dal'Assoclazions, pud farel luogo alla ripetizione di quante versato al patrimonio dell'Assoclazione.

3-4 | versament! del socl non creano altl difitl di pariecipazione e, In particolare, non creano quote indiviss di
partecipazione trasmissibllf a terz], né per successione a titolo particolars, né per successione a titolo universale.
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3-5 Il Consiglio Direttivo stablisce annuaimente la quota df versamento minimo da sffetiuarsl da parte del socio sia
all’atto dell'adesione Iniziale che nagll eserciz| successivi.

An. 4 - BOC|: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono far parte dell'Associazione tutte le perscne di ambo i sess! che accettano gil scopl fissati dalio Statuto.
L'Associazions deve sempre avere, sin dalla sua costituzions, almeno ssite persone fisiche associate. Se tale numero
minimo di socl viene meno, esgo deve assare reintegrato entro un anno, trascorso Il quale I'Associazione deve formulare
richlesta di Iscrizione In un’altra sezione del RUNTS,

4-2 L'adesione alfAssoclazione & a tempo indeterminaic @ non pud essere dieposia per un periodo temporaneo.
L'Assoclazione tiane un libro del soti a cura del Conesiglio Diretiivo,

4-3 Chi intende aderire all'Assoclazione deve presentars espressa domanda al Consiglio Direttivo, o ad un consigliere
apposiiamente delegato del medeeimo Consiglio, recante ia dichlarazione di condividere ie finalith deiFAssociazione @
Iimpegno ad osservame etatuto e ragolamentl, nonché la Carta assoclativa del Valorl del”ANSPI.

4-4 |l Conslglio Direttivo, o !l consigllere a cid delegato, esamina entro sessanta gloml ie domande presentats a dispone
in merito al'accoglimento o meno delfle stesse, dandone comunicazione all'intersssato; in caso dli accoglimento, la
deliberazione & annotaia nel libro del soc! ed al soclo & rilasciata una tessera di riconoecimentc di appartenenza
all’ANSPI; 1l rigetio della domanda deve easere motivaio; chi ha proposio la domanda pud, eniro sessanta giomi dalla
comunicazions della deliberazione di rigetio, chiedere che sulllstanza sl pronunci ’Assemblea del socl, che defibera, se
non appositaments convocata, In occasione della sua successiva convocazione.

4-5 La qualifica di socio & personale e non trasmissiblle per nesaun motivo o titalo.

4-8 Tutti | soct sono effettivi 8 come tall hanno diritto di partscipare a tutie e aitiviid dell'associazione con le modalith e
nol rispetic delle norme stablilte dal regolamentl d’uso Internl vigent!.

4-7 | nuovi soci versano la quota associativa annuale alatto della loro adesione (ovverosia al momento del rilascio della
tessera ANSPI) nella misura dellberata dal Consigllo Direttivo.

4.8 Tuttl [ socl hanne | medesiml dirittl, che esercitano nel rispetto delle norme statutaria e regolamantari. In particolare,
glire al diritl previsti dallo statuio e della normativa vigent!, | sool hanno:

a. [l diriito dl pariecipare ad agnl attivith assoclativa;
b. Il diritto di voio per Fapprovazions delle modificezion! dello statuio e de! regolamentl e per la nomina degll organi
dell'Assoclazions;

¢. )l diritto dl voto per F'approvazions de! bllancio consuntivo di eserclzio annuale, nel templ @ mod! stabliitl dallo
Staluio;

d. Il diritto a poter usuirulre del servizi resi alf Asscciazione direttamante e indlrettamente dall ANSPI;
e. |l diritto df candidaral, ss magglorennl, alle cariche sociall;

f. Il diritio dl esaminare | librl scciall facendons richiesta motivata al Conslglio Direttivo, che stabifece | templ e ls
modsiita d esercizio dl tale dirftlo in manlera comunque tale da non rendemne Impoesibile o eccessivamente
difficoltoso o onsroso per i socl Il suc concreto eserclzlo, 8 comunque entro sessanta gloml dafla richlesta. Sono
in ognl a carico del socl richladenti eventuall cople e/o estratii del libii sociall

4-8 Fermo resiando quanto previsto dall'arlicolo 4-7 con riguardo al nuovl soci, | socl sono obbligatl a versare entro Il 28
febbralo di ognl anno le quote assoclative annuali, nonché le eomme integrative, cosl come deliberate dal Consiglio
Direttivo a mero titolo di compensazione delle spase sostenute per le attivita istituzionali @ per la produzione dl eventuall

servizl fomitl al socl o a pariicolarl categorie tra quest! Identificate.
4-10 La quota o contributo associativo, citre che non trasferiblie, non & mai rivalutabile né restitulblia,

4-11 | sodl, oltre al dover! previell dallo statuto e dalta normativa vigenti, sono obbliget] a:

. sostenere ¢ collaborare alle atiivith promoase dall'Associazione;

b. partecipare alle riunionl ¢ alle assambiesa;

¢. tanere allinterno degll amblent! dell' Assoclazions 1 confegne pll corretio sotio ognl aspetio, evitando at contrari
all'educazione @ al decore, non tenano altresl discorsi contrard al principi morall;

d. ofirre volontarlamente e gratulamente la propria disponibiitA per lo swoigimento del servizl necessarl alla
gestione & al funzicnamento dell'Associazione, secondk le necessith organizzative delle ettivith promosee.
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4.12 1 soc! minori di et esercitano | propri dirittl ad adempiono | propri obblighi mediants | loro rappresentantl legall.
Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

5-1 Chiunque aderisca all'Asscclazione pud in qualsiasl momento notificars ia sug volonth di recedervi, con efficacia dal
trentesimo giomo successivo & quelio nel quele tale comunicazione & ricevuta dal Consigho Direltivo, salvo che o stesso
Consiglio Diretiivo nell'esaminare la richlesia non accordl un termine minore.

5-2 In pressnza di gravi violazlon delle regole asacciative, incluso il mancato pagamento delle quate asecciative annuall
entro |l 28 febbralo di ognl anno, e dei princip & valori fondativi del’ANSP Il socio pud essere escluso con delberazione
del Gonsiglio Direttivo, L'seciusione ha effetio dal quindicesimo giomo successivo alla comunicazione della decielone
aliinterassato. Tale comunicazione deve contenere | motivi per | quall & stata dellberata e qualora I'escluso non Il
condivida pud adire I procedimento arbitrale di cul al presente statuto.

5-3 In qualsiasi caeo di percita della qualilica di soclo, il soclo & senza indugio cancellato dal Iforo del socl e la sua
tessera di riconoscimenio di appartenenza al’ANSPI diventa Inefficace e deve essere Immediatamente restituiia

all'’Aasociazions.
Art. § - DIRITTO DI RIVALSA

6-1 L’Associazione ha diritto di azione e rivaisa contro chiunque provochi dannl materiall o moreli al suo patrimonio e alla
sua repuiazione.

Art. 7 - ASSICURAZIONE

7-1 L'Associazione provvederd a dotarsi di copertura assicurativa contro |a responsabilita civile verso terzi sulla scorta di
element! e parametri fomitl dalla Presidenza Nazionale del'ANSPI. Dovra Inolire softtoacrivere copertura assicurativa
contro gil infortunl a beneficlo del singoll socl. In entrambl 1 cas! I'Assoclazione dovrd usulrulre delle specliiche

convenzioni eitivate dalla Presidsnza Nazionale dell’ANSPI, essendo prerogativa del Consiglio Nazlonale scegliers la
Compagnla essicuratrice, le garanzie richieste e | massimall di copsrtura.

7-2 L'Assoclazions & tenuta ad asslcurare | volontard dl cul sl avvale, anche occasionaimente, contro gl Infortunl e le
malattie conness! allo svoigimento dellattivita di volontarlato, nonché per la responsabiitta civile verso | terzi.

ArL 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
8-1 8ano organl dell'Assoclazione:

a. PAssemblea;
b. Il Prealdents;
c. | Consiglic Direttivo;
d. FOrgano dli controllo, nei cas! In cul la sua nomina sia per legge cbbligatoria.
Art. § - ASSEMBLEA
9-1 L'Assemblea del soci & I'organo primaria del’Assoclazione. Le sue deliberazioni sono sovrane.

9-2 Egsa 8 Indetia dal Consiglio Direitivo ed & convocata dal Presidenie dell'Assozlazicne o, In casc dl suo Impedimento,
dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pitt anziano.

©-3 L'Assembisa & costiiulta dal socl avent! diritto di voto, ossla in regola con I varsamente delle quote associative ed
Iscrittl da. almeno venti glomi nel libro dei socl.

8-4 | socl hanno tutti | medesimi poterl di intervento e di voto, sla che sl delibert In sede ordinarla che straordinaria.

8-5 Clascun socio ha un voto. S| applica pertanto i principio del voto singolo di cul all'art, 24, comma 2, de! Codice del
terzo satiore. Non sono ammasse deleghe dl voto.

8-8 | componenil del Consiglio Direttive hanno diritio di partecipare all’Assemblea ma senza diritto di voto gualora non
slano In possesso del requisit di cul e terzo comma del presents articolo. In ognl caso, essi non hanno dirlito di voto
nalle delibarazloni di approvazione del bilancio e In quelle chs riguardano Ia loro responsabitith.
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8-7 L'Assembles & presisduta dal Fresiisnte del Goneigiio Diretiivo o, in caso di suo impedimento, dal Vice Presidenis
oppure, in subordine, dal Consigliere plli anziano ovvero, In ultima Istanza, dalla pareona di voita in voita nominata
dal’Assembiea stessa.

@-8 1l Preskiante & asslstiio da un Segretario nominato dallAssembilea.

9-9 Spetia al Presiiente constatare Il diritio del pressntl a partecipare ailAssembies ¢ [a validiia della costituzione
dell'Assamblea siossa.

g-10 L'Assembiea viens convocala aimenc una volta all'anno, entro I 30 Aprile, per I'approvazione del bllanclo
consuntivo d’esercizio, per I'eventuala rinnovo delle cariche sociall, @ per ognl alira decisions che ad essa compele o le

vishe scitoposta.

8-11 L'Assemblea, sia ordinaria che siraordinaria, & valkiaments coetitulta in prima convocazione quando sia presente ia
meti pill uno dei soci avent! diritto al volo; In seconda convocazione I'Assembloa & validamente costilulta qualunque sla
Il numero clel socl intervenutl. in entrambi | casl la deifberazions & assunta con |l voio favoravole delia maggioranza del

soci ntervenutl.

9-12 Le Asesmbles sono convocale in via etraordinaria ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi necessario @ lo
delberl, o quando slano richlests, con domanda motivata, sohioscritta da almeno un decimo del socl aventl diritio dl voto;
nel qual easo entro i qriindicl glorni dalla richlesta deve essere indetta I'Assemblea, da tenersf entro | suocessivi trenta

glomni.

8-13 Per la validitd delle dellberazioni dei'Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche sislutarie @
aulle operazion! straordinarie d necessaria la pressenza di aimeno la maggloranza del soc! aventi diriito al voto In prima
convocazions, mentre & eufficients la presenza dl aimeno un querio degll stessl In seconda convocazions. Qualora
validamente costiiulta, I'’Assemblea delbara a maggloranza assoluta del presenil.

9-14 Per la wvalidith delle dellberazion] del’Assemblea straordinaria chiamaia ad esprimersl sulic sologlimento
deli'Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio reslduc sono necessar Ia presenza ¢ il voto favorsvole di
almeno | tre quartl del socl.

8-15 L'Assambles, sia ordinaria che straordinaria, visne convocata meciante affissions dl apposlio "Awieo dl
convocazione” in bacheca, presso la sade associativa, con aimeno quindic] gioml dl anticipo rispetic alla data della
riunione, nonché con ognl atira forma di pubblicith ritenuta kionea dal Consiglio Diretiivo. L'avvso dl convocazione deve
prevedors anche orario e luogo di svolgimanto delia seconda convocazione. Al fine di garantire 'effettivith del repporto
associativo oon adeguate modallth deve essere inolire garantito un idoneo regime pubblicitario per le dellbsrazionl
assembieart assunte. In pariicolare, FAssoclazions tiens, a cura del Coneiglio Direttivo, un libro delie adunanze e delle
deliberazioni deli’Assemblea, in cul devono essere trascrittl anche | varball redatt] per atio pubbfico.

§-18 L'Assembisa ordinaria:

a. sisgge ognl quatiro anni i Presidente & | component del Conaiglio Direttivo;

b. approva annuaimente |l bilancio consuntivo dl esercizio e Il bllancio di previsions;

¢. determina gl indirizzl secondo | quall dovrd svoigersl 'attivith dell'’Asscclazione @ dellbera sulle proposte df
adozione e modifica del regoiamentt;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligatorio, I'Organo di controlio & Il revisora legals del contl;

e. dellbera sulla responeablifith del componentl degll organl soclall @ promuove azione di responsabliith nel loro
confrontl;

f. individua, su propostia del Conaiglio Diretitvo, Is attivita diverse da quelle dl Intsresse generale che, nel Mimitl
consentit dalla legge, possono sssars evolte dall'Associazione;

g. delibera su ogn! alira materia ad eesa riservata dalla legge ¢ sugll alirl argoment lecriitl ai'ordine del glomo.

8-17 L'Assermblea straordineria:

a. slegge, nelle ipotes] dif vacanze pravisie dal presente Statulo, verificatesl prima della fine quadrennale del
rmandaio, Iintero Consiglio Direttivo ed Il suo Presidents;

b. dellbsra sulle proposte d modifica defio Siafuto, nonché sulla trasformazione, fusione e aclssions
del’Associazions,

o. delibera sullo scloglimento dell’Assoclazione @ sulla devoluzions dal suo patrimonio;

d. delbera sugl altrl argoment! post! alordine del glomo.

8-18 Per l'elezione alle cariche sociai & obbligaiorioc votere a scniinio segrefo, salva diversa determinazions
Pagina 58



defl’Assamblea.
Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 Il Conalglio Direttivo & I'organo responsablle della gestione dei‘Associazione e cura cofleglaiments tutia 'attivith
assoclativa,

10-2 Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 5 ad un maasimo di 21 membr elettl dalla Asssmblea tra | soci
maggiorenni con diritto di voto ed una anzianla assoclativa di aimeno sei mesl.

10-3 il Conslgilo Direttivo resta in carica quatiro anni @ i suoi companent sono rislegglbili.

10-4 || Consiglio Direttivo sl riunisce entro 15 giomi dalia elezione assemblears, convocato e presieduto dal Preskiente; in
questa prima riunione ripartisce tra | suol componenti le cariche di: Vice Presldents, Tesorlere, Segretario, Delegatl alle
varie attivith, e i dove cpportuno, nomina |l Direttore-Coordinatore dell'Associazione.

10-5 La rappresentanza legale del’Associazions spstia istituzionaimenie al Presiienie del Consiglic Diretivo e, per
complti specifici, agli alrl consiglierl designati dal Consiglio Diretiivo sulla base di apposita deliberazione.

10-6 Al soll effettl de! riconoscimento ecclesiale Il Presidente & confermato dall'Autoritd eccleslale competents, csela
I'Ordinario Diocesano.

10-7 |l Presidente cura 'esacuzione del dellberat! del’Assemblea e del Consigfio Direttivo e nel casl dl urgenza pud
eserciiare | poterl del Conaiglic Direltivo salvo ratifica da parte di quest'ultimo alla prima riunicne utlle.

10-8 Il Vice Prasidente coadluva e sostitulsce Il Presidente In caso dl assenza o Impedimento.
10-8 Il Tesorlere cura la cometta esecuzione & tenuta degll attl e dei registri contabill & custodisce il fondo comune.
10-10 |l Segretario radige il verbale delis riunioni e costitulsce 'archivio dell’Assoclazione.

10-11 Il Direttore-Coordinatore ed | Delegat! alle varie afiivitd svoigono | loro compitf sscondo le deliberezionl del
Consiglio Direttivo.

10-12 Stantl | valori dl fondo che Ispirano I'azione dell’Assoclazione, ia Presidenza Onorarla della stessa & atiribulta al
Rappresentante pro-tempore della locale comuniiA cristiana, || quale indicher I'Asslstente Spirituale.

10-13 |l Presidents Onorario ssercita il suc servizio pastorale nell’Associazicne, non ha compiti di gestione, partecipa a
futte le riunioni del Consiglio Direttivo con diritio dl parola.

10-14 Il Consiglio Direttivo el riunisce ordinariaments aimeno una voita ogni due mesl e straordinarlamente quando Il
Presidents o un terzo del Consiglierl ne chiedono la convocazione. La dunione & prasieduta dal Preeidente del Coneliglio
Direttivo o, In caso di suo impedimento dal Vice Presidente oppure, In subordine, dal Conaigliers pld anziano o, in ulima
Istanza, dalla pareona di volia In volta designata daghl Intervenuti,

10-15 Le riunioni sono valide se & presente la maggloranza assoluta del componentl, e le deliberazion| sono approvete a
maggioranza dei pressntl. In caso di parita prevale Il voto dt chi presiede.

10-16 § Conelgliere assente a fre riunionl consecutive senza glustificato molivo pud essere dichiarato decaduto e
sostitulto con Il primo del non elett.

10-17 Al Conalglic Direttivo compete In particolare:

a. la richiesta di effiliazione all’ANSPI, secondo la procedura prevista;

b. la redazione annuale e la presentazions in Assambiea, entro i mese di eprile, del bilancio consuntivo dellattivit
avolta nal corso dell'anno solare precedenie;

c. la presentazione In tale occasions anche di un plano programmatico relative alla attivith da avoigersl nel nuovo
anno eociale;

d. lattiuazione delle lines programmatiche approvaie dall’Assemblea e le eventuali variaxionl alio stesso, da
sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;

e. Individuazione degll strumentl o del servizl per |a realizzazione dei finl istituzionall;

{. la fissazione delle quote soclall;

g. Pelaborazione di propoate di modifica dello Statuto, o dl emanazione e modlifica del regolament! scciall;
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12-6 N bancio d esercizio e ¥ rendiconto di cul al comma precedente, nonchd | rendicont delle raccolte fondl svolte
nell'esercizio precedente, dovranno aliresi essere comunicatl &l competente Comitato Zonale ANSPI e depositati entro
30 glugno o ognl enno prasso | RUNTS.

Art, 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONT

18-1 Nel casl In cuf cid sia obbligatorio al sens! del"artioolo 30 del Codios del terzo settors, e successive modificazion ed
Integrazioni, lAssembilea dowra provvedere alla nomina di un Organo di controllo monocratico composio da un revisore
lsgale Iscritio neli'appostio registro o da altra pereona con | requisiti di cul all'art. 2397, comma 2, del Codice civile, a cul
pubd essere riconostiuto un companeo per I'aitivita svolta.

13-2 L'Organo di controlio vigila sullosservanza della legge e delic stetuto e sul rispetio dal princlpl di corretia
amministrazions, anche con riferiments alle diaposizionl del decreto legisiativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicebil,
nonché sulfadeguatezza deilassetio organizzativo, amminisirativo e contablle o sul suo concreto funzionamento. Esso
essrolta inoltre compitl di monlioragglo dell'osservanza delle fingiith civiche, solidaristiche e dl ulllitd sociale, ed attesia
che || bilanclo soclale, quando ohbligatorio, sia stalo redatio In conformita alfle iinee guida ministeriall.

13-3 Ovs Istitufio, I'Organo di confrolio tiens, a propria cura, un lbro defle sue adunanze & defiberazionl.

13-4 Nel casl In cul cid sia obbligatorio al sensl dell'ariicolo 31 del Codice del terzo settors, e suceassive modificazion| ed
integrazionl, 'Asaembiea dovri provwedere alla nomina di un revisore legale def conti iscritio nel’appoelic registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO

14-1 La durata deifAssociazions & llimitata.

14-2 Lo scioglimento della stessa deve essers approvato dail’Asssmbiea secondo i modalith @ con le maggioranze
previste nel pracadent! articol. Con le stesse regole devono essers nominat | liquidator.

14-3 In caso di eclogiimenic per qualsiasi causa esso intervenga, la devolizions del patrimonio sard effetivata, previo
parere positivo del competente Ufficio del RUNTS competente, ad un'altra associazione del Terzo setiore aderente aila
rets ANSPI oppure al’ANSPI Zonale, salva diversa destinazione Imposta dalla legge.

Art. 15 « CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse In dipsndenza della esecuzione o Interpretazions del presents Statuto e che
possa jormare oggefio di compromesso, sasa sard rimessa al gludizio dl un arbiro amichevole compositors che
giudicherd secondo equith e senza formalith di procedura, dando luogo ad arbitrato krituele. L'arbitro sard scelio dl
comune accordo dalte parti contendenti; In mancanza di accordo, alla nomina dell’arbitro provvedera il Presidente del
Tribunale competents per tenfiorio In base al luogo ove I'Associazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Per quanio non previsio dal prasants Statuto, & applicano le norme del Codice del 1arzo settore e In subordine, ed
In quanto compatiuill con le prime, guelle In materia dl associazionl cormanute nel fibro | del Codloe Civile e nelle relative

disposizioni di attuazione.

16-2 Il presente etatuto sostituisce Integraimente e annulla a tuttl g effetti ogni altro sveniuale precedente testo di statuto
dell'Assoclazione, nonché qualsiasl norma regolamentare dell'Associazions che risulti In contrasio con asso.

168 I Presideriie & delegato ad apporiare al pregents statuto eventuall modifiche o Iintegrazionl necessare al

perfezionamenio delfiscrizions nel registd pubblici o al mantenimento dells quaifiche e dei riconceciment
precedentamente ottenuti, compreso quello ecclesiale, preventivaments ratificate dal Consiglio Direttivo.

Luogo, Deta Asli Picewo X5 /43020

It Prasidente deiAsssmblea il Segretario Verbaltzzante
-‘m W"’ . p -’iﬂf Qe =} f—if. fap & oY
Nome 8 Fimna (" Nom s Firmg T



h. Mstituzlons di commleslonl ¢ la nomina dl rappreesntant in organismi pubblicl e privat, federazionl ed aftrl entl;
. la facolth di nominare fra | socl, soggetti estern! all'amblto coneigliare, delegatl a svolgere particolari funzioni

stabliite dl volta in volia dal Conekglio Direttivo steseo;
J. 'eveniugle richlesta dl afffilazione alle Federazionl Sportive Nazionall o alle Discipline 8portive Associate 0

all'Ente di Promoziona Sportiva cul I'Associazione Intenda affliarsl;
k. la nomina di un delegato in rappresenianza delfAssociazione nells Assemblee Zonali per Il caso in cul il

Presidente non poesa parteciparvi.

10-18 | component! dal Consiglio Diretivo asercitano la propria carica gratuliaments, non ne consegue perianio aicun
compenso, salvo il imborso delle spese documentate sostenuts per raglonl dell’ufficio ricoperto, purché nel'amblto o
guanio preventivamante autorizzato dal Coneiglio Direttivo medesimo, anche mediants apposito negolamento.

10-18 [l Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e defberazionl.
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1 If Conslglio Direitivo decade:

& per dimiesionl contemporanee della meth plil uno del suci component;

b. per contemporanea vacanza, pes qualsivoglia causa, dellma meth pil umo del suo! component!; fino af
raggiungimento dli tale limite, infatt, al consigllerl vacantl subentrerannc In ordine [ primi dei non elettl;

c. per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte dell’Assemblea.

11-2 In queste Ipotes! § Presidente del Conelglio Diretiivo o, In caso dl suo impedimento o vacanza, /i Vice Presidents
oppure, In subordine, iI Consiglere piii anziano, dowd provvedere enfro quindicl glorn! alla convocezione
dall’Assambiea, da celebrarst nel successlv! trenta glornl, curando nel frattempo Fordinaria amministrazions.

11-3 Olire che nel casl dl decadenza del Conslglio Direttivo, Il Preskiente decade:

8. per dimissioni;
b. per vacanza, a qualsivoglia causa dovula.

11-4 In queste ultime ipotssl, i Vice Presidente o, In subordine, Il Conslgliare plll anzlano, dovra entro quindid gloml
provvadere alla convocazions del’Assembilea, da celebrarel nel successiv! trenta glomi, curando nel frattempo

lordinaria amministrazione.
Art. 12 - ESERCIZIO S8OCIALE E BILANCIO

12-1 L'anno sodlals coincide con I'anno solare e sl chiude il 31 dicembre dl ogni anno.

12-2 Entro | primi quatiro mesi di clascun anno Il Consiglic Diretiivo & convocato per la pradisposizione del bilanclo
consuntivo dell’esercizio precedente, In termine utlle per poi presentario all'Assemblea del soci secondo quanto previsto
dallo statuto.

12-3 1l bllancio dl eeercizio dovra eemere redatio nel rispetio di quanto previsto dal'articolo 13 del Codice del terzo
ssttore, & dunqus:

« poira avere ia forma del rendiconto per cassa, qualora I'Assoclazione abbla entrate Inferiorf a 220.000 €
= n caso conirario, dovra essers formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con I'ndicazione del
proventl & degll onerl, e dalla relazione di missione che lliustra le poste dl bilancio, fandamento economico e

finanzlario e le modalita di perseguimento delle finallth statuterie;
» dovra in ognl caso essere redatio In conformitd alla modulistica definfia con decreto ministeriale, ove disponiblie;

» dovrh documentare, a saconda del cas), In un'annotazions in cales al rendiconto per cassa o nella relazione di
misslone, Il caratiers strumentale e secondario delle atiivitd diverse da quelle dl interesse generaie eventuaimente
svolte dall’Asscciazione ai sensi dall'articolo 6 del Codice dal Terzo setiore.

12-4 Be I'Associazions ha enfrate annue superior] ad un milione di euro, essa sard Incitre tenuta a redigere un bilancio
soclale secondo ip apposite linee guida ministeriall, a depcsitario presso i RUNTS e a pubblicario sul proprio slto
Intemet.

12-5 8e I'Assoclazione ha entrele annue superior] a centomila euro, essa dovri pubblicare annualmente, anche in forma
anonima, e tanere agglornati nel praprio sito Intemet gii eventuall emolumentl, compens! o corrispettivi a qualsiasi tiolo
atiribultl al componentl degli organi di amminisirazione e controllo, al dirigenti nonché agll associatl.
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