“INGANNEVOLE COME L’AMORE”
ASSOCIAZIONE PROMOZIONE SOCIALE EX L383/00 Libro verbali Assemblea

VERBALE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI
Ass. “Ingannevole come I’amore Aps”

Ltanno 2.022, il giormo 9 QICEMBRE alle ore 14,00 presso I’Hotel Parco delle Rose, 71073 San
Giovanni Rotondo FG, si € riunita in seconda convocazione 1’Assemblea dei soci dell’Associazione
“Ingannevole come I’ Amore” per discutere sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

/’6

1. Approvazione Statuto dell Associazione, con gli adeguamentlﬂ nOrm,a
Settore (D.lgs. luglio 2017 n. 117) §

2. Nomina Vice-Presidente -
3. Varie ed eventuali

LEONETTI. Constatata la validita dell’assemblea, il ’ ichi : seduta.

L'assemblea sia apre con la trattazione del primo punto ordine del giorno, il Presidente comunica
che il Consiglio Direttivo ha ritenuto necessario indire 1’Assemblea dei soci per esaminare ed

approvare le modifica da apportare allo statuto in virtu di quanto disposto dal D.Lgs. 117/2017

(Codice del-Terzo settore).
Il nuovo Statuto, precedentemente inoltrato a tutti i soci per e-mail affinché potessero nei giorni

precedenti all’assemblea, leggerlo, ¢ necessario nelle sue modifiche per I’iscrizione della stessa
associazione al RUNTS, -il Registro Nazionale del Terzo Settore, in quanto nell’ultimo anno
corrente ¢ stata ;Wiata la pratica per I’iscrizione dell’associazione, al registro, ma ¢ stata invalidata
a causa dallo Statuto registrato il 22 Aprile 2013, il quale risulta non essere piu conforme alle
normative di settore. '

PREMESSA
ssa per l'approvazione del nuovo statuto ricordiamo a tutti i soci le finalita stesse

In preme

dell’associazione, che nel sud nucleo fondante non si intendono cambiate e modificate dal Consiglio

Direttivo, ¢ a queste aderisce totalmente, richiamando la storia dell’associazione, come ¢ nata e le

sue finalita
Infatti I'Associazione persegue come finalita la promozione sociale e la messa in atto di iniziative di

formazione e di sensibilizzazione alla cultura della nuzialitd, intesa come origine, struttura €

compimento dell’esperienza umana, secondo il modello di integrazione tra scienze umane €
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antropologia personalistica di ispirazione cristiana. Viene riconosciuto un primato gnoseologico ¢

ontologico alla dimensione nuziale, ai diversi livelli psicologico, antropologico € teologico, intesa
come principio strutturale dell’esperienza umana che, partendo dalla ragione, pud essere colta nella
sua autenticita solo all’interno di un paradigma nuziale.

L'associazione ha sempre avuto come finalita la promozione sociale e la messa in atto di iniziative
di formazione e di sensibilizzazione alla cultura della nuzialita, intesa come origine, struttura ¢
compimento dell'esperienza 'umana, secondo il modello di integrazione tra scienze umanc ¢
antropologia personalistica".di. ispirazione cristiana, proposto dal dott. Domenico Armiento,
psicologo € psicoterapeuta. ..

I progetto, infatti, "Ingannevole come I'amore" nasce dall'incontro tra Padre Roberto Palmisano e
Padre Mimmo Ca-rulli, ofm, animati dal desiderio di offrire un servizio pastorale sull'affettivita a
giovani e fidanzati, e Mimmo e Cinzia Armiento, gia impegnati, 'uno anche a livello professionale
in attivita di consulenza, formazione e psicoterapia di coppia e insieme a livello pastorale, in attivita
di formazione alla nuzialitd per coppie e giovani, anche a seguito di pubblicazioni sull’argomento.

Infatti, organizzarono insieme. le prime esperienze di incontri formativi per coppie, denominate

*  conla suﬁer\'zi’sfone etico-spirituale di Padre Roberto e Padre Mimmo.

Jt0 ai primi incontri alcuni giovani e coppie, che ne avevano apprezzato la valenza

Sempre pil parte attiva a ivello organizzativo e divulgativo.

L'associazione ha lo scopo di promuovere e far crescere queste esperienze formative, portandole a
conoscenza di un pubblico sempre piul vasto, diversificando i format, i mezzi espressivi e 1 canali
comunicativi. U

[ 'associazione mentre assume la gestione e la promozione pubblica dei corsi e delle imziative,
riconosce al dott. Armiento :}a.responsabilité nella stesura dei testi e dei format delle varie iniziative
formative e ai padri P. Roberto e P. Mimmo la responsabilitd di guida spirituale e di orientamento
etico per 'associazione stessa.

I contributi delle scienze psicologiche - utili per formare i giovani alla realizzazione piena della loro
nuzialita sono riconosciuti nella loro integrazione con un fondamento antropologico di tipo
personalistico di ispirazione cristiana, e accolti dentro il paradigma bioetico cattolico, Viene

riconosciuto in particolare un primato gnoseologico e ontologico alla dimensione nuziale, a1 diversi
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antropologico e teologico, intesa come principio strutturale dell'espenenza

umana, che pertanto pud essere colta nella sua autenticita solo all'interno di un paradigma nuziale,

che s1 oppone a un paradigma antinuziale, cioé narcisistico.

livelli psicologico,

Mentre nel primo paradigma 1a verita invoca I'amore ¢ l'amore la verita (come in una dialettica

figura-sfondo I'una emerge dall'altra) e I'vomo pud riconoscere se stesso proprio a partire da e

conservando la relazione con laltro uomo - relazione interpersonale di cui la nuzialitd vomo-donna
¢ licona e la sorgente pnma - nel secondo la verita si autopone solipsisticamente ¢
autoreferenzialmente prescindendo da e chiudendosi all'amore ricevuto ¢ donato nella relazione con
'altro e finendo per perdere anche se stessa. Se nel paradigma narcisistico Dio € escluso a prion, 1n
quello nuziale Dio € come incluso a prior, tanto che solo da una nuzialita originaria e assoluta,
quella tra Uomo e Dio, riteniamo possa scaturire la nuzialita contingente ed esistenziale di ogni
uomo ¢ donna e ogni relazione intersoggettiva che ne mutui i tratti.

Ritentamo che proprio nella riappropriazione consapevole e responsabile di questa simmetria
verticale-orizzontale che ¢ data, s1 misuri lo spessore dell'umano, nella sua ricerca libera del bene,

del bello, del vero. E che quindi solo alla persona nuziale spetti a pieno titolo il riconoscimento di

persona etica

o
“In pa.mc% e, l’Assocmzmne 1ntende mettere in atto iniziative di formazione, educazione,

sen51b&1z

fte anche a personale non iscritto € in particolare a:
minori, giovani, adulti, sia single che in coppia;
educator: doc;énti, genitori, formatori pastorali, eccetera;
® associazioni, enti pubblici e privati, che condividano le finalita statutarie.

Per realizzare lo scopo statutario l'associazione potra avvalersi di qualunque mezzo espressivo e

canale comunicativo.

S1 procede con la lettura del nuovo Statuto.

Al termine della lettura dello statuto, I’Assemblea ¢ chiamata alla discussione e alla modifica.
A conclusione della lettura degli articoli, viene posto in votazione lo Statuto modificato.

L’ Assemblea con voto unanime, tacitamente delibera di approvare il nuovo Statuto modificato che

viene allegato al presente atto formandone parte integrante.

-
S
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Soci presenti, per presa visione-

Abruzzese Antonio 4/1/! '.n. AR

- Y A" 7
Accettura Paolo /’ ) P oA—2
Amoruso Vincenza _A\u QUang. (Ao N0
Armiento Domenico _
Balzamo Giovanni >° " . (.i'. AT
Bisceglie Benedetta (4eucdss y AP
Calamita Valentina QAT (R
Carannante Valeria l) J I

Cassano Francesca presenti.

De Santis Michele %
Di Ban Teresa eﬁf ;/'(
Foggetti Patrizia e y’%

Giannini Ferdinando presente con delega

Guerra Stefano é«/cgfw,é%—‘
Guida Rita presente con delega
Leonetti Marianna

Lomuscio Tonia

Longo Domenico _
Lupoli Sara 5’“""* /(“f'{’
Mastromatteo Antonella
Maurelli Maurizio

Mitolo Onana

Monaco Adnano
Ognissant1 Matteo
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I Presi inearicato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del

presente atlo, non soggetta all’imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3, del D.Lgs.
117/2017.

1| Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato
Statuto. ¥

per la nomina del Vice Presidente, I"assemblea demanda il compito al Consiglio direttivo.

Null’altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta I’Assemblea alle ore

15:00 previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

Letto, approvato all’unanimita’e sottoscritto.

B

Presidente | Segrgtarz
é - i
"
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,, e TRIImO ded soc previsio dalla legee, con sede 1n Ban alla via Fraiclh
SW 30 ?-"355 Emf dal terzo setiore. un’associazions denominata “Ingannevele come | amore -
APS = oonl‘m':.a al denato dellart. 35 de} DLgs 11772017. L’as;ociaz:ianc. ovVe previsio,
accepreada neliz denominazione anche IMacronimo ETS con Iiscrizione nel Registro Unico
Nezicazle €2 Terzo Sextore (RUNTS), allorquando istituito.

£l mm deila sada gt‘glﬂt mtil'ambiw dello stesso Comune potrﬁ avvenire con delibera del
Consigho Dmrettivo. 1l trasferimento della sede legale in altra citta dovra essere disposta con delibera
defl” Assemblea &1 modifica dallo statuto.

Lz durata Gell Associazione € 2 tempo indeterminato.

Art. 2. L'associazione “Ingammevole come I'amore - APS™, piii avanti chiamata per brevii
ASSOCI2ZIONS, S1 1Spira al principi di democraticita e gratuita, non ha scopo di Jucro € perseguc
esciostvamente finalita di solidarietd sociale.

Fmazlita e attivita

Art. 3. L'zssociazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidzristiche e di wiilita sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati, di loro
fzrmlzan C/r.":t_ii terzi le seguenti zttivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo
Seore: ;—f’, |
® cz_?'mzzazzonc e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di 1nteresse 59cxa!a
| K attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
vilontariato e delle attivita di interesse generale di cui al citato articolo;
organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
o educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28/03/2003 n.53,. e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita

ei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei dintti de
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al citato artioolo3
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di auto reciprocc?, i.ncluse: le banf:he def
tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di

cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2097, n. 244
Art. 4. L associazione realizza i propri scopi con le seguenti attivita: | |
e seminari, incontri, convegni, conferenze, dibattiti aperty, | w.orksho;ts, f:ampa.gne di
sensibilizzazione, corsi € stages, sia in vivo che attraverso i rr.lez.modl comumcazwfxe di massa;
e corsi di aggiomamento professionale € di formazione specialistica per operatori del settore

sociale e dell’istruzione;
e redazione, pubblicazione e diffusion dima .
libri. riviste, opuscoll informativi) attinenti allo scopo sociale; e
‘ musicali, cinematografiche o artistiche, esposizioni fotografiche,
a mezzo stampa o radio o televisione;

e di materiale divulgativo e scientifico-culturale (giornal,

¢ rappresentazioni tcatra!i,. ’
mostre, sia in vivo, che via intemet o
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o  relazioni e collaborazioni articolapj; a

__ 2 g nche in forma di associazioni con organismi pubblici o
privati, nazionali o Internazionali, che

operano nell’interesse dell’ Associazione;

o ogni altra at.ti"ité finalizzata al raggiungimento degli scopi sociali.
Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attivits I’associazione si avvale prevalentemente dell’attivita
di volontariato dei propri associati o de]le persone aderenti agli enti associatl.
Per il perseguimento dei propri SCopi I’associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi, tra
cui le reti associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati
al fine del conseguimento delle finalita statutarie.
Art. 6. Al sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 I’associazione potra svolgere anche attivita diverse
rispetto a quelle d’interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri
e limiti defimiti con apposito Decreto ministeriale.
L’individuazione di tali attivita sara operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.

. gli scopi € teﬁ(%i o impegnarsi per la loro realizzazione.
s Possono es

condizione cheXi/loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni

di pramo’éion‘B ociale aderenti. -
imefito della qualifica di socio € subordinato al pagamento della quota associativa annuale

nei ni prescritti dal Consiglio Direttivo. o o~
Art. 8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il Consiglio

decidera sull’accoglimento o il rigetto dell’ammissione dell’aspirante. L’adesione del socio ¢

annotata nel libro soci. | o .
Art. 9. Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per 1scritto all’interessato

specificandone i motivi entro 60 giorni. In questo caso I’aspirante socio entro 60 giorni ha la facolta
di presentare ricorso all’assemblea che prendera in esame la richiesta nel corso della sua prima

nunione.

Diritti e doveri dei soci
Art. 10. [ soci hanno il diritto di essere

partecipare con diritto di voto alle assemblee,

comunemente concordate. o
Ciascun socio ha diritto di esaminare i libr sociali

evadersi entro 15 giorni. . |
Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso Scri

informati su tutte le attivita ed iniziative dell’associazione, di
di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere le attivita

previa richiesta da formularsi al Presidente e da

tto di almeno 8 giorni, dall’appartenenza

all’associazione.
[ diritti di partecipazione non sono trasfer

¢ rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile.

ibili. La quota associativa ed ogni altra somma versata non

‘Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

perdita della qualita di socio

Art. 11 La qualita di socio si perde:

a) per mort¢;

p) per morosita nel pagamento della quota associativa:

) diefro pres.entazlone di dimissioni scritte, ta]e rec:asso avra decorrenza immediata. Resta fermo
I'obbligo per 1l pagamento della quota sociale per I’ )
d) per esclusione.

perdono la quz.lllta di SO‘CI(.) per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina e/o
comp?namentl scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie €/o regolament
interni, OPPUTC che R adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.

La perdita d.ella. qualita di socio ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro il provvedimento di
esclusione di cul alla lettera d) il socio escluso ha 60 di giorni di tempo per fare ricorso all’ Assemblea

che dovg deliberare entro e non oltre 60 giorni dal ricorso medesimo.

....

anno in corso;

K4

Volontari ;
Art. 12. Sbno 3?9 ontari gli associati che aderiscono all’associazione prestando, per libera sceltaed in

\ — N - ) .
modo personaléé’L ttivita spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente

ver fini di solidarieta.

Al volontz}rfo Pogsono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute
e documentate ger 'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizion: preventivamente stabilite
dall'associazfone. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

Ai sefisi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volontario possono essere

anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000,
o giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio

pese e attivita di volontariato per le quali € ammessa questa

rimborsate
purché non superino I'importo di 10 eur

Direttivo che stabilisca le tipologie di s

modalita di rimborso.
La qualitd di volontario € incompatibil
autonomo e con ogni altro rapporto di

associato o tramite il quale svolge la propria attivitd volontaria.
Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello

svolgimento delle loro funzioni.
[ soci che prestano attivita di volontariato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017,

lattie, connessi allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché

e con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario € SOCIO O

per la responsabilita civile verso terzi.
[ soci volontari sono iscritti in un apposito regis

alcun modo nemmeno dal beneficiario.

tro. attivita del volontario non puo essere retribuita 1n

Sostenitori

Art. 13. Possono al .
condividendone gli ideali, danno un loro contribut

iresi essere riconosciuti in qualita di sostenitori tutte le persone che,
o economico libero e volontario. I sostenitori non

3
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diritto d;
no dj vd; e]?ttorato attivo ¢ passivo ma hanno il dintto ad esserc
A Intraprese dall’associazione.

oratori
Lave==s
14. L’associazione pyg
r assumere

.I'Oprl associati, purché non volontari, laddove necessario al
Interesse generale di cui all’art. 3 del presente statuto € al

organi Sociali e Cariche Elettive

Art. 15. Sono organi dell’associazione:
—a) I Assemblea del1 soci;
fm’ b)il Consiglio Direttivo;
~\¢) '0rgano di controllo, laddove eletto;
' h) [} Revisore dei conti, laddove eletto.
[} - Tutte le cariche sociali sono elettive.

4
/L’Assemblea
/" Art. 16. L’ Assemblea ¢ ~ . s
Art. 10. € organo sovrano ed & composta da tutti i soci e ciascun associato ha dintto a

/4 voto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.
1’ Assemblea € presieduta di norma dal Presidente che la convoca:

e almeno una volta all’anno;
o entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per 1’approvazione del bilancio;
¢ ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo;

e quando ne é fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

Per convocare 1’ Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giorno e I’ora della

prima convocazione € il giorno ¢ I’ora della seconda convocazione, che deve avvenire almeno il

giorno successivo alla prima.
Art. 17. L’ Assemblea, & convocata almeno 10 giorni prima del giorno previsto mediante invio di

r., OVVero consegnata a mano, debitamente controfirmata, a mezzo sms, telefax

lettera raccomandata a.
enuta ricezione della

0 e-mail, ovvero con altri mezzi tecnologici che garantiscano la certezza dell’avv
convocazione. '

L’avviso di convocazione deve contenere il giorno,
giomo con i punti oggetto del dibattimento.

All’ Assemblea sono convocati tutti i soci, anche s

dell’ Assemblea.
Art. 18. L’ Assemblea ha i seguenti compiti:

e discute ed approva il bilancio;
e approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

o definisce il programma generale annuale di attivita;
e procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri,

dei componenti;

I’ora e sede della convocazione, 1’ordine del

e sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo

determinandone previamente il numero
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procedc eventualmente gy
& .

elezione o alla re

: voca dej COomponent dell’Organo ds controllo,
COmponent;:

» 1 soggetto INcaricat

lioD . .
delibera sulle responsability de; com 'TEttivo per il funzionamento dell’associazione:
ik onentj ol; i . .
responsabilita nei loro confront;- ponenti gli organi sociali e promuove azione di
Y

, ratifica le delibere del Consiglig gir

) di cui all’art. 11: €ttivo sulla perdita della qualita di socio nei casi a), b) e

Consiglio direttivo; ntro il provvedimento di esclusione deliberato dal

\ o delibera sulle modifiche dell’attq costitutivo e statuto:

. ibera lo sciogli : . .
AY delibe oglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dellassociazione;

.

i s discute e decide su tutti gli argomenti posti all’Ordine del Giorno:

. delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla
! suacompetenza.

%ﬂ- 19. L’Asser.nblea ¢ validamente costituita con la presenza di almeno la meta degli associati,
presentl In Proprio O per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in calce all'avviso di

convocazione; mentre in seconda convocazione ¢ valida la deliberazione presa qualunque sia il
mmero degli intervenuti. Ciascun aderente pud essere latore di un numero massimo di tre deleghe.
Epossibile I’intervento all’ Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero I’espressione del

voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare 1’identita dell’associato
che partecipa € vota.

Le deliberazioni dell’ Assemblea sono prese a maggioranza dei voti.

Art. 20. Per le modifiche statutarie 1’Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degli
associati e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per lo scioglimento dell’associazione e devoluzione del patrimonio, I’ Assemblea delibera con 1l voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 21. Nelle delibere di approvazione del Bilancio € 1n quelle che riguardano la loro responsabilita,

i componenti del Consiglio direttivo non hanno voto. Per le votazioni si procede normalmente per
dlzata di mano. Per I’elezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a scrutinio segreto su
S&m - © o € 13

Le deliberazioni sono immediatamente esecutive € devono risultare insieme alla sintesi del dibattito

daapposito verbale redatto dal Segretario dell’ Assemblea e sottoscritto dal Presidente e dal Segretario
Siesso.

Consiglio Direttivo

Art. 22, 11 Consiglio Direttivo € composto da un minimo di 3 a un massimo di 9 componenti, eletti
da‘u‘*‘\ssunblea, fatta eccezione per i primi amministratori che sono nominati dall’atto costitutivo.

Esso : RN ' ieleggibili.
dura in carica tre anni e i suoi componenti SOnO T | o | |
Tutti § componenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate OVVero indicate, tra i propri

Ssociati, dagli enti associati.
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Non pud essere eletto consigliere, e se eletto decade dal suo ufficio, I’interdetto. I’ inabilitato, il fallito,
o chi & stato condannato ad una pena che importa I’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffic:
o I’incapacita ad esercitare uffici direttivi.
[ consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere I'iscrizione nel Registro
Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per ciascuno di essi il nome, il
cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi ¢ attribuita
la rappresentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente; 1l potere di
rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale ed eventuali limitazioni non sono opponibili
;‘ a1 terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore.
& Art. 23. Il Consiglio Direttivo é convocato dal Presidente ogni volta che vi sia matenia su cu
. ‘\c.l’eliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri.
; La convocazione ¢ fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 5 giomi prima della riunione
'R OPpuré a mezzo e-mail inviata almeno 5 giori prima della riunione stessa.
2 In ca51 di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convocato anche per le vie telefoniche, con sole
. 24 ore d1 preavviso.
)e riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei consiglieri.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casi di
nomine 0 comunque riguardanti le persone.
Art. 24, Il Consiglio Direttivo ¢ investito dei pitt ampi poteri per la gestione dell’ associazione; pone
In essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che non sia
riservato per Legge o per statuto alla competenza dell’ Assemblea dei soci.
Nello specifico:
* elegge tra 1 propri componenti il presidente;
* elegge tra 1 propri componenti il vice presidente;
* elegge 1] tesoriere e il segretario;
e attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;
e cura I’esecuzione dei deliberati dell’ Assemblea;
o predispone e propone all’ Assemblea 1l programma annuale di attivita;
» individua le attivita diverse da quelle d’interesse generale esperibili dall’associazione:
» predispone annualmente 1l bilancio d’esercizio € lo presenta all’Assemblea per la discussione e la
sua approvazione;
« predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, 1l bilancio sociale e lo presenta all’ Assemblea
per la discussione e la sua approvazione;
« conferisce procure generali e speciali;
* assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;
* propone all’ Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell’associazione e degli organi sociali;
* riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;
» ratifica e respinge i provvedimenti d’urgenza adottati dal Presidente;

* delibera in ordine alla perdita dello status di socio.

Art. 25. In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o piu consiglieri, il Consiglio Direttivo
provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita, ovvero
inesistente, indice elezioni suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso, 1 nuovi Consiglieri
scadono assieme a coloro che sono in carica all’atto della loro nomina. Se vengono a mancare
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consiglieri in numero superiore alla meta, il Presidente deve convocare 1'Assemblea per nNUOAE

elezioni.

Il Presidente
Art. 26. Il Presidente & il legale rappresentante dell’associazione ed ha l'uso della firma sociale. Dura

in carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura ¢ 2
qualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza.
Puo delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri 0 soci con procura generale o speciale. In caso
di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicano.
Q\In ca§i di oggettiva necessita pud adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli alla r'atiﬁc.a dc?
©,Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non ratifichi tah

.

o

" ‘provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente.
el

\n Tesoriere

7 Art.’27. Al Tesoriere spetta il compito di tenere e aggiomare i libri contabili ¢ di predisporre 1l
pilz}ncio sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio.
"Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche e uffici postall, ivi compresa la facolta
di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per
'incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione inerente le mansioni affidategli dagli
organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per importi il cui limite

massimo viene definito dal Consiglio Direttivo.

Il Segretario
Art. 28. Al Segretario spetta il compito di redigere e tenere aggiomati 1 verbali delle sedute di

Consiglio e di Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al

libro soci.

Organo di controllo

Art. 29.
Qualora i ricavi dell'Associazione superino 1 limiti indicati dall'articolo 30 del D. Lgs. 117/2017,

I'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.
Ai componenti dell'Organo di controllo si applica 'articolo 2399 del Codice civile. I componenti
dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno
2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo
e contabile e sul suo concreto funzionamento.
L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle
linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del

monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.
I componenti dell'Organo di controllo possono 1n qualsiasi momento procedere, anche

individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

7
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D.Lgs. 11772017, la revisione legale dei conti. In tal caso, I'Organo é costituito da revison legals
iscritti nell’apposito registro. | | |
Inoltre, 1’ Assemblea dei soci elegge 1'Organo di controllo qualora lo nitenga opportuno in ragione
della complessita delle attivita organizzate 0 1n ragione della rilevanza di contnbuti pubbha da
gestire.

Revisore legale dei conti 3 |
Art. 30. Se 1'Organo di controllo non esercita il controllo contabile ¢ se ricorrono i requisiti previst)
dall'art. 31 D. Lgs 117/2017, I’ Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una Societa

di revisione legale iscritti nell'apposito registro. |
Al verificarsi delle condizioni di legge, 'Assemblea si riserva di stabilire 1l carattere monocratico o

- ¢collegiale dell'organo e il numero dei componenti.
]

In'ogni caso, I’ Assemblea dei soci puod eleggere il Revisore dei conti, qualora lo ntenga opportuno in

ragione della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici
da gestire.

L Patrimonio, esercizio sociale e bilancio
|/ Art. 31. Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura dell’esercizio

verra formato il bilancio che dovra essere presentato all’assemblea per 1'approvazione entro quattro
mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.

Il bilancio € formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con I'indicazione dei provent
e degli oneri dell’associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio,

I’andamento economico e gestionale dell’associazione e le modalita di perseguimento delle finalita
statutarie.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a euro 220.000.00 il
bilancio puo essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 32. Le entrate dell’associazione sono costituite da:

a) quote associative degli aderenti;

b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni pubbliche
finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;

¢) donazioni e lasciti testamentari;

d) rimborsi derivanti da convenzioni;

e) rendite patrimoniali;

f) attivita di raccolta fondi;

g) entrate derivanti da eventuali attivita commerciali e produttive marginali;

h) ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cui all’art. 6 del D.lgs. n.117/17 e s.m.i., comunque
secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale di cui all’art. 3 del presente statuto che
a qualsiasi titolo pervenga all’associazione.

Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse rispetto a
quelle di interesse generale, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in
calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Art. 33. Il patrimonio sociale & costituito da:

a) beni immobili e mobili:

b) azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati;

8
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.y donazioni, lasciti @ successioni;

:” Jtn accnmoname.nh ¢ disponibilita patrimoniali.
At 341 patrimonio sociale deve essere utilizzato. sec
;{r 1 conseguimento delle finalita dell"associazione.

[ ¢ quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morte di un soco, la sus guot
«ciale rimane di1 propnieta dell’associazione.

£ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanz di gestione, fondi ¢ msenve comung:

ondo le legm vigenti, nel modo pru opportus

lc.\..\

jenominate a fondatori, associati, lavoratoni e collaborator:, amministraton od altn component deg’

organ sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotes: di scioghmento individuale dei rapporio
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Libri sociali

Art. 35. L associazione deve tenere i seguenti libri sociali:

g) libro degh associati;

b) registro de1 volontari;

¢) libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee. in cui devono essere trasenin anche ¢
verbali redatti per atto pubblico;

d) libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo ¢ di eventuali altr: orgam soQal.

Pubblicita e trasparenza

Art. 36. 11 Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubblicita ¢ trasparenza degh atti relatwv:
all’attivita dell’associazione, con particolare riferimento ai bilancl o rendiconti annual od ar bidn
sociali obbligatori. ossia il libro soci, il libro delle adunanze e deliberazioni dell”assemblea det soc.
del Consiglio direttivo e, qualora eletto, dell’Organo di controllo.

Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione deil soc1 per la consultazone anche nel
caso in cui siano conservati presso professionisti di cui I'associazione st avvale.

Le richieste di acceso alla documentazione vengono indinzzate al Presidente dell associamone.

Bilancio sociale e informativa sociale

Art. 37. Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate, sono supenon a 100 mila euro
annui. I’ Associazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornat nel propno sito intemet ¢ nel
sito internet della rete associativa cur eventualmente adenisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 1172017) gh
eventuali emolumenti, compensi o commspettiva a qualsias: titolo attribuit: a1 componenti degii orgam
d controllo e a1 dingent.

Scioglimento dell’associazione e devoluzione dei beni

Art. 38. Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso dall’Assemblea con le modalita e le
maggioranze previste dell’art. 20, comma 2 dello statuto.

In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio dell” Associazione non potra essere diviso tra 1 soct
ma, su proposta del Consiglio Direttivo approvata dall” Assemblea. sari interamente devoluto, previo
parere positivo dell’ufficio regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore e salva diversa
destinazione imposta dalla legge ad altri enti del terzo settore o, in mancanza. alla Fondazione Italia
socale.

In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci.

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

['Associazione pertanto € tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con
raccomandata a’t o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.

yorma finale

. — B - - - . -
Art. 39. Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
Jegislative In matenia, con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs 117/2017 e alle loro

eventual vaniazioni.
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