Statuto dell’ Associazione di Promozione Sociale

“1 Nido del Metlo APS”

Tiolo I Costituzione, Finalith, Durata

Art. 1 Costituzione, Denominazione ¢ Sede

Sulla base del prlm-lpin i sussidmneta di cun all™art, T8 quarto comma della Costituzione, in conformita al (odlice
avile, alla legpe 106/20106 ¢ al Decreto Lepislativo 3 lugho 2017 n. 117, ¢ costituita un’Associazione di Promozione
Socmle, che assume la denominazione di “Il Nido del Merlo APS”,

'acronimo APS ¢ la denominazione Associazione di Promozione Sociale possono  essere  usati solo se
' Associazione ¢ iscritta nella sezione “Associazioni di Promozione Sociale” del Registro Unico Nazionale degl
I'nn del Terzo Settore (RUNTTS).

1! Assoctazione ha sede nel Comune di Mergo (Provincia di Ancona). Il cambio di sede all'interno dello stesso
comune puo essere deliberato dall'assemblea sociale € non comporta modifica statutaria.

Art. 2 Finahita
1.'Associazione ¢ un Ente non commerciale ¢ senza scopo di lucro, che opera con finalita civiche, sohidanstiche ¢
di uthita sociale al fine di:
*  contribuire a dare attuazione agli artucoli 2, 3, 4 ¢ 18 della Costituzione;
*  consentire a1 propri associatt ¢ at cittading in genere, attraverso I'attivita esercitata, crescita civile e culturale,
coestone sociale e miglioramento della qualita della vita;
*  sostenere l'autonoma iniziauva di quanti concorrono, anche in forma associata, a perseguire 1l bene

comune, ad elevare 1 hvelli di attadinanza atuva, di coesione ¢ protezione sociale, favorendo la
partecipazione, 'inclusione e 1l pieno sviluppo della persona:

* valonzzare 1l loro potenziale di crescita;

* favorire particolarmente la partecipazione dei bambini, dei giovans, delle donne, degh anziani, der cittadini
comunque svantaggiati sul piano fisico, soctale, culturale, economico, alle attvita di cur al utolo 11 del
presente statuto, operando per tutelarne formalmente e concretamente diritu, in partucolare qualt utent
¢ partecipanti alle atuvita organmizzate dall’Associazione.

Nell’ambito delle finalita e dei principi generali, essa svolge in modo principale, in favore det propri associaty, der
loro familiari conviventi e di terz, le attivita di interesse generale previste dal presente statuto, in forma o di azione

volontaria, o di mutualita, o di erogazione gratuita di servizi o di produzione o scambio di bent ¢ servizi. 3
g

Art. 3 Durata

| .a durata dell’ Associazione ¢ illimitata. Fssa potra essere sciolta solo con delibera dell’assemblea straordinana degls
associati, con le modalita previste dal presente statuto.

Titolo 11 Attivita esercitate

Art. 4 Le attivita dell'Associazione

| 'Associazione esercila ¢ organizza le seguents attvita, in conformita a quanto previsto dagh articol 5, 6 ¢ 7 del
decreto legislativo 117/2017, dal presente statuto ¢ dalla normaunva vigente, anche in collaborazione con alm Fnun
del Terzo Settore o altrt soggett pubblicr e privan e anche mediante la conduzione di impianu, strutture e localr:

e Atvita di interesse generale:

e \ttvita secondarie ¢ strumentali all'atuvita isutuzionale di interesse generale; A-‘-/%

e Atuvita di raccolta tondi




Art. 5 Attivita di interesse generale

Per 1l ragprungimento delle proprie finalita, PAssociazione esercita ¢ organizza 1n via principale ¢ i_n modo
prevalente, in conformita alle norme pnrlicnlnri che ne disciphnano Pesercizio, le seguents attvita di interesse
generale di cut all'art. 5 del decreto legislanvo 117/2017.

a.  Promuove la realizzazione di iniziative di carattere educativo, culturale e formativo, nonche
I'agpregazione sociale attraverso attvita nel settore sociale ¢ del volontariato:

b. Promuove lo sviluppo creativoin tutte le sue forme ed espressiont e di ogni altra attvita ch
difesa delle iberta civili;

¢.  Promuove e sviluppa 'assoctazionismo, 1in tutte le sue forme, attraverso progetti di
solidarieta e di volontariato; _

d. Promuove una cultura ambientale ed ecologica rivolta a tutelare ¢ valorizzare tutto il
paesaggio, favorendone la conoscenza e la tutela; |

¢. Promuove la formazione extra-scolastica, finalizzata alla  prevenzione  della  dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e del contrasto

della pmrcrt:i educativa;
f. L’associazione puf; organizzare attivita ricreative ¢ cultural a favore di un miglore utilizzo del
tempo libero dei1 soci; '
g. Promuovere la conoscenza, la cultura e la stora del territorio, attraverso incontrl, eventi €
manifestaziont;

Art. 6 Attivita secondarie e strumentali alle attivita istituzionali di interesse generale

Per il raggiungimento delle proprie finalita, e al fine di finanziare le proprie atuvita di interesse generale,
I’Associazione inoltre puo esercitare e organizzare, a norma dell'art. 6 del decreto legislauvo 117/2017, ulteriori
attivita, secondarie e strumentali rispetto alle attvita di interesse generale di cur al presente statuto, secondo critert
e limiti definiti con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Soctali 19 maggio 2021 n.107. In particolare,
puo effettuare:

a) attivita commerciali strettamente funzionali a raggiungere gl scopi statutan e ogni altra attuvita connessa e
funzionale al raggiungimento degli scopi associatvi consentita agl entt senza fini di lucro dalle disposizion:
legislative vigenti. L'individuazione di tali attivita ¢ demandata al Consigho diretuvo dell'associazione;

b) la somministrazione di alimenti e bevande al pubblico in occasione di particolart eventt o manifestazioni,
per il periodo di svolgimento delle stesse, net locali e/o negl spaz1 dove tah manifestazioni st svolgono, alle
condizioni previste dall’art. 70 del decreto legislativo 117/2017;

Art. 7 Atuvita di raccolta fondi

Per il raggiungimento delle proprie finalita, e al fine di finanziare le propric attvita di interesse generale,
I'associazione puo esercitare anche atuvita di raccolta fondi, secondo quanto previsto dagh art. 7 ¢ 79 del decreto
legislativo 117/2017, attraverso la richiesta a terzi di donaziony, lasci e contribut di natura non corrispettiva.
I'attivita di raccolta fondi puo essere realizzata s1a occasionalmente, anche mediante offerte di bent di modico
valore o di servizi ai sovventori, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, sia
in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cesstone o erogazione
di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, mclusi volontart e dipendent, nel nispetto
de1 principr di verita, trasparenza ¢ correttezza nel rapporti con 1 sostenitori ¢ con il pubblico, secondo le Linee
Guda adottate con Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 9 grugno 2022 e successive modificazions
¢ INtegraziont.

Titolo 11l Funzionamento ¢ Amministrazione

Art. 8 Gestione e modalita di svolgimento delle attivita organizzate

Per la realizzazione delle sue attivita, per la gestione sul territorio, a tutti 1 hvell, di progetti in materia i
assoclazionismo sociale, per la realizzazione di specaitici obietuvy, per la gestone diretta di determmati servizy,
I'Associazione puo collaborare con altr1 entt del terzo settore ¢ con enu senza tint di lucro nonché con soggetu
pubblict e privat, Puo noltre supulare con essi accordi e convenziont ¢ promuovere ¢/o costituire ¢/o aderire,

¢/o collaborare con Assoctaziont, Istitun, Fondazioni, Cooperatuve, Imprese socialt ¢/o aliri enn di carattere




strumentale senza fim di lucro. Per la gestione ¢ le modahita di svolgimento delle attivita di interesse generale
privilegia el apporti che s1 basano sulle prestaziont personali, spontanec, volontarie ¢ gratuite, senza fini di lucro,
neanche indiretts e s1 avvale in modo prevalente dell’atuvita di volontarato der propri associatt 6 delle persone
aderenti agh enti associat,

Quando ¢io sia necessario ai fini del perseguimento delle proprie finalita e allo svolgimento delle proprie attivita,
net limiti di quanto previsto dall'art, 36 del decreto legislativo 117/2017, I'Associazione puo ricorrere a prestaziont
di lavoro autonomo o di altra natura, o di lavoro dipendente, o ad altre forme d collaborazione consentite dalla

legge, anche det propn associau.

Art. 9 Apporto dei volontari

I volontar sono pcrsonc che per loro libera scelta sv UIH no, per il tramite dell’associlazione, attivita in favore della
comunita ¢ del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita. La loro qualifica e
incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto ch
lavoro retribuito con lassociazione. la loro atuvita non puo essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. A1 volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per
l'attivita prestata, entro hnmutt massimi ¢ alle condiziom preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo
dell’Associazione, anche con 1 critert di cut all'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017. Sono 1n ogni

caso vietatt nmborst spese di upo forfetario. é
Secondo quanto previsto dagli articoli 17 e 18 del d.lgs. 117/2017, con le modalita di cut al decreto Ministero dello
Sviluppo economico 6 ottobre 2021 e successive modificaziont e integrazion, tutti 1 volontart devono essere
assicurati contro le malattie e gh nfortuni connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la
responsabilita civile verso terzi, ¢ coloro che svolgono la loro atuvita in modo non occasionale devono essere
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inoltre 1scritts 1n un aPPOSItO TegIstro.

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

’esercizio sociale s1 svolge dal 1° gennato al 31 dicembre di ogn1 anno.

Per ogni esercizio sociale 1l Consiglio Direttivo predispone, in conformita alla normativa vigente ¢ alla modulistica
definita con decreto del Ministero del Lavoro e delle Poliiche Sociali del 5 marzo 2020 ¢ successive modificazion:
e integrazioni, il bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con I'indicazione,
dei provent: ¢ degli oneri, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico e

gestionale e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie.
Se I’Associazione ha conseguito ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiort a 220.000,00

euro, 1l bilancio puo essere redatto sotto forma di rendiconto di cassa.
11 Cﬂnsighﬁ Direttivo documenta moltre 1l carattere secondario ¢ strumentale delle atuvita diverse dalle attvita
istituzionali o di raccolta fondi nella relazione di missione. o 1in un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o

In una nota integrativa al bilancio.
Il bilancio di esercizio deve rappresentare 1 maniera veriiera ¢ corretta I'andamento economico e finanziario

dell’associazione ed ¢ corredato di tutti 1 documenu previstu dalla normativa vigente,

Esso deve essere approvato dall’Assemblea sociale entro 1l 30 aprile di ognt anno e depositato presso il registro
unico del terzo settore entro 1l 30 grugno.

Ie scritture contabili sono tenute a norma degh articolt 86 e 87 del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificazion e integrazioni, per quanto applicabil.

Secondo quanto previsto dall'articolo 14 del decreto legislatvo 117/2017, se 'Associazione ha conseguito ricavi,
rendite, proventt o entrate comunque denommate supertort a2 1 milione di euro, deve essere redatto mnoltre 1l
bilancio sociale. con le modalita di cur alle linee gurda approvate con decreto del Ministero del Lavoro ¢ delle
Politiche Social del 4 lugho 2019 ¢ successive modificaziont e integraziont,

11 bilancio sociale deve essere approvato dall’Assemblea entro 1l 30 aprile di ognt anno e depositato presso il registro

unico del terzo settore entro 1l 30 grugno.
[ bilancio sociale puo essere redatto anche se non vi ¢ obbligo di legge, qualora 1l Consigho Diretuvo

dell’ Associazione lo ritenga opportuno.

Art. 11 Informativa sociale
11 bilancio di esercizio ¢ le relazioni dlustratve dello stesso, e 1l bilancio sociale, devono essere atfisst presso la sede

sociale, e trasmessi a tut gl associatt avenn diritto al voto oppure pubblicizzau per il tramite del sito socale.

Se 1 ricavy, le rendite, 1 provenu o le entrate comungue denominate sono superiort a 100.000,00 curo, o al diverso
limite stabilito dalla normauva vigente, gh eventual emolument, umpmm 0 cnrriqpvnn'i a qualsias: utolo attrtbun
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ai componenti degli orgamt di ammunistrazione ¢ controllo, ai dinigentt nonché agh associati devono essere
pubblicat sul sito mtermnet dell'associazione o sul sito internet della Rete Assocrativa cun st aderisce

Art. 12 Patrimonio

11 patnimonio dell’ Associazione e costituito:

. dar bent mobil e timmobilt di pre }prwth;
* dalle eccedenze degli esercizi annualy;

. da donazioni., ere waziont, lasci,

[ ]

da quote &1 partecipazioni societarie;
' da obbligaziont ¢ altr utoh pubblici;
» dal tondo di nserva:

* daaltn accantonament e disponibilita patrimoniali.

Fa parte del patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro incremento. Il patnmonio, comprensivo i
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, ¢ utlizzato per lo svolgimento dell’attivita
statutaria ai fin1 dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cur al presente
stamuto.

IX vietata la distribuzione, anche indiretta, quest’ultima come definita dall’articolo 8 comma 3 del decreto legislativo
117/2017, di utih ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, ammunistraton ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi
di scioglimento individuale del rapporto associativo. In caso di estinzione o scioghmento, 1l patrimonio restduo ¢
devoluto con le modalita previste dal presente statuto.

Art. 13 Fonu di finanziamento
le font di finanziamento dell’ Associazione sono costituite:

. dalle quote annuali di tesseramento deglt associaty;

P dar provent della gestione del patrimonto;

. dal ricavato delle atuvita dell’ Associazione;

. dalla gestione di servizi, progetty, strutture pubbliche e private:

. dai contribut degh associatt ¢ di altre persone tisiche;

¢ dar contributi di Ent1 Pubblict e privat;

. dalle convenziont con Entt Pubblict;

. dalle erogaziont hberal,

. dar utoh di sohdarneta;

» da attivita commercial strettamente funzionali a raggiungere gl scopt statutart.

Art. 14 Libri sociali ¢ Registro dei Volontari
I'Associazione st dota der libr sociali obbligatort previsti dall'art. 15 del Decreto legislauvo 117/2017. In
particolare, a cura del Consigho Direttivo, I'associazione deve tenere 1 seguentt hibry

a. libro degli associan, che puo essere tenuto 1n formato elettronico:

b, libro delle adunanze ¢ delle deliberaziont dell’Assemblea, 1in cut devono essere trascrith anche 1 verbals

redatu per atto pubblico;

c.  libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consigho Direttvo;
Deve tenere moltre 1l registro der volontar di cur all'arucolo 17 del dlgs. 117/2017, 1in cut vanno iscritt tuti
volontar: che svolpono la loro atuvita in manicra continuativa, Il registro puo essere anche tenuto n tormato
clettronico. con le modalita di cur al decrero 6 ottobre 2021 del Ministero dello Sviluppo economico.
Nel caso siasttuito 'Organo di Controllo deve essere tenuto, a cura di tale Organo, il ibro delle sue adunanze e
deliberazioni.
Tutn gh associatt in regola con il versamento delle quote soctali hanno diritto di esaminare 1 ibn sociali. \llo scopo,
POSSONO accedere al Juogo dove sono conservati, net giorni ¢ neegh oran stabihin dal Consigho Diretuvo. Possono
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noltre ottenere copia delle deliberazion: adottate facendone richiesta al Presidente dell' \ssociazione, che
provvedera a rilasciarla entro 7 grormt dal ricevimento della richiesta. e modalita con cur presentare domanda ¢

tivo sono stabihiu dal regolamgnto dell’ Associazione. ) )
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Titolo IV Gli Associati

Art. 15 Adesione all'Associazione

I, associazione non dispone  limitaziom allammissione  deglt associaty, né¢ con riferimento  alle condizioni
cconomiche né di qualsiasi altra natura. Possono pertanto aderire all'associazione, diventandone associaty, tutte le
persone fisiche e gli Enu del Terzo settore o comunque senza scopo di lucro che ne condividono i princips € le
finalita, che accettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro
opera, con le loro competenze e conoscenze, contribuendo a realizzare gh scopit che I'Associazione si1 prefigge. 1l
numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non puo mai essere infertore al minimo stabilito (]ﬂniﬂﬂl{.‘f}]ﬁ
35 comma 1 del decreto legislativo 117/2017. Se st associano altrt enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, 1l
loro numero non pud mai essere superiore al cinquanta per cento del numero delle associaziont di promozione
sociale associate.

Per adernire all'Associazione s1 deve farne richiesta scritta al Consigho Direttivo, con le modalita stabilite dal
Regolamento. Nel caso di associati di minore eta, la domanda ¢ presentata da chi ne esercita la responsabilita
genitoriale. Nel caso di altri Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione ¢ presentata dal
Legale rappresentante di tali Enn. 11 Consiglio Diretuvo, che puo delegare in merito il suo Presidente, s1 pronuncia
sulla richiesta non oltre 30 giorni dalla data della sua presentazione. Il nichiedente deve essere informato ;

dell'accoglimento della richiesta. In caso di mancato accoglimento, al richiedente deve essere trasmesso i
provvedimento motivato del diniego. L'interessato, net successivi trenta grorni, puo chiedere che sull''stanza si
pronunci 'Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima
convocazione utile.

I'accoghmento della richiesta da diritto al rilascio immediato della tessera sociale purché stano contestualmente
versate le quote sociali prescritte. Del rilascio deve essere fatta annotazione sul libro degl associati. La tessera ha
valore annuale. Gli associati rinnovano il vincolo associativo tramite il rinnovo del tesseramento. Essi, con la
domanda di adesione, eleggono domicilio per 1 rapport socialt presso la sede dell'associazione.

[.a quota sociale cornisposta dall'associato rappresenta unicamente un versamento pertodico vincolante a sostegno
cconomico dell'associazione, non costituisce i alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, non
e 1n nessun caso rimborsabile, non ¢ trasmissibile né rivalutabile neanche 1n caso di morte. Lo status di associato,
una volta acquisito, ha carattere permanente e puo venir meno solo net cast previst dal presente statuto. Non sono
pertanto ammesse adestoni che violino tale principio, ne partecipaziont temporanee, né imitazion: in funzione
della partecipazione alla vita associativa.

I.e modalita e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per quanto
non espressamente previsto dal presente statuto, sono disciphnate dal regolamento.

Art. 16 Diritti degli associati
Gl associatt hanno diritto:
1. a concorrere all'elaborazione del programma dell’Associazione, nonche a partecipare alle attuvita

¢ alle manifestazion1 da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo Madempimento
degli obblighi e delle obbhigazioni che esse comportano;

ad usufruire delle assicuraziony, agevolazion e convenziont legate al possesso della tessera sociale;
a frequentare 1 locali dell'associazione

4
a partecipare alle assemblec; O }
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ad approvare e modificare lo statuto e 1 regolament;
ad approvare 1 bilanci;

~ U W

ad eleggere gh organi sociali e farst eleggere negl stessi;

8. a prendere visione det hbr socials.
I© parantita la libera eleggibilita degli organi ammimstrativi, secondo 1l principio del voto singolo. Tutt gli associati
maggiorenni, 1scrittt da almeno tre mesi e in regola con 1l tesseramento ¢ con 1l versamento delle quote assoclative,
hanno diritto ad essere elett.
Tuty gl assoctant 1scrittt da almeno tre mest ¢ n regola con 1l tesseramento e con 1l versamento delle quote
associative, hanno dintto di elettorato atuvo. Gh associaun di minore eta acquisiscono il diritto ad esercitare 1l voto

al raggiungimento della maggiore eta; sino ad allora sono rappresentan ne rapport soctalt da chi ne esercita la

responsabilita genitoriale. ZM /V/ g"‘ - i
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Tutu gh assoaat delle associaziont aderenti possono essere eletts a far parte degh organi social. Gl Entr del
Ferzo Settore o senza scopo di lucro aderenti all'/\ssociazione sono rappresentati in assemblea dal loro legale
nlrirlrt‘ﬂl‘l“i"lﬂtf.

Art.17 Doveri degh associati Gli

associats sSono tenuti:

a) a sostenere le finalita dell’ Associazione;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni assunte dagh organi socials

¢) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dinigents, comprese le eventuali quote
straordinarie, e gh eventuali cormspetuvi specifict per la partecipazione alle attivita di interesse generale richiest
dall'Associazione;

d) ad adempiere, nei termunt previst, alle obbligaziont assunte net confront dell’Associazione e¢/o derivanti
dall’atuvita svolta;

¢) a nmettere la risoluzione di eventuali controversie interne all'operato degli organt statutan dell’Associazione.

Art. 18 Perdita della qualifica di associato

Gl associan perdono tale qualifica:

a) per dimisstona;

b) per scioglimento volontario dell’Associazione;

¢) per decesso;

d) per esclusione, a seguito di morostta o perdita der requisiti richiest1 dallo statuto;

¢) per espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminata in conseguenza di gravi infrazioni alle norme
dell’Associazione;

{) per mancato rinnovo della tessera sociale ner termimt previsti dal Regolamento.

Competente in merito all’esclusione, alla radiazione o all’espulsione degh associati, € 11 Consiglio Direttivo

dell'Associazione, che opera con deliberaziont mouvate. Contro tali deliberaziont, 'associato puo ricorrere, entro

60 giorni dalla data in cut 1l provvedimento gh ¢ stato comunicato, all'assemblea sociale, che delibera sulla richiesta,

se non esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utile.

I’associato puo sempre recedere dall’associazione. 11 recesso ha effetto con lo scadere dell'anno associativo in

corso. In caso di recesso, decadenza, esclusione, espulsione, radiazione, decesso, o scioghmento dell’Associazione,

gl associatt o 1 loro eredi non hanno diritto di chiedere la divisione del fondo comune né¢ pretendere la restituzione

della quota o del contributo versato.

Lon s Jopolte b4 (100

Titolo V Organi dell'Associazione

Art. 19 Organi Sociali
Sono Organi dell' Associazione:

* L’Assemblea Soaale;

* 1l Consigho Diretuvo;

« T

* Il Presidente.
Qualora isutuito, ¢ organo sociale anche 'Organo di Controllo.

Art. 20 L'Assemblea Sociale

IX 11 massimo organo dell’Associazione ¢ determina applicazione degh indinzzi generalt di carattere pohuco ¢
programmatico. B composta dagli associatt in regola con 1l tesseramento e il versamento delle quote assoaative
alla data della sua convocazione.

Hanno dinitto al voto tutu gh associati 1serttt da almeno tre mest nel hbro degl associau. Gh associatt di minore
eta sono rappresentatt in assemblea da chi ne esercita la responsabilita genitoriale

].'Assemblea ¢ convocata e presieduta dal Presidente dell’Associazione. Le convocaziont possono essere ettettuate
con pluralita di mezz1 ¢ devono riportare l'ordine del giorno, la data, l'orario 1l lnogo e le modahta di svolgimento
e devono essere rese note con un preavviso di almeno 7 giorn dalla data di svolgimento.

In via ordinana si riunisce una volta 'anno, entro 1l 30 aprle di ogni anno. In via straordinana, st nunisce ogn

qualvolta lo richiedano al suo Presidente un decimo degh associati aventt dirttto al voto, o quando lo richieda la
maggioranza det componenu 1l Consiglo Direttivo o1l Presidente stesso, 1l quale provvedera alla convocazione

dell’assemblea entro 1 15 giorm dalla chiestag alla celebrazione entro 1 successivi 15 grornu.
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St nunisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione e puo svolgersi anche a distanza,
mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma mista, secondo quanto previsto dall'art. 24 del presente statuto
Quale Assemblea ordinana:

* approva entro il 30 aprile di ogni anno 1l bilancio di esercizio dell’esercizio sociale precedente;

* approva entro gh stesst termini, qualora previsto, 1l bilancio sociale;

* approva i regolament, compreso l'eventuale regolamento det lavort assembleari, ¢ le loro modificazion:

* nomina e revoca 1 componenti gh organt socialy;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei contu:

* delibera sulla responsabilita det componentt degl organt sociali ¢ promuove azione di responsabilita net
loro confronty,

* dehbera sui ricorsi degh associati in merito al mancato accoglimento della domanda dr adesione © a1
provvediment di esclusione, radiazione, espulsione;

* delibera sugh altri oggetu attribuits dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

-

delibera sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorno.

Quale Assemblea straordinaria:

* approva e modifica lo statuto;

delibera la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

delibera lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del suo patrimonio;
* delibera sugh altrt oggetu attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

* debbera sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorno.
In tutte le assemblee ordinarie, per la validita delle riunioni, in prima convocazione ¢ sempre necessaria la presenza
di almeno la meta piu uno dei suo1 componenty; in seconda convocazione, che non puo teners! nello stesso grorno
della prima, la numone ¢ valida qualunque sia 1l numero degh intervenuti, conformemente alle disposiziont del
Codice Civile.
Nelle assemblee straordinarie che approvano e modificano lo statuto, dehiberano la trasformazione, la fusione o la

scissione dell'associazione, dehiberano lo scioglimento dell’associazione, per la validita delle riuniont sono necessari
1 quorum costtutivi di cut rispetuvamente agh articolt 26, 27 ¢ 28 del presente statuto.

In wtte le assemblee, tranne che per quelle relatve alla modifica dello statuto, alla trasformazione, fusione ¢
scissione dell’Associazione, allo scioglimento dell’Associazione e alla devoluzione del suo patrimonio di cur aglh
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articoli 26, 27 ¢ 28 del presente statuto, le delibere sono assunte a maggioranza de1 vou de presenti.

Tutte le delibere dovranno essere riportate nel ibro delle adunanze e delle deliberazion: dell'assemblea sociale. Gh
associati possono farsi rappresentare nelle runtoni da un altro associato mediante delega scritta, anche in calce i
all'avviso di convocazione. In tutte le assemblee, ogni associato ha diritto a un voto e puo essere utolare di un'altra

delega oltre alla sua. A1 rappresentants degl associati che s1ano ent1 del Terzo settore, con delibera dell’assemblea
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sociale, sulla base del numero degli associati, possono essere attribuiti smo ad un massimo di 5 vou.
Per elegoere 1 candidati alle diverse cariche sociali, st vota sempre a scrutinio segreto, con la possibihita di poter
rcorrere all'ausilio di strument elettronici. Le altre votazioni possono essere effettuate per alzata di mano con

- o

controprova o per appello nominale.

Si applica I'artucolo 2373 del Codice civile, in quanto compatibile. Nelle deliberaziont di approvazione dul_hll;mcin
¢ in quelle che nguardano la loro responsabilita, gl amministrator: non hanno voto. Non possono partecipare alle
assemblee, né votare nelle stesse, 1 soggetu non in regola con 1l pagamento delle quote socials

Art. 21 Il Consiglio Direttivo

I elerto dall' Assemblea Sociale. B composto da un mmimo di 3 a un massimo di 13 membri compreso il Presidente.
I.a maggioranza det suol component ¢ scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagh entu grandia
associatl. I suot component durano in carica 4 anni ¢ comunque fino all’assemblea ordinaria che procede al nnnovo
delle cariche socali e allapprovazione del bilancio di eseraizio, e sono ricleggibili. 11 Consigho Diretuvo decade
pnma della fine del mandato quando I'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio o quando il totale det
SUO1 {:umpmwnli s1a ridotto a meno della meta. Esso ha 1 seguent ruoli, compiu e poter:
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» mantene rapporti con gh Enu Locali e gl altrt Enu e Isutuziom del terntono;

* ¢labora progett finalizzat a finanziament regionaly, nazionah, comunitan, di altn enn pubbhcr e d soggett
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* attua gl indinzz dell’Assemblea Sociale;

* assegna gl incanchi di lavoro:

* approva it programmi di Attivita;

* approva tutu gh atti e 1 contrattt di ogni genere inerenti alla atuvita sociale;

* coadwva il Presidente nella predisposizione der bilanct e des regolamenti da presentare all' Assemblea per
I'approvazione;

* elegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o piu vicepresidents. In caso di piu vicepresidentt, %

ad uno di ess1 ¢ conferita la quﬂliﬁcn di vicano;

* delibera arca l'ammissione degh associati, con la possibihta di delegare in merito 1l Presidente
dell'associazione, nonché 'esclusione, 'espulsione e la radiazione degli stessi;

* delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altr1 organt; Q
11 Consiglio Direttivo ¢ insediato dal Presidente dell’Associazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua elezione.
In via ordinana, s1 numsce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, s1 riunisce ogni qualvolta lo richiedano al 3

t successivi 15 grorni. Sia in via ordinaria che straordinana, ¢ convocato dal suo Presidente. Per la validita delle sue
runiont ¢ nichiesta la presenza della maggioranza det componentt.

Si riunisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione e puo svolgersi anche a distanza,
mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma mista, secondo quanto previsto dall'art. 24 del presente statuto.
Le convocazioni possono essere effettuate con pluralita di mezzi ¢ devono riportare l'ordine del giorno, la data,
Porario, 1l luogo e le modalita di svolgimento e devono essere rese note con un preavviso di almeno 3 giorni dalla
data di svolgimento.

Delibera sulle questiont all'ordine del giormno. Le deliberaziont sono prese a maggioranza der presenti e dovranno
essere riportate nel hbro delle adunanze e delle deliberazioni del consigho diretuvo. I membri del Consiglio
Direttivo devono chiedere 'iscrizione della loro nomina nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, con le
modalita e ne1t termint previst dall'art. 26 del DLGS 117/2017. 1l potere di rappresentanza attribuito af membri del
Consiglio Direttvo ¢ generale. Le imitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili at terzi se non sono
iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo settore o se non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza. Al
conflitto d1 interesst det membri del Consiglio Direttivo s1 applica Particolo 2475 -fer del codice civile.

suo Presidente, la maggpioranza degli associati aventi diritto al voto, o un terzo dei membri del Consiglio direttvo,
0 1l Presidente stesso, 1l quale provvedera alla convocazione entro 15 grorn dalla richiesta e alla celebrazione entro
é

Art. 22 Il Presidente

I eletto dall'Assemblea Sociale tra tutt gl associati. Dura in carica 4 anni e comunque fino all’assemblea ordinana
che procede al nnnovo delle cariche socali, ed ¢ neleggibile. 11 Presidente decade prima della fine del mandato
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quando "assemblea sociale non approva 1l bilancio d'esercizio.
Ha la rappresentanza legale dell’Associazione e, ner confronti der terzi, esercita 1 potent di firma e di ordinana .
amministrazione. Su specifica delega del Consigho Direttivo, esercita 1 potert di straordinana amministrazione.
Propone al Consiglio direttivo la nomina di uno o pia Vicepresidentt, Predispone il bilancio di esercizio e 'eventuale
bilancio soaale, ¢ le relaziont relauve. Esercita tutu 1 poter, 1 ruoli ¢ le funzioni che lo statuto o la legge non
attributscono ad altrt organi sociali. In caso di assenza o impedimento ¢ sosutuito dal Vicepresidente vicario, che
ne assume tuttn 1 poter..
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Art. 23 L.'Organo di Controllo

Qualora I'Associazione abbia superato per due esercizi consecutivi due der hmiu fissat dall'art. 30 comma 2 del
decreto legislauvo 117/2017, 'Assemblea sociale, a norma dello stesso arucolo, deve nommare 1'Organo di
Controllo, anche monocratico, 1 cut component devono possedere 1 requisity, ed esercitano le prerogative, di cui

D

allo stesso artucolo 30. Iisst durano in carica quattro anm ¢ sono rieleggibili.

I organo di controllo, qualora tutt 1 suor component siano revison legah der conu isenttn nell’apposito registro,
esercita mnoltre la revisione legale der conti, nel caso di superamento der min di cut all'are. 31 del decreto legislauvo
117/2017, e nel caso m cut non sia nominato un soggetto appositamente icaricato di tale revisione. L'Organo di
Controllo puo moltre essere 1sutuito per volonta dell’Assemblea, anche se non ncorre obbhgo di Legge. 1.'organo
di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto der prinaipr di corretta ammunistrazione,

nonché sull'adeguatezza dell'assetto orgamzzauvo, amministrauvo ¢ contabile e sul suo concreto funzionamento.

[<sercita inoltre compitt di monitoraggio dell'osservanza delle finalita enviche. sohidansuche ¢ di uuh socale da

parte dell’ Associazione. = ’Z‘"“"’"’" :
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| Art. 24 Norme comuni allo svolgimento delle riunioni degli organi mediante mezzi di

| telecomunicazione

Le runom dell’ Assemblea, ar senst dell'art. 24 del Decreto Legislativo 117/2017, e le riuniont degl altrt organi
statutart, possono essere svolte mediante mezzi di telecomunicazione, ¢ 'espressione del voto puo avvenire in via
elettronica, purche sia possibile venhcare I'identita dell'associato che partecipa e vota. [n caso di voto sulle persone,
deve essere garantita la sua segretezza. In ogni caso, devono essere assicuratt contestualita del procedimento
decisionale, nspetto sostanzale del metodo collegrale ¢ det principr di buona fede e parita di trattamento, cirtto
all'intformazione.

ot P“Hihﬂt‘ tenere le riuntont anche in (Orma I’Hihl}l., con |1;H‘l('cipﬁm1 in video conferenza ¢ altri prc*&cntl In un
[‘H‘t:dl:‘t::‘r‘l‘nillﬂiﬂ hlngn l1stco, alle stesse condiziom di cun sopra.

Titolo VI Disposizioni varie ¢ finali

Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

A1 senst dell'articolo 11 del Decreto Legislativo 117/2017 I'Associazione si iscrive nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (RUNTS) di cut agh articoli 45 ¢ seguenti del Decreto Legislativo 117/2017 e una volta iscritta
indica gh estremt dell'iscnizione negli atu, nella cornspondenza e nelle comunicazioni al pubblico. A1 sensi del
Decreto del Ministero del lavoro e delle Pohitiche Sociali n. 106 del 15 settembre 2020, essa st iscrive tramute il
proprio legale rappresentante o la rete associativa cui adenisce, fornendo le informaziont di cut all'articolo 48 dello
stesso decreto nonché la propria natura di ente non commerciale per le finalita di cur all'arucolo 83 dello stesso
decreto. Iscrive noltre nel Registro Unico tutte le eventuali modifiche alle informaziont fornite, entro 1 termini
previstt dalla normativa vigente

Sino allisenzione dell’ Associazione nella sezione “Associaziont di Promozione Sociale” del RUNTS, 'acronimo
APS o la denominazione Associazione di Promozione Sociale non POSSONO essere usatl nel rapportt con 1 terzi,
neglt atu, nella cornspondenza ¢ nelle comunicazioni con 1l pubblico.
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Art. 26 Modifiche allo statuto dell'Associazione

Per le modifiche da apportare allo statuto, ¢ indispensabile, in prima e seconda convocazione, la presenza della
maggioranza deglt associat e 1l voto favorevole di almeno 1 due terzi dei presenti. Non raggiungendosi tale quorum,
e possibile dare lnogo ad una terza ed eventualmente ad una quarta convocazione. In terza convocazione, la
riunione ¢ valida se ¢ presente almeno 1l 30% degli associaty; in quarta convocazione, se ¢ presente almeno 1l 20%

degh associau. In entrambr 1 casi, le modifiche sono approvate con 1l voto favorevole di almeno due terzi dei
presenti.
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Art. 27 Trasformazione, fusione e scissione dell'Associazione

L'assemblea degh associatt puo deliberare la trasformazione, la fusione e la sassione dell'Associazione ai senst

dell'articolo 42 bis del codice civile. 1l quorum costtutivo e quello deliberativo sono gli stesst previsti per y
l'apprm'a:tjnnc delle modifiche statutarnie.

Art. 28 Scioglimento dell'Associazione e devoluzione del patrimonio

Per deliberare lo scioghmento dell’Associazione ¢ la devoluzione del suo patrimonio occorre, secondo le
disposiziont dell’art. 21 del Codice cvile, 1l voto favorevole di almeno tre quartt degh associat.
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In caso di estunzione o scioghmento, 1l patrmmono residuo ¢ devoluto, previo parere positvo dell’Ufficio di cu
all’arucolo 45, comma 1, del decreto legislauvo 117/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altr

FEntu del Terzo Settore. A tal fine 'Assemblea nominera un Collegio der Liqudatort. Per la nomina di ciascun
membro del Collegio € necessario 1l voto favorevole der tre quartt degli associati,

Art. 29 Rimandi al Regolamento dell'Associazione, al codice civile e alla normativa di settore

I.'"Associazione s1 dota di un Regolamento che disciplina sia le materie previste dal presente Statuto sia quanto

ulteniormente necessario per 1l suo funzionamento. Per quanto non contemplato nel presente Statuto ¢ nel

Regolamento, s1 applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive modificaziont ¢, 1N quanto compatibih,
st applicano le norme del Codice cvile ¢ le relauve disposiziont di attuazione, nonché |
settore. Per quanto non ¢ riconducibile alle puddette norme, decide 1'Assemblea
partecipanti.

a normativa specitica
a maggloranza assoluta de
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