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ARY. A

(Denominasions e Bede)
L oasinim, nel cpetio del D Lo V172017, el Codkon Civile @ della ixrmativa i materia (it ool Teom Bellora non comarndlale denominalo "OVORD Assoclazions di
Promartoue Sociale’ sasene 1A Kvma ghrkiion oF Assocarions 10N foonoee nita, apartition @ aconfessonale
Larovuma ARS pod sasers Inseii) 1A denoninazions, in via mromation s sad spendibile nel rappontl con | ez, negll stl), nella comspornvianza e netle comanicazion con i

TR B RN Bver St 1! w ol Regisiro Reg dalle Aanoctariont -I.I'mm:u:m Rocinia 0, qualora operativo, al Registro Unien Nazionake del Terzn Seti
LAssxcarne ha sede ipale @) Strada Goretta snc nel Cormme di Mappano (TO)

B rashsumonto Gela Bede epake N (ompona Avsiiva statdada, ma F'obbligo o comunicazione agh ufcl competant
ART. 2
(Statuto)
LAssoaazawse o Promarione Sooisle @ disciphinala dal presento Statuto, ed agisce nol rispetio dol D Lgs 117/2017 @ s m |, della relative norme @ ntlnsonn, della logon regonaie
 Selle alve Asposas & egge vigenti L'Assemblea pud delberare I'evantuale regolamento di esecuziona dallo Slalido per la disciphng degl sspetlh organezzatv pi paricuan

ATATUIO WETRTAY @
“OVORO Associariona il Promiaiona Boclale® 1

(Efficacia dello Statuto) , .
Lo Stah o wicola alla sua osservanza gh associat all Associazione, 0sso costiluisce la regola fondementale th comporiamento dell sttivitd dell'Associazione stossa
ART. 4
(Interpretazione dello Statuto)

Lo Stanao & vaktato second ke regole del contratt) @ secondo | antert doll'articolo 12 delle preleggl al Codice Civile

ART. 8

Finalita e Attivita) ‘ _ )
LA %e & costita per il perseg: »luunzascopodlucro_dﬁnui& civiche, solidarisliche @ di ulilita sociale. L'Associaziona persegue le propria finalla mediante ko
Swipimento in via prnapale delle attvita d interesse generale, di cui all'art. 5 comma 1 del D Lgs.117/17, ira le quali:
. "WOImidmmouﬂhcuﬂmidall'mmlhluteladaglianimall',

. rmohmdmm&m,.ﬁsﬂno. ive di sociale, di pr one e diffusione della cultra e deila pratica del volontanalo e defle
aftivitd di interesse generale, .

*  lafomazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico @ formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto
della poverta educativa,

* lapromozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e deila difesa non armala
In parbicolare obsettivi dell'Associazione sono:

promuovere la tutela della natura grazie a studio, ricerca, sperimentazione, consulenza, divulgazione, formazione e didattica;
promuovere @ condurre |'allevamento etico di volatili da pollaio, in prevalenza *polio campese” e “razza livomese collo oro”;
P @ sollecitare Ia ricerca scientifica in api ura e diffondere le conoscenze utili ad incrementare e migliorare la produzione apistica;
mmWAmimmmlpwaioeddl'ﬂvm;
promuovere sviluppare la permacultura con sistemi eco- ibili, finali alla produzione di ortaggi di stagione senza I'uso di pestiadi;
presentare agli organi competenti proposte tendenti a migliorare la normativa in materia di agricoltura.
L'mmﬁmmmmmmﬂmdimmqfamazbmesaunbiwﬁuali,cmsideﬁmtdiaﬂwimstummndimpsieoﬁsimemaieden'mrme
mezz) necessan per intrattenere i bambini, i giovani, gli anziani ed interi nuclei famigliari durante il tempo libero, favorendone lo svolgimento della vita associativa in un ambiente &
smmﬁop@lwudmhidiidea,mmeedasm‘Lealtivitédintmgena’alediMHMSMWMMM'MMMOMW
mdmfﬂmﬁaiodiluﬁ.Mﬂmhmmm.wl'amﬁdmmmowwmimﬁe%mmaﬁimﬁmAﬁdoesmumwo
non esaustivo le azioni si conaretizzeranno in:
l‘is!iluzionepressolasedesodaledunaswmramamiagliscopisodali;
lo svolgimento di manifestazioni, dibattiti, convegni, conferenze, seminari, incontri, ricerche per il perseguimento degli scopi socaii;
bsvdgimerlodaxsiciaggimmomlmhewddnedaMtihmaﬂorn;
attivita agrituristiche, gite, escursioni, visite guidale, centri estivi;
mtadsostmhmmaﬂmedmwcu;
attivita di beneficenza e di volontariato attivo;
giomate sociali con attivita di aggregazione, divulgative, |udiche e gastronomiche:
saggi,studiadiriziative.dimali.donmemari,mosm,esposi.zioridxﬁﬁmeaﬁgmw,m-mmiwsﬁd.w,mmaﬁdnemkaﬁ;
labaalmmmodiaperiuus.slmgm;
llpubblimzioneinpmpvioomilelerzi,dmalmm(memnmm)mdwmnaﬂadﬂ\mddbmm;
Iadismbuzionediwbbliwz'ai,edzimibmgaﬁdn,htoqaﬁdnadmdimisinabenﬁdomisod.
Taleelencohavaloraesamowﬁmnmaesplimﬁvoenmesausﬁvn.lroltrarAssodaziorn,mediarnespedﬁdndeﬁbuaziuiA pud:

. sornn-ﬁrisﬂa'ealimnﬁabevm:‘;mprisodefamiliaricomivenliedm‘wdddl‘Enthmadensm,mhudhuivis\esvwarMisﬁnm,

alle condizioni previste dall'art. 85 del D. Lgs. 117/2017;
. gestire impianti sportivi, attivita di spettacolo, tunistiche, ambientali, assi iali, ricreative riservat
adensce;

] realizzare attivita di raccolta fondi, nel ri

nell'art 7 del D. Lgs. 117/2017;

ai propn soq e familiari conviventi ed ai sod deilEnte Nazionale cui
spetto dei principi di verita, trasparenza e comettezza con i sostenitori e con il pubbilico, in conformita alle disposizioni contenute

. itare, in via le marginale @ senza scopo di lucro, attivit di natura commerciale e iniziative promazionali, osservando le normalive amministrative e fiscali
igenti;
. ogni altra attivitd connessa e funzionale al raggiungimento degli scopi associativi consentita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni legislative vigenti.
L'Associaznone pud 3

esercitare, a norma dell'art. € del Codice del Terzo Settore, attivita diverse da quelle di interesse generale, secondane e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo cniteri e limiti definiti con apposito decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte dell'Organo di Amministrazione. L'Associazione di Promozione Sociale
opera ne! territono della Regione PIEMONTE.
ART. 6
(Ammissione)

finalita e gii scopi associalivi e si impegnano per realizzare le attivita di ir generale. P aderire
au‘AssodazimeamiuujddTerzoSena'eomawnpodiluuoaemdizbmdnilluomomnmﬂildmuariaperwmdelnumerodslle associazioni di promozione
sociale. Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero
dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, I'Associazione dovra dame tempestiva comunicazione all'Ufficio del RegimLkimNazimaleadinmnimmerM;m
anno. L'ammissione all' Associazione é deliberata dail'Organo di Amministrazione su domanda dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e
le attivity d'interesse generale. La deliberazione & comunicata allinteressato ed annotata nel libro degli associati. In caso di rigetto della domanda, I'Organo di Ammm_istmziong
comunica la decisione all'interessato entro 60 giomi, motivandola, L'aspirante associato pud, entro 60 giomi da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
TAssemblea in occasione della successiva convocazione. L'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di r Non & la categoria di
associati temporanei. La quola sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile,

ART.7
(Diritti e Doveri degli Associati)

Sono assodiali dell'Associazione le persone fisiche che condividono le

Gii associati hanno pari diritti @ doveri. Hanno il diritto di

eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi:
essere informati sulle allivita dell'Associazione e controllame I'andamento;

prendere atio dell'ordine del giomo delle assemblee;

esaminare | libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 19;

volare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il pagamento della quota associaliva, se prevista,

denunziare | fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del Terzo Settore;
e il dovere i

. rispefare il presente Statulo e 'eventuale regolamento intemo;
. versare, se prevista, la quota associaliva secondo I'importo, le modalit di versamento e i termini annualmente stabiliti dall'organo competente.

T.

(Volontario e Attivita di Volontariato) ) o
L'associalo volontario svolge la propria atlivit3 In favore della comunita e del bene comune In modo personale, spontaneo e gratuilo, senza fini di kucro, neanche indirett ed
esclusivamente per finl di solidarieta. szal‘ﬁdiauodnlovolontarioblncompaﬁbileoonqualslasuonmdimpportodilavomsmord@namo-nmemnmamorapponoa
lavoro retribuito con FAssociazione. L'attivitd dell'associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli associati volonta'i pOSSONO essere
rimborsate sollanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, entro | limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Associazione. Sono
vietali | rimborsi spesa di lipo forfelario

ART. 9 S

(Perdita della Qualifica di Assoc| ) i :
La qualitd di associalo sl perde per morle, recesso o esclusione. L'assoclalo pud recedere dall'Assodiazione medianla comunicazione scritta all'organo amministrativo. L ﬂ:m:::
che contravviene gravemente ai doveri stabilili dallo Statuto, pud essere escluso dall'Associazione. L'esclusione @ deliberata dall vlea con volo segrelo e dopo aver




In giustificarion dellinteressato. La deliborazione i eschisiona dovrd essers comunicala adogualaimants all'assocloto. L'nssociato pubd ricomore ol autoritd giudizioa entro sel mas|
dal gomo d nolifica deba deliberaziona

ART, 10
(Gli Organi Boclali)

Sono organi dell Associanone
. Assembloa degl Associnti,
. Organo di Amministrazione,
. Presdonts,
. Organo i Controlia,
. Organo ¢ Revisone ART. 14
(L'Assemblea)

. y lo dalla quola socile, ove prevista. E Forgano sovrano. Clascun
L'Assemblea & composta dagh associali doll' Associazione, iscriltl nel Litro degll nssociall @ In regola con Il vorsaman 1

associato ha dintto ad un volo @ pud farsl rappresentare da altro associalo, confarondo dolega scritia, W’;‘J"om‘h"‘w':‘" dlnwlu:’;lmo,mﬂom, i‘m associato pud
rapgvesantare sino ad N Massimo d e associati. L'Assembloa & presiodula dal m:nm doll m':\lnwcl (Al dn"dimmm‘fl o vod med“ M“' .lnmmmfi?'?“@ :
Prescionts da convenuti all'A bloa stessa ta almeno una volla all'anno aidont: socianona nviar
almeno 15 grorme pma di quello fissato por Tadunanza o conlenente la data dalla riunione, Forario, Il luogo, 'r’:‘:dz:' sgm;nﬁw; ?!‘I'I‘I‘::g :;l‘g"d“ w:olm:ﬂhm
COMUNCATIONE P Bvverwe a mozza letiern, fax, e-mall, spedita/dividgata al recapilo risultante dal libro degll @ sodo one

. " lo riliene necassarioa, | voll sono palesi, iranne quelli riguardanti le
LA & inoltre a nchiosta di almeno un decimo degll associati o quando |'organo amministrativo : it b gQuat
persone. Delle murory doll Assembloa 4 redatto Il vorbal \ uollu-a:?lo dal Pmuldet:\lo o dal verballzzante © consorvalo Pg':":"':ﬁ‘“‘m“ ﬁﬁfﬁ?”" L'Assemblea pud essere
ordnana o stracrdnana £ straordinana quolia convocata por la modifica dello Statuto e lo sciogl o doll'As 0, -

ART.12
(Compitl dell'Assembloa)

|

determina le linea genarli programmatiche dell'attivila dell'Associazione;
approva i blancio di esorcizio o |l bilancio sociale, quando previ
nomina e revoca | componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando provisto, il soggelto incaricalo della revisione legale dei conti;

delibera sulla responsabilita dei componenti degll organi sociali @ promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
delibera sull'esclusione degli assoclali

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello Statulo;

approva |'eventuale regolamento doi lavori Assembleari;

delibera lo scoglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;

delibera sugli altri oggetti altribuiti dalla legge, dall'alto costitutivo o dallo Staluto alla sua competenza.

o e 0 00 0 0 0 0

ART. 13
(Assemblea Ordinaria) L - ) .
*, L'Aswnuuovdtmadromlumenleemhluilahmmmlnmwhmwmww.vmnpfoqbowﬁfhg&ﬂ.ﬂsemxh
Lo, B qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega. L'Assemblea delibera a maggioranza dei voli dei presenti. E' ammessa I'espressione del voto
N\’ 2

comspondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare |'identild dell'associalo che partecipa e vota. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
la loro responsabilila, gll amministratori non hanno diritto di voto.
ART. 14
(Assemblea Straordinaria)
Assemblea straordinaria modifica lo Stalulo dellAssociazione con la presenza di almeno % degli associali e il volo favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo
~7 oglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il volo lnvoravc:; gi :I;nono % degli associati.
(Organo di Amministrazione) ]
L'Organo d Amministrazione govema |'Associazione ed opera in altuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale rispond e dalla quale pud
essere revocalo. L'Organo di Amminisirazione & composto da numero 3 membri elelti dal'Assemblea tra le persone fisiche associale. Dura in carica per n. 4 anni e i suoi
componentl possono essere rleleltl per n. 3 mandall, L'Organo di Amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Nel caso in cui &
composto da soli ire membri esso & validament costituito quando sono presenti tutti, Le doliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti, Si applica farticolo 2382 del Codice
Civilo. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica larticolo 2475-er del Codice Civile. L'Organo di Amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione la cui competenza non sla per Legge di pertinenza esclusiva dell'Assemblea. In particolare, tra gli altri compiti:
. amministra |'Associazione;
atlua le deliberazioni dell'Assemblea;
predispone il bilancio di esercizio, e, se previsio, il bilancia sociale, li sottopone all'approvazione dell’ Assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,
predispone tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e la programmazione economica dell'esercizio,
stipula tutti gli atti @ contratti Inerenti le attivitd associative;
cura la tenuta dei libri sociall di sua competenza;
& responsabile degli adempiment| connessi all'iscrizione nel RUNTS;
disciplina I'ammissione degll assoclati;
accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associall.
Il potere di rappresentanza aliribuito ai consiglier| & generale, pertanio le limitazioni di Lale potore non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo

Setlore o 86 non si prova che | lerzi ne erano a conoscenza. Il Presidente dell'Associazione & il Presidente dell'Organo di Amministrazione ed & nominato dall'Assemblea assieme
agli alti componenti dell'Organo di Amministrazione.

ART. 16
(1 Presidente)
Il Presidento & eletto dall'Assemblea a maggioranza del presenti, rappresenta legalmente I'Associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'estemo, Il Presidente dura in
carica quanto 'Organo di Amminisirazione e cessa per scadenza del mandalo, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall' Assemblea. Almeno un mese prima della
scadenza del mandalo, |l Presidente convoca I'Assemblea per I'elezione del nuovo Presidente e dell'Organo di Amministrazione. Il Presidente convoca e presiede |'Assemblea e
I'Organo di Amminisirazione, svolge l'ordinarla amministrazione sulla base delle direltive di tali organi, riferendo allOrgano di Amministrazione in merilo all'attivitA compiuta. Il
VicePresidente sostituisca Il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'eserdizio delle sue funzioni.
ART. 17
(Organo di Controllo)
L'Organo di Controllo, anche monocratico, & nominato nel casi e nei modi previsti dall'art. 30 del D. Lgs. 117/2017. L'Organa di Controllo:
. vigila sullosservanza della legge, dello Statulo e sul rispetio del principi di correlta amministrazione;
. vigila sulradegualezza dell'assello organizzativo, amminisirativo e contabile e sul suo concreta funzionamento;
. esorcita compiti di monitoraggio delfosservanza delle finalila civiche, solidaristiche e di wlilita sociale;
. altesta che il bilancio sociale, ove predisposio, sia stalo redalto in conformita alle linee guida di cui all'art. 14 del D. Lgs. 117/17. Il bilancio sociale d4 atto degli esili del
moniloraggio svolto,
Pub esercitare, al superamento dei limili stabilili dal D. Lgs. 117/17 all'art. 31, Ia revisione legale dei conti. In tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro. Il

componanto del'Organo di Controllo pud In qualsiasi momento procedere ad alli di ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle
oporazioni sociall 0 su determinati affari.

ART. 18
(Organo di Revislone Legale del Conti)
E' nomineto nei casi @ nel modi previsti dall'art. 31 del D. Lgs. 117/2017 ed & formalo da un revisore conlabile iscritto al relalivo registro.
Art. 19

(Libri Sociall)
L'Associazione ha I'obbligo di tenere | seguenti libri sociali:

. il ibro degll associall tenuto a cura dell'Organo di Amministrazione;

Il libro delle adunanze a delle daliberazion| della assemblea, in cui devono essere trascritti anche | verbali redatli per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

. Il[i'bvo dolle adunanze e dolle deliberazioni dellOrgano di Amministrazione, del'Organo di Controllo, @ degli altri organi sociali, tenuti a cura dell'organo a cui si
riferiscono;

. il registro dei volontari, tenuto a cura dell'Organo di Amministrazione.

Tutll gli essociatl, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritlo di esaminare | libri sociali tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 60 giomi dalla data della
richiesta formulata ell'organo competente

ART. 20

(Risorse Economiche)
Le nsorse economiche doll'Associnziona sono costituite da:

. quole assoclatlve;
. conlributl pubblici e privati;
. donazioni e |asciti testamentari;



rendite patrimoniali;

attivita di raccolta fondi;

rimborsi da convenzioni,

proventi da cessionl di ben @ servizi agll associall e a lerzi, anche allraverso lo svolgimento di allivild economiche di netura commerciale, artigianale o agricola, svolte
in maniera ausiliaria e sussidiaria @ comunque finalizzate al raggiungimento degll obietlivi Istiluzionall, realizzabili fino ell'operalivitd del RUNTS;

. ognl altra entrala ammessa al sensi dol D, Lgs. 11772017,

L B

ART. 21
Bonl)
1 beni dell'Associaziona sono beni immobili, beni registrati mobili @ beni mobill, | beni immobill ed | beni registrall mobill possono essere acquistali dall'Associazione, @ sono ad essa
intostati. | beni immobili, i benl registrati mobili, nonché | bani moblli che sono collocall nella sede dell'Associazione sono elencall nell'inventario, che & depositato presso |a sede
dell'Associazione @ pud essere consultato dagli associati. 2
ART. 2.
(Divieto di Distribuzione degll Utill e Obbligo di Utlilzzo del Patrimonio)
L'Associaziona ha il divieto di distribuire, anche in modo Indiretto, ulill o avanzi di gostione nonché fondi, riserve o capitale durante |a propria vita al sensl dell'art. 8 comma 2 del D.
Lgs. 117/2017 nonché F'obbligo o utilizzare il patrimonio, comprensivo di evenluali ricavi, rendile, proventl, entrate comunque denominale, per lo svolgimento dell'atlivitd statutaria ai
fini dell'esclusivo perseguimento delle finalila previste.
ART. 23
(Bilanclo)
Il bilancio di esercizio dell’Associaziona & annuale e decorme dal primo gennalo di ogni anno. E' redatlo al sensi degll art. 13 e 67 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di
attuazone e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta 'andamento economico e finanziario dell'Associazione. Il bilancio & predisposto dall'Organo di Amministrazione
viene approvato dall Assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui sl riferisce il consuntivo e deposilato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Sellore
entro il 30 giugno di ogni anno.
ART. 24
(Bllanclo Soclale)
Qualora nicorranc le condizioni di cui all'art. 14 del D. Lgs. 117/2017 o sia ritenulo opportuno dagli organi sociali competenti, I'Associazione & lenula ad approvare, depositare e
pubblicare il proprio bilancio sociale, redalto secondo la linee guida adottate dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali.
ART. 25
: (Convenzioni)
Le convenxioni tra I'Associazione di Promozione Sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui allart. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall'Organo di

‘fee \ Amministrazione che ne determina anche le modalita di attuazione, @ sono stipulate dal Presidente dell' Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione &
o ‘b’} stodita, a cura del Presidente, presso la sede dell'Associazione.
. @ ART. 26
I\ U _ (Personale Retribuito) 4 _ o
o Lypsociazione di Promozione Sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dal'art. 36 del D. Lgs. 117/2017. | rapporti tra I'Associazione ed il personale retribuito
— ?"f’ disciplinati dalla legge e da apposita regolamento adottato dall'Associazione.
o ART. 27
APS) (Resp ilita ed degli A ti Volontari)

ssociati volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.
ART.

(Resp abilita dell'A lazione)

Q Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I'Associazione, i terzi possono far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono,
personalmente e solidaimente le persone che hanno agito in nome e per conto dell' Associazione.
ART. 29
o (Assi : dell'A farionel
L'Associazione di Promozione Socale pué assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contratiuale ed exira contratiuale dell'Associazione stessa.
ART. 30
(Devoluzione del Patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell Ufficio di cui alf'an. 45 D. Lgs. 117/2017 o di altro organo competente ai sensi delle
disposizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad alire associazioni del Terzo Settore aventi analoghe finalit3, in conformita a quanto disp dalle

disposizioni di legge vigenti.
ART. 31
. (Disposizioni Finali)
Per quanto non & previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico.
ART. 32
(Norma Transitoria)

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, che nisultano essere incompatibili con ['attuale disciplina, trovano applicazione all'operativita
del RUNTS medesimo. L'acronimo APS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti con i terzi, negii atti, nefla corrispondenza e nelle
comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto 'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Letto, approvato e sottoscritto il giono 30 del mese di Novembre deil'anno 2027,

n retari d i Il President:
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