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Verbale del dell’assemblea dei soci

L’anno duemilaventiquattro, il giorno 17 del mese di maggio alle ore 17:00,
si e riunita, in forma totalitaria, 1’Assemblea di ORIZZONTI, in Trani,
presso la sede dell’ambulatorio solidale polispecialistico San Giuseppe
Moscati via Tolomeo 1, per discutere e deliberare sul seguente Ordine del
Giorno

1. Adozione del testo di statuto riformato in virtu delle nuove
disposizioni del Codice del Terzo Settore ai sensi e per gli effetti
del d.lgs. n.117/2017;

2. Varie ed eventuali

Sono presenti i Soci dell’Associazione definiti di seguito:
Angelo GUARRIELLO
Giovanni DALO’
Antonio AZZOLLINI
Michele POMARICO
Gabriele MONACIS
Gioacchino TOLOMEOQ
Francesco BARRACCHIA
Massimo CORMIO
Vincenzo MURAGLIA
Anselmo MASTROVITI



Assume la Presidenza ai sensi dello Statuto il Sig. Angelo GUARRIELLO il
quale, constatata la regolarita della seduta, dichiara 1la riunione
validamente costituita ed atta a deliberare sull’ordine del giorno e nomina
segretario il Sig. Avv. Gabriele MONACIS.

Sul primo punto all’0dG, il Presidente rende noto che, che a seguito delle
nuove disposizioni della Riforma del Terzo Settore ai sensi e per gli
effetti del D.Lgs. n.117/2017, é necessario riformare lo statuto sociale,
cosi come copia consegnata, per mantenere 1’iscrizione al RUNTS.

Chiede Ppertanto agli associati se vi fossero chiarimenti.

Dopo una esaustiva ed ampia condivisione e discussione del testo riformato
di statuto, 1’assemblea all’unanimita

DELIBERA

di adottare il testo riformato di statuto e di dare mandato al Presidente,
Angelo Guarriello, di procedere con tutte le comunicazioni necessarie al
riguardo.

Il Presidente da atto che non vi sono altri argomenti da discutere o
deliberare, e risultando esauriti gli argomenti all’ordine del giorno e
nessuno chiedendo la parola, alle ore 18:30 la riunione viene sciolta,
previa lettura ed approvazione del presente verbale.

;Eal Presidente I1 Segretario

Angelo GUARRIELLO Gabrigle MONACIS
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Art /1. E costituita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, con sede in Trani (BT), qu& §

Ente del terzo settore, un’associazione denominata “ORIZZONT{¢ - APS” in conformita al dettatc! <
deII art. 35 del D.Lgs 117/2917. L’associazione, ove previsto, ricomprendera nella denominazione
anche lacronimo ETS <on liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS),
allorquando istituito.

Il trasferimento delia «=7:" legale nellambito dello stesso Comune potra avvenire con delibera del
Consiglio Direttivo. 1l trasferimento della sede legale in altra citta dovra essere disposta con delibera
dellAssemblea di modifin~ dello statuto.

La durata dell Associazione - a tempo indeterminato.

Art. 2. L'associazione “ORIZZONTI - APS”, piu avanti chiamata ;= Lrevita Associazione, si ispira ai
principi di democraticita e gratuita, non ha scopo di lucro e pzai.egue esclusivamente finalita di
solidarieta ed utilita sociale.

'

Finalita e attivita

Art. 3. L’'associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,

solidaristiche e di utilita ~ociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati, di loro

familiari o di terzi ie segi=:t attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del Codice del Terzo Settore:

- prestazioni socio-santarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

- beneficenza, sostegrno a distanza, cessione gratuita di alim: i o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 1vo, -© successive modificazioni, beni o zenizi a sostegno di persone
svantaggi-*e o di attivita di interesse generale a norma del pr=:: ate =ticoic.

Ed in particoiare persegue le seguenti finalita:

- la promozione alla ¢ “'...one dei problemi della fame, dell'er~argina.... ¢ e della poverta;

- la promozione e lc sviluppo delle politiche sociali, la fornitura di servizi nello spirito della Legge
n. 328/2000 per una migliore qualita della vita;

- la promozione della partecipazione attiva e responsabile de'~ .ersone: alla vita culturale e

sociale, in particolare verso forme di aggregazione che favoriscano ‘ soggetti piu svantaggiati;

iazipreorizzonti nra
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- la promozione de': c¢.'tura e dell'arte; tutela e valorizzazione della natura e del’ambiente; tutela
dei diritti civili, riceica scientifica di particolare interesse sociale;

- la promozione di adeguate politiche socio-sanitarie che aiutino le persone e tutelino i loro diritti,
in particolare:

- il diritto dei cittadini a .-ivere in un ambiente che permetta loio di trascorrere la vita in serenita;

- il diritto delle famiglie con persone portatrici di handicap . di particolari disagi a risposte e
aiuti adeguati alle loro particolari esigenze; in particolare si internide avvicinare i disabili allo sport
come momento di educazione fisica, cognitiva, intellettiva e morale, favorendo e promovendo
l'integrazione della persona diversamente abile in campo sociale, sportivo, culturale e lavorativo;

- la promozione di politiche sociali di sostegno alle famiglie in formazione e alle situazioni &

&
qualsiasi disagio delle famiglie gia costituite; "H§
D

inserimento sociale dei cittadini che soffrono condizioni di svantaggio e di emarginazione;

- promuovere ¢ coosdinare il rapporto con gli Enti Pubblici, al fine di creare sistematici

momenti di confronto e coliaborazione.

ssoclazi

Art. 4. L’associazione realizza i propri scopi con le seguenti attivit: - /'?(
- provvede alla raccoli: di eccedenze di produzione agricole, acilindustria, specialmente

A

Via M4T

alimentare delia grande distribuzione e della ristorazione or:anizzata, wila raccolta di generi
alimentari presso la grande distribuzione nelle giornate dedicate alla “ accolta alimentare”, ed alla
ridistribuzione ac =n!: -:he si occupano di assistenza ed aiuto ai pr.v:zri, agli emarginati ed, in
genere, a tutte le pcrsone in stato di bisogno;

- provvede alla raccolta di eccedenze farmaceutiche/parafarmaceutiche da qualsivoglia
produttore elo distributore, magazzino e/o consorzio dedicato, farmacia o ente sanitario, che sia
autorizzato dalle vigenti normative di legge e secondo le modalita previste dalla legge, ed alla
ridistribuzione ag!li enti‘istituzioni che si occupano di: assistenza sanitaria, aiuto ai poveri, agli
emarginati ad, in gencre a tutte le persone in stato di bisogne, che abbiano le autorizzazioni di
legge alla dispensa’somministrazione dei detti medicamenti.

- Attivare collaborazicn’ con altre associazioni, enti pubblici e privati, federazioni sportive su tutto il
territorio naziorale e rivolgersi alle istituzioni scolastiche, as-ociazioni giovanili e associazioni
sportive per sensibi'izzare ai temi della disabilita, solidarieta « .. :iitegrazione.

- promuove azioni di sustegno e di ricerca per I'approccio interdisciplinare alle problematiche
socio-educative, saritarie ed assistenziali;

- stabilisce rapporti con le istituzioni civili in materia pclra socio-educative, sanitarie ed
assistenziali con una propria rappresentanza;

- denuncia situazioni e azioni che risultino inadeguate e/o contrarie agli interessi e alle
aspirazioni della collettivita;

- assume iniziative di sensibilizzazione culturale, azione ::ciale e proposta politica per la
promozione e la tuteia delle persone svantaggiate;

- coopera con organis: i aventi finalita analoghe;

- si propone di 1accor¢arsi con gli Enti (pubblici e non - profit e no profit);

- si propone di sviluppare un sistema d'informazione al pubblico cartaceo e telematico;
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L'Associazione Orizzonti pc i effettuare ogni altro servizio idornac &l raggiungimento degli scopi di
cui al precede:ie articole.
Tutte le attivita non conformi agli scopi sociali sono espressamente vietate.

Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attivita 'associazione si avvale prevalentemente dellattivita
di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi I'associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi, tra
cui le reti associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati
al fine del conseguimente dei:e finalita statutarie.

Art. 6. Ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 117/2017 l'associazione potra svolgere anche attivita diverse
rispetto a quelie dinteresse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

L'individuazione di tali ad vit- =ara operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.

Soci
Art. 7. Possono diventare s« dell'associazione tutti coloro che ne :annc rzFiesta, condividendone gli
scopi e i principi, impegnandosi per la loro realizzazione.

Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a
condizione che il loid numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni
di promozione sociale aderenti.

Il mantenimento della .. salifica di socio & subordinato al pagamento della quota associativa annuale

nei termini prescritti dal C-nsiglio Direttivo.

Art. 8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il Consiglio
decidera sull'accoglimento o il rigetto dellammissione dell'aspirante. L'adesione del socio & annotata

nel libro soci.

Art. 9. Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere cuiiicica: »2r iscritto all'interessato
specificandone i motivi ent.» 60 giorni. In questo caso I'aspirante ..o entro 60 giorni ha la facolta di
presentare ricorso all'assemblea che prendera in esame la ' +esta nel corso della sua prima

riunione.

Diritti e doveri dei soci

Art. 10. | soci hanro it diritto di essere informati su tutte le attivita od iniziative dell’'associazione, di
partecipare con diritto di oto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere le
attivita comunenienie coincordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al Presidente e da
evadersi entro 15 giorni.

Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di :lmeno 8 giorni, dall'appartenenza

allassociazione.




| diritti di partecipazione non sono trasferibili. La quota associativa ed ogni altra somma versata non &

rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile.
I soci hanno I'obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali

regolamenti.

| soci che abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio iy
della stessa. 2
_©

‘@izoN
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Perdita della qualita di socio S S

n
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Art. 11. La qualita di socio si perde: :g’ Sc
0 J .2

a) per morte; ®
®© O

b) per morosii* nel pagamento della quota associativa; ©w §
2 . - g . . = < s . © ©
c) dietro presentazione di dimissioni scritte, tale recesso avra decorrenza immediata. D3 NQ)
O oo

d) per esclusione. ) £
‘\ A u :,‘

Perdono la qualita di swcio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina eﬁ" s L
3 § 5 Sy ) . . . . A>T o
comportamenti scciretti ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie e/o regolamenti =¥ g
interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata. é

La perdita della qualita di socio € deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro il provvedimento di
esclusione di cui alla let*=ra 4} il socio escluso ha 60 di giorni di tempo per fare ricorso allAssemblea

che dovra deliberare e:.0 » 210n oltre 60 giorni dal ricorso medesimo.
Trascorsi 30 giorni dalle :‘zta stabilita per il pagamento della quota associativa senza che questo sia

avvenuto, il socio si trovera in stato di morosita.

Il socio moroso sara avver::: dello stato in cui versa e nel casoc in cui perranga tale condizione e

non provveds 2 versza's la quota associativa entro il termine _:irno ¢&iiunicato mediante lettera

raccomandata a/r o pec; quest'ultimo—perdera’ la qualita’ di - mediante provvedimento del

Consiglio Direttivo

Volontari ‘
Art. 12. Sono volontari gli associati che aderiscono all'associazioi : prestando, per libera scelta ed in

modo personale, attivita spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente
per fini di solidarieta.

L'attivita del voiontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute
e documentate per ['attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo t rfetario.

Ai sensi dell'art. 17 comma : del D.Lgs. 117/2017 le spese sostentte dal volontario possono essere
rimborsate ar:he a fronte di una autocertificazione resa ai sen<: .. :ilart 46 ael D.P.R. n.445/2000,
purché non superirio I'importo di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, pievia delibera del Consiglio
Direttivo che stabilisca ie tipologie di spese e attivita di volontariaio per & quali & ammessa questa

modalita di rimborso.

Ciazioneorizzonti.orq
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La qualita di volontario ©* incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni 2it'0 vapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario & socio o

associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello &
svolgimento delle loro funzioni. e 2
p o agss i . . . s I
| soci che prestano attivita di solontariato, ai sensi dell'art. 18, comma 1, dei D.Lgs. n. 117/2017, sono m®Zw0l
©
: ; ‘ ; - g . A o LN
assicurati contro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento dell’~ttivita stessa, nonché per la S S 5
O b i : )
responsabilita civile verso terzi. g . f: =
: . f : . NY TN
| soci volontari sono iscritli ii: un apposito registro. 28 ;9
o Q.
&0y
= cno v .
. . c ©
Sostenitori o Ng
' . : o . L Qo0
Art. 13. Possono altresi essere riconosciuti in qualita di sostenitori tutte le persone che, 5 ; £
- S . - . Y S=unN
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero & volontario. | sostenitori non / y g’; oo B
s 3 s mma . . . S <> T
hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo e passivo ma hanno il diritto ad essere - €,
—= Q
informati delle iriziative -.::e - 2ngono di volta in volta intraprese dall'associazione. o 3

Lavoratori
Art. 14. L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro

autonomo o di altra nat. -+ ~nche dei propri associati, purché non volontar: laddove necessario ai fini
dello svolgimento delle atuvita d'interesse generale di cui allar 3 ‘el ~resente statuto e al
perseguimento celie p:upric finalita. In- ogni caso, il numero dei lavorato:i impiegati nell'attivita non
pud essere superiore al cincanta per cento del numero dei voic: :oiri o al § per cento del numero

degli associati.

Organi Sociali e Cariche Elettive

Art. 15. Sono organi dell'associazione:

o I'Assemblea dei soci:
° il Consiglio Direttivo:
° I'Organo di conirolic, faddove eletto;
° Il Revisore dei sc* i, laddove eletto;

Tutte le cariche sociali sono elettive

L’Assemblea
Art. 16. L'Assembiea & organo sovrano ed € composta da tutti i sca.. @ ciascun associato ha diritto a

un voto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi. L'Ass»inblea & presieduta di norma dal

Presidente che la convoca:

o almeno una volta all'anno;
° entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, per I'approvazione del bilancio;
° ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo;

° quando ne é fata richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.



Per convocare 'Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in s«:.ii2, delibera il giorno e l'ora della
prima convocazione e il git*no e l'ora della seconda convocaziorit:, che deve avvenire almeno il

giorno successivo alla prima.

Art. 17. L’Assemblea, & coinvocata almeno 10 giorni prima dei giorno previsto mediante: invio di
lettera raccomandata a.r., ovvero consegnata a mano, debitamente controfirmata, a mezzo sms,
telefax o e-mail, ovvero con altri mezzi tecnologici che garantiscano la certezza dell'avvenuta

ricezione della convocazione. . S
L’avviso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora e sede della convocazione, l'ordine del giornoe e 2
G

con i punti oggetto del dibattiinento. x
All'Assemblea sonc coiwvoc: i tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo °

1one soc:+a

dellAssemblea.

92058770725
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Art. 18. L’Assemblea ha i seguenti compiti:

zZjone di promoz

e discute ed approva . i 1%io; N

C F

* approva il hilancio sociaie quando previsto dalla legge;

* definisce if programma yenerale annuale di attivita; V

* procede alla elezione 2’ alla revoca dei consiglieri, determinandone ::ieviamente il numero dei
componenti;

* procede eventvalmente all'elezione e alla revoca dei componenti del’Organo di controllo,
determinandone previamente il numero dei componenti;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisicne iegale dei conti;

+ discute ed approva lI'ev=ntuale regolamento dei lavori assembleari ed ogni altro eventuale
regolament> predis; -5t dal Consiglio Direttivo per il funzionamento dell’associazione;

e delibera sulle respu :savilita dei componenti gli organi sociali e promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;

» ratifica le delibere del Consiglio direttivo sulla perdita della q::alia di socio nei casi a), b) e ¢) di
cui allart. i1;

» delibera sul ricorso dell'associato contro il provvedimento di cs«iusinie « :liberato dal Consiglio
direttivo;

* delibera sulle modifiche: :iell'atto costitutivo e statuto;

» delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

» discute e decide su tutti gli argomenti posti all'Ordine del Giorno;

» delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua

competenza;

Art. 19. L'Aszemblea & .aldamente costituita con la presenza di almeno la meta degli associati,
presenti in proprio o per deiega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in calce all'avviso di
convocazione; mentre »: seconda convocazione € valida la deliberazione presa qualunque sia il
numero degli intervenuti. Ciascun aderente pud essere latore di ur numero massimo di tre deleghe.

web. www.associazioneorizzonti.orq



E possibile l'intervento af’A.;emblea mediante mezzi di telecom:inicaziu:i-: ovvero I'espressione del
voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell’'associato che

partecipa e vota.
Le deliberazioni del’Assemblea sono prese a maggioranza dei voti.

associati e con il voto favoresole della maggioranza dei presenti.
Per lo scioglimento dell'associazione e devoluzione del patrimonio, 'Assemblea delibera con il voto

ioneorizzonti ore

web. Www.associazioneorizzonti.org

favorevole di almeno tre wuarti degli associati. 5
©

]

owu
Art. 21. Nelle delibere di ap:-“cvazione del Bilancio e in quelle che riguardario la loro responsabilita, i Né
5 5 5 s < : g (=2l o]
componenti del Consiglio direttivo non hanno voto. Per le vota.icni si procede normalmente per:Q £
= N

R e s . T . . . o\ L

alzata di mano. Per l'eiezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a scrutinio segreto su Vg '*g . ®
2307

scheda. £
Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintesi del dibattito B
&

da apposito verbale redatto dal Segretario del’Assemblea e sottoscritto dal Presidente e dal

Segretario stesso.

Consiglio Direttive
Art. 22, |l Coneiglic Dir~tin > & composto da un minimo di 3 a un massimo di 9 componenti, eletti

dallAssemblea, fatta e: .eziune per i primi amministratori che sono nominati dall’atto costitutivo. Esso
dura in carica tre anni « ¢ -.:0i componenti sono rieleggibili.

Tutti i componenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri
associati, da:.'i enti assc. ‘ati 1

Non puo essere eletto consi:tere, e se eletto decade dal suo ufficio. I'interde~ linabilitato, il fallito,

o chi & stato condannisi ac una pena che importa l'interdizione, ancne @& ‘poianea; dai pubblici uffici
o I'incapacita zd esercitare ‘Iffici direttivi.

| consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione deve::u :-hiedere l'iscrizione nel Registro
Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per ciascuno di essi il nome, il
cognome, il luogo € la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonéhé a quali di essi & attribuita
la rappresentanza dell'ente, precisando se disgiuntamente : congiuntamente; il potere di
rappresentanza attribuito agli amministratori & generale ed eventuali limitazioni non sono opponibili ai

terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore.

Art. 23. Il Consiglio Direttivo € convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui
deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri.

La convocazione é fatta a mezzo awviso affisso nella sede sicizle almeno 5 giorni prima della
riunione oppure a mezzo e-:-i#il inviata almeno 5 giorni prima dell2 rivnione stessa.

In casi di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convocato arti2 per 'e vie telefoniche, con sole
24 ore di preavviso.

Le riunioni sono valide gi:ando vi interviene la maggioranza dei ccasiglieri.



Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni zono palesi tranne nei casi di

nomine o comunque riguardanti le persone.

Art. 24. |l Consiglio Direitivu & investito dei piu ampi poteri per la gestione dell'associazione; pone in
essere ogni atto esecutivu necessario per la realizzazione del programma di attivita che non sia

riservato per Legge o per statuto alla competenza dell’ Assemblea ei soci. Nello specifico:
e eleggetrai propri cciapanenti il presidente;

* elegge tra i propri componenti il vice presidente;

e elegge fia i pioori componenti il segretario e il tesoriere;

e attua tutti gli atti di ordiri<ria e straordinaria amministrazione;

* cura l'esecuzione dei deliberati del’lAssemblea;

* predispone e propone allAssemblea il programma annuale di attivita;
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* individua le attivita diverse da quelle d’interesse generale esperibili dal'associazione;

» predispone annualmente il bilancio d’esercizio e lo presenta allAssemblea per la discussione e la

sua approvazione; &

e predispont: arruz-musin:  qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale e lo presenta /

all’Assemblea per la discussione e la sua approvazione;

* conferisce procure generali e speciali;

» assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;

* propone allAssemivice . Regolamenti per il funzionamento dell'asicciazione e degli organi
sociali;

* riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;

» ratifica e respinge i pv - 2dimenti d’'urgenza adottati dal Presidente;

e delibera in ordine aiia perdita dello status di socio.

Art. 25. In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pi® =cusiglieri, il Consiglio Direttivo
provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allirché questa fosse esaurita,
ovvero inesistente, indice clezioni suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso, i nuovi
Consiglieri sczfone assizme a coloro che sono in carica all'atto della loro nomina. Se vengono a
mancare consiglier: in .:urr.eio superiore alla meta, il Presidente deve convocare I'Assemblea per

nuove elezioni.

Il Presidente ‘
Art. 26. Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell’associazione ed ha I'i.co ¢=lla firma sociale. Dura

in carica quanto ii Consig: . Direttivo (tre anni) e pud essere sicletto. E autorizzato a riscuotere
pagamenti di ogni natiira e » qualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza.

Puo delegare parte d=i <uoi poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o speciale. In caso
di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicario.

In casi di oggettiva necessita puo adottare provvedimenti d’'urgenza sottoponendoli alla ratifica del
Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati mciivi, non ratifichi tali provvedimenti,

degli stessi risponde personalmente il Presidente.
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Il Tesoriere
Art. 27. Al Tesoriere spetta /! compito di tenere e aggiornare i libri contabili, di predisporre il bilancio

sulla base delle determinaziuni assunte dal Consiglio. g
Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facolta o =
di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effiituare prelievi, girare assegni per ""b" ; F: §
lincasso e comunque =seguire ogni e qualsiasi operazione inerente le mansioni affidategli dagli :"E,;‘g
organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per importi il cui limite °~ vi:‘%
massimo viene definito dal Consiglio Direttivo. :g
Il Segretario ; @;)
Art. 28. Al S~oretario spatta il compito di redigere e tenere aggiornati i verbali delle sedute di¥a \§ u_'é
Consiglio e di Asse-nb'=a . trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al libro ' f(v'? >
SOCi. ij :E
£

L’Organo di controllo

Art. 29.
Qualora i riczvi dell'Associazione superino i limiti indicati da:....«colo 30 del D. Lgs. 117/2017,

I'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

Ai componenti dell'Orge:s0 di controllo si applica I'articolo 23¢9 del Codice civile. | componenti
dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma
secondo, del Codi@e civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono
essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statutc = sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno
2001, n. 231, gualora ai.¢ cabili; nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento.

L'Organo ai controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale =i= stato redatto in conformita alle
linee guida di cui all'articuic “4 del Codice del Terzo settore. |l bilz ;cio sciale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

| componenu deil'Organo di controllo possono in quaisiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atu di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono wiadere agli amministratori
notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

L’Organo di controlio pud inoltre esercitare, al superamento dei iimiti di cui all'art. 31, comma 1, del
D.Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso, 'Organo é costituito da revisori legali iscritti
nell'apposito registro.

Inoltre, 'Assemblea de: soci zlegge 'Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno in ragione della

complessita delle attivita org2rizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire.

Revisore legale dei ce:iti
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Art. 30. Se I'Orgaino di controllo non esercita il controllo contaiile a se ricorrono i requisiti previsti
dall'art. 31 D. Lgs 117/2017, 'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa
di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

Al verificarsi delle condizioni di legge, 'Assemblea si riserva di stabilire il carattere monocratico o

collegiale dell'organo e il numero dei componenti.
In ogni caso, 'Assemblea dei soci puo eleggere il Revisore dei conti, qualora lo ritenga opportuno in

ragione della complessita «icile attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da

gestire.

Patrimonio, esercizio suciale e bilancio
Art. 31. Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni armo e con la chiusura dell'esercizio

verra formato il bilancio ch« dovra essere presentato allassemble per I'approvazione entro quattro

mesi dalla chi'sura dell’eseicizio sociale.
Il bilancio € ‘it dalio staro patrimoniale, dal rendiconto gestionale cor: I'indicazione dei proventi e

degli oneri deii'associazion: = dalla relazione di missione che illusia le ;iecte: di bilancio, 'andamento
economico e gestionz!= dell'associazione e le modalita di perseguirnento delle finalita statutarie. In
caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a euro 220.000,00 il bilancio

puo essere redatto riella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 32. Le entrate dell ..ssociazione sono costituite da:

e quote assuriative den | aderenti ;

e contributi di p:iva:r aews Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni pubbliche
finalizzati al sostegr:: i specifiche e documentate attivita o progetti;

* donazionie Iaséiti testamentari;

* rimborsi derivanti da senvenzioni;

* rendite patrimoniali;

e attivita i rac.a tondi;

* entrate deiivanti da eventuali attivita commerciali e produttive i:..:gi:.2%

* ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cui alla.t. 6 del D.Igs. n.117/17 e s.m.i.,

comungue secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale di cui all'art. 3 del presente

statuto che a qualsiasi titolo pervenga all'associazione.
Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumeritale delle attivita diverse rispetto a
quelle di interesse generale, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in

calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio;

Art. 33. Il patrimonio socig!2 e costituito da:

e beni immobili e mobili;

e azioni, obhligazioni e altri titoli pubblici e privati;
» donazioni, lasciti o succe:;sioni;

« altri accan'anamenti 2 cisponibilita patrimoniali.
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Art. 34. |l patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le legs: vigenti, nei modo piu opportuno
per il conseguimento delle finalita dell'associazione.

Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morte di un socio, la sua quota
sociale rimane di propriei= dall’associazione.

E’ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli e

@
©
Q
0

cap
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto gy
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associativo.

Libri sociali

Art. 35. L'associazione deve tenere i seguenti libri sociali:
+ libro degli associati;

+ registro dei volcntari;

+ libro delle adurzinze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i

Via Malcangi, 274 -
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verbali redatti per atto pubblico;
« libro delle adunanz= e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organi sociali.

Pubblicita e trasparenra
Art. 36. I Consigiic direttivo assicura la sostanziale pubblicita e trasparenza degli atti relativi

all'attivita dell'associazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri sociali
obbligatori, ossia il libro soci, il libro delle adunanze e deliber-.'oni dellassemblea dei soci, del
Consiglio direttivo €, qualorz :ietto, dell’Organo di controllo.

Tali documer:ii snciali devrno essere messi a disposizione dei i per = consultazione anche nel
caso in cui siano conservati presso professionisti di cui 'associazicne si avvaie.

Le richieste di acceso aliz documentazione vengono indirizzate ai Presidenie dell’associazione.

Bilancio sociale e informativa sociale
Art. 37. Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denomii-.: ::, sono superiori a 100 mila euro

annui, 'Associazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggior::ati ncl proprio sito internet o nel
sito internet della rete as:ociativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) gli
eventuali emolumenti, cor:.ersi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di

controllo e ai dirigenti.

Scioglimentc dell’associazione e devoluzione dei beni

Art. 38. Lo scioglimento del' Associazione viene deciso dall’Asseniblea cor le modalita e le
maggioranze r.eviste J:ll'art. 20, comma 2 dello statuto.

In caso di eslinzione o scicglimento il patrimonio dell'Associazier = .«wn potra essere diviso tra i soci
ma, su proposta del Corsiglio Direttivo approvata dallAssemblea. zara interamente devoluto, previo
parere positivo dell'ufficio regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore e salva diversa
destinazione imposta dalla legge ad altri enti del terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione Italia

sociale. In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riseive ai soci. L'Associazione pertanto



€ tenuta ad inoltrare ai predetto Ufficio la richiesta di parere con raccomandata a/r o secondo le

disposizioni previste dal uecreto legislativo 7 marzo 2005, n.82.

Norma finale
Art. 39. Per yuanto non previsto dal presente statuto, si fa -iferimerto alle vigenti disposizioni

legislative in materia, con particolare riferimento al Codice civile al D.Lgs 117/2017 e alle loro

eventuali variazioni. [v[
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