Esente da imposta di registo al sensi dellart. 82 Digs 117/2017 e art. 26 Digs 1052018

Statuto dell Associazione di Volontariato
“ii. SORRISO DI ANNA BARALE"

Ast. 1 - Costituzione, denominazione e sede

1. E costituita conformemente alla Carta costituzionale, al Codice civile e al D.igs. n. 117 del 3
luglio 2017 “Codice del terzo Settore” e ss.mm.ii.., [Associazione di Volontariato “IL

2. La denominazione deff Associazione sara automati e integrata dall'acronima ODV 3
sequilo delliscrizione dell’Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Setiore

(RUNTS).

3. L'Associazione ha sede legale nel Comune di MATHL Il trasferimento della sede legale non
comporta modifica statutaria, se avviene allintemo dello stesso Comune e deve essere
mﬂm&”ﬁ)mﬂuﬂw&dwm#mgﬁmﬂw

dell Assemblea straordinaria con la maggioranza prevista allart. 11.
Art. 2 - Scopi e finalita

1. L' Associazione & apartitica, aconfessionale, a strutiura democratica e senza scopo di lucro
e, ispirandosi a finalit3 civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

2. L'Associazione nasce in memoria di Anna Barale, venuta a mancare prematuramente
all'eta di 18 anni, ed ha lintento di tenere vivo il suo ricordo atiraverso iniziative
solidaristiche, che possano donare un sorriso e gioia a chi ne ha bisogno, permettendo cosi
di formalizzare le azioni gia messe in atto finora in maniera informale.

3. Nello spedifico, lAssociazione si prefigge Io scopo dic

L animare il tessuto sociale in cui opera, incenlivando [laggregazione e la
sodalizzazione per arricchire l'offerta culturale e contrastare fenomeni di marginalita
sodiale e culturale, nonché promuovendo lo sport come veicolo di inclusione sodiale

‘ dei giovani, in particolare di quell provenienti da ambienti svantaggiati ed a rischio
di emarginazione sociale.

Il. Favorire il benessere e miglorare I3 quaiitd della vita di minori e giovani, con

| particolare afienzione a coloro che vivono in condizioni di vuinerabilita, sostenendo
e agevolando il foro percorso formativo e di studio, nonché offrendo supporto
materiale al loro nucleo familiare per alleviare il peso generalo da difficoltd socio-

| ict

| lll.&pwheaidneoﬂmnawoghﬂaedmamggetﬁnMe
accompagnare famiglie e minori affinché possano orientarsi e trovare risposle ai
loro bisogni.

Art. 3 - Atfivita
1. Per la realizzazione dello scopo di o affart. 2 e nellintenio di agire a favore di tulta la
collettivila, FAssociazione si propone, ai sensi dellart. 5 del Digs. 117/2017 e ssmm.i_, di
svolgere in via esclusiva o principale e seguent atiivits di inferesse generale:

€ Lettera a): interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge
8 novembre 2000, n. 328, emmociﬁm:l.emewmﬁ servizi e
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prestazioni di cusi afla legge 5 febbrain 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.
112, e successive modificazioni:

@ Lettera i) organizzazione e gestione di affivith cullurall, arfistiche o ricreative di
interesse socisle, incluse attivil, anche editoriali, di promozione e diffusione deila
cultura e della pratica del volontariato e defle atfivita di interesse generale di cui al
presente articolo;

@ Lettera iy arganizzazione e gestione di atlivita sportive dilettantistiche;

¢ Letiera u): beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di afimenti o prodotti
di-cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse
generale a norma del presente articolo.

2. Nello specifico, a fitolo esemplificativo L'Associazione intende:

persone pill vulnerabili e con disabilith motorie e cognilive:

II. organizzare e gestire eventi culturali e ricreativi, come ad esempio spettacoli teatrali
e musicali, presentazione di libri, mosire artistiche, cene sociali, ecc;

lll.isﬁﬁaunbaﬂdsnnbdupmmipammum
di minori e giovani in dificolta economica;

N.mtmgimahnaﬂ.nn&imi,wodotﬁebaﬁtﬁphunemsﬁedsﬁuﬁa
realta assodative del temitorio che operano a favore dei bisognosi;

V. supportare materialmente e, alfoccormenza, anche economicamente mediante
erogazioni di denaro, famiglie ed individui che, trovandosi in condizioni di difficolta,
non sono in grado di sopperire ai propri bisogni e franteggiare le spese;

VI. supportare mediante donazioni sirutture che offrono accoglienza ed assistenza
sociale e sanitaria a persone in difficolt3, gestite sia da Eni pubblici che da soggetti

privali;
VII. orientare famiglie o individui in situazioni di emergenza abitativa, indirizzando verso
i servizi sodo-assistenziali presenii sul territorio, in collaborazione con Enti pubblici

3. Le atfivita di cui al comma precedente sono svolte dallAssociazione, prevalentemente a
favore di terzi e tramite le prestazioni fomile dai propri aderenii in modo personale,

spontaneo e gratuito.
4. L'Assodiazione, inollre, puo esercitare affivita diverse, strumentali e secondarie rispetio alle
attivita di interesse generale, ai sensi e nei mili previs§ dallart. 6 del Digs. 117/2017 e
ss.mm.ii.. La loro individuazione pud essere operata su proposta del Consiglio Direttivo ed
approvata in Assemblea dei Soci.
5. Nel caso 'Associazione eserciti atiivila diverse, i Consiglio Direflivo ne altesta il carattere
secondario e strumentale delle siesse nei documenti di bilancio ai sensi dellart. 13 comma
6 D.gs. 117/2017 e ss.mm.ii..
6. L'attivitd del volontario non pud essere reribuila in alam modo nemmeno da eventuali
diretti beneficari. Al volontario possono solo essere rimborsate dallAssodazione di
volontarialo le spese vive effelivamente sostenute per [aliivitd prestata, previa
| 7. Ogni forma di rapporto economico con FAssociazione derivante da favoro dipendente o
autonomo, & incompatibile con la qualita di volontario.
; 8. L'Associazione ha lobbligo di assicware i propri volontari ai sensi dellart. 18 D.igs.
| 117/2017 e ss.mm.ii..
| 9. L'Associazione pud avvalersi di prestazioni di lavoro aulonomo o dipendente
i esclusivamente entro i limili necessari per assicurare il regolare funzionamento o per
spedaﬁzmmrﬂchswh.howimlmmmiww
jvild non pud essere superiore al cinquanta per cento del i &
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Art. 4 - Patrimonio e risorse economiche

1. W patrimonio delf Associazione durante la vita delia stessa & indivisibile, ed & costituito da:
8. beni mobill ed immobili che sono o diverranno di proprieta dell’Associazione;
b. eventuall erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti alf Associazione;
2. U €. eveniuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio.
o %hhmmWimM ento e lo svoigimento delle
“ Pproprie attivita da:
- Quote assodialive e contribusi degli aderenti;

e
I

X Mdmm(ﬁmd’ﬂ7ﬂjﬁ 11772017 e ssommai. )
ogri allra entraia o provento compatibile con le finalitd dell' assodazione e
riconducibile alle disposizioni del D igs. 117/2017 e ss.mm.ii_;
g. M'dm‘uwalran.swbm117/2017em.l(pud16los13nnnb
| consenta e siano secondarie e strumentali).
~ 8 L'mmﬂmhiﬁbemwii'gmedi
31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio
alsmddaﬁatﬂeuddojgs.ﬂ‘mnﬂes.mi.ebmmrfammm
allAssemblea dei sodi entro il mese di aprile. Il bilancio consuniivo & deposilalo presso la
sede dell'Associazione, almeno 15 (quindici) giomi prima dellassemblea e puo essere
consultato da ogni associato.
4. E fatlo obbligo di reinvestire l'eventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali
statutariamente previste ai fini dellesdlusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale.
gli eventuali utili ed avanzi di gestione,
d fondatori,

5. E fatlo divieto di distribuire anche in forme indirette,
fondi e riserve comunque denominate dell’Associazione a associai, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni allra ipolesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Art. 5 - Soci

1. Al sensi dell'art. 32 Digs. 117/2017 e ss.mm.i. il numero dei sodi & illimitato. Passono fare
parte dellAssociazione lutle le persone fisiche (in numero non inferiore a sette) che
condividono gli scopi e le finalita dell'’Associazione e si impegnano spontaneamente per la

i foro attuazione.
i 2. L'adesione alfAssodazione é a lempo indeterminato, fatio saivo il disitto di recesso di cui
alfart. 6.

Art. 6 - Criteri di ammissione ed esclusione

1. L'ammissione di un nuovo socio & regolata in base a aiteri non discriminaton per motivi di
genere, efnici, razziali, culturali, poliici o religiosi, coerenti con le finalita perseguite e
latfivita dlinteresse generale svolta. Viene deliberata dal Consigho Direttivo ed &
subordinata alla presentazione di apposita domanda scrilta da parte dellinteressato,
contenente lmpegno del richiedente ad attenersi al presente Statuto e ad osservare gli
eventuali regolamenti e le deliberazioni adottate dagli organi deffente. Il Consiglio Direttivo
delibera Fammissione o il rigetio dellistanza alla prima riunione utile dalla presentazione
della domanda.

2. Awverso leveniuale rigetto dellistanza, che deve essere sempre molivata e comunicata
allnteressato enfro 60 (sessania) giomni dalla data della defiberazione @ ammesso ricorso

all Assemblea dei sodi.
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Bro soci dopo che gi stessi avranno versato ia quota stabilita

Art. 7 - Diritti e Doveri dei soci

i i sodi godono degii stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita dell Associazione ed
waaﬂiﬁtﬁ.hmm; d 2= -
| soci hanno diritio:
© di partecipare 3 lutte le attivita promosse dall'Associazione, ricevendone
i € avendo facolta di verifica nei limili stabilii dalla legislazione vigente,
ck_!m&ahm)edaﬁmmﬂm
e di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negh stessi:
L] mmnmmmmamumwm
associalivi, degli eventuali regolament e di modifiche allo statuto;
e di consullare i ibri sociali presentando richiesta soitta al Consiglio Diretlivo entro le

b) |sod sono obbligati:
e all'osservanza dello Statuip, del Regolamento e delle deliberazioni assunte dagli
organi social;
® 2 mantenere sempre un comportamento degno nei confrons del’Associazione;
o al pagamento nei termini della quota associaliva, qualora annualmente stabilita
‘ dailAssembiea dei soci. La quota associativa € infrasmissibile e non rivaiutabiie e in
i nessun caso pud essere restituita.

Art_ 8 -Organi delPAssociazione

|
| 1. Sono organi dell Associazione:
i a. l'Assemblea dei soci;
| b. il Consiglio Direttivo;
c. il Presidente.
Art 9 - Assemblea del Soci
L'Assemblea dei sod é Forgano sowano dellAssociazione, regola latiivita della stessa ed
& composta da tutli i soci. ;
Hanno diritto di intervenire in Assemblea esercitando il diritto di voto tutti gli associati iscritti

¢ 2.
? daajmenos(ua)nndndmwsodhmgda:mnipagmm@a_quotaassodaﬁva
nnuale e che nan abbiano avulo o non abbiano in corso provvedimenti disciplinari.
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3. Ciascun assodiaty g;
conferendo allo siesay gy O SiNG0I0 & pud farsi rappresentare da un aliro associato,
2SS0CD pud rappreesy L1009 83ta anche in calce alfawiso & convocazione. Nessun

4. Gh iati > pill di 3 (Ire) associati.

Iehm'nunmq:mb in Assemblea anche mediante mezzi di
delironical Ovvero esprimere il proprio voto per comispondenza o in via

vota. purché sia possibile verificare Ilidentita deffassociato che partecipa e

e
e 8 am‘“g'“ﬁéd&%umwcwmmodamm
2%\ U segretaria. in sede assembleare. In caso di necessita [Assemblea pub eleggere
®

. . mms',"“m. Su convocazione del Presidente. Inoltre, deve essere convocala
Qﬁmlhaimaommm-mhwW?WMémm
+/1a . 10 (un decimo) degl associati aventi diritto di voto.
S comprovas aone & inclirata per oo, anche in forma_elefirnicanslematica con
- ; Zione, con 15 (quindici) giomi di anticipo e deve contenere Fordine del
giomo, il luogo, Ia data e forario della prima convocazione e della seconda convocazione.
'a deve avere Juogo in data diversa dalla prima.

Presidente.

10. L'assemblea pué essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria Fassemblea convocata
per la modifica dello Statsio oppure per lo scioglimento, la fusione, la scissione, la
trasformazione deff Associazione. E ordinaria in tutli gii altri casi.

Art. 10 - Assembiea ordinaria dei Soci

1. L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degli
iscritti avenfi dirifio di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli
assodiati intervenuti o rappresentafi. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in
quelle che riguardano la loro responsahiliita gli amministratori non votano.

2. Le deliberazioni delf Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza
degli associati presenti o rappresentati.

3. L'Assemblea ordinaria deve essere cormvocata almenc una volfa Fanno per 'approvazione

4. L’Assemblea ordinaria:

a. approva il bilancio ai sensi deffart. 13 del D.igs. 117/2017 e la reiazione di attivita;

b. discute ed approva i programmi di attivita;

c. elegge tra i soci i componenti del Consiglio Direttivo approvandone preventivamente
il numerc e k revoca; X .

d. defibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione
di responsabilita nei loro confront; ; ) _

e. Wrmwmmm

f ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo dimissionari, decaduti o
deceduti deliberata dal Consiglio Diretfivo atingendo dalla graduatoria dei non

g. q;pmvarevetmalemgoh_nulnehsnvam )

h. mawhqmm:n&esﬁmmm;

i. delibera sullesclusione dei sock _ ) )

i deit ra su lutti gli altri oggetli sofioposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed
attribuiti dalla leage, dall'atio cosSiulivo o dallo slatuto alla sua competenza;

K deﬂﬂasﬁrkuﬂhwﬁmﬁmﬁ_mﬁmmm
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Art 11 - Assemblea straordinaria dei Soci

. La convocazione Assemb|
-Pﬂ'ﬂdbunhggg ea straordinaria si effetiua con le modalita previste dallart. 9.
voto favorevole dj Wﬂw‘ehmﬁmmi
seconda convocazione, | (¢ QUarti) dei sodi, in propria o per delega, sia in prima che in
. L'Assemblea straordinaria dei
statuto, la fusione, Iy .00\ 561 approva eventuali modifiche delfatto costitutivo o deflo
mnwmm&mmmhm,inMOpadebg@
sia in prima che in € con decisione deliberata a maggioranza dei presenti,

Art. 12 - Consiglio Direttivo

- I Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 (tre) fino ad un massimo di 7 (sette)
consiglieri scelfi fra i sodi, che durano in carica 5 (cinque) anni e sono riefeggibili fino a un
massimo di 3 (Wre) mandati consecutivi, salvo il caso in cui non si presentino nuove
candidature per il totale o parziale rinnovo del Direttivo: in questo caso I'Assemblea pud
rieleggere i component uscenti. Si applica Farficolo 2382 del Codice civile.

L !.Assemueadnepmnededadm determina preliminarmente il numero di Consigleri
in seno all'eligendo Consiglio Diretfivo.

. Il Consiglio Direfivo elegge fra i suoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il
Presidente, i Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario.

. Il Tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese dell Associazione,
ed in genere ogni atio conienente un'altibuzione o una diminuzione del patrimonio
dell'Associazione; cura la tenuta del bro cassa e di tutli i documenti che spedificatamente
riguardano il servizio affidatogli dal Consigho Diretiivo.

. In caso di morte, dimissioni o esdlusione di Consiglieri prima della scadenza del mandato, il
Consiglio Direitivo provvede alla loro sosfituzione utilizzando lelenco dei non eletti: la
sostituzione va rafiicata dalla successiva Assemblea ondinaria e dura sino alla scadenza
del mandato del Consiglio Diretiivo. In caso di mancanza od esaurimento dellelenco dei
non eletti, o loro indisponibilita I'assemblea provvede alla surroga mediante elezione.
.Nelmsoinuideuubamehmeﬁtﬁmﬁxitﬂmbieﬁw.rw

degliinmﬁ&iedehaﬁﬂﬁpamddmm,mﬂmssimmmﬁm
dall’Assemblea dei sod. _ ‘ .
! IIConsigﬁoDidﬁméwsdiemr@sufﬂea'@mm.m,
mandaﬁebdedsiaiﬂnmtbaedémtndummmwhm
inari dellAssodiazione, falli salvi queli che la legge e lo Statuto
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Spese devong Per ghi associati che prestano attivita di volontariato. Tali
3d8|ptmms' Wllmdoumemam, nelle nnddﬂ'éprevistedalrﬂll
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rendano m“.mwhwmmmmmsl
dw‘% @ fni del regolare funzionamento delle attivila
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9. 1l Consiglio Direttivp g ar e
“Oemsidemeo ‘.-.é dd"w,' e o, in caso di sua assenza, dal
Direttivo, ' asa“"“"“"eﬂ'\."l'l.llamﬂ'tel'ri:melam:nlost:ng:aadx-ll(:orxsigio

1°-|00l'lsiglionuw‘ s
quali Vi sia materia gy o 2 42l Presidente ogni 4 (quatiro) mesi, e tutte le volte nelle
meta dei component; oppure quando ne sia fatta domanda da almeno ka

11.La Z .
glond d","mamm‘ ée"’m'apermm-uehm eletironicaflelematica, con 10 (dieci)
seduta. In difetto gj contenere Fordine del giomo, il luogo, la data e l'orario della
S0no uguaimente vaide jo 1 /"ale © di mancato rispelto dei lermini di preawiso
121 verbali delle sedute r 10N cuil partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.
Stesso e da chy @'WnDnuﬁm,mdatﬁawmdelSegmioemdalo
13. Per | a hmmlaﬁumaie.vulgmocmsa\mﬁagiaui
) B-M@Mmhmﬁvsmm@

14. ﬂ.memdlwmawmagimmwdém-?em.wm

15. L'obbiigatorieta deffiscrizione delle mitazioni del potere di rappresentanza di cui al comma
14avmeﬁmamﬁedd’waﬁﬁﬁdelRegmUﬂbomddTeaoseum.

Art. 13 - Presidente

1. Il Presidente & eletio dal Consiglio Direffivo nel suo seno.

2. lIH‘&siderﬂehathhgdeddl’Wndhﬁahﬁethdizio;
cura ['attuazione delle deliberazioni del Consiglio Direifivo; sowrintende a tutte le attivita
dell’Associazione; ha Iz facolta di aprire conti correnti per conto delf Assodciazione; convoca
e presiede il Consiglio Direttivo, del cui operato & garante di fronte all Assemblea; convoca
I'Assemblea dei sod.

3. In caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente.

4_ I Presidente, in caso di urgenza, assume i poteri del Consiglio Diretivo e adotta i

approvazione: i provvedimenti urgenti del Presidente vengono esaminati obbligatoriamente

Art. 14 - § Presidente onorario
IIPresidente&mhnﬁeasgenmiuoddrMsenueapaamamimemachsiﬁ

2 T;mxdw;anummwiaﬁe-mwwmum.
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1. L'Assemblea
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Art. 16 - Scioglimento

mmle-ml'nbduﬁhebwmddm@uwcmﬂm
I‘Amenu;'a % (re quarti) dei soci aventi diritto di voto. In caso di scioglimento,

_-TTYea nomina uno o piy liquidaton e determina le modalta di liquidazione del
““"“W@ehmmmndmumgun.mn117m17.

nmm'-mmé ID, previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registro unico
Gvorte del Terzo setiore (di cui alfart. 45, comma 1 del D. Lgs n. 117/2017). e saiva
Fondezions imposta dalla legge, 2d 2 Enti del terzo setiore o in mancanza, alia
3. 1l suddetto parere & reso entra 30 (trenta) giomi dalla data di ricezione della richiesta che
fEnmmmémoadhdmdwedemmﬁdommmndataakom

le disposizioni previste dal decreto

le@shﬁvo?m%n.&.demtsifqﬂipamsi

intende reso posilivamente. Gli atfi di devoluzione del pafrimonio residuo compiuti in
assenza o in difformita dal parere sono nulli.

4, Lwygamﬁeﬁddmm&ujaimmzmmwmmdd
Registro unico nazionale del Terzo seftore.

1. Per tutto ci6 che non é

Art. 17 -

Norme finali
contempiato dal presente Statuto valgono le norme

espressamente
del Codice Civile, del D Igs 117/2017 e ss.mim.ii. e relativi decrefi attuativi, della normativa

nazionale e regionale in

I PRESIGEART !

materia.
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