Statuto dell’Associazione culturale

“FAC-Fronteacciaiocromato”

TITOLO I - COSTITUZIONE E SCOPI

Art.1 — Denominazione, sede e durata

1. Ai sensi del Decreto legislativo 117 del 2017, (da qui in avanti indicato come “Codice del Terzo settore”), ¢ delle
norme del Codice civile in tema di associazioni, & costituita I'Associazione non riconosciuta denominata “FAC-
Fronteacciaiocromato”, di seguito indicata anche come “Associazione”.

2. 1" Associazione ha sede legale nel Comune di Carrara (MS), in Via Finelli n. 22. L' eventuale vari
ttata con deliberazione del

iazione della sede

all’interno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria e quindi puo essere ado

Consiglio Direttivo e successiva comunicazione agli uffici competenti.

3, Essa opera principalmente nel territorio della provincia di Massa-Carrara ¢ province limitrofe; intende operare

anche a livello nazionale e/o internazionale.
4. L’ Associazione potr istituire sezioni sezioni o sedi secondarie, in Italia o all’estero.

5. La durata dell’ Associazione é illimitata.

Art.2 - Denominazione
1. A decorrere dall’avvenuta istituzione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), e ad avvenuta

iscrizione dell’ Associazione nell’apposita sezione di questo, I'acronimo “ETS” o I'indicazione di “ente del Terzo

setterc" dovra essere inserito nella denominazione sociale. Dal momento dell’iscrizione nel RUNTS, la

azione dell’Associazione diventerd quindi “FAC-Fronteacciaiocromato ETS” oppure “FAC-

_qumemaiocmmato Ente del Terzo settore”. L'Associazione dovra da quel momento utilizzare 1'indicazione di
'*‘eﬁﬁv«d@l.*l‘mo settore” o I’acronimo “ETS" negli atti, nella corrispondenza ¢ nelle comunicazioni al pubblico.

ssociazione potrd assumere la veste di Associazione di Promozione Sociale (APS). In tal caso, a decorrere
ta iscrizione nell'apposito registro, dovra essere inserito nella denominazione sociale I'acronimo “APS" o
di “associazione di promozione sociale”. L' Associazione dovra, in questo caso, utilizzare 1'indicazione







Art.6 - Associati

1. P(fssono €SSere ammessi a far parte dell’Associazione le persone fisiche e gli enti giuridici i quali, aderendo alle
finalita istituzionali della stessa, intendano collaborare al loro raggiungimento.

2. Nel caso in cui I’ Associazione assuma la veste di APS, possono essere ammessi a far parte dell”Associazione le
persone fisiche e le Associazioni di promozione sociale le quali, aderendo alle finalita istituzionali della stessa,
intendano collaborare al loro raggiungimento. Possono essere ammessi come associati anche altri enti del Terzo
settore o altri enti senza scopo di lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al 50% (cinquanta per
cento) del numero delle Associazioni di promozione sociale.

2. Gli enti giuridici sono rappresentati dal rispettivo Presidente ovvero da altro soggetto delegato dal Consiglio
Direttivo.
3. L’adesione all’ Associazione ha la durata di un anno ed é subordinata al pagamento della quota associativa entro 30

giorni dall’inizio dell’esercizio sociale, pena la perdita della qualifica di associato come disposto dall’art. 9, comma I,
lett. b).

4. Per coloro che volessero acquisire la qualifica di associati in corso d’anno, se il pagamento della quota associativa

avvenisse prima del 30/06, il soggetto sara considerato associato a partire dall’01/01 dello stesso anno; se invece il

agamento avvenisse dopo il 30/06, il soggetto sara considerato associato a partire dall’anno successivo.

7 - Procedura di ammissione

/1. Ai fini dell’adesione all’Associazione, chiunque ne abbia interesse, presenta domanda per iscritto al Consiglio
Direttivo, che & I'organo deputato a decidere sull’ammissione. In tale domanda deve essere anche precisato che il
richiedente si impegna ad accettare le norme dello Statuto sociale e dei regolamenti intemni, ad osservare le
dmpommom che saranno emanate dal Consiglio Direttivo ¢ dall’ Assemblea ed a partecipare alla vita associativa.

2' Delibera I’ammissione o il rigetto entro 90 (novanta) giorni dalla presentazione della domanda il Consiglio
, il quale deve decidere secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e con le attivita

: '“-g_mmla.svoll_e.
y della domanda ¢ comunicato al nuovo associato entro 30 giomi dalla data della deliberazione ed

e iscritto nel libro degli associati.

ltre 30 (trenta) giomi dal ricevimento della comunicazione, mediante apposita istanza che deve
lio Direttivo a mezzo raccomandata o PEC o altro mezzo idoneo ad attestarne il ricevimento;

blea il diritto al contraddittorio.
ate da soggetti minorenni dovranno essere controfirmate dall’esercente la patria
da rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell’ Associazione e





















1. La carica di Presidente si perde per:
zione scritta al Consiglio Direttivo; l‘ |
a seguito di comportamento contrastante con gil Scopi

ltro comportamento lesivo

a) dimissioni, rassegnate mediante comunica

b) revoca da parte dell’Assemblea ordinaria,

iolazioni degli obblighi statutari oppure per ogni a

dell* Associazione, persistenti v
degli interessi dell'Associazione;
nte Statuto;

¢) sopraggiunte cause di incompatibilitd, di cui all’art.17, ¢.2, del prese : :
piu delle cause previste dall art.9 del

d) perdita della qualitd di associato a seguito del verificarsi di una 0

presente Statuto.
al comma 1 del presente articolo il

2. Qualora il Presidente cessi dall'incarico per uno dei motivi indicati
ocare 1'Assemblea ordinaria entro 30

Vicepresidente o, in subordine, il Consigliere pit anziano di etd dovra conv
(trenta) giomi dalla data in cui & stata formalizzata la cessazione al fine di procedere all’elezione del nuovo

‘ . . ) Sxft 1 | %
Presidente. Fino all’elezione del nuovo Presidente, il Presidente cessato rimane in carica per Iattivita di ordinaria

amministrazione.

Art.23 - Responsabilita degli organi sociali
1. Delle obbligazioni contratte dall'Associazione rispondono, oltre all’ Associazione stessa, anche personalmente e
solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto dell’ Associazione.

2. I Consiglieri, i direttori generali, i componenti dell’organo di controllo e di revisione (qualo
dei fondatori, degli associati e dei terzi, ai sensi delle

ra nominati),

rispondono nei confronti dell’ente, dei creditori sociali,

disposizioni in tema di responsabilita nelle societa per azioni, in quanto compatibili.

TITOLO V -1 LIBRI SOCIALI

‘Art.24 - Libri sociali e registri
1. L’ Associazione deve tenere le seguenti scritture:
a) il libro degli associati;
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea;
¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.
2. L’Associazione deve tenere il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo di controllo, qualora questo sia
stato nominato.
3. L’Associazione ha inoltre 1’obbligo di tenere il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo di revisione,
salora questo sia stato nominato.

4. 1" Associazione deve infine tenere il registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale

TITOLO VI - NORME SUL PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE E SUL BILANCIO DI ESERCIZIO

\rt.25 - Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro
wonio dell’Associazione ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
: alita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. Il "










