Associazione U.VI. Unione Villa
Verbale di Assemblea Straordinaria

L’anno duemiladiciannove, Il glormo 11 luglio alle ore ventuno presso la sede soclale sita in isola
d’Astl alla Via Bausola n 7, giusta convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo, si & riunita In
seconda convocazione I'assemblea straordinaria del soci dell’assoclazione U.VI. Unione Villa, per
discutere dei seguenti argomentl all’'ordine del glorno:

1) Conferma della volonta di qualificare Passociazione UNIONE VILLA ANSPI come APS;

2} Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato ed
integrato In conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione sociale {APS)
dopo la riforma del Terzo Settore ad opera del D.lgs. 117/2017 {Codice del Terzo Settore);

3) Approvazione bilancio consuntivo

4} Varie ed eventuall.

Sono presenti i-soci di cui all’a'llegato elenco sottoscritto per presenza, per cui si & raggiunto il
numero legale richiesto.

| presenti indicano quale Presidente del’Assemblea Padre Lauro Vattuone e viene nominata
Segretaria la signora Maria Romilda Bausola. '

Presidente: Padre Lauro Vattuone
VicePresidente: Eva Mastroianni
Segretaria: Maria Romllda Bausola
Consiglierl:  Luciano Marchesi (Tesorlere)
Alesslo Gianussi
Antonlo Ferlisi
Mirella Marengo
Delio Nosenzo
Barbara Benedetti
Nicold Bausola
Gabriele Cappai

Confermando ovvero ribadendo la sua volonta di qualificarsi come APS mediante apposita delibera,
I'Assoclazione pud {alla luce di quanto affermato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Soclali
nella nota del 9/5/2019 all’ANSPI nazionale e successivamente dal medesimo Ministero ribadito
nella Nota direttoriale n 4995 del 28/5/2019) sanare la carenza iniziale del numero minimo di soci e
pud ottenere la qualifica di APS. Il Presidente chiede pertanto al socl presenti di deliberare la volonta
delf’associazione di qualificarst come APS ai sensi della normativa vigente in materia.

| soct presenti, per alzata di mano, approvano all'unanimita.




il Presidente, quindi, introduce |l secondo punto all’0.d.G., lllustrando | motivi per | quall & necessarlo
adottare, In sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto soclale adeguato alla nuova—»
normativa del Terzo Settore in materla di assoclazionl di promozione sociale, Si procede qulnd}ﬂfgg-
lettura di tuttl gli articoll def nuovo statuto, evidenziando | principall elementi di novita rispgtto a
quello vigente. Al termine, dopo ampia discussione, viene approvato Il nuovo statuto In sostituzione

di quello precedente all’'unanimita del presenti, per alzata di mano.

L’assemblea da mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva registrazione,
presso 'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente verbale, richiedendo i
benefici fiscall di cul all’art 82, commi 3 e 5, d.lgs. 117/2017, immediatamente applicabili alle APS
iscritti nel registr! in forza di quanto previsto dail’art 104 comma 1 del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, Infattl, ai fini della registrazione dello statuto, V'art 82, comma 3, d.Igs.117/2017 (Codice
Terzo Settore), dispone: Le modifiche statutarie poste in essere dagli enti del terzo settore sono
esenti dalimposta di reglstro se hanno lo scopo di adeguare gli atti a modifiche o integrazioni
normative.

Mentre, con riguardo all'imposta di bollo, I'art 82 comma 5, del medesimo decreto, statulsce: Gli

atti, i documentl, le istanze, i contrattl, nonché le ¢ nche se dichlarate conformi, gli- |, le

ioni, le d razionl, le attestazioni ni_altro documento ca o o Informativo in
ualunque modo denominato posti in e richie li enti di cui al no e
dall'imposta dj bollo”,

Pertanto, alla luce delle citate norme del Codlce del terzo settore, la seguente delibera assembleare
e le conseguenti modifiche statutarie, contenute néllo statuto allegato, sono esenti da imposta di
registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione dell’Agenzia delle Entrate n 158/E del
21/12/2017 e “La tassazione degll attl degli entl del terzo settore) (ETS): le Imposte indirette” —
Studlo del Consiglio Nazionale del Notariato n 72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea delega il Presidente del Consliglio Direttivo e legale rappresentante dell’Associazione
ad apportare al presente verbale e allallegato statuto tutte quelle modifiche, soppressioni ed
aggiunte che si rendessero necessarie per la sua iscrizione nei pubblici registri.

Il presente viene inserito nel libro dei verbali e ne sostituisce quello Inizialmente manoscritto. Viene
allegato alle cople dello Statuto per le necessarie incombenze.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno degll intervenuti avendo chiesto la parola, il Presidente,
alle ore 23,30 dichiara conclusi | lavori dellodlerna assemblea.

Il Segretario il Presidente
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Sedas Nazionale
25126 Bresoia - Via G. Galilel, 71

Tel 030 304595 - Fax 030 381042
| hitp/iwww.anspl.it - e-mall; info@anapl.it

02 05 6558 - U.V.l. UNIONE VILLA

Oratorio/Circolo "U.V.l. UNIONE VILLA"
Codice Oratorio/Clrcclo "02 05 8588"

Via BAUSOLAN® 7

14057 IBOLA d'ASTI (AT)
Comitato Regionale "Plemonte”
Comitato Zonale “Astl"

118 |

|
TESSERATI ADULTI a1 ‘ TESSERAT! RAGAZZ! 24 | TOTALE TESSERATI
| |
ELENCO TESSERATI 2019 allegato al verbale di
ASSEMBLEA DELL’'11 LUGLIO 2019 h 21,00
o Data di Luogo di
Codica Tessera Teaserato Nasolta ta Firma presenza
02056558 197026 A | ALCIATI Davide 05/01/1988 | TORIND (TO)
02056338 117027A | ALCIATI Mareo 08/07/1959 | TORINO (TO)
02 08 6858 117028 A | ALCIATI Matteo 0S/05/1891 | TORINO (TO)
02058558 197020 A | AMERIO SERGIO 23/03/1984 | ISOLA D'ABTI (AT) =
02056558 117030 A | Arment Lulgt 02/09/1953 | SBERING (AV) B!
02056358 117057 R | Badella Simona 101172008 | ASTI (AT) T
02 058558 117031 R | Bagnasco Edoardo 22/08/2008 | ASTY 7
(An ﬂ"l % - GLW:(
| 02056553117085A | Bagnasco Glaniuce 18/02/1996 | Alsssandria (AL) / o R
0205 6558 024851 A | BAUSOLA Marla 20/07/1967 | ISOLA D'ASTI (AT) 7 ”" .
02058586 128144 A | BAUSOLA Mauro 13/08/1858 | ASTI (AT)
I — i —
02 056558 164720 A * | BAUSOLA MICHELA 22071877 | ASTI(AT)
02058568 128145 R | BAUSOLA Nicoio’ 28032001 | ASTI (AT) M E } ) E"
02086656 117032A | BENEDETTI Barbara 231211071 | ASTI (AT) -




02 08 8558 - U.V.l. UNIONE VILLA

02056558 128139 A | BO GEMMA 070711081 | COSTIGLIOLE D'ASTI (AT)

02 05 6658 117089 R |3mATu'nndn 0411112001 | Tarine (TO)

02 08 6558 117088 A | Boero Plerfranco 11/011084 | BAN DAMIANO D'ASTI (AT)
" 02088558 117095A | Borgese Galviete 12/08/1998 | ASTI(AT)

02 05 6550 024983 A | BOUZADAIGLESIASGERARDO| 05/05/1580 | ARGENTINA (EE) -

05 6558 128140 A | CALD) Andran 07/01/1891 | ASTI (AT) 1 ‘-'7 '

02 05 6558 128141 A | CALDI Carko 13/08/1040 | CABTELLO DI ANNONE (AT) /225;-—

| ' N
02056558 117033 R | CAPPAI Gabricle 08/07/2001 | ASTI (AT) =
02 06 6558 117034 A | CAPPAI Lorenzo | 2810988 | ASTI(AT) -
_ {éauwb/ Loptpea,
02058558 117035 A | CAPPAI Roberto 27/06/1870 | ALGHERQ (88) - .
Ji Raba&,

- L@;AVQ/

02 08 8558 184721 A | CATALDO DOMENICO | 18/06/1048 | BANZI (PZ)

02 056556 117088 A | Cavaliero Valeria 14/06/1968 | Asti (AT) o

02068658 117036 A | CAVALLO DOMENICA | O8/07/1824 | ISOLA D'ASTI (AT) —————

02 058558 117037 A | CERRATO SERGIO 21/03/1958 | ASTI (AT) 2 é -

%
-

02 D5 B558 117038 A | CHICARELLA ALBERTO | 29/01/1691 | CANELLI (AT) B v

02058868 117081 A | CIRIO Alice 17/0211885 | ABTI (AT)

02 05 6555 164722 A | Clerioo Glacomo 08/05/2000 | Torino (TO)
| 02056568 117039A | COSTA Manuel 2111171996 | ASTI (AT)

02036858 117040 A« | COSTA Nicok' 24/0611803 | ASTI(AT)

|




02 05 6588 - U.V.l. UNIONE VILLA

0205 8558 117041 A | CUCCURU Luigl 01/08/1954 | L'AQUILA (AQ)
" 02056888 147004 A | D'Angelo Glada 20/03/2000 | ASTI (AT)
0205 6368 117084 A | DEZAN! Glan Paclo 30/08/1986 | ABTI (AT)
02 05 6558 117042R | Dirasco Aurora 2110272010 | ASTI (AT) o
0205 8558 184723 A | ERCOLE MARIA TERESA 14/07/1939 | CANALE (CN) }3?44'4 Te s Toectel
02 05 8358 117043 A | FASSIO Alberio DB/04/2000 | ASTI (AT) & )
20ag- m-'
02 05 8558 117044 A | FABSIO Andrea 0501/1097 | ASTI (AT)
S L P,
02056550 1917045A | FASSIO Franco 07/00/1086 | ASTI (AT) EM
] E&Mb
02086588 117046 A | FEA Aberto 26/03/2000 | ASTI (AT)
0205 8358 117047 A | FEA Andrea 03/03/1967 | TORINO (TO)
02 05 6558 117048 R | FEA CRISTINA 21/08/2005 | ASTI (AT)
= e o
0205 8558 024965 A | FERLIS! Ardonlo 26/12/1859 | MILENA (CL) ;éﬂ | J
— | . i, s —
02 058558 117049 A | FERRO ERILDO | 07/0211838 | ISOLA D'ASTL (AT) = A
02058558 117050 R | FORNO AURORA 24/0272004 | ASTI (AT)
0205 8558 117082 A | GAl Lorenza 18/1111875 | ASTI {AT) M §ﬂ; .
02 058858 128142A | GHO Gars 04/02/1984 | ISOLA D'ASTI (AT)
%L fal§
02 05 6555 024854 A | GIANUSSI Alessio 22/08/1957 | ASTI(AT)
02 058558 117053 A _ | GRAZIANO ARIANNA 08/10/1983 | ASTI (AT)
02050838 117054 R | GUASTELLA Aleseandro | 20/0472008 | ASTI (AT =
| T
02066558 117055 A | GUASTELLA Daniela 04/03/1970 | TORINO (TO)
02 058558 222432 A | GUASTELLA Glaniuca 21031973 | TORINO (TO)
Sy




02 08 85588 - U.V.1. UNIONE VILLA

a2 059558 117056 A | LAUSTINO ALMA 18/10/1820 | ISOLA D'ASTI (AT) :
£% ’)TL'M.J \Q'E‘Lh.ﬂ.
©2 05 8538 117057 A | LAUBTING Orsola 01/05/4932 | IBOLA D'ABTI (AT) b
|
02056558 117092 A | Manired Gnbriele | 241011908 | NIZZA MONFERRATO (AT)
02 05 6536 024952 A | MARCHESH Luciano ;womm LRIO (PV) f‘:: e
U""\.
02058558 117088 A | MARCHES! Marco 2010/1987 | ASTI (AT)
02056588 164725R  MARENGO Edoardo 10/02/2008 | ASTI (AT)
02058558 164728R | Marengo Eliss 22/08/2018 | ASTI (AT)
| |
02 05 8252 117059 A jmsmom 1311/1042 | BOSSOLASCO (CN)
l —
0206 6558 184727 A | MARENGO Massimo 12004/1570 | ABTI(AT)
| %? —
| 02056558 117080 A | MARENGO Mirella 20/10/1088 | ASTI (AT)
' ﬂ’“,?’r 'ﬂk 'vé-;:f-
02058353 164728 A | MASSANO Francescs 28/08/1978 | ASTI (AT)
| T«mm}(gx&__,

2 55 8558 Gaoo & B ROAT B 21/08/1973 | FORMIA (LT) i ‘:’;6‘ du #ﬂ_
& Oy
© 02088556222385A | Milan Darlo 1100211973 | Moncalter (TO) W
02056558 117081 A | MONTALENT! Pecla 12/03/1980 | TORINO (TO) O N
02 05 6568 164720 A | MUBSO Glusepps 09/02/1938 | ISOLA D'ABTI (AT)
02 05 6558 164730R | Musso Matteo 18/08/2001 | Savigliano (CN)
0205 6558 117062R | NOSENZO Beatrice 23/08/2004 | ASTI (AT)
02 05 8558 117063 A | NOSENZO Delio 25H0MBT1 | ABTI (AT) ﬂg},l—._zao LM‘
©
08 6558 164737 R | NOBENZO ELISABETTA 170772010 | ASTI(AT) ]
056558 184738 R | NOSENZO FRANCESCO | 07/04/2013 | ASTI(AT)
02 05 6558 184730 A | NOSENZO Glovannl 09/10/140 | ISOLA D'ASTI (AT)
02056558 117008 A | Nosenzo Luca 1003/1967 | ASTI (AT)




02056538 117054 A | NOSENZO Marinella 22/08/1980 | ASTI (AT)
0208 6658 117085 A | Nosenzo Piergiueto 18/08/1985 | ABT! (AT)
02 05 6558 184740A | NOSENZO PIETRO 2210311970 | ASTI (AT) ;
02 05 6558 117086 A | PARACCHINO Serglo 04/01/1953 | ISOLA D'ASTI (AT)
02 05 6850 117067 A | PARELLA Mauro 01/05/1956 | AST! (AT) /wsw \Mﬁ
02 05 6668 117088 R |anlhm 23/07/2010 | AST} (AT)
|
02 08 6558 11T08B A iPEI'NAMldm 11/06/1960 | ASTI (AT)
by (|davne,
02056558 117070A | PERISSINOTTO ERICA 05/06/1687 | ASTI (AT) \ N S‘O
| {é‘ EQQ
02 036858 128142 A | PERISSINOTTO Maurizio 03/11/1958 | LIBIA (EE) F
e : &) |
02 056558 1170T1A | PIA Danisle 11/10/1975 | ASTI (AT) //
=
.
02 056588 117072R | PIA Luca 30/07/2008 | ASTI (AT)
0205 0558 117073 A | PIA Luclana 08/04/1081 | AST] (AT) 2
w | ‘-!-i-"..l.-_h_\)u
0208 8558 117074 R | PIA Matteo 08/01/2008 | ASTI (AT)
020560858 417075 A | PORTA Domenico 28/03/1960 | ASTI (AT) I
| 02056538 117083 A | Revelk Alice | 04/03/1997 | ASTI(AT)
02 058558 117081 A | Rivera Stefanc | 270811998 | ASTI (AT) |
02 056563 164742R | ROSSI AMEDEO 13/07/2013 | ASTI (AT
0205 6558 164742 A | ROSSI CHRISTIAN 26/08/1977 | ASTI(AT)
02058858 164744 R | ROSS| EMANUELE 04/12/2000 | ASTI (AT)
0203 6558 184745 R | ROSSI UMBERTO 05/04/2008 | ASTI (AT)
02 05 6568 184746 A | ROBSO Glancario 2611011969 | ASTI (AT) -
e A
02056558 184747 A | ROSSO Giovennl | 2anersas | ABTI(AT) R D) e
i | oMo f')l[, vl /g

02 08 8558 - U.V.l. UNIONE VILLA
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02 05 8558 - U.V.I. UNIONE ViILLA

02 05 8553 128137 A | ROSSQ Teresita 07/06/1952 | ISOLA D'ASTI (AT)
02036558 184748 R | ROSSO Vittorla 10082000 | ASTI (AT)
02 05 6558 117076 A | ROVERO Claudia 20/08/1982 | CANELLI (AT)
02 038558 117077 A | ROVERO Danlels 24/04/1079 | CANELLI (AT)
056558 128138 R | RUSSO MATTED 10/07/2005 | ASTI (AT)
036556 117078 A | SANDRI Maria 26/01/1038 | MONGALIERI (TO)
0203 8583 117079 A | TAGLIABUE Walter 03/00/1960 | MILANO (M) ,;,L,
02 056558 117080 A | TARTAGLING GLAUDIA 121101963 | ISOLA D'ASTI (AT) J
02056558 1647564 R | Tatani Loris 08/05/2003 | Asti (AT)
02 05 8558 184740 A | TiRI Laura 201211976 | NIZZA MONFERRATO (AT) {/P -
] JE.- "-"‘{_..r s
02056558 117080 A | Tribertl Monice Antonelia 27/04/1972 | TORINO (TO)
| 02036258222364A | Vantadore Serena Mari 210051978 | Astl (AT)
| 02056850 024840 A | Vatuone Lewo 09/11/1962 | ROMA (RM)
056558 117081 A | VERGELU STEFANO 0200611978 | ASTI (AT)
02 05 6558 128146 A | VIGLIECCA Renata 0111211984 | ASTI (AT)
02058888 117082A | VIGLIECCA ROBANNA 3170611960 | ASTI (AT) o
- -
02 05 8588 184755 A | Vitello Michae! 11/08/1984 | Asti (AT) T ey i
( J{'é‘y & et |
7’ ',;{:_ff:—-
02 056558 117083 A | ZITO Domenico 20/04/1932 | ASTI (AT) / 7




STATUTO ANSPI ASD APS

ORATORIO E CIRCOLO U.V.I. UNIONE VILLA {
I

[/ B

e\';-di Ag

Art.1- DENOHINAZIONE NATURA GIURIDICA E 8EDE LEGALE

---'l -,

11 & costitulfa I'Associazione dendminata “Oratorio @ Circolo U.V.1. UNIONE VILLA ANSPI Apﬁo@azme
Sportiva Dilettantistica APS ETS" (dl seguito, in questo statuto, plii brevemente indicata come *Associzzione"] con
sede Iegale in Via BAUSOLA n° 7 - ISOLA d'ASTI {(AT). Non costitulsce modifica statutaria il trasferimento della
sede niel'ambito del medesimo Comune.

12 Gli acronimi "APS* ed’ "ETS" Integreranno la denominazione sociale e pofranno essere utilizzati
dai'Associazione soltanto successivamente alla sua lscrlzione nel Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS). oppure, con limitato riguarde allacronimo *APS", subordinatamente all'lscrizione delfAssociazione nel
registri di settors sttualmente esistent, equiparat al RUNTS al sens| defl'art. 101, comma 3, d. Igs 11712017.

1-3 L'Associazione richiederd, secondo la procedura prevista, I'affiliazione all' Associazione Nazionsie San Paolo
italia, ANSPI APS (di segulio, nel presente statuto, indicata anche come "ANSPI| Nazionale®). Ove ammessa,
I'Assoclazione potrd utilizzere 1I termine “ANSPI* nelia propria denominazione e dovrd aggiungere (| logo
delf ANSPI nella corrfspondenza, nella modulisiica, nelleinsegne ed In tuttl i documenti e fe manifestazionl.

14 Tale affillazione presuppone & comporia plena consonanza ai fini ed al progetli generali dellANSPI,
mantenendo tuttavia 'Associazione |a propria autonomia giuridica, organizzativa, contabile e patrimoniale rispetto
al'lANSPI Nazionale, che pertanto non assume alcuna responsabliitd, né diretta né indirstta, rispetto alle
obbligazionl Inadempiute e alle responsabliith assunte dail'Associazione affillata.

1-5 Ogni rifeiimento al RUNTS contenuto nel presants statuto diventa efficace a partire dal momento dicperstivith
di tale registro,

Art. 2 - SCOPQ ED OGGETTO SOCIALE

2-1 L'Associazione & apolitica e si ispira al vaiori cristiani, non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e si propone di
parseguire finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svaigimento di attivita dl interesse generale
in favore dei propri socl, del loro familiari o di terzi. in perticolare, essa intende operare come associazione di
promozione sociale (APS) iscritta nel'apposita sezione del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo
settore, nonché come associazione riconosciuta al fini sportivi dal CONI. L'Associazione delega sin d'ora FANSPI
Nazionale a curare per suo conto | rapportl col RUNTS, gia dalla fase d) iscrizione.

2-2 Al fini dl cui al comma precedente, il patimonio dell'Associazions, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, & utllizzato per lo svolgimento dellattivith statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalith civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. E pertanto vietata aifAssoclazione la
distribuzione, anche indiretta al gensi della normativa su! Terzo settore vigente In materia, di utili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatorl, soci, lavoratori @ collaboratorl, amministratori ed altri
componenti degli organi sociafi, anche nel caso dl recesso  di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo,

2-3 L'Associazione Oratorio e Circolo U.V.I. UNIONE VILLA ANSPI & una libera associazione che sorge per
volontd di cittadini che, condividende una visione cristiana della vita, Integrano in comune la propria peracnalita,
promuovano tutte quelle attivita di interesse generale, cutturali, sportive dilettantistiche, di promozione sociale,
assistenziali, turistiche, ricreative e di formazione extrascolastica della persona e di catechesi, che ritangono utili
alla costituzione di una societd fondata sul pluralismo e sulla gestione soclale di tutte le Istanze dell'educazione
permanente, valorizzando il volontariato e [a cultura della solidarista. Al centro di tutto stanno la promozione della
persona e i suoi valori, cui tutte le varie attivitd devono conformarsi e verso le quall devono essere orientate.

2-4 Ai sensi della normativa vigente in materia di Terzo settore, 'Associazione & costitulta per o svolgimento, in
via esclusiva o quanto meno principale, delle attivita di interesse generale di cul alle lettere d), ), 1), j), k), i), 1), u,
v), w) e 2) dell'articolo 5, comma 1, del Codice del terzo sétiore. Segnatamente essa;

a. &l Impegna nella formazione ed educazions umana e cristiana del ragazzl, giovani ® adulti mediante
I'ettuszione di planl formativi in sintonia con la Pamocchia, la Diccesl @ FANSPI, collaborando e
sostenendo gli enti impegnati in progettl edycativi e formativi che abbiano in comune gli stessi valori di
fondo, in particolare con gl enti di servizio delfANSPI;

b. si propone l'organizzezione ded tempo libero, fruendo innanzitutto del servizi resi dagii enti di servizio
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dell’ ANSPI nonché dagll altri enti pubblici e privati operant! sul territorio, ed eventuaimente intervenendo &
sostegno dagll enti Impegnati in analoghe attivith come momento di crescita educativa, culiurale, e di
maturazione della parsona;

¢. promuove In particolare la diffusione dei valori dello sport, del turismo, della musica, del teatro, del linguaggi
mass mediall, del volontariato e delia formazione professionale rivoigendosl a tutte le fasce d'eta, in una
visione cristiana che pone dette attivith come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione
della parsona

d. sl propone, altresl, di svoigere attivita di cultura cinematogrefica, attraverso proiezioni, dibattiti, opnferenzs
corsl, pubblicazioni ed ogni aitra manifestazione o Iniziativa nel quadro di, attivith culturali mediante g
strumenti della comunicazione sociale @ audiovisiva. Per lo svolgimenb dell'sttivitd di cultura
cinemetografica 'Assoclazione Oratorio e Circolo U.V.I. UNIONE VILLA ANSPI aderisce alfANCCI
secondo le modalitd e gl accordi stipulati attraverso apposito accordo softoscriito dalle Presidenze
nazionali del'’ANSP| e deII'ANCCI Le prolezionl cinematografiche song comunqug riservate agli assoclati
dell'Associazione ANSPI muniti di tessera annuale delANSPI comedaia del boliino annuale rilasciato
dall'ANCCL. | divieto di accesso al minori sara rispettato per le prolezioni dei film avent! tale divieto o che
non abbiano chiesfo Il nullacsta di circolazione. Per il parseguimento dei fini sociali, I'Assoclazione pud
assumere la gestione di una sala cinematografica riservata al soci al sensi dell'art. 18, sesto comma del
D.Lgs. n. 28/2004;

e. cura la crescita Integrale del cittadino e lo sviluppo della cultura cristiana, promuovendo i valori iminunciabil
della Vita, dei’Amore e della Solidarieta mediante la partecipazione e la presenza del socl alle iniziative od
in seno alle organizzazioni ecclesiali e civili che si occupano delte tematiche di cul sopra.

2-6 L'Associazione, aderendo al progetto oratoriale del’ ANSPI, attuera lo sport come mezzo prioritario per poter
Intervenire operativamente sui disagi e le esigenze del mondo giovanile e in particolare:

a. promuove lo sviluppo, la diffusione e f'esercizio di attivita sportive, in forma esclusivamente dilettantistica,
guale espressione della formazione della personalith Individuale, fisica @ morale, dei propri assoclati
mediante:

o l'esercizlo degli sport
CALCIO A 6 (FUTSAL), CALCIO A 7, DANZA SPORTIVA ETC PALLAVOLO PALLACANESTRO TENNISTAVOLO

e/o delie discipline sportive
CALCIO A § (FUTSAL), CALCIO A 7, DANZA SPORTIVA ETC PALLAVOLO PALLACANESTRO

~ TENNISTAVOLD

di cul al'slenco sllegato alla Deibera del Conslgilo Nazionaie del CONI del 14 febbrak 2017, n.
1588 e successive modifiche & integrazioni;

o ogni forma di sttivith idonea a incrementare ja conoscenza e la pratica dell'attivita sportiva, in

csservanza del Regolamento allegato afla dalibera del Consiglio Nazionale del CONI del 18 luglio

2017, n. 1674,

L'Associazione attuerd lo sport come mezzo prioritaric per l'integrazione e la promozione delle persone e
del cittadini, e In particolare potré, a titolo esemplificativo:

= curare forganizzazione di attivita sportive dilettantistiche, compresa l'attivité didettica per I'avvio,
laggiomamento e il perfezionamento nelle attivita sportive;

o organizzare manifestazioni sportive dilettantistiche, al fine di promuovere la conoscenza e la pratica
degli sport @ delle discipline sportive riconosciute dal CONI., cosl come individuate nel presente
statuto;

» promuovere, organizzare e svolgere gare @ campionati;

o curare la formazione, I'aggioramento e l'attivita didattica del propri assocliati, tesserat,
partecipant, tecnic! e Istruttori, in ossarvanza delle direttive del CONI;

o gvolgere atlivita ricreative prevalentemente In favore dei propri associati;

o organizzare e gestire lattivita di gestione, conduzione e manutenzione ordinaria di implanti e

strutture sportive.

b. per il riconoscimento ai finl sportivi, essa &l obbliga a conformarsi alle norme e alle direttive del CONI
nonché agli statuti e al regolamenti delle Federdzioni Sportive Nazionall o defle Discipline Sportive
Associate o dellEnte di Promozione Sportiva cul I'Associazione intende affiliarsi.

2-8 L'Associazione pud esercitare attivith diverse da quelle di interesse generale purché siano secondarie e

strumentall rispetto alle attivita di Interésse generale, In conformita a quanto stabilito dal decreto di cul all’altmolo 6
del Codice del terzo settore, e successive modificazioni ed Integrazioni.
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2-7 L'Assoclazione pud esercitare attivitd di raccolta fondi in conformita alle disposizioni di cui all'articolo 7 del
Codice del Terzo settore, 8 successive modificazioni ed integrazioni.

2-8 L'Associazions & tenuta a svoigere la propria aftivith evvalendosi in modo prevalents dell'attivitd dl

volontariato del propri socl. Essa pud assumere lavoratori dipendent! o avvaiersi di prestazioni di lavoro autonomo

o di altra natura sclo quando cld sla necessario al fini dello svoigimento dell'attivita di Interesse generaie e al
. berseguimento delle finalita. In ogni caso, || numero del lavoratori implegsti nell'attivith non pud essere superiore al

50%- te] numero dei volontari o al 5% del numero dei soci.

.y
29 L'ﬂgspcinzlone tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un registro dei volontari che svoigono la loro attivita in
modo nof-occasionale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 |I-patrimonio dell’Associazione @ costituito dal beni mobili ed immoblli ad essa a qualsiasi titolo pervenuti, da
elargizion! e contributi da parte di enti pubblici e privati o persone fisiche, dagli avanzl netti di gestione. Qualora
intenda ottenere ii riconoscimento della personalith giuridica a! sensi dell'articolo 22 del Codice del Terzo settore,
I'Associazione dovra avere un patrimonio minimo non inferiore a quello previsto (in misura attuaimente parl ad €
15.000) dal comma 4 del suddetio articolo, e successive modificazioni ed integrazioni.

3-2 Per il parseguimento del propri obiettivi  lo svoigimento delle proprie attivita I'Associazione potra avvalers
delle seguenti entrate;

a. confributi dei soci, degii enti e del privati, aliri proventi derivanti dalle attivita statutarie, liberalita;

b, provent delie "quots associative annuall” (ovvero del c.d. “tesseramento al’ANSPI") e delle eventuall
“quote integrative®;

¢. sottoscrizionl, raccolte pubbliche, donazioni, contributi @ lasclti di entt pubblici, privati, associazioni @ soci;

d. proventi derivanti da attivitd commerciali svolte nel limiti consentiti dalla normativa vigente.

3-3'In nessun caso, @ quindi neppure in caso di scioglimento della Associazione, di morte, di estinzione, di recesso,
o di esciusione dallAssociazione, pud farsi hiogo alla ripetizione di quanto versato al patrimonio
dell'Associazione.

3-4 | versament! dei soci non creano altri diritti di partecipazione e, in particolare, non crgano quote indivise di
partecipazione trasmissiblll a terzl, né per successione a titolo particolare, né per successione a titolo universale.

3-5 Il Consiglio Direttivo stabilisce annualmente la quota di versamento minimo da effettuarsi da parte del soclo sla
alfatto del’adesione inizisie che negli esercizl successivi,

Art. 4 - SOC): REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

41 Possono far parte dellAssoclazione tutte le persone dl ambo i sessi che accettano gli scopl fissati dallo
Statuto. L'Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, aimeno sette persone fisiche associate. Se
tale numero minimo di soci viene meno, essc deve essere reintegratc entrc un anno, trascorso il quale
I'Associazione deve formulare richiesta di iscrizione in un'altra sezione del RUNTS.

42 L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo tempaoraneo.
L'Asscciazione tiene un libro dei soci a cura del Consiglio Direttivo.

43 Chi intende aderire allAssociazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, o ad un
consigliere apposttamente delegato dal medesimo Conslglio, recante la dichiarazione di condividere lo finalita
dell'Associazione e I'impegno ad osservame statuto e regolamentl, nonché la Carta associativa del Valori
dell'ANSPI.

44 1| Consiglio Direttivo, o Il consigliere a cid delegato, esamina entro sessanta giomi le domande presentate @
dispone In merito sl'accoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione allinteressato; in caso di
accoglimento, la deliberazione & annotata nel libro del soci ed al soclo & rilasclata una tessera di riconoscimentodi
appartenenza allANSPI; il rigeito della domanda deve essere motivato; chi ha proposto la domanda pud, entro
sessanta giomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
rAssemblea del soci, che delilbera, se non appositamente convocala, in occasione della sua successiva
convocazione.
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45 La qualifica disocio & pérsonale e non trasmissibile per nessun motivo o titolo.

48 Tutl | socl sono sffettivi @ come tali hanno diritto di partecipare a tutte le attivith dell’'assoclazione con le
modalitd e nel rispetto delie norme stabilite dai regolamenti d'uso interni vigenti.

47 1 nuovi soci versano la quota associativa annuale all'atto della loro adesione (ovvercsia al momento del rilascin
della tessera ANSPI) nella misura deliberata dal Consiglio Direttivo,

48 Tutti 1 socl hanno | medesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norme statutarie @ regolamentari. .t
particolare, oltre at dirittl previsti dallo statuto e della normativa vigend, | soc! hanno:

a. ll diritio di partecipare ad ogni attivitd associativa;

b. il diritto di voto per I'approvazione delle modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per la nomina degli
organi dellAssociazione;

<. Il diritto di voto per 'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nei templ @ modi stabiliti
dallo Statuto;

d. 1l diritlo a poter usufruire del servizi resl ail'Associazione direttamente e indirettamente dal’ANSPI;

e. il diritto di candidarsl, sa magglorenni, alle carlche sociali;

t. il diritto di esaminare | Yibri sociali facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo, che stabilisce | tempi e
le modalitd di esercizio dl tale diritto In manlera comunque tale da non rendeme impossibile o
eccessivamente difficoltoso o onerose per i soci Il suo concreto esercizio, @ comunque entro sessanta
gioml dalla richlesta. Sono in ogni caso a carico del soct richledenti eventuali copie e/c estratti del fibri
soclali.

4-9 Fermo restando quanto pravisto dall'articolo 4-7 con riguardo al nuovi socl, | socl sono obbligati a versare
entro il 28 febbraio di ognl anno le quote associative annual, nonché le somme integrative, cost come deliberate
dal Consiglio Direttivo a mero fitolo di compensazione delie, spese sostenute per le attivith Istituzionali @ per la
produzione di eventuall servizi fomiti ai socl o a particolari categorle tra questi identificate.

4-10 La quota o contributo associativo, olire che non trasferibile, non & mal rivalutabile né restituibile.
4-11 | soci, oltre al doveri previsti dallo statuto e dalla normativa vigenti, sono obbligati a:

2. sostenere e colleborare alle attivitA promoass dall'Assoclazione;

b. partecipare aile riunioni e alle assamblee;

c. tenere all'intemo degli ambienti dell'Associazione Il contegno pli corretto sotto ogni aspetto, evitando attl
contrarl allediicazione e al decoro, non tenendo altres discorsi contrari ai principi morali;

d. offrire volontariamente e gratuitaments ia propria disponibilita per lo svolgimento dei servizi necessari alla
gestione e al funzionamento dellAssociazione, secondo le necessita organizzative delle attivith promosse.

4.12 | soct minori di etd esercitanc | propri diritt ad adempiono | propri obblighl mediante | loro rappresentanti
legall.

Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA Di 80CIO

51 Chiunque aderisca all’Associazione pud in qualsiasi momento notificare la sua volontd di recedervl, con
efficacia dal trentesimo giormo successivo a quelio nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglic Direttivo,
salvo che lo stesso Consiglio Direttivo neil'esaminare la richiesta non accordi un termine minore.

52 |n presenza di gravl violazionl delle regole associative incluso il mancato pagamento delle quote associative
annuall entro It 28 febbraio di ogni anno, e dei principl e vaiori fondstivi del’ANSPI Il soclo pud essere sscluso con
dellberazione del Consigio Direttivo. L'esclusione ha effetto dal quindicesimo giormo successivo alla
comunicazione della decisione all'interessato. Tale comunicazione deve contenere | motivi per | quall & stata
deliberata e qualora 'escluso non li condivida pud adire il procedimento arbitrale di cul al presente statuto.

53 In qualsiasi ceso di perdita defla qualifica di soclo, il socio & senza indugio cancellato dal libro dei socl e fa sua

tessera di riconoscimento di appartenenze al’ ANSPI diventa inefficace e deve essere immediataments restituita
al'Assoclaziona.
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Art. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

6-1 L'Associazions ha diritto di azione @ rivaisa contro chiunque provochi dannl materiali ¢ morali al suo
patrim e alla sua reputazione.

Art. 7 - ASSICURAZIONE

7-1_“'“, one provvedera a dotarsi di copertura assicurativa contro la responsabilita civile verso terzi sulla
scorts of elementi e parametri forniti deta Presidenza Nazionale delPANSPIL. Dovra Inolire sottoscrivere copertura

rativa contro gli infortuni a beneficio dei singoli socl. In entrambi | casl 'Associazione dovra usufruire delle
specifiche convenzionl sttivate dalla Presidenza Nazionale delANSPI, essendo prerogativa del Consiglio
Nazicnale scegliere la Compagnia assicuratrice, le garanzie richieste e i massimali di copertura.

7-2 L'Associazione & tenuta ad assicurare i volontari di cui si avvale, anche occasionalmente, contro gli infortuni e
le malattie connessi allo svolgimenta dell'attivith di volontariato, nonché per la responsabiilta civite verso i terzi.

Art. 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

8-1 Sono organi dell'Associazione:

a. I'Assemblea;

b. il Presidents;

c. Il Consiglio Direttivo;

d. I'Organo di controllo, nei cast In cul la sua nomina sia per legge obbligatoria.

Art. 9 - ASSEMBLEA

9-1 L'Assemblea del socl & 'organo primario dell'Associazione, Le sue deliberazioni sono sovrane.

9-2 Essa & Indetta dal Consiglio Direttivo ed & convocata dal Presidente deil'Assoclazione o, in caso dl suo
impedimento, dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pil anzlano.

8-3 L'Assemblea & costituita dal socl aventi diritto di voto, ossia In regola con Il versamento delle quote associative
ed Iscrittl da almeno venti giorni nel libro dei soci.

9-4 | soci hanno tuttl | medesimi poteri di intervento e di voto, sia che si deliberi in sade ordinaria che straordinaria.

9-5 Clascun socio ha un voto. Si applica pertanto il princlpio del voto singolo di cul all'art. 24, comma 2, del Codice
del terzo settore nonché all'art. 2538, secondo comma, del Codice Civile. Non sono ammesse deleghe di voto.

98-8 | componentl del Consiglio Direttivo hanno diritto di partecipare al’Assemblea ma senza diritto di voto qualora
non siano in possesso del requisiti di cul al terzo comma del presente articolo. In ognl caso, essl non hanno diritto
di voto nelle deliberazioni di approvazione del bitancio e In quelle che riguardano la loro responsabilita.

-7 L'Assemblea & presleduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento, dal Vice
Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere piti anziano ovvero, in ultima Istanza, dalla persona di volta in
volta nominata dall Assemblea stesss.

9-8 Hl Presidente & assistito da un Segretario nominato dall'Assemblea.

-0 Spetta al Presidente constatare il diritto dei presenti a partecipare all'Assemblea e la valldita della costituzione
del'Assamblea stessa.

9-10 L'Assemblea viene convocata almeno una volta al'anno, entro il 30 Aprile, per 'approvazione del bilancio
consuntivo d'esercizio, per 'eventuale rinnovo delle cariche sociali, @ per ogni altra decisione che ad essa
compete o le viane eottoposta.

9-11 L'Assembiea, sia ordinaria che straordinaria, @ validamente costituita in prima convocazione quando sia
presents la metd pli uno dei soci aventi diritto al voto; In seconda convocazione [Assemblea & validamente
costitulta qualunque sia il numero del soci intervenuti. In entrambi | casi la deliberazione & assunta con il voto
favorevole deilla maggloranza del soci intervenutt,
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9-12 Le Assembles sonc convocate in via straordinaria ogni qualvolta l Consiglio Direttivo lo reputi necessario e lo
dellberi, o quando siano richlests, con domanda motivata, softoscritta da almeno un decimo dei soci aventi diritto-di—
voto; nel qual caso entro | quindici giornl dalla richiesta deve essere Indelta 'Assemblea, da teners| dntro |
successivl trenta glarnl.

9-13 Per la validitd delle deliberezioni delfAssemblea streordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche,

statutarie e sulle operazlioni straordinarie & necessaria la presenza di aimeno la maggioranza del soci diritto
al voto in prima convocazione, mentre & sufficiente Ia presenza di almeno un quarto degl stessl in s n‘cll%_.
convocazione. Qualora validamente costitulta 'Assemblea dellbera a magglioranza assoluta dei present. T nl;;

9-14 Per |a validitA delle deliberazioni del’Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo sciogiimento .
dellAssoclazione e sulla devoluzione de! suo patrimonio residuo sono necessari la presenza e |l voto favorevoled|
almeno | fra quarti del socl,

9-156 L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocate mediante afflasions di apposito ‘Avviso di
convocezione” in bacheca, pressc la sede associativa, con simeno quindici giorni di anticipo rispetto alla data della
riunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo. L'avviso di convocazione
deve prevedere anche orario e luogo di svolgimento della seconda convocazione. Al fine di garantire l'effettivita
del rapporto associativo con adeguate modalita deve essere inoltre garantito un idoneo regime pubblicitario per le
deliberazion! assemblear assunte. In particolare, Associazione tiens, a cura del Consiglio Direttivo, un libro delle
edunanze e delle deliberazionl dellAssemblea, in cul devono essere trascritti anche | verball redatti per atto
pubblics.

9-18 L'Assemblea ordinaria:

a. elegge ognl quattro anni il Presidents e i component] de! Consigfio Direttivo;

b. approva ennualmente vota Il bilancio consuntivo di esercizio e il bilancio di previgione;

c. determina gli Indirizzi secondo | quall dovra svoigers [attivith dell'Assoclazione e delflbera sulle proposte di
adozione & modifica dei regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligatorio, 'Organc di controllo e il revisore legale dei contl;

e. delibera sufla responsabllita dei component] degli organi sociali @ promuove azione di responsabilita nei
loro confront;

f. individua le attivita diverse da quelle di interssse generale che, nei limiti consentiti dalla legge, possono
essere svolte dall Associazione;

g. delibera su ogni altra materia ad essa riservata dalla legge e sugli aftri argomenti iscritti allordine del
glorno,

8-17 L'Assemblea straordinaria;

a. elegge, nelle ipotesi di vacanze previste dal presente Statuto, verificatesi prima della fine quadriennale del
mandato, I'intero Consiglio Direttivo ed il suo Presidente;

b. delibera sulle proposte di modifica dello Stetuto, nonché sulla trasformazione, fusione e scissione
dell'Associazione;

¢. delibera sulio scioglimento dell Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio;

d. delibera sugli altrl argoment! posti alordine del giorno.

9-18 Per l'elezione alle cariche soclali @ obbligatorio votare a scrutinio segreto, salva diversa determinazione
deil Assemblea.

Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

1041 11 Consiglio Direttivo & Forgano responsabile defla gestione dell'Associazione e cura colleglaimente tutta
l'atlivitd associativa.

102 Il Conelglic Direttivo & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 21 membri eletti dalla Assemblea tra i
socl maggiorenni con diritto di voto ed una anzlanita associativa di aimeno sei mesi.

103 1l Consiglio Direttivo resta In carica quattro anni @ | suol componenti sono rieleggibill.
104 |l Consiglio Direttivo si riunisce sntro 15 giomi della elezione assemblears, convocato e presieduto dal

Presidents; in questa prima riunione ripartisce tra | suol componenti le cariche di: Vice Presidente, Tesoriere,
Segretario, Delegati alle varie attivits, e I& dove opportuno, nomina il Direttore-Coordinatore deli'Associgzione.
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106 La rappresentanza legale dell'Assoclazione spetta istituzionalmente al Presidente del Consiglio Direttivo e,
per compiti spacificl, agil altri consiglieri designati dal Consiglio Direttivo sulla base di apposita deliberazione.

108 All“aoll effettl del riconoscimento ecclesiale |l Presidente & confermato dall'Autoritd ecclesiale competente,
ossla I'.O,'dlnario Diocesano.

10-7,‘451‘1,'15residante cura I'esecuzione del deliberati delAssemblea e del Consiglio Direttivo e nei casi di urgenza
pu}pﬁercltare i poteri del Consiglio Direttivo saivo ratifica da parte di quest'uitimo alia prima riunione utile.

108 II Vice Presidente coadiuva e sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento.
109 1l Tesorlere cura la corretta esecuzione e tenuta degli atl e dei registrl contabili e custodisce Il fondo comune.
10-10 1l Segretario redige il verbale delle riunioni e costitulsce 'archivio dell'Associazione.

10-11 Il Direttore-Coordinatore ed | Delegati alle varie aftivita svoigono i loro compiti secondo le deliberazioni del
Consiglio Direttivo.

10-12 Stanti | valori di fondo che ispirano l'azione del'Assoclazione, la Presidenza Onoraria della stessa &
attribuita al Rappresentants pro-tempore della locale comunita cristiana, il quale indicheré I'Assistente Spirituale.

10-13 Ii Presidente Onorario esercita [l suo servizio pastorale nell'Associazione, non ha compitl di gestione,
partecipa a tuite le riunioni del Consiglio Direttivo con diritto di parola.

10-14 I Consiglic Direttivo si riunisce ordinariamente almeno una volta ognl due mes| e straordinariamente quando
i Presidente o un terzo del Consigiieri ne chiedono la convocazione. La riunione & presieduta dal Presidents del
Consiglic Direttivo o, in caso dl suo impedimento dal Vice Presidents oppure, in subordine, dal Consigliers pla
anzliano o, In ultima istanza, dalla persona di volta In volta designata dagli intervenutl.

10-15 Le riunioni sono valide se & presente la maggioranza assoluta del componenti, e le dsliberazioni sono
approvate a maggioranza dei presenti. In caso di paritd prevale il voto di chi presiede.

10-16 il Consigliere assente a tre iunionl consecutive senza glustificato motivo pud essere dichiarato decaduto e
sostitulto con il primo dei non eletti.

10-17 Al Consiglio Direttivo compete in particolare:

a. 1a richiesta di affillazione all'ANSPI, secondo la procedura prevista;

b. la redaziona annuele e la presentazione in Assemblea, entro Il mese di aprile, del bilancio consuntivo
delt'attivita svolta nel corso dell'anno solare precedents;

¢. la presentazions in tale occasione anche di un piano programmatico relativo alla attivita da svolgersi nal
NUOVO anno sociale; ,

d. l'attuazione delle linee programmatiche approvate dall’Assemblea e le eventuali variazioni allo stesso, da
sottoporre all'approvazione dell’Assembiea;

e. l'individuazione degli strumentl o dsi servizi per la realizzazione dei finl istituzionali;

f. la fissazione delie quote sociali;

g. l'elaborazione di proposte di modifica dello Statuto, o di emanazione e modifica dei regolamenti sociali;

h. Iistituzione di commissioni e la nomina di rappressntanti in organismi pubblici e privati, federazioni ed altri
enti;

I. la facolta df nominare tra i soci, soggetti esterni aliambito consigliare, delegati a svolgere particoiari
funzioni stabilite di voita In volta dal Consiglio Direttivo stesso;

j. la richiesta di affilazione alle Federazionl Sportive Nazionali o alle Disciptine Sportive Associate o all'Ente
di Promozione Sportiva cui 'Assoclazione intenda affillars;

k. la nomina dl un detegato in rappresentanza dellAssociazione nelle Assemblee Zonali per Il caso in cul il
Presidente non possa parteciparvi.

10-18 | componenti del Consigiio Direttivo esercitanc la propria carica gratuitamente, non ne consegue pertanto
alcun compenso, salvo Il rimborso delle spese documentate sostenute per ragioni dell'ufficlo ricoperto, purché
nel’ambito di quanto preventivaments autorizzato dal Consiglio Direttivo medesimo, anche mediante apposito
regolamento.
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10-19 E fatto divieto al consiglieri di ricoprire la medesima carica In altre societd o associazioni sportive:
dilettantistiche nell'ambito della medesima federazione sportiva o disciplina assoclata se riconosciuto dal Canl,
ovvero nell'ambito della medesima disciplina facente capo ad un ente di promozione sportiva.

10-20 i Consiglio Direttivo tiens, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni. '
Art. 11 - DECADEN2A DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1 Ii Consiglio Direttivo decade:

a. per dimissioni contemporanee della meta piQ uno del suol componenti;

b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della meta pid uno del suol componenti; fino al
raggiungimento di {ale limite, infatti, ai consiglieri vacanti subentreranno in ordine I primi del non eletti;

¢. per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte dell'Assemblea.

14-2 In queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, Il Vice
Presidente oppure, in subordine, il Consigliere piii anzfano, dovrd provvedere entro quindici gioml alla
convocazione dell'Assemblea, da celebrars! nei successivl trenta glomi, curando nel frattempo l'ordinaria
amminisirazione.

11-3 Oltre che nel casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade:

a. per dimission;
b. per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta.

11-4 In queste uitime ipotesi, 1 Vice Presidents o, in subordine, il Consigliere pill anziano, dovra entro quindicl
giomi provvedere alla convocazione dell'Assemblea, da celébrarsl nei successivi trenta glorni, curando nel
frattempo l'ordinaria amministrazione.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociale coincide con Fanno eolare e si chiude Il 31 dicembre di ogni anno.

12-2 Entro | priml quattro mesi di ciascun anno Il Conisiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio
consuntivo del’esercizio precedente, in termine utile per poi presentario al’Assembiea dei soci secondo quanto

previsto dallo statuto.

12-3 || bilancio di esercizio dovra essere redatto nel rispsetto di quanto previsto dall'articolo 13 del Codice del terzo
settore, 8 dungue:

+ potra avere la forma del rendiconto per cassa, qualora I'Assoclazione abbia entrate Inferiori a 220.000 €;

« In caso contreric, dovia essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
lindicazione dei provent] e degli oneri, e dalia relazione di missione che lllustra le poste di bilancio,
l'andamento economico e finanziario e le modalith di perseguimento delle finalita statutarie;

« dovré in ognl caso essere redatto in conformita afla modulistica definita con decreto ministeriale, ove
disponibile;

+ dovra documentare, a seconda det casl, in un'annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella
relazione di missione, il caratiere strumentale e secondario delle attivita diverse da quelle dl interesse
generale eventualmente svolte dalAssoclazione al sensi dall'articolo & del Codice del Terzo settore.

12-4 Se I'Associszione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa saré inoltre tenuta a redigere un
bilancio sociale secondo le apposite linee guida ministeriali, a depositario presso il RUNTS e & pubbiicario sul
proprio sito Internet.

12-5 Se I'Associazione ha entrate annue superiori a centomila euro, essa dovra pubblicare annualmente, anche in
forma anonima, e tenere aggiornatl nel proprio sito Internet gii eventuall emolumenti, compensi o corrispettivi a
qualsiasi titolo attribuiti al componenti degli orgeni di amministrazione e controlio, al dirigenti nonché agli associatl.

12-8 1 bilancio di esercizio e il rendiconto di cul al comma precedente, nonché i rendiconti delle raccolte fondi

svolte nellesercizio precedents, dovranno altres) essere comunicati &l competente Comitato Zonale ANSPI e
depositati entro | 30 giugno di ogni anno presso il RUNTS.
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Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

131 Net casl in cui cid sia obbligatorio ai sens! dell'articolo 30 del Codice del terzo setiore, & successive
modiﬁcaz)pnl ed integrazionl, 'Assemblea dovra provvedere alla nomina di un Organo di controlio monocratico

compoasto da un revisore legale iscritio nell'apposito registro o da altra persona con | requisiti di cui all'art. 2397,
comma,2,’del Codice civile, a cui pud essere riconosciuto un compenso per Fattivita svolta.

1329/Organo di controlio vigila sulfosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretia
amfinistrazione, anche con riferimento alie disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabil, nonché sulladeguatezza delfassetto organizzativo, amministrativo @ contabile e sui suo concreto
funzionamento. Esso esercita inoltre compiti di monltoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale, ed attesta che it bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato redatto in conformita alle linee
guida ministeriali.

13-3 Ove istituito, 'Organo di controlio tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze e deliberazioni.

13-4 Nel casi in cui cid sia obbligatorio ai sensi del'articolo 31 del Codice del terzo sefiore, e successive
modificazioni ed integrazioni, I'Assemblea dovra provveders alla nomina di un revisore legele del conti iscritto
nell'apposito registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata dell’Associazione & Himitata.

14-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dallAssemblea secondo le modalitd e con le
maggioranze previste nei precedenti articoll. Con le stesse regole devono essere nominati i liquidatori.

14-3 In caso di scioglimento per qualsiasl causa esso Intervenga, la devoluzione del patrimonio sara effettuata,
previo parere positivo del competente Ufficio del RUNTS, ad un’alira associezione del Terzo settore aderente alla
rete ANSPI che operi in via principale nel settore delle attivith sportive dilettantistiche affinché continul ad essere
impiegato a fini sportivi, salva diversa destinazione imposie dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esacuzions o interpretazione del presente Statuto e
che possa formare oggetto di compromesso, essa sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore
che giudicheré secondo equitd e senza formalita di procedura, dando luogo ad arbitrato imituale. L'arbitro sara
scelto di comune accordo dalle parti contendenti; in mancanza di accordo, alla nomina defl'arbitro provvedera il
Prasidente del Tribunala competents per territorio In base af luogo ove I'Associazione ha fa propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

161 Per quanto non previsto dal presente Statuto, si applicano le norme del Codice del terzo settore € in
subordine, ed in quanto compatibill con le prime, queile in materia di associazionl contenute nel libro | del Codice
Civile e nelia relative disposizloni di attuazione.

162 |l presente statuto sostituisce integraimente e annulla a tutti gll effetti ogni altro eventuale precedente testo di
statuto dell'Assoclazione, nonché qualsiasi norma regolamentare dellAssociazione che risultl in contrasto con
esso,

16.3 || Presidente-& delegato ad apportare al presente statuto eventuall modifiche o integrazioni necessarie al
perfezionamento dell'iscrizione nel registri pubblici o al mantenimento delle qualifiche e dei riconoscimentl
precedentemente ottenutl, compreso quslio ecclesiale, preventivamente ratificate dal Consiglio Direttivo.

Isola d'Asti, 11 luglio 2019 UNIONE VILLA
li Presidente delfAssemblea (. F.: 9205 32700 5ilsegreterio Verbalizzante
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