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VERBALE DI ASSEMBLEA - NG
L'anno 2019 il giorno 29 del mese di agosto alle ore 18, in Grosseto alla viat:. .- —
Nepal n. 22, si sono riuniti i soci dell’ Associazione “LA FARFALLA CURE
PALLIATIVE LORETTA BORZI ONLUS” per discutere ¢ deliberare sul
seguente ordine del giorno:

PARTE ORDINARIA
1. Nomina nuovo consiglio scaduto a dicembre 2018,
2. Varie ed eventuali \
Prende Ia parola il Presidente signora Landi Loriana la quale constatato e fatto N
constatare che & presente il numero legale e che la riunione & stata N
regolarmente convocata dichiara aperta I"assemblea chiamando la sighora Y
Mazzocchi Simona a svolgere le funzioni di segretario ,}\E.J\
IT presidente fa prescate che nel mese di dicembre sono scadute Te cariche e %
che pertanto occorre procedere alla nomina del nuovo consiglio per il triennio \

7019-2021, Ta inolire presente che per agevolare le volaziont € sta presentata
una lista di candidati per il rinnovo del nuovo consiglio nelle persone:
Martinelli Viftorio

Landi Loriana

Martinethi Valentina

Lepri Roberta

Carli-Daniete

Marcelli Lido

PatermoTausto

Mazzocchi Simona.

-+ {t-2assembleaudito-quanto-esposto-dopo-tunga-ed-approfondita discusstone-per
: alzata di mano all’unanimita

DELIBERA
I DAL I x

Di nominare il nuovo consiglio nelle persone dei signori:
— | Mastinelli-Vittorio-(Presidente)
Landi Loriana (Vice-Presidente)
et Carli Daniele {Tesoriere)
Martinelli Valentina (Membro}
I Fpri Roberta (Memhvn)
Marcelli Lido (Membro)
| Palermo Fausto (Membro)
Mazzocchi Simona (Membro)
Ipredetti signori presenti in assemblea dichiarano di accettare la. carica,
1’ assemble augurando loro buon lavoro ringrazia il consiglio uscente.
I presidente esuriti gli argomenti posti all’ordine del giorno dichiara chiusa la
parte ordinaria dell’assemblea alle ore 18 e minuti 40 aprendo
conseguentemente dichiara aperta la .
PARTE STRAORDINARIA

Con il seguente ordine del giorno:
3. Adeguamento statuto al Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in

seguito denominato “Codice del Terzo settore™; _
4. Spostamento della sede iegale da Grosseto via Labriola n. 29 alla via

Nepal n. 22.
5. Varie ed eventuali




Prende la parola il Presidente sig.re Landi Loriana, la quale constatato e fatto
constatare che ¢ presente il numero legale e che la riunione & statal
regolarmente convocata dichiara aperta ’assemblea chiamando la signora
| Mazzocchi Simona a svolgere le funzioni di segretario

{i presidente in ottemperanza alle norme previste dal' D.L. 3 luglio 2017 n. 117
fa presente che si rende necessario apportare al vigente statuto tuita una serie
di modifiche che consigliano una rivisitazione integrale dell’attuale testo
associativo ¢ per tale motivo propone all’assemblea di adottare un nuovo testo
di statuto piti consono alle esigenze sia normative che operative per la nostra
associazione e nel rispetto delle nuove norme modificare parzialmente la
denominazione della nostra associazione.

L’assemblea udito quanto esposto dopo lunga ed approfondita discussione sul .
testo presentato dal presidente all’unanimita X
DELIBERA N
Di approvare il nuovo testo statutario, di seguifo riporfafc e trascritio, \%\
modificando il nome della nostra associazione in “LA FARFALLA CURE N’\

PALLIATIVE ODVY,
Sul secondo punto all’ordine del giorno il Presidente fa presente agli
infervenuti che si renidc Gpportuno spostare la sede Legale della nostra
associazione presso gli uffici della nostra sede operativa posta in Grosseto alla
via Nepal 7. 22 € ¢io per uniformare 1a nosta operativity associativa,
L’assemblea udito quanto esposto dopo lunga ed approfondita discussione sul
testo presentatodal presidemte alt onanimit

DELIBERA
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+ hgrosseto via Nepal n. 22.

—_— rotata- srg—mBarbara“GaHmmchefhre&ese—eoml—rmmm
i saranno modifiche all’operativitd dei volontari nell’'Hospice. Il Presidente
-—————/preeisa-che-nonei-saranno-variazioni—H-sigFrancesco-Bogi-chiede-se-saranne
. previsii dei corsi di formazione, il Presidente precisa che saranno fatti corsi di
—mt-formazione- durante-anne-sia-per-i-volontari-che-perisocipilrin generale———
Alle ore 20 e minuti 10 previa lettura e approvazione del presente verbale il
— i presidente-dichiara chiusala riunione. i

STATUTO ‘

“IL.AFARFALLA CIURE PALLIATIVE.QODV”?
ART. 1.
(Denominazione, sede ¢ durata)

E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo
3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e|
successive modifiche, una associazione avente la seguente denominazione:
“LA FARFALLA CURE_PALLIATIVE ODV?®, da ora in avant 2
denominata “associazione”, con sede legale nel Comune di Grosseto e con
durata illimitata. ot

b

ART. 2
(Scopo, finalita e attivitd)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche
e di utilitd sociale, mediante lo svolgimento in favore di terzi, dei propri
associati, dei loro familiari di una o pilt delle seguenti attivitd di interesse
generale, ci cui all’art. 5 D. Lgs. 117/2017 (codice del terzo settore),
avvalendosi in modo prevalente dell’attivitd di volontariato dei propri associati
o delle persone aderenti agli enti associati:

a) inferventi e prestaziont sanitarie;




b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei

— Iministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6

giugno 2001, e successive modificazioni;
¢) educazione, istruzione e formazione professionale in ambito delle

prestazioni socio-sanitarie, nonché le attivita culturali di interesse sociale con
finalita educativa, nel rispetto delle normative vigenti in quanto applicabili;

d) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
¢) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di

particolare interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione ¢
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivitd di

interesse generale di cui al presente articolo.
L’associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni

economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione
degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della

quota associativa.
L.’associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore,

attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie ¢ strumentali
rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto

ministériate. La 16f0 TidiVidiazione "safd  SUCCEsSiVAMETte operata da par(e
dell’Organo di amministrazione.

" associaziones puo esercitare anche wtivita di taccolta fondi, @ norma deli"art.

|7 del Codice del Terzo settore, - attraverso la richiesta a terzi di donazioni,

: mﬂrmntrrbtm‘dr ﬁatmampﬁtrva_a‘l‘ﬁm di-finenrziare Te proprie

B atfivia di interesse generale e nel nspetto dei prmmpl di verita, {rasparenza

h
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ART. 3

(D

.n"-.

2y

tAmmissione-enumero-degli-associati)
mem degli associati € illimitato ma, in ogni caso, non puod essere inferiore

inime-stabilite-dallategge

Possono aderire all’assoclazmne le persone fisiche e gli enti del Terzo settore

——— Lo senza—secopo—dilucro—che-condividono - le-finalitd-—della—stessa—e—che

partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di

amministrazioneuna domanda.che dovrd contenere:

- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice
fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di_posta elettronica;

-~ la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto,

LA

— L goli eventuali regolamenti e di attenersi_alle deliberazioni legalmente

adottate dagli organi associativi.

— !'Organo di Amministrazione delibera_sulla_domanda secondo criteri non

e

discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le attivitd di interesse

generale svolte,
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e

annotata, a cura dell'Organo di amiministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione
di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di
amiministrazione, chi 'ha proposta pud entro 60 giorni dalla comunicazione

della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente

convocati, in occasione della sua successiva convocazione.




Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi
] |previsti dall’art. 5. Non_sono pertanto _ammesse adesioni che violino_ tale
“ principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di
diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno i diritto di:
- elegoere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- esaminate i libri sociali;
- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne ’andamento;
- frequentare i locali dell’associazione; '
- partecipare  a  tutte  le _ iniziative e  manifestazioni promosse

dall’associazione;
- __concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- esserc rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate,

qualora precedentemente concordate con il consiglio direttivo;
- ptendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei

bilanci e consultare i libri associativi. N
(li associati hanno I’obbligo di:
| - rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
% svolgere la propria attivitad verso gli altri in modo personale, spontaneo e
L .} gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto;
= versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e
/i termini annualmente stabiliti dall’ Assemblea.
ART. 5

(Perdita della gualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione:
[.>associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, a
quelli previsti negli eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli
organi associativi e/o arreca danni materiali o morali di una certa gravita
alP’associazione, pud essere escluso dall’associazione mediante deliberazione
dell’ Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell’interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata
adeguatamente all’associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.
L associato pud sempre recedere dall’associazione.
Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua
decisione all’Organo di amministrazione, 1l quale dovra adottare una apposita
deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato. <
Ladichiarazione di 1ecesso ha effeffo ¢on lo scadere dell anno in CoT50, purcné T
sia fatta almeno 3 mesi prima della conclusione dell’anno. i
— T Idiritii di partecipaziong @l associazione non sono twasferibiii:
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili,
vivatutabitie trasmissibili;
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione
nonhanno atcunrdiritto-sut-patrimonio-detta-stessa:

ART. 6

L340 Y
(urgant)

y
% :
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Sono organi dell’associazione:

12. A cgembslons
[N YoPELoT 6 5 L) AoTa 7y

I’Organo di amministrazione (o consiglio direttivo);
—————il-Presidente;




I’Organo di controllo monocratico.
ART. 7

(Assemblea)
Nell’ Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3

mesi, nel libro degli associati.
Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato
mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun

associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.
L’Assemblea si riunisce almeno una volta I"anno per Papprovazione del

bilancio di eseicizio.
La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritia,

contenente il luogo, la data e I"ora di prima e seconda convocazione e ’ordine
del giorno, spedita almeno quindici (15) giorni prima della data fissata per

I’ Assemblea all’indirizzo risultante dal libro degli associatl. La convocazione
potra avvenire anche a mezzo posta elettronica.

L’ Assemblea deve essere molire convocaia quando se ne ravvisa la necessita o
quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L Assembléa ha Iesegiienti competenze indefogabilis
- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il

soggetio incaricato della revisions [egale del conti;
™ approva il bilancio di esercizio;

-~.§,\Sellbela sulla responsabilita dei componenti degli organi associafivi, ai
Wsensi dell’art. 28 del Codice del terzo settore, e promuove azione di

T :j sSponsabilita nel 1oTo CORTTORT:
;/ i elibera sulla esclusione degli associati;

/ delibera sulle modiicazioni dell” Atto costituiivo o dello Statuto;
‘[~ approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento;
- delibera ia trasformazione, fusione o scissione dell’associazione;

- delibera sugh altrl oggetti atfribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o
dallo Statuto alla sua competenza.

L’Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con 12 presenza
di almeno la meta degli associati, in proprio o per delega, e in seconda

coftvocazione qualurque sia il numera degu assoclatl presentl, (i proprio 0 per
delega.

["Assemblea ~delibera 2 maggioranza di votl. Nelle ~deliberazioni di
approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli

AMMTHISTEtOTT o HATHO VOlo:
Per modificare I’Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza, in prima

——convocazione; diatneno—¥%degli—associatt—e—il—voto—favorevote —dettad

maggioranza dei presenti, in seconda convocazione di almeno il cinquanta per

———cento{50%)degli-associati-¢-i-voto-faverevole-della-maggioranza-deipresenti-

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del

——patrimenio-oeconre thvoto-favorevole-di-almene¥-degli-asseetati——

ART. 8

———indirizzi-generali-del> Assemblea-alla quale risponde direttamente-e-dalla quale

(Organo-di-amministrazione)
L’Organo di amministrazione opera in attuazione delle volontd e degli

pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione,
 Rientra nella sfera. di.competenza.dell’Organo_di amministrazione tutto_quanto




non sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di

.| altri organi associativi.

' In particolare, ¢ tra gli altri, sono compiti di questo organo:

~ __eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee
approvate dall’ Assembles;

- predispore il Bilancio di esercizio ¢ 'eventuale Bilancio sociale nei casi e

con le modalita previste al raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la

programmazione economica dell’esercizio;

deliberare ’ammissione e P'esclusione degli associati;

deliberare le azioni disciplinari nei confronti deghi associati;

1

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative; . .

- _curare la gestione  di tutti_i_beni mobili.e immobili di proprietd \\f
dell’associazione o ad essa affidati. “

L’OWMMWM&nm__\ _

compreso tra un minimo di 5 ed un massimo di 11, nominati dall’ Assemblea ,\d\{

I perladurata di 3 anni e sono rieleggibili.

La maggioranza degli amministratori sono sceltl tra le persone fisiche \N
associate_ovvero indicate dagli enti associati: si applica l'art, 2382 Codice

civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

"L Organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando & presente la
r@aggioranza dei componenti.

Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza
dei presenti.

' "Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le
limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano
a COMNOSCcenza.

ART. 9
{Presidente)
[l Presidente rappresenta legalmente 1’associazione - nei rapporti interni ed in

quelli esterni, nei conironti di térzi ed in giudiZio - ¢ compie futti gh athiche la - v
impegnano verso I’esterno. LF{
T Presidente & életio dali"Assemblea tra | propri compornent @ maggioranza « ;

fx

dei presenti.
Wmmmmmmmmm
scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per

—m———-grav%mﬁvfmmsa’daﬂ%ssembtea—conh—nmggmrmdel presentr;

Almeno un mese piima della scadenza del mandato dell’Organo di

£ v}j

-amministrazione;t-Presidente-convocat Assemblea-per-tanomina-del-nuove
Presidente.

-H«Pres‘rdente—een%ea—e—presiedeﬁilﬁssemb{ea—e«llergana—c}i—ammhﬁsh”azienc,
svolge |’ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi,

wifarandoaauectiiliieg rito a2 attivitA amiaaeilga
T RO it at tHtHRo-H-mertie-aa—ativH UUAII.]JILILU--

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua atiribuzione

—lognigualvolta-questi-sia-impossibilitato-nell’esercizio-delle sue-funzioni—
ART. 10

{Organo di.controllo)

L’Organo di controllo, anche monocratico, &€ nominate al ricorrere dei requisiti
previsti dalla Legge




I componenti deli’Organo di controllo, ai quali si applica Part. 2399 del
Codice_civile, devono_essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al ¢o. 2,

|art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle

disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonche¢
sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul

suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei
limiti di cui al co. 1, art. 31, la revisione legale dei conti. In 1al caso I’Organc

B

di conirollo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.
I.’organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza N\ '

delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che ‘R’
[’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida N

ministeriali. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dal &
sindaei.

I componeéntt dell’organd ai controllo possono i1 qualsiast momento \\
procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, ¢ a tal

fine, possono chiedere apli ~amministratori notizie  sullafidamento  delle
operazioni sociali o su determinati affari,

=, ART. 11
E (Revisione legale dei conti)

\'
T W‘. s 1 1= Fia L | H PR X 1 hY LI k| LA 1

arey istone Tegale dei contiedicontrotiocontabrie T esercialo ta uir Sngon
sind% 0 al quale sono attribuite entrambe le funzioni.

ATy _ 19
.";J ART.TL
) (Patrimonio)

“I‘}—'patl‘i'ﬂiﬂtl‘iO“deH"‘&SSOClaaiuuc i uunupi'cimivu di—eventuati-—ricavi; rencite;
proventi ed alire entrate comungue denominate — ¢ utilizzato per lo
e gvolgimento-delle-attivith-statutarie-ai-fini-deleselusive-perseguiniento-delle]

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
ART.13

L3 7. e T

(Divieto di distribuzione degli utili)

oL A1 fini di-cui-al precedente-art 12, Passociaziene-ha-il-divieto-di-distribuire;
anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

denominate, ai prnpri associati,-lavoratori_e collaboratori, amministratoried

altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo

ART. 14
(Risorse economiche)

L’associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suc
funzionamento e allo svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali:

quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentar,
rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi nonché dalle attivita

diverse da quelle di interesse generale, di cui all’ait. 6 del Codice del Terzo
settore.

ART. 15
(Bilancio di esercizio)

1 associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale € con decorrenza
dal primo gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dall'Organo di amministrazione, viene approvato dalla
Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio

e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.




L’Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale
| delle attivita diverse di_cui all’art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di
missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota
| integrativa al bilancio.

ART. 16
(Bilancio sociale e informativa sociale)

L’associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio
sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a gualsiasi

titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai
dirigenti e agli associati.

L’associazione, qualora la norma lo preveda, deve redigere, depositare presso
il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito

internet il bilancio sociale.
ART. 17

(Libri)
L.’associazione deve tenere i seguenti libri:

- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di ammimistrazione;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivith in modo non

occasionale;
“-‘\ libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono

" \essere frascritti anche 1 verbali redatti per atfo pubblico, tenuto a cura
ell'Organo di anuninistrazione;

b
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#ftenuto a cura dello stesso organo;

ibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, |

> il'libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto
a cura dello stesso organo,

- il'libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altii organi
associativi, tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.

Gl assaéiatt hannd dinntio di ésaminare 1 suddetiy Tibri associativi secondo te
seguenti modalita:

H) presentarc regolare domanda Seiita di Tichiesia;
b) visionare presso la sede dell’associaione i documenti richiesti.

ART 18
(Volontari)

volomntari—sonopersone theper-torofibera—scetta—svolgono, per-i-tramite
dell’associazione, attivitd in favore della. comunitd ¢ del bene comune,

rmettendoadisposizione-il-propriotempo-e-fepropriecapaciti:

‘| La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,

————rsenza-fini-di-tuero; neanche-indivetti-ed-cselusivamenteper-fini-di-solidarietd:—

L'attivita del volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai

hanaficiae:

(WA ¥ AN g L vy v )

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese

-t effettivamente-sostenute —e—documentate per'attivitd prestata,—entro-limiti

massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di

Lamministrazione:-sono-in-ogni caso-vigtati-rimborsi-spese-di-tipo-forfetario.
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto
previstodall’art. 17 del.Decreto.Legislativo 3 luglio 2017 n. 117

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di

lavora_subordinato o autonomo e con ogni aliro rapporto di lavoro refribuito

con l'associazione,
ART. 19

(Lavoratori)




| sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale e al

L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di
lavoro autonomo o di alira natura, anche dei propri associati, solo guando cio

perseguimento delle finalita statutarie,

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere
superiore al 50% del numero dei volontari 0 al 5% dei [ numero degli

associati,
ART. 20

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)
In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto,

previo parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del
Terzo settore, da quando sard operativo, e salva diversa destinazione imposta

dalla Legge, ad altri entt del Terzo setiore, o a fini di utilita sociale, nelle more
della piena operativita del suddetto Ufficio.

L*Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidafori preferibilmente
scelti tra i propri associati.

ART. 21
(Rinvio)

Per quanto fion ¢ espressamente previsto dal présente Statufo, dagli éventuali
Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica

—Tquanto previsto dal Decrefo Legistativo 3 liglio 2017, . 17 (Codive del teizo

setiore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

T presemte—Statuto—sostituisce—od —antutta—ogni altro—precexiente Statuto
dell’ Associazione nonché ogni altra norma regolamentare dell’ Associazione
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