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Associazione Yolontariato *Amici degli Animali ODV',

Via Romea Vecchia, 129 CtÀ.§§E, (RA) tel. 348ASSX)12
c.f. 920651 10394

e-mail ravsnc&@amicideelia&imali"org p.e.c amicideEliaoimali.ra@qlpgeCq
web wury.aqtqdeglianimali.orx

iscr. Regisfo hov.le Volontriato di Ravenaa no 362 dÉ123 ottobre 2007
isct. Albo Comimale Libere Forme Associative Cervia no 483 del 15 aprile 2010

Albo Regioaale F.nti Telzo Settore codice SITS 2839
componerte Comitato Prov.le tutela e contollo popolazione canina e felina prow. N' 83 del 20 settembre20l0

già membri delle Consulte delVolontariato di Ravenna e Ceffia

Werbale di Assemblea Straordinaria

Oggi, 2711212022 alle ore 12.30 presso la sede operativa di Ravenna in Via degliZingari
199 località Cà Ponticelle, si è riunita in seconda convocazione in quanto andata deserta
la prima, I'Assemblea Straordinaria dei soci dell'associazione AMICI DEGU ANIMALI
ODV per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) ADEGUAMENTI STATUTART ALLA RTFORMA DEL TERZO SETTORE D.LGS. 3
LUGLTO 2417 N.117;

2) VAR|E ED EVENTUALT.

ll Presidente, accertata la regolare convocazione dell'Assemblea e la presenza del
numero legale dei soci dichiara aperta la riunione nominando il §ig. Gabelli Maurizio a
svolgere le funzioni di Segretario verbalizzante.
Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente comunica che il Runts -

Registro Unico Nazionale delTerzo Settore, in data 1611212022 ha comunicato che a
seguito della rinuncia alla personalità giuridica, è necessario modificare lo Statuto alla
normativa vigente, nello specifico chiede di modificare gliArt. 2,6 e 8.
Si da successivamente lettura dello Statuto dellAssociazione negli artimli modificati.

Altermine della lettura di ogni singolo articolo, l'Assemblea è chiamata alla discussione.
A conclusione della lettura, viene posto in votazione palese lo Statuto nella sua integrità.
L'Assemblea con voto unanime delibera di approvare le modifiche allo Statuto Sociale.
Esauriti tutti i punti all'ordine delgiorno e non avendo altri chiesto la parola, il Presidente

previa lettura ed approvazione all'unanimità della bozza del presente verbale, dichiara
chiusa la riunione.

ll Presidente
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DELL'ORGANTZZAZIANE DI VOLONTARTATO "AMICI DEGLI ANIMALI ODV'

ai sensi del Codice Civile, del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. l17 e successive modificazioni ed
una Organizzazrane di Volontariato, senza fini di lucro, denominata: r(AMfCI DEGLI

ANTMALT oDV", con sede legale nel Comune di Ravenna, in via Romeavecchia n.rz9 - Classe (Ra).
L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo Comune non comporta modifica
statntaria e potrà essere deciso con delibera dell'A*s-semblea ordinaria.
La durata dell'Associazione è illimitata.

aAZ:e-Scopreortruif{à
L'Associazione non ha scopo di lucro persegue finalità civiche, soiidaristiche e di utilità sociale attraverso
1o sYoigimento continuato di attività di interesse generale ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2or7 n.
117 e sl1ccessive modificazioni ed integrazioni, an.alendosi in modo preualente delle prestazioni dei
t olontari.

In particoiare l'associazione, tra le attività di interesse generale cli cui al citato art. 5, opera nel seguente
antbito:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 2g marzo 2oos, n. sg, e
successive modificazioni, nonche'le attivita'culturali di interesse sociale con finalita,educativa;
e) interventi e serr''izi finalizzati a}la salvaguardia e al migìioramento delle condizioni
dell'arnbiente e all'utilizzazioneaccolta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita', esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi
nonché alla tuteia degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della l. 14 agosto r99r, n. egr;
1') protezione civile ai sensi della legge z4 febbrai a tggz, n. 22s,e successir.e modificazioni;
z) riquaiificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alia crirninalita, organ izzata.

in parlicolare, per la realizzazione dello scopo pre{isso e nell'intento di agire in fa'ore di tutta la
collettività, I'Associazione si propone di:
- Tutelare il loro benessere con l'attività di primo soccorso, recupero, trasporto, custodia,

mantenimento, cura degli animali in stato di diftìcoltà;
- Salvaguardare la specie animale contribuendo ailo sviluppo e al rnantenimento di un sistema

sostenibile che consenta la vita delle attuali generazioni senza nulla togliere alle generazioni future;
- Valorizzare l'animaie attraverso interenti di tipo educativo e/o terapeutico con l,obiettivo cii

migliorare la qualità della vita delle persone;

- Svolgere attir''ità di controllo efficace della popolazione canina e f'elipa sul territorio al fine di
promuovere un equilibrio tra uomo ed anirnale sulla base della tutela dell'incolumità delle persone
(lotta alle zoonosi e alla diffusione <lella rabbia) e, in generale, clella salvaguardia deila saÌute

1,

pubblica;
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f

Prendersi cura degli animali, della ioro tutela, della salvaguardia de1la loro salute, iel loro

Per questo I'associazione rnette a disposizione la propria opera per sen-izi di assistenza ad enti

pubblici/prir.ati, ad altre associazioni e a persone fisiche;

- Servizi precipui che si intendono garantire, sono la reperibilità per ii recupero dr aninrali t-eriti,

maltrattati o in scarse condizioni di salute; taxi-veterinario z4h su z4h per 365 giorni l'anno;

pensionato, affidamento temporaneo di animali; trasporto da/per domicilio; pet-terapl'per persone

aventi necessità di supporto; servizio rli assistenza a domicilio in caso di assenza dei proprietari, per

sgambamento, pulizia, vitto; in prospettiva sen izio di toelettatura e sen izio cimiteriale;
: svolgere ogni altra attività connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto

della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla

rea\izzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

Le attività di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttarnente connesse, sono rivolte in prer,alenza

verso i terzi e, sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni personali,

volontarie e gratuite dei propri aderenti. In caso di necessità è possibile assumere lavoratori dipendenti o

awalersi di prestazioni di lavoro autonomo, nei limiti prer.isti dal Codice dei Terzo Settore.

L'.dssociazione potrà esercitare attir.ità diverse, esercitabili in via secondaria e strumentaie, da quelie di

interesse generale, nei limiti previsti dalla normativa r.igente in materia di terzo settore. Le attività

diverse verranno deliberate dal Consiglio Direttivo così come previsto all'articolo 9.

Art" S - Rìsorse econarnic}.e

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria attività

da:

1. quote e contributi degli associati;

2. eredità, donazione e legati;

3. contritruti dello Stato, de1le regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche

finalizzati al sostegno cli specifiche e documentate programrni reaiizzati nell'arnbito dei fini
statutari;

4. contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali:

S. entranti derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

6. proventi delle cessioni di beni e serr,'izi agli associati e a terzi, anche attrarrerso 1o srCIlgimento di

attività economiche di natura commerciale, purché secondarie e strumentali a quelie di interesse

generale, ai sensi dell'art. 6 del D. Lgs. u7lzo17 e successive modificazioni e integrazioni e

comunque finalizzate ai raggiungimento degli obiettivi istituzionaìi;

7. erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

L entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per es": feste,

sottoscrizioni anche a premi);

g. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. rr7/zot7.

Il fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo - da avanzi di gestione, fondi,

titolo dall'Associazione, non è mai ripartibile fra gli associati

2

riserve e tutti i beni acquisiti a
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durante Ia dell'associazione né all'atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in

materia settore.

È anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserr.e o capitale

ta dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per

legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la rcalizzazione delle attività di interesse generale di

cui all'art.5 D. Lgs. tr7lzor7.

L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1" gennaio ed il 3r
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio iI Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o

rendiconto e ìo sottopone all'approvazione dell'Assernblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntivo verrà messo a disposizione di tutti gli associati assieme la convocazione

dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno l'approvazione.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. rti f zatT e delle relative norme di attuazione.

I'Iell'ambito del rendiconto annuale il consiglio direttir.o documenta adeguatamente la natura

strumentale e secondaria delie eventuaii attività svolte ai sensi dell'ar1.6 del D.Lgs.n trTf zary.

Art. a - Metnbri d-ellAssocìszione

All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di

perseguire 1o scopo dell'associazi.one e di sottostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi

doveri. Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e

strettamente connesse alla necessità di perseguire le finalità di volontariato che I'associazione si propone.

Possono essere soci persone fisiche.

Il numero degli aderenti è illimitato. Sono membri dell'Associazione i soei fondatori e tutte le persone

fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizzaziotte degli scopi dell',A,.ssociazione.

L'adesione all'Associazione è a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

Art. S - Criteri di gj,,.;tr1.issione ed eselttsione d"ei socì

L'ammissione a socio, deliberata clai Consigiio direttivo, è subordinata alla presentazione di apposita

domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita f impegno acl attenersi al presente statuto e ad

ossen'are gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi de1l'Associazione.

I1 Consiglio direttivo cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi awanno

versato ìa quota associatir,a annuale, con corrtestuale rilascio della tessera associativa.

L'eventuale reiezione delia don-randa deve essere sempre motivata e cornunicata in forma scritta;

l'aspirante associato non ammesso ha facoltà di proporre ricorso contro i1 prowedimento aila prima

assemblea degli associati che sarà convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dowanno essere

controfi rmate dall'esercente la responsabilità

La qualità di socio si perde:

r p€r decesso;

r p€f reCeSSO;

a per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per 1 anno;
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. per esclusione, nel caso di comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione

persistenti vioiazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni adottate

dagli organi dell'Associazione.

L'esclusione dei soci è deliberata dal Consigiio direttivo. In ogni caso, prirna di procedere all'esclusione,

devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che a1lo stesso \:engono mossi. consentendo

facoltà di replica. Awerso il prowedimento di esclusione l'associato ha facoltà di propon'e ricorso, enti'o

trenta giorni dalla comunicazione deilo stesso, alla prirna assemblea dei soci che sarà convocata. Fino aìla

data di svolgimento dellAssembiea il pror,r,edimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante

da1la annotazione sul libro soci a seguito della delibera del1'Assemblea che abbia ratificato il
prowedimento di esclusione adottato dal Consiglio direttivo.

11 recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. I1 Consiglio

Direttivo ne prende atto nelia sua prima riunione utile.

11 recesso o }'esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttivo sul libro degli

associati.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 6 - Diritti e doueri d.ei soci
I socl hanno diritto a:

r partecipare a tutte Ie attività promosse dall'Associazione;

. godere dell'elettorato attivo e passivo;

. prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla gestione

deli'Associazione, con possibilità di ottenerne copia. Il socio ne farà richiesta al consigiio direttivo

tramite i recapiti ufficiali dell'associazione. Al massimo entro 15 giorni, ii socio otterrà un

appuntamento con il Presidente o suoi delegati per visionare gli atti ed eventualmente, se

richiesto, ottenerne copia.

I soci sono obbligati a:

. osseìvare il presente statuto, i regolamenti interni e ie deliberazioni legalmente adottate dagli

organi associativi;

. svolgere la propria attività verso g1i altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di

Iucro, anche indiretto;

. astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole

dell'Associazione

. versare ia quota associatila di cui al precedente articolo;

. contribuire, nei limiti deile proprie possibilità, al raggiungimento degli sctipi statutari.

Sono Organi dell'Associazione:

. i'Assemblea dei soci;

. il Consiglio direttivo;
4

Art. z - Orgg:nidell'Associszione
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it

il dei Revisori dei Conti (organo facoltativo)

Organi dell'Associazione non può essere in alcun modo vincoiata o limitata nel rispetto
libertà di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

" l.r:,',UìI

Art. I - L'Assernblea
L'Assemblea generaie degli associati è il massimo organo cleliberativo dellAssociazione ed è convocata in
sessioni ordinarie e straordinarie. Essa è l'orgalo so\Tano dell'Associazione e all'attuazione deìle
decisioni da essa assunte prowede I'organo di amministrazione.
Nelle assembiee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota associatir,,a
dell'anno in corso ed iscritti da almeno tre mesi nel libro soci. I soci minori di età possono votare nelle
assemblee tramite l'esercente Ia responsabilità genitoriale.

Ogni associato potrà farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. ogni
assoc.iato non può riceyere piu di r delega.

L'Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta l,anno per
1'approvazione deì bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso presidente o almeno due
terzi dei rnembri del Consiglio direttira r: un tlecimo degli associati ne raw,isino l'oppofiunità.
L'Assemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal Vice-presidente ed
in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo eletto dai presenti.
Le convocazioni devono essere effettuate mediante awiso scritto affisso nella bacheca sociale da
recapitarsi almeno 8 giorni prima deila data della riunione.
L'Assemblea è validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata aìmeno
la metà dei soci' In seconda convocazione, che non può aver luogo nelio stesso giorno fissato per la
prima, l'Assemblea è r'alidamente costituita qualunque sia il nurnero dei soci intervenuti o rappresentati,
trascorsi almeno 3o minuti dall'orario di convocazione.

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.
L'Assemblea ordinaria:

. nomina e revoca i componenti degii organi sociaii;

' nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti;
. approva ii bilancio;

' delibera sulia responsabilità dei componenti degii organi sociaii e promuove azione di
responsabilità nei loro confronti;

' delibera sull'esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socicl escluso;

' delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad essa da
parte dell'aspirante socio non ammesso;

. approva l'errentuale regolamento dei lavori assembieari;

. fissa le linee di indirizzo dell'attività annuale;

. destina eventuali avanzi di gestione alle attività istituzionali:
delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, d,all'atto costitutivo o dallo Statuto o

5

a

proposti dal Consiglio
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L'Assemblea straordinaria delibera sulle rnodifiche dello statuto. srilla trasformazione, fusione

scissione e sullo scioglimento dell'Associazione.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione iI voto favorevole deila inetà piu uno degli

associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno metà degli

associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devotruzione del patrimonio occome il voto far.'orer.ole

di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni <ie1 bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilità i componenti del

Consiglio direttivo non hanno diritto di voto.

Art. g - Il" Consiglio direttiuo
I1 Ccnsiglio direttivo è formato da un numero di membri non inferiore a 3 e non superiore a 5 eletti

dall'Assemblea dei soci. I membri del Consiglio direttivo rimangono in carica per S anni e sono

rieleggibili. Possono fare pafie del Consiglio esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio direttivo decade

dalf incarico, I'Assemblea degli associati prowede alla sostituzione nella seduta immediatamente

successir.a; oppure ii Consiglio direttivo può prorvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i
non eletti, salvo ratifica da parte dell'Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane

in carica fino allo scadere delf intero Consiglio.

Ne1 caso in cui oltre la metà dei rnembri del Consiglio decada, l'Assemblea deve prorwedere alla nomina

di uno nuo\-o.

Il Consiglio direttivo:

. nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

. cura l'esecuzione de1le deliberazioni dellAssemblea;

r predispone biìancio o rendiconto;

. stabilisce I'entità della quota associativa annuale;

. delibera sulie domande di nuorre adesioni e sui pror,vedimenti di esclusione degli associati;

. clelibera 1'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

. delibera sulio svolgimento delle attività secondarie e stmmentali alle attii..ità di interesse

generale, come consentito dall'art. 6 del D. Lgs. tt7lt7, nei limiti disposti dalla normativa vigente.

e pro\rvede alle attività di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti

all'Assemblea dei soci.

11 Consigiio direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in

assenza cli entrambi cial membro più anziano di età.

11 Consiglio direttivo è convocato con comunicazione scritta affissa nella bacheca sociale, I giorni prima

della riunione. In difetto di tale formalità, il Consiglio è comunque validamente costituito se risultano

presenti tutti i consiglieri.

Di regola è convocato ogni 4 mesi e clgni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente, 1o riter-rga

opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.
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Assume le proprie deliberazioni con Ìa presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto fal,orevole
della degli interuenuti.

NeI cui sia composto da solo tre componenti, esso è validamente costituito e delibera q11apds

tutti.

ogni adunanza del Consigiio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario e
.,::: u.

dallo stesso e cla chi ha presieduto l'adunanza, vengono conservati agli atti.

Art, to - Il Presid"ente
Il Presidente, nominato dal Consigiio direttivo, ha il cornpito di presiedere lo stesso nonché l'Assemblea
dei soci, stabilisce l'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio direttivo, le presierle e coordina
l'attività dell'Associazione con criteri di iniziatir.a per tutte le questioni non eccedenti l'ordinaria
amministrazione.

Al Presidente è attribuita la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.
In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, alch'esso norninato
dall'organo di amministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al
Vice Presidente convocare entro 3o giorni il Consiglio direttivo per l'elezione del nuovo preside,te.

&t. tt - Il Collegio dei Reuìsori d.eì Canti ( FACOLT'ATIVAI
Ii Coilegio dei Revisori dei conti, se nominato, ha funzioni di controllo amministratir.o, è composto da 3
membri ed è eletto dall'Assemblea anche fra i non associati. Il Collegio dei Revisori dei Conti resta in
carica per la durata del Consiglio Direttivo ed è rieleggibile. Esso controlla I'amministrazione
dell'Associazione, la corrispondenza del bilancio alle scrittrire contabili e vigila sutr rispetto dello Statuto.
Può partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle Assemblee. senza diritto di voto, e predispone
la propria relazione:rnnuale in tema di bilaacio consuntiyo.

Art. t z _- Sciog litnento
Lo scioglimento deliAssociazione dev-e essere deiiberato dallAssernblea straordinaria con ii voto
favorevole di almeno tre quarti degii associati aventi diritta cii voto" In caso di scioglirnento
dell Associazione, il patrimonio residuo è devoluto, prer.io parere positivo dell'Ufficio Regionale del
Registro Unico Nazionale del 'Ierzo Settore, obbligatorio a far tempo dal momento in cui tale Ufficio
verrà istituito, e salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore, secondo quanto
previsto dal D.Lgs rr7/zot7.

Art. ts - Rinuio
Per quanto non espressamente riportato in questa statuto si fa riferimento aì codice cir.ile e ad altre
norme di legge vigenti in materia.
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