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STATUTO

Associazione Big Stone 2912 ETs

ART, 1 Denominazione, sede e durata
: ::s::urtafraipresenti,ai sensi delDecretoLegislotivo jluglio2017,n. 117\in seguitodenominato"Codicedel Terzo

:::::.e") esuccessivemodificheedintegrazioni,inquantocompatibile, delCadtcecivilee relativedisposizioni di

:::,azione, una associazione, non riconosciuto, avente la seguente denominozione: "Big Stone 2912 EfS", da ora in avanti

:enominata "qssociozione",consede legolenel Comune diTeromoeconduroto illimttoto.

trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se ciò awiene all'interno dello stesso Comune e potrà

e sse re deliberato dell'organo d i amministrazione.
I trasferimento della sede legale deve essere comunicato entro 30 giorni dal verificarsi dell'evento agli enti gestori di

pubblici registri presso i quali l'organizzazione è iscritta.

L'utilizzo dell'acronimo ETS nella denominazione, in qualsiasi comunicazione rivolta al pubblico, negli atti e nella

:orrisponienza e s:bcrciira:o all'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

ART. 2 Scopo, finalità e attività
o : 5nìe ass!,irre a forma di associazione non riconosciuta non ha scopo di lucro e perseguefna/ità civiche,

sc lcarrrche e di utilità sociale, mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o più delle seguenti

,irt r'ro d interesse generale di cui atl'art.S del D. Les.lUU s.mi.) con particolare riguardo a quelle

contraddistinte dalle lettere A; B; C; D; E;

A. progetti volti a favorire la frequentazione della montagna, a titolo assolutamente gratuito, anche alle persone

. con ridotte capacità motorie, sensoriali, cognitive e relazionali. Perché l'ambiente montano non svolge solo un

#.- ruolo di svago o di sport, ma riveste anche un ruolo terapeutico nel garantire lo sviluppo della personalità ed una

-f' 
miglior qualità di vita. ln questo senso verranno svolte attività di accompagnarnento in montagna, ove necessario

E:, su ausili da fuoristrada, di persone con mobilità ridoRa, assistite da personale specializzato.
' '1 ',8. interventi di tutela evalorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22,:-

gennaio 2004, n.42, e successive modificazioni;
C. organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attività, anche

editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attività di interesse

generale di cui al presente articolo;
D. organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

E. organizzazione e gestione di attività sportive dilettantistiche;
L'associazione può esercitare, a norrna dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attività diverse da quelle di interesse

generale, secondorieestrumentoli rispettoaquesteultime,conappositoDecretoministerialeexart.6del D.Lgs.3luglio

2Ot7 n.117 s.m.i. La loro individuazione potrà essere successivamente integrata e modificata da parte dell'Organo di

Amministrazione.
L'associazione può esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Tezo settore, anche attività di roccolta fondi - attraverso

larichiesta aterzididonazioni, lasciti econtributi di naturanoncorrispettiva-alfinedifinanziareleproprleattivitàdi
interesse generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il

pubblico.

ART. 3 Ammissione e numero degli associati
ll numero degli associati è illimitato.
possono aderire all'associazio ne persone fisiche ed enti che condividono le finalità della stessa e che partecipano alle

attività dell'associazione con la loro opera, competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammessa come associato dovrà presentare all'Organo di Amministrazione (o consiglio direttivo) una

domondo scritfo che dovrà contenere:
- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e

indirizzo di posta elettronica;
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di

attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

Possono essere soci anche i minorenni, previa domanda di ammissione sottoscritta da entrambi i genitori, i quali

eserciÌeranno i loro diritti in assemblea. I predetti soci non possono ricoprire cariche sociali fino al raggiungimento della

maggiore età, fatto salvo e impregiudicato ogni altro diritto.
L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminotori, coerenti con le finalità perseguite

e le a:tività di interesse generale svolte.
La c e berazione di ammissione deve essere comunicata all'interessata e onnotato, a cura dell'Organo di

Amrr ^ strazione, nel libro degli associati.
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- Jrgano di amministrazione deve, entro 30 giorni, motivarela deliberozione di rigetto della domanda di ammissione e

:: - ; n icarla agli interessati.
I -: : ra ia comanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta può entro 30 giorni

:: : :c -unicazione della deliberazione di rigetto, chìedere che sull'lstanza si pronunci l'Assemblea, che delibera in via

::'- : ,,a sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occastone della prima riunione utile.

-: s:a:ùs di associato ha carattere permanente e può venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5.
\r tr Soho pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri oi arnmissione strumentalmente
* :ativi di diritti o a termine.

\ e rispetto di principi, valori e finalità che animano l'Associazione, l'Organo di Amministrazione ha facoltà di proporre

: 'Assemblea dei soci l'adozione di regolamenti su criteri di ammissione, di valutazione del perìodo di prova e di

:sclusione del socio, integrativi di quelli statuiti nel presente statuto.
ART. 4 Diritti e obblighi degli associati
Gri associati hanno il diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

- essere informati sulle attività dell'associazione e controllarne l'andamento;

- frequentare i locali dell'associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;

- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attività;
- essere rimborsati dalle spese effeltivamente sostenute e documentate;

- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare ilibri associativi;

essere tutelati nel loro diritto alla riservatezza;

- -_Gli associati hanno l'obbligo di:
t!-. - rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

3*, - svolgere la propria attività verso gli altri in modo personale, spontaneo e Sratuito, senza fini di lucro, anche

gff1 indiretto;
-,F ' - versare la quota associativa secondo l'importo, le modalità di versamento e itermini annualmente stabiliti

' dall'Assemblea;
ART. 5 Perdita della qualifica di associato
La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contrawiene grovemente agli obblighi del presente Statuto, agli eventuali Regolamenti interni e alle

deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravità all'associazione, o risulta

essere moroso nel pagamento della quota associativa, può essere escluso dall'associazione mediante deliberazione

dall'Organo di Amministrazione a maggioranza assoluta dei suoi membri, e comunicata mediante lettera al Socio

interessato.
Contro il suddetto prowedimento, il Socio interessato può presentare ricorso entro trenta giorni dalla data di

comunicazione dell'esclusione; il ricorso verrà esaminato dall'Assemblea nella prima riunione ordinaria

L'associato può sempre recedere dall'associazione'
Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all'Organo di amministrazione, il

quale dovrà adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato.

La dichiarazione di recesso ha effetta con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta alrneno 3 mesi prima.

I diritti di portecipazione all'associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsobili, rivalutabili e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul potrimonio della

steSsa.

ART.5 Organi
Sono org o n i dell'associazione:

- l'Assemblea;
- l'Organo di amministrazione (o Consiglio direttivo);
- il Presidente;

ART.7 Assemblea
L'Assemblea dei soci è l'organo sovrano dell'Associazione; è composta da tutti isoci per i quali sussiste tale qualifica al

momento della convocazione e può essere Ordinaria e Straordinaria.

L,Assemblea è convocata dal Presidente almeno una volta l'anno entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale per

l'approvazione del bilancio ogni volta che il Presidente o l'Organo di Amministrazione lo ritengano

2

AK
\'N,-\



dei conti;

- aPProva il bilancio di esercizio;

_ deribera sulra respons abitità dei componenti degri organi o_ssociativi,ai sensi dell'art' 28 del codice del ten o

settore, t Oà'n'oo" ozione di respo'nsobilità nei loro confronti;

-'-' : - ;ì*";; sulla esclusio ne degli assoc.iati;

" 
' 
: ilil:: *§ ."!;;z:::xxn"i#:'J#iIiy:stitutivo 

o darro statuto arra sua competenza

- deriberare sug* artri oggetti attribui;;;rt. tr!e", da*atto .orii,u,iuo o da,o statuto a'a sua competenza'

in via straordinaria
- delibera sulle rnodiJTc ozioni dell'Atto costitutivo o dello Stotuto''

,,*;",j,::T nl;t!!'{-!,::iffir]:utt:':::"'o!"ff'tr',lffi5i;;:T::i::""'"n"' 
darVice.Presiden'Ìe

che nomina, fra i Soci' un Segretario verbalizzante'

L,Assembrea e vatiaaminte Jostituita in pri^i'.onuocozionecon. ra presenza de'a n.:r:, 
!:i' 

uno degli associati presenti' in

t,,;t:ffi[:',1:j;?,::ffi:::i:,fffl'J#1;il';lfrd',:il[*T:li1.""","-:l.,"'li:*:i-l;:l;:;ffii:::i'
uno dei presenti ;;;i; questioni poste all'ordine delgiorno

L,i,:fliilil;"#1]i;ffT,H::;;,m:::[';:ffi']["lll?flxlll;,oro 
responsab,ità, g,i amministratori non

r---3Jiì3; --i;;";;;'"'*ada un Presidente nominato da,'Assembrea stessa'':::'"*" 
-.::l: 

* quare

nomina, tra i soci, rin s"gr"*.r'o verbalizzante 
isociati e il voto favorevole della maggioranza dei

per modificare to iotuioccorre r. pr"r"n,"-ài almeno % degliassociati e il voto favorevt

!;"".';:,Lr", .rr rr-i,,*,nnto dert'ossociazione era devoluzione del patrimonio occorre 
" 
*t 

"':t",:l:,li:]:""" 
-

frfl:ffi:"il;,,,"-,*,n " 
.*"0,'""'i,:l':"^*;:1:;1'i::.;[Tn5':§:§:'3;"'i"i;i';:1,'!"'::ii::"'"0'"" 

o"'

soci, sono pubbticizzati ai soci con r,"rporìriJnà per z giorni dr;i;;;;;";"'ione.netta sede dell'Associazione

rn akernativa pubbricazione su internet pe, i giorni d"[,"ppror"rione'o trasmissione, su richiesta scritta formulata

all'organo oi at'inittt azione' per posta e o email'

lnf. à organo di Amministrazione
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- associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attività da:

1) quote associative;

2 i contributi pubblici e Privati;
-1) donazioni e lasciti testamentari;
-1) renditepatrimoniali;
5) proventi da attività di raccolta fondi;

6) attività di cui all'articolo 6 del D. Lgs. 11712017 e ss'mm' e ii'

7) ogni altra entrata compatibile con le disposizioni legislative vigenti in materia

patrimonio dell,associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque denominate

- è utilizzoto per lo svolgimento delle ottività statutarie aifni dell'esclusivo perseguimento ceìle finalità civiche,

solldaristiche e di utilità sociale.

contributi degli aderenti sono costituiti dalle quote associative annuali, stabilite dall'assemblea dei soci che ne

determina l,ammontare. Per l'anno 2024 e 2025 si stabilisce che la quota associativa è pari a € 25,00/00

ART. 11 Divieto di disribuzione degli utili
L,associazion eha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi,

anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la realizzazione di attività istituzionali e di quelle ad esse

di rettamente connesse.

ART. 12 Bilancio di esercizio
L'esercizio sociale inizia il 1" gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

ogni anno l,associazione deve redigere il bilancio di esercizio che viene predisposto dall'organo di Amministrazione,

sottoposto all,approvazione dell'assemblea dei soci entro i primi 4 mesi successivi alla chiusura e depositato presso il

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Entro il mese di novembre l'Organo di Amministrazione sottopone il bilancio preventivo per l'anno successivo

all'assemblea dei soci per l'approvazione'

ART. 13 Libri
L'associazione deve tenere i seguenti libril

- libro degli associotr, tenuto a cura dell'organo di amministrazione;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attività in modo non occqsianole;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assembleo, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti

per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- tiUro delle adunanze e delle detiberazioni dell'Organo di omministrazione, tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Orgono di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri orgoni ossociotivi, tenuti a cura dell'organo cui si

riferiscono.
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali e la

documentazione inerente all,associazione e tenuti presso la sede legale dell'ente, facendone espressa richiesta per

iscritto all'Organo di Amministrazione che risponde entro 15 giorni.

ART. 14 Volontari
I volontori sono personeche per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attività in favore della

comunità e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacità'

La loro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed

esclusivamente per fini di solidarietà.

L'attività dei volontari non può essere retribuito in alcun modo, neppure dai beneficiari'

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivomente sostenute e documentate per

l,attività prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'organo di amrninistrazione: sono in

ogni caso vietati rimborsi spese ditipo forfetorio'
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art' 17 del Decreto

Legislativo 3 luglio 2OL7 n. !17 -

La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro

rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

Uassociazione deve ossicurore i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attività di

civile verso iterzi.

5
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.lRT. 15 Lavoratori

- associazione può assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni dl lavoro autonomo o di altra natura ai sensi

: ell'articolo 16 del Decreto Legislativo 3 luglio 2O17 n. L17.

ART. 16 Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

-o scioglimento dell'Associazione è deliberato dall'Assemblea Straordinaria dei Socl sL proposta dell'Organo di

Amministrazione. L,Assemblea prowede alla nomina di uno o più liquidatori, preferibìln'ente scelti tra i propri associati.

ln caso di estinzione o sciaglimento dell'associazione, il potrimonio residuo è devoluto, prel'io porere positivo dell'Ufficio

Regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, di cui all'art 45, comma 1, del d.lgs. 717 12A77 e salva diversa

destinazione imposta dalla Legge, ad altro ente del Terzo settore, individuato dall'Assemblea, avenìe analoga natura

giuridica e analogo scopo.

Nel caso in cui l,Assemblea non individui l'Ente cui devolvere il patrinnonio residuo, il liquidatore prowederà a devolverlo

alla Fondazione ltalia Sociale a norma dell'art. 9, comma 1, del d.lgs. 111/2017" .

ART. 17 Rinvio
per quanto non è espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni

degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 717 e s.m.i. (Codice del terzo

settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

Letto, approvato e sottoscritto in Teramo, il 25 luglio 2024
c'

Sig. Maurizio Battistelli

Sig.ra Tiziana Di Donato

Sig. Alessandro Di Francesco

Sig.ra Annarita Di Paolo
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