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VERBALE DELL' ASSEMBLEA STRAORDINARIA
A seguito della convocazione det 17 APRILE 2019 avente per oggetto: "Convocazions assembiea straordinaria
degli associati", diretta a futti i soci deil' ANTEAS sede di Forll, si & riunita in
seconda convocazione
fa

1—_ Asssmblea Straordinaria"ﬁer ii rinnovo dello statute DR

i giomo 7 MAGGIO alle ore 16,30 presso fa Sala nunioni dei!a sade ANTEAS di FORLI’
con i seguente
ORD!NE DEL GIORNO
1) Nomina del Segretario del'Assemblea; .
2) Relazione sullo stato dei present]; ..
3) ADEGUAMENTO DELLO STATUTO ALLA NUOVA NORMATIVA PER IL TERZO SETTORE:
deliberazion! inerenti e conseguent] (discussione e approvazions modifiche stafutarie)
4) Votazioni.

i{t**iii*************t‘k‘k***‘k**

1* punto all’ordine del gfomo deﬂ'Assemeea Straordinaria:

Nomina del Segratario deﬂﬂssemblea :

Su unanime desng nazione del presen Iz vighe nominalo segretario/a del'Assembleail Sig '.MALTONI
PIERLUIGI g

2° Punto all'ordine de! g!omo de

mblea Straordinaria:
Redazione sullo stato dei presen o

La Signora FOIETTA MARIA CONCETTA Presidente dell’ANTEAS di Forli, effetfuate le verifiche pravists,
dichiara:
che f'assemblea risulta essere regolarmente coslituita;

a) che trattandosi di Assemblea Straordinaria, in seconda convocazione essa @
vallda per a presenza di ne. 49 di soci prasenti;

b} che tuttl | soci presenti hanno diritto al voto seconde quanto previsto dallo statuto assaciative e dal
regolamento delle ANTEAS dellEmilia Romagna ODV approvala dal’Assemblea Reglonale di
Bologna del 30 aprile 2019;

Dichiara quindi valida I'assemblea.




Adeguamento delfo sfatuto alla nuova normativa per il Terzo Setfore; deliberazioni

[?pum‘o alf‘ordine ééfé}émo deii'Assemblea Straordinaria:
fnerenti @ conseguenlii. (discussione e approvazione delfe modifiche statutarie)

I} presidente lliustra le motivazioni che hanno reso necessarla la convocazione di quesia assemblea
straordinaria e le proposie di modifica dello statuio associative secondo la fraceia indicata da ANTEAS

Nazionale e Regionaie. Precisa che:

~ dobbiameo adeguarci entre it 02.08.2019, al fine di conformarc! alia Riforma det Terzo Settore nell'oftica di
cansegilre la nuova guallfica di Rete Associativa Nazionaie (art.41 CTS), mantenendo la "storica” qualifica
di ODV, all'interno della nuova categaria prevista dagli Enti del Terzo Settors.

- si frafla di un adempimenio obbligatorio & seguito dell'approvazione della Riforma del Terzo Settore
{Legge 106/2016) con particotare riferimento al provvedimento attualivo D. Lgs. 117/2017 (cosiddetto

Codice del Terzo Setlore - CTS),

- song state inserite alcune integrazion! al testo che meglio definiscono rucio e attivita dell'associazione.

- con la riforma suddetta, per le ODV viene mantenuta la qualifica di Organizzazione df Voloniariato sui
varl livelli associativi, e resta confermato, olire la dimensione prevalentemente solidaristica dell’attivita,
anche il divieto di lucro diretto ed indirefto, tale da imporee sia all'assenza dello seepo di lucro (valido per
futti gli Enti del Terzo Settore — ETS), sia per quanto diposto dell'art. 33 , comma 3, che recfia "Per aftlvitd
i interesse generale prestata le organizzazioni i volontariato possono ricevera soitanto il imborso
delle spese effettivaments sostenute e documentate”, .

- le finalith associalive dell'associazione riprendono espressamente i caratteri contenuti nelle nuove
disposizieni del CTS e validi per tutli gli Enti del terzo Settore, sostanziandosi nel perseguimento, senza
scopo di lucro, dl finalita civiche, solidaristiche e di utlitd sociale precisando che nell'slence delle affivita di
cui af corma 3, @ sfata infrodotta una specifica riferita al Servizio Civils, allro elemento di novita introdotto dafla
Riforma del Terzo Seltore (D. Lgs. 6 marzo 2017, n. 40 - Isliluzions e disciplina del setvizio civile universale) ed
un richiame alle attivila di inferesse generale di cui allart. 5 del CTS.

- f'arl. 33, comma 2 def decreto atfualive, ricalca quast infegralments Fart. 5 della |, 266/01 relativamente alle
risorse econemiche delle OdV: entrambe le disposizioni normative prevedono una paticolare ed idenfica
risorsa di cui possono disporre te OdV ossia "entrate derivant! da attivith commerciali e produttive marginall”
(L. 266/91) che nel testo della riforma viene indicata come "attivita di cui all'art. 6°, ossia le attivita diverse di cui si
attendonoc proyvedimenti definitor attuativi. Cio? attivita che siano secondarie ¢ strumentali rispatlo alle atfivita di

inferesse generale.
Apre quindi la discussione chiedendo ai presenti di esprimere # proprio parere in merito,

’Assemblea da mandato al presidents di apportare le eventuall ulteriori modifiche efo integrazioni richieste
dal Registro Unico del Terzo Settore in sede di iscrizione.

Dopo aver dato chlariment ai vari intervent, il presidente propone di procedere alla votazione del nuovo stafuto come
indicalo al successivo punto allordine del giomo.




4° Punioc all’erdine de'!mgfomo dell'Assembiea Straordinaria;
 Votazioni

Dopo aver presentata le modifiche stalutarie, quesle vengono approvate alfunanimita. Pertanto if nuovo stafuto
viene approvato nella formulazione di seguito allegata.

ANTERS

i} Segretario © wctiazione Nazionale Tutte b Eta Attly I Presidente
) ner |a Solidarista
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PREMESSA

1

nel rispetto del Codice Civile, del Codice del Terzo Settore e In particolare della normativa
in materia di organizzazloni di volontariato.

2. Lasua attivita si ispira ai principi della Costituzicne italiana ed & posta in essere 3 norma
della fepge 106 del 6 giugno 2016, de! DLGS n.117 del 3 luglio 2017 “Codice del Terzo
Settore”, in particolare del Titolo V, Capo | “delle organizzazioni di volontariato”, delle
norme del presente Statuto, della Legpe Regionafe n° 12 del 21 febbralo 2005 e dai
principi generali deli'ordinamento giuridico.

3. ANTEAS FORLY ODV, pur operando in piena autonomia e responsabilitd sotto il profifo
giuridico e patrimoniale, & socia affiliata dell’/ANTEAS — Associazione Nazionale Tutte (e
Eta Attive per [a Solidarietd, di cui adoita la tessera associativa nazionale quale propria
tessera sociale e condivide pienamente - ed esprassamente accetta - il relativo Statuto
ed il Regolamento Nazionale, gli scopi, le finalitd ed il relativo processo di governance,
anche ai sensi delle particolart narme in materia del Codice del Terzo Settore e in
particolare a quanto previsto dall‘articolo 41. Parimenti & Socia affiliata del relativo livello
reglonale dell’/ANTEAS e di quello provinciale, se costituito.

4. ANTEAS FORLI' ODV, pertanto - nel rispetto ed alle condizioni previste dalle vigenti
disposizione statutarie e regolamentari dell’ANTEAS - & riconosciuta quale livello di
articolazione locale della medesima ANTEAS, acquisendo il diritto di qualificarsi come
“Sede ANTEAS di FORLI'” e di rappresentarla nell'ambito dello stesso territorio.

5. In relazione al¥utilizzo del nome, toghi e marchi delPANTEAS, ANTEAS EORLY ODV accetta
te apposite norme emanate dai competenti Organi della Associazione nazionale.

6. ANTEAS FORLI' 0DV é un’associazione non riconosciuta e ha sede legale nel Comune di
FORLI" in Piazza Del Carmine n. 16/20. il trasferimento della sede legale nell’amblto del
Comune dl FORLI’ non comporta modifica statutaria, ma 'obbligo di comunicazione agli
ufflcl competenti,

ARTICOLO 1 - YALORI E FINALITA’ SOCIALI

1. ANTEAS FORLY ODV & una flbera associazione democratica, indipendente, apartitica e
aconfessionale; non persegue flni di lucro e ha durata illimitata, in essa vige il principio di
libera eleggibiiita degli Organi, in condizione di uguaglianza e pari opportunita.

A |




2. ANTEAS FORLI 0DV persegue finalita clviche, solidaristiche e di utilita sociale ¢ ha come
oggetto 1o sviluppo della persona attraverso ta promozione deile farme aggregative di
tutte le eth attive valorizzandone la soggettivitd e it ruolo nella societa.

3. ANTEAS FORLI' 0DV si propone, inoltre, di:
- promuovere una organizzazione economica e sociale che garantisca a tutti i cittadini, a

prescindere dalla loro etd e condizlone personale e professionale, lo svltuppo della
propria persenalitd e la tutela delia salute e della previdenza;

- approfondire e diffondere i valori della solidarieta, delia integrazione e della giustizia
saciale contro la poverta, l'esclusione e la solitudine;

- promuovere [e relazioni intergenerazionali;

- sviluppare Fintegrale attuazione det diritti costituzionali, concernenti 'uguagllanza di
dignitd, le parl opportunita e la lotta contro ogni farma di discriminazione;

- diffondere e promuovere una cultura della legalits, basata sut principi della
Costituzione, per la lotta contro fe mafie e ogni forma di criminalita;

- promuovere e proteggere i diritti dei minorl, degli anziani, dei disabili, dei rifugiati, degli
immigrati, degii infermi, degli indigenti e in generale del soggetti piu deboli — secondo i
principi della Costituzlone Italiana e delle Convenzioni ONU;

- promuovere la conoscenza, la tutela e la valorizzazione della stotfa anche locale, il
recupero della memoria e defl'arte dei vecchi mestieri e del patrimonio storice, artistico,
culturale e del paesaggio, cosi come definiti dal Codice dei Beni Cuiturali;

- promuovere la conoscenza, la salvaguardia, fa protezione e il miglioramento delle
condizioni della natura, dell’ambiehte, degli habitat e delle specie animali e vegetal; ‘
- sviluppare la pratica sportiva per il benessere psicofisico e il turismo sociale,
responsabile e sosteniblle come validi veicoli per approfondimento delia reciproca
conoscenza, della solidarietd e per I'affermazione dei valori per la convivenza civile tra |

popoli; ]
- la formazione e F'aggiornamento sia professionale che culturale. :

ARTICOLO 2 - ATTIVITA’ SOCIALL

1. Al fine di conseguire le proprie finalitd sociali, ANTEAS FORLI ODV esercita, in via
esclusiva o principale, una o pili attivith di interesse generale di cul al'articolo 5 det
Codice del Terzo Seitore. In particolare svolge le seguenti attivith in favore di terzi,
avvalendosi in modo pravalente dell’attivitd di volontariato dei propri associati:

1. Prestazioni secio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Conslglio dei
ministei del 14 febbrale 2001, pubblicato nella gazzetta ufficiale nr.129 del 6
giugno 2001 e successive modificazion!;

2. educazione, istruzione sociale di interesse e formazione professionale { legge 53
del 28 marzo 2003) nonché le attivita culturali con finalita educative;
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10.

11.

12,

i3.

interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle
condizioni delFambiente e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse
naturall, con estjusione dell’attlvitd, esercitata abitualmente, di raccolta e
riciclaggio dei rifiuti utbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali
a prevenzione del randagismo ai sensi della legge 14 agosto 1391 Nr. 281;

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio ai
sensi del decreto leglslativo 22 gennaio 2004 nr. 42 e successive modificazloni;

formazione universitaria e post-universitaria;

organizzazione e gestione di attivita cutturall, artistiche o ricreative dl Interesse
sociale, incluse attivita anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura
a della pratica del volontarlato e delle attivita di interesse generale di cui al
presente articolo;

formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e
al contrasto della poverta educativa;

servizi finalizzati all'inserimento o al relnserimento nel mercato del lavoro dei
lavoratori e delle persone di cui al'articola 4 del decreto legislativo recante
ravisione della disciplina in materia di impresa sociale di cul all'articolo 1 comma
2, lettera c delia legge 6 giugno 2016 nr.106;

alloggio sociale, al sensi del decreto del Ministero delie infrastrutture del 22
aprile 2008 e successive madificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere
residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sodall, sanitarl, culturali,
formativi o lavorativi;

accogilenza umanitarin ed integrazione sociale dei migranti;

heneficenza, sostegno a distanza, cessiene gratuita di alimenti o prodotti di cui
alla legge 19 agosto 2016 nr.l66e successive modificazionl o erogazioni di
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di
interesse generate @ norma del presente articolo;

promazione della cultura delia legallth, della pace tra i popaoli, della honwviclenza
e della difesa non armata;

promozione e tutela dei diritti umani, civill, sociali e pofitici, nonché dei diritti
dei consumatori e degli utenti delle atiivitd di interesse generale di cui al
presente atticolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo
2000 nr53 e | gruppi di acquisto solidale di cui aill’articale 1 comma 266 della
icembre 2007 nr.244;




14, riqualificazione di beni pubblic inutilizzati o di benl confiscati alla criminalita

organizzata.

15, Svolgere interventi e servizi sociall ai sensi dell'articola 1, commi 1 e 2, deilalegge
8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e
prestazloni di cui alia legge 5 febbralo 1992, n. 104, e alla legge 22 giugho 2016,
n. 112, e successlve modificazioni (lett. a}, co. 1, art. 5 del Codice del Terzo

Settore);

16. Organizzare attivith di educazione, istruzione e formazione professionale, al sensi
della legge 28 marzo 2003, n, 53, e successive modificazioni, nonché le atiivita
culturali di interesse sociale con finallth educativa (lett. d}, co. 1, art. 5 del Codice
del Terzo Settore);

17, Organizzare e gestire attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso
llett. a), co. 1, art. 5 del Codice del Terzo Settore);

ANTEAS 0DV pud anche svolgere attivita di:

a. Formulazione, organizzazione, realizzazione e promozione di iniziative, attivitd,
progetti e programmi, in proprio o con la collaborazione di altri Enti, Associazioni,
Fondazioni e Organizzazioni, dell’'Unione Europea, degli Stati, degli Enti Locali,
delle Universita, degli istituti di Istruzione di ogni ordine e grado, e di altri
organismi, pubblici e privatl, italiani, comunitari ed esterl;

b. Collaborazione, anche In forma di convenzione, con Enti e Istituzioni pubbliche e
private;

c. Stipula di contratti e canvenzioni con enti pubblici e privati;

d. Callaborazione con altri organismi che prevedono nel proprio Statuto attivita a
favore dello sviluppo sodiale, civile e culturale per conseguire finl comunl.

2. ANTEAS FORLY’ ODV pud svolgere attivita diverse, secondatie e strumentali rispetto alle
attivith di interesse generale con i criteri, le modalita e nei limiti stablliti dalla Legge,
anche mediante l'utilizzo di risorse volontarie e gratuite. 1l carattere secondario e
strumentale di tall attivitd deve essere documeantato nel bilancio o rendiconto o nella

relazione di missiane,

3. ANTEAS FORLI’ ODV pubd altresi svolgere attivitd di raccolta fondi al fine di finanziare le
attivity di interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzata e
continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o atiraverse la cessione o erogazione
di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprle e di terzi, inclusi volontari
e lavoratori, nel rispetto del disposto legislativo.




4. AMTEAS FORLI’ OBV pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall'articolo
36 del D.Lgs 117/2017.

5. soclvolontari che prestano atfivita di volontariato in modo non occasionale sono iscritti
in un apposito registro at sensi dell'articolo 17 del D.Lgs 117/2017 e sono assicurali per
malattie, infartunio e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'articolo 18 del

D.igs 117/2017.

ARTICOLO 3 —~ 500

1. Tutte le persone fisiche possona associarsi alf’ ANTEAS FORLY ODV, acquisendo anche [a
gualifica di Soci Ordinari ANTEAS, senza distinzione di et, di nazionalita, di sesso, dirazza,
di lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e soclali, purché
condividano  valori e le finalith espresse nel presente Statuto, ne accettino le finalita e
gli scopi, s'impegnina a partecipare alle attivita soctall ¢ a osservare jo Statuto e il
Regolamento Nazionale ANTEAS e le delibere degli Organi Sociall.

2. E'compito del Consiglio Direttivo, ovvere di suoi componenti da esso delegat], esaminare
ed esprimersi, entro trenta giornl, In merito alla domanda di ammissione, verificando che
gli aspiranti soci siano in passesso dei requisiti previsti. i dinfego deve essere comunicato ]
alllinteressato; in caso contrario il sifenzio vale come assenso. :

3. Nel case in cui la domanda venga respinta, F'interessato potra presentare ricorso su cui si
pronuncerd, in via definitiva, FAssemblea dei Soci alla sua prima convacazione.
Nell'ipotesi di rigetto della domanda dopo it rifascio della tessera, verra rimborsata fa

guota versata.

4. adesionc all ANTEAS FORLI ODV & a tempo Indetarminato, fatta salva la possibilita di
recesso, esclusione e decadenza per morositd, essenda vietata la temporaneita della
partecipazione alla vita associativa.

5. Tutti g associat! hanno diritto di voto nel rispetto delie modalita previste dallo Statuto
Nazionale del’FANTEAS, dal presente Statuto e dal Regolamento Nazionale del’/ANTEAS.

6. Latessera sociate ha valditd dal 1 gennaio al 31 dicembre.

7. Limperto delfa quota associativa & determinato dalPAssemblea dei Soci su proposta det
Consiglio Direttive.

8. | soci devono provvedere al pagamento della quota associativa nei termini e con le
modaliith stabilite dal Consiglio Direttivo. Gli stessi devono, Inoltre, partecipare, secondo
fe proprie possibilith, al perseguimento e al raggiungimento dei fini istituzionali
del’ ANTEAS FOQRLI' ODV.
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9. Le modalith e le condizioni di adesione al’ ANTEAS FORLF ODV ed ogni altro aspetio della
partecipazione alla vita associativa, per guanto non gspressamente previsto dal presente
Statuto, sono disciplinate dallo Statuto e dal Regolamento Nazionale.

10. La quota o contrlbuto associativo & intrasmissibile e non rivalutabile. Non & frazionabile,
né ripetibile in caso di recesso o di perdita della qualifica di socio.

ARTICOLO 4 - DIRITTI E OBBLIGH! DEI SOCI

1. 1soci del’ANTEAS FORLI' ODV hanna diritto: a) di partecipare alla vita assoclativa e a
tutte le attivith promosse dal/ANTEAS FORLF ODV; b) di essere informati sulle attlvita
doll’ ANTEAS FORLI' ODV e controllarne andamento, nel rispetto delle modalita prevists;
c} di prendere parte e votare alle Assembiee; d) di prendere visione dei bllanci, esaminare
i libri sociali e consultare i verbali; 2) di eleggere gli organl sociali e di essere eletti negli
stessi; f) di promuovere e organizzare attlvita rispondenti alle finalita sociali.

7. Hanno diritto allelettorato attivo e passivo tutti gli associati In regola con l'adesione e con
I} versamento deile quote associaiive.

3. Possono essere delegati alle Assemblee delle ANTEAS provinciali/metropolitane,
regionali e nazionale ed essere efetti negll organi dell/ANTEAS solo soci persone fisiche

maggiorenni, in regola con il tesseramento.

4. |rappresentanti dei soci non in regola con il pagamento della guota sociale hon possono
partecipare alle riunioni dellAssemblea del Soci, né prendere parte allattivita
dell ANTEAS FORLY ODV. Essi non sono elettari e non possono essers elattl alle cariche
sociali.

5 | soci del!ANTEAS FORLF ODV sono tenuti al rispetto defle norme dello Statuto e del
Regolamento Nazionale e del presente Statuto, allosservanza delle deliberazioni adottate
dagli organi social, al versamento deile guote sociali entro il termine stabifito o al
momento delladesione e al perseguimento degli scopi sociali nei modi stabiliti dal
Consigiio Direttivo.

ARTICOLO 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO
1. ia qualifica di Socio si perde per:
a) recesso;

b} decadenza per morositd deliberata dal Consiglio Direttivo, dopo aver effettuarto
almeno un tentative per la normalizzazione del contenzioso. Si configura la condizione




di morositd in casa di mancato versamento delfa quota di rinnovo del tesseramento o
dell'affiliazione entro 4 mesi dall'inizio dell‘esercizio sociale;

¢) esclusione che potra essere deliberata dal Consiglio Direttivo su propuosta del Collegio
del Garanti qualora venga constatato: i. un comportamento contrastante con le nhoyme di
legge, con il codice penale con le finalita e i principi deANTEAS e dell ANTEAS FORLY
0DV, Finosservanza del presente Statuto, deilo Statuto ¢ del Regolamento Nazionale e
delle deliberazioni assunte dagh organi statutari; ii. I'inadempimentc agli obblighi o/e alle
ohhbligazioni derivanti dallo Statuto e dal Regolamento Nazionale e dalle delibere assunte

dagli Organi Sociali,

2. La perdita delia qualifica di associato ha efficacia per tutti i livelli def!ANTEAS e prevede
Vimmediata decadenza da gualungue carica associativa.

3. Le procedure della sospensione e dell'esclusione da socio € le relative impugnazioni sono
disciplinate dal Regolamento Nazionale.

4. Il socio receduto o escluso non ha afeun diritto sul patrimonio delfANTEAS o del'ANTEAS
FORLF OBV, .

ARTICOLO 6 - ORGANt SOCIALI

1, Sono Organi dellANTEAS FORLI' ODV:
s UAssemblea dei Soci
¢ il Consiglio Direttivo
» [ Presidente
» 1l Collegio dei Revisori del Conti
» i Collegio dei Garanti

2. La durata del mandato degli Organi Sociali & fissata in guattro anni. Le sostituzioni effettuate
nel corso del quadriennio decadono atlo scadere del quadriennio medesima.

3. Possono essere eletti alle carlche sociali tutti i rappresentanti dei soci in regola con il
versamento delle guote associative e che abbiano compiuto il 18° anno dl eta.

4. Non pud essere nominato componente deghi organi dell’ANTEAS FORLI ODV, ¢ se nominato
decade dal suo ufficio, l'interdetto, linabilitato, il falllto, o chi @ stato condannate ad una
pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacita ad
esercitare uffici direttivi,

.
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5. Le cariche sociali sono gratuite ad eccezione, nel caso, 1 quella di Presidente del Collegio dei
Revisori dei Conti. | componenti degli Organi Sociali del’ ANTEAS FORLI" ODV hanno diritto
di essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate per Fattivitd
prestata in conformita delle norme di legge e ai fini dello svolgimento della funzione.

ARTICOLO 7 - ASSEMBLEA DEI SOCI

1,

UAssemblea dei Soci & i massimo organo di indirizzo .polltico e programmatico
del’ ANTEAS FORLI’ ODV.

UAssemblea dei Soci & composta da tutt] soci in regola con la domanda di iscrizione e il
versamento delle quote sociali per Fanno in corso.

Assemblea dei Soci si riunisce, in via ordinaria, una volta alfanno €, in via straordinaria,
ogni qualvolta si renda necessario.

Le riunioni sono convocate dal Presidente, previa dellbera del Consiglio Direttivo, con
predisposizione dellordine del giorna indicante gl argomenti da trattare, almeno 15
piorni ptima della data fissata, con comunicazione scritta  (posta prioritaria,

raccomandata, telegramma, fax, mail, pec}.

La convocazione pud awvenire anche su richiesta di almeno it 25% dei componentl
I'Assemblea dei Soci; in tal caso il Presidente deve provvedere con e modalita di cuf al

precedente comma 4.

Assemblea dei Soci & regolarmente costituita con la presenza della meta pit uno dei suoi
componenti, presenti in proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro componente.

Ciascun componente PAssemblea dei Saci pud essere portatore sino ad un massimo ditre
deleghe qualora il numetro totale dei Soci sia inferlore a cinguecento e di cinque deleghe
qualora il numero totale del Soci sia superiore a cinquecento.

Le deliberazioni delfAssemblea dei Soci sono assunte a maggioranza semplice dei
presenti, fatto salvo quanto previsto ai successivi arficoll 17 e 18,

Le votazioni sono palesi; esse sono a scrutinio segreto se viene richiesto da almeno un
decime dei presenti. Per Je cariche sociali si procedera con la votazione a scrutinio segreto
& risulteranno eletti quelli che riporteranno it maggior numero di voti. In caso di parita di
voti, risuitera eletto il pill anziano di eta.

10. L'Assemblea dei Soci & presieduta dal Presidente.




11. ’Assemblea dei Soci ha i seguenti compiti:

a. Fissare e verificare le direttive e le linee programmatiche per lattivita del’ANTEAS
FORLF ODV, nelfambito degli indirizzi deliberati dai competenti Organi
dellANTEAS;

b. Approvare il programma di attivita proposto dal Consiglio Direttivo;
¢. Eleggere e revocare i componenti del Collegio dei Revisoti dei Conti;
d. Eleggere e revocare i componenti del Collegio dei Garanti;

e. Clegpere, ogni guatiro anni, i delegati per ia composizione dellAssemblea
Nazionale del’ANTEAS con le seguenti modalita: a) i delegati del’ ANTEAS FORLY
ODV partecipano alfAssemblea del/ANTEAS Provinciale/Metropolitana o in
mancanza direttamente allAssemblea Regionale; b} If calcolo del numero dei
delegati avviene a livello regionale su base provinciale/metropclitano o in
mancanza, su base locale utilizzando un quoziente di rappresentativita deliberata ;
dal Consiglio Nazionale almeno sei mesi prima della riunione delfAssemblea |

Nazionale convocata per [l rinnovo degli Organl Soclali;

f. Deliberare suila responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuovere
azione di responsabilita nei lore confronti;

g. Stabilire, su propesta del Consiglio Direttivo, la misura della guota sociale dovuta

dai soci;

h. Approvare il bilancio consuntiva entro il 30 giugno dell’anno successivo alia
chiusura dell’esercizio soclale, Veventuale bilancio sociale nonché il bltancio
preventivo;

i. Prowvedere, in caso di mancanza di componenti | Consiglio Direttivo, alla loro
sostituzione mediante lelezione o la ratifica, su proposta del Presidente, di un
huovo componente sceko tra i soci dell' ANTEAS FORLF ODV. | componenti cosi
aletti terminano Hl loro mandato alla scadenza naturale de! Conslglio Direttivo;

HEBPHERS

j. Decidere di chiedere al Consiglio Mazionale ANTEAS, qualora ANTEAS FORLE ODV
risulti carente nella composizione del dirigent, ritenendo di non essere in grado
temporaneamente di procedere alia sostituzione, |2 nomina di un commissario
fino alla cessazione delle cause che hanno data luogo a detta carenza;

k. Deliberare, su proposta del Consiglio Direttivo, sulte medifiche dello Statuto;

I, Deliherare, su proposta del Consiglio Direttivo, sullo scioglimento
dell’Assaciazione;
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m. Deliberare su quantaliro demandatole dalla Legge o per Statuto, o sottaposto al
suo esame dal Consliglio Diretiivo.

12. Delle riunioni dell’Assemblea & redatio il verbale, sottoscritto dat Presidente e dal

verbalizzante ¢ conservato presso la sede del’ ANTEAS EORLY ODV, in libera visione a

tutti i soci,

ARTICOLO 8 - CONSIGLIO DIRETTIVO

1.

Il Consiglio Direttivo & l'organc di direzione dell’ ANTEAS FORLY ODV e compie tutti gli atti
consequenziali ed inerenti all'espietamento di tale funzione.

{| Consiglio Direttivo & composto fino a un massimo di guindici componenti eletti
dall’Assemblea di Soci al proprio interno.

i componenti del Consiglio Direttivo durano in carica quattro anni e sono rleleggibili una

sola volta e comunque per complessivi otto anni.

| componenti del Consiglio Direttivo eleggono nel propric interno il Presidente e uno ©
due Vicepresidenti.

It Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente ed & convocato di norma quattro volte
alfanno dal Presidente stesso e ogni gualvolta agli lo ritenga necessario, con
predisposizione delfordine del glorno indicante gli argomenti da trattare, almeno 15
giorni prima della data fissata con comunicazione scritta {posta pricritaria, raccomandata,
telegramma, fax, mail, pec}. La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno
it 40% dei suoi componenti; in tal caso il Presidente deve provvedere alfla convocazione
con le stesse sopraindicate madalita,

Le ylunioni sono valide quande & presente la meta pit uno del suoi componentl; le sue
decisiohi sono validamente assunte a maggioranza dei presenti.

It Consiglio Direttivo ha | seguent! compiti:

2. Coordinare i lavori e Fazione del’ ANTEAS FORLY ODV & adotta tutti gli atti necessarl
per il perseguimento delle finalitd sociali, in coerenza con Hl programma approvato
dallAssemblea det Soci;

b, Elaborare nel ansiglio Direttivo i programmi di attivita e le altre inizlative
delP ANTEAS FORLF ODV e vigila sulla loro realizzazione;

c. Deliherare eventuali modifiche alio Statuto dei ANTEAS FORLI’ ODV da sottoporre
all’appravazione dellAssemblea dei Soci;

d. Predispone il progetto dei bilanci consuntivo e preventivo e del bilanclo sociale nei
casi @ con le modalita previste al raggiungimento delle soglie di legge;

y ’




e. Deliberare sullaccettazione o meno di erogazioni liberali, donazioni e lasclti

testamentari;
. Assumere collaboratori e stipulare contratiie convenziont;

g. Ratlficare, nella prima riunione successiva, i provvedimenti di propria competenza
adottati dal Presldente per motivi di necessita e di urgenza;

h. Deliberare su guant’aitro demandato dal presente Statuto 0 sottaposto al suo esame

dal Presidente.

Vintero Conslglio Diretiivo decade dalle proprie funzion! nel caso dl vacanza
contemporanea di pili delta meta dei propri componenti.

It funzionamento del Consiglio Direttivo pud essere disciplinato da un Regolamento dallo

stesso adotiato.

ARTICOLO 9 - 11, PRESIDENTE

1.

1 Presidente ha la rappresentanza politica del ANTEAS FORL)' ODV e la dirige in base agli
orlentamenti ed alle deliberazioni assunte dagh Organl Sociali.

I} Presidente dura in carica quattro anni e pud essere riconfermato und sola volta e

comunque per complessivi otto anni.

I Presidente ha la rappresentanza legale dell’ANTEAS FORLI ODV con facoita di agire e
resistere in giudizio, Ha la firma per tutte le operazioni sociali, sia di ordinaria che di
straordinaria ameninistrazione nellambito di eventuall limiti posti dal Consiglio Direttivo.

Presiede alla direzione del’ ANTEAS FORLY’ ODV e adotta provvediment! necessari per il
funzionamento e la gestione delPANTEAS FORLY ODV e per Fesecuzione delle
deliberazioni degli Organt Socizli.

Convoca e presiede le riunioni dellAssemblea dei Soci, de! Consiglic Direttlvo e ne
garantisce Pesecuzione delle deliberazioni;

in caso di somma hecessita e urgenza, assume provvedimenti di competenza ded
Consiglio Direttivo, sottoponendoli a ratifica nelia prima riunione successiva;

Il Presidente pud delagare al o ai Vice Presidenti talune determinate facolta piutiosto che
nominare procuratori per singoli atti, ‘

In casc di assenza, impedimento o di cessazione per qualunque causa del Presidente, le
relative funzioni sono svolte dal Vice Presidente o dal componente del Consiglio Direttivo
anagraficamente pil anziano.
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ARTICOLO 10 - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

1.

il Collegio dei Revisori dei Cont! & formato da 3 membri di cut une, con le funzioni di
Presidente, dovra essere scelto, qualora ricorrano gli estremi di cui allarticoio 30 del
D.lgs 117/2017, tra gl iscritti al Registro dei Revisori Legali presso il Ministero
delf’Economia e delle Finanze,

Ove sl renda vacante la carica di Presidente, I'assemblea dei Soci, nelfa prima riunione
utile, prowede alla nuova elezione. In caso di decesso, rlnuncia o decadenza di un
Revisore, il Consiglio Direttivo provvede all'integrazione del Collegic medesimo
sottoponendone la nomina alla ratifica della prima Assemblea dei Socl. | nuovi nominati
scadono insieme a quelli in carica.

Ai componenti del Collegio dei Revisori det Conti si applicano le cause di ineleggibilita &
di decadenza previste dallarticolo 2398 del Codice Civile.

Hl Collegio dei Revisori dei Conti partecipa alte riunioni dell’Assemblea dei Soci, controlta
la gestione amministrativa e i patrimonic del’ ANTEAS FORLI ODV, verifica 1l bitancio
consuntivo e ne riferisce allAssemblea dei Soci con relazione scritta, firmata e distrlbuita

a tutti i componentl.

Il Collegio dai Revisori dei Conti vigila sull'asservanza della legge e della Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, nonché sulladeguatezza dell'assetto
organizzativa, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzichamento.

il Collegio dei Revisori dei Cont! esercita inoitre compiti di manitoraggio dell'osservanza
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita, avuto particolare riguardo alle disposizioni
di cul al Codice del Terzo Settore ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in
conformita alle linee guida di cui allarticolo 14 del Codice del Terzo Settore.

| componenti del Collegio dei Revisori dei Contl possono procedere, anche
individualmente, ad attl di ispezione e di controllo e, a tal fine, possona chiedere al
Presidente del’ ANTEAS FORLI ODV notizie sulandamento delle operazieni sociali 6 su
determinati affari. '

{a carica di Revisore dei Conti & incompatibile con gqualunque altra carica all’interno
del ANTEAS FORLY' ODV.

| componenti del Coflegio del Revisari dei Conti durano in carica guattre anni e sono

rieleggibili.

y
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ARTICOLO 11 - COLLEGIO DEi GARANTI

1.

2.

Il Collegio dei Garanti fa riferimento allo stesso organismo di tivello superiore.

Qualsiasi controversia sorga nell'interpretazione e t'esecuzione dei presente Statuto tra gli
organi, gli assoclati o organi e associat, quanda non di competenza del Collegio Nazionale o
dei Garanti, deve essere devoluta alla determinazione inappellabile da! Collegic dei Garanti.

Il Collegio dei Garanti svolge inoltre tutte le altre funzioni attribuite dal presente Statuto.

| componenti del Collegio dei Garanti durano in carica guattro anni e sono rieleggihili una

sola volta.

ARTICOLO 12 - INCOMPATIBILITA'

1.

| Presidente del’ ANTEAS FORLF ODV & incompatibile:

a) con responsabilith di governo a tutti i livelli; con il mandato nelle Assemblee
rappresentative europee, nazionali, regionali, provingiali, aree metropolitane e dei Comuni;

b) nell'ambito di partiti o formazioni politiche che presentano liste alle elezioni o che
costituiscano gruppi parlamentart o consifiari, con appartenenza: - ai Canslgli e ai Comitati
di pari livello o livello superiore; - alle Direzioni e agli organi esecutivi a tutti i livelli;

¢} nell'ambito sindacale con responsabilita nelle Segreterie Confederali e nelle Segreterie di
Federazione a qualsiasi livello.

Le suddette incompatibilita sono operanti dal momento in cui si verificano. Non sone
ammesse deroghe e la decadenza dagli organi dell/ANTEAS e del’ANTEAS FORLI’ ODV &
immediata nel momento In cui si verificano.

ARTICOLO 13 - PATRIMONIO

1

i patrimonlo del’ ANTEAS FORLY ODV - costituito dal complesso di tutti | beni mobili ed
immobili, comungue appartenenti al’ANTEAS FORLI' ODV nonché da tutti 1 diritti a
contenuto patrimoniale ad essa facenti capo - & utilizzato per io svolgimento delle attivita
statutarie ai fini dellesclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche & di utilita

sociale.

E’ fatto divieto ad ANTEAS FORLY OPV di distrlbuire, anche in modo indiretto, utill o avanzi
dl gestlone nonché fondi, riserve comungue denominate o capitale al propri associati,
lavorator] e collaboratori, amministratori ed altrl componenti degli organi associativi, anche
nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo,
salvo che la destinazione o la distribuzione non siano Impaste dalla legge.
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ARTICOLO 14 - RISORSE ECONOMICHE

1. ANTEAS EORLF ODV trae le risorse economiche per il funzionamento & Io svolgimento della

propria attivita da:
a. Contributi dei soci;
b. Contributi dai privatl;

¢. Contributi dalio Stato, da Enti, da Istituzioni pubbliche e private, finalizzati esclusivamente
al sostegno di specifiche e documentate attivita e progetti;

d. Contributi da organismi internazionali;
e. Rimborsi derivanti da convenzioni;

£ Danazioni e lascit] testamentari con beneficio d’ inventario, in deroga agli articoli 500 e 786
del C.C. destinando | benl ricevuti e le loro rendite esclusivamente al conseguimento delle !
finalita dagli accordi e dallo Statuto. | beni cosi acquisiti vanno intestati all ANTEAS FORLI’ |
QDV nei termini di lepge;

g, Proventi da attivits di raccolta fonds nonché dalle attivitd diverse da quelle di interesse
generale, di cui all'art. 6 del D.Lgs 117/2017;

h. Ogni altra entrata ammessa dalla legge 106/2016, dal Codice del Terzo Settore e successive
modifiche o integrazioni.

ARTICOLO 15 - BILANCIO PREVENTIVO E BILANCIO CONSUNTIVO

1. Il bilancio preventivo & quello consuntiva vanno dai 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno;

2. Il Consiglin Direttivo deve presentare all/Assemblea dei Soci per {"approvazione, entro il 30
giugno di ogni anno, Il bilancio di esercizio consuntivo costituito da stato patrimoniale,
rendiconto gestionale e dalla relazione sulla missione congiuntamente, gualora ricorrano i
requisiti previsti dallarticalo 14 del D.Lgs 117/2017, al bilancio sociale da predisporsi sulta
base delle linee guida previste dal Codice del Terzo Settore. il bilanclo consuntivo deve essere
accompagnato dalla relazione del Collegio dei Revisori dei Contl. AlPAssemblea dei Soci viene
presentato anche il bilancio preventivo dell’anno successivo a guelio di riferimento.

3. 1 bilancio consuntivo deve essere messo a disposizione del Collegio dei Rawisori dei Conti
almeno 15 giori prima delladunanza dellAssemblea dei Soci.

4. 1l hilanclo consuntive deve essere depositato presso la sede dell’ ANTEAS FORLI ODV almeno
10 giorni prima della seduta dell’Assemblea dei Soci e potra essere consultate da ogni socio;

/
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5. ’ANTEAS FORLI' ODV ha l'obbligo di impiegare gli eventuali avanzi di gestione per la
realizzazione delle attivitd istituzionali.

ARTICOLO 16 - MODIFICHE ALLO STATUTO

1. Le proposte di modifica allo Statute possono essere presentate all'Assemblea dei Socl dal
Consiglio Direttivo o da almeno il 25 % dei componenti deltAssemblea del Soct.

2. l‘Assemblea straordinaria dei Soci che delibera le modifiche allo Statuto & validamente
costituita con la presenza di almeno tre quarti de componenti dell’Assemblea dei Socl e le
relative deliberazionl sono validamente assunte con il voto favorevole della maggioranza del
presenti in proprio o per delega.

ARTICOLO 17 - SCIDGLIMENTO

1. Per deliberare lo scioglimento del’ANTEAS FORLF ODV e la devoluzione del patrimonio
occorre il vato favorevole di almeno tre quarti dei componenti deli'Assemblea dei Soci. Con
|a stessa delibera, 'Assemblea dei Soci provvede alla nomina di uno o di pid liquidatori,

2. Alfatto dello scioglimento, & fatto Fobbligo all ANTEAS FORLY 0DV di devolvere il patrimonio
residuo ad altri enti di terzo settore operanti in analoghi settori secondo ie modalita e le
procedure stabilite dalla Legge, in particolare dall‘articolo 9 del D.Lgs 117/2017.

ARTICOLO 18 - DISPOSIZION]I TRANSITORIE E FINALI

1, Per quanto non previsto ¢ stabilito dal presente Statuto, si fa riferimento al Codice Civile, al
Codice del Terzo Settare, alle norme vigenti in materia e ai principi generali delf'ordinamento
giuridico.

. : ‘ﬂ {ﬁm@@%%\k@)
/w@ﬁ?/@w Xﬂu@ugl Cj;m A

15




