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S sTATUTO
o Associazione Lucls ETS

_ ART, 1

Dénomingzione, sede ¢ durata

- B eostludto fra 1 prosent, a sensi del Decretn Legislativo 3 huglio 3017, w. 117 Gin se

el Tarza settore™) ¢ syceessive modifiche ed integraziont, in quanio sompatibile, d

- disposizion] dt atieaziane, v Ente del Terzo Setiors, non riconoseiuts, avente |

CAssocingdons Lucis FTS™ da ora v avanil denominala “Associnzione”

o eon dueata illindiam,

I rpsterivenio della sede fegale non comporia modifica sintularia,
Comune & polrd exsore delibernto del?”Orpano di Amministrazione,

L Organo di Amministrazione ha 1 facoltd di istituire godi operative secondarie.
Il teasferimento della se

. de legale deve essere comunicato entro 30 giorni dal verifi
e gestord di pubblict reginti presso | quali Vorganizrazione & iscritra.

guito denominatoe “Codice
¢l Cadice civile e relative
a seguente denominazions;

» con seds legale nel Comune di Teramao

¢ cib avviene all'interno dello stesso

carsi dell'evento agli entj

ART. 2
Scopo, finalitd e attiviel o

Ente assume 1y formu di As

solidaristiche ¢ di utilith S

sociazione non riconosciuta, non ha scopo di lucro e persegue finality civiche,
itle, mediante le svolgimento, in via esclusiva o principale, di attivity di interesse
genernle di cui all*ary, S doi DiLgs. 117717 s.mii., con particolare riguardo a quelle contraddistinte dalle lettere:

i) organizzazione ¢ gestione di altivitd culturali

» artistiche o ricreative di interesse sociale; incluse attivity, anche
editoriali, di promozione e diff usione della cultura e delle attivita di interesse genorale di cui ail’articolo 5
p)_sewi;e:i finalizzati all'inserimento o ol reinserimento nel mercato del lavoro dei lavarator e delle persone di
cul allarticalo 2, comma 4, del d

’ré
ecreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa
sociale, di eui all'articolo 1, comma '
.

2, lettera ¢), della legge 6 giugna 2016, n. 106;

u} beneficenza, sostegno g distanza, cessione gratuita di alimeng o prodotii di cui alla legge 19 agosto 2016, .
166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a 30

stegno di persone svantaggiate o di
- attivith di interesse generale a norma dell’art, 5.
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'L*Associazione hta come scopo principale il sostegno economica e supporto morale ai pazienti oucologici in
“difficoltd, .

o Le attivirh che I'Associazione infende svolgere per il raggiung

. imento degli scopi sopra citati, di cui afl'art 5
< leltere i p,u, sono: '

“* Organizzazione di eventi di beneficenza per raccol
= difficolia economica; . |

ta fondi da destinare ai pazienti oncologici in

.

g ”Organizzzlziunf: di attivita ricreative per il sostegno morale dei pazienti oncologici; R
e Affiancamento per I'inserimento o reinserimento al lavorg e per altre pratiche burocratiche S

~. 7 laddove ci sia necessita, o ' : ' o
L‘AS:;OCE&ZR)L:@ _tzprzm‘. nel rispetto” dells liberta
“democrazia, legalitd, solidarietd ¢ pluralismo. e
L'Associnzione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice
nteresse generale, secondarie e strumentali tispeito g
Ministeriale ex art. 6 del I, Lgs, 3 luglio 2017 n. 117 s.md.

ed uguaglanza dei soci e dei valori di partecipazione, - -

del :te_r'za 'setgt)re, attivitd diverse da queflé::"fdi; L
queste ultime, - individuate con apposito Decreto

La foro* individuazione. potrd essere successivamente integrata e modificats Su_proposta dell'Organo di TN
Mittinistrazione e apps /ata fn.Assemblea det Soci, Nél case I"Associazione eserciti attivita diverse, I"organo




di Amimninisirazione dovry aftestarne jf caratters secondario g strumentale delle stesse nej documenti di bilancio

af sensi dell’art. 13, comma 6 del CTS, :

L'Associazione pud esercitare, 4 norma dell’art. 7 del Cocdie
attraverso [a richiestn a torzj di donazioni, fasciti
proprrie altivitd di interesse generale e nel rispatto
i sostenitot ¢ con il pubblico. La raceolta fong
mediante sollecitazione ) pubblico o uliraverso |

¢ del Terzo settore, anche attivita o ragecolta fondi ~
¢ contributi i natuea non corrispettiva - al line di Bnanziare le
def principi di verita, {irasparenza e corretterza nej rapporti con
pud essers realizzata anche in forma organizzata ¢ continuativs,
#eessione o erogazione di beni o seryiy di modico valore,

ART. 3
Armmissione ¢ mimore tlagll ngsoclntl
I nuroero degli agsociat & illiritato,

Possano aderire all’ Associnzione tutti colom che condividono o inalith delly stessa ¢ che partecipann alle
atevith dell Associazione con Iy toro opern, competenze ¢ sONOsCEnze

Chi intende essere amimesso come associato dovid presentare all'Organo di Amministr
direttive) uta domanda seritta che doved contencre:

. Vindicazione dof nome,

. coguome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale ronchs
v telefonicl e inditzzg di posta elettronica;

la dichiaraziane di conoscere e accettare integralinente il presente Statuto, gli eventuali regolarnenti e
1 ’ttenersi alle deliberazion; tegalimente adottate dagli organi associativi;

acione (o consi glio

recapiti

[OSSOnO essere soci anche | minorenni,
serciteranno | lorg diritti in assem

previa domanda di ammissione sottoscritta da entrambi | genitori, i quali
raggiungimento della maggiore etd, fay

blea. I predetti soci non possono ricoprire catiche saciali fino al
0 salvo ¢ impregiudicato ogni altro diritte.

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalit
perseguite e le attivitd di interesse generale svolte

La deliberazione di ammis
Amministrazione, nel librg d
L’ associato si impegna a versare la quota sociale all'atto dell'accoglimento della domanda.
L'Organc di amministrazio

ne deve, entro 30 glomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda dj
annmissione e comunicarla agli interessati

1.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall

30 giomi dalla comunicazione della deliberazione di ri
che delibera in via definitiva sulle domande non accol
prima riunione utile,
Lo status di associato ha carattare permanent
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio,
strumentalmente limitativi di diritti o a termine,

Nel rispetto di principi, valori ¢ finaliti che animano |’ Associazione, I'Organo di A
proporre all' Assemblea dei soci I'adozione dj regolamenti su criteri di ammissione,
prova e di esclusione del socio, integrativi di quelli statuiti nel presente statute,

sione deve essere comunicaty all'interessato e an

notata, a cura dell'Organo di
egli associat,

‘Organo di amministrazione, chi M'ha proposta pud entro
getto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea,
te, se non appositamente convocata, in cccasione della

€ & pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5.
introducendo criteri dj aminissione

mministrazione ha facolt di
di valutazione del periodo di

ART. 4
Diritti e obblighi degli associati
Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli argani associativi e di essere eletti negli stessi; _
essere informati sulle attivity dell’ Asseciazione e controllame U"andamento:
frequentare i locali dell’ Associazione: '
_Partecipare a tutte le iniziative e manifestazion; promosse dall’ Associazione:
' concorrere all’elaborazione ed approvare if programma di attivied;
. essere rimborsati dalle spese effettivamente Sostenute e documentate;

, . prendere atto dell’ordine del giorng dalle assemblee, prendere visione dei hilanci _c'_'cbnsultzi‘rer i li’bz_'i_:"'
associativi; ' S o R

- essere tutelati nel loto diri (to alla riservatezza;

A
]

/
%
E
\§

i




i
Gli associati banme I'obbligo di: !
rispettare il presente Stargto & gli eventuali Regolamenti interni;  di lucro _
svolgere la propria attivity verso gli aliri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di luero,
indirett;
antche indiretto; . ‘ ) ) C )
versare 1o quota associativa secondo Vimporto, le modalitd di versamento e I termini annualmente '

stabiliti dall’Organo di Amministrazione

. manfenere la riservatezzy essenxlale circa o comuircazioni ¢ le informazioni apprese durante {e attivita,
i servizio.
ART. 8
. Perdita della qualifics di assnciuto
La qualifica di associato s perde per marte, recesso, decadensy o esclusione, i
L'associato viene eschiso Quando:;
- contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, agli eveatnali Regolamenti interni e alle

deliberazioni deghi organi associativi; ..
' pone in essers comportamenti che Provocano danni materiali o all'immagine dell’ Associazione non
spempatibili quindi con principi, valori e finaliey associative,

. %d’gm -y rmaggioranza assoluta dej suol membri, la quale deve essere comunicata, mediante lettera A/R o aliro mezzo
A g »"Vb - equipollente. all’associato escluso,

Contro il suddetto provvedimento, il socjg interessato pud Presentare ricorso entro trenta giorni da!]a data di
comunicazione deil ‘esclusione; if ricorso verra esaminato dall’ Assemblea nella prima riunione ordinaria,

L'associato decade dalla qualita di associato:

- quando si renda moroso nel Pagamento della quota associativa secondo le modalita ¢ { termini stabiliti
dall’ Organo di Amministrazione ‘
In tal caso I'effetio consegue automaticamente allo scadere del trentesimo giorno da! ricevimento del sollecito a
regolarizzare Ia posizione (il quale dovrd contenere anche l'avvertimento degli effetti decadenziali collegati al
perdurare dell'inerzig nel Pagamento), che gli sia stato consegnato a mani o inviato tramite raccomandata A/R
O altro mezzo equipollente, da parte del Presidente,

3

L'associato pud sernpre recedere dall’ Associazione,

Chi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare, in forma scritta, la sua decisione all'Organo dj
Amministrazione, il quale dovri adottare un'apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anne in corse, purché sia fatta almeno 3 mes; prima
su] \Z
ART, 6 :

I diritti di partecipazione all’ Associazione non sono trasferibili,
Organi S R '

e L
[ as30ciato pud essere escluso dall’ Associazione mediante deliberazione dall’Organo di Amministrazione a é
§

Le somme versate g titolo di quota associativa non sono rimborsabill, rivalutabilj e trasmissibili.

Gl associati che comunque abbiano cessato dj Appartenere all'Associazione non hanno alcun diritio
patrimonio della stessa,

Sonio organi dell’ Associazione: -
- I'Assemblea;

T'Organo di amministrazione
il Presidente. R

(0 Consiglio diretiyoy;




ART, 7
Ansenrylog

¢ Asdambled dei sppf ﬁ__l UrRann Aviana da]l‘g\sm‘u'lminne;
yantitiea Al momen e dolla OBV oY @

LrAwsemblon & sonvoears dl Prosicdente almeue gy valty i, entro 4 mesi dally chiy
sochilt, Pert Lapprovigioge det hilange ,

AsnistEe 1o riroy

s dell esercizio AR
PO, op vl che iF Prosidente o P Organa (!i .
BRI ppartne, AYYRIO quande ye venga Talta richlest da almendo un dectmo dej Saci,
perehe B eegakt ooq (] VETSIHTI 10 ol LI askoeintive, .
Ls ovocadione *?t«*l-?'f‘\mt‘.lﬂhlcm deve assern efiethuaty atimeqn 7 glorni prima della datq della riunione o '
FORRBICA PRt iscrila W uxsopgui mediante: logary, Madt o wvvise affisso nelia sede agsocialijva,
Ly viso of VOIVOChZiGne oy

& eomposti oy tukt | goei per
PO osiers Oy ¢ Stranrdinrig,

I quali sussiste taje .

Corteners il gior, P'oiy @
et Pording ot Bforna,

Lrassomblea pyg RSO Nnche

distanza (Skype, \='i‘u::{mmi'crrmwl

Sia COnEentitg

- svolgieato delladnmy

it luogo delly prima e della secondy Lonvotazione,

svolin in eollegame

. It:!ecnnf’emrizu) ac
al provide

MO sudio/viden sltraverso
onidiziene phe:

strumenti di comunicazione g
e i necerlipe Videniity

e I Jegittimazione degli intervenuti, regolare o
. Wl cimstature o Proclumaee i risy g delle votazioni;
e Sid consentito g SORRCNO veebalizzynge i percepire
%;i%rb&liwaaicme;
, ﬁf Sin comsentite agli intorvey

) : uti g Partecipare aity discy
AATERIent 2l ording ey glome,

adeguatamente gli eventi agsemblenr; oggetto di
ssione e alla votazione simultaneg sugli

Nell*Assembloa (Ordinarip ¢ Stmordirmriu) hanng
el libro degli associati in regola con ] versaniento delln quota assog
Clascun associato hy U vorg,

Ciascun assoctato pudy fargj Tappresentare iy Assemble ga altro
calee allavviso di vonvacazions, Claseu a

WSKOCIAt0 mediante delega scritta, anche in :
SSOCiRto pud fappreseittare sino ad yn massimo di 3 associati.
Stapplicans | comm; de s art. 237 del Cadice ¢
Spettano le seguent Competenze inder

l
tile, in quanto compatibili,
All'Assembleq ogabili: _ Q%
in via ordinaria ,
noming ¢ revopy i “amponenti degli Organi associativi $¢ previsto
revisione legale dej Conti;

. . il Soggetto incaricato della %,
- approva i bilancio dj esercizio;

- delibera sulla responsabilita dej sensi dell’art. 28 ey Cadice del
feren setore, & promuove azione di responsability nej loro confronti;
© delibera sully quota 4g

sociativa annuale o sugli eventuali contribii
. delibera sui rigors; a

_ Yverso il provvedimento d reiezione dell;
wsoclyy; ' '

diritio di voto g ¢oloro che sono iscrig, o

& almeng 3 mesi,
fativa,

componenti degli organi associativi, aj

Straordinari:
* . deliber sull'esclysione degli agsoci

- 4pprova gli eventyali fegolamenti internj o
delibera sull*esere

210 ¢ sulla individuazion
" delibery Sugli altri oggetti attribyiy dal
Conpetenzy, S

ati;

le lorg variazion;; o o
. e di eventoalj attivitd diverse o sensi dell*are.2 da‘ﬂ_b-sthﬁu'iq; 3
la Legge, dal*ary costitittivo o dalfs "}ﬁfamtd alla"sug

] fﬂﬁ‘iﬁ"shﬁurdfﬁ:uﬁﬁ.-r”_ L o
| bera sulle modificazioni dell Atta cogtitutiv o del
rerg fo seioglimento, Ia :t.f-‘tjsfosh?azir'gnﬁ,

¥

lo Statuto;

la fusione o 1y
ne del patrimonio; stabilasido 3 chi esso ar




semblea Ordinaria & pregiagy,,
IAS

ta da}
LA dente che D0Mina, fra § S,
gl

Presideme :
un Se

o] .
: ano ¢ A Lt . . .
. . Ctario yogpy, ., o B “lmmlsmlzlone 0, In sua assenza, dal Vice-
semblea & validamente Costituity p, Prima cel:%uluame, . » i sua .
+Asserm : : OChzione . -
Aenli- in Proprio 6 per delegy, ¢ 3, Seconda cony, CUZIoNG cop 1y
resrio o per delega.

Presenza dey
Caziong quap,
p.Asseﬂ‘b]e“ Ordinatia delibery

la megy Pitt uno degli associati
Nque gia if gy, '
' uhdameute,
g pill Uno dei presenti gy tutte |
50

Mero degli associat presenti, in

WD Py ob
€ GUESLOR] oo a':iilm'ghe " Secondy convocaziane, con |
la prima & $eC0nda convocazjgn, devono intoreq e M 4l giomg
rf\gscmbfeﬂ Straordinariy

a maggioranza del

o ere { x
lice iE quale nﬂlnlna, ‘-Tﬁ 1 S()Ci, un

‘ Segretaric, erguliu:::mznmi"um Gl Assemblea Hessa & maggioranza

per moditicare fo Statuto occarte fy Presenzy o almeng 34 s §

j presenti (quorum decogabije). ga
ol %e!ibcf"‘m lo scioglimente dell” S
meng % dgg!j asst?ciati (quo_mm inderogabne‘ # devalyg,
Tutte e dehb-egm a-bsemb[mm e-].mnqm?“ﬁ' oltre aq essere debitamente trascritte nel iy dei verbali delle
gsemblee ‘dex‘ 0cl, sono Pubbllmzzata al Soci gy I'esposizione Pet 30 gior i d ; n1e o ione nella sede
Jell' Associazione, glorni dopg approvazione
2

o

Ussaciati e §| yopg favorevole della maggioranza

100e el Patrimonig fccorre i) voto favarevole dj

L Orgaro di A!T}mlnlstrazione Pera in attuazjone delle volony o degli indiri
quale risponde direttamente ¢ dalla guale PUG essere, per Bravi motivi, revocagg
Rienira nella sfera di com

: : belenza dell’Organg g Amministrazione tytq duanto non sia per Legge o per Statuto
di pertinenza esclusiva del} Assemblea o dj giyy; Organi associativi,

zzi generali dell’ Assemblea alla
¢on mativazione,

in particotare, e tra glhi altri, son
- eseguire le deliberazion; dell®
- formulare i programmi dj attivi
- predisporre il Bilancio di eserciy;

base delle linee approvate dall’ Assembleq;
Cizio e 'eventuale Bilancio Saciale;
- rominate Presidents o Vicepresidente;
- predisporre tutti gli elemeng utili aly’ isi i
.

O compiti di questo organg:

Assembles
dell’esercizia;
- deliberare I'ammissio

economicy
~deliberare e azioni dj

ne e I'esclusione degii associati;

sciplinari nei confrong; degli associati;
tratti inerenti le attivigy associative:

- curare la gestione di tutti § bens

L'Orgaco di amminigy

da un numero d componenti, compreso iy 2 e 5, nominati

dail’AssembEea per la durata di 3 anni e sono rieleggibili.

mageioranza degli amministratori Sono scelti tra le persone fisiche associate ovvere indicate dagli enti
Bsocia: g applica Tart. 2382 Codice civile riguardo alle cauge d; Ineleggibilitd e d decadenza,
Nel caso in cui, per dimissioni o alyre cause, uno o pin dei componenti dell’Organo d; Amministrazione
t@adang dalfincarico, i medesimo organo pud provvedere alla loro sostituzione nominando | prinu tra i nog
eletti, che rimangons in carica fino allo scadere dell'intero Organo di Amministrazione, relt'impogs
Wuire taje modality sary I’ Assemblen a ricostituire 'Organo con |y naminga del nyov
Sltbentrera € rimarra in carica fino alla scadenza natale.

L'Organo di Amministrazione decade per dimissioni contem

strazione & presieduto dal Presidente

.

ogni qualvoley i} Presidente 1o

_ nsiglieri ne faccig richiesta, L’Organe dj amministtazione a
L Vilidamer e costing ' '

10 quando & presente 1a maggioranzs dgi componenti. _ o
I _;Le dﬁilbe_z-'azioni delI’Organo di amministrazione S0n0 assunte a maggloranza de_: presenti,




cazioni devono essere )
vocazion \ \ efffat ate Mediange 4.
o e oAla riunione, contenente orgiy L YViso g
g o di MANCAO rispetto de;
o

. g G 0, I ntt(} )
s . e terming g 100, g
z‘\ﬂfﬁ. et dell’Organo di Ay,

N od pryri $1 almeng | giorno prima della
T gt s 80, Saran 10 delly seduata, I difeuo di convacazions
‘ Strazigne no Ygualmenge valide [g y
Qi ;i di ogni adunanzy d(’:]l‘()fganq di Amm € ¢ riun
! \t‘@ e(}i\ Chi ha presieduto 1a !..iuni(}ne‘ v nnnl.‘{t!‘a?i
St

foni coi partecipano
U0 e g
[ i)
e ppinistaion, entro 30 giom;i dally n‘;‘)&{!ﬂ‘}n ;‘J;lsarvmi agli gy
PO d . . A8 e 4 leyr e
jonale del terzo settope ndic: L LU T ‘

(oo ionale del terz 1o, Ol s " devonn Chisderme 1o » el Reois
i © a quali di essi @ Atibuity |, r e e iy MMizion; Previgte nc:}tfiu‘l{"l I h’“?“""“’m’ nel Registro
AHOTES o b Ppresantnnm dell-.q(m o SO 6, art, 26 dal Codice del terzo
seglunamente. . PHERZON ¢ precisande s¢ disgiuntamente o
o qere i rappresentanza attribuito ygy; AMmingy
i . ﬁppm;ibiti al terzi g ’

i
SCENZA
OO

L eun del Segretario ¢ sottoscrittt datlo

~HIE, pertantg o limitazig
stro

i di tale potere gon
O 3¢ nan g prova o

he i terzi ne erano a

{ Presidente tuppresenta legalmente r
ersi edin giudizio - e Compie tytyy gli

» il Presidente convoca

: presiede UAssembles o POrgane ¢ Amministrazione,
smministrazione sulla base dellq direttive dj talj Organi, riferendg a quest’

svolge ['ordinaria

ultime in merito all’attivita compiuta,

1 Vice Presidente sostituisce ] Presidente in ogni sua attribuzione ogaiqualvolta questi sia impossibilitato
nefl’esercizio delle sue funzion,

ART. 10
Patrimonio
H patrimonio dell’

Associazione, comprensivo di ricavi,
wihuzatg per lo g

rendite, proventi
volgimento dell attivita statutaria at f

» entrate comungue denominate
ni dell'esclusivo perseguimento di finaligg civiche,
solidanistiche e dj utilith sociale, _
1 L’Assﬁciazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della proprie attivigy da:
;) quote associative:
}

contributi pubblici e privati;’

%) donazioni ¢ \aseigg testamentari;

4 rendite patrimaoniali;

5? Proventi da attivita di raccolta fondi;
6 beni mobili ed immobili
) entrate ¢

pervenuti all’ Associazione a qualsiasi tiolo;
dei Dy, Legs.

erivanti da attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie ¢ strumentali, di ey éii’éft. 6

n 72017y, o

b ogni alira entragy compatibil

L'Organg

. ‘%ﬂ“a_n; 2,
felly

e con le disposizioni legislative vigenti in materia,

di Am ministrazione 'dnc'um'eﬁta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cyj
a seconda dei casi, nellu relaziore di missione o in una oo

tazione in calee al rendiconto per casga o
"% integrativa al bilancio. . . o e




L' Associazione pud csercitare attiviey dj taecolia
atraverso fa richiesta a terzi di donazioni, lascitj
propuie attivitd di interesse generule sem
rpportl con i sostenitori ¢ con il pubblien,

pubblica di fondi, & norma detl’art, 7 D, Lgs. 11772017,

& condributi di natera non corrispettiva ol fine i finanzinre lt, )/
. ] . N S pE 3
pre nel vispetto dei principi di verita, frasparenza ¢ corretterzi nei ‘/

Tndipendentemente dalla redaziong del hilancio di eserciziu, ' As
raccolta pubblicn di fondi ESeMitY i e
tedige. entro 4 mesi dalla chinsuen dalp?
in modo chiaro e trasparente, le DBlrnle o

sociazione per ogni attivith r:ccus,ic;naira di (—gj
nuomitaiey i celebraziond, ricorrenze o campugne di ucnsibiim"numm;e
exercizio, un apposito ¢ sepatato rendiconio dal fuale dm,mnolr{suirt{lm.
fe wpeso relative g claseuna ativin di detta rccolts pubblica di fond,

1 contributi deghi aderenti sono costituiti

dalte  quote associative  annuali, stabilite  dudl’Organo  di
Awmprinistrrzione cha ne determing ' amumontare,

ART, 11
Divieto di distribuzione degh utili
L’ Associazione ha {1 divieto
, Comungue denominate, ai
rEani associativi,
SOCialive,
2 utili o ghi avanei d;

duelle ad agse direttamente connesse,

di distribuire. anche in modo indiretto, utili
propri associati, lavoratori e collaboratori,
anche nel caso di recesso o d ogni

ed avanzi di gestione, fondi e riservef
smministratori ed altri componenti degli
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

gestione sono impiegati esclusivamente per Ja regtizzazione di attivitd istituzionali e di

ART. 12
Bilancio di esercizio

Llesercizio sociale inizi jj I gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.
Ogni anno " Associazione deve redigere il bilancio j esercizio che viene predisposto dall'Organo dj
Amministrazione, sotteposto all’approvazione dell'assemblea dei soci

chiusura e depositaro presso il Registro Unico Nazionale de} Terzo Settore

entro 1 primi 4 mesi successivi alla
L’ Organo di Amminjste

azione dovr predi

sporre il bilancio consuntive dj esercizio secondo le modality stabilite
dall'art, 13 de} D.Lgs. n.117/2017,
ART. 13 E{
Bilancie sociale & informativa sociale

Se i ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate > {00 mila euro annyj

L*Associazione deve Pubblicare annualmente e
emolumenti, compens o corri
controllo, ai dirigenti e aghi ag

lenere aggiomati
Spettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai com
saciati,

nel proprio sito interpet

gli eventuali
ponenti degli organi di

amministrazione ¢
Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate » L mln di ewro annui
L0 G elro annyj

: | .
gere, depositare pressg ] Repistro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel
ancio sociale. :

L'Associazione deve redi
propria sito internet, il bij

ART. 14
Libri

L’Associar;ione_deye lenere i seguenti libri;

libro degli associati, tenutog cura dellOrgano di amministraziong;




| i inistrazione; :
- redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell Crgano di amministraz

i devono essere iscritd anche | verbali
i et 1 essere trascritt anche i ve .
' libro delle adunanze e delle delibernzioni dell” Assemblea, in cui devona és ore frasen ‘ .
e BRI 4 !

. 0 l‘g“ﬂas-

[ - 'S (8 S50 Ty s 1 {l'r i { i ili li sociali
titt gl s a reg " socintive 1rtto d.l esaminars lhb : ,l-
h 1ati, 1 ] Of‘i facdiy] H vt iim(:l‘llt) d(‘!”ﬂ (}ll ta A5 Clm!‘!‘l. h( ) lll t ; i ‘ itt !l,

gl ‘ B ) fi SOTELS h Orea o di

t h e n' lln in(}l'énl‘(‘ I‘A%ﬁnﬂiﬂ}.’,iﬂ”@. ﬂl:ﬁndf’ﬂﬁ th]ﬂu s e est pe f)CI 0 a - & 141 .

Fal o s - ‘ - 19 i { indi = umentosi )

e veliesta cus I 0 d)\"!'u'] dare riscontro entro trenfa Bloim, (fﬂvrﬁ indicare il/ d{'IC di

. Tale richiesta, 8 cul OFgan f ) ‘ o il .
pmi:dcre visione &0 estrarre cupts, nel rispetto dei segaeni crilen

i fo indivh i ; ca ordinaria cui saranno
. i richiedente doved indicare nedlistangs il propriv indivizze di postit elethronic
fviate le copre digitsli dei document; ricliesti;

TR : i indicati alla presenza di almeno
» Hrichiedente dovey inoltre visionare gli atti o libri, durante gli orart indicati ed al ap
un componente detl Organg dj

Anmm 1 e o 5 & CO i a pr)plfﬂ 5[)853 a
R T I”d"'iiu"i t"ltf d‘! an l‘fl[.!ak,il!t“e !u g&sl‘iot‘le M.)C[:ﬂf;‘-.

; . CPartd ; ti di cui hanno avuio
oo odnogni casa, | soggetti richiedenti sarnano tenuti alla riservatezza sui f::u.u e suj .dccunfegtlbfiim dvelazions o/c
- icoposcenza e SRrANNO responsabili per i danni subig dall'Associazione in caso di loro 13‘97 dichiarazione g
* Ghlzzn, E\-‘enmalmente, I'Associarione potrd richieders all'interessato la soutoscrizione di una
Servatezza con la quale il sog,

apr sy s - » . r ,;’_i ]
et st impegna a nop utilizzare le informazioni e i documenti appresi per
vith concorrenziali,

ART. 15
Lavoratori

ART, 16
Scioglimentg e develuzione del patrimonio resi

duo

+ comma 1, del d.lgs,
! altro ente de} Terzo seitore, individuato
'0ga natura giaridica ¢ analogo scopo, :

it Presente Statato, dagli eventuali R,
ivi, si applica quanto previsto daf Decreto Legista
terzo settore) e, in quanto compatibile, da} Codice civile,

egolamenti interq; e dalle " .
Hvo 3 Tuglio 2017, n, 117 e

SR o Esenzione imposta di pogt, Co L ey
:Reeri presente chie Ia syddaty associazione, richiedera iserizione o RUNTS, ai sensi dell*art 82 "
del Decreto legislativo | I72017eodice del Terzo Settore) ¢ ' ‘

ab 01 gennaio

Su tutti gli arej, b contratti nonché

i documenti, Jo istanze,
certificazion;, le dichiarazion;

2018 & esente dal-
le copie, anche se




