STATUTO
ARSOCTATIONE CULTURALE “AMICI DI EMBICO PEA ™
(APS)

ART. 1
[Denominazione, sede & durata)

S

E' moshtuita ai sensi del Codice civie e del Oecrefo Legisiive 3 luglio 2017, n. 137 {in sagLito
denominato “Codice del Terzn settore™) e successive modifiche, una associazions avente la seguente
denorinasione

w A WICT DE EMRICO PEA - APSY da ora in avanti denominats *associazione”, con sede legale nel
Cormune di Looea e con duvals Senitats.

‘ ART. 2
[Scopo, finalitd e attivita)

U'associazione mon ha soopo of Jucro & persegue finalitd civiche, solidaristiche e df LfilitE sociate,
mediante lo svolgimento i fBwore def proprd associat, of loro familian o of beref di una o pil delle
sequenti attvitd of interesse generale, avvalendosi in mado prevalente dellattivita di volonfarizbo del
proo associati o delle persone aderent] agli enti associzti finalizzata:

a promucwvere & valorizzare la figura e 'opera di Enrico Pea, nonché Fambiente storico-letterario a lul
riconducibile, attrawverse pubblicazioni, convegni, mostre, spettacali ed altre inizgiative cosrenti con |
finalita sopra indicake.

Per il raggiungimentn dello scopo Passociazione potré operare nell'ambito delle seguenti attivita di
interesse generale con riferimento alie lettere previste dall’art. 5 del Dubgs. 117717

. d) educazione, istruzione & formagione professionale, ai sensi defla legge 28 marzo 2003, n. B3, e
e Successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa;

‘ fy interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culburate e del paesaggio, ai sensi del decreto
egislative 22 gennaio 2004, n. 42, & successive modificazioni;

‘ mazione universitaria e post-universitaria;

ganizzazione & gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sodiale,

incluse attivith, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
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el %%d“ lontariato e delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo.
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'zssodiazione non dispone Smitasion’ con riferimento alle condizion sconomiche e discriminazion’ of
qualsiasi natura in relazone aitammissione deghf associali g non prevede il diritto di trasferimanto, a
qualsiasi titolo, della quota associativa.

L'associazione pud esercitare, & norma dellart. & del Codice del terzo seftore, attivita divierse da
quelle di inkeresse generale, secondarie & strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sard successivamente operata da
parte dellOrgano di amminisirazione,

|associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondj & norma dellart. 7 del Codice del Terzo
settore, - attraverso la richiesta a feref di donaziond, lasciti e contributi di natura non carrispettiva - al
fine di finanziare le proprie attivith di interesse generale & nel rispetio dei principi di werits,
trasparenza & corretterza nel rapportl con | sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
[Ammissione e numero degli associati}



Il awmeno degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito
dallz Legge.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gl enti del Terzo settore o senza scopo di lecro
che condivideno le finalith della stessa = che partedipano alle attivitg dell'associazions con la loro
cpera, con e loro competenze & ConOSoENzE,

Chi intende essere ammesso come assocdiato dowrd presentare all'Organo di amministrazione una
domands che dovra contenere:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonche
recapiti telefonici = éndmzm di posta elettronica;
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralments il presente Statubo, gli eventuali
regolamenti & di attenerst alle deliberazioni legalmente adottate dagli ongani associativi,

L'Crganc di Amministrazione delibera sulla domanda secondo oriferd non discrimieators, coerenti con

le finalita perseguite e le attivita di inberesse generale swolte.

La deliberazions di ammissione deve essere comuricsts all'interessabo e annodéala, a cura dellOrgano

di amministrazione, nel libro degli associati.

L'Crgano di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la dialiberazione of rigefto della domanda
ff;?;.';;~ -, di ammissione & comunicarla aglh interessati.
Qua*lmf’a la domanda di ammissione non sia accolta dal'Organo o amministrazions, chi I'ha proposta
ub entro 60 giomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, « chizdere che sull’ nstanﬁa ss
pmnuw i 'ssemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati,
asione della sua successiva comvocazions,
status di associatn ha caratbere permacente g pud venire meno solo nel casi previsti dallart. 5.
Mon sono pertanto ammesse adesioni che wiolino tale principio, introducendo criberi di ammissione
strumentalmente limitativi di diritt o a termine.

L'Assemblea dei soci pud conferire la nomina di Socio Onorario a persone fisiche o
giuridiche particolarmente impegnate in attivita coerenti con le finalitd dell’Associazione.

ART. 4
[ Diritti e obblighi degli associati)

5l mssociat hanno il oo di
- eleggers gli organi associativi e di essere eletti negli shessi;
- esaminare i libri sociali;
- essare informati sulle attivits dell’associazione e controllarne andamento;
- frequentare § locali dell'associazione;
- partecipare a tutte le iniziative & manifestazioni promosse dallassociazions;
- poncorrere allelaborazione ed approvare i programme Ji attivita;
- egsare rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto dellordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i
libri associativi,

Gl associati hanno I'abdiizo dis
- nwpettarw il pressnte Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- swolgere la propria attivits verso gli altr in modo personale, spontaneo & gratuito, senza fini di
fucro, anche indiretho;
- wersare la guota associativa secondo Fimporto, le modalitd di wersamento e i termini
annualments stabiliti dall’ssemblea.



ART. 5
(Perdita della qualifica di associabo)

La gualifica di associato si perde per mare, recesso o esoiusions,

L'associato che contrawviens gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventusli
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materizli o
morali di una certa gravitd all'associazione, 0 non rispetti | regolamenti interni, pud essere esolusy
dall'associazione mediante deliberazione delltssemblea con voto segreto e dopo awer ascoltato le
giustificazion] dellinteressato, La deliberazione di esclusione dowra essere comunicata adeguatamente
l%assaciatn che potra presentare le proprie controdeduzion.

sociaho pud sempre recedene dall’associazione.
intende recedens dall'associazione deve comunicare in forma soritta la sua decisione all'Organo di
imministrazione, il quale dovrd adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguataments
associato.

dichiarazione di recesso ha effetfo con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3
miesi prima.

T et off pertecipaszions allassociazions non sono trasferibili,

Le somme versate a titolo di quota associativa non song iimborsabil, rvalutadill e trasmissibn,

i3l associati che comungue abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun dirtho
sul patrimonio della stessa.

ART. &
(Organi)

Somo organt dellassociazione:
- Ihssemblea;
- Tl consiglio direttivo;
- il Presidenke;
- I'Organo di controllo se obbligatorio per legge.

ART. 7
[Assemblea)

Melltssemblea hannn gidtio of wofo tukd colore che sono Iscritti, da almano 3 mesi, nel libro degl
associat. |

Ciascun associato ha e vobo

Ciascun associato pud farsi raporesentare in Assemblea da un altro associato mediante defega soita,
anche in caloe alfawiso di convocazione, Clascun associatn pud rappresentare sino ad un massimo di
3 associati, quindi non pud avere pid di dus deleghe di altri soci. Mon possono essere date deleghe
nel caso di elerione di organi sociali.

La comvocazione delldssemblea avviene mediante comunicazione soritta, contenente il luogo, ls data
e l'ora di prima e seconda convocazions e Vordine del giorno, spedita per lettera, e.mail, PEC, fax o
altro strumento telematico che dia garanzia di ricezione almeno B giorni prima della data fissata per
fmssemblea allindirizen, anche di posta elettronica, rsultante dal libro degli associat.

L'tssemblea si riwisce almeno una wolka lanno per I'approvazione del bilancio di esercizio.



LU'Assemblea dewve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa le mecessitd o quando ne & fatta
richiesta mobivata da almeno un decimo degli assodiai,
L'assemblea ha le seguenti competenze fnderogabil
- nomng e revoca [ componenti degll organ! associativi e, se previsto, il soggetto incaricato
della revisione legale def conti;
- approwa il biancie of esercizip;
- delibera sulla responsabilits del componenti degl organd associatid &l sensi dellart. 28 del
Codice del terzo settore, & promuove azione of responsabilits nei loro confronti;
- delibera sulla esclusione deglf associatd
- delibera sulle modifcaziond dalio Statuto;
- approva leventuale regolamento def lavord assemblisan ed i regolamento eletforale;
- delibera lo soioglimenio;
- delibera la trasformazione, fusione o soissipne dell’associazione;
- conferisce la noming ﬁi‘ %cﬁm Cinorario;
- delibera sugli a7 oggelty attribuiti dalla Legge, dall'tho costitutive o dallo Statuio &lla s
competenza.

L'hssemblea € walidamente costituita in prima comocazione con la presenza di almeno la metd degli
associati, in proprio o per delega, & in seconds comvocasions qualungue sia il numero degli associati

presenti, in proprio o per delega.

U'hssemblea oedibers a maggioranza di votl. Melle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministrator non hanno wobo.

Per modifcare lo Statuie e per delibarare lo soioglimeanto ocoorre la presenza di almeno 3 degli
associati 2 i woto favorevole della maggioranza dei presenti,

ART. B
[Organo di amminisbrazione)

Cirgano of amministrazions {consigho direttive) opera in attuazione delle wolontd e degli indirizzi
erali dell'fssemblea alla guale risponde direttamente e dalla quele pud essers, per grawd motivi,
calo mon mokivagions,

i ntr;a nella sfera di competenza dell'Organo df amministrazions tutto quanto non sia per Legge o
psar‘ﬁtamtu di pertinenza esclusiva dell'dssemblea o di altr organi associakivi,
In particolare, e tra gli alkri, sono comeit di questo ongano:
" - gleggers Il Presidente ed il Wice Presidente;
- psequire le deliberaziont dell’tssemblea;
- formulare | programmi di attivita associativa sulla base delle linee approwvate dall'ssemblea;
- predisparre il Bilancio di esercizio & Peventuale Bilancio sociale nei casi & con le modalitd previste al
raggiungimento delle soglie di legge;
- predisporre tutth gl lementi utili alfdssemblea per la previsione & la programmazione economica
deliesercizio;
- deliberare 'ammissione e il recesso degli associaki:
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli assodiati;
~ stipulare tutti gl atti e contratti inerenti le attivitg associative:
~ curare la gestione di tukti [ beni mobili e immobili di proprietd dell'associazions o ad essa affidati.

L'Organo di amministrazione & formato da un numero di componenti compress tra 5 e 9, nominati
dall'fssemblea per la gurate di 3 anni & sono selegmibil



5l amministratori sono soeli tra le persone fisiche associate owvero indicate dagli enti associati: si
applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

L'Organo di amministrazione & wvalidemente costifuido guando & presente la maggioranza e
companenti.

La partecipazione alle riunioni consiliar pud avwenire mediante mezzi di telecomunicazione

che consentano lidentificazione, la partecipazione al dibattito e la paritd informativa di tutd gl
intervenutl.

Le deliberazioni sono walidamente assunte purche risulli presente, anche mediante collegamento
telematico, al momento delia wotazione la maggioranza assoluta dei component il Consiglio. In caso
di parits di voti, prevale 1 voto di chi presiede l'adunanza.

Tl potere di rappresentanza attribuito agh amministrakor & generals, pertanto le limitazioni di tale
pokere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del berao settore o
se ron s prowa che i Berel ne erano @ ConcsCenta.

ART. 9
(Presidente)

1l Presidente rappresenta Jegalmente I'associazione - nel rapporti interni ed in quelli esterni, nel
confronti di kerzi ed in giudizio - e compie tutk gl atti che Ia impegnano verso lesterno.

1 Presidente & efetfo dal Consiglio nella prima seduta utile tra i propri componenti a maggioranza dei
presanti,

1l Presidente dira @7 carica quanto MOrgano di amministrazions e cessa per scadenza del mandato,
per dimissioni wolonkarie o per eventuale revoca, per grawi motivi, decisa dall’assemblea, oon 3
maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dellrgano di amministrazione, il Presidente
oorvora ssemblea per la nomina del nuovo Presidente,

1l Presidente comvoca e presiede issemblea e Irgano di amministrazione, swolge Pordinaria
ammiristrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a questultimo in merito all'aktivita
oompinsta.

Il Wice Fresidente sostituisce il Presidentz in ogni sua attribuzione ogniquahvolta questi sia
impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 10D
[Organo di controllo)

L'Drgano di controllo, anche monporatioo, & nominats al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

Toomponenty dellOrgano i controllo, & quali si applica lart. 2399 del Codice civile, dewvono essers
i scelt tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice chvle. Mel caso di organo
collegiale, | predetti requisiti devono essere possedutl da almeno una dei componenti.

L'Organo di cortrollo wigha sulltsservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetho dei principy di
corretta amministrazions, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguatesza dell'assetto organizzativo, amministrativo & contabile e
sul sun concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento del limit of cui al oo 1,
art, 31, la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organc di controllo & costituito da revisori legali
iscritti melfapposite registro.  Uorgano  di controllo esercita inoltre  compity g monfforagaio
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dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche & di utilith sociale, ed affests che l'eventuale
bilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle linee guida ministeriali. I bilancio sociale dé atto
deqli esiti del monitoraggio swolto dal sindaci.

1 component dellorgano di controllo possono  in qualsiasi momento  procedere,  anche
individuglmente, ad atf of ispesione e of controlio, & 2 tal fine, possono chiedere agl amministratori
notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,

ART. 11
{Revisione legale dei conti)

Se IOrgana di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrone | requisiti previsti dalla Legge,
I'sssociarione deve nominare un Pevisore legale del conti o una Societa di revisione legale iscritt
nell'apposito registno.

ART. 12
[Patrimonio])

Il patrimonio deliassociazione ~ comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comungue denominate — & wilizzato per lo svolgimento delle attiits statutarie ai & dell'esclusivo
perseguimento delle finalith civiche, solidaristiche & di utilita sociale.

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

A fini i cui &l precedente art. 12, Fassociazione ha il divieto of distribuive, anche in modo dndletio,
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate, al propri associati, [aworatori e
pollaborabori, amministrabor ed altri componenti degli organi assodiativi, anche nel caso di recesso o
di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assodiativo.

ART. 14
(Risorse economiche)

assodiazione pud trare le msorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivitd, da ol diverse, quali: guote assodiative, contributi pubblici e privati, donazioni
e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi nonché dalle attivita
diverse da quelle di inkeresse generale, di cui allart, 6 del Codice del Terzo settore.

BRT. 15
[Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere il fianco of esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
Qo Bnno.

Esso & predisposto dallOrgano di amministrazions, viene agorovalo dalla Assemblea entro 4 mesi
dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce 1| bilancio e depositato presso il Registro unioo nazionale del
berzo settore.



L'Organo di amministrazions documenta | caraltere seoomdanio e sfrumentale delle sttfvits diverse di
cui alifart, 2, a seconda del casi, nella relagione di missione o in una annotazione in calce al
rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 16
{Bilancio sociale e informativa sociale)

cavd, rendite, provent o entrate comungue denominate >_100 mila euno annui Passociazione
Pk t::hr:am annualmente e tenere aggiormati nel proprio site intemet gli evenfual’ emolument
moenst o cordspeftiy a qualsiasi titolo attribuit &l componenti degli ‘.argam di amministrazione 2
mrmra‘* o, & dirigenti e agli assodati.

Se ricawi, rendite, proseenti o entrate comungue denominate > 1 min di euro anoui Passocazione deve
redigere, depositare presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito
internet il Hiancio socale.

ART. 17
[Libri)

Lassociazions deve tenere | seguank libri:
- libro degli associati tenubo a oura dellOrgano di amministrazione;
- registro dei weloriars, che swolgono fe loro attivits in modo non oocasionals;
- b delle adunanze e delle deliberazioni dell’dssembies, in cui devono essere trascritt anche |
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo df amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell Crgame of amministrasions, tenuto 2 cura dello
stessy organ.
Gli associati hanno divtio of esaminare | suddett bri assodiativi previa richiesta scritta e solo presso
la sede sociale con divieto di asportarme i libri e farme copia.

ART. 18
(Wolontari)

I wdondari sono persone che per loro libera scelta swolgono, per il tramite dell'associazions, attivita in
fanore della comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivitd deve essere swolta in modo personale, spontanec e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta,

L'aktivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiar.

A wolonkar possono essere mmborsade dall'associazione soltanio e spese efatiivamenie sostenwe &
documentate per Pattivitd prestaka, entro mit massimi & alle condizioni preventivamente stabilite
dall'Organo di amminisbrazione: sono in ogni caso vietali rimborsi spese di tipo forfetan.

Le spese sostenube dai wolontar possono essere rimborsate nef limiti di quanko previsto dali‘art, 17
del Decrebo Legislativo 3 luglio 2017 n, 117,

La qualitd di wolontario & drcompstibie con qualsiasi forma di rapporto di laworo subordinato o
autonomo & con ogni altro rapporto di lavaro retribuito con Passociazione,

ART. 19
{Lawvoratori}
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L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avwalersi di prestazioni di lavoro autonoma o di
altra natura, anche del propr associall sobo quando cid sia mecessario &l fini dello svolgimento delle
attivitd di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

In ogri caso, I sumero del levoratord impiegati nell'attivitd non pud essere superiore al 50% del
urnery del volontard o al 5% del numeno degli associati,

ART. 20
[Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)
- Incaso di sciogiimento dell‘assodiazions, 1| pafrimonio residue & devolubo, previo parers positivo
dellUfficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da guando sard operativo, & salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, & fini di utilith sociale.

Liassembles provwede alla noming di vuno o pil Squidatod preferibilments soelt tra i propri associzi,

ART. 21
[Rinwvia)

Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applice guanto previsto dal Deorelo Legisiztive 3 luglic
2007, . 117 (Codice del terzo settore) & successive modifiche 2 in quanto compatibile, dal Codice
civile.
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