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l—“\ﬁ\ P E costituita, ai sens.:l;:-.llﬂ fgs?r i HONE < BENOMINAZIONE -~ SF Sl ARRON
_ o\ Terzo settore), un’orRanizlzazlﬁnuuﬁﬁh::)i)nnl o i (mjpgu:u denominato Codice del
EIL. \ " overi (SFAMP) ODV” (d'ora in avanti nss::i:::l:’)::fommdm San Francesco Associazione Mensa
ﬂia »/ Associazione ha sede in Forli, Via Ra:er;jr-.:fg[;f- SURATE

daelvsa:ce:z:};\: :;:f:?nlt(;ia;t;gfﬂ’amblto d?l_ medesimo Comune, deliberata dall' Assemnblea ordinaria
' quale modifica del presente statuto.
La durata dell'Associazione & illimitata,
) _ Art. 3 - FINALITA E ATTIVITA’
L Agocranone non ha finalita di lucro e persegue le seguenti finalita civiche, solidaristiche e di utilita
50_“316-' opera in attivita di volontariato, principalmente a favore di soggetti terzi, sia in |talia che
all esterq, al fine di prestare soccorso e fornire cibo a persone in situazione di indigenza di qualsiasi
sesso, eta, nazionalita, lingua, religione, razza, opinioni politiche. Si prefigge inoltre di sostenere ed
aiutare anche economicamente le famiglie particolarmente povere.
Per il perseguimento delle predette finalita, I'Associazione svolge, in via esclusiva o principale, in
a?t.ivita di volontariato e nell'intento di favorire tutta la collettivita, una o piu delle seguenti attivita
diinteresse generale:
beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;
In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, I'Associazione si propone di:
e raccogliere derrate alimentari;
e preparare pasti e somministrare a persone con gravi problemi di sostentamento;
e fornire alimenti e generi vari di prima necessita a famiglie indigenti;
offrire ogni tipo di aiuto a persone bisognose;
attivita solidaristiche e di beneficenza che realizzano iniziative inerenti lo scopo istituzionale;
e promuovere forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome, gli enti
locali, con altre associazioni, enti e soggetti privati aventi finalita simili e che condividanc gli
scopi e le finalita dell’Associazione.
Nel rispetto di quanto disposto all'art. 84, comma 1, del Codice del Terzo settore, I'Associazione pud

svolgere:
f} attivita di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito a fini di sovvenzione, a condizione

che la vendita sia curata direttamente dall'organizzazione senza alcun intermediario;

b) attivita di vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volontari sempreché la vendita dei
prodotti sia curata direttamente dall'organizzazione di volontariato senza alcun

intermediario; . . i
¢) attivita di somministrazione di alimenti e bevande in occasione di raduni,

d) celebrazionie simili a carattere occasionale. .
Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, I'Associazione

attivita ed iniziative di raccolta fondi nel rispetto dei principi di verita, trasparenza €

rapporti con i sostenitori e il pubblico: X
I Associazione puo inoltre svolgere attivita diverse da quelle precedentem

secondarie e strumentali rispetto ad esse, secondo i criteri e i limiti da
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oi soci @ illimitato, ma in ogni caso non puo essere inferiore al minimo stabilito dalla

dell'Associazione e persone fisiche che ne condividang Bli scopi e le

3 realizzarli e che, pertanto, si riconoscano ed accettino il presente

Il numero d :
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finalita e che si Impegnino

statte: ART. 5 - REQUISITIE MODALITA” DI ADESIONE
ats iore ai diciotto anni, condivida gli scopi e le finalita indicati nel presente
EhiimaR. 0 o esso come socio dovra farne richiesta, sottoscrivendo una apposita
Sautnec mtenda e.sser_e il impegnandosi ad attenersi al presente Statuto e ad osservare gli
i Ccnmgqu i)ilre;;I[:r:;re adottate dagli Organi dell'Associazione.
e ? articolari meriti & possibile attribuire la qualifica di “Socio
RAPECONE c: £ s_l So:;ed;::;iqpue; :| principio di uguaglianza di tutti i soci, senza esclusione o
onorario”, che rispol
ificazi i diritti e doveri. ) . .
:LTE?Z::T;: :| admmissione si pronuncia il Consiglio‘DilrelttiVO. il qu?i: ':;Z"i"‘::;’;t::'t‘;":‘::'?s';z::
deliberazione di ammissione all'interessato. In caso di dlnl}egt:‘, la deli e's A o b0
motivata e comunicata all'interessato entro 60 giorni; quesF ultimo, entro;c:ta ok et
groporre appello all'Assemblea dei soci, che, se non appositamente conv ’
alla sua prima seduta utile. ) ,
Lz validita della qualifica di socio, efficacemente conseguita ‘j" e
domanda di ammissione da parte del Consiglio Direttivo, & subordinata 2
associativa annuale.
Il Consiglio Direttivo cura I'annotazione dei nuovi ader
avranno versato la quota associativa.
Art. 6 - DIRITTI DEI 5OCI
I soci possono chiedere di partecipare alle attivita e alle strutture df—" |
maggiore d'eta e purché iscritto nel libro soci da almeno 3 mesi, N0 tre’nti per l'el
I'approvazione e le modificazioni dello Statuto e degli eventuali regolame d{dam pE
organi dell'Associazione stessa, nonché ha diritto di proporsi quale F:a_ne : libro soch, lipro delle
dell'Associazione. | soci hanno diritto ad esaminare i libri sociali :}l:lblig‘at,cJIrI {‘-'r;tti\-fo, dell'Organo o
adunanze e deliberazioni dell'Assemblea, ¢ deliberazioni del Consigli© D;O caccomandata AR ©
controllo e degli altri Organi sociali), previa richiesta scritta inviata 3 n'.‘lezié menzionati libri p?tll:
P.E.C. con un preawiso minimo di 15 giorni. In particolare, I'access? al %ciare la gestione Sc!masu:i
awvenire presso la sede dell'Associazione, con modalita tali da non.mtra  orvatezzd sui fattl eb“
durante gli orari d'ufficio indicati dall'Associazione, | soci sono tenutl allar iy danni SV
documenti di cui hanno in tal sede conoscenza e saranno responsa

tto dell’accoglimenta della
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dall'Associazione in caso di indebita rivelazione efo utilizzo di fatti e/o documenti appresi durante
I'esercizio del cantrollo. In 0gni caso, I'Associazione potra richiedere al socio la sottoscrizione di un
Previo impegno a non utilizzare le informazioni e i documenti appresi per attivita concorrenziali.

Art. 7 - DOVERI DEI 50CI
| soci sono tenuti:
all'osservanza del presente Statuto, degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni
legittimamente assunte dagli organi associativi;
a versare la quota associativa annuale stabilita dal Consiglio Direttivo stabilita in funziane de;
programmi di attivita.

Art, 8 — PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO - SANZION|
qualifica di socio si perde per recesso, per esclusione, per decadenza determinata dal mancato
ersamento della quota associativa annuale o dalla perdita dei requisiti previsti dalla legge o dallo
Statuto per I'adesione all'Associazione o per causa di morte.
Ciascun socio dovra comunicare per iscritto al Consiglio Direttivo 12 propria volonta di recedere e
contestuaimente restituire |a tessera sociale; il recesso avra effetto a partire dalla data di delibera
del Consiglio Direttivo medesimo.
Costituiscono causa di applicazione di sanzioni disciplinari (tra cui la esclusione) il mancato rispetto
delle norme statutarie, regolamentari, del codice etico o delle deliberazioni o direttive
legittimamente assunte dagli organi preposti dell’Associazione o in generale I'assunzione di
comportamenti o lo svolgimento di attivita contrari agliinteressi morali 0 materiali dell'Assaciazione
eai principi di democrazia interna, in tutti i casi in cui possa derivare un danno, di qualunque natura,
anche morale, all'Associazione.
In tali casi, il Consiglio Direttivo dell'Associazione,
adottare i seguenti provvedimenti disciplinari:
richiamo scritto;
inefficacia tempaoranea Per un periodo di tempo determinato non superiore ad un anno;
- inefficacia ed esclusione definitiva dall'Associazione.
Il Consiglio Direttivo adottera i provvedimenti disciplinari di cui sopra tenuto conto della gravits
della condotta o infrazione commessa e degli eventuali episodi di recidiva della medzsima o di alira
candotta o infrazione. Il Consiglio Direttivo dovra prima contestare per iscritto al socio |'addebito
cosi che egli abbia la possibilita di presentare, nei successivi 10 giorni, al Consiglio Direttive
controdeduzioni e difese per un rigsame cslla singola posizione, con facolté anct
essere sentito personalmente.
All'esito del riesame (in caso di esito negativo di quest'ultimo) o, in mancanza ¢ istanze di resame
da parte del socio, al termine del periedo di 10 giorni di cui sopra, il prowedimente d.sciolinare
potra essere adottato dal Consiglio Direttivo. Di esso dovra essere data comunicazione scritta al
socio, il quale, entro 15 giorni dall'avvenuta ricezione, potra ricorrere al Coliego det Probiviri
dell’Associazione, ovvero, nel caso in cui |'organo non sia statg Istituito, all'Assemblea der soci. |
provvedimenti sanzionatori non sono sospesi in pendenza di ricorso
I mancato pagamento della quota associativa annuale entro tre  mesi decorrent dall'inizio
dell'esercizio sociale comporta |'automatica decadenza del socio senza necessits di alcuna tormalita,
I soci receduti, decaduti od esclusi non hanno diritto al rimborso della quota associativa annuale
versata.
Il recesso, I'esclusione, |a decadenza del socio determinano automaticamente la decadenza dalla
carica sociale eventualmente rivestita all'interno dell’Associazione.
Art. 9- PATRIMONIO

valutato il comportamenta del singolo socio, potra

e o chiedere di

Il patrimonio dell'Associazione & costituito dal complesso di tutti i beni mobili e immobili comungque
appartenenti all'Associazione medesima, nonché da tutte le altre risorse economiche di cui all'art.
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Terzo settore; . .
el proventi dalle attivita di cui all'art. 6 del Codice del Terzo Settore

! iazione o gli aderenti possono ricevare soltanty
,Pef le attivita di imeresseﬁg i;i;ﬂiﬁ::i;ﬁf;;j:;o: l;;‘:ur:enfate, salvo che tale attivita sia svolta
§ nmborsc_h qe!fe 5pese_‘e e eremare rei limiti di cui all'art, 6 del Codice del lerza Settore e s.m.),
guale aitivitd secondariz @ s;rf- 2. SCRITTURE CONTABILI £ BILANCIO
"esercizio sociale inizia il 1° gennaio & termina i 31 dicembre d’qgni_anno“ . o
f’zzjgiI;I;;zZ:d;: Jrr:efzazione ill’eserc.’zic sociale, redige iI_ bilam:lo.dr esercizia, fcn:;s:;lt: \rt:ladZiaoit:tdoi
patrimaniate, rendiconto gestionale, con I'indicaziane dej proventi e dB%” onierc;ell'hssociazionee
missione, che illusira e poste di bilancio, I‘andamentr? economico e gestionale
itd di perseguirnento delle finalits istituzionall. ‘
:Jebr::;)::igt:fidef:rrcizi & predisposto dal Consiglio Direttivo, che p}rowede a de:posmarlo n:e!lle; 533:
dell'Associazione almeno 15 giorni prima della riunione d‘e!l' Ass.lemblea mdetFa pe i
approvazione. L'Assemblea approva if bilancio entro it 30 aprile dell'anng successive a g
ifarimento. L . .
(Elueah;-r:a I"Associazione consegua entrate inferiori ad Furo 220.600,00, il bilancio di esercizio pud
essere redatto nella farma del Rendiconta per cassa. o o
il Consiglio Direttive documenta il carattere secondario e strumentale delle att.rwt? qwerse‘m:nil
all'art. & del Codice del Terzo settore e 5.m.. a seconda dei casi, nella relazione di missione o In
annhotaziane in calce al rendiconto per cagsa.
Art. 13 - UTILI O AVANZI Di GESTIONE E FONDI DI RISERVA . sie
E fatto assoluto divieto di distribuire, anche in mode indiretto, utili ed avanzi di ges.tlone, \‘cmri j
riserve, comunque denominate o altre disponibilitd dell’Associazione ai soci, ai Iav?ratﬂ ”
collaboratori, ai componenti degli Organi Sociali, anche nel caso di recesso a di agni altrs j.pomst‘lre
scfoglimento individuale del rapgorto associativo. I’Associazione ha Pobbligo di reinves
Feventuale avanzo di gestione 3 favore di attivits istituzionali statutariamente previste.
Art, 14 . ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
Sono organi dell’ Associazione:
a) I'Assemhlea dei Soci;

| ",‘l h

b} il Consiglio Direttiva, Organo di amministrazione;
<) il Presidente;

Art. 15 - ASSEMBLEA DEI SOCI
ssemblea dei Soci & il momento ‘ondamentale di confronto, atte ad assicurare una corretta
ne dell'Associazione. £ il massimo organo rapprescntativo dei soci dellAssociazione che la
iscone,
onvocata 2Imenc una volta 'annu in via ordinaria per 'approvaziane dal bitancio di esercizio;
tresi convocata in via straordinaria, per le modifiche statutarie e per |o stioglimenta
IFAssociazione, o per "assynzione della velibera di fusione, scissione e trasformazione; & inoltre
convocata quando sia fatta richiesta dal Consiglio Direttivo ovvero, coh motivazione scritta, da
almena il 10% dei soci inregola con il pagamento delia quota associativa annuala,
3. U'Assernblea & presieduta dal Prasidente del Consiglio Direttive o, in sua assenza, dal Viee-
Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro dell'organo direttivo scelto dai presanti,
4. L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
almeno la metd dei soci. in seconda convucazione, che non pud aver luogo nello stesso giorno fissate
per I3 prima, I'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numera dei soci intervenuti [
rappresentati, trascorsi almena 30 minuti dall'orario di convocaziane.
5. Le deliberazioni dell*Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti,
6. Per I'Assemblea straordinaria che delibera cvertuali modifiche statutarie o |g fusione, la scissigne
o la trasformazione deli’Associazione, occarre in prima convocazivne la prosenza {personale o por
delega) di almeno tre quarti dei soci aventi diritto e i vuto favorevale della maggioranza dei
prasenti; in seconda canvocazione, che non pud aver luogo Ig stesso giorno fissatn per 1z arima,
accorte la presenza {personale o per delega) di almeno la maggioranza dei socl aventi diritto di voto
& il voto favarevole di almeno | 2/3 dai presenti.
7. Qualera nellz seconda Convocazione non venisse raggiunto il quarum costitutivo, & possibile
indire una terza convacazione, a distanza di almeno 15 B&. dalla seconda tnvocazione, nella guale
la deliberazione in merito a maodifiche statutarie sary vallda qualungue sia il numesn dei soci
intervenuti o rappresertati purché adottata all'unanimita,
8. Per I'Assemblea straocrdinaria che delibers suila scioglimento, dell'Associazione, & richiesta | oo
favarevole di almeno 3/4 del sodi avent diritto.
9. Nelle yssemblee, ordinarie o Straordinarie, hanne diritto di voto j sQCi maggiorenni iscritti nel tibra
soci da almeno tre mesied in regola con il versamento dalla quola associativa annuale,
10. Ciascun socio ha diritte ad un vola e pud farsi rappresentare in Assembles da altre socio
mediante delega scritta, anche in calee all'avviso di convacazione, Ciascun socio pub rapprasentare
in Assemblea sino ad un massima di un soio.
11. La convoeazione & effettuata dal Presidente del Consiglio Direttive con awvisg, di affiggersi nel
Iocale della sede dell' Associazione almeno quindict giorni prima della adunanza, contenert: 'ordine
del giorng, il lupgo [nella sede o altrove), la data e 'ararig della prima e della evenmile seronda
canvocazione che dovrd avwenire a distanza di almeng un giorno dalla prima canveear .0,
12. Di ogni seduta dell’Assemblea & disposto, a cura del Presidente e det Seg etardo, il warbale da
traseriversi sul libro delle adunanze deil’Assemblea, custadito a cura del Censigito Diretyive nressa
la sede deil' Associazione.

Art. 16 - 1 COMPITI DELL 'ASSEMBLEA
L'Assemblea ha i seguenti compiti:
- elabora e fissa i principi e gli indirizzi generali dell‘Associazione;
- approva il bilancio di esercizio;
- approva i regolament] interni;
- effettua proposte per le attivits istituzionali, secondarie e strumentali;
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1. | membri del Consiglio Direttivo sono eletti (!a” ﬂ\ssembieta, o
5. ’Assemblea dei Soci chiamata ad eleggere | componenti del Consiglio Direttivo, in apertura dei
lalvorf assembleari, pud nominare/eleggere und Commissione Elettorale composta da tre membri
soci non candidati alle elezioni, Per presiedere le operazioni elettorali, predisporre il seggio
Settorale. nel caso incul I'Assemblea decida —2 maggioranza degli aventi diritto di voto presenti -

per la votazione segreta & scrutinare i voti espress.l. . )
3. In caso di mancanza di uno o pil componenti come pure in caso di decadenza dalla carica, il

Consiglio Direttivo provvede alle sostituzioni nominando i primi dei non eletti in sede di Assemblea
per il rinnovo delle cariche sociali. Nel caso risultino, primi tra i non eletti, pil persone, per parita di

voti, prevale il pil anziano.

4. Le nomine effettuate nel corso del triennio
5. Nellimpossibilita di attuare tale modalita, i
sostituzione fino alla successiva Assemblea dei Soci, c

dell'organo fino alla sua naturale scadenza.
6. Se viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbono convocare entro 15

giorni [’Assemblea dei Soci perché provveda alla elezione di un nuovo Consiglio Direttivo.
Art, 19 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

1. Il Consiglio Direttivo & I'organo di amministrazione dell'Associazione.

2. Si riunisce tutte le volte nelle qualivi sia materia su cui deliberare ed & convocato, a mezzo lettera
email o fax da spedirsi non meno di otto giorni prima della adunanza, dal Presidente.

3.1l Consiglio Direttivo puo essere convocato altresi guando ne faccia richiesta, scritta e motivata,
almeno 1/3 dei componenti del Consiglio Direttivo.

4.1l Presidente e tenuto a convocarlo entro 30 giorni dalla richiesta.

5. Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando sono presenti la meta
membri e le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti.

6. Di ogni riunione deve essere redatto il verbale, a cura del Presidente e del Segretario, da
trascriversi sul libro delle riunioni del Consiglio Direttivo, custodito a cura del medesimo presso la
sede dell’Associazione,

decadono alla scadenza del triennio medesimo.
| Consiglio Direttivo non procedera a nessuna
ui spettera eleggere i sostituti per il reintegro

pili uno dei suoi

Il Consiglio Diretti Ar'" 20 - COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
siglio Direttivo, nella prima seduta dopo le elezioni, elegge tra i membri:

il Presidente;
uno o piu Vicepresidentj {se niy v
i i : icari
rgartarE: Piu V]tepremdenn, uno deve essere Vicario del Presidente);
egretario;
iR sponsabili delle eventya);
; e cOmmissioni di
cdnpiglio Direttivo ha tuttj Wi
uttij poteri d' di - ¥ < P i
e 8 U6 6 pits def e t?r inaria e straordinaria amministrazione (che pud anche
easribilan: embri), nell'ambito dei principi e degli indirizzi generali fissati
lla gestione ordinaria i syoj COmpiti son
predisporre gli atti da sottoporre a”'A;;:' i
dare esecuzione alle delibere assembie:rT ea;
fgrm_ahzzare gli atti per |a gestione dell'Asl;ociazionE‘
predisporre gli eventuali r v : !
F e e gt st egolamenti interni da sottoporre all’approvazione dell'Assemblea:
deliberare in ri U1 € contratti inerent all'attivita sociale; '
eli erito all’ i 1 :
= all'adesione dj un nuovo socio, ovvero ratificarne |'adesi
tenuta e I'aggiornamento del librg socj: esione, e curare la
individuare le attivita diver i :

h se di cui all i i
oo I'art. 6 del Codice del Terzo settore e s.m.i. esperibili
deliberare l'esclusione dej sgci

soci (oltre aglj i i i disciplinari i
e st B teve gli altri provvedimenti disciplinari) e recepire con delibera
compiere tutti gli attj e |SSD pervenute da parte di ciascun socio;
a0 spettardt all'Assen?bTeper:Z‘lom per la corretta amministrazione dell’Associazione che non
a dei soci, ivi inazi
i + Wi compresa la determinazione della quota associativa
elaborare il bilancio di esercizi
o da sottoporre all’ i ! i
il hsseunanio: porre all'approvazione dell’Assemblea entro il 30 aprile
stabilire i criteri per i rimborsi ai i
oilix si ai volontari e ai soci per le spe i
attivita svolte a favore dell'Associazione: ’ pese effettivamente sostenute per e
. . . .
vigilare sul buon funzionamento di tutte le attivita sociali e coordinare le stesse
i Btesiisnfeii Art. 21 - PRESIDENTE
r n x iazi
; resp;:sazfl E$:|e rappresentante dell'Associazione a tutti gli effetti di fronte a terzi e in giudizio
ile, unitamente al Consiglio Direttivo, d i
el funzionamento dell’ Associazi i atti
po LS et ) zione e degli atti
?mmlmstratlw compiuti in nome e per conto dell’Associazione stessa. e
E eletto dal Consiglio Direttivo tra i suoi membri e dura in carica per tre anni
Ha i seguenti compiti e poteri: .
- convocare e presiedere il Consiglio Direttivo;
- convocare |'Assemblea dei Soci;
s sott.oscrivere gli atti amministrativi compiuti dall'Associazione;
. Eaih : i ; ; : o i
prire e chsuc'lere conti correnti bancari e postali, procedere agli incassi da terzi e autorizzare |
pagamenti, di conceric con il Tesoriere;
In caso di assenza o di innedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Vicen csidents
In caso di dimissioni, spetia al Vicepresidente convocare entro 30 giorni il Consiglio Diettivo per

I'elezione del nuova Presidente.
Nell’eventualita di controversie, di qualsiasi genere, e/o risarcimenti, si attingers al patrimonio

dell’Associazione.
Art. 22 - SEGRETARIO

Il Segretario coadiuva il Presidente e ha i seguenti compiti:
- provvede al disbrigo della corrispondenza;



ne e alla conservazione del libro delle riunioni dell’Assemblea e del libro
ione

thivo-
Art, 23 - TESORIERE
presigente, Cura la gesti

del Consiglio Direttivo:
& delle entrate & al pagamento delle spese in conformitya

o Direttivo e a tal fine ha il potere di operare sui conti e

provvede alla redaz

delle riunioni del Consiglio DI
one finanziaria ed econurrﬁcs'.-ﬂi:

Il Tesoriere, di concerto con
dell'Associazione, secondo le direttve
- in particolare, provvede alla riscossion

quantao deliberato dal medesimo consigh
ciazlone;

™

depositi bancari inerenti I'Ass0 ) e quanto necessari T — della: o
ro -
- mantiene aggiornatii libri contabill € pred|s;_30_l'= q. . £ g .a perlaretazione cera Ug’fa_.(;;l-.
orre al Consiglio Direttivo al fini della sua formale presentaz 0|

di Bilancio di esercizio da sottop
in Assemblea dei Socl;

- per I'approvazione - ; n ) : : . .
g‘omamento del libro dei soci e dei volontari assicurati.

- prowvede alla tenuta e 2ll'a
ART. 24 — IL COLLEGIO DEl REVISORI DEI CONTI O IL REVISORE UNICO DEI CONTI
il Collegio dei Revisori, oppure i aevisore dei Conti Unico, se nominato, ha funzieni di controllo
membri effettivi, di cui uno con funzioni di

amministrativo-finanziario ed & composto da tre )
Presidente, eletti dall'Assemblea anche fra i non associati,

Il Collegio, oppure il Revisare dei Conti Unico, resta in carica per la durata del Consiglio Direttivo e i
suoi membri sono rieleggibili.
Il Collegio dei Revisori cantrolla |'amminis

alle scritture contabili e vigila sul rispetto dello statuto.
el Consiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto, e

\e in tema di bilancio consuntivo.

CLAUSOLA COMPROMISSORIA

sia dovesse SOrgere per l'interpretazione e I'esecuzione del presente statuto tra
oci, sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole

compesitore che giudichera secondo equita e senza formalita di procedura, dando luogo ad
arbitrato irrituale; I'arbitro sara scelto di comune accorda fra le parti contendenti: in mancanza di
accordo entro trenta giorni, la nomina dell’arbitro sara effettuata dal Presidente del Tribunale di

Forli.
Art, 26 - GRATUITA' DELLE CARICHE

Tutte le cariche elettive song gratuite.
Art. 27 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

‘pssemblea straordinaria dei Soci validamente
blea elegge uno o pit liquidatori, scelti
ni mobili ed immobili ed estingua le
rimonio sociale ai sensi del precedente

trazione dell’associaziane, la corrispondenza del bilancio

Pub partecipare alle riunioni d
predispone l2 propria relazione annua
Art. 25 -

Qualsiasi controver
gli organi, tra i soci, Oppure tra gli organi € is

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall
costituita ai sensi del precedente art. 15. La stessa Assem
anche fra i non Soci, che curi la liquidazione di tutti i be
obbligazioni in essere e delibera anche la destinazione del pat
art. 10.
Art. 28 - NORMA DI RINVIO
per quanto non previsto dal presente Statuto valgone le norme vigenti in materia di enti del Terzo
settore (e, in particolare, 1a legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Igs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i) e,
per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme del Codice civile.
Art. 29 - NORME TRANSITORIE

Lo Statuto, secondo la presente stesura, entra in vigore il giorno successivo alla data della suz
approvazione da parte dell’Assemblea.
:E'f't: hges0 Ch? le d“?“‘”"”‘ del presente Statuto che presuppongono l'istituzione e I'operativitd
mEEd;i:'L’f’o::;: [:‘:;LOf‘afe del Terzo Settore e/o I'iscrizione o migrazione dell’Associazione nel

i zione di successivi provvedimenti attuativi, si applicheranno e produrrannd

effetti nel momento in cui, ri i ; )
ui, rispettivamente, il medesimo Registro verra istituito e sara opera nte ai
8

sensi di legge e/o I'Associazigne vi sar;
auuati\fi saranno emanatj pd smtnaI il
pesta inteso che, in parziale der e
autorizzato a deliberare mogjfic
ndersi necessarie ai finj de||',

Critta o migrat i imi
a, ed | mede ivi
v iy simi successivi provvedimenti
Ba rispett
i prese:: quanto precede, il Consiglio Direttivo & sin da subito
iy e Statuto che dovessero essere richieste o comun
ne da parte degli enti di vigilanza competenti Lo

LES T

sgrovato dall'Assemblea Stragrg

inaria dei Soci dell’ i
sa Poveri (S.F.A.M.P.) opy 4 a dei Soci dell’associazione San Francesco Associazione

i Forli,

Aort 2498 Lo o
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VERBALE DELL'ASSEMELEA STRAQROLNARIA
DEI SOCI PER | "ADEGUAMENTO DELL U TAL

1."anno 2020 51 giorng 23 del mere di giugna alle ore 20130 presso 1a sede Sotiale, in via Ravegnana
92 =i & riunita, in seconda COnVocazione, 1 assemblea ordinaria dei soci dell’ Assaciazione Mensa di
San Francesco SFAMP, CUmvocata per (rattare il scguente Ordine del Glormo:

1. Adeguamento del vigente slutnto sociale aj requisiti ¢ alle disposizioni di cuial . Lgs. n.
1772017 “Codice del Terzy Settere”, cosi come modificaio dal Dulgs n. 105/2018;
Su designazione unanime degli intervenuti assume I presidenza dell’ Assemblea il President
deil’ Associazione Sig. Butchi don Luigi, il quale chiama alle funzioni di Segretacio la Sig.ra Murclo

Anna . 1l Presidente rileva che Ta riunione & sita regolarmente convocata, che sono presenti w. sei

s0ci su sei (olto con il Presidente e i Segretatio).

Pertanto ai sensi del vigente Statuto, I"Azsemblea @ regolarmente coslitaita cd atta a deliberare
trattandosi di assemblea in scconda convocasione,

Passando alla trattazione dell’ ardine del gierno, il Presidenie comunica che il Consiglio Diretivo, a
seguito dell’entrata in vigare del Decreto Legislative 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del lerzo Settore™,
modificato dal Decreto Legislativo 3 agosto 2018, n. 105, ha ritenuto necessario indire I"assemblea

ordinaria dei soui per esarminare ed approvare le modiliche da apportare al vipente Staluto sociale, da
adeguare ai criteri e alle diposiziani del suddetto codice.

Buccessivamente da lettura della proposta dello statuto elaborato scoondo | requisiti previst dal Dlgs.

117/2017 e s.m.i., il cui tesio, per ragioni di pit agevole lettura & consultazione, viene interamente
riformulato.

Apertasi la discussione, diversi soci intervengono per dichiararsi pienamente d'accordo con quanio
prospettato e totalmente favarevoli alla proposia presentata dul Presidente, Al termine 1'assemblea,
con voto unanime, delibera di approvare le medifiche allo staluto adeguandolo ai requisit del D.Lps
0. 11742017 e s.m.d, il cui testo, nclla sua integrale riformulazione, viene allegato 2§ presente ailo e ne
forma parte infegrante. Tl Presidente viene Incaricato di compicre tutte le pratiche necessarie per la
registrazione del presente awo, per la quale non & previsto il pagamento dell’impesa di registro in
misura fissa, né I"apposizione di marche da bolio ai sensi dellarl. 82, comma 3 e 5 del D.Lgs n,
117/2017 e s.m.i..

I Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla soltoscrizione de! presente atio ¢ delf’allegato
Statuto.

1l tesoriere Anna Rosa Luisi legge al Consiglio una liberatoria che la fibera do ogni responsabilil

inerente alla perdita, manomissione o diffusione dei documenti, leuni con dati sensibill, finora
td




reso necessario visto che, il sy
N SUO yf

umento si & .
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custoditi nel suo ufficio, Questo doc
i ascolto.
giorno, usato da dipcndcmi Caritas €OME centro d iscolto ‘i“akht
Non essendovi altro da deliberare ]'ass-:mh'eﬂ yiene sciolta alle ore 21:30.
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