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Aliegato A) alvarbale dellassembiea stracrdinaria del 25 marzo 2024
STATUTO del FORUM TERZO SETTORE RAVENNA

ARTICOLO 1

Denominazione - Sede - Riconoscimento

1. £ costituita un’Associazi'one senza scopo di lucre denominata: "Forum Provinciale del Terzo Settore di
Ravenna" che assumera la denominazione “Forum Provinciale del Terzo Settore di Ravenna ETS" all'esito della
iscrizione al Registro Unico Nazionate del Terzo Settore, ¢ ha durata lllimitata.

2. UAssoclazione ha sede legale in Via Agro Pontine n.13/A, 48124 Ravenna; eventuali decisioni in merito al
trasferimento detla sede legale all'interno del territorio del Comune di Ravenna ed in meritc altistituzione ed al
trasferimento di sedi secondarie in altri Comuni della Provincia sono decisioni che competeno al Coordinamento
Provinciale. '

3. l{Farum Provinciate del Terzo Settore di Ravenna & costituito in forma di associazione e si attiene a quanto
previsto dalla Legge 106/2016 e dal D.igs. 117/2017 e ss.mm.ii..

It Forum Provinciaie del Terzo Settore & rlconosciuto dal retativo Forum Regionale det Terzo Settore; & impegnato
ad operare in conformita delte linee politiche e programmatiche generali espresse dal Forum Nazionale del Terzo
Settore ¢ secondo criteri di democraticita ¢ di valorizzazione della partecipazione di tutti gii associati. | rapporti
tra loro, cosi come l'utilizzo di nomi, loghi e segni di_stintwi, sono disciplinati dailo Statuto del Forum Nazionale del
Terzo Settore, dal presente Statuto e dal Regolamento sui Forum Regionali e Provinciali.

ARTICOLO 2
Scopi Istituzionali

fa L'Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di
utmté soclale mediante lo svolgimento, In via esclusiva o principale di attivit3 di interesse generale a favore di
associati o di terzi, senza finalita di lucro e nel pieno rispetto detta Uberta e dignita degli associati, con Hi fine di
rappresentare i valori e le istanze del Terzo Settore e promuovere, valorizzare e potenziare 'azione degli enti del -

Terzo settore previsti dalla L 106/16.

2. L'Associazione ha la finalita di rappresentare e promuovere il Terzo Settore della Provincia a governance
democratica, nelie sue diverse tipologie di organizzazione, ambitl in ¢ui vengono esplicate le finalita, dimensioni,
tradizioni culturali, favorendo la partempazmne e lintegrazione di tutti, perseguendo e realizzando modatita
operative Inclusive.

3 il Forum Provinciale del Terzo Settore persegue 1o scopo di:

a) promuovere una socleta apenta, solidate ed inclusiva, senza distinzione di sesso, di razza, di lingua, di
religione, di opinioni politiche, di condlzion! personali e sociali. contribuendo a rimuovere gli ostacoll di ordine
economico e soclale, che, limitando di fatto la liberta e l'eguaghianza del cittadini, impediscono it p!eno sviluppo

della _persona umana e l'effettiva partecipazione di tutti | lavoratori alt'organizzaziune poutlca economica e
soclale del Paese (art2e 3Cost);

b}  promugvereevalorizzare | processi di conoscenza, scambio e coliaborazione tra le diverse organizzazioni,
secondo i principl di pluralismo, democraticita e solidarieta ai quali esse siispirang;
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c)  favorire il reciproco arricchimento di ldee, proposte, espetienze 31 fine di sostenere lo sviluppe del Terzo
Settore, valotizzando Pattitudine delle organizzaziont che ne fanno parte a sostenersi Uun Ualtra;

d) impegnarsi in un progetto comune di crescita morale, culturate, civile, sociale ed economica dell’ltatia,
nella prospettiva di una sempre pil compiuta integrazione europea;

e) contribuite a ridefinire un sistema di Welfare ispirato ai principi di solidarieta, universalita e sussidiarieta,
che riconosca e valorizzi la partecipazione dei cittadini, anche attraverso le organizzazioni di Terzo Settore;

f) esprimare un continuativo & corale impegno per ia legalith e contro It razzismo e per 1a lotta contro
guatsiasi forma di esclustone e di d:scriminazione fondata, in particolare, sul sesso, ilcolore detla petle o lorigine
‘etnica o sociale, le caratteristiche genetlcne, ta lingua la retigione o le convinzionl personali, le opinioni politiche
o diqualsiasi altra natura, l'appartenenza ad una minoranza nazionale, il patrimonio, la nascita, la disabilita, l'eta
o l'orientamento sessuale.

g) sostenere lo sviluppo degli enti del terzo settore, alfine di au mentare la disponibilita ela fruibilith per tutti
i cittadini di servizl alia persona, culturali, sportivi, ambiental, di Welfare ed a creare nuova occupazione
‘soprattutto per i soggetti deboli e svantaggiati;

h)  promuovers io sviluppo di un nuovo sistema economico e finanziario, che st basi su princip! di solidariets,
eticitd, democraticitd e trasparenza e che, ponendo la persona &l centro della sua attlvlté sl faccla carico dl
contrastare ogni squilibrlo sociale, cuiturale e territoriale nel paese;

1} promuovere lo sviluppo complessivo del Terza Settore nelle sue svariate forme ed espressioni, anche
attraverso strumenti e modalita di partenariato e di consultazione continuativa.

ARTICOLO 3
. Attivita

1. Per conseguire gli scopl di cui altarticolo 2, it Forum Provinciale del Terzo Settore svolge, a livello
provinciale, le seguenti attivita di interesse generale, di cui alle relative lettere dell’art. 5 del D. Lgs. 117/2017:

i} organizzaziong ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, inciuse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e detla pratica delvolontariato e delle attivits di interesse
generale di Cui at presente articolo;

d) educazlone, istruzlone e formazlone proféssionale, ai sensi detla legge 28 marzo 2003,

n. 53, e successive modificazion nonché le attivith cutturali di interesse sociale con finatita educativa;

m} svolgere servizi strumentali ad enti del Terzo settore; '

v) promozione della cultura della legatita, della pace fra i popoli, delta nonviolenza e della difesa non armata;
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici.

Con§egiientemente pud, a l[§elto provinciale:

a) i~ promuovere e organizzare attivith volte alla diffusione dei valori, dei progett] e delte istanze detle realta
organizzate del Terzo Settore;
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)] svolgere attivita di rappresentanza sociale e politica del valori e delte isianze comuni del soci aderenti nei
confronti delle IstituZioni centrali, locali e internazionali;

c) svolgere attivita di formazione efo orientamento sui temi del Terzo settore;

d} svolgere attivith di promozione, studio, anatisi, ricerca e consulenza tecnico-scientifica nelle materie e
nei settori oggetio dei propri scopi istituzionatl;

e} collaborare con altre associazioni, enti ed istituzioni, pubbliche efo private, In grado di contribuire alia
ditfusiona del propri scopi e valori; '

f)  dotarsi, anche tramite accordi, contratti e convenzioni, degli strumenti operativi pill idonei;

g} promuovere € organizzare ogni attro tipo di attivitd, compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni

contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, industriale e finanziaria, predisporre marchi, nonché promuovere,

costituire, assumere interessenze ¢ parte_cipaiioni in enti, organismi, imprese, capaci di diffondere gl scopi socall
e che non slano in contrasto con i valori del Terzo Settore.

2, LAssociazione pud svolgere ogni altra attivith che possa renderst necessaria per ta realizzazione dei fini
statutari ed in part_icolar'e potra esercitare attivithd secondarie e strumentali rispetto a quelle sopra elencate,
* individuate dat Coordinamento Provinciate, purché net rispetto dei vincoli previsti dal tegislatore.

ARTICOLO 4

Socl

1. ILForum Provinciale & aperto oltre che ai soci fondatori, a tutte le organizzazioni di ambito provinciale
(intese come organizzazioni di secondo livello e/o di rappresentanza provinciale) e alle Constilte del Volontariato
dl rappresentanza territorlate,

2. Al Forum Provinciale del Terzo Settore possono in particolare presentare richlesta di associazione gii entl
di cui al primo comma iscritti al Registro Unico Nazionale del Terzo settore o enti senza scopo di Wucro, purché con
ordinamento democratico, composto in misura prevaiente da ent! iscritti al RUNTS di cui at D Lgs 117/17 art 45
che promuovono una societa aperta, sclidale ed inclusiva, “senza distinzione di sesso, di razza, di lingua, di
religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali” contribuendo “a rimuovere gli ostacoli di ordine
economico e saciale, che, limitando di fatto la liberta e U'eguagiianza dei cittadint, impediscono it pleno svituppo
della persona umana e Veffettiva partecipazlone di tutti i tavoratori all'organizzazione politica, ecunomlca e
sociate del Paese”. {art 2 ¢ 3 Cost)

Agli entl associati al Forum alla data di approvazione del presente statuto, non st applica quanto p'revlsto dal
capoverso precedente.

Tali enti mantengono la loro qualifica di socio anche se all'esito dell’attivazione del RUNTS non dovessero disporre
di una base associativa composta prevalentemente da entl di Terzo Settore.

3 ‘Previa formale richiesta, possono essere iscritte nel Forum provinciale, senza necessita di verifiche di cui
al comma 5, le articolazioni provinciali dei Soci aderenti al Forum Nazionale del Terzo Settore di cui all’art 4
comma 1lett, bi} dello Statuto Nazionale.

4, | requisiti di cui al comma 2 vengono verificati In sede di Assemblea provinciale, secondao i tempi stabiliti
dall’Art. 9 del presente statuto. '
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5. La fichiesta di adesione va presentata per iscritto al Ceoordinamento provinciale # quale svolge

Uistruttoria, coinvoigendo il Collegio provinclate di Garanzia laddove nominato per la verifica della sussistenza dei
requisiti, e ta porta all'attenzione della Assemblea provinciale nelia prima riunione utile. In assenza del Collegio
provinciale di Garanzia, ia funzione Istruttoria viene assolta direttamente dal Coordinamento. La domanda &
accolta o respinta, in modo motivato, dallAssemblea provinciale stessa, dandone comu nicazione allinteressato
entro 15 gg dalla deliberazione. In caso dl domanda respinta, entro 30 gg. dalla ricezione det diniego Vente pud
appellarsi, con lettera raccomandata o PEC, ali’Assemblea provingiale per un nuovo esame della richiesta di
ammissione.

6. | sacl sl impegnano: .

a. é osservare it presente Statuto, | Regotamenti e le deliberazioni adottate dagli organi sociall;

b. a adottare (e Linee guida del Codice di Qualitd e Autocontroito;

() al regolare versamento della guota associativa annuale, secondo Uentitd e le modalita previste

dallAssemblea provinclale.

7. | Soci det Forum Provinciale det Terzo Settore si impegnano a partecipare attivamente al suo
funzionamento, garantendone il sostegno operativo ed econemice nei modi di cui agli articoli successivi e nel
rispetto del principi di democrazia e pantecipazione. '

8.  Lassociazione al Forum provinciale & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo
temporaneo, fermo restando, in ogni caso, il diritto di recesso. Il Sacio & libero di ritirare la propria assoclazione
adesione al Forum in qualsiasi momento € senza alcuna restrizione tramite comunicazione scritta indirizzata al
Portavoce. Lrecessa non Libera il Socio dagll impegni, economici e patrimoniali, precedentemente assunti.

9.  Lesclusione  deliberata dalla Assemblea provinclate con delibera motivata per:
i morosita, '

b. mancato rispetto delle norme statutarie,

. comportamenti contrari al raggiungimento dello scopo associativo.

Nel caso a} si rimanda a quanto previsto alart 6 comma 5. Nel caéi b} e ¢}, la procedura prevede che il
Coordinamento regionale pud deferire il socio al Collegio regionale dl Garanzia, il quale con Istruttoria,

contestazione e prowedimento motivato, pud proporre allAssemblea regionale Vesclusione. In assenza de
Collegio provinciale di Garanzia, la funzione istrutti

10.-  ILlSocio dimesso, decaduto, escluso non ha diritto atla restituzione della quota associativa versata,

11. La perdita per qualunque causa della qualitd di Socic comporta Uautomatica decadenza dei suoi
rappresentanti dalle cariche sociall alle quali slano stati eletti o agli incarichi dl rappresentanza attribuiti,

ARTICOLO S
Quote di assoclazione

1.7 1Soci sostengono i costi di funzionamento del Forum provinciale del Terzo Settore tramite it versamento
di quote associative annuali in ragione della toro capacita contributiva ¢ sacondo criteri di progressivitd cos)
declinati: ' :

ORTAVOCE ' ' SEGRETAR! :
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- una unita di contribuzione: tutti i Soci che soddlsfano | requisiti di cui all’articolo 4;
— due unita di contribuzione: i Soci che Associano, direttamente o indirettamente, atmeno 30 ETS o almeno 800
 persone fisiche '

 — treunitidi contribuzione: i Soci che Associano, direttamente ¢ mdirettamente, almeno 50 ETS o almenn 1.500
persone f!SIChe

2. 1 Soci devono prowedere al versamento delle quote con le modalitd ed entro i termini fissati
dall’Assemblea provinciale.

3. It mancato o ritardato pagamento delle quots associative pud compertare, previa delibera det
Coordinamento provinciale, la sospensione dei diritti associativi, e, in caso di perdurante morosita, previa delibera
* dellAssemblea provinclale, P'ssclusione dal Forum provinciale del Terzo Settore. Contro la decisione
del’Assemblea Provinciale & possibile inoltrare ricorso al Collegio provinciale di Garanzia entro 60 giomi dalla
data di comunicazione della decisione. In assenza del Colleglo provinciale di Garanzia il ricorse pud essere
presentato al Collegio Regionale ¢i Garanzia

4. La quota associativa non & trasferibile a nessun titolo enohé COtlegata a{!é titolarita dl azion! o quote di
hatura patrimoniale
ARTICOLO 6
Organi sociali
1. Sono organi del Forumn Provinciale del Terzo Settore:
a. VAssemblea provinciale;
b. jt Coordinamento provinciale;
e lAa Portavoce provinciale;
d. I'Organg di controlio - nei casi previéti dalta legge
e il Revisore Legale -nei casi pravisti dalla legge
f. il Coliegio provinciale di Garanzia - se istituito
ARTICOLO 7
. Assemblea provinciale
1. L'Assembtea provinciale si riunisce alnieno trevolte I'anno ed &convocata dalCoorclInaﬁnento provinciate

almeno 20 giorni prima del suo svolgimento in ptima convocazione, ed In seconda convocazione. In casi di
urgenza tale termine pud essere ridotto a non meno di dleci giorni.

2. Qualora it Coordinamento provinciale non provveda, UAssemblea provinclale & convocata gu richiesta
motivata di almeno 1/5 dei soci o su richiesta del Collegio provinciale di Garanzia o dall’Organo di Controllo,
quatora costituiti come organi. La convocazione viene effettuata mediante pubblicazione delPavviso in sede e
trasrnissione della stessa agli associai mediante posta elettronica o altra modal!té ritenuta idonea dal
Coo;dlnamento provmc:ale

3 L’Assemb_tea prow inciale & composta, con diritto di voto, da:

D =
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a. 1ra ppreseritante per ogn.i organizzazione di cui all’art. 5 comma 1 lettera A;
h.  2rappresentant per ogni organizzazione di cui al’art. 5 comma 1 lettera B;
c. 3 rappresentant! per ogni organizzazione di cui all'ar. écomma 1lettera C;
4. Ogni Socioin regola con il versamento delte quote sociali, ha diritto elettorale attivo e passivo. Stapplica

varticolo 2373 del Codice civile in guanto compatibite.

5, Ad ogni rappresentante spetta un voto. Non ¢ ammesso Pesercizio della delega va i Forum provinciali e
tra | Soci; & ammesso esclusivamente tra rappresentanti della stessa organizzazione, socia

8 L’Assemblea provinciale & presteduta dat/dalla Portavoce ¢ da un/a suo/a delegato/a, componente
delAssemblea. In assenza, UAssemblea provvede all'elezione di un/a Presidente per la seduta In corso.
" L’Assemblea elegge un/a segretario//a che hall compito dl redigere liverbale

7. Il Portavoce e il segretario devono essere fisicamente presenti alla riunione.,

8. ‘L'Assemblea provinciale & regolarmente costituita, in prima convocazione, con ta presenza della
maggioranza del rappresentanti dei Soci, ivi comprese le deleghe, e, in seconda convecazione, con qualungue
numero di presenti. :

9. Per l'elezione dei cbmponentl degli organi sociali, per le modifiche statutarie e per le mozioni di sfiducla,
rAssemblea pravinciale delibera se @ presente ta maggioranza dei rappresentanti del Soci, comprese le deleghe,

10.  Perie modifiche di atto costitutivo e statuto occorre, in prima convocazione, ta presenza di almeno tre
quarti degli associati e il voto favorevole della maggiofanza dei presenti. [n seconda convocazione ta presenza di
un terzo degli associati e [l voto favorevole di quattro quinti dei presenti,

" ARTICOLO 8

Compiti detl’Assemblea provinciale
1. L’Assemblea provinciale:

a} definisce (a linea politica, nonché le strategie e gli orientamenti del Forum provinciale del Terzo Settore,
tenuto conto delle strategie e orientament] del Forum Nazionale del Terzo Settore; approva it programima annuale
ene veriﬂca lattuazione;

b} elegge, ogni quattro anni, con votazioni a scrutinio segreto secondo le disposizioni del Regolamento
eletiorale proposto dat Coordinamento provinciale e approvato dall’Assembtea provinciale con #t voto favorevole
delia maggioranza dei rappresentant! dei Soci atmeno tre mest prima del rinnovo degli organi:

l. j\ia Portavoce provinciale;

i | componenti' det Coordinamento provinciale eletti da e tra i rappresentanti dei  Soci da up minimo di &
ad un mass:mo diil ccmpreso il portavoce '

II!_.‘-'-_s;.-_;-__- i componenti det’Organo di Controllo, quando previsto per legge
.- 1l Revisore tegale, quando previsto per legge; '
V. i compenenti del Collegio provincialé di Garanzia qualora lo ritenga opportune,
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c) éostituisce,_ i componenti del Coordinamento-provinciale o it/la Portavoce che net corso det mandato
abbiamo presentato dimissioni per iscritto o siano decaduti o deceduti;

d} revoca, attraverso approvazione di apposita mozione di sfiducia, it mandato a tutti o a singoll componenti
del Coordinamento provinciale elo aValia Portavoce e ne dispone la immediata sostituzione. La mozione di
sfiducia, presentata al Presidente del LAssemblea provinciale, nel corso della riunione, convocata dal Presidente
decide sulla mozione di sfiducia con votazione a scrutinio segreto;

) delibera sulle domande di ammissione di auovi Soci di cui all’articoto 4;

f) ' delibera sutla esclusione degli associati; ’

g)  approva annualmente il bilancio preventivo @ d'esercizio e, quando cid sia obbligatorio per ia tegge 0
ritenuto-opportuno, il bilancio sociate;

h) delibera sulla responsabilita dei componenti degti organi soclali e promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;

] definisce antita detla quota aésoclativa per i Soci, (a quota per gli Entl aderenti, nonché le modalita e

tempi dei versamentl;

B decide sui provwedimenti disciplinari o di espuisnone propostl dal Collegio provinciale di Gara nzia, al sensi
detParticolo 14, Tali delibere sono assunte a scrutinio segreto con il voto favorevote detta maggioranza dei
compeonenti del’Assemblea regionale.

K} esercita gl aitri poteri attribultigll datia legge, dail’atto costitutivo o dallo Statuto.

2, L'Assemblea provinciale vota di norma in modo palese; vota a scrutinio segreto, quando hon
diversamente stabilito dal presente Statuto, su richiesta ¢i almeno un terzo def suoi componenti. Le decisioni s
intendono assunte, quando non diversamente stabilito dal presente Statuto, se ottengono il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.

3. | lavori dell’Assemblea provinciate sono disciplinati da un apposito regolamento dalla stessa adottato €
approvato. '

4, I'assemblea provinciale straordinaria: N

a) delibera sulle modificazioni dell’atto costitutive o delio statuto;

b} delibera lo scioglimento, la trasformazione o ia fusione detl’associazione;

¢} detibera sughl altrl. oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dalio statuto e di sua compstenza.
5. La partecipazione altAssemblea provinciale pud essere svolta In collegamento audio/video attraverso

strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:

a} sia consentito al Presidente defla Assemblea di accertare tidentita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolglmento dell'atiunanza, constatare & proclamare i risultati delta votazione;

b} sia consentito al segretario dl percepire adeguatamente gll eventi assembleari oggetto diverbalizzazione;

€) sia consentito agli intervenuti di partecipare alia discussione e alla votazlone simuitanea sugli argoment
all'ordine del giorno, : :
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Intai caso la sede dell’assise deve intendersi dove si trovang il/la Portavoce e i/1a segretatio,

ARTICOLO 9

Coordinamento provinclale

1. l‘l Coordin_'amento provinclale &€ composto secondo quanto previsto_ all'art9comma 1. Lett by puriti te K.

2. t component! del Coordinamento provinciate che, nell’arco deil’anno solare, senza giustificato & grave
motivo, siano risultati assent! a tre riunionl consecutive decadeno automaticamente e sono sostituiti nella
successiva riunione dell’Assemblea provinciate.

. ' Ll -
3. Al Coordinamento provinciale spettano Pordinaria e la straordinaria amministrazione; e

Porgano esecutivo delle delibere del’Assemblea provinciale e come tale ha la facolta di promuovere ogniiniziativa
in ordine at perseguimento degli scopi statutari det Forum provinciale del Terzo Settore. Esercita, inoltre, le facolta
e i poteri attribuitl dal presente Statuto.

4, in particolare, & complito del Coordinamento provinciale:

a) predisporre le bozze del bilancio di.esercizio ed eventualmente del bilancio sociale, documentando il
carattere secondatio strumentale di eventuali attivita dlverse svolte;

b) Individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita diinteresse generale
dando informazione alla prima assemblea utile.

) stabilire ] criteri per i rimborsi al volontari e agli associati per le spese effettivamente sosienute per le
attivita svolte a favore dell’Associazione;

5, i Coordinamento provinciate puo demdere di affidare al propri componenti o a terz incarichi specifici,
" stabilendone contenuti e durata.

8. Il Coordinarmento provinciale & convecato dal/dalla Portavoce e si riuntsce di norma mensilmente, anche
in forme telematiche. Le deliberazioni del Coordinamento provinciale sono valide se assunte con la presenza di
almeno la maggioranza del componenti,

7. 'E convocato mediante lettera o e-mail contenente Uordine del giorno, inviati 10 giorni prima di quello
fissato per l'adunanza,

8. L'adunanza del Coordinamento provinciate & presieduta dal Portavoce provinciale o, in sua assenza, dal
compenente del Coordinamento provinciale pil anziano di e1a..

9. In apertura di ogn riunione viene nominato tra i presenti un Segretario, il quate redige ii verbale, che deve
-essere firmato dal/datia Portavoce provinciate o suo sostituto dal Segretario.

10. Il Portavoce provinciale, o suo sosthuto di cui al comma 8), e il segretario, che ha it compito di redigere Il
verbale, devono essere fisicamente presenti alla riunione,

11._:',. - {lCoordinamento provinciale siriunisce presso la sede legale o presso il diverso luogo indicato nell'avviso

di canvocazlone La partecipazione alla riunlone pud avvenirs anche in collegamento audiofvideo attraverso
strument: di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza}, a condizione che:
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‘ a) sia consentito a chi presiede di accertare lidentitd e la legittimazione degli intervenuti, regotare lo

svolgimento delt'adunanza, constatare e proclamare | risultati della votazione;
b) sia consentito al segretario di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
c) sia consentito agli intervenuti di partecnpare alladiscussione e alla votazione simultanea sugli argomenti

all'ordine del giorno.
Intal caso la sede dell’assise deve intendersi dove si trovano il Portavoce o suo/a sostituto e il segretario.

12, Per la validita delle detiberazioni occorre la presenza delia maggioranza dei componenti it Coordinamento
ed il voto della maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale it voto di chi presiede.

13, Nel computo detle presenze e dei voti si tiene conto anche di co!oro i quali partecipano attraverso
strumenti di comunicazione a distanza.

14, Su proposta del/delta Portavoce provinciale, il Coordinamento provinciale pud costituire un Comitato
esecutivo, composto da un minimo di guattro a un massimo di sei compenenti dei Coordinar_nerito provinciale,
con it compito di coadiuvare il/la Portavoce nell'esercizio delle sue funzioni e netl'esecumone detle delibere
del’Assemblea provinciate e del Coordinamento provinciale quale Pattuazione di ambiti programmatici o
l'istruzione, la gastione e predisposizione di document, Iniziative e attivitd. Aj componenti del Comitato Esecutivo
possonc essere affidate specifiche deleghe o incarichi.

ARTICOLO 10

Il Portavoce provinciale

1. i _Portavoce & il rappresentante legale del Forum provinciale det Terzo Settore ed ha potere di firma ber
‘tutth gl atti di ordinaria amministrazione di fronte a terzl e in giudizio. Per gli attl eccedenti V'ordinaria
* amministrazione deve ricevere specifico mandato mediante delibera del Coordinamento provinclale.

2, it Portavoce esprime L'unita politica del Forum provinciale del Terzo Settore ¢ lo rappresenta prasso le
Istituzioni pubbliche e private e nei confront] di tutti gli Interlocutori internl ed esterni provinciale,

3. il Portavoce provinciéle assicura la direzione delle attivith del Forum provinciate del Tetzo Settore cosl
come definite dalt’Assemblea provinciale e dal Coordinamento provinclate.

4, Lincarico di Portavoce provinciale non pubd essere ricoperto per pii: di 2 mandati.

5. In caso di impedimento o assenza temporanea del Portavoce provinciale, le sue funzioni sono assunte da

un suo delegato, sceito tra i componenti del Coordinamento provinciale.

6. in caso di dimissioni scritte o decadenza del Portavoce provinciale, le sue funzioni sono assunte dal

componente del Coordinamento provinciale anagraficamente pilt anzlano/a, sino alla elezione del nuovo/a
Portavoce provinciale.

ARTICOLO 11
L'Organo di controlle.

1. 7" U'Assemblea provinciate pud nominare, nei casl previsti datla legge, un organo di controlio composto da
tre persone, di cui almeno una scelta tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del
- Cadice civile, Pud essere altresi nominato un organo di controlio monocratlco, tra le categorle di soggetti di cui

R RTAVOCE ‘ : RETARI .
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all’é rticolo 2397, comma secondo, det Codice civile, Al component delt'organo di controllo éi applica Larticolo
2399 del Codice civile, :

2, | componenti sono eletti, tra i soll rappresentanti dei Soci, dall’Assemblea provinciale e devono essere
scetli tra le categorie di cui all'art. 2397 comma secondo c.c., |
3. Elegge ffé i suoi componenti ila Presldente, Iia quale provvede alla convocazione dell'organo di
controtlo. :
4, £ regolarmente costituito con la presenza del/della Presidente e di almeno un aitro com ponenta.

8. L'Organo di Controlto'vigila sutl'osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto del principi di corretta

amministrazione ed in particolare sull‘adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato
tatl’Assoclazione e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza
detie flnalitd solidaristiche e di utilita sociale dell’Associazione e attesta che il bilancio sociale, nei caseincuila

suaredazione sla obbhgatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto In conformita alle linee guida di cul altart,
14 delD, Lgs. 117/2017.

6. Esso esercita inoltre il controllo contabile net caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della
fevisione legale def conti, in quanto i suci componenti sono iscritti al registro dei revisori, ed assolve a tuttl gli aliri
compitl previsti dal Codice civite.

7. {a carica & incompatibile con qualsias'i altra carica all'interno del Forum provinciate del Terzo Settore.

8. ! componenti durano in carica quattro anni e sono rieteggibili, Clascun componente pud essere revocato
dalAssemblea provinciale solo per giusta causa.

9, N componente che per qualungue causa decade dall’incarico & sostitulto dall’Assemblea provinciate e it
. huovo/a eletto/a rimane In carica fino alla scadenza del mandato del Collegio.

10, | componenti parteciparto, senza diritto di votoe, alie riunioni del’Assemblea provinclale. Parteci-pano
inoltre alle riunioni del Coordinamento provlnclale aventi alt'ordine del giomo la presenta-zione e Vesame del
bilanci.

11. PAssemblea provinciale pud nominare, nei cast previsti dalla legde o per scelta un organo di con-trollo
composto da tre persone, di cui almeno una scetta tra le categorie di soggetti di cui all'articole 2387, comma
secondo, del Codice civile. Pud essere altresi nominato un organo di controtlo maonocratico, tra te categotie di
soggetti di cui all’articolo 2397, comma secondo, del Codice civite, Ai componenti dellorgano di controllo si
applica Varticolo 2393 del Codice civile.

12, i componenti sono eletti, tra i soll rappresentanti dei Socl, dal’Assemblea provinciale e devono essere
scelti tra le categorie di cui all'art. 2397 comma secondo c.c.,

13. Elegge fra i suoi componenti ila Presidente, Wa quale provvede alla convocazicne dell’organo di
controlio,

14._ E regolarmente costituito con la presenza del/della Presidente e di atmeno un altro componente.

15. . | - L'Organo di Controllo vigila sult'osservanza della legge e dello Statuto, sul rlspetto dei principi di corretta
amministrazlone ed in particolare suil'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato
dall’Associazione e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza
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‘delle finalitd sotidaristiche e di utilita sociale dell’Assaclazione e attesta che il bilancio sociale, nel case in cul a
suaredazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui alvart.
14 delD.Lgs. 117/2017.

16.  Esso esercita inoltre Il controllo contabile net caso in cui non sta nominato un soggetto incaricato della
revisione legale:dei conti, in quanto i suoi componenti sono iscritti al registro dei revisori, ed assolve a tuttt gti attr!
compiti previsti dat Codice civile, '

17. La carica & incompatibile con qualsiasi attra carica al’interno det Forum provinciale det Terzo Settore.

18. 1componenti durano In carica quattre anni e song rieleggibill. Clascun combonente pud essere revocato
dalt’Assembiea provinciate solo per giusta causa,

19, [Lcompoenente che per qualunque causa decade dalincarico & sostituito datl’Assemblea provinciale e it
nuovo/a eletto/a rimane in carica fino alta scadenza del mandato det Collegio,

20. | componenti partecipano, senza diritto di voto, alle riunioni dell'Assembiea provinciale. Parteci-pano
inoltre alle riunioni del Coordinamento provinciale aventi atlordine del giorno ta presenta-zione e {'ssame dei
bilanci. ' '

ARTICOLO 12
Revisore Legale

1 Laddove cib sia richiesto per legge lAssemblea nomina un revisore legate dei cantl o una societd di
revisione legale Iscritti netl'apposito registro. | componenti dell'organo di controllo, iscritti al registro dei revisori,
possono altrest svolgere ta funzione di revisori tegali dei contl, nel caso in cui non sia a tal fine nominato un
soggetto incaricato. '

" ARTICOLO 13

Collegio provinciate dl Garanzia

L i Collegio provinciale di Garanzia, se nominato, & compaosto da tre componenti eletti dat’Assemblea
provinciate a scrutinio segreto fra i non appartenenti al Coordi namento provinciale e alt’'Organo di Controtio.

2. N Collegio provinciate di Garanzia elegge fra i suoi com ponenti il/la Presidente. |

3. Rimangono in carica per quattro anni e sono rieleggibili. ' _

4. Il Coltegio provinciale di Garanzia decide su tutte le controversie che possono sorgere tra | Soci circa le -

violazioni, interpretazioni e applicazioni det presente Statuto,

- B, Pud altres decldere sul ricorso presentato da atmeno 1/3 dei componenti del’Assembiea provingciale per
Uannullamento delie delibere degli organi sociali in quanto contrarie agli scopi e agli interessi det Forum
provinciale del Terzo Settore,

8. i Collegio provincialte di Garanzia, su istanza del Coordinamento provinciale, in caso di mancato ri-spétto
detl_é_j:'ﬂnalité tiel Forum provinciale del Terzo Settore ¢ di violazioni detle norme del presente Statuto, istruisce il

proéédimento e'propone al’Assemblea provinciale, con provvedimento motivato e istruttoria e contestazionse, -

Veventuale provvedimento disciplinare o di espulsione di un Socio
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7. La decisione del Coltegio provinciate di Garanzia & inappellabile e deve essere presa entro 60 giorni dalia

presentazione dell’istanza del Coordinamento provinciate.
8. It Coltegio provinciale di Garanzia esercita gli altri poteri attribuitigli dallo Statuto.
8. it Coliegio provinciale di Garanzia & convocato dal Presidente ed & regolarmente costituito con la pre-

senza delta maggioranza dei suoi componenti.

10. Ciascun componente pud essere revocato dall’Assembiea provinciale solo per giusta causa.

11. It componente det Coltegio provinciale di Garanzia che per qualungue caysa decade datl’incarico &
sostituito dall’Assemblea provinciale e rimane in carica fino alla scadenza del mandato del Collegio stesso.

12. | componenti del Colieglo provinclale di Garanzia partecipano, senza diritto di voto, alle riunioni
dellAssembiea Nazmnale

ARTICOLO 14

Consuite

1. It Coordinamento provinclale pud costituire, adottando un apposito Hegolamento, consulte o gruppt di

- lavoro tematici o territoriali, permanenti e/c temporanei, per Pelaborazione di proposte programmatiche e/o

strategiche finalizzate alla promozione, in specifici settofi o per particolari argomenti, degli obiettivi del Terzo
Settore.

2, Possono prendere parte alle Consulte o ai grupp! di lavor, in qualita di invitati, anche rappresentanti di
organizzazien! non assoclati o non aderent! al Forum provinciale del Terzo Settore.

ARTICOLO 15
“Librl sociali

L'Associazione deve tenere:,

a} itlibro dei soci;

B) H libro delle adunanze e delte detibetazioni della Assemblea provinciale, in cul devono essere trascrittl
anche | verball redatti per atto pubblico;

c} HLlibre delle adunanze e delle deliberazloni dei Coordinamento provinciale;

d) il 1ibro delle adunanze e delie detiberazioni del Collegio del Revisori dei contt se neminati;

e) iLlibro delle adunanze e delte deliberazioni del Revisore Legale se nominato; -

) il tibro delie adunanze e delte deliberazioni del Coltegio provinciale di Garanzia se istituito.

2 L'Associazione dovra Inoltre adeguarsi, nei casi previsti dalla legge, alle dispesizioni di cui agli articoli 13,

14 del D.igs. 117/2017.

3. . Ognl socio ha diritto ad esaminare i tibri soclali, presso la sede sociale, previa richiesta motivata scritta
incltrata via PEC o raccomandata al Portavoce indicando quali documenti sl richiede di esaminare, entro 30 giorni
dallarichiesta. il Portavoce & tenuto a garantire 'accesso ai libr sociali entro venti giorni dalla presentazione della
richiesta. L’eventuale riproduzione delia documentazione, effettuata con quatsiasi mezzo ed i cui costi restano a
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carico del richiedente, & subordinata all'impegno a non trattare dati personali presenti nella documentazione
acquisita per finalita estranee all'esercizio dei diritti/doveri associativi e al’esercizio, in ogni tipo di gludizio, di
azioni tese a tutelare La posizione det socio & gli interessl delta stessa associazione.

ARTICOLO 16

Patrimonio e Ri‘sbrse

1. | Il patrimonio del Forum provinclate del Tarzo Settore & costituito da:

a) beni mobili € immobili comungue acquisiti dali'Associazione;

by eventuall fondi di riserva costituiti con te eccedenze di bilancio. )

2. - lForum prbvinciale del Terzo Settore trae e risorse ecorionﬁiche e finanziarie per il suo funzionamento e

per lo svoigimento delle proprie attivita da:
a) quote associative e quote degli Enti Aderenti;

b) contributi dello Stato, di enti territoriali, di enti, organizzazioni ¢ istituzioni pubbliche e private, nonché di
persone fisiche, anche finalizzati al sostegno di specifici programmi reatizzati nell’ambito degli scopi istituzlonali;

c) contributi delt’Unione Europea, di Stati esteri e di organismi internazionali, nonché di enti, organizzazioni

o Istituzioni pubbliche e private, comunitarie ed estere, anche finalizzati al sostegno di specmm programmi

realizzati nel’ambito degli scopi istituzional;;

d) eredita, donazioni e legat;
e) erogazioni tiberall;
- f) entrate da attivita di interesse generale o diverse;
| g} . entrateda rabcolta fondi, anche strutturata ed organizzata
hy enfrate derivanti da in.iziative promozionali finallzzate al proprio finanziamente;
i) ogni attro provento derivante dall'esercizio delle attivita sociali e compatibili con le finalita del presente
Statuto e delle norme di legge. '

ARTICOLO 17
Destinazione del patrimonlo ed assenza di scopo di lucro

L'Associazione non pud distribuire, anche tn modo indiretto, utili e/o avanzi di gestione nonché fondi, riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavorator] e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo,
UAssociazione ha Uobbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo dl eventuali ficavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’escluslvo perseguimento di finalita
cwlche, solidaristiche e di utilita sociate.

ARFICOLO 18

Esercizio sociale e Bitancio

e T
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1. It bitancio. det Forum provinciale del Terzo Settore deve rappresentare la situazione patrimoniate, quelta

finanziaria e il risultato economico détl'asercizio, secondo | principt deil’articolo 2423 det Codice clvile, se
compatibili. Tra le entrate debbono essere evidenziate separatamente le quote associative, le quote degli Enti
Aderenti e gli altri proventi derivanti da contributi, sovvenzioni e altri apporti di soggetti pubblici e privatl.

2 L'esercizio sociate si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

3. Entro il 30 aprile di ciascun anno [l Coordinamento provinciate approva la bozza di bilancio di esercizio
formato datlo stato patrimoniale, dal rendiconte gestlonate e dalia relazione di missione, ovwero dal rendiconto di
cassa nei casi pravisti datla {e'gis!azione vigente, da sottoporre, Insieme alla retazione dell’ Organo di Controlio e

- dell’eventuale Revisore Legale, al'Assemblea provinciale entro il 31 magglo di dgni anno per ta definitiva

approvazione.

4. It Coordinamento provinciale documenta Il carattere secondario e strumentate delle atlivita diverse

ev_entua[mente svolte nei documenti del bllancio di esercizio.

5. Laddove cid sia ritenuto opportuno dal Coordinamento provinciale o ne tficorrano | presupposti di legge, it
Coordinamento provinciale, entro 1 medesimi termini previst! per il bilancio, predispone il bilancio sociale, da
sottoporre altAssemblea provinciale entro i1 31 maggio per la definitiva approvazione.

8. il bitancio preventwo deve essere predlsposto & approvaio dal Coordinamento provinciale entro il 31
dicembre di ogni anno.

7. Leventuale avanzo di gestione di esercizio & reinvestito a favore di attivita istituzionali statutariamente
previste, in conformita alle delibere delUAssemblea provinciale.

ARTICOLO 19

_ Incompatibiiita e ineleggibitita

In relazione a tutte le cariche sociall, UAssembtea provinciale adotta un apposito regolamento per disciplinare:
1) _le cause di incompatibilith e ineleggibilita relative a:

A incarichi di governo nazionate, di giunta e consiglio regionale, di associazioni di comuni & consorzio
intercomunale ¢ Incarichi di giunta e consiglio comunale, circoscrizionale, di quartiere e simitl comungue
denominatl, purché con popotazione superiore a 15,000 abitantl,

B parlamentare nazionale ed eurgpeo;
C ruoli di livetlo nazionale in organi dirigenti di partiti politici;
D partecipazione ad organi di organizzazloni rappresentative dl attre parti sociali, in palese contrastocongli

scopi del Forum Provinciale del Terzo Settore di Ravenna cosi come disciplinati dal presente Statuto;

E partecipazioni a organizzazloni politiche, economiche e sociali in patese contrasto con gli scopi del Forum
Provinciate del Terzo Settore di Ravennia cosi come disciplinati dal presente Statuto;

F qualsrasi altro ruolo, ufficio, incarico e responsabilita in altre organizzazioni che possano determinare confiml
di Interesse

2} la decadenza dalla carica In caso di candidatura a elezioni europee, nazionate o regionali, e elezionl
comuniali per comuni con pepolazione superiore a 15.000 abitanti,
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- 3) Le causa di incompatibiith e ineleggibilitd sono operative dal momento in cui si verificano

ARTICOLO 20
Relazionl con it Forum regionale del Terzo Settore

1. - IlForum provinclate del Terzo Settore costituisce la forma autonoma di-aggregazione a livello provinciale
degli enti di Terzo Settore che, secondo ie finalita e le modalitd espresse dallo Statuto del Forum nazionale det
Terzo Settore e dal presente Statute, operano per realizzare obiettiv di interesse generale, grazie allautonoma ¢
libera aggregazione dei cittadini.

2. i Forum provinciale del Terzo Settore & un’articolazione territoriate del Forun? regionale del Terzo Settore
e, per Il termitorio di propria pertinenza, e sulla base delle linee politiche e programmatiche generali espresse dal
Forum Nazionale, & titolare det perseguimento degli scopl istituzionali del Forum regionale del Terzo Settore in
specie nelle materie di tompetenza primatia della provincia,

3. RForum provinciale del Terzo Settore ha autonomia organizzativa e patrimoniale; assume e mantiene 3
denominazione & il logo del Forum del Terzo Settore ¢ ha it diritto di partecipare al Forum regionate del Terzo
Settore a condizione di condividere e rispettare gli oblettivi, te finalita e le modalita operative indicate dallo Statuto
del Forum Nazionale e regiionate del Terzo Settore, dal presente Statuto, dal Regolamento sul Forum Regionali e
provinciali, e dalle delibere degll Organi del Forum Nazionale e regionale del Terzo Settore.

4, In caso di modifica da parte dell’Assemblea Nazionale det modelio dl Statuto, # Forum provinciale deve

adeguare it presente Statuto entro il termine figsato dall’Assemblea Nazionale stesse, pena U'attivazione da paite
del Forum regionale del Terzo Settore del procedimento sanzionatorio e, al limite, di revoca di riconoscimento,

- previsto dallo Statuto del Forum Nazionale e regionale det Terzo Settore e dal Regolamento sul Forum Regionali e

provinciali.

B, In ogni caso, It presente statuto e sue eventuali modifiche devono essere inviate entro 30 diorni

dall’approvazione da parte dell’Assemblea provinciale al Collegio regionale dl Garanzia, il quale provvede a
vagliare la coerenza del testo al modelio approvato dalla Assemblea Nazionale, comunicandone lesito entro 30
giorni, in caso negativo, vengono concesso 60 giorni per approvare to Statuto con le modifiche consigliate.
Trascorsotale termine it Forum regionale det Terzo Settore pud procedere ad avviare il procedimento sanzionatorio
e, al limite, di revoca di riconoscimento, previsto dallo Statuto del Forum Nazmnale del Terzo Settore e dal
Regoiamento sui Forum Reglonall e Provinciali

6. Nel caso di gravi inefficienze o gravi viotazioni di norme del presente Statuto efo del Regolamento sul
Forum Regionali e provinciali, e/o delle detibere degli Organi det Forum Nazionale o regionale del Terzo Settore,

anche su scelte politiche e programmatrche fondamentali, da parte degli Organi dei Forum provinciale, il

Coordinamento regionale pud

deferire it Forum provinciale al Collegio reglonale di Garanzia, it quale con provvedimento motivato e istruttoria &

contestazione pud proporre alAssemblea regionale o scloglimento di tutti gli organi e ta nomina di un -

commissario. It prowedimento di commissariamento d parte dellAssemblea regionale & 1mmedlatamente

: esecutlvo € non appettabile.

"

7. Qualora il Commissario non sia messoin grado di operare o comunque it Forum provinciate non ottemperi
alla delibera dell’Assemblea regionale, #t Coordinamento regionale deferisce nuovamente it Forum provinciale al

e
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'Coue_gio regionale ci Garanzia, che istruisce il procedimento di revoca del riconoscimento di cui al precedente
comma 6 del presente Articolo.

8. ILForum provinciate del Terzo Settore, entro it 15/07 di ogni anno, trasmette al Forum regionale copia dei
dati e documenti inviati at RUNTS relatlvi a sé stesso, It mancato invio dei dati pud essere causa di
commissariame__nto /0 revoca dell’uso della denominazione e del logo del Forum secondo le modalita di cuf al
comma G, ' )

9. La revoca del riconoscimento comporta ta perdita immediata delia possibiltd di denominarsi e
qualificarsi “Forum provinciate del Terzo Settore” e Yutilizzo det togo e di ogni altro segno distintlvo del Forum del
Terzo Settore. "

ARTICOLO 21

Scioglimento

1. Lo scioglimento del Forum provinciale del Terzo Settore pud essere detiberato esclusivamente

dalt’Assemnbiea provinciate che dovra pronunciarsi a scrutinio segreto con il voto favorevole dei tre quart] dei Soci
indicando anche Uente cui destinare il patrimonio in caso di scioglimento.

2, Nel caso di scioglimento, cessazione o estinzione, It patrimonio residuo del Forum prbv'inciale del Terzo
_Settore_, dopo la liquidazione, saré obbligatoriamente devolute, previo narere positive def Registro Unico det Terzo
settore ai sensi det D Lgs. 117/17, e saiva diversa destinazione imposta dalla legge, ad uno o pil enti del Terzo
settore.

ARTICOLO 22
Rinvio

.- Per guanto non previsto dal presénte Statuto valgone le norme vigenti in materia di Enti det Terzo settore (g, in

particotare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed it D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i.} e, per guanto in esse non
previsto ed in quanto compatibill, le norme de! Codice civile,

Disposizioni Transitorie

1. Gl Organi sociali in carica alla data di approvazione del presente statuto restano in carica fino alla
scadenza naturate del loro mandato. .

2. Ogni riferimento al Registro Unico del Terzo setiore & 503pesd sino alla sua operativita,
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