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ECodice del Terzo Settora) e successive modifiche IAssomazione denomfnatag

Iocuzmne “Asscc]azmnedi promozior‘]esosiale”(msig.l“ai PS) successwafﬁe?ﬂé

) "'""i'éii"'iéﬁﬁfiﬁﬁé'"'d'é'll'é"' stessa Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo
: Sator ~(RUNTS) A~ Sagiits™ della prodetta  Scizions TASSocIazions” assume, S
T ? automaticamente la S'eg"ﬂ'éﬁt’é'dé'ﬂ'ﬁl‘ﬁ'inﬁ?iﬁﬁéﬁ"“ﬁggﬁﬁiﬁﬂdﬁé']TCi'rﬁﬁ'fd'”A'S'SUCiﬁZlﬁhéé'"'""'""""”""'" e

S -}-L'ASSGE&&ZiOnE ha sede. legale-a Frazione Castelletta sne e i

i.edhadurataatempoindeterminato.. ...

S e .;Essa..._pnira. .istituire._con . delibera . dellAssemblea. ordinaria..sedi . ~s!;e;:,;::ncialrie,,_.?;_\_ e e e

 amministrative, sezioni locali. _ . -*'

_ Lavar'azmne di sede legale deliberata dall’Assemblea ordinaria dei soci nondovra,
_ mtenders; quale madlfca del presente | Statutn

_ART.3

L’Associazmne non ha ﬁn: dl Iucro apartltlca ed aconfessmnale e SI tsptra al

;

E vietato distribuire, anche in modo indiretto, thlll 0 avanzi dl gestlone, nonche fond| i v

. " - " . Il v ‘
;rlserve comungue denominate o cap:tale a fondatori, associati, lavoratori

i

1 coitaboratorl amministratori e altri componentl clegll organi sociali, anche nel caso dl —F

: recesso o di ogni altra ipotesi di scloghmento mdwiduaie del rapporio associativo. |

1Gh utlll o gll avanzi di gestlone sono |mp|egat| esciuswamente per Ia real:zzazuone : - :
1
|






i

~ Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per [a realizzazione .

delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse. ...l

ART.4

‘L'Associazione svolge a favore dei propri associati, di loro familiari e terzi attivita di.

§

H

_ solidaristiche e di utilita sociale.

~ In particolare, 'Associazione esercita le seguenti attivita di interesse generale con.

— . ;___r_'l_f?_[i_m9@!9____a__qy_§_nto previsto dalfart. 5, comma 1, del D. Lgs n. 117/2017: . .
- v _interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle,
_ _..condizioni dellambiente e alf'utilizzazione accorta e razionalede"erlsorse'
___naturali, con esclusione del'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e
__riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli,
_animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, st
_n. 281 (ai sensi dellarticolo 5, comma 1 lettera ) del decreto legislativo 3 l
SN —— .. luglio 2017, n.117); R — __ e
v intervent! di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio,
__ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive
modificazioni_(ai_sens! dell'articolo 3, commaﬂetteraf)deldecreto
artistiche o ricreative dl E o .
: ... particolare interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di R{or"ozio_n?é_ e

:
e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di .~ <

_interesse generale di cui al presente articolo (ai sensi dellarticolo 5, comma |

i
!
!
!

1 lettera i) del decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117);

2]






v _attivita _commerciali, produttive, di educazione e informazione, di

___________________________________________________________________________________________ __promozione, di rappresentanza, di concessione in licenza di _marchi di| ;
_ certificazione, svolte nell'ambito o a favore di filiere del commercio equoe
_solidale, da intendersi come un_rapporto commerciale con unprodumfe“
___gp_e@_me_in____u__niar_gﬁ,::-eg9[1,9migﬁmgmtﬁaggj,a;ag\éityaxa..._;ijvnpmzmg.winm_unﬁ.Ewaggg_é____\_.\WW_ e

__in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lungadurataﬁnglizzatoa

produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto del_!g'; ...........................
.. produttore di garantire Conc 5 ———
____normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratoridi,

~nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantle (ai sensi: ==~~~

__dellarticolo 5, comma 1 lettera o) del decreto legislativo 3 luglio 2017, n.

_del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117);

v __organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche (ai sensi.

__dellarticolo 5, comma 1 leftera t) del decreto legislativo 3 luglio 2017, n.| |







_..erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di

1

.Y beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodottidi
|

_cui_alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o

i

dellarticolo 5, comma 1 lettera u) del decreto legislativo 3 luglio 2017, n..

117,

H

__dei consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cuiali

1
3

~_ presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto

ozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritii}

i

marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma

266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (ai sensi dellarticolo 5, comma 1

___lettera w) del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117).

___ creative, socializzazione e relazione con I'altro e di gruppo;

¥ Incentivando_la_promozione del volontariato inteso come momento di

___disciplina e/o iniziativa legata agli

_ strumento_e pratica_di_costruzione e _rafforzamento delle relazioni |

____ partecipazione democratica alle azioni di solidarieta e cittadinanza, come

___rispetto dell'ambiente; e

¥ Sviluppando I'educazione alla responsabilita civile, all'educazione e al

¥ Promuovendo e realizzando attivita di escursionismo e di qualsiasi altra| = |






_Realizzando event], incontri, dibattiti, mostre, conferenze, convegni,

i ive e ricreative, anche partecipando e collaborando ad | o )

Gestendo senza alcun fine di lucro e purché non siano in contrasto con gh

v Diffondendo la conoscenza di _prodotti artigianali, _artistici, _agricoli,

__enogastronomici e articoli_promozionali del territorio realizzati anchei

; dall'Associazione stessa; &
R M el W e Wi § b sy
v’ Organizzando e realizzando anche per conto di terzi, manifestazioni, 5
- e P S

rassegne, concorsi, sia nazionali che internazionali;

i
i
1

v Collaborando con persone, gruppi, enti pubblici e privati, enti locali,

nazionali e sovranazionali, istituti universitari, associazioni culturali e
sportive, comitati, consorzi, cooperative che perseguono scopi e finalita.
affini; aderendo ad organismi | nazmnallemtemazmnall che abbiano similari |}

5 obiettivi; _ B B i

v Diventando luogo di incontro e di aggregazione;

.Y Organizzando, promuovendo, attivando servizi e strutture per lo j&’ g
R T svolgimento delle attivita. _culturali e ~del tempo libero, escursllgwrnlla\
s __naturalistiche, manifestezioni culturalie ludiche;
o ___v’ Dando risalto ail aspetto enogastronomlco del territorio, promuovendo§
. attivita conoscitive della produzione def prodotti alimentari dei 'uoghfc/) =






- culturale, turistico e del tempo libero in generale; |
¥ Valorizzando comportamenti attivi dei soci al fine di determinare le

|

condizioni di una pii ampia ed estesa azione ricreativo-culturale ed una,

¥ Valorizzando e sostenendo I'esperienza e la competenza di adulti e anziani

_della botanica, della pittura, del disegno, delle tradizioni folkloristiche, ecc... |

¥ Organizzanda escursioni, passeggiate, raduni ed .qgn.i..el_rré-ﬁ.t.t.i.wi?ﬁ.§_i_mi!.a_.re:._.__.? S —
_______________________________________________________ ¥ Collaborando con Enti Pubblici e privati, per ideare e realizzare progetti |fMW
inalizzati allo sviluppo territariale ed il perseguimento dei fini % y
Promuovendo g/o gestendo 98{‘\[___?'"3 mlzsatlva fitenuEa idonea_‘_alé__
................. " ‘Associazione,.conformemente.a.quanto stabilitodallart..4.del. D..Lgs n..117/2017,
........................................... R .é.realizza...la..attiuité...di._..interesse.....gen.era.le.sop:a.indiuiduate...con...moda.lité_ erogativa,.ji_m__..._.. ay
é.mutualisti.ca,neconomica,.secondo..le d.etaminazioni_del,.Consigli.o..Dlrettiuo..\......\”..\......E.
e —— ;.LEAssocia zione,.conformemente.a.gquanto _stabilito-dallart. 6 del.D..Lgs.-n. AA712017.
- e successive modifiche. ed.integrazioni,.potra esercitare anche.attivita. diverse da.
i ..w.wé.,quellewsoprariportater.se.condawc::iterivnen.l.imiti...s:abiliti..\dal.v.ne.cretammlnlstetiale..\citata;.._..._ WO 9.
6
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_istituzionali, __

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite

_ disposizione il proprio tempo e le proprie capacita. L'attivita del volontario non pud

__ essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono

ei soci, Sono vietati in ogni caso rimborsi di tipo forfetario.

\ssociazione pud inoltre assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni:

______________________________ ~di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, fatto comunque!
................. _ salvo quanto previsto dall'art 17, comma 5, del D. Lgs. 117 del 03 luglio 2017, solo;
; iﬁ
... 9uando cio sia necessario ai f

e al perseguimento delle

~ dall'art. 36 del citato D. Lgs. n 117/2017 e successive modifiche e integrazioni. YA

| Possono far parte dellAssociazione le persone fisiche,







H

_ Tra gli associati vige una_disciplina_uniforme del rapporto associativo e delle |

_modalita associative ed a tutti spefta l'elettorato attivoe passivo. -

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, e pud venir meno

H

_solo nei casi previsti dal successivo art. 10. Non sono pertanto ammesse iscrizioni

i

;

i %ﬁb‘semb!?g.._per I'approvazione e le modifiche dello statuto e dei regolamenti, e per la

_ Tutti gli associati regolarmente iscritti possono intervenire con diritto di voto nelle] .

__e-mail cui ricevere tutte le comunicazioni sociali.

2. dichiarare di aver preso visione e di attenersi al presente Statuto ed alle; (_

dellbevazionidesiorganisodiall, oo e

i

\In caso di ammissione la relativa delibera verra tempestivamente comunicata

_ allinteressato ed annotata nel registro degli associati. In caso di non ammissione:

8!
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__linteressato potra presentare ricorse, entro i successivi trenta giorni, all Assemblea |
________________________________________________________________________________ ' Ordinaria la quale, se non appositamente convocata nella successiva convocaz!one;
3
- , N %
_____________________________________________________________________________________ si pronuncera in modo definitivo. - ] N
;
R — BRLS. e maaTics i

____________________ g e
___ Consiglio Direttivo, ed allosservanza dello Statuto e delle deliberazioni prese dagli,
__organisocall, e T —— |
' L'adesione all'Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborso I —-

. queliordinar,

i ulteriori rispetto al versamento iniziale ed annuale della quota sociale. E comunque

[ facolta_degli aderentl allAssociazione di effettuare versamenti ulteriori rispetto a

5 o ——

_ quota_associativa annuale entro 180 giorni dallinizio dell'esercizio sociale. Il

o pud_sempre recedere dalfassociazione. Chi_intende recedere

_ Direttivo, il quale dovrd adottare una apposita_deliberazione da_comunicare|
= |
1

deguatamente all'associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere,
:
|

‘dellanno_in_corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima. La decadenza per

13

‘morosita & deliberata dal Consiglio Direttivo in caso di mancato versamento della

é
ociato f-lesaq_u_t_q_}?_.l!@_.R{E?»_ent.a__rﬁé__.__._
_______________________________________________________________ a nuova domanda di ammissione. e i
. soci sono esclusi per i seguenti motivi:







. Regolamenti Interni, o alle deliberazioni prese dagli organi sociali;

!
|
|

|

 stabilita dal Consiglio Direttivo nei confronti di quei soci che risultino inadempienti|

i

___C._guando, In qualungque m

ovvero assumano comportamenti o _iniziative in contrasto con le finalita,

v_\___g_g_I_I'_&ggp__glgwgig_gwg_g_jgg\lj_m_q_gm_iederne I'onorabilita, il decoro ed il buon nome.

Le esclusioni sono decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei suoi membri. Il .

: socio escluso, avverso tale decisione, puo presentare ricorso in Assemblea dei soci, ——

succes

W o X —

__ Gli organi delfAssociazione sono:

> 1 Consiglio Direttivo; _

.................................................................. B TPmskshier s ) )
) > 'Organo di controllo, solo.
o . 30,D. Lgs. n. 117/2017) o se facoltativamente iSt}'?&!iP?_.d.?l.'.',&§E?[Ilb.l@?.'..ﬂﬁié?.?iiw.v,\_..;._..__...

‘Organo di Revisione, solo se obbligatorio per legge (superamento limiti ex art

. 31,D,Lgs.n. 117/2017) o se facoltativamente istituito d?.il|'%5@.’]’.?..'.99.9?‘..S.Q.G.is_z —

B -

L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, & Forgano deliberativo dellAssociazione,

!

i
% R,

10

| All'assemblea, ordinaria e straordinaria, hanno diritto di voto tutti gli associati in






_ regola con il pagamento della quota associativa e che siano iscritti da almeno tret =

i

“mesi nel libro degli associati, conformemente a quanto stabilito dalfart. 24 delD..

_Lgs.n.117/2017. .

- __dellAssociazione; ) I, T— B
~c. approvare le linee generali del programma di attivita del'Associazione; | T —
,,,,,,,,,,,, _ d.__ approvare I'eventuale regolamento dei lavori assembleari; N it i
|
e B B e

i

g deliberare su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale e su ogni altro

__argomento ardinario per cui sia chiamata a decidere.

delfAssociazione; s B it ol e i AN

ii.  deliberare sulle proposte di modifica dello statuto associativo.

i G . ; !
 La comunicazione zione deve essere effettuata in forma scritta con|

e
]

~qualunque mezzo di comunicazione (consegna brevi manu, lettera, e-mail, fax, ecc.)

11}

H







te lo
. %
_ritenga_opportuno_oppure_quando_ne sia fatta_richiesta_motivata_al_Consiglio, —
______________________________________________________________________________________ T ——
] __ (un terzo) dei Consiglieri oppure dall'Organo di contrallo. I S -
.................... o _ L'Assemblea, sia ordinaria_che straordinaria, & presieduta da un Presidente.
i nominato dall’/Assemblea stessa il quale nomina a sua volta fra | socl un Segretario |

.3 . S

. _5 Per la validita delle delibere assembleari, si fa riferimento all'art. 21 cod. civ.

_______________________________ __ glorno di distanza dalla prima, la delibera & valida g\

'Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita gli amr_n_i_n.i_§.t.@_t_qr_!..,.,ng_n_|_M.._ fr

a straordinaria sara regolarmente costituita con la






‘delberano _a _maggioranza dei presenti; per deliberare lo scioglimentof

}
i
:
i
1

:

| Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto, quando ne

____sulla base del principio del voto singolo di cui allarticolo 2538, secondo comma, del.
o _ L'Assemblea, sia_ordinaria_che straordinaria, pud riunirsi anche mediante | S
il collegamento, la stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da! )

IR, I — .
e N |1l Consiglio Direttivo & composto da un_numero_minimo di tre consiglieri eletti |

H
H
i
]
i

. dallAssemblea fra i soci, e resta in carica per tre esercizi. I membri del Consiglio







_________________________________________________________________________________ __ART.17 A .
I Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente o la maggioranza dei "
. propri componenti lo ritengano necessario, ed & presieduto dal Presidente o, insua| i
. __assenza, dal Vicepresidente. ) - Mi .
| i
1. Leriunioni sono valide con la presenza di almeno la meta dei componenti; A ——
. _ 2. le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice. _
B i ___ART. 18 e ——— e
— I Consigo Direttive: _
|
1 a_redige i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla base delle | N
. linee approvate dall Assemblea dei soci; TS R ———.
______ b. cura lesecuzione delle deliberazioni delfAssemblea; = e
_c. redige i bilanci da sottoporre al'approvazione del’Assemblea; .

~ d. stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all'attivita sociale;

____________________________________________________________________ _e. nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed
_ ___emana ogni provvedimento riguardante il personale in genere;







i pﬂtraessereconvocatoanchete!efomcamente — ; , TN
3 !
MII Consiglio & presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vicepresidente, 5___ L
E
\\\\\\\ R e S ART.20 e e e e B o o
__ _ 2 ________________
Al Presidente del Consiglio Diretiivo _compete la legale rappresentanza .
E
_______________________________________ _dell Associazione e la firma sociale,
___iEgli presiede e convoca il Consiglio Direftivo; sovrintende alla gestione:
| amministrativa ed economica dellAssociazione. NP =
. alVicepresidente.
Al Presidente dellAssociazione compete, sulla base delle direttive emanate =
\ .\?_..d.a_I_I.TAs,\s,em.L:»J.g.a_____e_d{ig_!__ﬁggn_ﬁig.lig._P.ii_r_eni_\;g.___a_l_g_uﬁa_J.@.__s;gmy.n.q ue il Presidente riferisce’ -
o n:m::a lattivita compiuta, Fordinaria amministrazione dellAssociazione; in casaz o

| questi sia impossibllitato nell'esercizio delle sue funzioni.

R e

15






___compone di tre membri effettivi e due supplenti eletti dal’Assemblea anche tra!

. persone non socie. L'Organo di Controllo elegge, nella sua prima riunione, nel suo |

__seno un Presidente che convoca e presiede le riunioni. L'Organo di Controllo potra:

~_essere anche monocratico conformemente a quanto stabilito dall'art. 30, comma 2

.del D. Lgs. n. 117/2017.

rvanza delle leggi del presente Statuto e delleventuale|

....Regolamento Interno;

T p—————

.\':;\-wwuwwuluw e

. solidaristiche e di utilita sociale.

; i
' L'Organo di Controllo pud, nel’ambito delle sue funzioni, assistere alle riunioni del

_ L'Organo di Revisjone legale dei conti & nominato solo nei casi previsti dall'art. 31 D. |

5kg.s...-. ...... 117/2017 e successive modifiche ovvero qualora IAssemblea lo ritenga |
opportuno. E formato, in caso di nomina, da un revisore legale dei conti o da una_
______ - soaeté di revisione legale, iscrittl nellapposito registro, salvo che la funzione non S/ I ) —
................ SIa attribuita allOrgane di Controllo di cui al precedentearticolo. -
WWMW B | £

11
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___ 1l fondo_patrimoniale dellAssociazione & indivisibile & utllizzato per lo_svolgimento |

... delle attivita statutarie ai fini ivo perseguimento di_finalitd civiche

_ solidaristiche e di utilita sociale ed & costituito:

1
H
14

_c._eventuali erogazioni, donazioni, lascit.

I Le risorse economiche dellAssociazione sono costituite da: . L
B 2. contributi annuali e straordinari degli associati ed eventuali quote associative; =
— " _contributi dell'Unione Europea o di organismi internazionali, dello Stato, degli enti | L
o istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita .
. - 2
___Oprogetti; N ) R T
O, contributi, erogazioni e lasciti divers; e
I __e. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
______________________________________________ . proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e ai terzi, anche attraverso
s ~__agricola, svolte in maniera a idiaria e comunque finalizzate al}
o raggiungimento degli obiettivi istituzionali; N W SN
i 8. entrate derivanti da iniziative promozionali fi te al proprio finanziamento, .

_quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

i
'
' i
I §
i 4
: g
¥
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ART.26

' dello stesso organo,

_ Llibri dellAssociazione sono consultabili dal socio che ne faccia motivata istanza; le

___eventuali copie ri

. ART.27

io_delfAssociazione, comprendente I'esercizio soclale che va dal primo

1 bila

~ gennaio al trentuno dicembre di ogni anno, deve essere presentato dal Consiglio, .

ordinaria dei soci entro il 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio.

1l Bilancio, oltre a fornire una rappresentazione veritiera e cofre

patrimoniale, economica e finanziaria del’Assoclazione, con distinzione tra quella

~__ideve contenere una sintetica descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti¢

 Qualora | ricavi, rendite, proventi entrate siano inferiori a 300.000 eur il bi

cio puo .

della situazione.

_ attinente allattivita istituzionale e quella relativa alle attivita direttamente connesse, | {74~ s






_ entrate e le spese relative a ciascuna di detta celebrazione, ricorrenza o campagna

di sensibilizzazione.

T ——————— ART. 29
_ Lo scioglimento dellAssoclazione deve essere deliberato dallAssemblea deisoci! .
__________________________________________________________________ con il voto favorevole di almeno i % (tre quarti) degli as —
ART.30 _ )
’ - In caso di scioglimento FAssemblea provvede alla nomina di un_._q.m9,..Hi_€{m!iguj§.at9£ig..é T ——
) obbligatorio per legge, il parere positivo dell'Ufficio di cui alfart. 45, comma 1, del; .
S _ citato D. Lgs. 117/2017, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
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