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ASSOCIAZIONE “"COMITATO DEI GENITORI DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA E PRIMARIA DI FIUMANA" APS

STATUTO T R I SR
o2t litloz

Art 1 w . A189/3. |

L’associazione “Comitaio dei Genitori delle Scuole dell'Infanzia e Primaria di Fiumana APS" {di seguito denominata

Associazione nel presente lesto) associazione di promozione sociale costiluito in data 01/07/2021 con sede legale

in Fiumana di Predappio (FC) in Via Provinciale n. 17., al sensi del D.Lgs n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore) ;
e nel rispetto della Coslituzione, & un centro di vila associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a carattere
volontaric e democratico ed ha durata illimitata. :

L'utilizzo della qualifica di Associazione di Promozione Sociale & subordinato allavvenuta iscrizione nel relativo
Registro; pertanto 'acronimo "APS" dovra intendersi parte costitutiva della dencminazione a decorrere dalla data
dell'effeltiva iscrizione,

Non persegue finalita di lucro e non & pertanto consentita la distribuzione anche indiretta di proventi, di utili o di
avanzi di gestione.

Il trasferimento della sede legale all'interno del medesimo Comune deliberato dall' Assemblea degli associati non
necessita di modifica statutaria, L'associazione & tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di
sede agli Enti gestori di pubblici Albi o Registri nei quali & iscritta.

Art. 2

associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale con lo scopo di promuovere socialita,
ma‘tyalismo e partecipazione e contribuire alla crescita cuiturale e civile dei propri soci, come dellintera comunita,

\‘\3 In p%rticolare persegue finalita di solidarieta sociale rivolte a beneficio dei bambini frequentanti la Scuola d'Infanzia
ML BfETTIROSSO" e la Scuola Primaria "ANNA FRANK" di Flumana,

Nello specifico I'associazione intende perseguire il proprio scopo istituzionale attraverso la promozione e

“* grganizzazione di attivitd quali ad esempio:

a) collaborare attivamente con il Personale direttivo ed insegnante delle Scucle, con | Consigli di Interclasse, di
Intersezione, di Istituto comprensivo efo con il Distretto Scolastico di appartenenza, contribuire con osservazioni e
suggerimenti alla stesura del Piano Offerta Formaliva e di tutte quelle iniziative che sono alla base dei percorsi di
istruzioni e formazione previsti dalla normativa vigente; rapportarsi con le realta istituzionali e non del territorio
(Comune, Provincia, A.U.S.L., con tutte Je scuola del Comune di Predappio e del territorio, Parrocchie, Associazioni
e/o Comitati Genitori del Circolo e di altre Scuole, Pro Loco, Cooperative e Sccietd Sportive, per I'organizzazione
di attivita che coinvolgano tutti i ragazzi che vivono nalle nostre realta territoriali;

by favorire la diffusione delle informazioni inerenti le attivita da svolgere e/o svolte;

c) promuovere, organizzare e gestire inizialive di tipo culturale, sportivo e ricreativo anche in collaborazione con il

corpo docente delle scuole;

d) promuovere, organizzare e gestire iniziative di beneficenza, if cui ricavato verra devoluto a vantaggio dei bambini
in situazlone di disagio socio-economico, sotto forma di sussidi e materiale didattico, informandc ancha il Dirigente
Scolastico, it Consiglio d'istituto nonché gli Enti Lacall preposti, vigilando anche sul rispetto delle normative,

e) geslire e amministrare il proprioc patrimonio associativo;
f) promuovere corsi, incontri, conferenze, dibattiti ed ogni altra iniziativa che sia d'aiuto, informazione e

sostegno ai genitori per il miglioramento della loro personalita e di quella dei loro figh;
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g) favorire lo scambio d'informazioni tra i genitori e tra i rappresentanti di intersezione, sezione e classe;
h) fornire aiuto e consulenza ai genitorl negli Organi Collegiali della Scuola, perché si sentano sostenuti ed
incoraggiati nell'assolvimento dei loro compiti;
i) reperire fondi per finanziare eventuali specifiche attivita proposte dall’Associazione stessa;
i) formulare proposte agli Enti locali preposti, al Collegio dei Docenti e al Consiglio d'lstituto in merito a
- interventi di manutenzione degli edifici scolastici;
- mensa, trasporto, pre e post scuola;
- iniziative d'informazione e/o formazione per i genitori;
- educazicne alla salute, educazione stradale, educazione ambientale, educazione interculturale e qualsiasi
progetto inerente I'ambito scolastico,
k) promuovere, favorire, gestire ogni altra problematica che, nel rispetto della liberta di insegnamento e dei
ruoli sia gludicata meritevole di approfondimento e contribuisca a rendere la Scuola centro di sviluppo sociale
e culturale del territoric.
Al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale, I'Associazione pud porre in essere attivitd ed
iniziative di raccolta fondi nel rispetto del principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori
e il pubblico,
Sono attivita prioritarie dell’' Associazione dirette aghi associati, loro famigliari e terzi le seguenti attivita di interesse
generale di cui all'art.5 del Codice del Terzo Settore:
8) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni delfambiente e all utilizzazione
accorla e razionale delle risorse naturali, con esclusione dellattivild, esercitata abitualmente, di raccolta e
riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolos|;

) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriail, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volortariato e delle attivita di interesse generale
di cui all'art. 5 CTS;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale e culturale;

) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e

formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;
v} promozione della cultura della legalita, della pace tra | popoli, della nonviolenza e della difesa non armata:

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei cansumatori e degli utenti delle
attivita di interesse generale di cul allart. 6 del CTS, promozione delle pari opportunitd e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto
solidale di cui all'articolo 1, cormma 266, della legge 24 dicembre 2007, n, 244;

L'associazione pud svolgere, allinterno della sede sociale, attivitd di somministrazione ai soci di alimenti e
bevande come momento ricreativo e di socialits, complementare alfattuazione degli scopi istituzionali, cosi come
previsto dall'art.85 comma 4 del Codice del Terzo Settore.

Art.3

Oltre alle attivitd di interesse generale I'associazione puo svolgere, ai sensi della narmativa vigente, attivita
diverse, anche di natura commerciale, secondarie e strumentall,

Tali atlivitd saranno deliberate dal Consiglio Direttivo conformemente alle linee di indirizzo dell'assemblea dei

s0ci,
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L'associazione pud svolgere altivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa anche medianie
sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore cosl come previsto
dal D.Lgs. n.117/2017

|'associazione, per il raggiungimento dei propri scopi associativi, potra compiere tutte le operazioni mobiliari,
immobiliari, creditizie e finanziarie che riterra opportune e ogni atto od operazione contrattuale necessarla o utile

alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionall, sempre nel rispetto della normativa di riferimento.
Art. 4

L'assoclazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai propri
associali; potra inoltre avvalersi, solo quando sard necessario per il perseguimento deile proprie finalita, di
prestazioni di lavoro dipendente, autonomo o di altra natura, anche ricorrende ai propri associati, secondo i limiti
e le modalita stabiliti dalla normativa vigente

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari, Al volontari
possono solo essere rimborsate dall'associazione le spese effetlivamente sostenute per l'atlivita prestata, previa
documentazione ed entro limiti preventivamente stabiliti dallassociazione stessa. La qualita di volontario &
incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di tavoro

retribuito con I'ente tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

L'associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere ifle volontarife dell'assoclazione che svolgono
la loro attivitd in modo non occasionale,

180C!
rt. 5
1l numero dei soci & illimitato.

Possono essere associati dell'associazione le persone fisiche e le Assaciazioni di Promozione Sociale che ne

condividano gii scopi e che si Impegnino a realizzarli, 1 minorenni lo possono nel modi e termini di legge.

Possono, altresi, essere associati altri Enti del Terzo Settore e gli enti non aventi scopo di lucro purché in numero

non superiore al cinguanta per cento del numero di Associazioni di Promoezione Sociale.

Puo diventare socio chiungque si riconosca nel presente statuto, indipendentemente dalla propria identita sessuale,

nazionalita, appartenenza etnica, politica e religiosa.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, & pud venir meno solo nei casl previsti dal
successivo art. 10, Non sono perantc ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducende criteri di

ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine,

La vita associativa sl caratterizza per una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalitd associative
volte a garantire I'effettivita del rapporto medesimo ed & ispirata a principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti
di tutti gli associatl.

Art, 6

Chi intende essere ammesso come socio dovra fame richiesta, sottoscrivendo apposita domanda, al Consiglio
Direttivo, indicando il proprio nome, cognome, indirizzo, luogo e data di nascita, impegnandosi ad attenersi al
presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organl dell'associazione.

in caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate

dallesercente |la responsabilita genitoriale.
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In casc di domanda di ammissione a socio da parte di persone giuridiche o enti senza scopo di lucro Ia stessa

dovra essere sottoscritta dai legale rappresentante.
Art. 7

E compito del Consiglio Direttivo, o di uno o pil consiglieri da esso espressamente delegatl, esaminare ed
esprimersi entro trenta giorni in merito alle domande di ammissione verificando che Faspirante socio abbia i requisiti
di cui alf'art.6.

Alfatto di accettazione della domanda, una volta effettuato il versamento della quota associativa, verra rilasciata la
tessera sociale e il richiedente acquisira ad ogni effetto la qualifica di socio a partire da tale momento.

La comunicazione di accettazione a socio & assolta con la consegna della tessera sociale.

Sara cura del Consiglio Direttivo aggiorarsi, alla prima riunione utile, sui nuovi ingressi verificando la corretta
annotazione del loro nominativo nel libro Soci.

Nel caso di diniego il Consiglio Direttive deve darne apposila comunicazione, indicandone le motivazioni,
allinteressato, il quale, entro un mese dalla ricezione della comunicazione, potra presentare ricorso al Presidente,
Sul ricorso si pronuncerd in via definitiva 'organo di garanzia dell'associazione se nominato, in mancanza la

decisione sul ricorso & rimessa all'Assemblea dej Soci.
Art. 8
I soci hanno diritto a:

- partecipare a tuite le attivita, iniziative e manifestazioni promosse dall'assoclazione, nenché a frequentare
I locali e le strutture dell'associazione medesima;: '

- partecipare alla vita associativa esprimendo il proprio voto a partire dall'acquisizione della qualifica di
associato in tutte le sedi deputate, in particolare in merito all'approvazione e modifica delle norme dello Statuto ed
eventuali regolamenti, alla elezlone degli organi direttivi dell'associazione e all'approvazione dei rendiconti annuali,
Per gli assoclati minori di eta, il diritto di votare in Assemblea solo per atti che non possano comportare una
responsabilith per gli stessi anche di natura patrimoniale & esercitato, sino al compimento del 18° anno di etd, dai
loro esercenti Ja responsabilita genitoriale.

- godere, se maggiorenne, dell'elettorato passivo; nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad accedere
alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari. Gli associati minorenni

acquisiranno al compimento della maggiore eta il diritto a essere candidati a una carica elettiva dell'associazione.

- prendere visione degli atti deliberativi degli organi associativi e della documentazione amministrativa
refativa la gestione dell'associazione previa richiesta scritta rivolta alfOrgano che ne cura la tenuta, con un
preavviso di almeno 15 giornl. In particolare, F'accesso ai predetti libri potra avvenire presso fa sede
dellassociazione, con modalita tali da non intralciare la gestione della vita associativa, durante glt orari indicati
dall'associazione stessa,

Art. 9
| soci sono tenuti a:

- fispettare lo statuto, il regolamento interno, le delibere degli organi sociali, nonché a mantenere una
condotta clvile nella partecipazione alle attivita del’ Associazione e nella frequentazione della sede;
- versare alle scadenze stabilite la quota sociale annuale decisa dal Consiglio Direttivo:
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- rimettere l1a risoluzione di eventuali controversie interne al gludizio degli organi di garanzia
dell'associazione o, in mancanza, all' Assemblea dei soci.
La quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno economico del sodalizio,
non costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, non @ in nessun caso
rimborsabile, trasmissibile o rivalutabile.

Art, 10

La gqualifica di socio st perde per:
- decesso ¢ estinzione della persona giuridicalente;
- mancato pagamento della quota sociale nei termini prescritti dal Regolamento;
- dimissioni, che devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo;
- rifiuto motivate del rinnovo della tessera sociale da parte del Consiglio Direttivo;
- espulsione.

Il mancato pagamento della quota associativa annuale nei tempi previsti, a seguito di sollecito di versamento anche
collettivo, comporta la decadenza dell'associato senza necessita di alcuna formalita, salvo specifica annotazione
sul libro dei soci,

Art. 11

il Consiglio Direttivo ha la facolta di intraprendere azlone disciplinare nei confrontl del socio, in base alla gravita

inosservanza delle disposizioni dello statuto, di eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi
sociali;

- denigrazione dell'Asscciazione, dei suoi organi sociali, dei suoci soci;

- attentare in qualungue modo al buon andamento dell'Associazione;

- provocare gravi disordini durante le assemblee;

appropriazione indebita di fondi sociali, atti, documenti od altro di proprieta dellAssociazione;

arrecare in qualunque modo danni morali o materiali all' Associazione, ai locali ed alle attrezzature di sua
pertinenza. In caso di dolo, il danno dovra essere risarcito.

- arrecare danni morali o materiali ad altro/a socio/a ovvero a terzi in occasioni comunque connesse alla
partecipazione alla vita associativa, ovvero adotti condotte che manifestino con evidenza incompatibilita
con i valori sociali espressi all'art, 2 del presente statuto.

Art. 12

Ciascuno del provvedimenti di cul al precedente articolo 11 dovra essere reso noto al socio con comunicazione

scritia.

Contro ogni provvedimento disciplinare, &€ ammesso, entro trenta giorni dalla ricezione della comunicazione, ricorso
all'organismo di garanzia dell Associazione, se nominato, in mancanza il ricorso va presentato al Presidente che lo
porta all'attenzione della prima Assemblea utile che decide nel merito.

Nell'attesa della decisione sul ricorso il provvedimento & ritenuto in vigore a tutti gli effetti,
PATRIMONIO SOCIALE E RENDICONTAZIONE

Art. 13
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L’Associazione trae le risorse economiche per lo svolgimento delle sue attivita:

a) dalle quote di iscrizione;

b) dai contributi associativi;

c) dalle cessioni di beni & servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita
economiche di natura commerciale svolte in maniera secondaria e strumentale al raggiungimento
delle finalita istituzionali;

d} dagli interessi sulle dispenihilita depositate presso Istifuti di credito

&) da elargizioni e donazioni;

f) da erogazioni e contributi di Enti pubblici o privati;

g) da entrate da convenzioni;

h} da erogazioni liberali degli associati e di terzi;

i) da entrate derivanti da raccolte fondi e iniziative promozionali;

i} rendite patrimeniali;

k) qualsiasi altra entrata compatibile con le finalita sociali degli Enti di Terzo Settore.

Il patrimonio sociale, comprensivo di ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate & utilizzato per lo
svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita

sociale

I} fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, riserve e tuttl i

beni acquisii a qualsiasi titolo dallAssociazione, non & mai ripartibile fra gli associati durante la vita’

dell'associazione, né all'atto del suo scloglimento,

Art, 14

L'esercizio sociale si intende dal 1° Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno. Di esso deve essere presentato un -

bilancio, redatte secondo le disposizioni di legge, all'assemblea del soci entro il 30 Aprile dell'anno successivo.

Una proroga pud essere prevista, in caso di comprovata necessita o impedimento, che non vada oltre sei mesi
dalla chiusura delf'esercizio.

in caso di svolgimento di attivita diverse da quelle di interesse generale, il bilancio dovra menzionare il caratiere
secondario e strumentale delle stesse.

Art. 15

Il residuo attivo di ogni esercizlo, su decisione dell Assemblea, potré essere accantonato in parte ad un fondo di
riserva, il rimanente sara utilizzalo senza particolarl vincoli di destinazione per le finalita istituzionali. L'utitizzo del
fondo di riserva o di qualsivoglia accantonamento & vincolato alla decisione dell’Assemblea dei soci e comunque
destinato a perseguire le finalita civiche, solidaristiche e di utiiita sociale.

E fatto divieto di distribuire a chiunque, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gesticne, nonché fondi, riserve o

capitale, salvo che la destinazione o fa distribuzione non siano imposte dalla legge.
ORGANI SOCIALI
Art. 16

Sono organi sociall;
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- I'Assemblea dei soci;
- il Consliglio Direttivo;
- Presidente.

Art, 17

L'assemblea generale del soci @ il massimo organo deliberativo dell' Associazione & cul devono essere invitatl tutti
i soci.

Hanno diritto di voto i soci iscritti da almeno tre mesi nel libro soci che abbiano provveduto al versamento della
quota sociale annuale entro i termini prescritti.

Per | soci minori di eta il diritto di voto in assemblea & esercitato dall'esercente la responsabilita genitoriale.

Art. 18

Le riunioni dell'Assemblea sono convocate a cura del Consiglio Direttivo ramite avviso scritio, contenente la dala
e f'ora di prima e seconda convocazione e |'ordine del giomo, da esporsi In bacheca almeno quindici glorni prima e
contestualmente mettendo in atto tutti gii strumenti possibili per garantire la pill ampia partecipazione (e-mail,
telefono scc.).

L'Assemblea viene convocata almeno una volta I'anno entro il 30 aprile per I'approvazione del bilancio dell'esercizio
sociale precedente,

Art. 19

L'Assemblea, salvo quanto previsto agli articoli 20 e 31, & regolarmente costituita alla presenza della meta pituno
dei soci con diritto di voto. In seconda convocazione |'Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia [f numero
degli intervenuti e delibera a maggloranza dei voti dei presenti sulle questioni poste all'ordine del giorne, La seconda
convocazione dovra aver luogo in giorno diverso dalla prima e potrd essere gia indicata in sede di prima

convocazione,
Le modalita di votazlone seguona il principic del voto singelo: una testa, un voto.

Ogni socio pud rappresentare in assemblea, con delega scritta anche in calce all'avvisa di convocazione, non pill
di un socio.

Art. 20

Le delibere volte a modificare il presente statuto dovranno essere adottate da un'Assemblea per la cui validita sara
necessaria la presenza, personale o a mezzo delega, della meta pil uno degli associati il voto favarevole dei 3/5

dei presenti.

Par deliberare la trasformazione, Ia scissione, la fusione e lo scioglimento dell'associazione e |a devoluzione del

patrimonio sara necessatrio il voto favorevole dei 3/4 del soci.

Art. 21
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L'assemblea & presiedula dal Presidente delf’ Associazione o da un socio eletto dallassemblea stessa. |l presidente
dell'assemblea propone un segretario verbalizzante eletto in seno alla stessa.

Le votazioni possone avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta un decimo dei

soci presenti con diritto di voto.

Per |'elezlone degli organi sociali la votazione avviene a scrutinio segreto, salvo diversa decisione deliberata
dall'Assemblea a maggioranza e secondo |le modalita previste dal regolamento,

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita | componenti del

Consiglio direttivo non hanno voto.

Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libre verbali dell'assemblea a cura del segretario che li firma insieme
al presidente. | verbali e gli atti verbalizzati sone esposti all'interno della sede sociale durante i quindici giorni
successivi alla loro formazione, e restano successivamente agli atti a disposizione dei soci per la consultazione.

E ammesso lo svolgimento dellAssemblea da remoto, in videoconferenza o teleconferenza, ovverc l'espressione
def voto in via elettronica o per corrispondenza, purché sia possibile verificare l'identita del socio che partecipa e

vota.
Art. 22
L'Assemblea dei soci, convocata nei termini di cui al primo comma dell'art. 18 ha, in particolare, | seguenti compiti:

- approva le linee generali del programma di attivita e di indirizzo attinenti alla gestione sociale;

- approva il bilancio consuntivo ai sensi della normativa vigente, il cui prospetto deve essere allegato
al libro verbali;

- delibera sulla previsione e programmazione economica annuale:

- elegge e revoca | componenti degli organi sociali;

- al termine del mandato o in seguito alle sue dimissioni o decadenza, elegge il Consiglio Direttivo,
previa determtnazione del numero dei suci componenti;

- nel caso di cui sopra, discute la relazione del Consliglio uscente e V'indirizzo programmatico del
nuovo mandato; elegge una commissione eletiorale che controlii lo svelgimento defle elezioni e
firmi gli scrutini & approva il Regolamento elettorale predisposto dal Consiglio Direttivo uscente:

- elegge e revoca i componenti degli organismi di controlio e garanzia;

- nomina e revoca Porgano di controllo o il revisore legale nei casi previsti per legge;

- approva | Regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo;

- delibera sulla determinazione della quota associativa annuale su indicazione del Consiglio Direttivo;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

- delibera, in fase di ricorso, sulle ammissioni e sulle esclusioni dei soci;

- delibera sulle modifiche al presente statuto con le maggioranze previste dall'art. 20.

- delibera lo scioglimento, la trasformazicne, |a fusione o la scissione dellassociazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti daila legge o dal presente statuto alla sua competenza.

Art. 23

It Consiglio Direttivo @ 'organo di amministrazione, & eletto dallAssemblea dei soci tra i soci maggiorenni che non
s trovino in nessuna condizione di incompatibilita previste dalfart. 2382 del codice civile e dura in carica quattro
anni.

Atto esente da imposta di registro ¢ da imposta di bollo ai sensi comma 3 e comma 5 ex arl. 82 D.lgs 117/2017




Il Consiglio Direttivo & composto da un numero dispari di soci non inferiore a tre e non superiore a sette.
Tutti i consiglier] sone rieleggibili.
Art. 24

Il Consigiio Direttivo nell'ambito delle proprie funzioni pud avvalersi, per compiti operativi o di consulenza, di
commissioni di lavoro da esso nominate, nonché dell'attivita volontaria anche di non soci, in grado, per competenze
spacifiche, di contribuire alla realizzazione di specifici programmi, ovvero costituire, quando ritenuto indispensabile,
specifici rapporti professionali, nei limiti delle previsioni economiche approvate dall'assemblea.

Art, 25
{| Consiglio Direttivo elegge al suo interno:

- il Presidente: Convoca € presiede il Consiglio;
- |l Vicepresidente: coadiuva il Presidente e, in caso di assenza o impedimento di questi, ne assume
je mansioni;
- il Segretario: cura ogni aspetto amministrativo dell'Associazione; redige i verbali deile sedute del
Consiglio e li firma con il Presidente;
. il Tesoriere: tiene la cassa e cura gli aspetti di carattere economico.
Il Consiglio pud inoltre distribuire fra | suoi componenti altre funzioni attinenti a specliiche eslgenze legate alle

T attivita dell’'Associazione,

A, 26

. éb}hpi!i del Consiglio Direttivo sono:

- convocare Assemblea;

- eseguire le delibere dell'Assemblea;

. formulare i programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate dallAssemblea;

- predisporre il bilancio consuntive nei medi previsti dalla normativa vigente;

- predisporre tulti gli elementi utili al’Assemblea per |a previsione e programmazione economica
deli'anno sociale;

. deliberare sulle richieste di ammissione a soclo, ovvero ratificare le nuove adesioni nel caso in cui
sia stato delegato, con apposita delibera, uno o pit consiglieri;

. proporre all'Assemblea dei soci la determinazione della quota associativa annuale e stabilire i
termini entro cui deve essere versata,

- deliberare circa le azioni disciplinari nei confronti dei soci, di cui ali'art.11;

- predisporre il Regolamento elettorale e gii altri eventuali Regolamenti da approvare in Assemblea;

- individuare le attivita diverse da svolgere in conformita agli orlentamenti espressi dell'assemblaa
dei soci;

- stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti alle attivita sociall;

- curare la gestione di tutti | beni mobill ed immobili di proprieta dell'Associazione o ad essa affidati;

- decidere te modalita di partecipazione del'Associazione alle attivitd organizzate da altre
associazionl ed enti, e viceversa, se compatibill con i principi ispiratori del presente Statuto;

- presentare allAssemblea, alla scadenza del propric mandato, una relazione complessiva

sull'attivita inerente il medesimo.

Afto esente da imposta di registro e da imposta di bollo ai sensi comma 3 e comma 5 ex art, 82 D.lgs 117/2017



|| potere di rappresentanza atiribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non
sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Reglstro unico nazionale del Terzo settore una volta istituito o se

non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
Art. 27

Il Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, ogni qual volia se ne ravvisi la necessita ed almeno

tre volte all'anno,

Il Consiglio Diretfivo pud essere convocato straordinariamente quando ne facclano richiesta almeno 1/3 dei

Consiglierl.

Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza del Consiglieri, e le delibere sono approvate a
maggioranza assoluta dei voti dei presenti. Nel caso di un Consiglio Direttivo composto di soli tre consiglier eccorre

che siano tutti presenti per la validita della seduta.
E da ritenersi valido il Consiglio Direttivo non formalmente convocato in presenza della totalita dei Consiglieri.

Le votazioni normalmente sono palesi, possono essere a scrutinic segreto quando vertono su comportamenti
personali dei consiglieri o quando ci6 sia richiesto anche da un solo Consigliere. La paritd di voti comporta la
reiezione della proposta,

Delle deliberazioni assunte & redatto verbale a cura del Segretario, che lo firma insieme al Presidente. Tale verbaie
& conservato agli atti nel libro verbali del Consiglio Direttivo ed & a disposizione dei Soci che richiedano di

consultarlo.

E ammessc lo svolgimento del Consiglio Direttivo da remoto, in videoconferenza o teleconferenza, ovvers: -

I'espressione del voto in via elettronica, purché sia possibile verificare lidentita del consigliere che partecipa e vota.
Art. 28

| Consiglieri sono tenuti a partecipare attivamente a tutte le riunioni, sia ordinarie che straordinarie. Il Consigliere,
che ingiustificatamente non si presenta a tre riunioni consecutive, decade. Nella prima convocazione utile, il
Consiglio Direttivo prende atto della decadenza,

Nel caso in cui per dimissioni o altre cause, uno o pitl dei componenti del Consiglio Direttivo decada dallincarico, il
Caonsiglio puo provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i non eletti, che rimangono in carica fino allo
scadere deflo stesso Consiglio; nellimpossibilita di attuare detta modalita, la prima Assemblea del soci utile
provvede a reintegrare | componenti del Consiglio decaduti; i nuovi eletti rimangono in carica fino alla naturale
scadenza del Consiglio. Nel caso in cul per dimissioni o altre cause decadano dallincarico la maggioranza dei
componenti del Consiglio Direttivo, I'intero Consiglio decade.

fn tal caso, il Presidente uscente e tenuto a convocare I'Assemblea indicendo nuove elezioni entro trenta giorni.
Art. 29

Il Presidente ha la rappresentanza legale e la firma sociale, presiede I'Assemblea dei soci & il Consiglio Direttivo.
Puo, in casi di urgenza, assumere provvedimenti di normale competenza del Consiglio Direttivo che dovranno
essere sottoposti a ratifica nel primo Consiglio utile.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano al Vicepresidents, se nominato,
ovvero al consigliere anziano.

Atto esente da imposta di registro e da imposta di bollo ai sensi comma 3 e comma 5 ex art. 82 D.igs [17/2017



Art. 30

L'Associazione, nel caso in cui ricorrano le condizioni di legge dovra dotarsi dell'Organo di Controllo o di un
Revisore Legale ai sensi delia normativa vigente.

SCIOGLIMENTO DEL ASSOCIAZIONE
Art, 31

l.a decisione motivata di scioglimenio dell Associazione deve essere presa con il voto favorevole dei 3/4 dei soci,
in regola con le norme sul tesseramento.

In caso di estinzione o di scioglimento delfAssociazione il patrimonio residuo, dedotte le passivita, sara devoluto,
previo parere positivo dell'Ente preposto per legge e salva diversa disposizione imposta dalla legge, ad altri Entl
del Terzo Settore con finalita analoghe procedendo alta nomina di uno o pitl liquidatori, scelti preferibilmente tra i

soci, che ne stabllirannc le modalita.

E in ogni caso esclusa qualunque ripartizione tra i soci del patrimonio residuo,
DISPOSIZIONI FINALI

Art, 32

Per quanto non previsto dallo Statuto o dai regclamenti interni, decide 'Assemblea a norma del Codice del Terzo

"S"gattore. del Codice Civile e delle leggi vigenti.

Hododkededeih

'Approvato dallAssemblea Ordinaria/Straordinaria dei Soci dell’Associazione “COMITATO
DEI GENITORI DELLE SCUOLE MATERNA ED ELEMENTARE DI FIUMANA.

__FIUMANA__-31/07/2023

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Atto esenle da imposta di registro e da imposta di bollo ai sensi comma 3 ¢ comma 3 ex art. 82 D.lgs 11772017






		2024-04-09T13:42:50+0000
	STEFANIA MATZEDDA


		2024-04-09T13:45:41+0000
	STEFANIA MATZEDDA




