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s Costituzione e sede _
&Eléastiluitﬁ l'organizzazione di volontariato ai sensi del Codice civile, della legge 266/91 (fino a

~'=_'-'§;Etandm questa sara in vigore) e del Decreto Legislative 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
1 . denominato “Codice del Terzo settore") e successive modifiche, denominata LE VILLE SUL TUFO
"~ — Organizzazione di volontariato in breve LE VILLE SUL TUFO — 0DV, da ora in avanti
denominata “associazione”, con sede legale nel Comune di ACQUASANTA TERME. Essa & retia
dal presente statuto e dalle vigenti norme di legge in materia di organizzazioni di volontariato.
Facoltattvo, A seguite dell’istituzione del Registro unico nazionale del Terzo Settore, 1ussociazione

integrerd la propria denominazione con 1"acrommo ETS da ulilizzare nei rapporti con i tersi, negli atti, nella
corrispondenza e in ogni altra comunicazione rivolta al pubblico.

L'associazione potra inoltre istituire sedi secondarie in localita diverse con delibera dell assemblea
dei soci su proposta del Consiglio Direttivo. || trasferimento della sede legale all'interno dello
stesso Comune non comporta maodifica stalutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici
competenti.

ARTICOLO 2

. Caraltere dell'associazione

L'associazione & apartitica, si awvale prevalentements dellattivita di volontariato personale
spontanea e gratuila dei propri associali @ non persegue in alcun modo finalita lucralive,
L'associazione potra partecipare quale socio ad altr circoli e/o associazioni aventi scopl analoghi,

ARTICOLO 3

Durala dell'associazione
La durata dell'associazione & illimitata.

ARTICOLO 4

Scopi dell'assaciazione
L'associazione persegue finalita civiche. solidaristiche e di utilita sociale in particolare pramuoye il
territono inteso come insicrne del patrimonie storico, culrale, architettonico contribuendo al suo SOSICLNO
¢ sopravvivenza dato il suo evidents abbandono nel post-sisma, mediante |o svolgimento
prevalentemente in favore di terzi di una o pil delle sequenti attivita di interesse generale, di cui
all'art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato
det propri associati;

Scegliere una o pil delle seguenti attivita elencate in modo tassativo dal co. 1, art. 5 Cts:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2. della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016. n. 112, e successive modificazioni:

b) interventi e prestazioni sanitarie:
c) prestazioni socio-sanitarie di cui al deerelo del Presidente del Con iglio dei ministri 14
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~L-aibnché’ alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto
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febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del § giugno 2001, e successive
madificazioni,
d} educazione, istruzione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, e successive modificazioni, nonché' le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;
" e) intervenli e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
ﬁeLL,ambm,me e allutilizzazione accorla e razionale delle risorse naturali, con esclusione
gﬁﬂ attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi,

1991, n. 281;
X)interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi
del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, & successive modificazioni;

q) formazione universitaria e post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivita cullurali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; j) radiodiffusione sonora
a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1930, n. 223, e
successive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di attivita luristiche di interesse sociale, culturale o religioso;

I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolaslica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore
al seltanla per cento da enti del Terzo settore;

n) caoperazione allo sviluppa, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
madificazioni,

o) atlivita commerciali, produttive, di educazione e Informazione, di promozione, di
rappresentanza. di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore
di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un
produttore operante in un'area economica svantaggiata, situata, di norma. in un Paese in via di
sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere ['accesso del
prodittore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore
del produttore e 'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle
normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratorn di condurre un'esistenza
libera e dignitosa, e di rispetlare | diritti sindacali, nonché' di impegnarsi per i contrasto del lavore
infantile:

p) servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori &
delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina
in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, letlera ), della legge 6 glugno 2016, n.
106;

1) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutiure del 22 aprile 2008,
e successive modificazioni, nonche' ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretla
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o laveralivi;

r} accoglienza umanitaria ed integrazione sociale del migranti;

s) agricoltura sociale, ai sensi dellarticolo 2 della legge 18 agesto 2015, n. 141, e
successive modiflcazion;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche:

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodofii di cul alla legge
19 agosto 2016, n. 166, & successive modificazioni, o erogazione di denara, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presenle articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra | popali, della nonviolenza e della
difesa non armata; w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonche' dei diritti
del consumalori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente aricolo,
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'pfnﬁglqzrone delle pari opportunita e delle imziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di
M@l‘ammio 27 della legge 8 marzo 2000, n, 53, e | gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1,
. sbmima 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244
*"" \' %) cura di procedure di adozione internazionale al sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184,
y) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1892, n. 225, e successive
modificazioni;
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

L'associazione, per || perseguimento dello scbpm sociale & compatibilmente con le attivita di
interesse generale elencate, potra svolgere le seguenti attivita specifiche

= rievocazianl storiche

= riscoperta e divulgazione della storia e del valore della Comunita attraverso lo studio delle fonti
archivistiche, del reperti archeologici, dei beni artistici, architettonici e della tradizione orale

- lutela e conservazione dei beni sulturali storici

ogni altra attivita compatibile e coerente con le ativita di interesse generale come sopra mdividuate

L'associazione, ai sensi dell’ art. 6 del Codice del Terzo Settore e nel rispetio dei criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministeriale, potra svolgere atlivita diverse da quelle di interesse
generale, purché secondarie e strumentali rispetto a queste ultime. Sara cura dell'organo
amministrativa definire tipologia e modalita di svolgimento deile predette attivita diverse.

L'associazione pofra garantire la sua collaborazione ad altri enti per la realizzazione di iniziative
2 che nentrano nei propri Scopl.
Per il migliore raggiungimento degli scopi sociali, I'Associazione potra, tra l'altro. possedere, e/o
gestire efo prenders o dare in lacazione beni, siano essi maobili che immobili; fare contratli efo
accordi con altre associazioni elo terzi in genere, ferma restando il rispetio delle norme civilistiche
e fiscali che disciplinano le organizzazioni di velontarialo e delle tipologie di entrate previste nel
presente statuto.

ARTICOLO 5

Requisiti dei soci
Possono essere soci dell'associazione cittadini italiani o stranier residenti in Ralia di sentimenti e
comportamento democralici. senza alcuna distinzione di sesso, razza, idee e religione che
condividono |e finalita e | principi statutari dell'associazione.
L'elenco dei soci dell'associazione & tenuto costantemente aggiornato dal consiglio direttiva in un
apposito registro, sempre disponibile per la consultazione da parte dei soci.

ARTICOLO 6

Ammissione e diritll dei soci
L'ammissione dei soci € libera.
La domanda di ammissione va incltrata al consiglio direttivo e deve contenere impegno ad
osservare il presente statuto, I'eventuale regolamento interno e le disposizioni adottate dagli organi
associativi.
Il cansiglic direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le

Af senst della Cireolare n 20 del 27-12-2008 1. wrercizio di attivita diverse & focaltativa, ma s¢ Podv intende
- svalgerie, deve prevederio nello statuto. Now & tuttuvia necessario elencarie,
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ﬂ'ﬁaﬁté perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

& deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
retario o di altro incaricato dal consiglio direttive, nel libro degli associati.
Jhcaso di diniego, il consiglio direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto
‘della domanda di ammissione e comunicarla agli interessatl,
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal consiglio direttivo, chi I'ha proposta puo
entra 80 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si
pronunci 'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati,
in occasione della loro successiva convocazione.
La domanda di ammissione presentata da coloro che non abbiano raggiunto la maggiore ela,
dovra essere firmata da un genilore o da chi ne fa le vect.
Le iscriziani decorrono dalla data in cui la domanda & accolta.
L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo
temporaneo fermo restando, in ogni caso, il dirtto di recesso.
L'adesione all'Associazione garantisce all'associato il dirtto di voto in assemblea e. a quelli
maggiori di eta, il diritto a proporsi quale candidato all'elezione degli organi sociall.

ARTICOLO 7

Categorie del soci
L'Associazione & costituita dalle seguenti categorie dei socl:
-Onarari
-Ordinar
a) Sono socl onorari coloro che abbiano particolari benemerenze, e in parlicolare coloro che nel
passato hanno ricoperto cariche in seno al Cansiglio Direttivo. Sono nominati in via permanente
dallassemblea su proposta del Consiglio Direttive & sono esonerati dal versamento delle guote
annuall.
b) Sono soci ordinari coloro che pagano la guota di ammissione e la quota annuale stabilita
dall' Assemblea dei soci, nel termini e con le modalita fissate dal Consiglio Direttivo.
La suddivisione degli associati nelle suddette categorie, non implica alcuna differenza di
trattamento in merito al loro diritti e doveri nei confronti dell' Associazione. Tutti | soci hanno diritto a
partecipare alla vita dell'associazione e a stabilire la strultura e indirizzi mediante il voto espresso
in assemblea. Il numero del soci onorari nominati dall’Assemblea su proposta del Consiglio
Direttive & in ogni caso inferiore a quello dei soci ordinari.

ARTICOLO 8

Doveri dei soci
L'appartenenza all'associazione ha carattere libero e volontario ma impegna gli associali al rispetto
delle norme del presente statuto e delle deliberazioni prese dai suoi organi rappresentativi,
secondo |le competenze slalutarie. In particolare il socio deve mantenere un comportamento
corretto sia nelle relazioni interne con gli altri scci che con i terzi e astenersi da qualsiasi atto che
possa nuocere all'Associazione.

ARTICOLO 9

Sanzion! disciplinarn
Al socio che non osservi lo Stalute, l'eventuale regolamento e le disposizioni emanate dal
Consiglio Dirsttivo nell'ambite dei suci poteri, si rende responsabile di infrazioni disciplinari o
comunque nuoceia col suo comportamento al buon nome dell'Associazione potranno essere inflitte
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dal Consiglio Direttivo le seguenti sanzioni:
ajftichiamo scritto per le infrazioni disciplinari lievi;

b:

sospensione dell'esercizio dei diritli di socio;

ro le decisioni del Consiglio Direttivo in materia disciplinare, che dovranno contenere la
ivazione, & ammesso ricorso all Assemblea dei scci. In tale eventualita I'efficacia dei
p!’OU‘u"EiﬂImEﬂtl di cui sopra & sospesa fino alla pronuncia dell’Assemblea dei soci.

Il ricorso dovra essere presentato, con | motivi, entro trenta giomi dalla comunicazione del
provvedimento allinteressato, Le deliberazioni del’Assemblea dovranno essere emanate nel
termine massimo di 30 giomi dalla presentazione del ricorso, e comunicate per conoscenza al
Consiglio Direttive ed ai soci interessati, entro 80 giorni.

ARTICOLO 10

Perdita della qualifica di socio
La qualifica di socio pud venire meno per | seguenti motivi:
a) per dimission| da comunicarsi per iscritto almeno un mese prima dello scadere dell'anno;
b) per decadenza e ciog la perdita di qualcuno dei requisiti in base ai quali & avvenuta
Fammissione;
c) per delibera di espulsione;
d) per ritardato pagamento dei contributi per oltre un anno dalla scadenza fissata per Il versamento
della quota;
g) per morte.

ARTICOLOC 11

Organi dell’Associazione
Organi dell'associazione sono:
- I'assemblea generale dei soci;
- il consiglio direttivo:
- organo di controllo monaocratica o collegiale {se nominata),
- organo di revisione legale dei conti (se nominata)
Tutte le cariche sociali sono conferite a titolo gratuito ed attribuiscono solo il diritto al rimborso delle
spese effettivamente sostenute per conto e nell'interesse dell'Associazione, salvo quanto disposto
dal dlgs. 117/2017. L'elezione degli organi dell'Associazione non pué in alcun modo essere
vincolata o limilata ed & informata a criteri di massima libera di partecipazione all'elettorato attivo e
passivo. | membri degli organi dell' Associazione che dovessero incorrere in una delle sanzioni
disciplinani previste nel presente Statuto, divenuta definitiva in seguite alla pronuncia
dell’Assemblea dei soci, decadono automaticamente dall'incarico ricoperto.

ARTICOLO 12

Partecipazione all'assemblea
L'associazione ha nell'assemblea il suo organo sovrano. In gquesta sede vengono determinati gli
orientamenti generali dell'Associazione e vengono prese le decisioni fondamentali di indirizzo cui
debbono attenersi tutli gli organi sociali.
Hanno diritlo di partecipare all'assemblea sia ordinaria che straordinaria tutti | soci
dell'associazione che siano iscritti da almeno 3 mesi nel libro degli associati.?

Ai sens! della Circolare n.20 del 27-12-2(018 tale termine polra pssere ulteriormente ridolto o non

contemplato, ma non aumentaio.
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emblea viene convocata in via ordinaria almeno una volta all'anno entro il quarto mese dalla

R
sura dell'esercizio sociale.

kol e - . i . - .
jﬁ- ssemblea pud inoltre essere convocata tanto in sede ordinaria che in sede straordinaria:
“"a) per decisione del consiglio direttivo;

b) su richiesta indirizzala al presidente da almena un terzo dei soci.

ARTICOLO 13

Comvocazione dell assemblea
La convocazione del soel per le assemblee ordinarie e straordinarig sara fatta per lettera semplice
nonche per posta elettronica, a mezzo PEC ( se posseduta) o a mezzo fax e, laddove
l'associazione disponga di locali per le attivita, per affissione nella Sede Sociale.
Lavviso di convocazione dovra essere inviato ed affisso almeno otto glorni prima della data
stabilita e dovra specificare gli argomenti posti all'ordine del giomo.
Qualora il Consiglio Direttivo non provveda entro trenta giorni alla convocazione dell'assemblea
ordinaria o della assemblea straordinaria, richiesta dai soci, la convocazione poira essere indetta
dall'ergana di contrallo o di revisione dei conti se nominato.
in caso di dimissioni del Consiglio Direttivo, 'assemblea straordinaria deve essere convocata entro
trenta giomni dalla data delle dimissioni, a cura del Consigiio dimissionario o, in difetta, dall’ argano
di controllo o di revisione dei conti s& nominato.

ARTICOLO 14

Costituzione e deliberazioni dell'assemblea
L'assemblea in sede ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di
almena la meta pid uno dei saci.
In seconda convocazione essa & validamente costituita qualungue sia il numero dei soci,
L'assemblea in sede straordinaria e validamente costituita sia in prima che in seconda
convocazione con la presenza di almeno la meta piu uno dei soci.
= ammesso lintervento per delega da conferirsi per iscritio esclusivamente ad altro socio. Ogni
$0Cio non pud avere pil di una delega’.
L'assemblea & presieduta dal presidente dell'associazione o, In caso di sua assenza, dal vice
presidente e qualora fosse necessario, da persona designata dall'assemblea.
I verbali delle riunioni dell'assemblea sono redatti dal segretario in carica o, in sua assenza, e per
quella sola assemblea, da persona scelta dal presidente dell'assemblea fra | presenti. Il verbale
dell'assemblea figurera neli'apposito libro sociale ed un estratto dello stesso sara affisso nei locali
della sede sociale.
Il presidente ha inoltre Ia facolta, quando lo ritenga opportuno, di chiamare un notaio per redigere |l
verbale dell'assemblea, fungendo questi da segretario
v'assemblea ordinaria delibera, sia in prima che in seconda convocazione con la maggioranza
minima della meta pit uno dei voti espressi.
In caso di parila di voti 'assemblea deve essere chiamata subito a votare una seconda volta.
L'assemblea straordinaria delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza

! Avd: 24 pao3 Civ: Cascun aagactato pua rappresenmee s ad g massimo df tre associait nelle

associazion! con un aumero @ associatl iferiove o cirguecerto e di cingue assovia in guelle con un nuieva di
AEFOCIart mon iferiore o ciRguecento.




eliberazinni prese in conformita allo statuto obbligano tutli | soci anche se assenti, dissidenti o

fgstenut dal voto.

““La partecipazione all' assemblea efo la votazione possono avvenire anche attraverso strumenti
telematici, anche a distanza, che consentano |individuazione univoca del partecipantefvolante e
adeguati sistemi di sicurezza secondo le modalita stabilile nel regolamento e le decisioni e
indicazioni del Consiglic direttivo in fase di convocazione.,

ARTICOLD 15

Forma di volazione dell'assemblea
Le votazioni dell'assemblea avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mano, per
appello nominale o con voto segrete.
L'elezione degli organi sociali & normata da apposilo regolamento proposto dal Consiglia Direttivo
e discusso ed approvato dall'assemblea in occasione della seduta elettorale.
In caso di votazione a scrutinio segreto 1l Presidente nominera fra i presenti una commissione di
scrutatori composta da tre persone. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio  in quelle che
riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.
Qualora sl proceda al rinnovo delle cariche sociali, tra gli serulaton non dovranno essere present
candidati alle elezioni. Ogni socio all'associazione ha diritto a un volo, qualungue sia la sua quota
di adesione.

ARTICOLO 186*

Compiti defl'assemblea
All'assemblea spettano | seguenti compiti:
in sede ordinaria
a) disculere e deliberare sul bilancio consuntive e sulla relazione consuntiva del consiglio direttivo;
b) eleggere e revacare | membri del consiglio direttivo, 'organo di controllo elo |'organo di revisione
legale dei conti;
¢} deliberare sulla responsabilita dei componenti degli crgani associativi e promuovere azione di
responsabilita nei loro confronti;
d) fissare, su proposta del consiglio direttive, le quote di ammissione ed | contributi associativi,
nonché la penale per i rtardati versamenti;
e) approvare l'eventuale regolamento interno predisposta dal consiglio direttivo:
f) discutere e deliberare su ogni altro argemento di caraltere ordinario e di interesse generale
posto all'ordine del giorno;
in sede stracrdinaria
a) deliberare lo scioglimento, la trasformazione. la fusione o la scissione dell'associazione;
b) deliberare sulle proposte di modifica dello statuto;
c) deliberare su ogni allro argomento di carallere straordinario e di interesse generale posto
all'ordine del giorno.
E in facolta dei soci, purché la relativa richiesta scritta, sottoscritla da almeno un quinto dei soci,
pervenga al Consiglio Diretiivo entro un mese precedente la data dell'assemblea, ottenere
linclusione di argomenti da porre all'ordine del giorno dell'assemblea.

Per 1 compitn inderogohilt dedl assembleq s vedn | ot 25 def Cry J {
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Compiti del Consiglio Direttivo

Il Gﬁiﬁmglm Direttive & responsabile verso I'assemblea dei soci della gestione dell'associazione ed

ha:l compito di;

- convocare l'assemblea;

- predisporre il programma annuale di attivita da sottoporre all'assemblea;

- predisporre gli atti da sotioporre all'assemblea;

- dare esecuzione alle delibere assembleari;

-  predisporme |la relazione annuale sulle attivita svolte e gli obiettivi raggiunti da solloporre
all'assemblea:;

- ratificare o respingere | provvedimentl d'urgenza adottatl dal Presidente;

- deliberare su gualsiasi questione riguardante |'attivita dell'associazione per I'attuazione delle
sue finalita e secondo le direttive dell'assemblea, assumendo tutte le iniziative del caso;
definire lipologie & modalitd di svolgimento delle attivita diverse secondarie e strumentali alle
attivita di interesse generali;®

- predisporre il bilancio da sottoporre all'assemblea;

- deliberare su ogni atto di carattere patrimaniale e finanziario che ecceda l'ordinaria
amministrazione;

- dare parere su ogni altro oggetto sottoposto al suo esame cal Presidente o da qualsiasi
componente del Consiglio Direttivo;

- procedere all'inizio di ogni anno sociale alla revisione degli elenchi dei soci per accertare la
permanenza dei requisiti di ammissione di ciascun socio prendendo gli opportuni
provvedimenti in caso contrario;

- in caso di necessita, verificare la permanenza del requisiti suddetti;
deliberare 'accettazione delle domande di ammissione di nuovi soci & la cancellazione dei socl
morosi:”

- deliberare sull'adesione e partecipazione dell'associazione ad enti ed istituzioni pubbliche g
private che interessano |'attivita dell’associazione stessa, designandone | rappresentanti da
scegliere tra i soci;

- redigere |'eventuale regolamento interno;

- procedere a tutti gli adempimenti concernenti 'avvic e l'interruzione di rapporti di
collaborazione e dipendenza,

- irrogare le sanzioni disciplinari.

ARTICOLO 18

Composizione del Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo & formato da un minime di 3 a un massimo di 9 membr nominati
dall'assemblea ordinaria.
Tutto il Consiglio Direttivo, deve essere composto da soci e dura in carica 5 anni.
Al termine del mandato i consiglieri possono essera rieleti.
Esso elegge nel suo seno il Presidente, il Vice Presidente. il segretario ed il tesoriere economo.

o

. Criesia funzione vo lasciata se Dassociazione decide di prevedere lo svolgimenta of astivita diverse in
combingia disposie con arl 4 dello Statuio,

' . Lart. 23 cod del Cis prevede che, tn mancanzo o diversa disposizione statitaria, ammissione of wn aiava

socio sia deliberata dall ‘ovgano & anmininisirazione, Se gl sttt dispongono diversamenie , i tralta of wia modifica

Sercodiativa,

. ' Il Consiglio direttivo non pud essere composto da un numero inferiore a tre memb,
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In‘easo di dimissioni, decesso, decadenza o allro impedimento di uno o pill dei suol membri,
purgie meno della meta, subentreranno | soci che hanno riportato il maggior numero di voti dopo
o eletto nelle elezioni del Consiglio. A parita di voti la nomina spetta al socio che ha la
ggiore anzianita di iscrizione,

Sefa graduatoria degli eletti risulta insufficiente ad effeliuare la sostiluzione, si procedera a nuova
elezione in Assemblea. Chi subentra in luogo di consigliere cessalo dura in carica per lo stesso
residuo periodo durante il quale sarebbe rimasto in carica il consigliere cessato.

MNel caso di dimissioni del Consiglio Direttivo, durante il periodo intercorrente fra tali dimissioni e la
nomina del nuovo Consiglio Direttivo, il Consiglio dimissionario resta in carica per il disbrigo degli
affar] di ordinaria amministrazione. Si considera dimissionario lintere consiglio Direttive qualora
siano dimissionari almeno la meta pit uno dei Consiglier.

Il Consiglic Direttive pud sfiduciare a maggioranza gualificata di 2/3 dei suoi component
effeftivamente in carica, il Presidente. In caso di sfiducia o dimission del Presidente, | Consiglio
Direttivo, a maggiorahza qualificata della meta pil uno dei suoi componenti effettivaments in
carica, procede alla sua sostituzione, salvo casi di particolare gravita per cui si rilenga necessaria
la convocazione di un’Assemblea ordinaria,

Il consigliere assente, senza giustificato motivo, per tre riunioni consecutive o comungue per sei
riunioni nell'arco di un anno, viene dichiarato decadulo.

| membri del Consiglio Direttivo possona ricoprire cariche sociali in altre associazioni.

ARTICOLO 19

Riunioni del Consiglio Direttivo
I Consiglio Direttivo si riunisce sempre in unica convocazione almeno una volta al bimestre e
comungue ogni qualvolta | Presidente lo nienga necessario o quando lo richiedano tre
componenti. Per agevolare la partecipazione, il Consiglio direttivo potra riunirsi in videoconferenza.
Le riunicni del Consiglio Direttivo devono essere convocale dal Presidente mediante avviso scritto
o posta telematica, almeno cingue giorni pnma, contenentea gh argomenti post all'ordine del giomo.
In caso di urgenza la convocazione puo avvenire mediante comunicazione telefonica o via fax o
posta telematica senza il rispetio del termine sopraddette. In particolari casi di necessita ed
urgenza le consultazioni telefoniche o per posta telematica possono assumere a tutti gl effetti
valore di riunioni del Consiglio Direttiva qualora vengano sentiti tuttl i membri del Consiglio e
vengano ratificate a verbale alla prima riunicne successiva da tenersi entro un breve lasso di
tempo, ferme restando le maggioranze previste.
Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide con la presenza di almeno la maggioranza dei suoi
componenti e sono presiedute dal Presidente o, in sua assenza, da un consigliere designato dai
presenti.
Il Consiglio Direttivo delibera a maggioranza semplice, per alzata di mano, in base al numero dei
presenti. In caso di parita di voti prevale il voto del presidente.
Le sedute e le deliberazioni del Consiglio sono fatte constare da processo verbale sottoscritio dal
Presidente e dal Segretano.
| consiglier] sone tenuti 8 mantenere la massima segretezza sulle discussioni e decisioni consiliarn.
Soltanto il Consiglio con specifica delibera ha facolta di rendere nole quelle deliberazioni per le
quali sia opportuno e conveniente dare pubblicita all'esterno,
Se nominato, il rappresentante dell'organo di controllo o di revisione dei canti pud essere invitato
alle riunioni del Consiglio con facolta di parola, ma senza diritto di voto.
Il Consiglio Direttivo, gualora |o ritenga opportuno, patra invitare, a scopo consultiva, alle sue
riunioni persone particolarmente competenti sugli argomenti da discutere.
Il Consiglic Direttivo, nell'esercizio delle sue funzioni putc avvalersi della collaborazione di
commissioni consultive o di studio nominate dal Consiglio stesso, composte da soci & non soci. Il
Consiglio puo attribuire, a mezzo del Presidente, anche a terzi, il potere di compiere determinati
atti o categorie di atti in nome e per conto dell’Associazione. .
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iy Compiti del Presidente

Il Presidente, eletto in senc al Consiglio Direttivo, rappresenta, agli effetti di legge, di fronte a terzi
ed in giudizio, I'associazione stessa.

Il Presidente ha la responsabilith generale della conduzione e del buon andamento degli affari
sociali.

Al Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnana I'associazione sia nei riguardi dei soci
che dei terzi.

Il Presidente sovrintende in particolare I'attuazione delle deliberazioni dell'assemblea dei soci e del
Cansiglio Direttivo

Il Presidente pud delegare ad uno o pil consiglieri parte dei suoi compiti, In via transiloria o
permanente,

In case di necessita, pud adoltare provvedimenti d'urgenza sottoponendoli entro 20 giomi alla
ratifica del Consiglic Direttivo.

In caso il Presidente sia impedito all'esercizio delle proprie funzioni lo stesso viene sostituito dal
vice-presidente in ogni sua attribuzione,

Il solo intervento del vice-presidente costituisce per i terzi prova dellimpedimento momentaneo del
Presidente,

ARTICOLO 21°

Organo di controllo e revisione legale dei conti
L'Organo di controllo, anche monecratico, € nominato dall’ assemblea dei soci per scelta o al
ricorrere dei requisiti previsti dall’ art. 30 del Codice del Terzo Settore.”
Esso resta in carica X anni per la stessa durata del consiglo direttivo.
| componenti dell Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere
scelti tra le categorie di soggetti di cul al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduli da almeno unc del componenti.
L'Organo di controlio vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetta dei principi di
carretia amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile
& sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cul
all'articolo 31, comma 1 d.gs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso l'organc di
controllo & costituito da revisori legali iscritti nell'apposita registro,
L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche & di utilita sociale, ed attesta che I'sventuale bilancio sociale, guando ne sia
obbligatoria I'elabarazione ex art. 14 d.lgs. 117/2017,sia stato redatto in conformita alle linee guida
ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svelte dall'organo di controllo.
| componenti dellorgano di controlle possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possona chiedere agli amministratori
notizie sull andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
Se 'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono | requisiti previsti dall

1 ‘articelo ¢ facoltative, ma se ticorrons | requisiti previst dagli Aree 3t e 31 del Codice del 1erzo setare,
Vassocigzione & obbligata ad adegunes

2 Art30 Cro Nelle associaziont, riconosciute o nan rconosciute, del Terzo settore, la nomina Wi un orgase di
L‘GIIH'-'.JHG. I‘IHI:".'IH' MaCraiicn é- Ufj'gll';uh'ggf{_rrf(; rf“ﬂf,lﬂ'f} SIOR) .ll'”]_r;{rrf”." per |,|I,l.l.t' r"iq‘..r'r"i"E]! sonseenivy '.u'ln‘f{’ (Fll"li .3'r-'gr££‘f1?r' limit:

a) totate dell attive dello stato patrimoniale: 11000000 euro; b) ricavi, rendite, pravenit, entrate comungue

denominare: 22000000 ewro; ol dipendent! ocoupali i imedice divaere Peserciziar § vnrta
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9 del Codice del Terzo Settore', I'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o
unaacieta di revisione legale iscritti nell'appasito registro.
Aji cormponenti dell'organo di controlla che siano in possesso dei requisiti di cul al co. 2, art. 2397

/el Godice civile pud essere attribuito un compenso per la carica ricoperta.

ARTICOLO 22

Segretario dell'Associazione
Il Segretario dirige gli uffici dell' Assaciazione, cura il disbrigo degli affari ordinari, svolge ogni altra
compito a lui demandato dalla presidenza o dal Consiglio Direttivo dai quali riceve direttive per lo
svolgimento dei suoi compiti. In particolare redige i verball dell'assemblea dei saci e del Consiglio
Direttivo, attende alla corrispondenza, cura la lenuta del libro dei soci, trasmette gli inviti per le
adunanze dell'assemblea, provvede ai rapporti tra I'Associazione e le pubbliche amministrazioni,
gli enti locall, gli istituti di credito e gli altri enti in genere.

ARTICOLO 23

Il Tesoriere-Economo
Il Tesoriere Economo cura la gestione amministrativa dell'associazione & ne tiene idonea
contabilita. effettua le relative verifiche, controlla la tenuta dei libri conlabili, predispone il bilancio
consuntivo e guello preventivo accompagnandoli da apposita relazione,

ARTICOLO 24

Libri sociall
L'Associazione ha obbligo della tenuta dei seguenti libn sociali:
a) il libro degli associaty;
b) 1l libro dei volontari che svolgona le attivita in modo non occasionale;
¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche | verbali redatti per atto pubblico;
d) il libro delle adunanze e delie deliberazioni dell'organo di amministrazione o di eventuall
altri argani sociall.
| libri di cui alle lettere a), b) e c) sono tenuti a cura dell'organo di amministrazione. | libri di cui alla
lettera d), sono tenuti a cura dell'organo cui si riferiscono.
Il socio ha diritto di esaminare i libri sociali, anche chiedendone un estratto, presentando apposita
Istanza scritta al Consiglio di amministrazione. |l consiglio di amministrazione ha il dovere di
rispondere entro 30 giorni dalla presentazmne della richiesta. Contro il diniego di accesso e
ammesso ricorso all” Assemblea dei socl.

ARTICOLO 25

e Se l'associazione supera per 2 esercizi conseculivi 2 dei seguent! limili: 1) fotale dell'attiva deffo

stato patrimoniale: 1.100.000,00 euro; 2) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denaminate:
2.200.000.00 euro: 3) dipendenti occupati in media durante 'esercizio: 12 unita; oppure quandeo siano staly
costituiti patrimaoni destinati ai sensi dell'art. 10 del Codice el terzo sefiore (art, 31 Gts).

19

E wna previsione ohbiigatoria invadotta dal Codive del terzo settave e vibudita dulla Civeolare minisleriale

m. 20 del 2771252018 )ﬂ
oAl 1’(1_—1- t_ée&/}-i}-xg {ﬂ



‘ Patrimania dell Associazione

Il patrimonio dell'Associazione & cosfituito da ogni bene mabile ed immobile che pervenga
all'associazione a qualsiasi titolo, consentito dalla legge, nonche da tutti | diritli, previsti dalla
normativa vigente, a contenuto patrimoniale e finanziario della stessa.

| patrimonio degli enti del Terzo settore, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comungue denominate & utilizzalo per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ARTICOLO 26

Entrate dell'associazione
Le entrate dell'associazione sono costituile:

dalla quota di iscrizione da versarsi all'atto dellammissione all'associazione nella misura

fissata dall'assemblea ordinaria;

- dai contributi annui ordinari da stabilirsi annualmente dall'assemblea ordinaria su proposta del
Consiglio Direttivo;

~ da evenluall contributi straordinari, deliberali dall'assemblea in relazione a particolari iniziative

che richiedano disponibilita eccedenti quelle del bilancio ordinario;

- da versamenti volontari degli associati;

da contributi delle pubbliche amministrazioni, degli enti locali, degli istituti di credito e di allri

enti in genere;

- da introiti di manifestazioni & da raccolte pubbliche effettuate in concomitanza di celebrazioni,
ricorrenze o campagne di sensibilizzazioni;

- da azionl promozionali e ogni altra iniziativa consentita dalla legge:

- da donazioni e lasciti;

- da contributi di imprese e privati,

- da rimborsi derivanti da convenzioni;

"~ proventi derivanti dalle attivita previste dall’ art. B4 del Codice del Terzo Setlore;™

—  proventi da attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all'arl. & del Codice del Terzo

seltore.

ogni altra entrata prevista dal Codice del Terzo Settore e successive madificazioni.

ARTICOLO 27

Destinazione deghi avanzi di gestione
All'associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, comunqgue
denominali, nenché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione stessa, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge. Pil in dettaglio, in base alle
disposizioni dell'art. 8 d.lgs. 117/2017, all'associazione & vietaia la distribuzione, anche indiretta, di
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratari, amministratori ed altri compaonenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
L'associazione ha l'obbligo di impiegare il patrimonio comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comungue denominale per la realizzazione delle attivita di interesse generale
come previste dal presente statuto, ai finl dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche

! Lo wltime tre voct somo slate nirodotte per aggioenaee Harticolo sulle entrole con e prevision) del Codice del
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Slidaristiche e di utilita sociale.

ARTICOLO 28

Durata del periodo di contribuzione
| contributi ordinari sono dovuti per tutto 'anno sociale in corso qualungue sia il momento
dell'avvenuta iscrizione da parte dei nuovi soci. |l socio dimissionario o che comungue cessa di far
parte dell'associazione & tenuto al pagamento del contributo sociale per tulto I'anno sociale in
Corso.

ARTICOLO 29

Diritfi dei soci al patrimonio sociale
| 'adesiane all'associazions non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulterior rispetto al
versamento originario all'atto dell'ammissione ed al versamento della quota annua di iscrizione. E'
comunque facolta degli associati effettuare versamenti ulteriori nspetto a quelli originari ed a guelli
annuali.
| versamenti al patrimonio sociale possono essere di qualsiasi entita, fatti salvi | versamenti minimi
stahiliti per 'ammissione e liscrizione annuale, e sono comungue a fondo perdulo. | versamenti
non sone quindi rivalutabili, né ripetibili in nessun caso. In caso di scioglimento dell'associazione,
in caso di marte, di recesso o di esclusione dall'associazione non pud pertanto farsi luogo al
rimborso di guanto versato all'associazione a titolo di versamento al patrimonio sociale.
Il versamento non crea altr diritti di partecipazione e, segnatamente, non crea guote indivise di
partecipazione {rasmissibili a terzi. Tali quote non possono essere frasmesse ne per successione a
titolo particolare, né per successione a titolo universale, né per alto tra vivi, né a causa di morte.

ARTICOLO 30

Bilanci
L'esercizio sociale inizia il 1 gennaio di ogni anno e termina il 31 dicembre,
Per ogni esercizio dovra essere predisposio un bilancio consuntive da sottoporre all'approvazione
dell'Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale & comungue non oltre il 30
giugno dell'esercizio successivo. Tale data rappresenta altresi il termine ultimo per il deposito del
bilancio approvato al Registro unico nazionale del Terzo settore™, a cura degli amministratori,
salvo diversa indicazione prevista dalle linee guida ministeriali.
| bilanci con | relativi allegati, debbono restare depositati presso la sede dell’associazione nei dieci
giorni che precedono |'assemblea convocata per la loro approvazione, consentendone 'esame a
tutti quei socl che lo richiedano.
Al superamento dei limiti previsti dall'art. 14 del d.lgs. 117/2017", dovra essere redallo, approvato
e deposilato presso il Registro Unico del Terzo Settore il bilancio sociale, con le stesse modalita e

4 Il Registro unico nazionale del Terzo Seftore {arll. 45 ¢ ss del Cts) sara istituito da apposito Decreto
ministeriale presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociall.

- At 14 Ctz Gli enti del Terzo setore con ricaw, rendite, proventi o entrate comungue denominate yuperion ad

I mitiome di ewro devene depositare presso i registro unicw nazionale def Terzo sedore, ¢ pubblicare nel proprio sito

fnterner, if hifancio sociale.
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termini del bilancio di esercizio, nel nispetto delle linee guida adottate con decreta del Ministro del
Lavora e delle Poltiche Soclali. Lo stesso dowvra essere pubblicato sul sito  internet
dell'associazione.

ARTICOLO 31

Scioglimento e liguidazione dell'assaciazione
In caso di scioglimento per qualsiasi causa l'assemblea designera uno o pil liquidatori
determinandone i poteri.
Fino & guando non sara operativo il Registro Unico del Terzo Settore, continuandosi ad applicare
la legge 266/91, il netto risultante della liquidazione sara devoluto ad altra organizzazione di
volontariato operante in identico o analogo sellore individuata dall'assemblea, sentito 'organismo
di contrallo di cui all'art. 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996 n. 662 e salve diversa
destinazione imposta dalla legge.
Con l'entrata in funzione del Registro Unico del Terzo Settore, invece, il netta nsultante della
liguidazione sara devoluto, previo parere positivodell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale
del Terzo setiore, e salva diversa destinaziona imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo setlore
individuati dall’ assemblea.

ARTICOLO 32

Clausola compramissona
Qualungue controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente
stalulo e che possa formare oggelto di compromesso, sara nmessa a giudizio di un arbitro
amichevole che giudicherd secondo equith e senza formalitd di rito, dando luogo ad arbitrato
irrituale. L'arbitro sara scelto di comune accordo dalle parti contendenti; in mancanza di accordo,
alla nomina dell'arbitro provvedera il Presidente del Tribunale competente per la sede
dell'associazione.

ARTICOLO 33

Rinvio
Per tutte quanto non & previslo dal presente statuto si fa rinvio alle disposizioni di cul alla legge
266/91, finché applicablle, al D. Igs 117/2017, alle altre norme di legge ed ai principi generali
dell'ordinamento giuridico italiano.

ke




