Repertorio n.70ES1 Raccolta n.37493
=VERBALE DI ASSEMBLEA DELL'ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA
"ROSHANAK APS"=
=REPUBBLICA ITALIANA=
I1 gilorng ventisei del mese 41 cettembre duemilaventitre 1n
Degli ABruzzi in wvia Nazionale n. 529, alle greée dicias-—

Eos2To
bl o e
: = f=settembre=20Z3=
vvanti a me Avy., Teresa De Rosa, Notaio in Castellalto a-

gseritta nel Rusleo gel Distretta Rrzpniti dl Teramo = PesScara;
& riunita 1l'assemblea tetalitaria dell'Associazione nen ric
nosciuta "ROSHIANAK AFSY con sede in Ispgla del Gran Sasgo (T
i1 via Madonna delle Grazlie sne, codice fiscale: 92063000870,
partita IVA: 02139000679 iscritta al RUNTS ABRUZZD giusta De-
terminazione dirigenziale n.DPGUZZ2/168, Repertorio n.328YZ
dichiarandomi 11 suo codice fiscale =21 costituisce:
CASCETTI Francescp, ndato ad Iscla del Gran 8Sasso d'ltalzisg

(TE}) 1'11 settembre 1948 e residente a Monterctondo (BM) 1in

sia Talwinc n:233/E; codice fiscale: CSC ENC 48P11 E3430U
Dell"identitd perscnale del costituiteo, cittadino i1taliang 10
Notaio sono o—erta, Lo stessg, con 11 mig consense rinunzia
all'assistenza del testimonl =& guest'atioco avendo 1 reguisitil
dr legge

o signor CASCETTI Francesco, agende nella gualita
e gel Consiglio Direttiveo, mi dichlara che & gui
riunita Ll'assenblea totalitaria della detta assoclaziche per
discutere € deliberzre sugli argomenti di cul id seguito &d

ta pertantc me Notaile a far constare da pubblico werpale
isultanze dell'assemblea e le delibere c¢che 1la stessa
andra ad adottare.

Aderendo alla Ifattami richiesta 1o Notalec do atto di guanto

1
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A1 sensi dello Statute Soeciale assume la presidesnza del-
1l 'assembliea 11 Signor CASCETTI Francesco 11 quale; constatato
fatto constatare:

i

—— ¢che Bono presernta tutti gla associat: e precisamente, ol-

tre al medeslimo CASCETTI Francesco:

- AKBARI Abdul Ghafar, nato ad Herat (Afghanistan) il 5 cotte-
bre 987 B domiciliato & Istls del 6ran Sasso a'ltaliia (TR);
vi1ia Madonna delle GCrazie codice filiscale: KBR BLG BTR0OS ZZ200W

— LAKANWAL Ajab Khan, nate a Kabul (Afghanistan) 11 €& magg
1994 & domiciliato a Isela del Gran Sasso d'Italia (TE),; v

1a
1a
Madonna delle Grazie snc, codice fiscale: LEN JEH 94E0O6 Z200C
SADAT Sayed Yaser, nate a Herat (Afghanistan) 11 22 febbra-
1o 2000 e domiciliato a Isela del Uran Basso @'Italia (TE);
via Madorna delle Grazie codice fiscale: SDT EDY 00BZZ Z200N
- FERNANDEZ Simona; nata a Roma (RM) il 17 giugno 1985 & re-
sidente & Isola del Gran Sasso d'ltalia (TE) in vis Lungs
n.60 codice fiscale: FRN SMN 85H41 H501T

- ADA Ahmaa Fayaz, mnato a Kabul (Afghanistan; 11 lk gerinaio
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1986 e domiciliato a Isola del Gran Sasso dg'litzlisz (TE) IR
via Madonna delle Grazie sne,
codice fiscale: DAA HDF BeAle Z200W
_ EBRAHIMKHIL Nakeda, nata a Kabul (Afghanmistan) 11 17 feb-
braic 2002 & domiciliata & Isola Del Gran Sasse d'Itslia via
Madenna Delle Grazie snc codice fiscale: BRE NHD 02B57 22007
- TANWEER Sulaiman; nato a Kabul (Afghanistan] 11 2z luglio
1995 e domiciliato & deomiciliate a Ispla del Gran Sasso d'I-
talia (TE), wia Madonna dells Grazlie snc, codice fiscale: THW
SMN 85122 Z200K
-—- che & presente 1'interc Consiglio Direttive nelle perscne
dei signori:
**% CABCETTI Francesco (Presidente);
+** AKBARI Ebdul Ghafar (Vicepresidente-Consigliere);
#*¥ LAKANWAL Ajab Khan, (Consigliere)
*+* BADAT Sayed Yaser, (Consigliere)
*** ADA Ahmag Fayaz (Comsigliere)
L EERAHIHRHIL Naheda (Consigliere)
*++ TANWEER Sulaiman [(Consigliere)
k% FERNANDEZ Simbna (Tesoriere)
- ¢hg le Pprogenze degll 3ssociatl € del Censiglhio Direttive
risultane dall'elence che debitamente sotteoscritto si aliegs
8l presente sotts 13 lsttera "AY", per formarne parte inte-
grante & sSgstanziale, omessane la lettura per dispensa avuta-
ne cdalla parte;
- che nessunc dei presenti si oppone alla trattazione degli
argomenti pesti all'ordine del gioriio;
- che la presente assemblea & validamente costituita, anche
in mancanza della formale conveocazions,
Tutto: cid constatateo, su invito del Presidente; l'asscables
concorda gli atfgomenti da trattarsi neil sefuente

ORDINE DEL GIORNGC
*** conferma delle cariche & de: poteri del Consiglio Direc-
tive e del Presidente;
**% gpprovazione di un nuoveo Statuto Socisle:
%% yarie ed eventuali.
Prende la parela 11 Presidente 11 'guale dichiara gche unies
assocciatl dell'associazicne non riceonosciuta "ROSHANAK #Apse
COn sede 1n Isola del Sran Sasso (TE) in wviza Madonnz delle
Grazie sng codice  fiscale: 920630006870, ‘partita IVAs
02138000679, iscriziore al RUNTS ABRUZZO giusta Determinazio—
ne dirigenziale n.DPGO2Z2/168B del 2 novembre 2022, Repertorie
nJ32ﬁ92 Sono Altrye a luz i gignori:
- CASCETTI Francesce,
- AKBARI Abdul Ghafar,
- LAKANWAL Ajab Khan,
- SADAT Sayed Yaser,
- FERNANDEZ Simons,
- ADA Ahmad Fayaz,
- EBRAHIMEHIL Naheds,
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1} CASCETTI Francesco, nato ad Isola del Gran Sasso d'Italia
{TE} 111 gsettembre 1848 e residente a Monterotondo (BRM) in
| Calvino n codice fiscale; CSC FNC 48P11 E3430

j TL@;M;M Credn

AKBARI Abdul Ghafar, nato ad Herat (Afghanistan) 11 5 ot-
Itoﬂre 1387 e domiciliato a Iscla del Gran 8Sasso d'Italia
(TE), wviz Madonna delle Grazie codice fiscale: XKBR BLG B7R0S5

T e Gl plr

3) LAKANWAL Ajab Khan, nato a Kabul (Afghanistan) 11 & maggioc
1994 e domiciliato a Iscla del Gran Sasso d'ltalia (TE), wvia _,-"ﬁ'
Madonna delle Grazie snc, codice fiscale: LEN JKH 94E06 Z200C L.n

W’jjf mfo I~ Arfea -l

Yaser; nate a Herat (Afghanistan) i1 22 feb- 3

braioc 2000 & domiciliato a Isola del @Gran Sasss d'Italia TN,
(TE), via Madonna delle Grazie codice fiscale: SDT SDY 0QB22
Z2Z00N

%ﬁ‘ry dl %15@’ g@.&*ﬂ a:% |

5) FERNANDEZ Simona, nata a Roma (BM) 1l 1° giugno 1985 e re- 1 \

| sidente a TIsola del Gran Sasso d'Ttalia (TE) in wvia Lunga L‘

n.60 codice fiscale: FRN SMN B5H41 H501T | [5 B
Q‘:W Ferwou e )

6) ADA Ahmad Fayaz, nato a Kabul (Afghanistan) il 16 gernnaio ﬁ

1986 e domiciliato a Isola del Gran Sasso d'Italia (TE) din
via Madonna delle Grazie snc, codice fiscale: DAA HDEF B6A16 f

A A FY3

7) EBRAHIMEKHIL Naheda, nata a Kabul (Afghanistan) 11 17 feb-
braio 2002 e domiciliata a Iscgla del Gran 8Sasso d'Italia

TED & via Madonna delle Grazie snc codice fiscale: BEH NHD

QzZB37 Z200T v
U@J\Aeeﬂcx BVt ML

8) TANWEER 3ulaiman, ndto a Kabul (Afghanistan) 11 22 1luglio
18995 e domiciliatg a domigiliate a Isola del Gran Sasso d'I-
talia (TE), wvia Madonna delle Grazie snc, codice fiscals: TNW
| SMN S95L22 Z200K
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xkE QETZTTI francesco, come sopra gele*a11?zarj, (Presigen-
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«+% AKBARI Abdul Ghafar {LL:enresﬂdEFEE ~-Consigliera)

AL (b= AUBEV

nE LAKANWAL Ajabp Khan, come sopra generallzza-

e, (Congiglisre)

J 1ovb (Lo (}”/‘W%U\f&@

xx+ SADAT Sayed Yaser, come sSopra generallzzato, (Consigliere)
L_C/'ﬂfﬁ?y( [Vr;f-g@)’f é@‘yggbzz
«%x+ ADA Ahmad Fayaz come sopra generalizzato, (Consigliers)
/ —~ YO
x*%* FHRAHIMEKHIL MNaheda come S0DC eralizzata; (Consigllere)
_.-. | A
kx* TANWEER Sulaiman come sSopra generalizzato, (Consigliere)
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«++* FERNANDEZ Simona come sopra generalizzato, (Te soriere)
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ALLEGATO (

Statuto ROSHANAK APS
Definizioni e Finalita
Articolo 1 — Forma giuridica e principl generali
b costituita 1'Associazione non riconosciuta al sensi del Co-
dice del Terzo Settore (D.Lgs 117/2017, di seguito indicato
~ome CTS) e ss.mm.ii, e delle mnorme del Codice civile 1in tema
d4i associazioni® denominata ROSHANAK APS (indicata anche come
Wns=msciazione” nsl presente testo) con sade legale 1n Isola

del Gran Sasso(TE) in Via Madonria delle Grazie n® snec.

I1 trasferimento della sede legale all'interns del medssimo
Comuns deliberato dall’Assemblea del sogi non comporta modil-
fica statutaria, ma 1l'obbligo di comunicazione agli 155 2 o 8
competenti.

[['Associazione & centtrd di wvita associativa, autonomg, plura-
lista, apartitico, & carattere wvplontario; democratlico € an-—
tifascista ed ha durata illimitata; neon persegue finalita di
idcre e non & pertanto consentita la distribuZigne anche 1
diretta di urfill 2d avanzi di gestione, fopdl & rigerve Co—
mungue denominate a fondatori; associati,; laveorateri e colla-
boratori,; amministratori ed altri componenti degli srgani so-
cigli, anche nel caso di recesso ¢ di ognl altra i1potesi dz
seioglimento individuals del rapperto associativoe.
Condividendone le finalita, aderisce all'assoclazicne e rete
associativa nazionale ™ARCI aps", adottandone la teassera na-
zionale qguale ftessera soclale.

Articole 2 - Finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale

Lo scopo principale dell'Assgciazione @ promuovere soclalita,
mutualisme, partecipazione & sylluppo del sense di comunita,
e gontribuire alla crescita culturale e civile dei/delle pro-
pri/e soci/e; come dellfintera comunita.

Seno finaiita delltansociazione:

» la promozione del benessere delle persgne € 11 ricono-
scimento del diritto alla felicitad;

. 1a promeozions della ¢ultura, delle sus Iorne espressive,
creativita e delle attitudini creative, degll spazl per
sz1one, la formazione, la c¢reazione; la produzione =
fruizione culturale;

i il riconoscimento dei difitti calturali, 1la promozicone
dell'agcesso universale alla conoscenza, =al sapers;, all'edu-
cadzione; aitla cultura, all'use delle nuove tecnelegie dells
CcomuniIcazione, la promezigne dell'inclusione digitale (eln-
el cn) g

Articolo 3 - Attivita di interesse generale, attivita diverse
e raccolta fonda

I) L'Associzzione persegue le finalita civiche, solidaristi-
che e di wutilitd socigle di cui all'art. 2 medlante lo svel-

gimento in favore dei propri -assoglati, dai lero Iamiliarl o

di terzi, delle seguenti: 4&ttivitda di Iinteresse gehnerale di ¢

oY jllrare. 5 egl CIS:
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i) organizzazione e (gestLione A4 attivitd cultursli, arcisti-
che o ricreative di 1nteresse saciale, incluse attiwvita, an-

1 Efusl1ane Ad=]lla cultura =2

£

sHe editerialiy @i promgzione €
della pratica del velontariato €& delle sttiyvita di interesse
generale d4i cui all'art. 3 S 2
4) educazione, istruzione €& I[ormazione professionale, a1 ssn-
51 della legge 28 marzo o003, m, BA, B SIICCESs1vE modificar-
zioni,; nonché le attivita culturali di interesse soclale con
finalitd educativay
1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzlione
della dispersione scolas a &l successo scolastico e for-
mative, alla préevenzione del bullismo & al contrasto deglla
povertda educativa;
n} cooperazione allo sviluppo, 51 sensi della legge 11 agosto
2014, n. 125, & sucgessive modificazionij
o) attivitd commercialil, proauttlve, di educazicne e informa-
zione, di promozione, di rappresentanza, di gonceEssigne 1N
licenza di marchi di certificazione, svolte nell’amblito © &
filiere del commercilgo €guo € golidale; da intender-
o commerciale con un produttore operante 111
svantaggiata, sltuata, di norma, in un Pae-
ss in via di sviluppo, sulld base di un accordo 41 lunga du-
rata finalizzate a promuovare 1’/accesso del produttore al
& che preveda il pagamento di unl PreZZ0 BUUO, mlsure
d1 sviluppo in favore del produttors € I"chbligo del produt-
tore di garantire condizioni di 1avoro gigure; nel rispettio
delle normative nazionali ed internazionall; 1In modo da per-
rettere ali lavoratori di condurre un’esistenza libera e di-
grnitosa, e di rispettare 1 diFitei sindacali, nonché di lmpe-
gnarsi per il contrasto del lavoro infantile;
g) alloggio sgciale, a1l sensl del decreto del Ministero delle
ififrastrutture del Z2 aprile 2008, & Successiv
ni, nonché ogni .altra attivita di carattere res
poraneo diretta a soddisiare bisogni socialli,

tiygdal ., [ofganivy € lavorativiy

il

) accoglienza umanitaria £0 integrazione sociale del migran-

L1y

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra 1

popoli, della nonviolenza & della difesa non armata;

z) rigualificazicne di beni pubblici ipntilizzati o di beni
Z

Tuttl i campi 1in cul si manifestano esperierize culturalzl, s e

sreative e formatiwve e tutti guelll 1in CuUl 51 pu¢ dilispiegare

una battaglia civile centic ognl forma dfignorahza,; d4dfintol-

lerarza, di wviolenza, di censurs; d'ingiustizig, di CiscCrimi-

nazione, ¢i razzismo, dl emarginazlole, di seolitudine forza-

ta, sono potenziall settori d'intervento dell'AssociazZlone:.

IT) L'Associazione pud esercitare, al sensl gelllArt. © el

0TS, attivitd diverse da quelle di cui al presente articelo;

secondarie e strumentali rispetto alle attiwvita di interesse

- T —



generale; come 1individuate dal Consiglio Direttivo, nenche
raccolte fondi al sensi dell'art. 7 del medesimo decreta.
Articolo 4 - Volontariato

[ *Associazione si avvale prevalentemente delle attivita pre-
state in forma volontaria, libera e gratulta dai/lle propri/e
agssacyati/e. La gualitd di velontariga =2 incompatibile con
gualsiasl forma di rapportoe di laveoro subordindte o autononmo
e con ogni altro rapperto di lavoro retribuito cen l1l'ente di
cui il/la wvolentario/a & socio/a o tramite 11 guale svolge la
propria attivita wvolontaria.

L'Assoclazione provvede ad istituire apposito registrg ove i-
scrivere 1/le wvolontari/e dell’Associazione,; conformemente =3
quanto previsto dalla normativa wvigente.

LIASEOCIda10ne potrs Ingltre avvdlersy, in €889 di Darticdgia—
re necessita; per lo svolgimenito dell'atfivita di interegse
generale ed 11 perseguimento delle finalita, di prestazioni
di lavord dipendente, autonomo o di altra natura; anche ri-

correndo al/lle propri/e associati/e, secondo i limiti e lea

¥

modalita stabilit: dalla normativa vigente.

Laddove necessario © cobbligatorio per legge 17as
assembleare, il regolamento dei rim-—

mento del volontariatdg.

Il numero gei/lle sogci/e & illimitato & #on pud s =
rigre &l hnomero pinsmo prevists dall'sec. 35 e, 1 €75,
diventare scocio/a chiungue approvi le finalita dell'Asso
zlone, 81 riconosca nel presente Statuto, indipendentemente
dalle proprie egondizignl economiche, identita sessuale, Ha-
zionalita, appartenenza etnica & religiosa.
In considerazione delle attivita esercitate; i minori di anni
diciotte possonog assumere il titolo di socio/a previc consen-—
so di chl ne esercita la responsabilita genitoriale,
Agli/lle aspiranti soci/e sono richiesti 1'agecettaziocne ¢
1" osgervatizga delle statuto € dei regolamenti interni e 11 ri-
spettoc della civile conviverza.
Lo status @i soclo/ay una wvolta acguisito, ha carattere per—
s

manente, =2 pUs Venlr meno soleo neil casi previsti dal
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givo art. 9. Nom song pertanto ammiesse iscrizioni che wi

tale principlg, introducendo criteri di

AaMiMlss1one SsStrunen—

alimente limitativi 4di dirittli o a termine.
Gli/le aspirariti soci/e devorno presentars omanda al Copsi- g
¥ £

CLiw0, menziohands 1l propridc TtHome, ggnome, indi-

12Zo, luogo e data di nasclta unitamente all'attestazione di
£ re € attenersi allg statuto, ai regolamentil interni e

alle geliberazioni degli organil sSgdiali.

Articoclo 6 — Procedimento di ammissione

o

E complte del Ceonsiglio. Direttive, ¢ di uno/a o pil Consi—

-
.

glieri/g da ess0 espressamente delegati/e, esaminare ed e-—

sprimgrgsl 1n merite alle domande di ammissione, entrd un mas-



simo di trenta giorni dalla richiesta dli adesione, verlrican-

da che gl]_,f’le aspliranti sSoci/e abbhians 1 reEguisiti previaistis

Qualora la domanda sia accolta, 1la comuanicazione di acceltta-

con la consegna della tesscrd soclale di

f 2l ' 3 i Z ARE—
ARCTI APS al/la nuyovosa socio/a & il suc nominative sara ah o

-ione Sara assolta

tatoc nel Libro deli Sock.
“In caso di rigetto motivato della domanda da parte del Consi-

glic Direttive, comunicate entro 1l termine di: cul al primo

comma o ad essa non slia data risposta entro lo stesso termi-
ne, l'interessato/a potra presentare riceorso al Presidente

entro trenta giorni dalla comunicazione del xrigetlp OVVEro

=

dallo scadere dei termini di cui al primo comma. Sul ricorsc
si pronuncera in wvia definitiva 1'Assemblea dei Sogl alla sua

¥
prima convecazione, e in oghi <ase entro 60 giorni dalla ra

cezlong del ricorso. ,
Articole 7 — Diritti dei soci

I ordinamente interno dell’Associazione & ispirato a criteri

di democraticita; pari opportunita =d uguaglianza dei diritti

gdi futtl gli assgciati.
Gli/le socife Oannge glritte a

. freguentare la sede dell'Assecizzion e parteci

e i
tiitte 1le riative e alle manifsstazioni promosse dal

|_J
=
|_I

claziona:;

. rignirsi in assemblea per discutere < wvotare sulle gue-
stionl riguardanti 1'Associazione € Concorrsere all'eslabora-
Zzione del programmas;

: discutere ed approvare 1 renglicontly

. leggere ed essere e¢letti/e componentli degll organismi

dirigenti;, di garanzlia ¢ i control]
. esaminare 1
Consiglio Direttivg;
. approvare: le modifiche allo statuto nonché 1"adozione e
la: modifica dei regolamenti.

Hanno diritto di wvoto in Assemblea 1/le socl/e che abpiano

provveduto al versamento della guota soclale almeno guindici

giorni prima della data di svolgimento dell'Assemblea

Articolo 8 — Doveri dei soci

Il/1la sogcio/a & tenute/a a:

. rispettare lo statuto, 1 Tregolamently; 1e delibere degll

orgarni sociali;

. versars alle scadenze stabilite le guotse sociali decise

dagll organisml dirigentl; g
E mantenere un”irreprensibile condotta civile e ‘morale :
nella partecipagione alle attivitda dell'Associazione & nella :
freguentazionse della sede sociale. In particelare; € obbligo ;
del/la socio/a mantenere una condotta di  rispettg Verso

gli/fle ' 1 nonche

ltri/e socif/e 2 verso gli organisml SO0C1
s

a
verss 11 buon nome dell’Asscociazions, le sue

. rimettere la Tisgluzicone di eventuall Ccontroversie 1n-



terne al giudgizie degly organisml dil garanzia dell’Associa-

zione ©, 1n mancanza, all'Assemblea del soci;
. segervare le regole dettate dalle Associazionl nazlona-
li, dalle Federazioni, dagli Enti ¢ dagli ocrganismi Al gquali
l*Associazione aderisce o € affiliata.

senta unicamente UNn Versamento perio-

dico wvincolante & sostegno economico dell'Associazione, non

Lhia guota segiale rappre

Costitiigee peErtanto 11 aloun mga t3teleo i proprieta o i
partecipazione a proventi; non € in nessun caso rivalutabile,
rimbporsabile ¢ Trasmissibile,

In mancanza di un Regolamento sul tesseramsntg s1 fa rifer
mentc al Regolamento del Comitato territoriale ARCI di rife-
rimento.

Articolo 9 - Perdita della qualifica di secio

La gualifica di soclid/a gi perde per:

. decesso;

. scloglimente dell'Assocliazione;

. mancato paganmento della guota associativa annuale;

. dimissionl, che devono essere presentate per iscritto al

Consiglie Direttivo;

3
Il mancato pagamento della gquota associativa annuale nei tem-

P31 previsil, & seguito di scllecito di wversamente anches ool-
lettivo; comporta la decadenza dell’assccilato ssnza necessitd
di alounas Tormalita, salve specifica annotaziones sul libro
gel goci,

Articolec 10 - Azioni disciplinari
Il Tensagiico PirretEivo ha la £
gisclplinare rnei conrironti del
dell’infrazione commessa, mediante i
Sogpensione tTemporanes, rifiuto del rinnovo della tessera so-
clale, © l'espulsione o radiazione; per 1 sequenti motivi:

. inosservanza delle disposizioni dells statute, di even-
tuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi sociali;

. denigrazione dell'Associazicones; deil suol grgani sociali,

dei/lle suni/e spci/fe:

. l'attentare 1in gualunigue mods al buon andamente della
vita dell'Assoclazione, ostacclandone 1o sviluppo e parse-

guenaone 19 sciggllimento:

. 11 commettere o provocare gravi disordini durante le .as—
sembles;

. appropriazione indeblta dei fondi sociali; atti, docu-
menti od altro di proprieta dell'Associazione:

. l'arrecare 31n qualungie mods danni motrali o fmater

i
all 'Associazione, ai locali ed alle attrezzature di sua pe

. l'arrecare danni morali o fiateriali ad altre/a socio/al

ovvero a terzli 1n QOCccaslonl comungue connesse alla partecipa-
zione alla vita associatliva, ovverg adottl condette che mani-

festino con evidenza indompatibilitd con 1 waleri seciali e-

.. |



spressi dal presente statuto.
Articolo 11 — Trasparenza

Ciascung del prgvvedimenti di
raso noto 2l/la socic/a con comurilcazione

~1i al precedente articelo 1U

doyra ‘es55erec
Ta.

contro ogrnl provvedimento disciplinare di cul all'arls Wy ®
ammesso 1l ricorso entro tyenta giorni al Pres rl

pone all'ordine 4e]1 giorno della prima ASS
tile; che decidera in wvia defgnitiva =Batre
rarfmine di 60 giorni dal Ficeyimento del ric
Patrimonio Sociale e rendicontazione
Articolo 12 - Patrimonio

1 patrimonio sociale dell'Bmsodiazione e indivisibile €& de-
stinato unicamentce, srazbilmente e integralmente 4 supportare

il perseguimento dalle finalitad sociall, dedotte le obbliga-

. weni mebili ed immebili di proprieia el YAssociazlong;

. eoccedenze degli eserciizi annuail;

. arggazioni liberal: vincolate, donazieoni, l1asciti;

; forwdo gl riservasr

i partecipazlonii societapie & investimenti 1L strumentl
cinanziari diversi, secondo le TNOIRS ad i limitl in materia
atgbiliti dallas vigente normaitlvVas

- agni  altre AET1VO ~petente con 1 dirittl. PFreprl =l

vizi, iniziative e progel
sogntributl pubblicl e privati;

sarpgazionl liberalily;

vraccolte fondis

eogni altra entrata diversa non sopra speclficata, nei limiti
stabhiliti dal D.lsg 117/2017.

Articole 14 — Termini di approvazione del bilancio

[Vesercizio soclale si1 intedde dal 1 gennaio al 31 dicembre
d4i ogni anno. D1 8880 Hayve sgsere presentdato all*Assemblea

dai soci entio il 30 Aprile dell'anno SUCCESS1VO Ul ilancie
di esercizioc ali sensi dell'art. 13 d&l CTS.
Una proroga puo ess B

=

gita o l1mpedlimento.

———

-: I ——




Articeolo 15 - Bilancioc sociale

Nel casé ;H_CUl i-ricavi, le rendite; 1 proventi o le gntrate
comungue denominate dell’Associazione siano superiori ad 1
milione di euro, & redatte a cura del Consigllo Direttivo 1l
bilancio =sociale ed approvato dall” asgsemblea neli medesiml
termini previsti per il bilancio di eserci1zld:

Organismi dell’Associazione

Articolo 16 - Organismil

Sono organismi di direzlione dell’Assoclazione:

. l"Assemblea deil Soci;

. 11 Consiglio Direttivo.

Tutte le cariche elettive sono gratuite.

E organismo di garanzia e controllo:

v 1"@rgane di Controlle, anche 1in forma monocratica, do-
vessero ricorrere I presupposti dimensipnall ex art. 30,
d.lgs: 11742017

Gli organismi durano in carica guattro anni ed 1 Ccomponenti
sonc rieleggibilil.

Tramite Regolamerito o© apposita delibera clascun organlsmo puod
attivare per le proprie convecazignl mocalitd dil partecipa-—
zione mediante mezzi di telecomunicazione ovvero l'espressio-

ne del wveto in via elsttronica, purghé 1 partecipanti siano

informati della facolta in sede di convocazione, siano lden—
tificabili e siano posti in condizione di intervenire in pgni
Eelipo £ wvotare senza limitaziond derivantl dalla partecipa-
Z1one gda remeto

Articolo 17 - Partecipazione

Partecipane all'Assembleg generale dei soci tutti/e i/le so-

cl/e che abbiano provveduto al versamernto delld gqupta socials
almene gquindici wgiorni prima della data di svolgimento del-
1'Assemblez stessa.

Le riunioni dell’Assemblea sono ordinariamente convocate a
cura del Consiglio Directiveo <tramite avvisg scritto, conbe-

nente la data © l1l'ora dil prima e seconds convocazione & 1'or-

e

ine del giorno, da esporsli nella bacheca della sede sociale
almiend dquindicl giorni prima.

Articolo 18 - Assemblea straordinaria

L'Assempblea generale del socl pud essere convocata in wvia
straordindria dal Consiglic Direttive o dal Presidente per
motiv: che esulane gall’ordinaria amministrazicne, T1ei casi
prevast: dagli zrtt. 20 e 31, ed egni gual weolta ne facecia

& &)

richiesta motivata l1l'organco di contreolleo (ove nominato)

b

mene un guinto dei/lle sgcif/e aventi diritte al voto.

L'Assemblea dovra aver lucgo entro ftrenta gilorni dalla data

in Ccul € richiesta e delibera sugll argomentl che ne hanno

richiesteo la cenveocazione.

Articolo 19 - Convocazione dell’Assemblea

In prima convocazione 1'Assemblea & regolarmente costitul

aila presenza della metad pilt uno dei/lle socif/e con diritto
=

di voto, in segteonda convocazicne @ regolarmente costituit.




gualungue sia il numerc degli/lle intervenuti/e. Tra la prima

& la seconda convocazione interceorronc almeno 24 oOre- LY As—

samblea delibera sulle guestionl PposSte all'ordine del gierno
. by . P

a maggioranza dei votl dei/lle presenti, salvo le ECCRZI10NL

di eui all*art. 20,

Il voto & personale e non sono ammesse deleghe.

Articolo 20 - Modifiche statutarie

Petr deliberare sulle modifiche da apportare alleo SLatute © al

Regulamento proposte dal Censiglip Direttivo o da almenc un

guinte dei/lle soci/e, € lndispensabile 1la presenza a4l a
dei/lle soci/fe con diritte di vato, ed 1l veto favo-

almeno tre guinti dei/llie parteclipanti.

Pay le delibere di modifiche consistenti nel recepimente di

intervenuta novita normative wvincolanti € sufficliente; 1n se-

conda convocazione, 1a maggioranza deglil intervenuti.
Par le delibere di trasformazions, Tusicne o scisgione & 1n—

dispensapile la presenza della maggloranza 3assoluta dei/lle
31

sgclfe aventi diritto al wvoto, ed 1l wote favorevole 1 guat-
Cro guinti del prosentl

Per delibere riguardantil lo secioglimento € la liguidazicnes
dell'Associgzione valgono le norme di cul all'art. 3l.
Articoleo 21 - Svolgimento dell’assemblea

I."Assemblea & presieduta dal/la Presidente dell'Associazione
o da un/a socio/a eletto/a dall’Assemplsa stessa. Il/1la pre-
zicente aellAssembled propene un/a sggretariofa verbalizzan-
te eletto/a 1n seno alla stessa:

e vetazioni POSSONg avyvernire par aizats di mant O a scrcuti-
nio segretc guando me faccia richiesta un decimo gel/lle so-—

Per l'emlezigne degli ergani soclall la votazione dwviens di
norma a sScrutinlgo segreto, secondo le modalitsd previste dal
regolamento.

Nelle deliberazioni dil szpprovazione del bilanclio e in guelle
che riguardano la loro responsabilita 1 componenti del Consi-
Jlleo girettive non nanng diritto ¢i vote,. I1 gueorum celibera-

LIWEO; 1h guesti casl; Si Flduce 1IN hunmelo conseguenite.

.2 deliberazionlt asscmblearil sonp rYriportate sl libre verbali

2 e a; A = Py = . - =T o U T e N U R R T, e [
della sede socilale durante 1 gulndicl gJglornl successivi alla
lorc formazione, =2 restano successivamente agli atti a dispo-
sizione del/ lle soplre per la cotisuliazione.

Articolo 22 - Competenze dell’  assemblea
= -

a4 generals del S59Cl, nel terminl di cul a

e raevoca 1 componenti degli organi soclalil

B

a relazicne del Consiglilc
ODirettivo uscente & 1"indirizzo programmatico del nuogvo man-
to; elegge una commissions elettorale;, composta da almeno

3
tre socife; che controlli lo svolgimento delle elezicm

b

i




Firmi gli sgrubani;

¢) nomina e revoca, nel casi previsti dalla legge, 11 soggei-
to incaricato della revisione legale del coenti;

] ‘ ' ' 123 : Cus Llancio
d) approva 11 bilancio di esercizio e l'eventuale bilanc

sociale; | A
=) approva le linee generali del programma di attivita per

1'arno in oCorse & l'eventuale relativo gocumanto SCONOomi-
Co-programmarico;

f) delibera sulla responsabilitad deil componenti degli
organi soegcizll e promucve azicne di responsabilita nei loro
'G5 451 50 g € 1

g) delibera sulle modificazionl dello statute;

h) delibera sull’assunzione del regolamentl interni,; Ccompreso
il regolamentc dei laveri assembleari;

i} delibera lo scigglimento, la trasformazione, la fusione o©
la scissione dell 'Assoclazione;

1) delibera su tutte le gquestioni attinenti la gestione so-
ciale;

m) delibera sugli altri oggettl attribuitl dalla legge o dal
presente Statuto alla sua competenza.

Articolo 23 - Composizione del Consiglio Direttivo

£l Cuisiglin Barettrvo & gletty call'Assenmplesd dei S0ci, che
ne stabilisce 11 numerg, potends essere composto da un minimo
di 5 eletti fra i/le socifes I1 Consiglio Pirettivo € 1'orga-
neg di amministrazione previsto dall'art. 26 del CTS: dura Iin
Carica guattrd annl €g 1 suegl componenti Bong rigleggibili.

T componenti del Consiglio Direttivo non devono tLtrovarsli 1n
nessuna condizicone di i1ncompatibilitda previste dallfart. 2382
del cgdice civile (Cause di ineleggipilitda & ¢d1 decadenza) .

Articolo 24 - Commissioni di lavoro e incarichi

I1 Consiglic Direttive nell'ambito delle proprie funzioni pud

avvalersl, per compiti opsrativi o di consulenza, di commis-—
sionl di lavore da esso nominate, nonche dell'attivitad volon-—
Caria di cittadini/e mnon socl/le; 1n grado, per competenze
specifiche, di contribuire alla realizzazione di specifici
programmi, OVVerg costituire, guando ritenute indispernsabile,
specifici rapporti professionali, secondo quanto previste
dalltart. 4

Articolo 25 - Cariche sociali

11 Consiglic Direttiwvo alegge gl suo interng:

— 11/la Presidente: ha la rappresentanza legale = la firma
soclale gell 'Associliaziocne e la rappresenta anche wversg 1 ter-
Z2l. Convoca € presiede 1l Consiglio; pud, 3in sl di urgenza;
azsumere provvedimentl di normale competenza del Consiglio
Direttivo che dovranng essere sotftopostl a ratifica nel primo
Consiglio utile;

— 11/1a Vicepresidernte: ¢oadiuva 11 Presidente e, 1n Ccaso di,

asgenza o ilmpedimento dl guestl, ne assume le mansioni;
- il/la Segretario/a: gcura ognl aspettc amministrativo del-

L'Agsncidziong; redige 1 wverball delle sgdute del Consiglis

ik



11 firma cen il Presidente; presiede 11 Censiglio In assenza

del Presidente e del Vicepresidente

Th caso di dimissionl, decesso o decadenza 41 Presidente, Vi-—

idente o Segretarlo € facolta del Consiglioc D1rettivo
ggere un nuovo incaricateo all’interno dei preprili CcomMponens
carica, salvo provvedere 311la reintegraziosne del compo-
nente del Consiglio secondoe le norme stabilite all’articolo
Z8 dello statuto

1T Cotimigliio pud Inglrre distribuire fra 1 suocl componentl
4ltre funzioni attinenti a specifiche sesigenze Llegarte alle
attivita dell'Assoclazlone.

Articolo 26 — Competenze del Consiglio Direttavo

Compiti de&l CﬁﬂSlgl;o Diretiivo SONO:

. convocare 1'Assemblea dei s6€1lj
. sseguire le delibere dell’ Assembles;
. formulare 1 prcgramml di attiwitd sociale sulla Dasse

mento &eco : Itassooiazicne € le modalita
di perseguimento delle finalita statutarie. Nel limiti previ-
s£5 dall’art. 13 . 2 CT8, 11 bilaencio pue essSere recdilo
nella forma del rendiconto per cassa
. Predisporre 1l1l'eventuale bDiigncic sgciale secondo le mo-
dalitd e nei casi previsti dall'art. 14 gel (157
. individuare le attivitd diverse di opi ail'drticole ©
del CTS da svolgere 1in armonia. con le finalita socigly & go-
cumentarne il ecarattere secondario e strumentale secondo
quarnito previsteo dell'Axt, 13 . & CTS nella relaziohse di mM1S
8

4 7 N . b rSelos g -
sions 0 1n una gpnocazlone in AL ee o

nella nota integrativa al bilancio;

. predispofre tutti gli elementi wutill all’Assemblea per
1a previsione & programmszione -economica dell’annoc sociale;

: predisporre 1 regolamentl da SOLLOPOrre alla delibera-
ziocne dell’Assemblesa;

¢ 411*interno delle linee guida definite dall’ Assemblea,;
Jeliberare sulle modalita di gestione del LesSseramento;

. deliberare ciréa 1'ammissione dei/flle soclfe, pus dele-

# deliberare circa le azioni dlSCipllﬂarl nel confrontl

deti/lle scci/e

anvrintendsra all'ordinaria e straordinaria ammlnlstra-

sisne dall’lAssociazione e, all’internc delle Iinee gULan. a=-

7 a, adottare tutti 1 provvedimentl neces-—

sari a garantire il buon andamento dell’ Associazlone;
£

i gli &tti e 1 contratti inerentl le atti

l-.l

. gtipulare LUt
vita spciali;

. curare la gestione di tutti 1 beni moblli ed imgnobill di

i



proprieta dell'Associaziocne o ad essa affidati a qualsiasi

titole; . i
- decidere le modalitd di partecipazione dell'Assdciazions

i

alle attivitd organizzate da altre associazioni =d enfy, =
viceversa, se compatibili con i1 principi ispiratori del gre-

sente Statuto:

. presentard all’Assemblea, alla scadenza del propric man-
dato; una relazione complessiva sull'attivitd inerente i} me-
desimo.

. stabilire la gquota a8s0ciativa annuale ad eventuall con-

Cributi associativi uns tantum o correnti, i sostegno delle
attivita sociali:

. complere tutti gli atti 41 Ordinaria ¢ stracrdinaria am-
ministrazione ché rdfon S1ance, a norma del presente statuto o
della legge, attribuiti all’Assemblea dei soci.

Articolo 27 - Convocazione del Consiglio direttive

11l Censiglic Direttivo si riunisee di norma una voltas al me=—
S€, 1in un giliorns prestabilito senza necessita di ulterisvrs
AVViso; e straordinariamente Juando ne facciane richiesta ai—
meno tre Consiglierife, o =i convocaziecne del/la Prasidente.

E da ritenersi valide 1] Consiglic Direttivo non formalmente
Convecato in preséerniza dells tetalitsd des Consiglieri.

Le sedute sonc wvalide quande w1 intervenga la maggioranza
dei/lle Consiglieri/e, e le delibere song SPprovate a maggio-
ranza assoluta di wvoti dej presenti.

Le wotazion:i normalmente sono palesgi, possono es3sere a scru-
tinlo segreto quando cis sis richiesto anche da un/a solo/a
Consigliers/a. L3 parita di veti comporta la reigzione dellg
preposts.,

Delle deliberazicni a redatto verbale a3 curs gel/la Segretsz-
ric/a, che 1o firms insieme al/la Presidente. Tale verbale &
“onservato mnel 1ibro werbali del ~onsiglio Direttiva ad & g
disposizione dai/lla Socl/e che richiedans di consultarlo.
Articolo 28 - Decadenza e dimissioni dei consiglieri

1/le Consiglieri/e sono Lenutli/e a partecipare dttivamente a
Eutte ls riuniori, sia orglnarie sig Straordinarie:. L/ 18
Consigliere/a, che ingiustificatamente nsn &3 presenta a trs
riunioni consecutive, dscade, Decade comurique 11/12 Consi-
Jliere/a dopo sei mesi di 2458€nza dai lavor: ds] Consiglio.
Nella prima riuniena utile; il Consiglio Direttive grende at-
Lo della decadenza.

E facolta dsil/la Consigliere/a rimettere le dimissioni dal
PEODELD 1ncarico mediante Formulazione arlinterno della #ij-
nicne del Consiglig e annotazione nel verbale della seduta,
JBPUre, Se presentate fucsri dalls riunione del Consiglioc me-
diante comunicaziosne SCritta al presidente e dalleo stessg ri-
pertata all’internog della successiva riunicne del Consiglio,
Il/la consigliere/a decadutsola o dimissionaris/a pud -esssre
Sostituito/a, ove eslista; dal/la socia/a risultate dei non e-
letti all’elezions da} Direttivo, diversaniente la prima As-




semblaea deli soc1 utile provvede a reintegrare 1 comporenti
del Consiglio deecadutiyr 1 mpowlr 'elects rim-ang:mﬁ in carica
fino alla naturale scadenza del Consiglid,

per dimissioni ¢ altre cause decadano
onsiglis bPi-

Hel Easo i ©al
dall’incarice la maggioranza del compenenti del
rettive, 1'intero Consiglio decade.

Il Consiglio Direttive puo dimettersi guande cid sia delibe-
rato dai 2/3 dei/lle Consiglieri/e.

I1 Cerisiglio decaduto ¢ dimissionario 28 nutc 4 canvocarsa

11!

1'Assemblea indlcends nuove elezioni entro trenta gilorni.
Articolo 29 - Organo di contreollo

L) “prgarno di cortrolle & un organismo di garanzia e di con-
trollg al sensi dell?’asrft. 30 del CTS. Qualora si renda obbli-
gatorio per Legge o l1'Assemblea lo ritenga gpportunoe, verra
sletto & Sara composto da un maszsimo di 3 componenti; che
sgsere individuati anche tra persone non aderenti
ll'Associazione, L'organo di controlle, in deroga & guanto

SOpra; potrsd =ssere gnche costituito 1in forma monoceratics. In
0 i

= ] i) ._li_\- = i - :
cal caso, 1'unico compenente dovra essere dotato dei requilisi-
L profeggsianall @i ¢l &ll"avt. 2397 c.t., Come Tichianati

11) Le cariche di consigliere/a = sindaco revisore sono in-
compatipbili fra lore, ai componenti del Collegio si applica
lTarticoloc 2399 del codice ¢ivile (Cause dYineleggibilitsa o
d1 decadenza), Almeno uno der componenti deve sssare sgelto
tra le categorie da soggetti di eui all'articole 2397, comma
seconda, del codice civile, 1 restanti comporenti dovrianns
comungue possedere gonmprovalte gcapacita tecniche, Ccohnoscenza
dell’Asscociazione ¢ moralita.

IIT) L"ergano di controlld wvigila sull'osservanza della legge
€ dello statuto e sul rispéetto dei princip: di Torretta ammi-
nistrazione; L= con TIiferimento alle disposizioni del
d.Lgs 231/2001, gualora applicabili; nonché sull'adeguatezza
dell'assetto rganizzatlve, ammipnisirativo e cohtablile e sul
Suo Ccopncrets Iunzilionament E5s0 esercita ineoltre 11 cantrol-
1o contabile nel caso in cul non sla nominato un soggette In-

caricato della revisione 1legale dei conti. 81 applica; in
tal ©aso, 11 successivo art. 30, comma I, lett. al.

I1¥) L'ergano di controlleo esercita inoltre compitli di monito-

ragglo «dell'esservanza delle finalita civiche; solidaristiche

([

dli urilitd sociale, avuto particolare riguarde alle dispo-

A=
S1zionl gl cul agll articali 5, &, 7 & 8 del CTS8, &8 attes
che 11 Dbilanclc sociale sia stato redatto in conformita al
= |

rti¢ole 14 €8, T1 Bilsacioc soct
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V} I/1le componenti dell’organc di controlle pessonc in gual-

Z1as1 re, anche individuaimente, ad atti di 1-
spezione € dl contrello, & a tal fine, possono chiedere agli

ammlnlstratori netlzie sull 'andamento delle operazioni sccia-




11 o su determinati affari. B
ﬁellg-déilbéraizﬂﬁf é-redatté véfbafé, tale verbale & conser-
vate nel libro verbali dell’organo di controllo ed e & dispo-
sizione dei/lle soci/e che richiedanc di ccnsultarlo.

Articolo 30 - Revisione legale

L. Ferma restando quantp previsto dall'articels 29, nei casi
previsti dalli™art. 31 del CTS 1'Associazione:

3. potra incaricare della revisione legale dei conti 17Qr-
gano di controlleo, gualora sia costituits da revisor: legali
iscritti nell'apposito reglstro;

b. OVVEerd nominera un revisore legale dei conti & iha so-
Cleta di revisione legale iscritti nell'apposito registro,
Norme di Scioglimento

Articolo 31 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

Fatte salve gquanto previsto dali’art. 49 del 0TS 1a decisione
motivata di scioglimento dell'Zssociazione deve essere presa
da aimene 1 tre quarti degli associati.

In ¢aso di estinzigne o scioglimento dell 'Asstciazione i1l pa-
trimonio, dedotte la passivita; sard devolute, previo parere
pesitivo: dell'Ufficioc regionale del Kedistre unico nazionale
del Terzo settore (RUNTS), e salva diversa destinazione impo-
5ta dalla legge, ad altri enti: del Terzo Settore aderenti ad
ARC1 APS, seconde le modalitad stabilite da un collegio di 1i-
guidatori appositamente Cestituitn, & in armonia con guanta
disposto al riguardo dal CTS. La SLE8E3 procedura si applica
anche in case di cancellazione dal RUNTS ai sensli dell'art.
50 del CTS.

E esclusa;, in ogni caso, qualungue ripartizione tra i/le so-
cl/e del patrimonio residuc.

Disposizioni Finali

Articolo 32 - Rinvii

Per gquanto non previsto dalle statuta o dal regeolamento 1in-
terno, decide 1'Assemblesd a norma dello statute nazichnale di
"ARCI aps”; del CTS, del Codice Civile & delie norme vigenti.
Eiriaston

Francesco Cascetti

Notaio Terssa De Rosa gigiiie




- TANWEER Eulsdaiman

7 2 ) = i Bt o i i e I L EFlE1a
-—-— o gche i1l Consiglie Direttivo & composte dai signori g

tuttl presenti:
1dente) ;

11

*+% CASCETTI Francesco (Pre
«x%* AKBARI Abdul Ghafar (Vicepresidente-Consigliere);
“¥¥ LAKANWAL Ajab Khan; (Consigliere)

*¥* BADAT Sayed Yaser, (Consigliere)

==+ EBRAHIMKHIL Naheda (Consigliere)
wx* ADA ARhmad Fayaz (Consigliere)

k% TANWEER Sulaiman (Consigliere)

wx% PFERNANDEZ Sinicna (Teéscriere)

Passando alla trattazicne degli argomenti posti all'erdine
del giprno 11 Presidente riferisce che in data 16 febbraio
2022, gilusta scritturas privata registrata a Teramo il 27 fab-
braio 2022 gl m.160 serie 3A, veniva costituita l'associazio-

Nne nen riconescluta allora denominata "PROGETTO ROSHANAK"™ con

0
et

sede in Iseola del Gran 8asse (TE) in wia Madonng delle Gra-

zle snc e che veniva richiesto all'Agenzia delle Entrate
1"attribuzione del codice fiscale: 920630006 U; Ppartita IVA;

tente Ufficic del RUNTS con protocells del 19 luglio 2022; in
data 12 agosto 2022 wveniva dpprovato un nuove Statute per
effettuare le modifiche in linea con ls sentenza all'yss del-
la Corte di Cassazione civile seéezione VI Sy Ordinanza del 4
ettopbre 2017, n.23228.
Inoltre 1in data 9 novembre 2022 1'Associazithna hon ricono-
sciuta "PROGETTO ROSHANAK" veniva iscritta sl RUNTS ABRUZEZQ
Jiusta Determinaziocone dirigenziale n.DPGUZZ/168, Repertorio
n.32892, con conseguente miodifica della denominazione in TRO=
SHANAK AFES".
11 Presidente comunica che il Conslglic Direttiveo ha reputato
necessarlo indire 1'Assemblea deil soci per confermare le tg-
riche ed 1 poteri del predetto Consiglico Direttiveo e del Pre-
sidente, ncnché per approvare in forma &i atte pubbliceo un
nupve Statutc modificato e comunicarleo al RUNTS.
Juccessivamente il Presidente da lettura della proposta delln
statuto dell’Associazione articels per 4articeleo, elaberato
seconde 1 requisiti previsti per il profile delle associazio-
ni e degli Enti del Terzo Settore cosi come disciplinato dal
D:Lgs. 3 luglio 2017, n.117 (Codice del Terzo settore) .

Dope breve discussione 1'Assemblea all*unanimita deil wvoti

DELIBEEA

1) di approvare e confermare le cariche ad i peoteri del Con-
8lglio Direttive dell'associazione non ricongsciuta "ROSHANAK
APS"y ed 1in particolare:
*** CASCETTI Francesco (Presidente):
“TT AKBARI Abdul Ghafar (Vicepresidente-Consigliere);
**= LAKANWAL Ajab Khan, (Consigliere)
*** SADAT Sayed Yaser, (Consigliere)



**% FBRAHIMKHIL Nasheda (Consigliere)
***x ADA ABhmad Fayaz (Consigliere)
*+%* TANWEER Sulaimah (Censigliere)
+¥+ FERNANDEZ =Simpona (Tesorliere]

2) di approvare un Nuevo Statutl ~he =i =allega al presente
-+tp sotto la lettera "B" per formarne pParte integrante € S50-

smessane la lettura per dispensa avutane dal le
parti.

Il Presidente del Comsiglio Direttivo CARSCETTI Francesco; con
11 consensg di tutti gli asstociati presentli; viene 1nca

di coiipiere tutte le pratiche necessarie per la registr I
del presente atto chiegdendo l'esenzicne dell’imposta di pollo
e di guella di registro come previste dallfart.8 della L.

; noriché di comunicare e depositare al RURTSE 11 testo

1
dggiorniety delleo 8tiatuto g8 & fars gusntyo necEsEaAric € Tri-
chiesto dalla legge
Null'altro essendovi a deliberare: e nessunc chiedendo ia pa-
rola, 11 Presidente dichiara sciclta l'assemblea alle gre di-

J=l
=
l.r_‘
1
tn
55
i
=
Al
|
2|
o
D
iy

~
e

||_J
i
£

r
guattrocento)

=
informazion fornite da me Notais

21 sensi del D.Lgs. n. 196/2003 2 gel Gdpr (General Data Pro-
tection Regulation) ERegolamentce Eurpgpeo per 11 trattamento
del datl personaliy n. £281le/%79; con efficacia dal 25 maggio

2018, gconsapevole, 1in particclare, che 11 trattamentc rit
=

= 3
dera 1 dati 'cosiddettl "sensibili" nonchg 4 dati ceosidde
"perscnali"; presta 11 proprio consense per 11 trattamento
del dat:i necessari allc sveolgimenteo delle gperazienili 1 3
nell'informativa.

Richlesto 1o Notaio ho ricevute 11 presente verbale del gua
ho dato lettura 1n assemblea alla costituita parte
approvano; wviengs sottoscritte dal comparente alle ore dicias-
sette & minuti guarantung Ccon me Notaieo nei nodr di legge.
ascritte con mezzi elettronicl da persona di mia fiducis e
completato di mio pugnec. Consta di foglli tre per facciate mnn-
ve Tin gui.

Firmato:

Francescep (Cascetti

Notaio Teresa De Rosa siglllo

S1 certifica che la presente e copla fctostatica con € di-
l'originale. Consta di fogll dieci per facciate figdanngxa.
Castellalte; frazione Castelnuovo Vomano 1] ’Q'h!;‘d&

€

1 rilascia la presente copla per use gcensentitg. _ N o

Notaic Teresa D& Bo
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