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VERBALE ASSEMBLEA!

Adaguamento statutario ai sensi del D.Lgs. n. 117/2017

I 2‘{"41"20' alle ore ﬁﬂd. presso TRAHL TS ColéEeAHENfO NosT

in via + Comune '
l sl Qé' ~ tiunita  1’'Assemblea ordinaria?® dell’associazione
A-RVLS  pafg , per discutere e

deliberare in merito all’adeguamento statutario ai fini e per

gli eﬁf.etti del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e
successive modifiche,

Il Presidente dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da
Segretario QSVALDO Q\Dolimy

Il Presidente constata la presenza, in proprio o per delega,
distintamentea annotati, dei saguenti aasociati:
OSVALDD BinoRim | Mo cca HATISU cce . B (ESIA NDRo RATFASLL
VR ANS CARAPELTA S0 DE DoMeSAn ¢ AFRS Do DI Ginve ACETY |
Cio i YRCHe A = = A s l
, + PER DoLSeA ALESSANDRE DI Giko PoCcE™ |
{
I
|

*

GIOVAMNT VieTre | ColoHBinG CHimRA, ANTO NSUS (QSTENTO

Sono inoltre presenti alla seduta

’

componenti 1/0Organo di eontrollol.

I1 Presidente constata. che 1’Assemblea & validamente
aostituita ai sensi dello Statuto vigente.

Il Presidente 4illustra l’argomento all’ordine del glorno e
AbSGuaha~NTo STATOTO AL Muove RSGOARIAITS

DeC TERX¥O SETroRS .

i .
il

Il Prasidente apre la discussione e, dopo ampio dibattito fra

gli associati presenti, propone di mettere in votazione {1
testo del nuovo Statuto.

Il Presidente accerta che sono favorevoli all’adeguamento
statutario c¢osl proposto al sensi di Lagge, n. } contrard
n. ‘/ astenutl n. *

1 Massembles straordinadd ¢ necessaria se Padeguamento statutado va oltre l'insedmento di auove disposisioni
inderogabili ¢ di clausole che escludono I'applicazione di nuove disposizioni derogabili

2 oppure straordinarda

Y 3¢ gil assoclatl sono moltl, 4l consiglia di predisporre un elenco ¢ a fisnco del propro nominativo I'associato
presents appone la proprda firma

4 ye previsto

* specificare le motivazion che hanno reso opportuno modificare lo Statuto

¢ evidenziare la volonth di chi non & eventuslmente d’accordo, in quanto ha riflessl sulla responsabilith della scelta
presa
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1l Presidente dichiara dunque approvato all’unanimita’ i1 nuovo
testo dello Statuto dell’associazicne che dispone di
conservare agli atti come “allegato A" della presente

deliberazione.

3i da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione
della presente deliberazioné con l’allegato Statuto chiedendo
1’esenzione dall’imposta di registro e dall’imposta di bollo,
come previsto, rispettivamente, dal co. 3 e dal co. 5
dell’art. 82 del D.Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche.

Nen essendovi altro da deliberare, il Presidente dichlara
chiusa la seduta alle ore A2:4S , dello stesso giorno,
previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

JAGENZIA DELLE INTRATE

Direzicne T ovi=cicla dj !

e
Il .-Se?f\e)tai ' " '
(MU M) Uffisse Teri irorinis & L

Regletrazionz 0 7 . 1 1V 92020
&l n ZX 2 saria___ LU 4
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STATUTO

Associazione A.Bi.Lis. APS
Associazione di Promozione Sociale (APS)

ART. 1
(Denominazione; sede e durata)

E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in
seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, una agsoclazlone avente la
seguente denominazione: “A.Bi.Lis APS" (associazione bilinguismo Italiani/Lis) da ora in avanti
denominata “Associazione’, con sede legale nel Comune di Lucca e con durata a tempo
indeterminato. ]

In attesa dell'istituzione del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) previsto dal Codice
del Terzo settore e fino al termine di cul all'art. 104, c.2 del Codice del Terzo settore medesimo,
I'Assoclazione & soggetta a quanto previsto al d.lgs. 4 dicembre 1997, n. 460, e rimane iscritta
all'anagrafe regionale delle organizzazioni non lucrative di utilita sociale.

2. Le disposizioni del presente statuto incompatibili con quanto previsto dal predetto d.Igs. n. 460
del 1997 sono inefficaci fino al termine di cui al'art. 104, ¢.2 del Codice del Terzo settore.

3. Aifini di cui ai commi 1 e 2, in particolare, 'Associazione:

a) svolge attivita in via principale per esclusivi fini di solidarieta, nel settori di cul all'art. 10, c.1.‘ I_ett
a), nn.3,4,5 del d.Igs. n. 460 del 1997. Puo svolgere attivita direttamente connesse ai settori di attivita;
b) continua ad utilizzare la denominazione di Associazione A.Bl.Lis.. Onlus in qualsivoglia segno
distintivo 0 comunicazione rivolta al pubblico. A decorrere dal termine di cui all'art. 104, ¢.2 del Codice
del Terzo settore, 'Associazione assume denominazione di cui all'art. 1 del presente statuto;

c) osserva | limiti previsti dall'art. 10, ¢.6, lett. ¢) del d.Igs. n. 460 del 1997 (se prevista retribuzione),

d) in caso di scioglimento prima del termine di cui allart. 104, c.2 del Codice del Terzo settore, il
patrimonio residuo sara destinato ad altre organizzazioni non lucrative di utilitd sociale o a fini di
pubblica utilita, sentito l'organismo di controllo di cui all'articolo 3, comma 180, della legge 23
dicembre 1996, n. 662, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro . E' fatto obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a
favore di attivita istituzionali. Persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita soclale, mediante lo
svolgimento In favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle seguenti attivita
di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati o
delle persone aderenti agli enti associati:

a) interventi e servizi sociall ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n, 328,
e siuccessive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cul alla legge 5 febbralo 1992, n. 104,
legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni; attivita di inclusione in ambito scolastico ed
extrascolastico di persone sorde

b) educazione, Istruzione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalitdA educativa;
laboratori, corsi di sensibilizzazione Lis (Lingua dei Segni Italiana) rivolti a persone sorde ed utenti

¢) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriall, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
e delle attivita di Interesse generale di cul al presente articolo; laboratori Inclusivi

d) formazlone extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa;
sensibilizzazione sulla sordita e sulle problematiche ad essa connesse

@) servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro del lavoratori e delle
persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cul all'articolo 1, comma 2, lettera c),
dellda legge 6 glugno 2018, n. 106, sensibilizzazione allinserimento nel/-nercato del lavoro di persone
sorde A o

/]
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f) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cul alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive quiﬁcazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo; eventuali
donazioni e aiuti a enti, famiglie,ecc

In particolare 'assoclazione Intende:

¢ supportare la sperimentazione In atto nella scuola materna, elementare, media e superiore di
Lucca, su modello di quella di Cossato che prevede linclusione di bambini, ragazzi sordi nella
scuola statale e I'attuazione del bilinguismo (Lis - Lingua dei Segni Italiana/Lingua Italiana)

o diffondere la Lingua dei Segni Italiana e proporre d'intesa con gli Entl di riferimento Iniziative
concrete per il superamento dell'emarginazione sociale dei bambini e ragazzi sordi

o realizzare pratiche finalizzate al superamento delle barriere linguistiche promuovendo corsi di
Lingua dei Segni Italiana per udenti che operano nei servizi del territorio, realizzare pratiche
finalizzate al superamento delle barriere linguistiche e al’inclusione sociale e occupazionale
dei giovani sordi nella realta nazionale, europea ed extraeuropea. L'associazione si impegna a
collaborare con I'Ente Nazionale Sordi in rispetto delia sua ragione sociale e senza scavalcare
lo stesso Ente in competenze ed ambiti di intervento.

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attivitd diverse da
quelle di interesse generale, secondarle e strumentall rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministeriale’. La loro individuazione sara successivamente operata da
parte dell'Organo di amministrazione.

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo
settore, - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al
fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto del principl di verita,
trasparenza e correttezza nel rapporti con | sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla
Legge. o _ - A _

Possono far parte dell’Associazione tutti coloro i guali, condividendo le finalita del presente Statuto,
intendono partecipare alle attivita organizzate dall'Associazione per il raggiungimento delle stesse.

Chi Intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di amministrazione una
domanda che dovra contenere:
. lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- |a dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuall
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi assoclativi;

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con
e finalita perseguite & le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, a cura
dell'Organo di amministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 15 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agll interessati.

Qualora Ia domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta
pud entro  giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in
occasione deila sua successiva convocazione.
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Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5.

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine,

ART. 4
(Dirittl e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di ricevere al'atto del’ammissione, la tessera sociale di validita di un
anno, di usufruire di tutte le strutture, dei servizi; delle attivita, delle prestazioni e provvidenze attuate
dall'Associazione, nonche di intervenire con diritto di voto nelle Assemblee. Hanno inoltre diritto ad
esaminare i libri sociali con preawviso scritto al presidente di 7 giorni.

Gli associati sono tenutl al pagamento della quota annuale di associazione, stabilita dal Consiglio
Direttivo ed all'osservanza dello Statuto e delle deliberazioni prese dagli Organi Sociali,

. ART.5
(Perdita della qualifica di associato)

Gli associati sono @spulsi per i seguenti motivi;

a) quando non ottemperino in modo grave alle disposizioni del presente Statuto, ai regolamenti Interni
o alle deliberazioni prese dagli organi sociali;

b) quando si rendono morosi del pagamento della tessera e delle quote sociali senza giustificato
motivo;

¢) quando in qualungue modo, arrechino danni morali o materiali all Associazione di una certa gravita.
Le espulsioni sono decise dal Consiglio Direttivo a maggloranza del suol membri. L'espulso pud far
ricorso all'assemblea nel termine di 30 giorni dal ricevimento del provvedimento di espulsione

Gli associati espulsi per morosita potranno, dietro domanda, essere riammessi, pagando una nuova
quota di iscrizione, gli associati potranno ricorrere contro il provwedimento secondo le modalita di cul
all'art.3 del presente Statuto.

Gli assoclati possono recedere In qualsiasi momento dall'Assoclazione. Chi Iintende recedere
dall'Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all'Organo di Amministrazione, il
quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso purché sia fatta aimeno 3
masi prima.

Le so?nme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

Gli associati che comingue abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto
sul patrimonio della stessa.

ART. 6
(Organi)

Sono organi dell'associazione:
- [l'Assemblea degli associati;
= I'Organo di amministrazione (o consiglio direttivo);

Sono cariche associative:
= il Presidente:
- Vice presidente
= il Segratario.
- tesoriere

ART. 7
(Assemblea)

L‘As;e‘mblea degli Assoclati & sovrana, & composta da tuttl gll assoclati per | quall sussiste tale
qualifica, al momento della convocazione ed & presieduta dal Presidente del Consjglio Didettivo in sua
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gssenza da un associato denominato dalla stessa Assemblea, La convocazione deve awvenire per
comunicazione scritta e deve contenere oltre che gli argomenti post! all'ordine del giorno, Iindicazione

del luogo, del giorno e dellora delle riunioni, sia in prima sia in seconda convocazione mediante
|ettera digitale almeno 10 giomi prima della riunione.

L'Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per l'approvazione del bilancio di esercizio.
L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne rawisa la hecessita o quando ne & fatta
richlesta motivata da almeno un decimo degll associati.

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- nomina e revoca i componenti degli organi associativi
- approva il bilancio di esercizio;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati

delibera sulle modificazioni dell'Atto costitutivo o dello Statuto:

approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento;

delibera la trasformazione, fusione o scissione dell' associazione;
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza.

L'Assemblea in prima convocazione & regolarmente costituita con la presenza almeno della meta piu
no degli associati ¢ delibera validamente a maggioranza assoluta dei presenti su tutte le questioni
poste allordine del giorno, salvo i casi nei quali lo Statuto preveda espressamente maggioranze
diverse. In seconda convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero degli
associati intervenuti delibera validamente a maggioranza assoluta dei presenti su tutte le questioni
poste all‘ordine del giorno, salvo i casi nei quali io Statuto preveda espressamente maggioranze
diverse.

Nel caso in cui si debba modificare lo Statuto, l'assemblea straordinaria & regolarmente costituita con
la presenza almeno dei 2/3 degli associati e delibera validamente a maggioranza assoluta del
presenti. In seconda convocazione con la presenza di almeno 1/3 dei soci presenti.

Ogni associato ha diritto ad un voto, E' ammesso il rilascio di delega scritta purché fino ad un

massimo di 2 deleghe a soclo. Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto,
quando ne faccia richlesta almeno 1/10 del presenti.

ART. 8
(Organo di amministrazione o Consiglio Direttivo)

1l Consiglio Direttivo & composto da un numero minimo di 3 consiglieri ad un massimo di 7, eletti
dall'Assemblea fra gli associati per la durata di 5 anni. I suoi componenti possono essere rieletti e
decadono qualora slano assent! Inglustificati per 5 volte consecutive. In caso di dimisslonl di un
componente il Consiglio Direttivo viene nominato il primo dei non eletti. Nella sua prima seduta |l
Consiglio Direttivo elegge fra | suol membri il Presidente, Il Vice Presidente, Il Segretario ( se previsto)
ed il Tesoriere (se previsto). .

1l Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il presidente o la maggioranza dei propri componenti lo
ritengano necessario per deliberare sugli atti della vita associativa, le riunioni sono valide con la
presenza di almeno la meta del component. Le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice

La maggloranza degll amministratori sono scelti tra le persone fisiche assoclate owvero Indicate dagll
enti associati: si applica I'art.2382 Codice Civile riguardo alle cause di ineleggibilit e di decadenza.

Il potere di rappresentanza attributi agll amministratorl & generale, pertanto le limitazionl di tale

potere noh sono opponibili al terzl se non sono Iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
0 se non sl prova che | terzi ne erano a conoscenza

1l Consiglio Direttivo ha le seguent! funzioni:

| ) %w }gw«m [ /QP/LJL, lgvév &62\\ N ) |
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| programmi
;)a“[iglsifnrileap > di attivitd soclale previsti dallo Statuto sulla base delle linee approvate

gourre Vesecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea

f jgere i rendiconti economico-finanzlari da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea

c 0]
J) stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere inerente all‘attivita sociale

¢) determinare 'ammontare delle quote annue associative e lo modalita di versamento

g svolgere tutte le altre attivita necessarie & funzionali alla gestione sociale

ART. 9
(Presidente)

Al Presidente del Consiglio Direttivo compete |3 legale r: ’ ell'Assodiazione e la firma
sociale. Egll presiede & convoca FAssemblea ordinaria ed 1| “52?2?2.?? D(Iir;:ﬁvo, gestisce [ordinaria
amministrazione dell’Associazione sulla base degli indirizzi emanati dall/Assemblea e dal Consiglio
pirettivo al quall riferisce sullattivita svolta, E autorizzato a esequire Incassl ed accettazion! di
donazioni di ogni natura a qualsiasi titolo provenienti da pubbliche Amministrazioni, Enti privati
rlasclandone qule@anze liberatorie ed ha la facoltd di nominare avvocati nelle It attive e passive,
riguardanti l'organizzazione innanzl a qualsiasi istanza giudiziaria.

1/ Segretario che resta in carica 5 anni ed & rieleggibile, & responsabile della custodia dei libri sociall,
del bilanci e della documentazione contabile dellAssociazione, oltre che del verball relativi alle
deliberazioni degli organi previsti dal presenta Statuto

1l Tesorlere che resta in carica 5 anni & rieleggibile e responsabile della cassa sociale e provvede alle
operazioni finanziarie

ART. 10
(Patrimonio)

1l patrimonio dell‘associazione utilizzabile unicamente per il funzionamento dell’Associazione e lo
svolgimento delle sue attivith statuarle, & costituito da:

a) quote e contributi degli associat! ed erogazion! liberall degll assoclati e di terzl

b) ereditd, donazioni e legati

¢) contributi dell'Unione Europea, di organismi internazionali, dello Stato, delle Regioni, di Enti Locall,
di Enti o Istituzioni Pubbliche anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi
realizzati nell'ambito dei fini statuari

d) entrate derivantl da prestazioni dl servizl convenzionati ovvero entrate derivantl da Inizlative
promozionall finalizzate al proprio finanzlamento, quall feste e sottoscrizioni a premi

¢) altre entrate compatibile con finallta sociall & Il Codice del terzo settore

f) provent! da attivitd di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di Interesse generale di
cui all'art.6 del codice del Terzo Settore

Le somme versate per la tessera soclale e le quote annuali di adesione all'Associazione non sono né
trasmissibill né rimborsablll in nessun caso

ART. 11
(silanclo dl esercizio)

1 Bilancio Consuntivo & annuale e rifiette l'esercizio soclale che va dal primo di gennaio al 31
dicembre di ognl anno e deve essere presentato dal Consiglio Direttivo all'Assemblea, che lo approva
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