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-_Z 1 mumo 30 apr:le 2{}?1 alie ore dmouo, presso la C;edc legaie in via anéesw -Cl‘ispl._ 13 .
_' _'ubmata nal comune d1 Grosseto si. rmmsbe m pwsenza, m ambxente dppoma in otteml:;eraﬁéa
_alle dlsposizmm a legge n: matem d1 preven?mne dci contdglo da coronavxru&; i’Assembiea_ : k
ordmam deil associazione “Workmg (‘Iass Hem GDV” per dtscuts,re e dellberare Ain mcntcr-- L
' ali adeguamentﬂ %tatutarm, ai ﬁm ¢ per gh sffctta del Decreto Icg:slatwo 3 luglw 2017 n, 117_. R
| € sueccsswe modiﬁche per approvaxe 11 bﬂamm e mf’me per rmnovaw lc canche assomatwe, |
: 1 Presuiante dwhxara aperta la saduta e chxama a fungera da Segrﬁtarm la sxgnora Casﬁghone : .
g :'IE Premdeme comtata la p:esenza smgaiarmeuie anmtan dm seguentl assoczan = |

N "’uiwaManaCaii{ ‘E""*m &r ' 3 CE. CLASVM82P48C3510 nﬂtﬁ a'.-

Catama €Ty 1[08/09/1982 Rosaria Cnstaldz me,z\ @LL ,}%{7 Q,}Z } CF
cmasnsamscasir uata a Catama (CT) it 05/09:1955, Elmabeth Anatme Can'-'

':[zﬁ,_;m @tt& Qw»m &Q;j CE. CLALBTOZMYSCBS IL, nata a Caania (€D il
© 08/01/2003, Damcla Camg}mm[ ey oy % i R ] CF

: CSTDNL%ES?ZBSI nata a Basilea (szzerd) it 19!05/1976 Mwhae] Alexander Cah,.'i._

| | /%A-wﬁa/ ciamm Cm | CE CLAMHL99B02CISIC, nam a Catama_.__

(CTy :d (}2/(}2/19‘;‘9 Lucxane G;anluca Lah[ a.,,i_ Cas \\ \.::; ': <o ( JL P |
CF. CLALNG??BZOCBSIR uatn a Cafdnxa (CT) 11 20!02&977 ane inolire annotata

': ¥ assem;a g]ustxﬁcata per documentau 1mpegn1 lavmatm c famxhan fuon pmvmma del_ |

] qlgnm {}mll‘cn Rossettl C E R‘ES(JLIMROIS}:EOEM natoa mess'efc (GR) 1I 06! 10/1984. |

- 1t Premdenle canstata che ¥ Assemblea é vahdamenle costltulta ai sen31 dr;‘:ﬂo Stamto wg,emé

L ?resxdente espmla gli aroomenu all’ordine dal giorno aprendo La chscusslone ﬂlusttando e
murerose attivita a cmattera dwuigatwo e culturalc svolte, nonostante la pandemta, ne] corso

'dell’ummo anno, ¢ pona successwamente in Votazmne it testo dei nuovo ’Stamm il Pwszdenw '

accerta che sona iavorevoh all’ adaguamento statutario cosi propastcr ai sensi. d1 Legge numero



: s Cﬁitl i assente nessun contrano Q astenutu H Presxdenie dmhlara dunque approvato :
'_numta {im presenh 11 nuovo febfﬂ' deﬂa Estatuto deiI assocxaz:wne uhe s:iispone dn'
are: agh attl wme “ailegato A'” deila presente dehberamone S1 da mandato ai

: -?‘mmdente d1 pmwedere aiia reg;strazmne delia prebente dehbera?rone m:m I aliegato Statuto-

_. sai%u dmda 1 esmzmnedai! 1mposta di mgmm e dall’lmpustd dx bul}o comﬂ prevmt@ dal co 3:

: }.. _d&! . 5 aen art, 82 del D. Lgs. n 17/:201 7 e successive mndzf‘che

Em&mt@ ﬁ pmﬁo punto ail erdma de1 gwrnm dopo ampm dzbatmo fra gh assocmtn preseuu :]' -

'?t&x’ﬁmﬁe pmpone d; metiere in vetazmne 1i rendicanto consuntwu ed 11 rendlconm .

_‘:pxevemwa ; censervati agh atu ccmae “allegata B” “al presenﬁe verhale, che 1 presentl




Statuto dell’assoc:azsone “Workmg CIass Hero ODV"

ART.L -
(Denominaziom, sede € durata)

E’ c:@strt:wta fra i present; al sensn del Codfae cmfe @ del Decreto Leg:s!atmo 3 fug!ro 2017 . 117 (m '_:
-seguito deniominatd "Codice dei Terzo settore’) 2 successwe madsﬂche, una assacuazsone avente Ia '
- seguente denominazione: L
- “Working Class Hero ODV”, da ora'in avantt denumlnata “assocsazlane con sede !egaie nel Comune-' i

_fda Grasseta e con durata lt!’:mltata. ' S N PO L P L
(Smpo, finahta @ attmta)

‘mediante to svolgiments prevaientemente in favore di terzi-di una o piti delie’ seguentl attiviea. di . -
‘cleii attiwta ‘divolontariato . dei ‘propti _ associati o delle persone. aderenti agh enti ~associati.
Attivitd di mteresse genera!e eiencate seguendo i cnteri deﬁnsti dal Codtce del Terzo Settore. o
} mterventi e prestazioni samtane, L :

__;jrestazwm soclo—sarutane di cui a! decratu de§ Premdente del Cons;gim del mm:stra 14 febbra:o
001, puhbl;cato nalia Gazzetta Uﬁ‘ caale n 129 del 6 glugno 2001 e succasswe madlﬁcazmm, e

it _16:1& accorta e razlonale delle risorse’ naturals, con esclu..mne deli a!:tw:ta esercstata :
[I*_abttuatménte, di raccolta e riciclaggio-dei rifiuti urbam, speciall ¢ pericolosi nonche afla tuteta degis-__
S animah e prevenzione del randagusmu, ai sensi delia iegge 14 agosto 1991, n 281 SR

o =_-.3ﬂ mtarventz di tute!a ¢ valorizzazione del patrlmomo culturate e del paesaggto ai sen51 dei decreto :
b Iaglslatwo 22 gennalo 2004, . 42,€ successnve modlﬁcazmnr : .

i g) formamone universitaria’ e po3t—unwersxi:ana
s ~'-___-_h} ncerca scnenttf' ica ds partfcoiare mteresse soc;a#e, e
Sy Urgamzzaztone e gestzone di attwita cuttura i artistuche o ricreatwe di pamcoiare interesse sociale, .

i ‘volontariato e delle attivita: di interesse generale di cui ai presente articol;

N radmdxffusmne sonora a-carattere aomumtarlo, El! sens: dell ari:icoio 16, comma 5 dei{a !egge 6
‘ agosto 1990, n. 223, e suceessive modificazioni; -

' k) argamzzazmne e gestmne di attwita turastiche di interesse socaale, r:ulturale ¥i] rehgaoso,

--_I} formaztmne extra scolastlca, fi nahzzata alla: prevenz:one deila d;sperswne scotastica e al successo )
_ -;scolasttce e formatwo, aiia prevenzmne del bulhsmo e al contrasto della povertd eclucatwa, e

_ n) cooperazsene allo sv:luppo, al SEI‘IEI deﬂa iegge 11 agosto 2014 n 125, e suc:t:esswe modar” cazmm'
o) attivitd mmmercaah, produttwe, dz educazlone e mformaznone di promozlone, di fappresentanza,'

‘commarcio equo e solidale, da intendersi come Un rapparto commerciale con un produttore operante
- in uh‘area econommica svantaggiata, situata, di-norma,.in un Paese in via di sviluppo; sulla base'di un -

o accordo. di lunga diirata. finalizzato a promuovere accesso del prc)duttore al mercato e che preveda il
" pagamento di-un prezzo equo, misure di sviluppo. in favore del produttore e V'obbligo del produttore di
garanture conﬁlzmm di iavoro sucure, nel rlspetta delle normatwe nazuonah ed mternaznonah, tn modo _

-'L‘asswazmne*_‘ nion h.a smpo dl lucm e persegue fi nailté cwlche, soiidaristlche e d! utlhta soaare Lo

-interesse generale di cui-alait. 5 del Codice del Terzo. settom, ‘avvalendosi in ‘modo prévalerite

incluse . attivith, anche editoriali, di promozione € diffusione - della cultura e de}fa prat;ca del

“di ‘concessione. in licenza di marchi di certificazione, svolte nelfambito o a favore di filiere del



S da perm:attere az lavqratmn dt candurre bR emstenza hbera‘
o nrmché di’ ;mpegnarss per i contrasto dei lavom mfant;ie,

' __'__rgrf:_ii:os:a;jefdi' rispettare i dirt s'i'ndég;ﬁani; ’

; ) serwzr Fnalizzati alli msenmenta (3 a! remsenmento nel men:ata d&i iavom tfer iavaraton e deﬂe

- persone di‘cul all‘articola 2,.comma’4, del decreta Ieglslatlvo di cun ail artaculo 1 comma 2 kettera c),: -

" q) alloggio. sociale, :

e '--saddzsfare blSOQﬂI scsc:ah, samtan, cuiturah, fwrmahvi o %avaratm,

- f-'-};-g.,__persone svantagg ate 0 dn attw;ta dl interesse generaie al

X armata;

o . opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco; incluse le banche dei tempi di

o :5.'__z) nqualsﬁcazzane di bem pubblica mutrllzzatt o df t:rem e:onﬁscatr ai%a crsmmahté csrgamzza

 della legge 6 giugn ';201& n. 106;

Iﬁ-SEﬁsl dei decreto det Mmlstero deﬂe anfrastr ttul dal 22 apraie 2903 e
t’ernpnraneo d:rett:a a-

successive modaf‘cazmnx, rionché- ogni. altra attivith di carattere resndenz

e ; .:_‘s) agnccitura soc:ale, al sen51 deﬂ artlcolo 2 deita Iegge .18 ageste 201’5 n 141 e su::cesssve'-' '-
: :modlﬁcazmm, _' A BT

gy beneﬁcenzé, sostegno 2 dtstanza‘, cessrone gratunba dl ainmentu o pradotti ﬂl cm a!la iegge 19' o

- agosto 2016, 1. 166, e successive modificazioni, 0 eregazmne di denaro; bent o servizi a snstegne di
4 -del presem:e amcela, Sl

o v) promozrone delfa cultura della legahta, delia pace tra ; pmpeh,, ciella nenwelenza e c!eila difesa non

' -w) promozmne e tuteia def’dnr_utti umam, cwrh; sﬁmala & pciihci nonche dei dmttl dei consuma*:ors e

= degli: uteriti deiie attivitd - di interesse generale di cui al- presente artqcein, pmmazmne deile pari -

legge 8 marzo zaﬁﬂ, 3 & 1 gruppl d: acquxstm sc!ldale

'.;cun all artlcola 1,'

o y) protezuene cwaie at senss desla !egge 24 febbram 1992 1, 225, & sucaesswe mcd;ﬁcazmm,

II

plena affermazmne de: c#mttz cuv;!; & sacaah valnwzzamné deiie dwersxt e 'ane ;:aari o;aportunité

.:_‘_ e

i . a_- mntrasto ail anaffabetismo arhstlco cu!turale, stoncc:, ﬁecnate scaentﬁ' co, anfarmatif:ﬂ e tecnalaglco,

e 1deazaone e reahzzazione, anche In regime d1 caﬂperazmne mte.

'_ oy -;;-@5 promoz;one eci ;ststuznone d; scm:vle ej’o agenzue formatwe atte agh sc;opr assocaahw, o
e _"fonﬂazmne, ﬁreparazxone 3 gest;one dz esperti m grada dl operare ﬁul campo, R

e ,dwuigaz:one dél metoda spenmentale, della visione “share” (mndmsa) ed “open" (aperta) inogni -
. settore, ncnche deﬂn scambio di saperi, abthta & :;onosc:enze suent[ﬁche soclosanitarie & dlgttah, _

' ;- 'prcmaz:ona della cultura della fegalits, del gzoma!asmo, dello. stanrteilmg, deiia cmematograf" della =

- -fotografia,: dellf tiustrazmne del disegno artistico ¢ architettonico, delle arti performative, sportive,

' I artzcoiﬁ 27 {.fel!_a ‘

figurative ¢ visive, dell emnomia cdircolare e condivisa. (banche del tempa, valute compiementanle/o s

i "‘DUGHI sconto mcund;zmnats) “del “coworking; ‘della solidarietd-e della’ sussidiarietd, del social ed
< urban farming, delle scienze: naturali; s;ﬁenmmtah e sociglhi-tra cui, in. modo esempiiﬁcat & hon_

- . esaustivo, la psicologia, 1a filesofia, la socinlogia, 1a storia, i diritto,- Fastronornia, la meteor ngsa, la

i tecno!og:a aeronautaca e spazaale, la programmazmne, fa: mbotlca, il data mmmg and an PR

o ~“sociali; sostenibili e rinnovabili atti alla valorizzazione del recuperc € i
z:antrastc degia sprechie a tutela della saiute, della natura, deil’ammente e delia protezmna civile;.

e ?pmrnnz:one e daffusmne anche con creazlone ex novo e: aci hoc, da reti telematiche e gengraﬁche, N

e adozione d '::an'venzmm e/o- obbisgazmm per o ttemmento di- ﬂsnrse matenah ¢ finanziarle per
.;raggiungere_ gl scopl- soc:ah da garantare natla manie'._.' sl fdone; =-"anche dasponenda_ ed
- j-:ntegranda (ave otcorra} di. parLe c!e! patrlmuniu persanate ed assucratfva, Tl Al e




W ACCRSE0, se necessano a finanziamenti pubbhca 0 pfwatl fomenda lutte le garanzle richieste, al i ine

‘centr] di formazlone, centri “di aggregazione sociale, reti informative ‘e teiematlche, prodotti
: edatonaii e cmssmedta!l ed in generale qualsram altro. strumento. cumplementare aifinf statutart, :

' ;_ottemmento e trasfenmento di sponsenzzaz:om Promozmne attiva del cmwdfundlng, ;

| -f prem;azmm, horse” di studlo e nconnsc&mentx mentori Reahzzazrone, anche in. coilaborazlune, di_
: nmctm, percorsl dl alternanza scuala/iavom (PCT O ex ASL), msegnamentt di ogni genere egrado; - -

e prepara,'"‘one, diffusmne gfo pubbhcazmne di matenale ;nformatwa, formatwo, ‘saggistico, critico,
oo ouvers riviste & gmmali penodicl 0 fibri stampati j+3 teiematm, anche a carattere generahsta, per-_
. stimolare i’avanzamentc cuituraie e socsale nel nspetto del f‘m stamtan, L _ -

-:'-j'__i_'co!!aborazzune con altri entr (anche pubbhcn), assoclaziom, imprese ed In- generale ccm qua!saasr S
‘ -'_-_persona fis:ca, giundzca od |stltuzmnaie allo sCoph di persegu:re i f‘m statutan- ' o Lhen

- televisivi, cartacei, web e delle reti’ telematiche attraversy qualsivoglia collaborazione;

""'organazzazmne e partecnpazwne a convegni, seminai, mamfestaz;am anche rnternazzonah, quali

strumentt di-
elaberazlone ar&gina!e di idee, ccxncetta ed istanze tese. aﬁ amcch;mento cal!ettwo ed indwectuale, S

: tesplatamenm gi attuwtét ck consulenza techica rivolta. agi: associatl, al cittadini ad abtre assoc:azsont G
o oescuole,” urziversnta, imprese, attivita commierciali, - centri. di formazione,. biblicteche, ‘enti’ pubblici,
-"amm:mstrazmn i locali ed in generale nei condronti di c;uatssa:-:l persena f“ Slta, gturudica o realta_-__ -
_"naie che: Ea richiedesse espressamente* ' . P -

o |zzamne d1 a:orsi anc:he pmfessmnah e professmnahzzanta, su temu statutan a van iwetls, =
) . attuazmﬂe di attiv:ta di ncerca artxstica, culturale; smc;aie, economica: e scmntnf ca,
"jj]promnzmne e diﬁuswne dello stud;o ® dell'uso dell‘:nformatlca hardWare e software,
--realszzazwne di mostre, fere, espeszzmnl, e di attivita di dwulgaznene, fon'nazione = certnf cazzone,

' ai:t‘iwta dl edatore{operatare defla comumcazmne per la te!e]radrodﬁuséone a carattere comumtano,
B _anche dagltaie, Real;zzaz&one di pubbhcaznom editanah, sU qua!suasa madia con qualsiaa: periodicsta

: _'gestzane deﬂe attmta prewste nellamb:to statutario m convenzfone con Ie scuole pubb!:che e
L -pnvate ch ognt grado e umversuta, gh enti; gil ergamsm: dl categoria € le aSSGcIBZ!OI’H interessate.

LA _caoperazmne ed-istituzione di coliaborazmm con enti, associazion, fandaznoni ordini’ prufesswnah
_-od altri soggetti che abbsano per. oggetto attivitd ana!oghe o affini a queile dell'associazione; -

B jcu?iaborazzone con le predette realtd per it consegu!mento i risuitatr atti a mlghorare il benessere -
- la felicita @ la qualita della vita medzante ja vaior:zzazrone del tessuto economlco e socnate, -

-,_‘gestzone autanoma,, o in regnme di convenz:one on enti pubblici, di servizi voitl & concretizzare i
~ predetti scopi associativi, promuovenda al mntempa, sla dnrettamente che mdlrettamente una
"_.parteci;:azlone att:va delle cormnunita terratonati . R

gestsone e acqulsmmne, in funzmne del pmgettr dehberatt dz strutture (bem cunﬁscatl demanzats .
e anche pubblic: o privati), di beni, macchmarl ed. attrezzature da destinare aghi- 5oop1 assomahw, .

dnspon;bdlta di-cuf al punto. precedente, per la realizzazmne oi progetti promossi da orgamzzaznom '
aventi le'medesime finalit, Tutela e vaiorazzaziane dei beni comuni, materiali ed immateriafi.

. L'associazione, permeata dal compieto. ed assoluto ruspetm dei principi lspsrator { della Costltuzmne
. Traliana, della Carta di Ottawa per la Promozione defla Salute ¢ della Dichigrazione Universale dei
Dirittt Umani tra. i quali il rispetto delta personalits e delta dignita umana, & lalca, aconfessrortale e
- apartitica. In conformita con. le disposizioni costitutive, attraverso la solidarieta e a condivisione, -
“ riconosce e sostieng la- cultura, Je arti; 1 saperi-umani, le scienze, la ricerca e le relative applicazioni
~come elementl essenziali di una societa-moderna; non semplaci strument: ma, soprattutto, quah fattori
: : _ 3

di-realizzare gli scopi sociali; Attivazione- di-specifici-progetti di finanziamento per {istituzione. di- '

" utlhzzo, N maniera’ funz:cnaie ‘@i -propri .scopt ;stctuzmna!c, _de: mezm di comunscazlcne radno e. o

formazione e valorizzazione delle engrgie e delle pcatenz:auta, e come mooenti di



s :‘attwr per icr swiuppu ﬂersanale, ﬁsu:o cull:uraie, soc: ale, ecenom;t:o ed artsst;ca, i gradc dl mnsentim
" una pil ampsa e capillare circolazione delle idee ‘stimolando Una_congscenza intesa: non come. mero
3 "_“‘sapere” a d;sposwzrone di pcnchi benm quale patrsmonm accessibsle & mndsmso per. i“intera sac;et"&

: -_.L’assmazmna pué asercitare, a norma deit’art 6 del Cochce del Terso- settore, attiwta dwerse da

oo “guelle diinteresse generale; secondarie e strurnentali rispetto a- queste ultime; secondo criteri: e limiti
-+ definiti con-apposito: Decreto. m:msterlale. La ioro mdmduazmne sara successwamente operata _da
parte, deﬂ’(}rg G d d; ammmistrazwne. E s e _ B AT

L’assoaazxone--pub eserc:tare, a horma dell azt 7 del Codlce del Terzo settore, arsc:he athwta dr

" raccolta. fondi .- attraversg la rrch:esta a terzi di donazlcm, lasciti & ‘-_‘t_)ntrsbut ds ‘hatura ‘noh

o ‘corr:spettwa ‘al fine di finanziare le proprie attlv't‘__;;di interesse: generai e nek nspettﬂ des prm ‘pr di-
B .-venta, trasparenza @ mrrettezza nel rapporti cora sbstemton e can |f pubtaiim. RS :

(Ammmmna e numem degl: associati)

s 3_1II humero: degii assocxat: iihmrtato ma, in ogm caso, nnn puo essere mferiore aI m:mmo stablhto
daﬁa Legge ' . PR - : , :

: 'cm intende essere ammes&o come assomato duvra presentara ali*ﬂrgana di ammzmstrazion una
- domanda che dovrd contenere; -
l'indscaziane del nome, ccsgnome, resmenza, data e Iuoge dz nascma codice ﬁscate nonche
recaplti taleforiici e indirizzo di posta elettronica; . ~
- la dichiarazione -di-conoscere -ed” accettare _mf:egraimeante II presente Statuto, g ventuah :
regofament{ & d| attener51 a!le de!:berazranriegalmente adottate dagh argah: assmamvu ; T

.;L'{)rgam d; ammlmstraztone dehbera suiia dnmanda saconda cnteru non dtscnmmatom caerentﬁ cqn
" le finalits persegwte ele amwta di mteresse genera!e svnlte L

© . Ladeliberazione di ammissione deve essere. comumcata aﬂ'mtere%abo e annatafa a c :

oo ammmsstrazaane, nel libro degii associatl; S :
. Organc-di. amministrazione ‘deve entro 60. glomt motivara ia dehberazaone d: ﬂgeti:o del!a damanda

_f;f;di ammISSione e r;omumcarla agh m‘t&ressatn LU

deii‘ﬁrgasw |

' Quaiora ia dnmanda dz a mrssmne rxen sia: accafta daif‘()rgano di ammmlstrazmne’ { hl I‘ha proposta
.. pub entro.BO giomi daila “comuni azsone della deliberazione  di rigetto, chiedere che sillistanza si
pronunci: I‘Assembiea, che' de&nbera sulle- domanda nnn accoite 5€- Tien appasmamente [ nvocata m

occ:asmne deﬂa sua successwa convocazsona : G

:'-Lo status da assoccam ha (:arattere permanen’ce e puo vemre meno soio nel casi prewst; daif'art 5
' Non sono-pertanto ammesse adesioni che violine tale prmc:p:o mtroducendm crtter._. ii-ammissior
e strumenta!mente lim!tatw: di dmttioatermme. o : St

ARTu 4 - s Wl
(Diritt; e obb[ighi ﬁegli assoclata)

Gh associats hannﬂ 13 dmttq ch

e - e;aggepe glz organi ’octaw € dl essere elettu n&gh stessi

a5 ‘_"essere informati sulle attwita deli’assocaazmne e contmliame iandamento,
= frequentare i locali deli‘associazione; SR
ol .i’-partempare a tutte le snmatnve e mantfestaz;om pr'omnssa daii asscmazmne,__ Lo




e cfonmrrere ai!'eiaberazmne ed approvare il prqgramma di at:twrta,
L pEEETR rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate; - : :
-~ prendere atto delt’ardme dei gmrna deﬂe assemblee prendere visione dei b:lanc: e mngultare i

":"-_f'iibri assodlativ.

‘Gﬁ a:sﬁuciah hanno lobbhgo dt. . ' S ' '
s rfspettare it presente Statuta e gh eventuaif Regntamenn interm, e _
S 5' - -svolgere la propria attivﬂ:a_verso gln altn in mf;uda persnnaie, spontaneo e gratunta, senza fini dx :

. Jucro, _anche indiretto; - _
. -3vers_,_-e =8 quota assmciatwa secondo importo, |a modalita d: versamentu e i termml;
cﬂntribufra attwamente. al" raggiunglmentﬂ degh smpl statutan prestando la pmpna opera ' .

_.__-secnnde le ﬁnahta de!I’assomazmne ' ;. _ _ : Loy
(Perdita deﬂa quahﬂca d% assm:iatu)
i_a "uahﬁc:a.ﬁi asaauam sx perde per murtﬁa recesso 0 esﬂlusmne |

: 'am che caﬂtrawcene gravemente aglt obbhghn dei presente Sta_ to negh everzmah-
; terni & pelle delibierazioni -degli organt assec:iatwi, oppure ar ca danni materiali ¢
d& ng oerts gravﬂ"a -ali‘associazione, “e. hel-sequenti_altri. casi: volgimento' di ‘attivita in
“oon g irteressi e gli obiettivi delf assomazsone pud . essere ascluse - dall'associazione.
snte - deliberazione dell/Assemblea con voto segreto. e dopo -aver: -ascoltato le giustificazioni
W ‘tmwm fa d&ifhemzlana di esclusione. d@vra essare, camunlcata adeguatamente all‘assomato

pﬁ%'ra wesenta{a !e ampne contmdeduzwm R ‘ o R

.tﬂ pm sempre rewedere daEI associazlone Chi zntende recedere daﬁ‘assaciazlone deve

.2 apposita déliberazione da comunicare adeguatamente: all'associato. - : :
-_dmhmrazsma di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corm, purche sra fatta almeno 3

: m; prama

; j‘i dm?:%:i ﬂz partempazmne ail’assoc;azione non sono trasferiblﬁ .
-+ Le somme versate & titolo di'quota associativa non sono nmborsa!a:ll nvalutablh e trasmlss:bsh
ek associati che comunque abblano. cessato di appartenere at!’assoctaznone noty. hanno acun dmtto
o wi pamﬂmnla del!a stessa. o : R . .
: _ . .-:ART._S. _
B ' {Organt) .
s _Smﬂc: m’gani del ESSGCIEZIOHE. S
Aoiie YAssemblea; ‘
0= YOrgano di ammlmstrazlone (0 conggim diremvo), _
= {k Presidente; _ _
e Vice Presidgentis -+ o -
© = - il Segretario Genera%e, h : ' '
R .‘i'Organa d1 controlic (quando necessano per |egge)

5 '.Ar mmponenta degh orgam associatiw non puo es5ere attnbwto alcun r:ompenso, salvu it r:mborso
- defte Spese effettwamente sostenute e dccumentate per Iattivith prestata al fimi. de!lo svalgimento

e --’--‘d&ﬂa funz;cme.
o ' ART.
(Assemblea)

: Nell’Assembiea hanno diritto c!x voto tutti coloro che sONo |scr=tti, da- aimeno 3 mesn, nel hbro deglt_ '

- associati,
' 5

; ___mﬁumtar& in-forma scritta la sua- decisione al’'Crgano di ammimstrazmne, il quaie dovra. adottafe_; _



. ‘-_' 3 assaf:fatl

T '-L*Assemblea Sl numsce almenn una: voitsa §'anno, anche: teiemat:camente per Jaraprovaz:ane del

S g:qaﬁdq;jn.e_e fatta 1 ;:'hie'st;a_ mﬂtiyﬁtald_a_aimgnu u-l_:‘i_dgciﬁjg_--degili_as_sﬁgiqt_i_.,:

i Assemblea delibera a maggioranza d: voti Net!e dehberazmm dr approvazaane cie! :.bnianc:;o e m quelle _-

- " “favoreyole della maggioranza del praesent;. : B
T - deliberare ‘1o scmglimenta dell! assuclaziune e 1a devoiuzlone del pammomo c;corre ri voto-
IREE ‘favcrevaie di’ a!menn % degh assnczatl RN RO L R -

o ralla quale raspnnde dzrettamente e daiia quale puu essere per graw matlw. revn

S0 per Statute di peri:menza esclysiva delf'Assemblea o di altri: orgam BSSOCfatIVE,‘

S In partsc:eiare etrg gh altri, sono: comptt: dl questo organo : o
Coo - eseguire le dehberaziom deli’Assemblea,

= formulare | programmi di attiv

-~ deliberars iammis'smne e lesc!uswne degil assacsat:e, L _
£ o - deliberare le azioni dESC@plmarl néi-confronti degli assocnatv, o
S st:pufare tuttl gis atti g contratt; merenti 1e attmté asgociatwe,' i

L C:iascun assocnata ha. un yato ' LT e (i
- Clescun associato- plIo fars rapprasentare in Assembiea da un. aitro assuciatﬂ medfante delega scntta

A

“anche'in calce al- ____.-:‘,-ISQ da mnvocazmne Clasc:un assoczate pua rappresentare sm' ad ury massnmo dt

=

B La ccnvcscazmnefdalmssemblea ‘avvlene medlante comumcazme scntta,, onteniente il liogo :
€ l'ora di prima € seconda convorcazone & l'ordine del gmmo,-,spedsta -a_ ena 14 gmrm pnma deila-
.f"data f'ssata per tAssemblea ail'indmzza ﬂsultante da% ii bm degli assocnats e

S bilancio di: esercizio. L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando 'se 'ne ransa Ia necassﬂ:a o.

£y

. jLAssemb!ea ha ie seguent: competenze inderogab:[n s S L e
e ‘norina @ revoca’ | c:ompqnentl degh argam asscxciatiw €, se prewsto i! soggetto mn:aracato
" delta revisione legale dei conti - TR ' : '
.~ approva il bilancio di esercizio; :
-dehbera sulla respcnsabrhta dei compenentl degh Qrgani assac b

' :_sens:-‘-rdewart 23 deij

i 3.’
g,

'u;fer mbdlf'cazfmm deumm ms_tsmt '

campetenza

L’Assembiea_ é ya!idamente oo_stntu_ :

i 'presenti in pmpnb 0 per détega e

© - che riguardano.fa loro resporisabilita, qli amministratori non hannoveto, . :
" Per modificare. I'Atfo costitutivo e o Statuto cccerre 1= presenza dr aimeno % de Ii assacrat : e 1E voto-

ART 8 S
___mmlmstrazione)

(argano dl

'L*Organo dl ammamstrazmne ﬁpera irt attuazuone deité vcalanta e degh mdmzz" ( enerah ]

P i Rientra neila sfera di mmpetenza dall’Organo di ammmlstrazmne tutto quantj_ nan s&a per Legge o

o _j:associatwa ﬁulia base deile hnee appmvate dal!’Assemblea, ]
e predisporra il Bilancio di esercizio e ieventuale Blianmo somale net cas: e con Ie medal:ta prewste al”
! raggiungimento delie soglie di legge; -
S predtsparre tuttl gli e[ementi utah aEI'Assemblea per Ia prewsmne e !a pmgrammazrane er:onomaca
dellesercizio; . R B T R S



mt‘e i’a gestmne m butti | bem m{}sia ] ;mnwbm dz pmpraeta dell'assocsazmne o ad essa affidatl, -
_-,_asmgnara e,/ea mdmduare poteri straordman az Iega!e rappresentante. S S

. m} di- ammanrstrazmne é farmatu da un numera d: c;omponentz com;areso tra 3 e 7 nominati N
ﬁ%ﬁ«%&s&mbiaa fier la durata di-cinque ‘anni € sono ne!egglbiﬁ Tutti gli amministratori song scelti trale
‘asspciate ovvero indicate; tra - propri-associati, dagil anti: assoccatn. s: appﬁca !‘art K
dice wiie nguardn alie cause di meleggsbﬂxm @ d; decadenza : : o

d ammsmstrazmne g vahdamente castxtu;to quandu 2:3 presente ia maggaoraﬂza del. _
. Le de!aberazsom deimrgana da mm:mstrazione sono prese a maggtaranza de: presenti

resantanza attrubu:to ag!a amm:mstraten & generale, qumd! ie Ismllazwm di taie potere i _'

em;mmbti: aiterzi $& Nen 5ong’ IS rltte nel Reg;stre umce nazlona!e dei tema settore.o se non :
3'?.'AR1‘ g i St S

(Premdente}

- rappresenta Iegalmente !assmazione el rapportn mtemu ed m queih esterni nel
el erzi ed in glLfdiZiD € compfe tum gia am che }a zmpegnana uerso lestemo._ :

‘eietto dalt’%sembtea tra b pmpn mmpnnantl & maggnoranza dai prasentl. o L

@ dura m c:arica quanto I’Grgann ch ammmastrazmne e cessa per scadenza del mandato,
_ m!ontane 0. per- eventuale ievoca, per grav; matw:, decusa daii’Assemb!ea, con. la

RN 'mase prima della scadenza del manaatc deﬂ‘Organo di ammimstrazione 11 Pres;dente-"
oz PAssemblea per fa nomina del nuovo Presidente. o
‘e : caﬂveca & presiede |’A%embiea e 1’0rgaﬂo di ammimstraziane svolge !'ardinarla-_ =

ART. 10 _
(vlce Presudenti}

‘sé’me ?r%ﬁenﬁ sone_eletts dall’Assembiea tra i pmpri mmpanentn a maggunranza des presentl, o

.Vm' Pmmﬁanh, életts in numero di due, f::lurano in cartc:a quanta i’Organo dt ammmistrazlone e .
. EESSANG per stadenza. def mandato, ‘per dimrss:om volontarie o per everituale revaca persunale, per -
o -gmz matxw éecssa daH’Assembiea, con fa maggloranza dei prasentl. _ ’

L’ﬂrgam di ammm:strazmne designa if. V:ce Presndente vicario nommandolo tra i Vice Preszdentl eletti
dalassemblea, Il vicario sostituisce il Presidente in ogm sua attnbuzzone ogn;qualvolta quash sia -
g mmm neli esamzm delle sle funzpa_m.

ART, 11
(Segretario Generaie)

S 1 Genera#e coadmva ii Premdente e rappresenta I'assouaztone nei rappartj esternl ed &
e ;__ daﬁ’i&ssemb?ea tra i pmpﬂ componenti a maggloranza dez presenti _ -

tari G«eaeraﬁe dura in carica quanto I'Organo di amministrazione e.cessa per scadenza del
s v 'W dimissioni -volontarie .o per. eventuate revoca, per gravi motm decisa da’ﬂ’Ass&mblea,
g 5;& wa%mmma dei present; . R o

:fﬁ %eﬁmm Gewal& pr&s:ede a segreteﬂa e la tesorena, svoige lordmana ammmistrazmne sulla

7



e L’Qrganﬂ di contmlla, -anche mo

. corretta amministrazione, anche'con riferimento alle disposizioni del Dilgs: 8 giugno 2001, h. 231,
- gialora: applicabih,

seritti netl’ apposito: ragistm. L'organo: . di - controfio esercita. inaltre. compzt& di. monitoraggio
_'_deli’osservanza delle finalith tmche, selftfaﬂstiche e cii utility sac:aie;---ed attesta- che Feventuale

) "I t:omponenh deli’grgana r.h

-z:l..:_"camunque denommate

“della’ propria- attivita, da fonti: diverse; quali: quote assac:atwe, contibuti. pubhﬁc; @ privati; danazioni
2 e lascit] testamentar, rendite patrimoniali, ‘provénti da attivita di raccolta fondi nonché dalie attmta
= dswarse c!a queile dl mteressa generaie, dl cut aﬂ art, 6 dei Cod;ce dei Tarzo settare. : -

R cxgm anno.

o hase delie drrettwe d&l Presidente, deimssembiea e deii’argano df ammmsstrazmna, nferendo a
S questultsma in- mer;tcx al! attwita campluta L e e B

Ly componenti: delf'Crgano di cor ,.oi'ia, al‘ quaii-m.. apphca l’art 399 deE Cﬂd ivile;. ¢ _
- scelti tra le categorie di: suggetb di-cui al co. 2, art.' 2397 del Codice c:wle, Nai cam --ch organo
- -_:_‘m!!egzale, i predem reqmsm devona essere pnssedutl da a!mena una dei. companenti _

g '_rgans dl cantmﬂo_wglia suli sservanza delia Legge e dello “Statz.tte e su! rsspetto dm p nmpl di

: nehé sulla: aﬁeguatezza deflassetto: organizzativo, amministrativo.e ‘tontabile. e
" sul sus-concreto funzionarmento, Esso pud. esercitare inoltre; al. superament& dei fimiti di cut al co. 1,
- art. 31, la revisione. !egate dei- cantl In tal ‘¢aso: YOrgang: di contmilo 8 costlmuto da revisori legali

i bilancic sociale sia stato: redaiata in conformita a!le knee gmda mamstenau-.' Il balancm sc:mate da ‘atto.

o degh es:t: del mnmtoragglﬁ SVO"?G dax Sm‘7*‘3"3": S e

cuntm!!e passuno in quais:a‘
firy

i )
-j: ':nattzae suli’andaMentu delfe operazinm socrah 0 su. determmatz aﬁan.

AR‘L 13
(Patrimanin)

5 e,‘ utrhzzato -.‘p lm vnlgf, s
‘perseguamenta delle finalica CIVfEhE, solidartstiche e.di utmta SUC‘E'*E' i

g ART 1 ' i
(Bwieto di distribuziune degh lltlﬁ)

- *Al f“ m df n:u1 at prececlente art. 13 lassauazmne ha it divzeto di dlstrabuue, anche i madn mdlretto,
. utili-ed avanzi di gestione; fondi e riserve: comunque. denominate, -ai. propr assocgatf, lavoratori e

; f'fﬁ.mliaboraton, ammlmstraton ed altri comparienti degli-organi assnc:atm, anche nel €as0. dl recesso o
i oym aitra xpntem di sciogismento mdmduafe dei rapporro asaematwa. B e

. ART. 15 PR
(RIS{)I‘SE economiche}

' ;L’assamazzone puu trarr'e Ie risorse ecﬂnomzche, necessane al suo funzmnamento @ alto svolgtmento

. Per le attwsta di mteresse generaie presbate iassc;aazmne puo rscevere scitanm :l nmborso deﬂ'
A ',spese eﬁettwamente sastenutee dncumentate ' 5 R o

- ART. ’16
(Btlancio ds asamzw)

o 3_.'..L’assac1aznone dewe redigere ii bﬂancno d! eserclzm annuaie e ccm decorrenza dat pnma gennalo d;



i’%@ & prectlsposto ﬂa iw a0 1 ammmsstrazuune, viene approvato. daila Assenibléa entro 4. mesi

chitisura detl’eserzmu ms E& _ﬁfma' it bt!ancm e depasstato pressa i Registro unico nazionale. del

: d&:ﬁrgam d; ammmistrazme ﬁmmsmta i% carattere sacondarm e strumentaie deite attiwta clwerse dr =
_‘;-*'ﬂa aié art 2, a secamia ﬁm a5l nefla relazione di milsslone . o m una anmtazione in caice al
mtegmtwa ai biiancie = _ :

ART. 17
. W)

t&ﬂﬁm segueret; §1bn, R i
- fibro.degli «asmata, tenuto a cura de!l’ergano di ammm;strazmne, SRR
-regis s volontad, che'svolgono 1a lorp, attivitd in'modo nort occasmna!e, . Qo
Adibrg deﬁe adimame ¢ delle deliberazion dell'Assemhiea, i cul devono essere tmscntt: anche i '
,__verbah redatti per atto pubbiam, teniuto a cura déllOrganc di ammipigtrazione; .
-~ “libro-defle adunanze € deit& deliberazmm deﬂ Orgam di ammm%strazmne, tenutu a cura de!le i
o Stesg0 Organo;

il libro' delie: adunanze e delie de[sberazuom deit‘Organs dt mntroilo, tenuto a cura .dellc; stesso

jaha;
- libro deii& adunanze & deile dehberazwm deg!r eventuah astn argam assocnattw, tenuti a cura_ :

'j_deif’argano o si r:fer:smno.

G aﬁmatl'hannu dmtto da esam;nare i suddett: hbn assoﬁatw: semnciﬁ Ie seguenti moc!aiita owero
“smtta e motivata da anware ali'Organo di ammmssi:r&ziﬂne 8 per cunascenza al Presndente. :

Jl\l?tl'lr 1&
(Voiontan)

3 @mmﬂm persene che per loro'libera’ sceita svoigana, per li i:ramate de!i assoc;aztone attw:ta in
e &aﬁ%a’mumté & del bene comune, me!:tendca a drs;}osxzme il proprio tempo e le proprie
CrEpa loro attivith deve essere svolta in modo persona!e spontaneo e graturto, senza ﬁm di
- lwore heenche indiretti, ed esclusivamente per fini di- solicarietd, . _

SRS del %‘%antan nan puo essere. retrrburta ina ctm mada, neppure dai benef iciari.

mmw eﬁsem nmborsate dali'assmazme saftanto je spese effetttvamente sostenute e

e por Fattivith prestata, entro limniti ‘massimi e alle condizioni preventwamente stabilite .
i amministrazione: sono in ogni case vletati rimborsi spese di tipo forfetarlo, :

- sostenite dal volontari possono esserg nmborsate nel fimil da quanto prewsto dali’ art 17‘
L@zgzﬁatm 3 %ugila 2017 n. 117, e successive modificazionl,

- £ . i wdontario & incompatibile con gualsiasi forma di rapporto di lavoro subordmato Q.

-Mwmﬂmﬁ mﬂ ugm a%tru rapporta di iavem retyibuito con lassor:tazmne.

ART, 19
{i..awraton)

_&%mm& wﬁ assumem !a\mratﬂn chpendentt 0 awatersn di prestazioni di lavoao autommo o di
KB &%mmmente niel limitt necessari al suo regolare funzionamenta oppure pei limiti

m*w«mﬁz @ ﬁ%ﬁfm& © specializzare Fattivith svolta,
'%gm ast, i mmo de1 [avarateru smplegatt nel’attivitd non puo assere supenore al 50% del :

g ' ART 20 :
{Scwgﬁmentu e devoluzwne del patrnmonm msuduﬂ)

"Wmﬁ“ﬁem&ﬁ ée%i assmamne it patrsmomo resadua 2 devoiuto, previo parere posm\:d
ain wwme ﬁeﬁ Pﬁgm umw nazaonale del Terzo settore da quando sarad aperatwo, e saiva




= dwersa destmazione :mpcsta dai!a i.egge, ad aftn entt del Terzm settore, o ad altre organizz‘azrom di-
S valmtanaf:o uperant; m ldentuca o anatogcJ settare, nei!e more della prena aperatmta det suddetto
‘Uﬁ‘“cm _ SR ] SR B TR _

o : Lﬂhssembiea pmwede aiia namma dF uno o plu iiqmdaton prefenbtimente s "e[t; tra i pmpn assocaatz

ART. 21
(meo)

'Per qua‘nm hory e espressamente prewsto c:ia1 presente Statuto, ciagh eventna!i Regoiaments interni e’ ) T

.- dalle deliberazioni ciegli organi: associativi, si app!aca quanto. prev:ste dal Decreto Legislativo 3 Iugho

2017, n. 117 (Cadice del terzo settnre) e suce:esswe modfﬁche e m quanta cmmpanhlie, dal Codlce

' -?__.._-‘_cmie

L .

a0



