Verbale dell’™ Asassmbles dai soesi W, 01 2922
Lranno duemilavenbidus, il giomno undici del mese di Giugno, alle
ore dieci @ minutl trenkba, presss la sede d2lla Assaciazions “AMAT,
glite in Bensvento , alla Via Fontanelles 76 con codice Flacale
2074020626 , s5i 4 riunita 1" Assemblea del Seci, in seconda
comracazione, nal riapatba delle noeme dl legqge & di goanes
.
ezpresgamente statuito dalle norme disciplimanti 1l funzicnamento
dell '‘organisme associativa di specie, sssends andata degerts la
prime convocazione, 1Y Bssemblea dedl soci; della suindicata
Associazions, onde discutere e deliberére sogli argesenti di cui
all*ordine del gilorno nel prosieguc analitcicamente individuato.
Bang p[as-a:nl;.i., q_'u.u.'.l..i. atfuali mambri componesnti 17 Aszemblées dei
2coi, 1 slgneri: Sig,ra Cerchiena Bilwana, D Gicvanni Adriana,
Spin.n. Mariaterssa, il Presidente Sig.ra Cecchlone Silwvana, imwiea
a Fungare da gegretaric il signor gpina
MERIETEREEA-L*'-\*-I’i*ﬁl-i-bil-l-ﬁ-*iiii-l-i-i*I-l-q--p-i--i-l-ii--ll-ii-li-i-iiii
All' assewblea, =ons presenkbl alcreal, in rappresentanza d=1lla
Confederazions Imprese Italla con sede legale io Roma alla vias
Demenblcs Parasscchi 200, il Presidente n.g di rappresentante
legale Blagle Cefalo, ed il SBegretario Generals Dotb. Carlos &
Sarrencing,
Eulla georta 41 guanto innanzi, wviene consktabtata la regolare

coptituzione dellrodierna adunanza, la quale & atta a deliberare
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ordine del giorna

vomunicazioni del Presidente;

2) Adesione alla Confederacicne Impress ITtalia con sede in Roma
00133 alla Via Domenles Parasacchi 240y

31 Approvazione nuowoa statute, &1 @ =sensl delle wvigentd
digspogizione d1 Leggye;

YVarlazione dencgminazicne dell' Associaricone "50 & COLTRE ...~

Variazione dede Legale Rssociszions, pressoc la Sede Operabtiva

della Confederazicne Imprese Italia, sita alla Via XEIV Maggio

4 H2100 BEWEVENTO

fu detko srdine del giorna, clascuno degli intervenukbi si dichiara

& oa i &
; g | gufficientemente informato, Tants appurato, il presidente dope
21
E_,t._ E !
== f aver aggiornats I presenti, sul primg ponto pesto all! D.od.G.,
—a] |52 5
"1 |
== ¢ egspone dettajgliatamente al componenti dell’ assemblaa, le

iy

comunicaziond delle attiwitd svolte e gli impegni assunti; del

che passa all’ esame del 21 punto poste all® C.d.G. 2) Adesiane

f’lll }] glls cConfederazione Impross Italis con sede in Roma alla Wia
Domenico Parasacchi 00133 Roma. 11 pPresidente informs 1¢
Assemblea dei soci, che dai varl incontrl sveltesi gon 1 verticd

della Confederazions Imprese IFalls, e emersa la convergenza



e la condivisione sulls finalits lstitusionali peraeguite da
quest’ ultima, 8 le varie progettualicd erganizzative di sui all’
statuto allegatoe, Dopo ampia ed approfondita discussione, il
Preaidente pona a votaziene la propesta, che all’ unagimitd ded
presenti per alzata di mano dei soci presentl, che approva 17
adesione e la fupione alla della Ceopfederazions Imprese =
Professioni Contederazicne alla Confederazione Imprese Ttalia:
Del ché si pasea all’ essme del 3) punta posto all’ o.d.g
Approvazione nuovo statuta . I1 Presidente da Iettura integrale
della bozza del nuove statuto, elaborsto congluncamesce allf
organc tecnico di Imprese I'talia, nonché vists i1 parere pasitive
espresso dalla Confederazione Impress Icalia, con nota Prok. 245
del 20/04/2022 che & parte integrale 4i guesto verbale Allegato
Al e riconfermate in questa seduta dalle stessc Fresidente
Cafala Biaglo,Dops ompia ed spprofondita  discussione 11
Presidente s pone al woti 1’ approvaziecns del
nuewvs etatuto dell’ Assoclazicone dencminata ™" 50 & OLTRE _.%, che
viene approvata all’ wnanimitad dei soci presenti, = che fa parte
integrale del pressnte verbale. Del ché di passa all’ ssame del

punte 4] Variazicne dencminazions da "AMA"™ in " 50 & OLTRE . .v,

dell’ odg.
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Il Presidente, comanica all' assamblea, che avendo determinato
1' assembles nei poecedenti punti pestl all’ grdine del gierne,

1* adesione alla cCoafederazione Imprese Italia, ed avends

approvato 11 nuovo statuto, di proporre la variazicne delle

denmominazicne da ¥ AMAY nella seguente denominazione ™ 50 & OLTRE
.1a proposta posta i wobti viene approvata 211’ pnanimita dei
presenti.

Del ché 81 passa all’ esame del 5] punto posto all’ egd: Variazione
feda Legale Associazicne. Con 1' ingreaso nella Confederazione
Ifpress Italia, il Presldente Slg.ra Cerchione Silvana, ravvisa
1’ ppportunitd 4i trasferire presas la Sede Operativa della
Confederazions Imprese Italia, sita alla Via XXIV Maggioc 2 B2100
EENEVENTD, per ovvie ragioni legali ed aperative. In tal Ssneo
coneiderats ahe 17 ssgociazions ™ OLRE 50 e PIOY ¥, da oggl & parte
integrante della CONFEDERAZICONE INMPRESSE ITALIA, dopo ampia ed
approfondita discussions, i1 presidente pone ai voti, la propoata
di crasferimente dalla sede lagale, pressa la sede Operativa della
Confederazione Imprese Italia, sitka alla Via ¥XXIV Maggio 2, 1
assemblea, per wotazione palese, all’ unanimitd approva la

propoata, & delega il Prepidente Sig.ra TERCHICHE BILVAKA, &
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parre in essere  tutrd gli adempimanti conseguenziall nonché ails
regiatrazione del pressnte verbale, *radssmttsvessrinascsssnny
Alle ore 12,39 si dichiara sciolta 1° asserbles, non avende alvrd
drgomentl posti all’ 0.d.G., e non avends altel chieste di
intervenire il presidente dichiara sciclta la seduta, Letts
approvato a Sottoscritto. svadehntus

Allegato: M.01 Statute; N.1 Nota Confaderazions Impress Italia,

o, 44|06 [ 2020,

I, SEGRETARID IL. PRESIDENTE
MARTATERESA SFINA Cerchione 5ilvana

Per presa vielone ed accettazione Visto:







STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
“SO&LOLTRE.."

Titolo |
Costituzione & scopl

Art.1
Denominazione -sede - durata - rappresentanza

1. Ai sensi del Decreto legislative 117 del 2017, {da qui in avanti indicato come Codice del Terzo settord], @
delle norme del Codice civile in tema di associazioni, per iniziativa della Associazions "ABAAT | di seguito
denominata 50 & Oltré', e della Confederazione imprese Italia, ¢ costituita Mssociazione di promazione ed
utilith sociale senza finl di lucra, non riconasciuta denominata ‘SOROLTRE..”, di seguite indicata anche come
Pasociaziong,

Nell espletamento delle sue funzioni, lAssociazione pud collaborare con tutte le Organizzazioni di
volontariata e con gl organismi pubblici a livelle internazionale, eurapes, nazionale e locale, & comunque
con tutti gli enti ed erganizzazioni interessate allo svolgimento di attivitd di utilita sociale & Favore degli
assaciatl e non associati, ' assoclazione ha anche ad oggerto le funzioni di cui alla Legge 388/2000, in
relazione alla quale provvederd alla iscrizione al Registro Narionale delle Organizzazione i Promozione
sociale presso |la presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimente per gli affar sociali.

2_Es=a opera nel territorio Mazrionale ed internazianale.

3. LAssociazione potra istituire su tutto il tarritorio Nazionale sezioni o sedi secondarie, in base al deliberato
del propric direttiva,

4. LAssociazione ha durata illimitata

3. S0BOLTRE.." & Associazione libera, volontaria e senza finl di lucro che opera per la rappresentanza
sindacale, la tutela e l'assistenza dei propri socl a sostegno delfinvecchiamento attivo ed ai fini
dell'affermazione e della valorizzazione del rualo della persona anziana.

6'50BOLTRE! & Associazione democratica, pluralista e libera da qualsivoglia condizionaments, frgame o
vincolo con partiti, associazionl @ movimenti politici; persegue e tutela la propria gutonomia, anche
nelfambito del suo funzionamenta interne, mediante | principi e le regale contenute nel presente Statuto,
7. Ha sede presso la Sede Operzativa della Confederazione Imprese italla, sita in Benevento alla Via XxIv
Maggio 2, la sua durata & illimitats ed ha termine per deliberazione dell Assemblea.

8. "SOROLTRE aderisce alla 'Confederazione Generale ltaliana delle imprese, delle Attivita Professionali e del
Lavaro Autonomd, denominstz in breve “Confederazione Imprese Italid, ne utilizza il logo @ ne accetta e
rispetta lo Statute, il Codice Etico, | Regalamenti, nonché | deliberati degli Organi confederali.

9. L'Associazione pub aderire ad Organizzazioni costituite a livello nazionale o internazionale che
perseguone medesimi finalitd ed obiettivi. Possono aderire all'Assaciazione | Crganizzazioni che si
riconoscona nei valori e nelle finalita di SOROLTRE..”, | relativi rapporti sono regolamentati da apposite
canvenzionl,







Art.2
Utilizzo nella denominazione dell’acronimo "ApsS"
o dell’indicazione di “associazione di promozione sociale”

L A decorrere dail'awvwenuta istituzione del Registro unico nazionale del Terro settars [RUMNTS), & ad
avvenuta Iscrizione dell’Associazione nell'apposita serione di guests, Macrenimo “AP5" o lMindicazione di
“associazione di promozione sociale” dovranno essere inseriti nella denominazions sociale. Dal momento
gell'iscrizione nel RUNTS, la denominazicne dell'Associazione diventera quindi “S0&0OLTRE.,, APS"
oppure "50&0LTRE associazione di promozione sociale”.

& L'Asseciazione dovra da quel momenta utilizzare 'indicazione di “associazione di promazione saciale” o
Facronima “APS” nagll atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.’

3. Fino all'istituzione del Registro unico naziomale del Terze settore {RUNTS), l'acronima "APS* o
Findicazione o “assoclazione di promozione sociale” potranna  comunque  essere lnseriti  nalla
denominazione sociale qualora FAssociazione risulti iseritta ad une del registri previstl dalla Legge 383 del
20007

Articolo 3
Soc

L. Sono so¢l coloro i quall condividona i valerl e ali scopi dell'Associazione e si impegnano ad osservarne fo
Statuco.

2. La qualifica di saclo & intrasmissiblle e non pud essere riferita 2 pa rtecipaziane temporanea, Essa sl
censegue con la settoscrizione di un atto di adesione all'Assaclazione "SO&OLTRE. " & con il pagamenta
della quata associativa, irrepetibile, tanto In caso di recesso guanto in caso di moarte, e non rivalutabile,

3. Il mancate versamento della guota assaciativa com porta la decadenza automatica dalla qualitd di socio.
4. L"Associazione “50 & OLTRE.. ", per Il raggiungimento dei fini statutarl, inguadra | soc resident! nella
stessa provincia in strutture territoriali denominate “S0 & OLTRE. * provineiali,

Articolo 4
Sostenitori e collaboratori volontari

sona sestenitor le persone fisiche e giuridiche che effettuano ela rgizion|, di qualungue importo, a favare
dell'Associazione, Seno altresi sosteniter le persane fisiche che, cendividendone ke finalitd, collaborana
volontariamente e gratuitamente con I'Assoclazione e ne divulgano programmi e iniziative. | sostenitorl
song infarmati periodicamente sulle attivita dell'Associazione.

Articolo 5
Scopi dell'Associazione

1.L'Assaciazione promuove azione di rappresentanza, tutela, assistenza e valarfzzazione dells persana
matura e, in aderenza ai principi contenuti nel’art. 3 della Costituzione ftaliana e neli'art, 21 della Carta del
Dirittl Fendamentali dell'Unione Europea, ¢ im Pegnain particolare a sostegno dallfinvecchiamenta attiva
ponendo in essere tutte le iniziative volte 2: a) valarizzare la conditione deli'anziano, concorrerido ad

eliminare ognl forma di diseriminazione ed emarginazione riguardante "eta ed opni altra forma di dise ,.-H-' :
A=







b) elevare la dignita, il ruolo, la gualita di vita e |3 condizione dell'anziano rella soclets e a valorizzarne
I'immagine nella pubklica opinione:

c) favorire 1a socializzazione & l'integrazione delle persone, sollecitandane gli interessi, la creativitd, la
cultura e le energie;

d) sviluppare | rapporti Intergenerazionzli attraverso il costruttive confranta, la condivisione & la
trasmissione di esperienze;

¢) rappresentare e tutelare | soci nel confronti delle pubbliche istituzioni, con particelare riguarde alla
previdenza, all'assistenza ed ai servizi socio-sanitari;

f) Intraprendere ogni iniziativa ritenuta opportuna per Vintegrazione, la tutela e Passistenza deghi anziani
emigrati ed immigrati;

gl valorizzare le persone anziane come risorsa della socletd, realizzando in tema di Invecchiamenta attivo
azieni di sensibilizzazione nel confronti delle Istituzioni europee e di collaborazione con organizzazion
estere di rappresentanza della terza eta;

k) informare | sodi sui lora diritti in modo che sla assicurata la pienezza delle forme di sicurezza sociake
arche nella quiescenza,

2. Per la concreta attuazione delle finalith istituzionall di tutela e rappresentanza dei propri socl,
“S0&OLTRE..." pone In essere tutte |2 iniziative idonee a garantire I'assistenza e la consulenzs necessarna
per soddisfare ogni esigenza degli associati. In guesto ambito presta ai proori associati servizi di
Informazione, di formazione e di consulenza o di assistenza in materia pelitica-sindacale, tecnico-legale,
fiscale, amministrativa, contabile, finanziaria, assicurativa, abitativa, ambientale, della sicurezza, nonché in
materia assistenziale. Offre inoltre promozicne e assistenza in materia di turisme soclale, sport e tempo

libern,

3. L'Assaciazione pud prestare detti servizi direttamente o tramite appositl contratti, comvenzioni,
commissioni stipulat! con terzi, owvero tramite |la costituzione di apposite societa a la partecipazione a

societd esistent,
TITOLO N

Articolazione Organi cantrali  territoriali

Articolo &
Struttura organizzativa

1. "5080LTRE..." Associazione st organizza per il raggiungimento dei propri fini in "SO&0LTRE...”
provinciali, dette anche Associazioni, e "SO&O0OLTRE...” regicnali, dette anche Unioni.

2. "SO&OLTRE.." provinciall e regionali non hanne personalita giuridica, Esse godono di
autonomia amministrativa nei limiti e secondo le norme previste dal presente Statuto e dagli
appositi Regolamenti,

Articolo 7
Articolazione struttura organizzativa

1. L'Associazione si articola in:

a) Organizzazione centrale; | ]
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b} Organizzazioni territoriali: “SOROLTRE...” provinciali e “SO&OLTRE..." regionali,

2. Sono organi della Organizzazione centrale:
a) I"Assemblea nazionale;

b} il Consiglio direttivo:

c) la Giunta esecutiva;

d) il Presidente;

e} I Collegio Sindacale;

f) il Collegio del Probiviri,

3. 5ono organi delle “S0ROLTRE..." provinciali:
a| I'Assemblea provinciale;

b} il Consiglia direttive;

c) il Presidente,

4. 5ono organi delle sedi regionali:
a) il Consiglio regionale;
b il Presidente.

Articolo B
Assemblea nazionale; natura e compaosizione

1. L'Assemblea nazionale pud essere ordinaria o straordinaria.

Z. Essa £ costituita dai Presidenti delle "S0&O0LTRE..." provinciali o loro delegati, scelti tra i componenti del
Consiglo direttivo della "SOROLTRE..." provinciale rappresentata, Pud essere delegato anche |l Presidente
dl un'altra "SOEOLTRE,.." provinclale.

3. Ciascun partecipante all'Assemblea non pud disporre, comungue, di pil di due deleghe.

4. Ogni “5D&0LTRE..." provinciale ha diritto ad un voto ogni 250 iscritti o frazicne di 250, non inferiors a
100 iscritti.

Articolo 9
Assemblea nazionale: modalitd di convocazione

1. U'Agzamblea nazionale ordinaria & convocata, slmeno due volte all'anno, dal Presidente o da chil ne f la
vecl, mediante letters raccomandata, fax o e-mail, da spedire a clascuna “SO&CLTRE.. provinciale avente
diritto alla partecipazione, almeno dieci giorni prima del giorno fissato per Ia riunione.

2. L'Assemblea nazionale stracrdinaria @ convocata, con il rispette dei termini previsti per I'Assemblas
ordinaria, dal Presidente dell'Associazione ognl qualvolta questi lo ritenga necessarlo o ne facciano richlesta
almeno 3/5 del membri del Consigho direttiva oppure un numero di “S0&OLTRE..." provinciall che
dispongano di almene 1/5 dei voti spettanti alla totalita delle “SO&OLTRE...” stesse, secondo guanto
previsto dall'art. 8, ultimo comma, del presente Statuto.

3. L'awviso di convocazione deve contenere l'ardine del giorne e le indicazioni del luago, del giormo e
dell'ora della riunicne, sia in prima che in seconda convocazione, che possono svolgersi anche nella stessa
giornata,

4. Mei casi di urgenza, la comunicazione per la convocazione delle Assembles ardinarie e straordinarie pub
essere inviata per fax o e-mail con cingue giorni di preavviso.
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Articolo 10
Assemblea nazionale: costituzione e svolgimento

1.L'Aszemblea nazionale & valida in prima convocazione quando sla presente o rappresentata almeno la
metd pil uno dei voti spettanti alla totallth delle presentl o rappresentata almeno la meta pid unc del voti
spettanti alla totalita delle presenti o rappresentata aimenc la meta pil uno del votl spettanti alla totalita
delle 50&Pil provinciali aventi diritto,

2. L'Assemblea nazionale sl intende validamente costituita in seconda convocazione, qualungue sia il
numero defle "50B0LTRE..." provinciall rappresentate.

3. Le deliberazion| sono prese a maggioranza di voti. |l sistema di votazione & quello a voto palese per alzata
di mana, salvo diversa decisione dell' Assemhlea. E obbligatorio il voto a scrutinio segreto per le
deliberazioni concernent! persone e per le elezioni delle cariche sociali. In caso di scrutinio segrete deve
gssere asslcurato I'anonimato attraverso forme di votazione che escludano individuazione del votante ¢
che siano basate sul sistema previsto dall'art. 8, commi 3 e 4 del presents Statutg,

4. In caso di parits di voti, si procede & nuova votazione & In caso di rinnovata parita, la proposta si intende
respinta.

3. Melle eiezioni per le cariche sociali, quando ci sia parita di veti tra due elettl, si intende nominato il

rappresentante pid anziano d'eta.

Artieolo 11
Assemblea nagionale: nomina del Presidente

1. I Presidente dell'Assemblea nazionale viene nominato di velta in volta, unitamente a due scrutatorl, Pub
essere designato anche il Presidente nazionale, salva che per le Assembles elettive,

2. Le funzioni di Segretario, con il compito di redigere il verbale, curarne fa conservazione aghi atti dopo la
firma del Presidente, delio stesso Segretario e, nel caso di Assemblee elettive, degli scrutater, sono assunte
dal Segretario Generale di “S0&0LTRE ..” Associazione o, in caso di impedimento, da un suo designato.

Articola 12
Assemblea nazionale ordinaria: competenze

1. L'Assemblea nazignale ordinaria:

a) stabilisce le linee penerali di politica associativa;

b} esamina ed apprava il rendiconto consuntivo e preventivo;

c) approva la misura dei contributi associativi, propostl dal Consiglio direttivo;
d) procede, opni guinguennio, zl'elezione:

d1} del Presidente;

d?] dei 30 companenti il Consigho direttiva;

d3) del Collegio Sindacale;

dd) del Callegio dei Probiviri;

e} delibera su ogni altro argomento posto all'ordine del giorna

Articolo 13
Assemblea nazionale straordinaria: competenze

1. L'Assemblea nazionale straordinaria:
a] approva le modifiche statutarie:
b} delibera sulle scioglimento della Associazione.

2. Per le medifiche statutarie & necessaria la presenza di tante *S0&C0LTRE.. " provinciali che dispong
proprie o per delega, di almena Il 80% di votl esprimibill. Le deliberazioni sona assunte con || consg
metd pil uno del votl rappresentati in Assemblea. 3. Par o scioglimento della Associazione & ne







voto favorevole di tante “SO&OLTRE...” provinciali che dispongano, in proprio o per delega di almeno il 75%
dei votl esprimibili,

Articolo 14
Consiglio direttivo: composizione e convocazione

1. i Consiglio direttivo & composto dal Presidente che lo presiede, da 30 componenti eletti dall’Assemblea
e dai consiglieri eventualmente cooptati ai sensi dell'art. 15, comma 2, lettera m), dal Vice Presidente
Vicaric della provincia di appartenenza del Presidente Nazionale ai sensi delf'art. 15, comma 2, lettera n).
1. Partecipano alle riunioni del Consiglio direttivo (| Segretario Generale e, con vote consultive, evertuall
espertl nominati dal Consiglio su Indicazione del Presidente, fino ad un massimo di due persone.

3.1l Consiglio direttivo & convocata dal Presidente dell'Assoclazione almeno due volte I'anno e quante volte
egll lo ritenga necessario o lo richleda almeno 1/3 del componenti.

4. La convocazione & effettuata mediante lettera raccomandata, fax o email, da spedire a ciascun
consigliere, almeno 5 giomi prima del glorno fissate per la convocazione. Nei casi di urgenza, la
convocazione pud essere inviata, via fax o e-mail con 3 giorni di preavviso,

3. L'awviso di convecazione deve contenere l'ordine del glorne e le indicazioni del luogo, del giorna e

dell'ora della riunions.
b. Per |a validita delle rlunioni dal Consiglio direttivo & richiesta la presenza dl almeno 1/3 dei suoi membri,

7. Le deliberazioni sono prese a maggioranza di votl; nel calealo dei voti non si computane gl astenutl. In

caso di parita prevale il voto del Presidente. Nan sono ammesse deleghe.
8. Le deliberazion! che riguardano persone vengonao assunte con votazione a scrutinio segreto.

Articolo 15
Consiglio direttivo: competenze

1. Spetta al Consiglio direttivo ogni azione che si renda necessaria per il conseguimento dei fini statutarl e
['attuazione delle direttive tracciate dall'Assemblea.

2. In particolare, esso;

a} vota, a scrutinio segreto, la composizione defla Giunta esecutiva - cingue Vice Presidenti e dieci membri -
proposta dal Presidente tra | compenenti del Consiglio direttivo sulla base di criteri di rappresentanza
territariade ed esperienza associativa;

b) predispone la bozza del rendiconti preventivi e consuntivi da presentare all' Assemblea;

£ propone all'Assemblea la misura dsi contributi annuall devuti dai soci;

i) stabilisce i costi del servizi resl al socl nonché i costi di incentivazione, informazione ed archiviazione
concernenti la gestione organizzativa dovuti pro guota dalle “S0ROLTRE.. .~ provinciali;

&) nomina, su proposta del Presidente, il Segretario Generale dell'Associaziona;

f) approva i regolamenti:

f1} per la disciplina ed il controllo dell*attivita delle "SO&0LTRE..." provinciali e defle “S0&0LTRE...”
regionali e in particolare per [a costituzione e I'attivita dei loro Qrgani;

f2) elettorale;

13) dai Probiviri;

4} amministrativo;

gl definisce In progetti le direttive dell'azione associativa secondo le deliberazioni e gli indirizzi espressi

dalf assembles;

h} adotta ogni altro prowedimento che non sia di competenza di altri

iy argani e che, in relazione ai compiti dell"Associazlone, sia ad esso sottoposto dal Presidente;
I} provvede ad integrare | postl del componenti eletti, che sisiano resi per gualsiasi motivo vacs
al Conziglio direttivo stesso e sino a concorrenza del numero massimo previsto, mediants :

(‘dﬂ. Lol







nen elettl; in mancanza, effettua lMintegrazione attraverso |3 cooptazione di soggetti che dispengana de
requisiti di eleggibilitd previsti per | consiglieri;

m) vata lintegratione dei componenti che si slano resi per qualsiasi motive vacanti in seno alla Giunta
Esecvitiva;

n} fatte salve il disposto di cui alla precedente lettera i) pud cooptare, su proposta del Prasidente, ulterior
0Ci, im numero non superiore a tre che rappresenting esperienze e competenze dl particolara rilievo
avvere esperti nelle problematiche di interesse dell'Assoclazione;

of pub chiamare a far parte del Consiglic direttivo, su proposta del Presidente, Il Vice Presidente Vicario
della provincia di appartenenza del Presidente nazionale;

pl affida eventuali deleghe ed incarichi in refazione ad impegni di natura internazionale, in attuazione
dell’art. 5, caomma 1, lettera g, dello Statuto:

g) delibera il ecommissariamento delle "SO&OLTRE..." territoriali & nomina il Commissario stracrdinario, in
caso di insanabill controversie e viclazioni statutarie e regolamentar o di inerzia e cattiva gestione, tali da
impedire lo svalgimento delie attivith e il perseguimento delle finalita statutarie:

rjdelibera la adesion| dl cul all’art. 1 comma 5 del presente Statuto:

s) delibera il provwedimento di decadenza dalla qualith di secio, del socio consigliere nazionale, nonché,
accertata l'inerzia dei compaetenti ergani territoriali, degli iscritti che incerrano nei comportamenti indicati
dall'art. 21, comma 5, lettera b;

t] emana annualmente disposizioni in relazione allart. 3;

u} put concedere deroghe motivate sulle incompatibiliti previste all'art. 22, comma 2.

Articolo 16
Giunta esecutiva: composizione e convocazione

1. La Glunta esecutiva @ composta dal Presidente, che la presiede, da cinque Vice Presidenti e da dieci
componenti, eletti dal Consiglio direttivo. Partecipa alle riunioni della Glunta esecutiva il Segretario

Gensrale,
2. Possond partecipare con vota consultivo eventuali esperti neminati dal Presidente in attuazione dell'art.

18, commea 2, lettera c.
3. La Giunta esecutiva viene convocata dal Presidente dell’Associazione almeno due volte I"anne ¢ quante

wolte egli lo fitenga necessario o ko richleda almeno 1/3 dei componenti.
4. la convocazione @ effettuata mediante lettera raccomandata, fax o e-mail da spedire a elascun

componente, almeno 5 giorni prima del glorno fissato per la riunione. Nei casi di urgenza, I3 convocazione

pud essere inviata via fax o e-mail con 3 giorni di preavviso.

5. Le riunieni possono svolgersi anche in videoconferenza, a condizione che tutti | partecipanti passanc
essere identificati e che sia loro consentito di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale alla
trattazione degli argementi affrontati. Verificandosi tall presupposti la Giunta si considera tenuta nel luogo

in cul si trovano il Presidente e il Segretario Generale.
B. L'awvizo di convacazions deve contenere Iordine del giorno e le indicazieni del luogo, del giomo e

dell'ora della riunione, Le riunioni hanne valldith quardo siano presenti almena la metd pil wno dei suai

componenti.
7. Le deliberazioni sono prese a maggioranza semplice. Non sono ammesse deleghe, Mel calcolo dei voti

non si computano gl astenuti, In caso di parita prevale il voto del Presidente

Articolo 17
Giunta esecutiva: competenze

1. La Glunta esecuitiva;
a) vigia sull'attuazione, secondo le norme dello Statuto dell' Associazione, delle deliberazioni ad

Consiglio diretth;

dell'Associazione,
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ch esaming i probiemi relativi all'attivied deli'fssociazione da sottoporre, per l'approvazione, al Consiglia
direttiva

2. In caso di urgenza, la Giunta esecutiva pud adottare i provvedimenti di com petenza del Consiglio
direttivo, con deliberazioni da sottoporre alla ratifica del Consiglio stesso, nella riunlone immediatamente

SUCCassva,

Articolo 18
Presidents

L. Il Presidente & i lagale rapprezentante dell'Associazione & svolge le funziani di amministratore ad agni
effetto statutario @ nei canfront] di terzi.

2. Il Presidente in particolare:

a] ha la firma che pua delegare;

b) su proposta del Segretaric Generale, adotta i provvedimenti riguardanti il personale;

e) pud conferire incarichi su specifiche materie di particolare interesse per i'Associazione;

d} nei casi di urgenza & necessits adotta | prowvedimenti di competenza del Consiglio direttivo e della
Giunta esecutiva, sottoponendoli alla ratifica dej rispettivi argani, nella prima riunione Immediata menta

SUCCESEIVE)
e} gestisce su delega del Consiglio direttiva eventuali fond) finalizzati allo studio ed alla reallzzarione di

progetti di interesse generale dell' Associazione;

fi nomina, sentito il Cansiglio direttive nazionale, le cariche sociall delle societa collegate;

g prapone al Consiglic direttiva la composizione della Giunta esecutiva:

h} pu& nominare tra i Vice Presidenti il Vice Presidente Vica rig, chiamato a sostitulrlo nei casi di assenza o di
impedimento;

i} adermpie a tutte le altre funzioni affidategli dallo Statute.

Articolo 19
Presidenti Onorar ed Emeriti

L. L'Assemnblea, ai vari livelli, pud eleggere, su proposta del Presidente, il Presidente Onorario il guale, nel
casa, andra comungue individuateo tra i dirigenti che si slano distinti per [a lunga e comprovata esperienzs
asspciativa e impegno profuso per la valorzzazione di "SOROLTRE..".

2. Il Presidente Onorario resta in carica per la durata massima degli organi efettivi, Pud essere elatto anche
con volo palese, Partecipa alle riuniond dell’ Assemblea nazionaie, ha vato consultive e gl possono esgare
affidati compiti di rappresentanza politica interna ed esterna alla vita associativa,

3. L'Assemblea nazionale, su proposta del Presidente, pud attribuire 20 Fonarificenza di Fresidente Emerito
ai socl che abbiano ricoperte, con impegne e dedizione, ruoli dirigenziali elettivi allinterno degli Organi
nazionali dell'Associazione. Gil Insigniti dell’'onorificenza di Presidente Emerito possono essere Imvitati a
partecipare alle riunioni dell' Associazione “S0ROLTRE..".

4. |l Presidente Onorario ed i President] Emeriti possono essere chiamati a colla borare con il Presidente su
specifici progett! di particolare Interesse per |'Associazione.







Articolo 20
Collegio Sindacale

1. ll Collegio Sindacale & costituito da tre componenti effettivi e due supplenti, eletti dall’Assemblea anche
tra soggetti che non fanne parte del sistema, | quali devono essere iseritti al registro dei Revisori Legall di
cuf all’art. 2 del d.lgs. 27 gennaio 2010, n. 3% e 5.m.i. |l Collegio, nellz suz prima riunione, convecata dal
componente pill anziano di etd, elegge al propric interna il sua Presidente,

4, Valgono nei confronti del Collegio Sindacale, in quanto compatibili, le norme dl cul alfarticolo 2397 &
seguenti dal Codice Civile &, in particolare, di cui all'articolo 2403 e all'artieslo 2408-bis del Codice Clvile.

3. La carica di componente del Collegio Sindacale & incompatibile con la carica di componente di qualungue
altra Organo collegiale nazionale, di cul 2li*art. 7 comma 2 del presente Statuto.

4. I Coliegio sindacale vigila sull'osservanza dellz legge e delic Statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione ed in particolare sull’adeguatezza dell'assetto erganizzativo, amministrativa e contabile
adottato dalla Associazione e sul sue concreto funzionamento.

5. Partedipa, senza diritte di vato, alle sedute dell'Assemblea nazionale, del Consiglio direttive e della
Giunta esecutiva, 6. Qualora il numero dei companenti, per dimissioni o qualsiasi altro motive, dovesse
risultare inferiore a tre, subentra Il membro supplente primo dei non elett), fino alla prima riunione utile
dell'Assemblaz che provvederd all'integrazione.

Articolo 21
Collegio dei Probiviri

1. I Collegio dei Probiviri & organo di garanzia statutaria e regolamentare e di giurisdizione interna

2. E costituito da tre companenti effettivi e da due componenti supplenti di comprovata esperienza
associativa. Uno dei componenti effettivi deve assere scelto tra esperti in materie giuridiche e assume la

carica di Presidents,
3. la gualita di componente del collegio & incompatibile con gualsiasi altra carlca nazionals.

4. Qualora il numers dei componenti dovesse risultare inferiore a tre, subentra il membro supplente primo
del non eletti, fino alla prima riunione utile dell' Assemblea che provwederd all'integrazione.

5. Il Collegio dei Prabiviri ha i seguent] compiti:

a} decide inappellabilmente - su richiesta delle parti e per ogni livella del sistema - sulle controversie
relative allinterpratazione ed all'applicazione delle norme del presente Statuto, def Regolament] e delle
dellberazionl degli organi associativi, inserte tra gll iscritt, tra essi e ghi argani efo | componenti degli organi
o tra gli organi g/o | componenti medesimi;

b} decide inappellabilmente, & per ogni livello dal sistema, sui ricorsi awerso i provwediment| di decadenza
comminati agli iscritti per compertament! non conformi all'etica e agli obblighi soclall, ovvere contrari a
quanto disposto dallo Statuto, dai Regolamenti e dalle delibare adottate dagli Organi, ovwera lesivi
dell'immagine, degli interessi e delle finalitd dell'Associazione;

€) esprime pareri su richiesta deghl argani statutari.

6. Il funzisnamento del Collegio dei Probivin & disciplinato da apposito :egc-lamantn approvata

direttivo,
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2. Le "S0&QLTRE.." provinciali svolgono in particolare azioni in ambito sindacale, culturale, turistica,
economico, delia sicurezza sociale e dei servizi; intraprendono altres] iniziative volte alla sacializzazicne e
valorizzazione deila persona anziana, nonché alla elevazione della qualita della vita dei sodi,

3. Le "SO&OLTRE..." provinciali rappresentsno i soci nei confronti dell'Assaciazione, di Amministrazioni, Enti
e Istituzioni locali e svalgona in loro favore aziond di tutela a Ivelle locale

4, L'attivita delle "S0&0CLTRE..." provinciall & disciplinata da apposito Regalamenta.

Articola 29
“SOEOLTRE.." regionall

1."50&0LTRE..." regionall sono le strutture territoriali costituite dalle "SOROLTRE..* provinciali di una
sTEsSa regione,

2. E compito delle "SO&OLTRE..." regionali rappresentare, tutelare e promucvere gli intaressi
dell'Associazione e delle "S0&0LTRE..." provinciall nel territorio regionale, attraverso le seguent! azioni:
a definire progetti di tutela della categorla rappresentata nei confronti dell'Ente Regione e di altri Enti con

competenze regionall su materie di loro spettanza;
b) attuare ove necessario un‘azione di coordinamento tra le attivith delle “SOBOLTRE..." provinciali presenti

sul territaria:
c) promuovere e realizzare specifiche iniziative in materie a loro specificamente demandate

dali'Associazione,

3, L'atrivita celle “SOEOLTRE..." regionali & disciplinata da apposito Regolamenta.

TITOLC 1
Patrimonio-Amministrazione

Articolo 30
Proventl dell' Associazione

1. Il patrimonio dell'Asseciazions & costituito dalle seguenti entrate:

a) contributl associstivi dovuti dai soci residentl In talia e all'estero, che non sona trasmissibili;

b} denazieni ed elargizioni conferite all'Associazione; ¢ proventi derivanti da eventuali pubblicazioni edite a
cura dell’Associazione, convenzioni, servizi e societd partecipate; d) contributi e finanziamentl di Entl e

Istituzioni europee efo internazionall,

2.1 contributi di cul al prima comma letters a) del presente articolo, dovuti dai soci resident! in ltalia, sono
depuratl del costi

a} relativi ai prodotti editoriali destinati specificamente al soci:

b} dervanti da guanto stabilico dall'art, 30

¢} dell’esazione contributiva;

sono ripartiti tra 'Associarione e le "SOROLTRE..." provinciall, garantendo almenao il 50% alle
"RO&ROLTRE..." provinciali,

3. In sede di approvazione del rendiconte consuntive I"Assemblea, su proposta del Consiglio diretti
delibera in merito alla destinazione degll eventuall residui attivi delesercizio, £ fatto divi tu di dis
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anche in medo indiretto utili e avanzi di gestione nonché fond| riserve o capitale durante |3 vita
deli’ Associazione salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge,

4, | contributi associativi versati dai sodi residenti all'estero, vengono ripartiti tra 'Associazione e le
Organizzazioni di appartenenza, secondo le modalita stabilite dalle apposite convenzioni previste all‘art, 1,

ocomma 5

5. In caso di scioglimenta dellAssociazione per gualungue causa |l patrimonio sara devoluta alla
associazione o ente con finalita analoghe od affinl, come indicato dalla assemblea che defiberers lo
scioghmento, sentito I'organismo di controllo di cui zlFart. 3, comma 190, della legpe del 23 dicembre 19596

n 662 e salvo diversa destinazione 26 imposta dalla legge.

B. "S0BROLTRE..." si Impegna a garantire, nei confronti della propria base associativa, |a necessarla
trasparenza nella sua gestione organizzativa e conduzlone amministrativa, nanché in quella delle sue

emanazionl societarie.

Articolo 31
Ezercirio finanzlario

Lesercizio finanziano ha inizio |l primo gennaio di ciascun anne e si chiude il 31 dicembre.

Articolo 32
Interpretazione integrativa dello Statuto

Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicans, ove compatibili, le corrispandenti norme della
Statuto dl " Confederazione Imprese italia®, in difetto, le disposizioni del Codice eivile.

Articalo 33
MNorme transitorie

1. Le modifiche di cul all’articalo 14 comma 1 entrana in vigore con la prima riunione utile del Consiglia
direttiva che provvedera all'integrazione come da articelo 15 comma 2, lettera a).

2. Le modifiche di cul agll artleo!l 20, comma 3, e 21, comma 3, entrano in vigere conil prima rinrove degli
Crgani successivo aila data di approvazione del presente Statuta.

3. U'eventuale variazione della denominaziene dell'Cregznizzazione a cul *SO&OLTRE. " aderisce
[*Contederazione Imprese italia") che dovesse intervenire successivamente all'entrata in vigore del
presente Statuto, sara riportata automaticamente nel presente Statuto, in deroga alle norme procedurali
che disciplinanao le modifiche statutanie ai sensi dell'articole 12, comma 2 dello Statuto stesso.
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IMPRESE ITALIA

COMFEDERAZIONE

?I'-Clt. 245
Oggetto: Parere favorevole all’ ingresso ed acquisizione dell’ Associazione " AMA"con Cof. Fise 92
074020626 - \ia Fontanelle 76 = 82100 Benevento,

Gent.ma 5ig.ra Cerchione Siivana,

in relazione affe Vs, richiesta doteta 04/04/2022, &

tendente all' ingresso dell” Associozione * AMA® di cui all’ oggetto, sentito il porere deilo nostrg
Direzione Generate, ho il piacere di comunicorle che nufla osta ol’ oif’ ingresse, ed acquisizione dy

detta Associgzione nella nastra sisterno Confederale,

FFI: particolare, vogliate concordare con il Segretario Generale Dott, Carlos A Sorrenting, o cul @
diretta la presente, la bozzo del nuovo stotuto, che sard redatto of sensi delle vigenti disposizioni di
legge in materio di Terzo settore e volantariato,

Nel attesa, si porgeno i piv cordiali saluti.

Roma i, 20 Aprile 2022

IL PRESIDENTE
CEFALO BIAGIO

Gent. Sig.ra Cerchiore SILVANA %féb

Via Fontanelle 76
22100 BENEVENTO

COWTEDERATIONE IMPREST ITALLA Vi DOMENICD PARASACCEH] 200, ﬁiﬁ-ﬂm TEL 39 {1 8435673
woebnpresshialis.erg el inindivgmeeena i o Codlo: facale: S5415020358






Aepertorio n.4B871 Baccolta n, 214933
COSTLTUZIONE DI ASSOCLAZIONE
BEFUBELICA ITALTAMNA
L'anne duemiladiciotto, il giorno quindiei del mese di  fab-
braie, in Bepevents;, nel mio studio sitd alla plazza Guarrazald
i,
15 fabbraio 2018
innanzl a me dott. Anbrogio Romano, Wotaio residenkse in Be-
nevento, iscritte nel Ruelo del Collegio dei Distretki MNoca-
cilli PRiuniti di  Hesnevento ed Ariano Irplno, in assenza di
Lestimoni, non avendons le infrascritbe comparenti mé ia Ho-
taic vichleats la presenis, sono comparsa
CERCHIONE SILVANA, mnata a Benevento 4l 15 marzo 1976, con
gomicilic, apche fiscale, in Benewvonto, alla via San Giuseppo
Hoscati n. 37, Codice Flacale CRC SWH 7655 ATRI 0,
BFINA WARIATERESA, nata a Bolano (CB} il & fehbraic 1973, con
doeeleiliao, anche fiszcale; in Benevente, alla via Massimiliano
Folbps n.42, Codlice Fiscele SPN MTR T73Rd46 ASI0 Y, &
DI GIOVAMNI ADRIAMA, nata a Chianche (BW) il 20 agosto 1959,
et demieilio, ancha fisecale, in Chianche [BV), alla wia Pa-
lombelle n.6, Codice Fiscale DGV DREN S3ME] CEDA W,
Jelle dentita personali delle comparenti; tuite cittadine
itallane, Lo MNotais =sono certo, Lo atesse, con 1l presente
attm, conwengono e stipulano guante segue:
Art.1}) Viens opstituita, tra Le signore CERCHIONE SILVAMA,
SPINA MAREBIATERESA e DI QIOVANMI ADRIAMA, al z2ensi degli ar-
it.la o sogg, del codice elvile, un'asseciazions denominats
ARMRY
Aok, 2) L'Aesecigzione ha sede legale in Benevente, alla wia
SFontanelle n,76.
Act.3) L'Asrociszions nen ha fini dl lucre,
prt.4) Gli scocpl dell'asseciszione sono precrdinatl a favesid
ia promozlone, l'orgonizzazicne & la geasticne di guelsiveoglia
attlvitd e/c servizio funzionale all'asslatenze socic-assi-
stenziale e socio-sanitacia degli anziani e di zoggettl  eo-
mengue svanktaggiati efoc affettl da pateologic o menomaziond
ldonee & comprometiecne 1'autonomia, nel rispetto dei principi
dal diritci umanl & del superamento dell’emarginazione socliale
Pl poonomlion.
At B} L'hssociazions & retta dallo statute associative che,
letto ed approvate articele per articolo dagli zasoclatci,
vigne allegato @ guesto atto costitutive, per formarne parte
integrante o gostanziale, =otco 18 lebttersa =AY,
Art. 6] Gli associati convengone, pywalendosi di guante loro
consentite dagli allegatl pattl associativi, di affidare

L'asmuinistrarions o la legale rappresentanza delllassaciazione |

al waglia ad on amministratere unicao, il guale wvieme sominato,
fine @ revoca, dimissloni, cambic della forma amministrativa
da parte delil'assomblea o altea cavss legale i cessazione;
nella persona dell'associate signora Corchicne Silvana, in-

Dott. Ambregle Remano
NOTAIQ

REGISTHERATO
Agenzia Enkcats
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nan#i generalizraca, alla guale spettano Cuttl i1 poteci di
gestiona e di rappresentanzd previstl e disciplinati nei patti
ngsociativi modesimi, 1 oqoali, lo si ripate;, formano parte
intagrantes & goatanziale del presente alto costitutive.
[l designats amministratore accelta la carica conferitagli,
jichiarande dL non wversarc ln alcuna cdelle ipotesi di  ine=
ieggibilith, ineempatibilita o decadenza previste dalla legge.
27} Alltaits dell'ingresse nell'Ansociazione, clascun as-
ociote wverserd, wuna Eantum; una gquoia di partecipazione,
1*imports  della quale werrd detecminate pericdlicaments  dal-
1'asgennl=a, La guota di parteccipazions di ciascuno del fon-
datori wipne determipata in euroc  LOD, 00 (cento), somma L&
quale & gid skata, alla data odierna, interamente versats,

ome & comparenti mi dichiaranc, son modalitd giuridicanssts
idonesa, nelles casse dell'Bassciazicone. 11 capitalis iniziall
Hell "Associazione modesima amments, pectanta, ad coco 500 ERE
(trecental. Gli associati ai riservano di dotare, frv .x
successivi esborsi pecuniarl, 1'Assoclazione dells *-:n:

sponomicha che sl rendessero necessarie al perdequimento delle

proprie finalitd istituzionali.

Art.8) L'Assnciazicne ha durats sino alla data del 1l dicembre

2030 & potrd essere sciolta o prorogata nel modi previscl

dalla legae o dall'alleqate srtalbula,

Art.8) Le spese del presente abtbo o conseguenrzlali cadans,

some ﬁer legga, a carico dell'Azsoclaziona.

Fichimsta, Lo Wetaio ho ciecvutbo 1l presentes atfs, del gquale,

bnitamsnte all'tallegate, ha dato lettura alle costituite

parti, che lo approvanc & lo eottoscrivono con me Hotaic ned

hedi  di legge, unitamente all'allagabo medasimo, essendo le

ore dodici o minscl primi cremta [(L12,30) .

deritts con mexri  plettronici da pervaona 41 mia fiducia =

complotate di mis pugne consta di fegli une, facciate tre e

qeante dellas guarka £in gui. F.kbe: SILVANL CERCHICHNE, SPIRA
RIATEEESA, DI GIOVARNI ADRIAKA.

AMBROGLIO ROMANO MOTAID E1GILLO




Do, Ambrogio Remang
KOTAILD

fillegato "A" all'atto ail miel regiti in daga 15 febbraio 2U13,|
raccolta no21%33
BETATUTA |
ART .1 - DENCHMINAZIOHE |
E' cogtltolta, ai sepsi degli artt.id = segy. del codice ei-
stley, un'azaociaziong dencminata MAMAT,
ART .2 - SHEDE

'aggociaziane ha sede legale in Bepevento, alla via Fonta-

palla n. 6. |
ART.3 - SCOPOD |

"agsociazione, la guale a8l Inibisce il perseguiments di
gudlalvealia finalitad lucrativa, ha quale azepo la promozicne,
| forgandsgarione e la gestions di gqualsivoglia attiwita arn‘
uvr+1'§n:-run2inmale all'assiatenzs socio-assistenziale & so-—
lo=gaifwris  dogli anzianl e di soggetti comungue svantag-
11 st éﬂ affetti da patologie o menomaziani ldonea a com= |
pelietiohne 1'antonomia, nel rispetto del principl dei diritti
caanl e dael superaments dell'emarginazione seciale ed econo-
ML ed.

"Associazione, in diretta colleganzs con guanto sopra nnun—|
clate, =i prafigge di svolgere o di promoovere; a favars 4i
soggettl giuvridisl anzianic: l
i, l'organizzazione e la gestieneé di attivitd di beneficenza,
i golidarletd sociale, di sopteqno e di accoglienzaj
I, l'ercgazione di servizi di assistenza domiciliare semplice
1 cintegrata, dinfermieristica « sanitaria, -a ciclo diurno,
asidenziali o semi residenziali:
¢+ l'organizzazione e la gestiope di servizi dl assistenza
ranitaria ed infermieristica presso ospedali, caso di cura,
vare di riposc, comunita' & luoghi di villeggiatura;

., l'erganizzazions, la gestisne e l'erogazicne di scrvizi di
roategno & di riebilitazione, sia domiciliaci che presso
strutture sanltarie;

v l1l'educaziones allwmentare e sanitaria funzionale alla ear-
rekblka bubtels dells salote &d alla prevansions delle malattie;
[ 1"erogazione del servizio di trasporto;

4. l'organizzazione & la gestions di sventi e di cerimonisa;

ft, la gestione di mense & di banpchi alimentari;

+ lrerogazione di prestazioni di tipo domeatles, di serwvizi
ol pullzia, di opesa, di disbhrige di commigsioni warie, di
consulenza tglenica, sanltarla & dietetica, di lavanderia & €31
itireria, di preparazione di pasti caldl, di servizi di ma-
nicure, di barbiere, di parrucchiers e di chiropedia;
| la promoziene di attivikta' di formarione culturale attra-
soerfn la partecipazione a corsl o semdnari; nonche' a rap=

freseniazioni teatrali, musicali o sportive; I
m Lligtituzione o la gestione, anche eventualmente in regime

1 convenziene con lo istituzionl del aesttore :u:iq~sanitarin,|
ri cenlri e di stcutture preposte all'erogaziocne del servizi,
Hi cui al presentes ogootte sociale,




Ear Ll peesequimento dei proprl find fstituzionali, 1'asso-
ziazione potrd sottoscrivere specifici protocolli d*intcsa con
istituzioni; entl e privaciy per la realizzazisnc delle pro-
prie In'ziatiwe, la stessa potrd secedore a Fipapzlaments
comunitari, nakionali, rogionali e locali, partecipands &
Dandl & gars secondo gli ordinamenti degli entli promotari.
ART .4 - ARSSOCIATI

Porsona entrare a far parte dell'asscciazione tutte La PR TSOnE
fleicke, le perscne giuridiche & gli entl che as= condividano
g11 BCopl = che =iang con essa giuridicamente compatibili,

ART.5 - ACQUISTZIONE DELLG STATIIS DI ASSOCTIATO
F'a:quiui:iuna dalle sktatus i sasoclato & subGrdinata atla
previa approvaziong dell'orgeno smministrative ed al TR
mrRoko, nelle casse dell'associanione, di una quota i3 Hag=
tiwa, 1'importo della gquale verrd determinato puri...1ﬁw..“":_j
dall'assenblea degli associati. La atessa assembiea, o5 Yatol
Hell'approvazione del rendiconto della gestiaone, potrd| o
vedere, 4 Garico deqli associsti, contribuzioni copasi nJ;,
oo periadiche. E
51i associall avrasno diritto di frequentare i locali o di
gervirsi delle attrezzature dell'asspriazione.
| ART .6 — RECESS0 - ESCLUSIONE - DECADENER
1& gualitd di associato Si perde per recesss, deécesso, di-
missionl, Indegnitd. L'indegnitd wiene sancita dall'aszembles
Hdegli  associatl e ricorre in prosenza degli accadimenti pre-
vistl dal wvigente codice ocivile quale presupposti dell'a-
sclyslone del socl di societd di peraons dalle strutbure so-
cletarie di  appartanonza. Colul che perde la gqualitad di  as-
aociabo nonm ha diritts ad alouna somea & Eitolao di cimborsa od
laltra.

ART.T - PATRIMONIO DELLASSOCIASICHE

I[1 patrimonia dell'asscciazicng & costituita:

1) dal capitale dell'associaricne formato dalle quote di  i-
SCrizlone;
B} dalle entrate derivanti dalla gestions di eventi o mani=
Fastazioni owwvars dalla pertecipaszions ad eventl o manife-
stazienl srganizzati da bterzi, nonché da eventuall contributi,
Lroqﬂliﬂnir donazioni efo lascici;

] da ogni altra entrata che concorra ad inorementars 1'atbivog
ell'associazione, 3In quante Implegata al fino del raggiua-
lrimenkto dello scopo asseciative;

d} da benl di ogni specle acquistati dall®associazione senpre
destinatl alla reslizzazione delle sue finalitd istituzdonall.
ART B - OREBNMI BSOCTALT

Sone organi dell'associazione:
- 1'assemblea degli associati:
» 1l'organo amminiscraclivoe; ed
- il presidemte
AET. 0 - ASSEMELER DEGLI ASSOOIATT
fitassemblea & l'organc deliberative dell'associmzione sd @




fermata da tutti gli assoclati,
le deliberazioni dell'assemblea, sdottate in conformicd alla
iegge od alle statuto assoclativo, wineolano tutti gli asso-
viati, compreal gll assenti ed i dissemzienti, salva la fa-
oltd, per guestl wltimd, dl dar lusgo, nedi modi di ecal alla |
mormativa wigente, ad eventwall impugrazioni. L'assemblea el
cotvecaba dall'organo amministrativo mediante invia 4i lut:aral
iz comandata, anche a mana, purché comprovante 1'avvenuto |
vloewimenta, contenente Lfavviso di convecazicone, alsens sbta
gicrni prima di guells figgato per l'adunanza. |
in ¢aso di partleoolare  urgenza e comprovata necessitd, la
sigsss  potra aasere  convocats almene btre giornl prima dil
ifeldo figaats per l'adunanza, anche a mezzo di btelofax efa di
posts. . pdeottronica, L'avvise di convocazione dovra contonere
:'jgdﬁﬁﬁzlann del luoge, del giorno e dell'ora della riunione,
AT Ph..{.l-iﬂﬂlitiﬂn individvaziona dell'ordine del glorno.
hﬁ?ﬁﬁﬁgibllﬂ preveders una seconda convecazione, purchéd in un
riﬁfﬁhrdirarﬂn dalla prima.
E' compito dell'assemblea, la guale delibera, In prima coen=
worgalenes, -8 magglioranzs assoluta degll asseciati e, in age-
ronds  convocazicne, a maggloranze assoluta degll intervenuti,
oualungue zia il numere dei medesifi:™
- RPRTOvara, annualmente, il rendiconto della gestione;

sceglierse la forma di amminlstraziona, nominare gli &mmi-
vistratorl e/o revecarli;

adattares eventuall deliberazioni modificative dei patti
sagoclativd;

pronunziarsl  su materies inerenti alla gestiene, laddova
Morgans apministrativo declidesse di sobttoporle sl sus vaglio.
Lfassembles deve esfsore convocata su domanda firmasa da almens
in decing degli aggociatl, a nerma dell'art.20 esd.soiv.; esga
deve riunirsi slmenc una wolta all'anna par 1'approvazione del
rerdiconto.
!laggenblga pud essere convocata anche fuori della sede dol-

= R L

[tassociaziona.
ART.10 - DIRITTI DEGLI ASSGCTIATI
Flascune degli asssclaki ha diritto ad en vota in assemblea,
jrirche in regola con 1'adempimento degli cibblighl assoclativij
% posaibile per L"associato forsi rappresentare in assemblea
do altri associatl a mezeo conferimonto di delege sccitta.
ART.11 - OREAMO AMMINISTRATIVO

l"associagione pud sssere amminlstrata da on amministratore
irico ovwero da un consiglic di amministrazlone composto da un
remeoro di membri warlablle da tre a cingua. |
11 amminkstratori vengomo eletbl tra gli asscociati daLl'a&—I
samblea, la qualae sceglic il sistema di amministrazions, da-
terminando la cdorata dells carica degli elekti, |
All*amministratore unice spettans tante il poters di  ammini- |
tragions ordimaria e ‘strcaardinaria, cha la rnppruanntanza|

pellfassociaziong; &l conslglic di amministrazicne, owve i-i




Btituite, il potere di gestione compote collegialmente, ecn
Hesisiont da adettarsi 2 maggloranza, menmtre la rappresentanze
dell'ssspeiazionse & prerogativa del Fresidente. 11 Consiglio
41 Amministrazicne pod essere convocato dal Presidente una
wolta al mese, nonché tutte le volte nelle quali vi sia ma-
?eria su cui doliberarc, oppurs guandoc ne sis fabtta domands da
Llmens tre esngiglieri. La convocazions pud essere fatta con
qualsissi mezzo utile ad lnformare i consiglierl dell'adunanza
lmeno due Jiorni prima della modesima. Le adunanza sono  va=
lide gquande vi intervenga la maggioranza degli amministrateri
in Carics.
Le votazioni sono normalmente palesi) &eons segrets guando cid
gia richieste da un solo consigliere oppure quands al tgarcI
1t arfarl nel guali siesnc interessati gli amministrat s | nﬁ
aure | parsnt! od affinl fino al terzo grado dei medesimi.
La paritd dei wvoti comporta la rlelezions della proposts. »
1 Consiglic di Amministraziene & investito del plu il fied
rari per la gestione dell'assccimzione. T iy
L'uificio di amministratores & gratoito, con diritto, e s

i+

temente, 2l rimborsa delle somme eventualmente sostenute O
Faqiuma dolla gastione,
ART .12 - PRESIDENTE

01 Presidente dell'associazione spetta il poters di firma e la
rappresentanze legale dell'assoclazicne steass dl frente al
terzi ed in giuwdizio.

La figura del Presidonte viene & colnciders con guella. del-
1'ammipistrators wunico oell'ipotesi in cul  1'assoclazione
venga dotata, cosl come consentito dal disposto del precedente

art.11l, da un organg di gestione unlperscnale.

Il Presidente convoca & presiede l'essemblea ed i1 Consiglio
i Amministraziene, cura 1'rsecuzione delle relative delibe-
lrazioni, Borveglia il buon andamente amministrative dell'as-
sgciazione, wvecrifica L'osservanza dello statuto e del rogo=
Hamenti, ne promaova la riforma ove sa na prisenti la neces-

ik&.

hn cago di assenza o di impediments del Presidente, le rela-

tive funzienl sono svolte dal Vice Fresidente.

Ove sussistono ipotesl di asseluta urgengza, L1 Pregidaente a-

Hotta sotte la propria  porsonale responsabilibd gualungue

tipologia di provvedimento di competenza del Consiglio, la cui

detinitiva efficecia & subordinata, peraltro, alla ratifies

del Consiglio medesimo, da adottaral nella prima seduta col-

jagiale suecessiva all'adozions del provvedimento di specie.
RRT.13 - BILANCIO DI ESERCIEIO

L'esercizino finanziario inizia 1'1 gennalo ¢ si conclude il 31

dicembre di ogni anna.

Mila chiusura di ognli esercizio 1'organo amministrativa pro-

~oda, nei medl e termini di legge, alla compilazione del Bi-

lancioc & dei suoi allegati. I bilanel vengono predisposti

sacondo le norme di legge ed osservando i principi Fisaatl




dill'ergano amministrative e dai regolamentl che 1'associa-
sione intendesse adottare allo scopo di disciplinare in ma-
ilera capillare le proprle dinamiche di autodeterminaziona.

bilanci devono essere redattl esn chiarezza e rappresentars
n medo weritiers e correttoe la situvaziens patrimonltale =
timanzlaria dell'asscciazione, nonché 11 risultate econcaico
zll*esercizlo;, cop l'elenco analitico delle antrate = delle
Lacite,
Le eventuall scoedenze di gestiope sono destinsbe alla atri-
‘ita dell'ssseciazione, previs delibgrazione dell'orgqano  am-
ninistrativo,

documentazione relativa al bilancio viene depositata prease
La sede legals dell'associaziens.

ART,1d - BCIOGLIMENTIO
L'Asducisziene ha durets sino alla data del 31 dicombre 2030,
2ita [ termine . ped gssere prorogato o anticipato con delibera
s :L'ﬁ:ﬁéwnlEu degli aszociatd.
I 'adbonlea che delibera 1o scicglimente dell'associszione o
e mefing del liguidatorl stabilird 1 criterl 41 massima per
la dewoluzione del patrimonio pesidoo.
ART .18 - RINVIO

Per tutto guante non indicate "e disciplinato dal presente
rtatuto, valgono le disposizionl di legge in materia.
Futo: SILWVANA CERCHIONE, SPINA MARTATERESA, DI SIOVANHA
AL LA .
AHOROGTO ROMARG MOTAID SIGILLO







