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STATUTO

TITOLO 1 DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA

‘l‘\\n. 1 - RAGIONE S0OCIALE E DENOMINAZIONE

s costitulta, al sensi del Codice Clvlle e del DI

" costitulta, d ¥ .Lgs. 3 tugllo 2047 n. 117 & successive r 4 '

Sociale ed Ente del Terzo Settore (E1'5) denominaia: “PULMING CONTADIND APE?'OLI’:{ I:t:i[;i(ljlr::l dnfnl(?r:?l?:;l?fflr;l‘;'(:cﬁﬁ?dtaﬂmm A Promorione
) £ 2100,

Asl 2 - SEDE E DURATA
L'associazione ha sede legale 1n Massa Mardtiim
] 55 a Vla Curtatone 14, {a sua durata & {llfmitata
essere ripatith enche indirettamente. 1 rasferimenta delta sede sociate non comparta modifh‘:?ggtt?agzama et g eventualiutl non pezsono

TITOLO II: VALORI, PRINCIPI, SCOP1 E OGGETT:
N » i ¥ ‘ 0
ART.3  SCOPI BELL'ASSOCIAZIONE
L'Associazione, sl & costitita al fine ¢} svol i i
. gere attivitd di utllind soc 8 iete i i
du'gnim tjdc:ﬂa liberta degli associati (art. 2 primo comina, leppe 7 L(Illf:{:rl:bierd?vﬂ%r; L:zi a;;gflall ¢ el senoa fnslis dilucres nl plena ispt defl
L’ Associazione & apartitica e aconfessionale ed é ispirata: o .
- a!le r;nrfno del proprio ordinamente interna;
: g;lzaczz;zl S;I‘l?iul?}iec}::ﬁrsiz;(m% g;g:;]rls;?i; d;LID;riul dell’(lijc;!mc:j a?o:(ala dall'Assemblea Generale delte Nazionf Unite i1 1¢ Dicembre 1348;
1 . ; , del ragazzo e defPa i 3 :
1695, atiienta dall ot e hagon o 2} maggign A 176? escente approvata dall® Assemblea generale delle Nazion! Unite I! 20 novembre
- Z}l;ﬁ:}ﬁs&?lglzne della illeplcllbbiica hallana appravata dali* Assemblea Costhuente i 22 dicembre 1947;
-aip i di democrazia e di uguaglianza di tuti pli assochatl istinzione di inanza, di i inicni
) pom‘ld‘.e & religlose, i condiziont s & mcmﬁ- i, senza distinzione di sesso, dl elitadinanza, di Jingua, di religione, di opinioni
im}::s::;;z:;?e svolge la L{:rotgma a.nivité in wtto 1l lerritorio dello Stato ed anche all'estero ¢ potr aderire ad Enti ed Associazionl nazionali e
wernaziona ,rpgl':lseSu[fn bs] mal%tzl clviche, selidaristiche e di wilita Sociale attraversn lo svolgimento continuativo di attivitd 4l interesse generale ai
art. 5 del B.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive medilicazion ed Integrazioni e perseguendo | seguenti scopi:

d) educazione, istuziene e formazione prof i
zione, professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 5 pssi i i
culwrati di Interesse soclale con finalita educativa; B¢ 83, successive mocificarion ponehtle i

d ﬁ) mt'ervemi e servizi finallzza.ti alla s'levixgufsrd[a e al migiloramento delle condizionl dellamblente e all'utilizzazlone accorta e razionale
elle risorse naturali, con esclusione dellattiviid, esercitata abitualmente, di raccolia e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolos!;

mo?:] iifl;;rz\i,cm'i di witela e valorizzazione del patrimonio culturale e del pacsaggio, 2l sensl del decreta legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive
ani;

) i) organizzazione e gestione df auivitd culrali, artistiche o ricreative di Interesse sociale, incluse arivitd', anche editoriall, di promozicne e
diffusione della cultura e defla pratica del volontariato e delle auivitd di interesse gencrale di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivith turistiche di interesse soctale, culturate a religioso;

1} formazione extra-scolnstica, finalizzala alla prevenzione della dispersione scolastlca e al successa scojastica e formativo, alla prevenzione
del bullismo e al conwaste della povertd educativa;

allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoraiod e delle persone di cul allardcols 2, comma 4, del

p) servizi finalizzati
plina in materia di Impresa sociale, di cul #ilarticalo i, comma2, lettera c), della legge 6 giugno

decreto legislativa recante revisione della disci
2016, n. 106;

v) promozione della cultura detla legalitd, delia pace tra | popoll, della nonviclenza e della difesa non armata;
w) promozione e tutela dei divitl umani, civili, saclali e polltici, nonché def dirtti def consumatori e degli utentl defle artivit di Interesse

generale di cui al presente articala, promozione delle pari opportunitd e delle iniziative di aluto reciproco, incluse le banche del tempi di cui
all'articalo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e { gruppi di acquisto solldale di cul all'articole 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n.

244;
Le attivitd che si propone di svolgere, prevalentemente In favore del propri associati, di loro familiari o di teezi, avvalendosi in modo prevalente
dell’attivitd di volontariato dei propri asscciat sono! ‘

glioramento dei beni comunl, Intesi come: salute, ambiente, qualita dei rapporti soclali,

1, Diffondere benessere atraverso un'economia volta al mi

legalisa
2. Distribuire & favorire la diffusione di prodotti di comprovata salubritd, di elevata qualitd organolettica, rispettasi defta natura e del lavoro che
fncorporane, rivalutands 1 sapori tipici, ad un prezzo trasparente, adeguato per i produttore, accessibile al consumatore

3. Dare la possibilita di acquistare i prodotti direttamente alla produzione . o
4. Puntare sulleconomia locale. Net settore primario, preferendo piccole aziende | cut agricoltori con la loro sensibilitd salvaguardano la biodiversita,

mantengono e migliorana il paesaggio, il suolo e 11 territosio, nel rispetto def ritml naturali, Negli aliri settori puntando sulle aziende con maggior

sostenibilith ecologica e sociale dei processi produttivi . o
5. Nel rapporto diretto tra chi produce e chi acquista, promuovere stili di vita e di consumo, centrati sulle relazlonl, imprantatl alta sobrietd, alla
solidarietd, alla consapevolezza delle conseguenze personali e callettive detie proprie scelte, gutdando F'acquirente a conoscere dove e come ¢

prodotto cid che consuma

6. Ragglungere: gruppi organizza
acquistare associandosi al grsppo p
7. Creare un miglior equilibrio tra produzione e consumo
8. Promuovere comunitd Jocall informate, aperte, consapevoli, tra loro in rete

con processi inclusivi e di valorizzazione delle differenze, sia attraverso un sl
9. Organizzare momenti e 1 al temi della produzione e del consumo e qu

della societa
10. Stimolare una pilt profonda culrura alimentare comprese le forme di ristorazione collettiva,

tutti i settori merceologici . o
11. Sensibilizzare e coinvolgere le §stituzioni locall, le organizzazioni e le scuole del territorio sui t

ti di famiglie, gruppi nei Juoghi di Javoro, ristoratori, agriturismi, negozi di prossimitd ¢ G.A.S., e chiunque voglia

i vicino o formandaone uno nUovo
a livella lacale, e plit in generale eliminare gli sprechi
, nello spirito di autonoma [niziativa, collaborazione e fiducia reciproca,

to web che con pubblicazion ed eventi
ind] dell'economia, del territorio,

luoghi di aggregazione, aperti a tutti, lega
e una maggiore conoscenza dei processi produttl
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b Fivenbie i creselta e la naselta di gen
2 aeltit o L nascla 46 gruppt dl acqutsto mettendo a disposizione un supposo logisticn
L Paonwovee v lavorlre lavoro con valore soclsle apgiunto o plstlen ¢ cresnlzzativo
bi Mantenere soa mappatizre aggtosnate detle reala dl
- May A ; ' econnmla solidale del territo i i
e et rio, tenenda viva la relazione con quelle onosciute e cercanda i}
[ TR S PP . . 1y e . .
h, Sperimentare medl dl condozlone del processt 11 phit possibile collaboratbvl ed Inciusivi, dove le regole di lspérazione demacratica siano 1 livell
mhshio da rlspettare ¢ vengana persegulle e applicate procedure che garantiscano Il magglor consenso e la magglore partecipazi ihile def
e o panecipazione possibile dei
16 Cotlabsorare con altrd Entl, Associaziond, Organizzaz i inalita
i s ‘ donl, rzazlonl, Gruppi, che si propongone finalita a io di dat i
16 Cullsborare conal , Gruppi, propong naloghe, anche per Jo scambio di dati ed esperjenze
17, Promsovere alilvitd di raccolia fondi con le modalita
. e 4 consentite dalla legge anche durante eveati e mani foni izzati itori
Stater Dl da entl pubblict e privad B8 enifesteziont organizzati el eriorio delo
18, Llassociazione allo siesso modo potra:
u} l'r?'fum' ¢ ;.L-gnlx"«l.- qulaiunque olra anlvitd connessa, affine o conseguente a quelle sopra elencate (tipo acquisti collettivi di prodeit e servizi}
nonché complere pli atll e concludere totte \e operazion contratiyal i i iliare, i i i
‘ vali di natura immobiliare, mobiliare, industriale jaria utili izzazi
sha direttamente che indiregtamente degli scopi sociali ' ’ © finarziaria il ala realszszione
!?} titr.lt:lc:; upr.truzioni nven?i per scapo il lcc.uordinarnento e I'accesso al credito, prestando le necessarie garanzie o fidetussione
¢} richledere agli em.l 3 'lsumzkm: nubllict wite le necessarie autorizzazions al fine del perseguimento dello scopo sociale
d) stlpulare convenzioni con enti pubblici, privati e associazioni
&) costitulre fond per lo sviluppo delie attivitd sociali  finalita sociali
: $ aciali o di progetii o programmi avents finalita sociali nonché promuove! i i i
; re programmi plurienn
finalizzati allo svituppo ¢ all'ammodernamento associativo, g P plutensal
L : N o1
L aamclazmne. nan pud svolgere attivitd diverse da quelie sopra indicate a eccezione di quelle ad esse strettamente connesse o di quelle accessorie a
quelle statwarie, In quanto integrative delle stesse,

TITOLO TI: SOCK

AFTT. 4 - ACQUISIZIONE DELLA QUALITA DI 50CIO

Chi |vuole acquisire la qualitd di socto deve presentare una dichiarazione scritta.

Sull'ammisslone decide ik Conslglio Direttivo dell'associazione.

Sono ammessi a fav paite gell’Assoclazlone wal gli uominl e le donne che accettana gli articoli dello Statuto ¢ del regolamento intemna, che
condividano glt scopi delPassociazione con spirito caltaborative.

SE diventa di sqc%oi senza limltazionl con riferimento alle condiziont economiche e discriminazioni di qualslasi natura.

L'adesione definitiva quale socio avviene tramite U pagamento defla quota sociale.

Il numero del soci ordinari & illimitato,

In caso di persane giuridiche ngai assoclato dovea designare un proprio rappresentante a cui verrd affidato, tramite delibera consigliare, mandato a
rappresentare I'Ente per quamo concerne tutt gli affari interni alla vita del sodalizio.

Nel caso in cul il rappresentante di un socio cessi di far paite dell’ente che lo ha nominate, 1'ente di appartenenza deve provvedere ad indicare, entro
3¢ glorni, unt nuovo rappresentante.

Le atlivitd svolte dai soci a favore dell'associazione e per il raggiungimento del fin saciali sono svolte prevalentemente a titolo di volontariato e
totalmente gratuite,

L'ass?ciazione pud in casc di particolare necessita, assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autoromo, anche ricorrende ai
propri associati.

ART.5 - DIRITTI E DOVERI DEI $GCI

La qualifica di socio da diritto a:

- partecipare alle assembiee dell'associazione con dirltio di voto;
- partecipare alla vita associativa e ad avanzare proposie;

- partecipare alle manifestazioni dell'associazione;

- essere tenuto informato sulle attivitd dell'associazione;

- diritto di eleggibilit;

- acguistare prodotti;
- nel caso dl persone glugidiche o Enti i] diritto ad accedere alle cariehe associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari; in

caso di associazioni che si assaciano, queste in sede di assemblea hanna dirilte a un salo voto
1 doverl del socio seno:

- gsservare 1o statuto;

- pagare annualmeste la quoza sociale;

11 compertamento del socio verso ghi altri aderenti ed all
correttezza nel rispetio dello Statuto.

|'asterno dell'associazione deve essere animato da spirito di solidarietd ed attuato con

ART. 6 Personale rexribuito
alersi di personale retribuito nei Hmiti previst dall’art. 36 del D, Lgs. 117/2017.

1 associazione di promozione sociale puod avv
I rapporti tra Passoclazione ed [} personale retribuito sono disciplinat dalla Jegge e da apposito regolamento adottato dall’associazione.

ART, 7 Volontario e attivita di volontarlato
L’assaciato volontario svolge la propria attivitd in fay
fndirest ed esclusivamente per fini di solidarieta.

La qualitd di associata volentaria incompatibile con qual
lavora retribuito con associazione.

Lrattivita dellassoclato volontario non pud essere retribuita in
rimborsate soltantc le spese effettivamente sostenute e documentate per 1 ateivi
stabitite dall’associazione, Sono vietati 1 rimborsi spesa di tipa fortetario.

ore dell’ Associazions, in modo personale, spontaneo & gratuita, senza fini di lucro, neanche
siasi forma di rapporto di lavero subordinato a autenomo e con ogai altre rapporto di

glcun mada, nemmeno dal beneficiario. Agli associati volontari pessong essere
th prestata, entro i limiti massimi e alie condizioni preventivamente

ART.8 - PERDITA DELLA QUALITA DI SOCIO
RECESSO Il socio pub recedere dall'associazione me
alfetto dalla data di ehlusura dell'esercizio sociale nei corso del quale & stato esercitato.

diante comunicazione scritea da inviare al Cansiglio Direntiva del¥’ Associazione . Il recesso ha

ESCLUSIONE 1 socio pud essere escluso daliassoclazione quando:

- il soclo lede gli interessi delf'associazione; arrecandole danni materiali o marali; o
- non osservi lo statuto, i regolamento o e deliberazioni degli organi Sociali € le alre decisiont adottate dai Soci In can.fnnmta.m re
- non risulti avere o abbla perduto i requisiti previsti perJa partecipazione all’ Associazione o non si trovi pil in grado di partecipar

raggiongimento degli scopi soclall;
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. anuuette | ouovl seci

5. exchnde 1 sucl salva successiva ratiflca dell'assemblea,

L desipaa internamente 1 vicepresldente, |l tesariere ¢ il presidents

Lo durata della carica & di due anni. E possiblle una seconda rielezione,

In caso  uscita di membst prima della scadenza del mandato, Pelezione del sostituto vale fino 2§ termine del

U Consiglio pud di sua ink2iativa rleorreee ad uno o pik collaboratord, fissandone le relative compe;::;am et periodo i corso.

ART6 - IL PRESIDENTE
11 Presidente ba la legale rappresentanza dell'Associazione, presiede il C

. ' 0 y i

fino a un massimo di numere 2 {due) mandati consecutivi. P nslglio diretivo e Assemblez, dora In carica 2 (duc) apnt ed & Heleggibile
Rappreseata l'assaciazione,
Convoca Vassembiea del soci e 1] Consiglio direttivo sia in caso di i it

" : o di convorazi

1l Presidente dispone del fondi sociali, ond ordinarie che straordinarie

ART, 17 ORGANO DI CONTROLLO
1.’organo di comrello, anche monocratico, & nominato nei cas i i isti

, t s 8 nei casi e nei mod '
oo contln i previsti dall’art. 30 del D, Lgs. 117/2017.
- vnglia suii:nssen'an?a della legge, delio statuto ¢ sul rispetto det principl di corretta amministrazione;
- vigila sull ade.gl..mt‘czza L:]EH assetta organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento
- e;eerctua ;:nrﬁ[{]ltll di monuor;xgglo deil'osservanza delle fnalitd civiche, solidaristiche e di wtilith sociale
- attesta che il bilancio soclale sia stato redatto in conformita alle linee gui i allarti ilancia sociale d i
monitoraggio svatto, ce guida di cui all'articolo 14. 11 bilancio sociale di atto degli esitl del
P'ud esercitare, al superamesto dei limniti stabilitl dal D.Lgs. 117/17 all' i & costitui isori
Pue , 5 Lgs. all'art. 31, la revisione 1 , i
feeritt mell appoti resitre it ]a revisione legale dei contl, In tal caso & costituito da revisori legali
| componente dell:OFgaIIO di controflo pud in qualsiasi momento pracedere ad atti di ispezione e dj controllo e, a tal fine, pud chiedere agli
amministrateri notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinat affari. *

ART. 18 ORGANQ DI REVISIONE DEI CONTI
E* nominato nei casi e nel modi previstt dall’art, 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un revisore contabile iseritto al relativo reg

TITOLO V RISORSE
ART. 19 - CAPITALE SGCIALE
1l capisale sociale & illimitata ed & costituito dalle quote sociali di adesione.

ART, 20 - FINANZE
L'Associazione € finanziata:

- con la quota sociale annuale;
. con sussidi enti locali;

- contributi degli asseciati;

- ereditd, donazioni e legati;

- contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di end o di istinezioni pubblicl, anche finalizzad al sostegno di specifici e documentatl progra)
realizzati nell’ambito dei fini statutari;

- contributi dell’Unione suropea e di organismi internazionali;

- entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati; .
- proventi delle cessioni di beni e servizi agi associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivitd economiche df natura commerciale,

artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comungpe finalizzate al raggiungimento deghi obiettivi istituzionali;
. erogaziont liberali degli associati e dei terzi;
_ entrate derivani da iniziative promozionali {] inalizzate al proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;
- altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo di promozione sociale.

- ogni altra enwrata ammessa ai sensi del D.Jgs. 11772017,

ART. 21 BILANCIOQ
1l bilancio di esercizio dell associazione & annuale e decorre dat primo gennaio di ogni anno. E* redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs.

11772017 e dells relative norme di atiuazione & deve rappresentare in maniera veritiera e correra F*andamento econormico e finanziario
dell’associazione. ' o . . . N
i bilancio # predisposto dall*argano di apministrazione e viene approvato dall"assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell”esercizio cul st
riferisce il consuntivo e depositato pressc il Registro unico nazionale del terzo settore entro i 30 giugno di ogni anno.

ART, 22 BILANCIO SQCIALE
E’ redatto nei casl e modi previsti dall’art, 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 23 DIVIETD DI DISTRIBUZIONE PEGLI UTILL E OBBLIGO DI UTILIZZO DEL PATRIMONIO o
rassociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante 1a propria vita al
sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I'obbligo di wtilizzare it patimenio, comprensivo di eventuaii ricavi, rendite, provent, entrate

comungue denominate, per lo svolgimento dell attivita stattaria ai fini dell'esclusivo perseguimenta delle finalitd previste.

TITOLO VI ALTRE DISPOSIZIONI

ART.24 - RESPONSABILITA DELLA SOCIETA E DEI S0CH ) o o o
Per le abbligazioni del'associazione risponde innanzitatto Passociazione stessa con il suo patrimonio e solo in via sussidiaria if pr

che hanno agito in nome dell'associazione.

esidente o coloro

ART. 25 ASSICURAZIONE
L' Associazione, previa delibera del Consiglio Direttivo,

derivant dallo svolgimento dell"ativita sociale.

deve asslourarsi tramite polizza RCT {responsabilitd civile verso texzi) per gli eveatuali danni

ART. 26 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
Lo scioglimento deli'Associazione non poira essere pronu
scapo e nan avendo che tale punto all'crdine del giomo.

L'associazione si scioglie:

clato che in occasione di un*assembiea straordinaria convocata specialmente a quests
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- i conformith dello stututo]

- per deliberazione dell'assembled straordinarl afla maggtorsnes deb 273 del voul del woc aventd diring 4 voto,
Nel caso qUests quOTIm Non venisse ragglunto, una nuava i

seemblen sark convorsta non primss dban mese dafla preeedente, & 1o o i
i A < v ey 40 Jey s doglimentes tarh
pronunciato alla maggloranza ded 2/3 del votd def socl presentl a questa asuemblea; ' 4 ”
- per la dichilarazione del fatimento;

- per altrl motivl previstl datla legge.

ART, 27 CONVENZIONI

Le convenzion! tra 'assoclazione di promozione soclale e le Amminiatrazsont pubbilche di enl afl*art, 56 comma 1 b 13, L, 1VTEOVT s0mn
deltberate dall’organo di amministrazione che ne determina anche le modalith di attuazione, ¢ sono stipilate dad Presidenis deli' sesnclazione, quale
suo legale rappresentante.

Copla di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso fa sede dellassnciazione,

ART. 28 Devoluzione del patrimonio

In caso di estinzione o sctoglimento, il patrimonio rosldio & devoluto, salva diversa destinazlone imposta dalla legge, ad alirl eml dol Terzo settore,
secondo quanto previsto dall’ast. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART, 29 - VARIE
I1 presente statuto pud essere Integrato da un "Regolamenta” ApProvatn ali'assemblea del sack,

ART. 30 - ARTICOLO FINALE )
Per quanto non previsto dal presente statuto o fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai princips generall ded)”ordinamento giurldicn.
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