Verbale n. 7 — Assemblea Straordinaria del 02/09/2022

if giorno 2 settembre 2022, zlle ore 17:00, presso la sede del coworking "INFLAZIONE CAOTICA” &
Ripalimosani {CB}, in C.da Pesco Farese 5/A, si & riunita UAssemblea Ordinaria del sgui deii’Associazione di
Promozione Sociale CALL TO ACTION APS,
Presiede 1 Presidente, sig. Nicola Riccalli: verbalizza Ia segretaria Maria Di Cesare.
it Presidente costata che I'Assemblea & regolarmente costituita in prima convocazions, gssendo prasenti 9
dei 2 soci regolarmente iscritti, A seguire, il Presidente apre tlavari col seguente ordine del giorno:

1. Modifica dello Statuto at sensi del Codice del Terzo Settore;

2. Varle ed eventuali.
Per il primo punte all'o.d.g., il Presidente prende |z parola per ilustrare le motivazioni di questa assemblea
straordinaria. Nei mesi iniziali delfanno in corso 2 stato finalmente istituito i Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore {cosiddetto RUNTS), come previsto dalla riforma del Terzo Settore. Attualmente le associazioni
sono nella cosiddetta fase di trasmigrazione dai registri nazionali a guello unico nazionale. Anche Ia nostra
Associazione £ oggetto di guesta trasmigrazione. A guesto scope abbiame ricevuto in data 2470572022
un'email pec dalla Regione Molise che ci invitava a produrre diversi documenti, tra cui io Statuto aggiornato
secondo le indicazioni ministeriali. Il Consigli Direttivo ha quindi ritenuto opportung procegere nella riforma
dei nostro Statuto, affidando il compito di studiare la questione e di redigers la bozza ai soci Daniele lep &
Massimiliano Muzio. La parola passa ai predetti soci per iflustrare i contenuti della bozza del nuove Statuto,
in riferimento alle indicazioni normative & a confronto con il vecchio. Si pracede con an confronto, articolo
dopo articole, inserendo gua e 1a piccole modifiche per una maggiore chiarerza del testo. St decide anche di
cambiare Ia sede legale deila nostra Associazione. Al rermine di aquesto disteso tempo di confronto
associativo, i Presidente propone di votare per V'approvazione delle maedifiche, tramite voto palese, per
alzata di mano. i nuovo Statuto viens approvato con unanimita da tetth | soct. Sara compito def Consiglio
Direttivo provvedere aila necessaria registrazione del nuovo Statito presso Uagenzia delle Entrate di
Campobasso.
Nul'altro essendovi da discutere e deliberare e nessuno pili chiedendo Ia parola, H Presidente dichiara sciolta
Assemblea alle ore 19:00, previa stesura, lettura & approvazione del presenis verbale.

i segretario I Presidente
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Associazione di Promozione Sociale CALL TO ACTION APS

STATUTO

ART. 1 {Denominazione, sedi, durata)

E costituita I'Associazione denominata CALL TO ACTION APS. Tale Associazione & costituita e organizzata in
forme di Assodiazione di Promozione Socizle, ai sensi del Codice Civile o del D.lgs del 3 luglio 2017, n. 117
{eosiddetto Codice del Terzo Setiorel

La sede legale dell'Asseciazione & a CAMPOBASSO, in VIA GIUSEPPE FOLCH! n. 59. E possibile cambiare la
sede legale e/ aprire una o piU sedi operative con decisione dell’Assemblea, convocata in seduta ordinaria.
£ compito del Conzigho Direttive comunicare all'autorita competente, nel termini di legge, Feventuale
cambiamento disede legale.

La dursta deff'Associazione & Hfimitats.

ART. 2 {Finalita]

UAssociazione € costituita per il perseguimento di finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale medianie
ta svelgimento, in via esclusiva o principale, di attivité diinteresse generale a favore di associath, loro familiari
o diterzi, senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della fibert2 e dignita della persona umana.

UAssociazione persegue le proprie finality in particolare;

- promuovendo principi fondamentali quali la democraticita, la partecipazione, lz solidariets, il
dialego, la cooperazione, Paccoglienza, fa cittadinanza, fa mutualita, Finclusione, ta sussidiariet3, fa
legalita, il volontariate;

- perseguendo obisttivi di innovazione socizle, rigenerazione civica, integrazione del sogzetti deboli,
riduzione delle disuguaglianze, inclusione socio-lavorativa, sviluppo del territorio, confronto tra le
diversita, protagonismo giovanile, dizloge tra le culture, animazione sociale, promorzione delia
cultura e dell’arte, tutela dell’ ambiente, cura delle ralazioni, salvaguardia delle tradizioni, formazione
permanente;

- progettando e realizzando attivita specifiche per la realizzazione deglhi obiettivi sopra esposti.

ART. 3 {Attivita di interesse generale}

Per i raggiungimento delle predette finalita, esercitera, in via esclusiva o principale, le seguenti attivita di
interesse generzle:

a} interventi e servizi sociali at sensi defl'articelo 1, commi 1 2 2, della legze 8 novembre 2000, n. 328, &
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui 2ila legge S febbraio 1992, n. 104, e alla lepge
22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

d} educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marze 2003, n. 53, e successive
madificazioni, nonché te attivits culturali di interesse sociale con finalita educativa;
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e} intervent! e senvizi finalizzati alla selvaguardia e 2l miglisramento delle condizioni dell’ambiente ¢
alFutilizzazione accorta £ razionale delle risorse natural, con esclusione dell'sttivit, esercitata abituaiments,
di raccolta e riciclaggio del ofiuti erbani, special e pericolosi, nonché alia tutela degh animal e prevenzione
del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1981, n. 281;

{j interventi ditutela e valorizzazione del patrimonin culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legisiativo
22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

i} organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di intergsse saciale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione delia culturz e della pratica del volontariato e delle attivith di
interesse generale;

ki organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

I} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersions scolastica e al successo scolsstico
e formativo, alla prevenzione del bullismo o af contrasto della poverta educativa;

n} cooperazione allo sviluppo, ai sensi defla legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;

pi servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di
cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione dellz disciplina in materia di impresa
saciale, di cui alfarticole 1, comma 2, lettera ¢, della legge 6 glugno 20186, . 106;

) accoghensza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;
5} agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modificazioni;

u} heneficenza, sostegno a distanzs, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cut alla legge 19 agosto 2016,
n. 1566, e successive modificazioni, o erogarione di denare, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate
o di attivith di interesse generale 2 norma del presente articolo;

vi promozione della cultura dellz legalits, della pace tra popoli, della nonviolenza e della difesa non armats;

wi promozione e tutela dei diriitl umani, civil, soctali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita diinteresse generale di cui af presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle
iniziative di atuto reciproco, incluse le banche del tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui alVarticolo 1, comma 286, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

zj riqualificazione di bent pubblict inutidizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata,

I’Associazione, quindi, potrd, a titolo esemplificativo e non esaustive, netl’ambito delle suddette attivita di
interesse generale, svolgere le seguenti attivita:

- assistenzasociale efo sanitaria

- azionidicurs, sostegno e promozione di soggetti svantaggiati ;tf *
- beneficlenza e raccolta fondi ; e
- educazione, istruzicne, formazione N
- prganizzazions ed erogazione di servizi culturali e artisticl L

- partecipazione a reti di collaborazione per la promozione def bene comune

- promozione e gestione di spazi di sggrezazione

- realizzazione di progeltiin risposts 2 bandi pubblict, anche in partenariato con aitri entd
- tutela dei diritti dei doveri civili

- iutels, valorizzazione, promozione del patrimonio antropolegico e ambientale
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UAssociazione pud svolgere attivitg diverse, secondarie e strumentall rispetto alle sttivitd di interesse
generale, secondo i critert e limit previsti dalla normativa vigente, anche mediante utilizzo di risorse
volontarie & gratuite. Vorgano deputato slfindividuazions delle attivita diverse che I'Associazione potra
svolgere & il Consiglio Direttivo,

'Associazione pus alires] svolgere attivita di raccolta fondt al fine di finanziare le attivita di interesse
peneraie, sotto gualsiasi forma, anche in forms organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al
pubblice o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie
afo di terzi, inclust volontari e dipendents, nel rispetio del principt di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e H pubblico, ed in confermita al disposto legisiativo.

ART. 4 [Volontariato e lavoro}

Tutte le attivitd sono svolte dalf Assodiazione avvalendostin modo prevalente dell’ attivita di volontariato dei
propri associati e di altrl volontart

LAssaciazione pud avvalersi di lavorstorn dipendenti o di prestaezioni di lavoro sutonomo ¢ di altra natura,
esclusivamente nel imiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nel limiti occorrenti & qualificare o
specializzare I'attivita svolte o quando esplicitamente richiesto da norme o bandi cul sf prende parte.

i numero dei lavorator? implegats rientrerd nei limitt di cul allarticolo 356 comma 1 del D.Lgs 3 luglio 2017
1.117 e successive modificazioni.

ART. 5 {Entrate e proventi)

L Associazione pud trarre le risorse economiche necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento deile
propriz attivitd da guote sssociative, contribuit pubblict e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite
patrimoniali ed entrate relative alle attivith di interesse generale, elle attivits diverse e slle attivita di raccolta
fondi ai sensi degliartt. 5, 6 e 7 del Dulgs 3 lugho 2017, n. 117 e successive modificaziont.

ART. 6 {Patrimonio e assenza di lucro)

L' Associazione non pud distribuire, anche in modo indiretto, utili afo avanzi di gestione nonché fondy, riserve
comungue denominate & fondateri, associsti, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi sociall, anche nel caso di recesso o in ogni altra ipotest di scioglimento individuale del rapporto
associativo.

{’Associazione ha l'ebbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, perlo svolgimento dell attivita statutaria ai fint dell’ esclusivo perseguimento
di finalita civiche, selidaristiche e di utilita sociale.

ART. 7 (Bilancio di esercizio]
Uesercizio sociale deli’ Associazione coincide con I'anno civile, ovvero decorre dal 1° gennaio 2] 31 dicembre.

Terminato anno, il Consiglio Direttivo asppronta una bozza det bilancio di esercizio, da sottoporre alla
definitiva approvazione delf' Assembler degli associati entro il 3G zprile.

Statuto CALLTO ACTION APS ~pagina 3

B L .

DT TOD0ICIL

LAY




i1 bilancio di esercizio awiene redstio seconde le indicaziom legislative per gli entt del Terzo Settore e puo
essere composto dallo stato patrimoniate, dol rendiconto gestionale e dalla relazione di missione, ovvers dal
solo rendiconto di cassa, nei casi provist! daliz legislazione.

il Consiglio Direttive decumanta, nel documenti del bilancio di esercizio, iz attivita diverse eventualmente
svolte, evidenziando il caratiere secondaric @ strumantale,

Laddove cifs sia ritenuto opportuno o ne ricorreno | presupposti di legze, i Consiglio Direttivo, entro
medeshm termini previst per il biancio di esercizio, predispone il bilancie sociale, da sottoporre
all'Assemblea degli associati per s definitiva approvazione.

ART. 8 (Soci)

L'Associazione & composta da persone fisiche, da altre assodiaziont di promoziona sociale o anche da altri
enti delterzo settore, nel rispetto del limiti e delle indicazionidelia legge.

jsogzetti che intendono far parte delf Associazione devono presentare domanda scritta al Consighio Direttivo,
preferibifmente avvalendosi delle modulistica predisposte dal’Associzzione e fernendo tutti | dati necessari
allz vita associativa,

E compito del Consiglio Direttivo esaminare la domanda e fornire risposta scritta entro sessanta (60} glori,
annotando gl esiti sul registri associativi,

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo deve motivare Ia deliberazione di rigetio & darne
comunicarione all'interessato. Questi pud, entro sessanta [(60] giornidalla comunicazione della deliberazione
del rizetto, chiedere che sull'istanza si pronunci VAssemblea in cecasione della prima convocazione utile,

Sone soci coloro che sono stati ammessi con deliberazione del Consigho Direttivo, che versano ogni annc
Veventuzle guots associativa, che approvano e rispetianc lo statuio, gli eventuali regolamenti e le
deliberazioni degli organi dell’ Associazione.

Gani socin, purchg iscritto nel libro sooi da slmeno due mesi, ha diritto di voto per Vapprovazione e e
modificaziont deflo statuto e degli eventuall regolamenti, per elezione degli organl amminitrativi
dell'Associazione stessa nonché, se maggiore di etd, ha diritte a proporsi quale candidate per gl organi
dell'Associazione.

Ogni socio ha diritto ad esaminare { libri sociali, previa richiesta scritte al Consiglio Direttivo, entro quindic
giorni dalla richiesta. !l socio & un membro del Consighio Direttivo si recheranno, di comune accordo, presso
iz sede in i sono conservati i fibri sociali in formate cartaceo. Sara garantito un tempe congruo per la
consultarione e la possibilita di ottenere una copia, fotostatica o digitale, sulle quale sard apposts ia dicitura
“capia”. It libro dell’eventuale orzano di controllo dev'essere richiesto con le medesime modalité 2il'organo
stesse. | ibri sociali che non potranno meancare sono i seguenti libro del verbali del Consiglio Direttivo, libro
dei verbali dell’ Assembles, libro soei, libro volontari, libro cassa e bilanei. E consentito redigere tali libriin
formato digitale per poi provvedere alls stamps, alla firma e alf’archivizzione in formato cartaceo.

ta qualitd di sacio si perde per decesso, recesso o esclusione, Uesclusione & deliberata dal Consighio Direttivo
con delibera motivata per morosith, mancato rispetto delle norme statuterie, comportamenti contrari al
raggiungimento dello scopo assoaativo. Tale provvedimento dovra essere comunicato al socio dichiarato
escluso, i quale, entro trenta giorni da tele comunicazione, pud ricorrere all'&ssembles mediante lettera
raccomandata inviate ol Presidente dell’Associazione. La quota associativa non & trasferibile a nessun titolo
e non & collegate alia titolarita di azioni 0 quote di natura patrimoniale,
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ART. 9 {Volontarl)
I volontari che svolgono attivita divolontariato in modoe non cocasionale sono iscritll in un apposito registro,

Al soci e al volonian possono essere rimborsate dail’ente soltanto iz spese effeltivamente sostenute e
documentate per attivita prestata, entro | it e alle condizioni stabilite dalla legge e dagli eventuah

regolamenti predisposti dal Consiglio Direttive 2 spprovati dalf’ Assemblea dei Soci.

Por la reglizzazione delle proprie attivite, VAssociazions pud avvsiersi anche di volontart occasionali, non
iscritti nel registro.

Ove previsto dalla legge o da specifiche prescrizionl, i secl ¢ i volontari vengonoe assicurati contro gli infortuni
g le malatiie connessi allp svolgimento dell’aitivita di volontaristo, nonché per 1z responsahbilitg civile
deli’ Associazione verso terzi

ART. 16 {Consiglio Direttivo)

it Consiglio Direttive hsz il compite di coordingre o svolgimento delle attivita e gh indirizzl espressi
dait’ Assemblea dei sod, alla quale risponde direttamente ¢ dalla quale pud essere revocato, per gravi e validi
motivi

it Consiglio Direttivo ¢ formate da un numero di componenti comprese fra tre {3y e cingue (5} membri —
denominati consighiert o amministratori — scelti dai socé riuniti in apposita Assemblea. Si applica Part. 2387
del Codice Civile riguardo alle cause di inelepzibilita e di decadenza.

{consighieri durano in carice tre (3) a2nni e sono rieleggibili senza alcun limite di numere dei mandati.

te carica di Presidente & direttamente assegnata dall'Assemblga in occesione delVelezione del nuove
Consiglio Direttivo. GH altr incarichi vengono opportunamente distribuiti nel corso della prima riunione del
nuovo Consighio Direttivo, avendo cura di specificare | seguenti rucli: viceprasidente, segretario, tesoriere.

il Consiglio Direttivo si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario o che ne siz fatta richiesta
ds almeno due [2) dei suci membri. F convocato mediante lettera o email contenente lordine del giorno,
inviata almeno guindici {15} giorni prima di quello fissato per Fadunanza. Tale letfera sard anche affissa
presso la sede legale o fe sedi operative dell’Assodiazione. Seno ammessi anche altri mezzi di comunicazione
purche siang garantiti { principd di pubblicit e di conescibilita delle comunicazioni.

i'adunanza del Consiglio Direttivo & presieduta dal Presidente o, in sua assenza, dal Vice Presidente; in
assenza di entrambi, la riunione di Consiglio non potra avere lucgo. E compito del segretario redigere il
verhale della riunione. In sua assenza it Presidente delegherd il compite di verbalizzatore ad un altro dei
presenti.

1f consiglio si riunisce presso la sede fegale 0 presso una sede operativa o presso un diverso luogo indicato
nellawviso di convocazione e — in caso di necessitd — pud svolgerst anche in collegamento audic/video
attraverso strumenti di comunicazione s distanza {videoconferenza, teleconferenza}, a condizione che:

o il Presidente possa accertare lidentitd e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
delFadunanza, consiatare e comunicare | risultati dells votazione;

« sia consentito al soggetio verbalizzante di percepire adeguatamente ghi eventi assembleari oggetto di
verhalizzazione;

s 5ia consentito agh intervenutl di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli acgomenti
alf'ordine del giorno.
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par {a validita della rivniong cocorre la presenza della maggioranza dei consighieri. Per la vahdita delle
delihorazioni occorre i voto favorevole della maggioranzs del presents. in caso di paritd prevale il voto dichi
presiede. Mel computo delle presenze e dei voti si tiene conto anche di colore i guali partecipano attraverso
strumenti di comunicazione a distanza,

It Consiglio Direttive ha tutti | poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione {che pud anche delegare a
qualtuno dei suol membri}, nell’ ambitc dei principi e degli indirizzi generali fissati dall’Assemblea.

I particolara, € compite det Consiglio Dirsitive:
o deliberare circa Vammissione dei soci o, nel caso, motivarne il rigetio;

= predisporre le bozze del bilancio di esercizic ed eventuaimaeante del bilangwo sodiale, documentando i
carattere secondario e strumentale di eventuali attivita diverse;

« individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali nispetto alie attivita di interesse generale;

» stabilive 1 criterf per i rimborst ai volontari & agl asscciati per le spese effetiivamente sostenute per le

attivita svolte a favore delf'Associarione;

« compierg tuiti gli atti e fe operazioni per la corretta amministrazione dell’Associazione che non siano B
spettanti all’ Assemblea; o)

» compilare, aggiomare, custodire 1 libri sociali.

}
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ART. 11 {Assemblea)

"

LAassemblea det socl, riunita in sessione ordinarias

o
w3
o3
[

5} elegge H Presidente;

oo x
fre e L
b} nomina e revocs i componenti del Consiglio Direttivo e di eventuali altri organi sociali; B
]
s}
o} nomina & revoca, quando previsto, i sopgette incaricato della revisione legale dei conti; g
:p—f% i
d} approva if bilandio consuntive e - quanda ¢it sia ohblipstorio per legze o ritenuto oppertune — il bilancie £
oo
sociale; bt
H
£} delibers sulla responsabilitd det componenti deglt organi sociali & promuove azione di responsabilita nei =
toro confronti; pot
r

f} decide sui ricorsi contro | prowwedimenti di diniego di adesione o di esclusione dall’Associazione;

g} approva gli eventusli regolamenti proposti da Consiglio Direttivo;

h} delibers sugli altri oggetts attribuiti alla sua competenza dalla legge, dalf’attie costitutivo o dallo statuto.
U'Assemblea dei sodi, riunits in sessione straordinaria:

a) delibera sulle modificazioni deli atto costitutivo o dello statuto;

bj delibera lo scioglimento, la trasformazione, s fusione o la scissione deli’Associazione;

cldelibera sugli altri oggetti attribuiti alla sua tompetenza dalia legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto.

fossono partecipare all’Assemblea con diritte di voto tutti gl associati iscritt: da almeno tre mesi nel libro
dei soci ed in regola con il versamento dellz eventusle quota associativa. Per i soct minori di etd, il diritto di

Statuto CALL TG ACTION APS —pagina 6




votare in Assemblea © esercitato, sino al compimento del 18° anno di ets, dagli esercenti 3 responsabilita
ganitorizle sui maedesimi.

LU'Assembles & convocata alimeno una volta l'anno in vie ordinaria per Uapprovazione del bilancio di esercizio
e del bilancio sociale {ove iz redezione di quest’ultime sia obbligatoris o ritenuta opportunal; & altres]
convocata in via straordinaria, ger le modidiche statutarie e per lo scioglimente dell Associazione, o per
Vassunzione della delibers di fusione, scissione o trasformazione. £ incltre convocata quando siz fatta
richiesta dal Consiglio Direttivo gwero, con motivazione scritta, da almeno i 10% degli assodiatiin regala con
it pagamento della quots associativa.

L'Assemblea ¢ convocata mediante lettera o email contenente Pordine del giorno, inviata almeno venti {20}
giorni prima di quello fissato per l'adunanza In prima convocazione. Tale lettera sard anche affissa presso la
sede lezale o le sedi operative dell'Associazione. Song ammessi anche altri mezzi di comunicazione purché
siano garantiti i principt di pubblicit e di conoscibilitd delle comunicazioni.

Ogni associato ha diritto divoto. Gl associat possong farsi rappresentare in Assemblea solo da un altvo socio,
mediante delega scritta. Ggni socio non pud ricevere pil di 3 (tre} deleghe, S applics articolo 2373 def
Codice civile in quanto compatibile,

Salvo ove diversamente previsto, "Assemblea ordinaria in prima convecazione & valida se presente
{personalmente o per delega) almeno fa metd pid uno degli associatt aventi diritio di voto; in seconda
convocazione la validita prescinde dal numerp det presentl. Le deliberazioni sono aszunte con il voto
avorevole della magsgioranza degh intervenuti slf'Assemblea validamente costituita,

Per I'Assemblea straordinaria che delibera eventuali modifiche statutarie o la fusione, Iz scissione o la
trasformazione dell' Associazione, cccorre Iz presenza di almeno 3/4 {ire quarti} dei soct aventi diritto 2 il
voto favorevole dells maggioranza det presenti,

. iUAssemblea pud essere svolta anche in collegamento audic/video attraverso strumenti di comunicaziona a
 distanza [videoconferenza, telecenferenza), a condizione che:

» gia consentito al Presidente di accertare l'identitd e lz legittimarione degl intervenutl, regolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatsre e proclamare i risultati dellz votazione;

« sig consentito ol sogpelto verbalizzante di percepire adeguataments gl eventi assembleari oggetto di
verbalizzazione;

s sia consentito agh intervenuti di partecipars alla discussione e alla votazione simultanea sugh argomentd
zlfordine del giorno.

ART. 12 {Presidente)

fl Presidente e eletto dalf'Assemblea In oceasione del rinnovo del Consiglio Direttivo. Lz sua carica dura tre
annted & rieleggibile senza limiti nel numero deif mandati In caso di rinnovo anticipato del Consiglio Direttivo,
sard necessario provvedere a nuova elezione anche del Presidente. £ suo compito convocare "Assemblea
dei soct almeno un mese prima dellz scadenza del sue mandato.

H Presidente presiede il Consiglio Direttivo e {"Assemblea e svolge attivitd di ordinaria amministrazione, in
base alle direttive ditali organi e tenendo sempre informati consiglieri e asseciati

[} Presidente b il logale rappresentante dell’Associazione a tutti gli effetti, di fronte 2 terzi e in giudizio,

i Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sue sttribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato
all'esercizio delle sue funzionl.
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ART. 13 {Organo di controlla}

Laddove cib sia nichiesto per legge o per libera determinazione, Assemblea nomina un organo di controllo
composto da tre persone, di cuf almeno una scelta tra le categarie di soggetti di cul all'articolo 2397, commia
secondo, del Codice civile. Pud essere altresi nominato un organo di contralio monocratico, tra le categorie
di sopgetti di cut 2ll’articolo 2397, comma secondo, del Codice civite. Al componenti delf’organo di controillo
si applica Varticolo 2399 del Codice civile.

Ai membri delforgano di controflo che non sizno in possesso dei requisiti di cui allarticelo 2397, secondo
comma, del cadice civile, non pud essere atiribuito alcun compenso salvo it rimborse delle spese
effettivamente tostenuie e documentate per attivith prestats ai fini dello svolgimento della foro funzicne.

L'organo di contrello wizila sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispette dei principi di corretta
amministrazione ed in particolare sulladeguatezze dell’assetto organiziativo, amministrativo ¢ contabile
adotiate dalfAssocizzione 2 sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monioraggio
delasservanza delle finalita civiche, solidaristiche & di clilita soviale dell’ Associazione e attesta che il bilancio
sociale, nel cato in cui la sua redazione sia obbligatoris o sis ritenuta opportuna, sia stato redatto in
conformita alle linee guida di cui alf’art. 14 del D.lgs. del 3 uglio 2017 n. 117,

ART. 14 {Qrgano di revisione}

Laddove cid sia richiesto per legge o per libera determinazione, "Assemblea nomina un revisore legale dei
conti o una societs di revisione legale iscrittt neil’ apposito registro.

Quslora i membri defl’organo di controlle siano iscritti al registro dei revisori, quest possono altresi svolgere
la funzione di revisori legalt dei conti, nel caso in cui non sia a tal fine nominato un soggetto incaricato.

ART. 15 {Scieglimento e devoluzione del patrimonio])

U Assemblea che delibers lo scioghimento noming un Hguidatore, Essa delihera shirest sulla destinazione del
patrimoenin che residua dalla liquidazione stessa, net limiti di cui 2l comma seguente.

# pateimonio residuo dovrd essere devoluto, previe parere positivo delluffico di cut alf’art 45 c 1 del Codice
det Terzo settore e salvo diverse destinazione imposta dalle legge, ad slri enti del Terzo seltore o, in
mancanza, slia Fosdazione Italia Sociale, secondo quanto previsto dalfart.8 del Dulgs del 3 luglio 2017 n, 117,

ART. 16 {Disposizioni transitorie e finali)

f presente Statuto abroga definitivamente il precedento. le disposizioni del presente Statuto che
presuppongoeno Piscrizione dell’Associazione al Registro Unico MNazionale del Terzo Settore s applicheranno
integralmente solo 2 partire dal momento in cui i medesimo registro sard istituito e operativo e
UAssociazione vi sard iscritta o trasmigrata e | provvedimenti attuativi saranno emanati e in vigore.

fPer quanto non previsto dal presente statueto valgono e norme vigenti in materia di enti del Terzo settore (e,
in particelare, 1z legze 6 givgno 2016, n. 106 ed i Dulgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i) e, per quanto In esse
nen previsto ed in quanto compatibill, le norme det Codice civile.
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