STATUTOD
“PAKU" APS™

ART. 1

{Denominazione e sede)
E’ costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia,
I'Ente del Terzo Settore denominato “PAKU" APS™ d'ora in poi Associazione, che assume la
forma giuridica di Associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale. L'acronimao ETS
potrd essere inserito nefla denominazione in via automatica e sard ependibile nel rapporti con |
tHnLnngﬂHH,hﬂlﬂtunWﬂrmundh:ﬂﬂﬂﬂﬂﬂmﬂmnipuhhﬁmwhdnpqu
ottenuto l'iscrizione al RUNTS
L'Associazione ha sede legale in Via Carlo Torre,26 nel comune di Benevento rione Trigglo.
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma ['obbligo di
comunicaziona agli uffici competenti.
Il Consiglio Direttivo pubd stabilire Fistituzione di sezionl locali dell'assoclazione designando un
coordinatore che opererd sempre per il perseguimento degll scopi istitutivi,
L' Associazione opera sul territorio della provincla di Benevento, di guelle regionale, limitrofo,
ed extra-regionale aderendo anche a Coordinamenti nazionall, europel & internazionall.
La durata dell'Associazione & ilimitata.

ART. 2
{Statuto)
LmiMﬂMMmhmmmnﬂimmmmuama
lugio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale & del principl
generall dell'ordinamento giuridico.
L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli
aspett! organizzativi pit particolari.

ART. 3
(Efficacia deilo statuto)
mmmmmumnmmmmmarm;mmﬂmmhm
fondamentale di comportamento deli‘attivitd dell’Associazione stessa.

mmmémmﬂhmﬁedllmdmmemlm
dell’articolo 12 delle preleggi al codice chvile.

ART. §

(Finalith & Attivita)
L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o piii attivith di interesse genarale per
il perseguimento, sanza scopo di lucro, di finalitd civiche, sofidaristiche e di utilitd sociale,
Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente In favore del propri associat], dei loro
familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell'sttivith dl volontariato del propri
associatl, al sensi dell’art. 5 D.Lgs, 117/2017,.son0
Lettera &) interventi e servizi sociall ai sensl dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge B8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazion, & interventi, servizi e prestazion! di cul alla
legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alls legge 22 glugno 2016, n.112, e successive modificazion;
md]mmmﬂmmHMpmmhmmdmhmnm
2003, n.53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con
finalité educativa;
Lettera f) intervent! di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale & del paesaggio, ai
sansi del decreto legislative 22 gennalo 2004, n. 42, & successive modificazionl;
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Lettera ) Organizzazione @ gestione di attivith culturall, artistiche o ricreative di interesse

sociale, incluse attivita, anche editoriall, di promozione e diffusione della cultura e della pratica

del volontariato e delle attivith di interesse generale di cul al presente articolo;

Lettara | ) formazione extra-scolastica, finalizzata slla prevenzione dslla dispersione scolastica

:dld;émmmﬁmehmﬁhﬂ,dhmmndﬂm&meﬂmhﬁmdﬂm
Va;

Pud svolgere, inoltre, ogni altra attivith connessa o affine a quelle sopreelencate e compiers,
sampre nel rispatto della normativa di riferimento, ognl atto o operazione contrattuale
necessarie o utile alla realizzazione diretta o indiretta degll scopl Istituzionall.

L'Associazione pud, inoltre, realizzare attivita di raccolta fondl nel rispetto del principi di verita,
trasparenza e comettezza con | sostenitori e con (| pubblico in conformita alle disposizioni
contenute nell’art.7 D.lgs 117/2017.

L'Associazione pud esercitare attivith diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivitd di
interesse generale, ai sens! @ nei limiti previsti dall’art. 6 del D.Lgs 117/2017.

La loro individuazione potra essere operata su proposta del Consiglio Direttivo & approvata in
Assemblea Soci. Ned caso l'assoclazione esercit attivith diverse, il Consiglio Direttive dovra
attestare || carattere secondario @ strumentale delle stesse nel document! di bilanclo ai sensi
dell’art.13 comma 6 D.Lgs 117/2017 .

Per svolgere le attivitd sopraelencate si prefigge di metters In atto le seguenti azionl: - -
Organizzare attivita culturali & formative: laboratorl didatticl e artistici, incontri, conferenze,
tavole rotonde, convegni, congressi, dibattit, visite guidate, escursionl, seminarl, mostre,
parformance, concorsi, presantazionl;

Promuovere, progettare ed organizzare attivita educative, ludiche, sportive & di didattica per
bambinl, disabili, anziani & stranleri nonché per tutti in difesa dalle lberth civill, individuali
collettive;

Diffondere la conoscenza del patrimonio artistico, culturale, antropologico, enogastronomice ed
etnografico anche attraverso attivita di promozione, presentazione e divulgazione;

Tutelare Il verde pubblico;

Promuovere e sviluppare le attivith dell’associazione attraverso la pubblicazione e/o
distribuzione, anche in via digitale e telematica di testl, manuali o altro sla a beneficio degll
associatl che dl tutti gli interessati esternl all’azsociazions;

Promuovere il rispetio delle differenze culturall e tradizionale come elemento prezioso di
ereditd comune, purché non siano in contrasto con le finalltd e | principi di questo statuto e
non slano lesive dei dirittl alla vita, alla non sofferenza, allintegritd, alla libertd dl umani e non
urmani;

Gl scopl dell'assocdazione verranno perseguiti attraverso un‘opera di sensibilizzazione e di
educazione del cittadini & delle varie realtd politiche & soclall all'uso , al rispetto &
valorizzazione del patrimonio culturale, tradizionale, architettonico, ambientala, passaggistico
anche in collaborazione con | vari Entl pubblid Interessati, Scuole di ognl ordine & grado,
associazionl e tecnid specializzati attraverso la formazione e la qualificazione per gl ederentl e
fo per privatl cittadinl Interessatl a diventare volontari attivi; incontrl conferenze & dibattit:
collaborazione didattica nell'ambito scolastico dl ognl ordine & grado; mostre fotografiche;
raccolte di firme, petizioni; allestimento di stands .

L'associazione pud farsi promotrice di attivitd culturall In genere e di quante altre slano atte a
favorire [l perseguimento dells finalith assoclative e pud attuare qualsiasi attivith svoita in
maniera complementare, ausiliaria e sussidiaria sempre finalizzata al raggiungimento degli
obiettivi e scopl istiturionali, in attuazione del D.lgs 117/2017 e successive modifiche ed
Iinkegrazioni.

Le attivith di cul al precedente comma o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte
dall’Associazione prevalentemnente tramite prestazioni personali, volontarie & gratuite del propri
aderenti.

L'attivits degli aderenti non pud essere retribuita In alcun modo nemmeno da eventuall direttl
beneficiari.

Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall'Associazione le spese vive effettivamenta
sostenute per Fattivith prestata, previa documentazione ed entro | limitl stabiliti dali‘argano di
emministrazions.
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Ogni forma di rapporto economico con '‘Associazione derivante da lavoro dipendente o
autonomo & con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con I'Associazione di cui fa
parte, & Incompatibile con la gualita di sodo.

ART. 8

{Ammissions)
Sono socl dell’associazione tutte e parsone fisiche che ne condividono le finalith e, mosse da
spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle. L'ammissione all’
Associaziona & dellberata dall'Organo di amministrazione su domanda dell'interessato, La
dellberazione & comunicata allinteressato ed annotata nél llbro degll assoclati con
contemporaneo versamento della guota associativa & rlasclo della tessera soclale.
In caso di domanda di ammissione & soclo presentate da minor Je stesse dovranno essers
controfirmate dall'esercente la potesta.
In caso dl rigetto della domanda, l‘organo di amministrazione comunica la decislone
allinteressato entro 60 giorni, motivandola. L'aspirante socio pub, entro sessanta giorni da tale
comunicazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci Passemblea in occasione dalls
BUCCESEIVE CONVOCATIONE.
Possono essare ammessi con la qualifica di soci banemeriti sia persone fisiche che enti del
terzo settore, | guall possono avere solo voto consultivo e non vincolante, né essere tenuti al
pagamento della quota associativa,
L'ammissione a soclo & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
o sono tre cabegorie di socl;

ordinari: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualments stabilita
dall‘Assemblea;

- sostenitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzionl volontarie
straordinarie;

- benemeriti: sono persone nominate tali dall’Assembilea per meriti particolari acguisiti a
favore dell’Assoclazione.

Non & ammessa la categoria dl sod temporanei. La quota socizle & Intrasmissibile e non
rivalutabila,

ART. 7
Diritti e dover! degll associati)
I soci dell’Associazione hm"uigd_iiﬂndl: :
s glaggere gli organi sociali e di essere slatt negli shessi:
« essere Informatl sulle attivith dell’Assodiazione e contrallame I"andamento;
« essere rimborsatl dalle spese effettivaments sostenute & documentate per |'attivith
prestata, al sensl di legge;
= prendere atto dell'ordine del glomo delle assemblee, prendere visione del rendiconto
umnmnlnhn-ﬂnanzimn, consultare i verbali;
= votare in Assemblea, rappresentante dal Legale Rappresentante o da un suo delegato
ad hanno diritto ad un singolo voto, qualslasl sia la dimensione del proprio corpo soclale
purché Iscrittl da almeno due mesi nel libro degll assodiati.
& [l dovere di:
« rispettare [l presente statuto e I'eventuaie regolamento interno:
=« svolgere la proprin attivith in favore dells comunith e del bene comune In modo
personale, spontaneo e gratulto, senza finl di lucro, anche indirettd ad esclusivaments
per finl di solidarietd;
» varsare la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito.

ART. B
(Qualith di volontario)
La qualith di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavora subordinato o
autonomo & con ognl altro rapporto di lavoro retribuito con I'Assoclazione,

.



(Perdita della qualifica di socio)

Gli aderent! cessano di appartenere all'Associarione:

a. per recesso volontario comunicato in forma scritta al’‘organc di amministrazione;

b. per mancato versamento della quota assoclativa dell’anno in corso;

c. per indegnita deliberata dail'organo di amministraziones;

d. per persistenti violazloni degii obblighi statutari.
Contro Il provvedimento dell'organc di amministrazione arrecante l'esclusione dell’associato, &
ammesso |l ricorso, entro trenta giomi dal ricevimento della comunicazione alAssemblea del
MdﬁpmﬂnM.MMInmmmlhmmmupﬂm
riunione convocata.
Tutti gll associati hanno parith di diritti e doveri e il loro numero & [liimitato; ogni socle ha
dirttto ad un voto. E esclusa la temporaneitd della partecipazione alla vita associativa.

ART. 10
{Gil organi sociall)
Sono organl dell’Assoclazione:
« Assemblea del soci
« Consigilo Direttivo
# [Presidents
« Organl di controllo (eventuale)
« Organo di revisione {eventuale)
Tutte le cariche sociall sono gratulte.
ART. 11
(L'assamblaa)

L'Assambiea & I'organo sovrano dell'associazione ed & composta da tutti | sod.

L'assemblea & presleduta dal Presidente dell’Assoclazione o, In sua @assenza, dal
Vicapresidents.,

E' convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell'Associazione o da chi ne fa le vaci
mediante avviso scritto da Inviare almeno 15 glomni prima di quello fissato per l'adunanza e
contenents la dats della riunione, l'orario, il luogo, Fordine del glomo e Feventuale data di
saconda convocazione.

Tale comunicazione pub avvenire a mezzo lettera, fax, sms, e-mall, sms, wa, PEC spedita 15
giornl prima della data fissata per I'assemblea al recapito risultante dal libro dei sod oppurs
mediante avviso affisso nella sede dell’Associazione.

L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei socl o quando l'organc
amministrativo lo ritiena necessario.

I voti sono palesi, tranne quelli iguardant] le persone.

Gli associati possono Intervenire in Assemblea anche mediante mezzl di telecomunicazione o in
via elettronica/telematica, purché sia possibile verificare lidantith deli’associato che partecipa e
vota.

1 voti sono pales, tranne quelll riguardanti le persone.

Delle runioni dell’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario e
conservato presso la sede dell’Associazione, in libera visione a tuthi | sod.

L'Assemblea pud essere ordinarla o straordinara. E straordinaria quella convocata per la
maodifica dello statuto e lo scloglimento dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli aitri casi.

ART.12
{Compiti dell’Assamblea)
L'Assemblea deva: )
» stabilire Il numero dei compenent! dell'organc di amministrazione;
« nominare e revocare | companenti dagli organi sociali;
- nm:ﬂmam, quando previsto, Il soggetto incaricato della revisione lagale ded
contl;

« approvare il bllancio;
. mmsmampunﬂh!t&ddmpmmwnmmlmﬁilamumumm

responsabilita nel loro confront;
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deliberare sull'esciusione degli associati;

defiberare sulle modificazioni dell’atto costitutive o dello statuto;

approvare 'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

deliberare lo sdoglimento, la trasformazione, la fusione o |a scissione dell’Associazione;
deliberare sugli altri oggetti attribuitl dalla legge, dali'stio costitutivo o dallo statuto alla

5us competenza.

ART. 13

{Assemblea ordinaria)
L'assemblea ordinaria & regolarmente costitulta in prima convocazione con la presenza della
maggioranza degll Iscritti avent! diritto di voto, presenti in propric o per delega, e in seconda
convocazione gualungue sia Il numero degll aderenti present, in proprio o In delega.
L'assembiea delibera a maggioranza del votl del presenti.
Gl associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associat, conferendo
delega scritta. Clascun associato & portatore di un massimo di due deleghe.
E' ammessa |'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica purché sia possibile
verificare |'identith dell'associato che partacipa & vota,

ART. 14
(Assemblea stracordinaria)
L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'Assoclazione con la presenza di almeno %
degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scloglimento e
la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto faverevole di almeno 3% degil
associati,

Le discussioni e le deliberazioni dell'assemblea sono riassunte in un verbale dal segretario o da
un componente dell’assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal presidente.

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trame copia.

ART. 15

{Consiglio Direttivo o Organo di Amministrazione)
Il Consiglio Direttivo govema I'Associazione ed opera in attuazione delle volontd e degli
indirizzi generali dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere
revocato,
E' formato da 5 componenti eletti dall’assemblea tra gl associati, per la durata di anni 3 & sono
rleleggiblli per 3 mandati.
All'organo di amministrazione sl applica M'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi
degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del codice divile.
L'organo di amministrazione & validamente costituito quando & presents la maggloranza del
componentl. Le deliberazion] sono assunte a maggioranza dei present,

ART. 18

(11 Presidente)
Il presidente rappresenta legaiments I'Associazione e compie tutti gli atti che la impegnanc
verso 'estemo.
Il presidente & sletto dal‘organc di amministrazione tra | propri componenti a maggioranza del
present,
Il presidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione a cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la
maggioranza del presenti.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea per
I'elezione del nuovo presidente e dell'organo di amministrazione.
Il presidents convoca @ presiede |Assembles & 'organc di amministrazione, svolge Fordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’organc di amministrazione

in merito all‘attivith compiluta.
Il Vicepresidente sostitulsce Il Presidente In ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi
impossibilitato neil’ssercizio delle sue funzionl.

&



ART. 17
dl controlio)
E' nominato nal casi previsti dallart. 30 del D. Lgs 117/2017. E' formato da un revisore
cantablle scritto al refativo registro.
L'organo di controllo:
+ vigila sulfosservanza della legge, dello statuto e sul rispetto del principl di corretta
amministraziona;
« vigila sull'adeguatezra dell'assetto organizzativo, amministrativo e contablle e sul suo
concreto funzionamento
= esercita compiti di monitoraggio dellosservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di
utlifta sociala
« attesta che il bilancio sociale sia stato redatto In conformitd alle linee guida di cul
all'articolo 14. 11 bilancio sociale di atto degli esiti del monitoraggio svolto.
I components dell'organo di controlio pud In qualsiasi momento praceders ad atti di ispezione
e di controllo &, a tal fine, pud chiedere agli amministratorl notizie sull'andamento delle
operazioni sociali o su determinat! affari.

ART. 18
dl Revisiona legale del conti)
£’ nominato nel casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E' formato da un revisore
contablie iscritto al relative registro,

ART. 19
(Tesoriare)
1} Tesoriere pud essera nominato nella riunione dinsediamento dell'organo di amministrazione,
allinterno dello stesso, con il compito di sovrintendere alla gestione economica e fnanziaria
dell'Associazione, in conformitd alle deliberazionl del’Assemblea e dell'organo  di
amministrazions.
ART. 20
{Sagretario}
L'Associazione ha un sagretario nominato dal Consiglic Direttivo, Il quale coording le attivith
associative ed inoltre:
a) cura la verbalizzazione delle riunionl del Consigiio Direttivo e dell’Assemblea;
b) provvede alla tenuta ed all'aggiomamento del registro degli associati;
€} cura la tenuta e la conservazione degll attl dell'Associazione;
d) & responsabile delia corrispondenza dell’Associarione;
e} esercita ogni altra funzione attribuitagli dal regolamento o conferitagli dall’Associazione

o dal preskdente.
ART. 21
{Risorse economiche)
L& risorse sconomiche dell’Assoclazione sono costituite da:

« guote assoclative;

» contributi pubblici & privati;

« donazionl e lasciti testamentarl;

» rendite patrimoniali;

« @ttivith di raccolta fondi (art.7 Digs 117/2017);

« rimborsi da convenzloni;

» mmmmnmmmmhmunﬂmmammn
alle disposizion! del Digs 117/2017;

«  attivith diverse di cul aliart.6 D.lgs. purché consentite ,secondarie & strumentall.

ART. 22

(X beni)
1 bani deli’Associazione sono beni immobill, beni reglstrati mobill & benl moblll, 1 beni immobill
ed i huiruglsu-numnhilpmmmmumﬂul'mmamﬂmlmﬂ.l
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beni immobili, | benl registrati mobili, nonché | beni moblll che sono collocatl nella sede
dell'Associazione sono elencati nellinventario, che & depositato presso la sede dell’Associazione
@ pud essere consultato dagli aderenti.

ART. 23
(Divieto di distribuzions degll utill & obbligo di utilizzo del patrimonlo)
L'Assoclazione ha Il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili @ avanxi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensl dallart. 8 comma 2 del D.Lgs.
117/2017 nonché l'obblige di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuall ricavi, rendite,
proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento dellattivitd statutaria ai finl
dell"esclusivo perseguimento delle finalith previste.

ART. 24

(Bilancio)
I documenti di bilancio dell’Assnciarione sono annuall & decorrono dal primo gennalo di ognl
anno. Sono redatt ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delie relative norme di
attuazione.
1l bilancio & predisposto dali'organo di amministrazione, In collaborazione con il Tesorlere se
nominato @ viane approvato dall‘assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla chiusura dell'asercizio
cul 5| riferisce il consuntiva,

ART. 25
{Bilancic sociale)
E’ redatto nel casi @ modi previsti dall’art. 14 ded D. Lgs. 11772017,

ART. 26
[(Conwvenzioni)
Le convenzioni tra I'Associazione & le Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56 comma 1 del
D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall’organc di amministrazione che ne determina anche le
modalith di attuazione, & sono stipulate dal Presidente dell'Assoclazione, gquale suo legale
rappresentante.
Copia di ogni convenziona & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell'Assodazione.

ART. 27
(Personale retribuito)
L'Associazione pub avvalersi di personasle retribulto nel Hmit previstl dalfart. 33 del D. Lgs.
117/2017.
I rapportl tra |" Assoclazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamento adottato dal Associazione,

Lmdmmm}mmuﬂm,
libro degll associati, tenuto a cura deli’Organo di amministrazione;
registro dei volontarl, che svolgono la loro attivita in n'nndunmn:minnnh;
libro delle adunanze e delle deliberazion| dell’Assembilea, In cul devono essere trascritt
anche | verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione:

- [libro delle adunanze e delle deliberazionl dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura

dello stesso organo;

Gil associati hanno dirftto di esaminare | suddetti libri associativi anche nel caso in cul siano

conservati prasso professionist! di cul I'associazione sl avvale previa richiesta scritta di accesso
indirizzata & autorizzats dali'organo compatante.

ART. 29
(Rasponsabilith ed assicurazione degll aderenti)
I socl volontari che prestanc attivith di volontariate sono assicurati per malattie, infortunio e

per |a responsabilitd cvile verso | terzi ai sensl dellart. 18 del D. Lgs. 117/2017.



ART. 30
(Responsabliith deli’Associaziona)
L’mmmﬂqmlemﬂmmdﬂmnimnaw
delle convenzioni & del contratt stipulatl.

ART. 31
(Assicuraziona dall*Associazione])
L'mmpublﬂwmmwimmﬂuwhﬂﬂmmﬁaﬁm
contrattuale dell’Assodiazione StESSO0.

ART, 32
del patrimonio)
lnmmﬂmnwimﬂ,llmmﬁdmém,ﬂwdm
destinaziong Imposta dalla legge, ad altri entl del Tarzo settore, secondo guanto previsto
dall'art. 9 del D. Lgs. 117/2017.
ART. 33
{ Disposizioni finall)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigentl in
materia ed ai principl generall dell'ordinamento giuridico.

firmato e sottoscritto.
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