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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI MODIFICA DELLO
STATUTO
DELL’ASSOCIAZIONE AREZZO PER L’EPILESSIA ODV

Il giorno 1° aprile 2025, alle ore 17,00, in Arezzo, presso la sede operativa, in
localita Casa Nuova di Ceciliano, n.73/2, si € riunita, in prima convocazione,
’assemblea straordinaria dell’Associazione “Arezzo per I’Epilessia ODV”,
come da convocazione inviata agli associati (si allega copia) in data 24 marzo
2025, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
1) Modifiche dello statuto associativo;
2) Varie ed eventuali.
Assume la presidenza dell’assemblea Natalia Banelli che propone come segretario
verbalizzante Bruno Violin, che accetta.
Sono presenti:
1. Banelli Natalia, Presidente; 2. Gaia Uberti, Vice Presidente;

3. Bruno Violin, Segretario; 4. Felici Maria, Consigliere; 5. Punturo Maria Teresa,
Consigliere; 6. Scassa Sergio, Consigliere.
E’assente giustificata la Dr.ssa Daniela Marino, Consigliere.
Sono presenti nr. 16 associati e n. 20 per delega, per un totale di n. 36, su n. 44

iscritti aventi diritto al voto, come risulta dall’apposito elenco conservato agli atti
dell’ Associazione, riportante le firme dei presenti e le deleghe rilasciate.

La Presidente rileva che I’assemblea straordinaria ¢ stata regolarmente convocata
e che il numero delle persone presenti e rappresentate corrisponde a quello richiesto
dall’art.10 dello statuto, per la validita, quindi constata e fa constatare la validita
dell’assemblea per deliberare sull’ordine del giorno e dichiara aperta la seduta.

La Presidente Natalia Banelli, in relazione al primo punto dell’ODG, da lettura

integrale delle modifiche/integrazioni proposte allo statuto in vigore, spiegando che
gli stessi si rendono necessari e opportuni per una migliore funzionalita operativa,
anche a seguito dell’entrata in vigore del D. Lgs. n.117/2017, “Codice del Terzo
Settore”. Le modifiche/integrazioni sono:

All’art.1) “Denominazione sede e durata”, in calce all’articolo ¢ stata aggiunta la
dizione: “La variazione della sede legale nell’ambito dello stesso Comune non
comporta modifica statutaria”; all’art. 2) lettera “U” ¢ stata eliminata la parola
“occasionalmente” perché non appropriata; Dopo la lettera “W” dello stesso articolo,
sono stati aggiornati due ultimi capoversi; all’art. 6) “Volontari” ¢ stato aggiunto, dopo
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il 4° capoverso: “I volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi
allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso
terzi, ai sensi dell’art.18 del CTS;

all’art.8) “Organi sociali: “¢ stata eliminata la dizione “Il Presidente” e aggiunto
“’Organo di controllo monocratico o collegiale (se nominato o obbligatorio);
all’art.9) “Assemblea”: nel sesto capoverso, terzo rigo, I’associato pud rappresentare
sino a un massimo di tre deleghe, (anziché due); nell’ultimo capoverso dello stesso
articolo sono stati aggiunti, per completare la casistica rientrante nell’ambito
dell’assemblea straordinaria, le fattispecie: “La trasformazione, la fusione, o la
scissione dell’associazione e per la devoluzione del patrimonio”;

all’art. 10) “Convocazione e costituzione dell’Assemblea”: primo capoverso, sul
secondo e terzo rigo ¢ stata eliminata la frase “e dal Consiglio direttivo”, sul quarto
capoverso, in tema di assemblea straordinaria, dopo il secondo rigo, € stato aggiunto,
“In seconda convocazione occorre la presenza di almeno la meta degli associati e il
voto favorevole della maggioranza dei presenti”, sul quinto capoverso, primo rigo,
sono state aggiunte le parole: “trasformazione, fusione, scissione”. Dopo 1’ultimo
capoverso ¢ stata eliminata la seguente previsione: “Hanno diritto di voto tutti gli
associati in regola con il pagamento della quota sociale. Sono ammesse due deleghe
per ciascun associato”; Allo stesso articolo € stato aggiunto 1’ultimo capoverso: “E’
previsto che l’intervento in Assemblea possa avvenire anche mediante mezzi di
telecomunicazione, ovvero |’espressione del voto in via elettronica, purché sia
possibile verificare I’identita dell’associato che partecipa e vota e a condizione che sia
espressamente previsto nella comunicazione di convocazione”.

All’art.11) Consiglio direttivo: formazione e compiti”: dopo il primo & stato
aggiunto il secondo capoverso, “Il Consiglio direttivo & formato da un numero di
componenti, compreso tra 3 e 7, nominati dall’ Assemblea per la durata di tre anni ed i
suoi componenti sono rieleggibili”.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra
i propri associati, dagli enti associati; si applica 1’art.2382 Codice Civile riguardo alle
cause di ineleggibilita e di decadenza.

Il quarto capoverso dello stesso articolo ¢ riformulato come segue: “All’interno del
Consiglio direttivo sono nominati il Presidente, il Vice Presidente ed il Segretario e si
riunisce di norma non meno di quattro volte 1’anno;

Sono stati eliminati il 7° e I’8° capoverso ed ¢ stato aggiunto un nuovo capoverso: “E’
previsto che I’intervento al Consiglio direttivo possa avvenire anche mediante mezzi
di telecomunicazione, ovvero ’espressione del voto in via elettronica, purché sia |
possibile verificare I’identita dell’amministratore che partecipa e vota e a condizione
che sia espressamente previsto nella comunicazione di convocazione”.

All’art. 12) “Presidente e Vice Presidente”, il primo e il secondo punto sono stati
riformulati come segue:

1) E eletto dal Consiglio direttivo tra i suoi membri e dura in carica tre anni;

2) Rappresenta legalmente I’ Associazione di fronte a terzi e ne manifesta la volonta.

3) Invariato;
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Il Vice Presidente & eletto tra i membri del Consiglio direttivo (e non dall’assemblea)
e dura in carica tre anni.

Invariato I’ultimo capoverso.

All’art. 13) “Responsabilita degli organi sociali”, il secondo capoverso € stato
riformulato come segue: “I Consiglieri, il Presidente, il Vice Presidente e il Segretario,
nonché i direttori generali, i componenti dell’Organo di controllo e di Revisione
(qualora nominati) rispondono nei confronti dell’ente, dei creditori sociali, dei
fondatori, degli associati e dei terzi, ai sensi delle disposizioni in tema di responsabilita
nelle societa per azioni, in quanto compatibili.

L’art 21) “Scioglimento e devoluzione del patrimonio” ¢ stato modificato in piccola
parte.

Sono stati aggiunti i seguenti articoli:

Art. 14) Organo di controllo, Art. 15) Revisione legale dei conti, Art. 22) Clausola
arbitrale (arbitro unico).

Segue un breve dibattito durante il quale la Presidente fornisce agli associati le
spiegazioni richieste.

Al termine della discussione la Presidente dichiara aperta la votazione per
I’approvazione del nuovo statuto associativo cosi come illustrato.

La votazione si tiene per alzata di mano.

Favorevoli: la totalita; Contrari: nessuno; Astenuti: nessuno.

[.’assemblea all’unanimita

DELIBERA

di approvare il testo del nuovo statuto, con le modifiche e integrazioni proposte, in
allegato “A” al presente verbale.

Esaurito cosi 1’ordine del giorno, null’altro essendoci da deliberare la Presidente
dichiara sciolta I’assemblea alle ore 19:20, dello stesso giorno dopo aver chiesto se
vi siano rettifiche o interventi di qualsiasi tipo.

Non intervenendo nessuno, sottoscrive il presente verbale unitamente al segretario
verbalizzante e ne dispone I’inserimento nel Libro dei verbali delle assemblee.

Il Segretarlo |
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STATUTO
“Arezzo per I’Epilessia ODV”

Art.1
Denominazione, sede e durata

E’ costituita ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo settore™) e successive modifiche, I’associazione di volontariato avente
la seguente denominazione: “Arezzo per I’Epilessia ODV”, da ora in avanti denominata
“associazione”, con sede legale nel Comune di Arezzo, con durata illimitata.

La variazione della sede legale nell’ambito del suddetto Comune non comporta modifica statutaria.

Art.2
Scopo, finalita e attivita

I.’associazione, apartitica e apolitica, persegue senza scopo di lucro le seguenti finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale in particolare nei confronti delle persone con epilessia e dei loro
familiari:
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Favorire lo sviluppo di una cultura priva di pregiudizi nei confronti delle persone affette da
epilessia;

Migliorare I’ integrazione sociale, I’autonomia e la crescita personale delle persone affette da
epilessia;

Sostenere la ricerca scientifica a livello territoriale in campo epilettologico;

Recepire dai competenti organi regionali, statali e sopranazionali leggi, regolamenti e
provvedimenti a favore delle persone con epilessia, nonché, periodicamente, dati statistici
aggiornati inerenti lo stato di salute dei pazienti e i progressi in campo tecnologico,
neurochirurgico e farmacologico.

Per il raggiungimento delle suddette finalitd svolge prevalentemente in favore di terzi le seguenti
attivita di interesse generale di cui all’art. S comma 1 del Codice del Terzo settore con riferimento

alle lettere a, c, d, h, i, u, w, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita dei propri associati volontari:

e Lettera a: Interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8

novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui
alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive
modificazioni:

in particolare 1’associazione consente alle persone con epilessia un miglior inserimento in
ambito scolastico e lavorativo grazie alla divulgazione di corrette conoscenze sulla patologia
presso operatori a contatto con le persone stesse, favorendo tra I’altro il superamento di
pregiudizi e discriminazioni; organizza seminari e convegni per la cittadinanza con dati
culturali e scientifici aggiornati sulla patologia.

Lettera c: prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri
14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni:

in particolare 1’ Associazione, collaborando con 1’Azienda USL Toscana sud est, offre un
valido supporto informativo, di assistenza e sostegno alle persone con epilessia e alle loro

famiglie.
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Lettera d: educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con
finalita educativa:

in particolare 1’ Associazione realizza progetti con allievi delle scuole primarie e secondarie,
lavora sull’accoglienza e la diversita, sulla conoscenza di sé e degli altri, favorisce la
convivenza civile con compagni diversamente abili in generale e soprattutto divulga corrette
conoscenze sulle epilessie e sull’assistenza in caso di crisi; inoltre informa e forma studenti
maggiori di sedici anni tramite progetti di alternanza scuola-lavoro.

Lettera h: ricerca scientifica di particolare interesse sociale. L’ Associazione collabora e
sostiene le istituzioni locali € nazionali che lavorano sulla ricerca in ambito epilettologico.

Lettera i: organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo:
in particolare 1’ Associazione si occupa della redazione, pubblicazione e diffusione di opuscoli
sulle epilessie, di attivita di scrittura narrativa, di letture in pubblico di testi di medicina
narrativa, di attivita teatrali o artistiche con la partecipazione di persone con epilessia o
comunque ad esse dedicate.

Lettera u: beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del
presente articolo: in particolare 1’Associazione eroga servizi per sostenere persone
svantaggiate con epilessia.

Lettera w: promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di
cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007,n. 244:in particolare
I’ Associazione, attraverso tutte le attivita, tutela i diritti umani, civili e sociali delle persone
con epilessia.

L’Associazione puo esercitare oltre che le attivitd previste all’art. 5 del Codice del Terzo settore
anche attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime
a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, secondo i criteri e limiti definiti dal Decreto
ministeriale 107/2021. La loro individuazione sara successivamente operata da parte del Consiglio
Direttivo.

L’associazione puod esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di
raccolta fondi- attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva
— al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico e delle Linee Guida approvate
con Decreto Ministeriale del 9 giugno 2022.

Art. 3
Ammissione
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L’associazione si pud comporre di un numero illimitato di associati ma, in ogni caso, non puo essere
inferiore al minimo stabilito dalla Legge. Possono aderire all’associazione le persone fisiche, gli enti
del Terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le finalita della stessa, si riconoscono nello
Statuto, approvano o partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, le loro competenze
e conoscenze, purché rivolgano domanda scritta di adesione.

Possono quindi essere associati tutti coloro che, intendendo collaborare per il raggiungimento dei
fini ivi indicati, ne facciano domanda al Consiglio direttivo, il quale si riserva di accettare o meno
tale richiesta, motivando la sua decisione entro 60 giorni. La domanda dovra contenere:

’indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapito telefonico e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere e accettare integralmente il presente Statuto i regolamenti e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.

Nessun motivo legato a distinzioni di razza, sesso, religione, possesso di cittadinanza italiana o
straniera pud essere posto alla base del rifiuto di richiesta di adesione all’associazione. La
deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio
direttivo, nel libro degli associati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio direttivo, chi I'ha proposta puo
entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci 'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in
occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5 del
presente Statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri
di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

Art. 4
Diritti e obblighi degli associati

Tutti gli associati sono obbligati al versamento della quota associativa annuale stabilita dal Consiglio
direttivo. Soci sostenitori sono quelli che versano pit della quota associativa stabilita. Gli associati
hanno I’obbligo di rispettare il presente Statuto.

Gli associati hanno il diritto di

partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
eleggere ed essere eletti membri degli organi associativi,

riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti 1’associazione;
essere informati sulle attivita dell’associazione;

concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee;

® & o o o o o

prendere visione dei bilanci;

e esaminare i libri associativi facendone richiesta scritta al Consiglio direttivo.
Hanno diritto di voto in Assemblea gli associati che abbiano rinnovato 1’iscrizione versando la quota
associativa almeno cinque giorni prima dello svolgimento della stessa.

Art. 5
Perdita della qualifica di associato

La qualita di associato si perde per decesso, mancato pagamento della quota associativa per
un’annualita, recesso o esclusione dall’associazione. _

L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali
Regolamenti intertdi e delle delibetazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o






morali di una certa gravita all’associazione, pud essere escluso dall’Associazione mediante
deliberazione a maggioranza dell’Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato le
giustificazioni dell’interessato. La deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata
adeguatamente all’associato che potra presentare un ricorso al Presidente entro trenta giorni, sul quale
decidera in via definitiva la prima Assemblea dei soci.

L’associato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall’Associazione deve
comunicare la sua decisione in forma scritta al Consiglio direttivo, il quale dovra adottare una
apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato. La dichiarazione di recesso ha
effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima.

Le somme versate a titolo di quota associativa da chiunque cessi di appartenere all’associazione, per
qualunque motivo, non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili e i diritti di partecipazione
all’associazione non sono trasferibili.

Art. 6
Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita
in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivita prestata, alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio direttivo e
comungque nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117. Sono
in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

I volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, ai sensi del art. 18 del CTS.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'Associazione.

Art. 7
Lavoratori

L’ Associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti
occorrenti a qualificare o specializzare I’attivitd svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori
impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari

Art. 8
Organi sociali

Sono organi dell’ Associazione
- I’Assemblea generale degli iscritti;
- il Consiglio direttivo
I’Organo di controllo monocratico o collegiale (se nominato o obbligatorio)

Ai componenti degli organi associativi, ad eccezione di quelli dell’Organo di controllo, ove norhinato,
non puo essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.
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Art. 9
Assemblea

L’ Assemblea generale degli associati ¢ la riunione in forma collegiale degli iscritti ed ¢ il massimo
organo deliberativo dell’associazione. All’Assemblea sono demandate tutte le decisioni concernenti
| attivita necessaria per il conseguimento delle finalitd associative.

L’ Assemblea:

e approva il bilancio di esercizio;

e delibera sugli eventuali regolamenti interni dell’ Associazione e su tutti gli argomenti attinenti
alla vita della stessa, compresi i programmi delle attivita da svolgere;
Nomina e revocai componenti degli organi associativi;
delibera sulle modifiche statutarie o dell’atto costitutivo;
delibera sull’esclusione degli associati;
delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

e delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione;

o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua

competenza.
Le decisioni prese dall’ Assemblea impegnano tutti gli associati, sia dissenzienti che assenti. Ogni
associato ha il diritto di consultare il verbale dei lavori dell’Assemblea, redatto dal segretatio e
sottoscritto dal Presidente.
Nell’ Assemblea hanno diritto di voto
- tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati.
- tutti gli associati in regola con il pagamento delle quote sociali.

Ogni associato ha diritto ad un solo voto.
Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo
di 3 associati.
1.’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la modifica
dello statuto, per lo scioglimento la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione e per
la devoluzione del patrimonio. E* ordinaria in tutti gli altri casi.

Art. 10
Convocazione e costituzione dell’ Assemblea

L’ Assemblea degli associati deve riunirsi almeno una volta I’anno, entro il trenta aprile, ovvero entro
120 giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, ed & convocata dal Presidente. La data di ptima e
seconda convocazione dell’assemblea, 1’ora, I’ordine del giorno, il luogo, perverranno a tutti gli
associati previa comunicazione scritta, per mezzo di servizio postale ordinario o elettronico, almeno
sette glorni prima.

L’assémblea & validamente costituita, in prima convocazione, alla presenza della meta piti uno degli
associati con diritto di voto e delibera a maggioranza assoluta dei voti di questi ultimi. In seconda
convocazione ’assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti e
delibera a maggioranza semplice sulle questioni all’ordine del giorno.

L’Assemblea delibera a maggioranza di voti nelle deliberazioni di approvazione del bilancio. In
quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.

Per modificare 1’ Atto costitutivo e lo statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto
favotevole della maggioranza dei presenti. In seconda convocazione occorre la presenza di almeno la
meta degli associati e il voto favotevole della maggloranza dei presenti. ”g—






Per deliberare lo scioglimento, trasformazione, fusione, scissione dell’ Associazione ¢ la devoluzione
del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno % degli associati.

L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo e in caso di sua assenza dal Vice
Presidente. Nel caso di assenza di entrambi 1’assemblea elegge un proprio Presidente. Il Presidente
nomina un segretario con il compito di stendere il verbale della suddetta, accerta la regolarita della
convocazione, il diritto di intervenire e la validita delle deleghe.

E’ consentito I’intervento all’Assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazione ovvero
I’espressione del voto in via elettronica, purché sia possibile verificare I’identita dell’associato che
partecipa e vota, e a condizione che sia espressamente previsto nella comunicazione scritta di
convocazione.

Art. 11
Consiglio direttivo: formazione e compiti

11 Consiglio direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’ Assemblea alla
quale risponde direttamente e dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Il Consiglio Direttivo ¢ formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 7, nominati
dall’Assemblea per la durata di 3 anni ed i suoi componenti sono rieleggibili.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri
associati, dagli enti associati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita
e di decadenza.

All’interno del Consiglio Direttivo sono nominati il Presidente, il Vice Presidente, ed il Segretario e
si riunisce di norma non meno di quattro volte 1’anno.

Sono compiti del Consiglio direttivo:

eseguire le delibere dell’assemblea;
formulare i programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate dall’assemblea;
Predisporre il bilancio di esercizio

Stabilire i criteri per i rimborsi ai volontari e agli associati per le spese effettivamente
sostenute per le attivita svolte a favore dell’associazione;

predisporre gli elementi utili all’assemblea per il bilancio preventivo;

deliberare sulle domande di ammissione degli associati;

fissare le date delle assemblee degli associati da indire almeno una volta I’anno;
convocare ’assemblea straordinaria qualora lo reputi necessario;

redigere gli eventuali regolamenti interni relativi all’attivita sociale;

adottare eventuali provvedimenti di esclusione verso gli associati;

stipulare gli atti e contratti inerenti le attivita sociali;

curare la gestione dei beni di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;

® © © o o o o ¢ o

individuare le attivita diverse da quelle di interesse generale secondarie e strumentali rispetto
a quest’ultime.
La riunione del Consiglio ¢ valida quando vi partecipa la maggioranza dei suoi componenti. Le
deliberazioni devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduto la riunione e dal
Segretario (o da chi lo sostituira, se assente). E’ consentito I’intervento al Consiglio direttivo anche
mediante mezzi di telecomunicazione ovvero 1’espressione del voto in via elettronica, purché sia
possibile verificare 1’identitd dell’amministratore che partecipa e vota, e a condizione che sia
espressamente previsto nella comunicazione scritta di convocazione
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
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Art. 12
Presidente e Vice Presidente

Il Presidente dell’associazione:
e ¢ eletto dal Consiglio direttivo tra i suoi membri e dura in carica tre anni;
e rappresenta legalmente 1’associazione di fronte a terzi e ne manifesta la volonta;

e convoca e presiede le riunioni del Consiglio direttivo;
1l Vice Presidente & eletto tra i membri del consiglio direttivo e dura in carica tre anni. Sostituisce il
Presidente in caso di sua assenza. In caso di impedimento definitivo del Presidente, per qualsiasi
motivo, rimane in carica per gli affari ordinari e per la convocazione, entro un mese, dell’assemblea,
che dovra procedere all’elezione di un nuovo Presidente.

ART.13
Responsabilita degli organi sociali

Delle obbligazioni contratte dall’Associazione rispondono, oltre 1’associazione stessa, anche
personalmente ¢ solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto dell’ Associazione.

I Consiglieri, il presidente, il vicepresidente e il segretario nonché i direttori generali, i componenti
dell’Organo di Controllo e di Revisione (qualora nominati) rispondono nei confronti dell’ente, dei
creditori sociali, dei fondatori, degli associati e dei terzi, ai sensi delle disposizioni in tema di
responsabilita nelle societd per azioni, in quanto compatibili.

Art.14
Organo di controllo

L’Organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato dall’ assemblea dei soci per scelta o al
ricorrere dei requisiti previsti dall” art.30 del Codice del Terzo Settore. Esso resta in carica 3 anni per
la stessa durata del consiglio direttivo. I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I’art.
2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del
Codice civile.

Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
componenti.

L.’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile
e sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui
all’articolo 31, comma 1 D. Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso I’organo di
controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

L’organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I’eventuale bilancio sociale, quando ne sia obbligatoria
I’elaborazione ex art. 14 D. Lgs. 117/2017, sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali.
1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo di controllo.

I componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Ai componenti dell’organo di controllo che siano in possesso dei requisiti di cui al co. 2, art. 2397
del Codice civile pud essere attribuito un compenso per la carica ricoperta.

ART. 15 j /)@/






(Revisione legale dei conti)

Se I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall®
art.31 del Codice del Terzo Settore, 1’associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una
Societa di revisione legale iscritti nell’apposito registro.

In ogni caso le funzioni di Revisore legale dei conti saranno svolte nel rispetto delle norme
inderogabili di legge previste per il relativo Albo professionale, anche per quanto attiene ai compensi.

Art. 16
Patrimonio

Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art.17
Divieto di distribuzione degli utili

Ai fini di cui al precedente artt. 13, I’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,

utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o
di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Art 18
Risorse economiche

L’associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni
e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita
diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo Settore.

Per le attivitd di interesse generale prestate, I’associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate.

Art 19
Bilancio di esercizio

L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale.

Esso & predisposto dal Consiglio direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 120 giorni dalla
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del
terzo settore nei termini previsti dalla legge.

Il Consiglio direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui
all’art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto
per cassa.

Art. 20
Libri

L’associazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale; }






- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche
i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso
organo;
- I’Associazione deve tenere il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo di
controllo, qualora questo sia stato nominato.
Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi facendone richiesta scritta al
Consiglio direttivo.

Art.21
Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, e salva diversa destinazione
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore.

L.’ Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri
associati.

Art.22
Clausola arbitrale (arbitro unico)

Qualsiasi controversia che dovesse insorgere tra gli associati o tra gli associati e I’associazione aventi

ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporto sociale, nonché qualsiasi controversia nei confronti
dei componenti il comitato direttivo e liquidatori o tra questi o da essi promossa, ivi comprese le
controversie relative alle delibere assembleari o aventi ad oggetto la qualita di associato, sara devoluta
al giudizio di un arbitro unico nominato, su istanza della parte piu diligente, dal presidente dell’Ordine
dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili nella cui circoscrizione ha sede ’associazione ed il
quale dovra provvedere alla nomina entro 15 giorni dal ricevimento dell’istanza stessa.

[’arbitrato sara rituale ed il giudizio sara reso secondo diritto.

Per tutto quanto non precisato dalla seguente clausola, dovra essere rispettata la disciplina prevista
dagli articoli 34, 35 e 36 del decreto legislativo 17/01/2003 n. 5 e successive modifiche.

Art. 23
Rinvio

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice
civile.

Letto e approvato -

JHirowe






