Teap e LETF
——REALIZZA L CAMBIAMENTG——

Verbale dell’ Assefublea del 24/10/2020

Sabato. 24 ottobre 2020, dalle ore 17 alle 19, presso ia sede di AAM, in Via Sant® Antonio dei Lazzart 81,
Campobasso, si & tenuta, orevia regolare convocazione, I'assemblea mensile dei Soci e degli Altivisti
dell’associazione di volontariato AAM.

All*ordine del giorno i seguenti argomenti:

Approvazione delle richieste di adesione ad AAM di nuovi Attivisti e Soci Sostenitori
Approvazione del nuovo statuto, aggiornato e adeguato alla nuova normativa sul 111 Settore
Proposta di rinnovo del protocollo di intesa tra ActionAid Molise e 'UICL di Campobasso
Varie ed eventuali

Lalball i

Partecipano all’assemblea in qualita di Attivistefi e Soci Sostenitori: Maria Abbazia, Maria Liliana
Cappelletti, Nicoletta Ciafardini, Maria Anna D" Adamo, Pina Di Nardo, Matteo Facchino, Lucio Valiante,
Non potendo partecipare alla riunione, hanno dato la delega al Presidente I* Attivista Federica Ramacciato, & i
Soci Sostenitori Andrea Veniresca € Giovanna Ventresca; hanno dato la delega a Maria Anna D’ Amato

le Attiviste Teresa Fratianni, Mariassunta Libertucci e Antonietta Zichilto.

Presiede la seduta il Presidente Maria Antonella Perrotta, funge da Segretario Maria Anna D’ Adamo

In apertura di seduta il Presidente propone all’Assemblea di approvare fe nuove richieste di adesione ad
AAM di Nicoletta Ciafardini, Alessio Facchino, Matieo Facchino, Luigi Russo e Lucio Valiante.
1’ assemblea approva all’unanimita.

11 11 punto all’OdG riguarda la lettura all’ Assemblea da parte del Presidente delto statuto di AAM,
aggiornato € adegualo alla nuova normativa relativa al 11 Settore in base al D. 1gs. 11772017

Terminata la lettura, correcata da opportune delucidazioni da parte del Presidente alle Attiviste e agli
Attivisti presenti, il Presidente chiede all’ Assemblea di approvare il nuovo Statuto, che sard presentato

in doppia copia all’ Agenzia delle Entrate entro il 31 ottobre 2020 per la vidimazione e poi inviato tramite
PEC all’Ufficio della Regione Molise per I'iscrizione al*albo delle Associazioni di Volontariato (QDV).
L’ Assemblea approva all’unanimita il nuovo statuto.

111 OdV: U Presidente propone ali’ Assemblea di rinnovare per it nuovo anno saciale 2020/2021

if protocolle di intesa tra ActionAid Molise ¢ I’Unione Ciechi e Ipovedenti (UICT) di Campobasso, stipulato
lo scorsa anno e che ha visto le due associazioni collaborare e contribuire alla realizzazione di due eventi
nell’ambito del progetto di teatro sociale “Bianco a Meta™ Il saggio di Poesia e Teairo di Natale e it Saggio
di Canto, Poesia e Teatro di San Valentino. L'Assemblea Approva all’Unanimita.

11 Presidente chiede a Maria Anna D’ Adamo, responsabile delfa contabilita di preparare il bilancio
preventivo per il prossimo anno sociale, in modo che I’ Assemblea possa approvario eniro il mese di
dicembre 2020.

Trattati e approvati tutti gli argomenti alifordine del giomo, la siunione dell’ Assemblea di AAM, dicui
questo & il verbale, termina alle ore 19. :

Campobasso 24/1 0/2020

il Segretario, * LlPl'eside|1te //ju’/
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STATUTO

Artieolo 1 - Costituzione, Denominazione e Sede

1.1 E costituita, ai sensi del D, Lgs. 117/2017 e della normativa vigente in materia, [’associazione denominata
ActionAid Molise ODV, (acronimo AAM ODY), che costituisce j) Gruppo Locale per la regione Molise
di ActionAid Italia e ne condivide valori, le finalitd e glj obiettivi, ispirandosi agli ideali di solidarieta
di ActionAid International, intendendo a tale scopo coordinarsi con le suddette organizzazioni, pur
essendo dotata di propria autonomja patrimontale e gestionale nonché dj propria autonomia negoziale e
processuale.
Soltanto dopo I'iscrizione del presente statuto nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS),
I’Assaciazione aggiungerd alla denominazione “ActionAid Molise ODV” I'acronimo ETS

.2 ActionAid Molise ODV opera senza fini di lucro, nel campo della solidarietd internazionale e della

2 cooperazione  allo svituppo dei Paesi che sono in condizioni povertd o interessati da guerre civili,

1.3 ActionAid Molise ODV pud chiedere Pautorizzazione all'utilizzo del marchio "ActionAid" per
fespletamento delle proprie attivitd e nel rispetto delle direttive impartite da ActionAid International e
ActionAid ltalia.

Le condizioni ed i termini di concessione del marchio™ ActionAid” saranno regolati mediante appositi atti
- convenuli tra ActionAid International Ttalia e ActionAld Molise,

L4 ActionAid Molise ODYV ha sede in Campobasso, in via 1V Novembre 28 (sede legale) e in via
Sant’Antonio dei Lazzari 81 (sede operativa). 1l trasferimento della sede legale e/o di quella operativa non
comporta modifica statutaria, ma solo "obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

Articolo 2

L organizzazione di volontariato ActionAid Molise, (di seguito anche “Associazione™), & disciplinata dal
rresente statuto ed agisce ai sensi del Codice del Terzo Settore inbase al D. Lgs. 3 luglio 2017 N. 1 17,

¢d ora i avanti individuato dall’acronimo CTS), delle relative norme di attuazione, della legge regionale e
Z2i principi generali dell’ordinamento giuridico.

ActionAid Molise & un’associazione dj volontariato non dotata di personalita giuridica.

Articolo 3 - Efficacia e interpretazione dello Statuto

2.1 Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’ Associazione e costituisce Ia regola fondamentale
£ comportamento e delle attivita dell’organizzazione stessa.

3.2 L'assemblea delibera Feventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
“rganizzaiyi pid particolari.

+.3 Lo statuio € valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e in virti) delle previsioni contenute
zell’art. 12 delle preleggi al Codice civile.

Articolo 4 - Scopo associalivo, finalith e stfivita

Ay ActionAid Molise ODV non ha scopo di lucro, neanche indiretto, persegue finalita civiche, solidaristiche
= di uiilita sociale, mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi dj una o pilr delle attivita di
saieresse generale previste dall’art. 5 del CTS, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volonariato dei
pri associati (o delle persone giuridiche aderenti aglj entj associati), attuando le finaliti e | principi generali,
252 qui integralmente si richiamano, contenuti negli artt.1, 2 e 32 CTS;

_Zypromozione ¢ tutela dei diri umani, civili, sociali e pofitic, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti
Selie attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative
it annto reciproco, incluse le banche dej tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, ¢ i gruppi
¢l acquisto solidale di cui all'articolo [, comma 266, deila legge 24 dicembre 2007, n. 244;




\/b) promozione della cultura deija fegalita, della pace tra | popoli, della nonviolenza e della difesa non armata:
L/ ¢) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita dj alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016,
n. 166. e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate
o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo:
I d) organizzazione e gestione di artivitg cuiturali, artistiche o ricreatjve di interesse sociale, incluse allivita,
' anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e delja pratica det volontariato e delle attivita di
interesse generale di cuf al presente articolo.

4.2 ActionAid Molise ODV, nell"attuare le attivita su individuate, ha ira i suoi scopi: la salvaguardia di tulti i
diritti  dell’umaniia (diritto a2 una adeguata alimentazione, allo studio, al favoro, alla salule elc.),
Iinformazione, |a sensibilizzazione sul grave problema della violenza sulle donne e sui minori a cui si propone
di fornire aiuto con Opportune azioni, coordinandosi anche con i Centri anti violenza della regione Molise, ia
promozione dell’adozione a distanza e dj qualsiasi forma di assistenza e soceorso alle condizioni di poverta e -
miseria, in qualsiasi parte del mondo, ¢ lo svolgimento di tutte quelle altre attivita connesse a queste e che i

International e da ActionAid lalia.
4.3 Questi obiettivi sono perseguiti con attivita, progetii e campagne atiuate con le seguenti modalila:
a. Intraprendendo qualsiasi operazione che di volta in volta sara ritenuta necessaria al fine dj promuovere il
Gruppo Locale AAM ODV. ActionAid International e ActionAid Italia o procurando finanziamenti, che
confTuiranno nel fondo comune dej Gruppo Locale AAM, rivolgendosi a persone fisiche, enti, istituzioni,
fonda;ioni, organismi pubblici e privati, o con Ia partecipazione a bandi pubblici relativi al Terzo Settore, o
"ricorrendo all'autofinanziamento e alla raccolta di fondi nell’ambito d*intervento di cui all’art. 7 del CTS, nel
rispetia delle leggi vigenti e delle direttive di ActionAid International e di ActionAijd fralia.
b. Svolgendo attivita pubblicistiche ed editoriali e usando qualsiasi altro mezzo di informazione, sempre nei
limiti dello scopo di ActionAid Molise e secondo le direttive di ActionAid Internationa] e ActionAid ltalia;
¢. Promuovendo relazioni, alleanze, protocolli di intesa e qualsiasi tipo di accordo con associazioni, istituzioni,
personeé giuridiche o fisiche, in ltalia, al fine di realizzare o contribuire alla realizzazione dello scopo def
Gruppo Locale AAM ODV, di ActionAid International e di ActionAid Halia;
d. Acquistando, prendendo in locazione o in permuta, noleggiando o acquisendo quaisiasi altro diritto reale o
personale su beni mobili o immobili, compresi i diritti di privilegio ed i diritti speciali, che siano considerati
utili per il perseguimento degli scopi statutari del Gruppo Locale AAM;
e. Promuovendo ed attuando attivita di formazione, di educazione allo sviluppo ed alla interculturalita anche
altraverso la promozione e l'organizzazione dj conferenze, mostre, riunioni, esibizion ed ogni alira cosa che
possa conlribuire alla sensibilizzazione ¢ I'informazione dell'opinione pubblica
f. attraverso I’attivita di teatro sociale e terapeutico, sviluppata attraverso un laboratorio teatrale e progetii di
drammatizzazione, realizzati da} gruppo teatrale di AAM ODV “Rumori fuori Scena”.
+4 1 Gruppo Locale AAM ODV pud svolgere attivita strumentali, accessorie e direttamente connesse per il
raggiungimento degli scopi statutari.
53 Laqualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro, subordinato o autonomo,
con ogni altro rapporto di lavoro relribuito;
5 Per Pattivitd di interesse generale prestata, I’Associazione pud ricevere soltanto i rimborso delle spese
Fitivamente sostenute e documentate.

5

Articolo 5 — Regime Non-profit

- L'associazione opera senza finalitd di lucro: tutte le cariche efettive sono gratuite.

2 Tutte le prestazioni, di soci o aderenti, svolte in favore dell’associazione sono rese a tilolo gratuito, con

“zrica eccezione di possibili attivita di lavore dipendente, {inalizzato al perseguimento degli scopi istituzionali
Gliutili, gli avanzi di gestione e le proprietd dell*associazione devono essere impiegati per la realizzazione

sue altivitd istituzionali e di quelle ad esse direltamente CONNESSE € 1ton possono essere pagati o trasferiti

cun socio, direttamente o indireltamente, come dividendi, regali, spartizioni, bonus od in ogni altro maodo

linante profitto, se non:

uanto rimborso di sole spese sostenute e documentate; oppure

=zndo la distribuzione sia imposta per legge; oppure

do sia effettuata a favore di altre associazion] che per legge, statuto o regolamento fanno parte della

ma e unitaria struttura, . o
« =330ciazione opera nel pieno rispetto del D. Lgs. 3 luglio 2017 N. i 17, ottemperando ai seguenti requisiti:

W




a. L'esclusivo perseguimento di finalita dj solidarield sociale;

b. N divieto di svolgere atlivita diverse da quelle menzionate dal presente staluto Art.4.3

ad eccezione di quelle a esse direttamente conhesse;

¢. W divieto di distribuire. anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capiiale
durante la vita deil'organizzazione, a meno che la destinazione o {a distribuzione non sjano imposte per legge
0 siano effetluate a favore d; altre ODV che per legge, statuto o regofamento fanno parte della medesima ed
unitaria struttura;

d. L'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali ¢ di
quelle a esse direttamente connesse;

e. L'obbligo di devolvere il patrimonio dell'organizzazione. in caso di suo scioglimento per qualunque causa,
ad altre organizzazioni non lucrative diutilitd sociale o a fini dj pubblica utiiita, sentjtg l'organismo di controllo
di cui ali‘art. 3, comma 190, della legge 23/ 12/ 1996, n. 662, salvo diversa destinazione imposta dalla legge;
f. L'obbligo di redigere il bilancio o rendiconto annuale;

g Ladisciplina uniforme del fapporto associativo e delie modatita associative volte a garantire 'effettivit de
rapporto medesimo, escludendo Espressamente la temporaneitd della partecipazione alla vita associativa e
prevedendo per gli Attivisti e i Soci maggiori d'etd il diritta di voto per l'approvazione dei progetti e delle
attivita e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell'associazione,

Articolo 6 — Socj

6.1 I Soci di ActionAid Molise s0no quetli che hanno partecipato alla costituzione de| gruppo di base stesso e
che assumono e mantengons la qualifica di Socj fondatori, nonché quelli che verranno ammessi secondo le
procedure e le modalita previste dal presente articolo e che, in base al loro impegno nell’ambito
deli’associazione prendono due diverse denominazioni:

a. Attivisti (partecipano attivamente e assiduamente a tutte le attivita e aj progetii di AAM ODV)

b. Soei (pur non partecipando assiduamente alle attivita e ai progetti di AAM ODV, ne condividono ideali,
finalitd e obietlivi ¢ ne sostengono moralmente e/o finanziariamente IPazione di volontariato in tutte fe sue
manileslazioni, progeui e atiivitd e quindi sono definiti Soci Sostenitor.

6.2 Possono diventare Attivisj o Soci ie persone fisiche o giuridiche che intendono contribuire al
raggiungimento delle finalita statutarie e prendere parte alla vita del Gruppo Locale AAM ODV.,
L'ammissione dei soci & soggetta alla presentazione di una richiesta scritta all’ Assemblea degli Attivisti e dej
Soci (fondatori ¢ sostenitori),

6.3 L'ammissione all’Associazione ¢ deliberata. in osservanza del principio di non discriminazione,
dall’ Assemblea su domanda dell’interessato. La deliberazione & comunicata allinteressato ed annolata nel
libro degli associati a cura del Segretario su comunicazione del Consiglio direttivo,

6.4 L'accetiazione delle domande per lammissione dei nuovi Altivisti e Socj & deliberata a maggioranza dej
componenti delt’ Assemblea. Le iscrizioni decorrono dal giorno della delibera di acceitazione validamente
adottata dal Consiglio Direttivo. Gii Attivisti ¢ i Soci sono tenut] al versanento deila quota associatjva,

6.5 Gli Attivisti e i Soci partecipano all' Assemblea con diritto di voto e s0no eleggibili a tutte le cariche sociali.
Lo status di Attivista e quello di Socio non & soggetto ad alcun limite temporale.

6.6 La qualitd di Attivista o di Socio si perde:

&. per recesso, da comunicare per iscrifto;

b. per esclusione per gravi motivi wa cui, a titolo esemplificativo, ia vielazione dello statuto, le violazioni
previste dalla legge. la condanna per reati non colposi passata in giudicato, la commissione di atii
pregiudizievoli atl’associazione o contrari agli scopi e a i principi ispiratori dell*associazione medesima,

6.7 I presupposti del esclusione sono accertali dal Presidente e dal Consiglio Direttivo,

L'esclusione & deliberata dail'Assemblea, a maggioranza di 2/3 dei Soci presenti, su richiesta motivata del
Presidente ¢ Consiglio Direttjvo.

381t Gruppo Loeale AAM riconosee il ruolo di indirizzo e di direzione di AclionAid International e di
ActionAid lalia in caso di conflitti intern] tra i Soci o gli organi del Gruppo Locale stesso.




Articolo 7 - Diritti e doverj degli associati (Attivisti ¢ Soci)

7.1 Gli Attivisti ¢ i Soci hanne il diritio dj:

eleggere gli organi sociali e dj essere eletti negli stessi:

*  essere informati sulle allivira dell*organizzazione e controllarne and

* essere rimborsati dalle spesc effettivamente sostenute e document
ai sensi di legge:

¢ prendere aito dell"ardine del giorno delle
consuliare | verbali;

*  votare in Assemblea. Ciascun Attivista o Socio ha diritto ad un voto;
¢ il dovere dj:

rispettare il presente statuto e Peventuale regolamento interno;

*  svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personale, spontaneo
€ gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;

versare la guola associativa secondo I'im porto annualmente stabilito:

incarichi individuali o di gruppo {pubbliche relazioni, cassa, contabitita, fundriasing cte.)

*  ricoprire incarichi individuali o dj gruppo {pubbliche relazioni, cassa, contabilita, fundriasing etc.)

Articolo 8 - Organi socialj

Gli organi sociali sono:

a. PAssemblea degli Attivisti e dej Soci;

b. il Consiglio Diret(jvo.

¢. il Presidente:

d. il Vicepresidente

2. I’Organo di controilo {eventuale o obbligatorio in base al numerg dei soci - art, 30 TS

f. il Revisore dei contj {eventuale o obbligatorio in base al numero dei soci - art. 31 CTS)

Articolo 9 - L'Assemblea dei Soci

9.1 L'Assemblea degli Attivisti e de; Soci & I'organo sovrano de| Gruppo Locale AAM e determina |e linee

politiche e programmatiche, approva e delibera le artivita e i progetti proposti dal Presidente e/o dal Consiglio

direttivo e/o dal un Altivista o da un socio, individuando gli indirizzi e gli obiettivi di caratiere generale ritenuti

necessari per il raggiungimento delle finalita statwtarie alla luce degli indirizzi stabiliti da ActionAjd

International e ActionAid ltalia; é presiecuta dal Presidente o, in sua assenza dal Vice Presidente

9.2 L'Assembilea:

3. Approva le proposie fatte dal Presidente e/o dal Vice Presidente e/o dal Consiglio direitivo /o da un/a

Attivista o da unfa Socio/a in merito alle linee programmatiche da seguire, al progetti e alle attivit da

arganizzare e realizzare, alle richieste di partecipazione a progetti e/o corsi di formazione fatte da Enti pubblici

o privali, da altre associazion] gemellate e dal Cemiro Servizj per it Volontariato del Molise (CSV)

2. elegge e revoca il Presidente e | membyi del Consiglio Direttivo:

. delibera le azionj di responsabiiita contro gli amminjstratori;

2. delibera in merito alle richieste dj iscrizione ad AAM di nuovi membri, (sia in qualitd di Attivistj che dj

Soci), e alla esclusione degli associati;

= approva le linee generali del programma di attivita det Gruppe;

- delibera sulle proposte di modifics dello statuio associativo;

- delibera sui bilanci consuntivi e preventivi,

3 L'Assemblea ordinaria degli Attivisti e dei Soci & convocata dal Presidente almeno una voita I'anno per

ipprovazione del bilancio, una volta al mese per Papprovazione di nuovi progetti € nuove aitivita e if

nitoraggio di quelli yia approvati dall’ Assemblea e in fase dj realizzazione ¢ ogni qualvolta venga ritenuto

essario, oppure se ne & fatta richiesia motivata da almeno un decimo degli Altivisti e Soci.

2 convocazioni e I'ordine del giorno devono essere inviati agli Atiivisti € Soci con 7 giorni di anticipo per

2il 0 SMS o attraverso W hatsApp.

= L'Assemblea ¢ vaiidamente convocata con la presenza di almeno la metd pit uno dei soci e delibera con la

2eioranza di voli dei presenti. In seconda convocazione I Assemblea & validamente costituita qualunque sia

umero dei presenti e delibera con g maggioranza assoluta degli stessi.

E' consentilo larsi rappresentare in Assemblea, a mezzo di delega seritta.

ascun delegato non pud essere portatore di pitidi tre deleghe.

Delle riunioni delle Assemblee viene redatto per iscritto un verbale, sottoseritto dal Presidente e dal

~etario delle riunioni stesse e da conservars) presso Ja sede sociale,

antento;
ate per I"attivild prestata,

assemblee, prendere visione del rendiconto,

ricoprire




Articolo 18 - Competenze inderogabili dell’Assenmbles

10.1 L Assembleg erdinaria:

e !10]1-11-‘”:1 € fevoca i companent degli organi associatjy; & se previsto, il soggetto incaricato deifa
fevisione legale dej contj:

¢ approva il bilancio dj esercizio;

¢ delibera sulla responsabilita def componeti degli organi associativi, ai sensi dell ar:. 28 del Codice
del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti:

* delibera sulla esclusione degli assaciati:

* approva 'eventyale regolamento dej lavor; assembleari;

* delibera sugli aliri ogeelli attribuiti dallg Legge. daii* At costitutivo o dallo Statuio alia sua
compelcnza.

10.2 L Assemblea straordinaria;
nomina ¢ revoca i componenti degli organi associativi €. se previsto. il soggetto incaricaio deila revisione
legale dei conii;

*  delibera sulle modilicazioni deil* Atio coslitutivo o dello Statuio:

©  delibera lo scioglimento:

¢ - delibera la trasformazione, fusione o scissione dell"associazione;

10.3 L’ Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con Ia presenza della meta piy
uno degli aderenti, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione quahmque sia il numero degli
aderenti-presenti, in proprio o in defega.

L Assemblea delibera a maggioranza dei votj dei presenti,

10.4 L assemblea straordinaria medifica o statuto dell*organizzazione con Ia presenza di almeno % degli
associati ¢ il voto favarevole delila maggioranza dei presenti e delibera Jo scioglimento e la liquidazione nonché
la devoluzione del patrimonio con il voto tavorevole di almeno ¥, degli associati.

10.5 Le deliberazioni dell'Assemblea contrarie alla legge, all'atto costitutivo e alfo Statuto possono essere
annullate su istanza degli organi del Gruppo l.ocale AAM, di qualunque associato o del pubblico ministero.

Articolo 11 - ]I Counsiglio Diretiivo

10.1 ActionAid Molise ODV & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un numero di 5 membri
che durano in carica tre anni ¢ sono ricleggibili, una volta.

10.2 11 Consiglio Direttivo si rjunisce aimeno (na volia ogni sei mesi o quando il Presidente lo ritenga
opportuno o ne sia fuita domanda dalla maggioranza dei componenti,

10.3 Il Consiglio Dircttivo ha funzion| progettuali, propositive, formatjve e dj servizio, non quelle deliberatjve
che seno di esclusiva competenza dell’Assemblea degli Attivisti ¢ dej Soci.

Delle riunioni del Consiglio direttivo & redatto un verbale seritto firmato dal Presidente e dal Segretario delle
riunioni stesse e dovid essere archiviale e conservato presse la sede sociale,

104 1) Presidente ¢ il Consiglio Diretiivo designeranno fra i soci un membro che rappresentera, insieme al
Presidente o al Vice Presidente, il Gruppo Locale AAM all'Assemblea dei Gruppi di base convocala
annualmente da ActionAid International efo da ActionAid ltalia,

Articolo 12 - Il Presidente
[1.] 11 Presidente ha ia tappresentanza legale del Gruppo Locale, sia processuale, sia negoziale, e assicura lo

svolgimento di tutti gif adempimenti amministrativi e legali attinenti alla vita del Gruppo Locale e, insieme al
Consiglio direttivo promuove j progetii ¢ le attivita di AAM e [j sottopone all’*approvazione dell’ Assemblea
1.2 Egli pud porre in essere senza il consenso del Consiglio Direttivo e dell*Assemblea degli Attivisti e dei
Soci solamente gli auti di ordinaria amministrazione.

"1.3 1t Presidente viene cletto dall' Assemblea degli Attivisti e dei Soc fra i membri del Consiglio Direttiva.
I Presidente dura in carica 3 anni ed & rieleggibile fino a tre volte.

1.4 11 Presidente convoca e presiede i lavori dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo.

1.5 In caso di assenza o dj impedimento del Presidente, le sue funzioni. ivi compresa la rappresentanza legale
-2l Gruppo Locale, sono svolie dal Vice Presidente, un membro del Consiglio Direttivo nominato all'inizio di
“2ni anno associativo dall” Assemblea degli Attivisti e dei Soci su proposia del Presidente.




Articolo 13- 1 Vicepresidente

Il Vicepresidente coadjuya I"azione del Presidente e lo sostituisce quando il P
motivi di tavoro. di salute. personali.

1l Vice Presidente dura in Carica un anno ¢ puo esserevinominalo per tre annj di seguiio.

residente dovesse assentars; per

Articolo 14 - Organo di controllo

4.} E nominato nei casi previsti dall'art. 30 CTS. Aj componenti dell’Organo di controllo si applica I"art,
2399 cod. civ. e gli stessi devono essere scelti tra le calegorie dj soggetti di cui all’art. 2397 co. 2, cod. civ,

14.2 Nel caso dj Organo di controllo collegiale, i predettj requisiti devono essere posseduti da almeno uno dej
componenti.

4.3 L orgaro di controllo:

* vigila sull osservanza della legge, dello statuto e su) rispetio dej principi di corretta a
* vigila sull’adeguatezza deliassetto or
ﬁmzionamenlo;

mministrazione;
ganizzativo. amministrativo ¢ contabite e sul suo concreto

*esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza dejle finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale

* altesta che i bilancio sociale sia stato redatlo in conformita alle Jinee guida di cui all’articolo 14, ) bilancio
sociale da atto degli esij de! monitoraggio svolto.

14.4'1 componente dell’Ovgano di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e dj

controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinali affari.

Articolo 15 - Revisione legale def conti
I3.1 E nominato nei casi previsti dall*art. 31 del D, Lgs 117/2017. E formato da un revisore legale dei conij o
una societd di revisione legale iseritlj nellapposito’registro,

Articolo 16 - Bilancio e contabilita

3.1 11 Gruppo Locale AAM dovia tenere witi i libri contabili eventualmente richiesii dalla Legge e comungue
dovrd tenere la contabilita che registri le somme ricevute o versate dal Gruppo Locale, con lindicazione delle
singole aperazioni relative. nonché qualsiasi proprietd, credito, debito del Gruppo Locale.

13.2 Il Consiglio Direttivo predispone il bilangio preventivo e il bilancio consuntivo ed entra tre mesi
dall’inizic dell"anno amministrative li sottopone all'approvazione del'Assemblea dej soci, insieme alla propria
relazione sull'attivita del Gruppo Locale AAM.

[3.3 Al Gruppo Locale AAM é vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili 0 avanzi dj gestione comunque
denominati nonché fondi, riserve o capitale durante la vita del Gruppo Locale stesso, a meno che Ja
destinazione o la disiribuzione non siano imposte per legge.

13.4 1l Gruppo Locale polra effettuare rimesse in Mvore di ActionAid International e ActionAjd ltalia quale
auivita intrinsecamente diretia al perscguimento dei propri scopi statutarf o direttamente a Pacsi in via dj
sviluppo segnalali da ActionAid International e/o da ActionAid halia o individuati e scelti direttamente
dall’ Assemblea su proposta del Presidente efo del Consiglio dircttivo.

Articolo 17 - Patrimonio sociale - Entrate

141 1] patrimonio del Gruppo Locale é costituito:

“a. dalle quote annuali di iscrizione ¢ daj contributi volontari di Atlivisti e Soci;

- da elargizioni. donazioni o lascili:

- da qualsiasi utile in qualsiasi modo realizzato con le attivita del Gruppo Locale AAM:
- da finanziamenti ottenuti tramite la partecipazione a bandi di Entj pubblici o privati:

- da fondi di riserva costituitj con eccedenze di bilancio. -

Articolo 18 - Libri sociali

8.1 L Associazione aved cura di tenerc | seguenti libri sociali:

. il libro degli associai:

il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell* Assemblea:

il libro dette adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di amministrazione;

. il registro dej volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

.2 Agliassociati & riconosciuto il diritio di esaminare j [ibri sociali, atiraverso espressa richiesta al Consiglio
irettivo,

LJ ot

P




Articolo 1% - Anne sociale ¢ Anno Amministrativo

Essendo avscmmnta la fondazione del Gruppo locale AAM ODV il 7/11/2015, if nuovo anno soctale inizia il
primo noventtre ¢ termina il 31 otlobre delt*anno successivo.

L anno ammiaistrativo inizia il primo gennaio e termina i1 31 dicembre dello stesso anno.

Entro du¢ srasi dall'inizio dell"anno sociale viene presentato dal Consiglio direttivo il bilancio preventivo
atl’ Assen degli Attivisti e dei Soci per Mapprovazione.

Entro wre smesi dall’inizio del’anno amministrative viene presentato dal Consiglio direttivo il bilancio
consuntive deii’anno precedente atl Assemblea degli Attivisti e dei Soci per "approvazione.

Articolo 24 - Respousabilitd ed assicurazione degli aderenti
Gli associaii che prestano atlivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita
civile verso i werzi ai sensi dell’art. 18 CTS.

Articolo 21 - Disposizioni {inali
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa rinvio alle normative vigenti in materia ¢ ai principi generali

dell’ordinamento giuridico.

Articolo 22 - Varie
15.1 In caso di scioglimento o di estinzione def Gruppo Locale AAM ODV, il patrimonio dovra essere devoluso
ad ActionAid International o ad ActionAid Italia o. nefl’impossibilita, ad asscciazione che persegue il

‘medesimo scopo o scopi analoghi. una volia eseguili gli eventuali controlli di legge e latta salva eventuale

“divérsa destinazione imposta dalla legge.







