Verbale dell’Assemblea ordinaria dei soci del Club L’Inguaribile Voglia di Vivere

20 ottobre 2020

Visto il perdurare della situazione di emergenza sanitaria quest’anno I’Assemblea ordinaria
dei soci del Club L’Inguaribile Voglia di Vivere si é riunita (in seconda convocazione) tramite
un collegamento in streaming, utilizzando la piattaforma Zoom, il giorno 20 ottobre 2020
alle ore 21.00.

| presenti (personalmente o per delega) sono 18 soci.

Ordine del giorno:

- approvazione bilancio consuntivo anno 2019

- esame dell’attivita sociale nell’anno trascorso, progetti realizzati e da realizzare

- approvazione modifiche allo statuto per adeguamento alle previsioni della Riforma del
Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche)

- varie ed eventuali

Presidente dell’assemblea Massimo Pandolfi, segretario Maria Grazia Campagnani.

Viene illustrato il bilancio di esercizio 2019 (inviato a tutti i soci con la convocazione
dell’assemblea) e la situazione economica del Club.

Il bilancio d’esercizio 2019 é approvato all’'unanimita da tutti i soci presenti.

Con l'intervento del Presidente viene ripercorsa I'attivita del Club durante I'anno 2019
nonché tutti i progetti finanziati a favore di malati e disabili, si & ricordato che il 2020
doveva a tutti gli effetti essere dedicato al decennale del Club ma che, dopo I'awio a
febbraio con gli incontri di Roma e di Bolognha purtroppo a causa dell’emergenza sanitaria si
sono bloccati tutti gli eventi e gli incontri in presenza.

| presenti all’'unanimita approvano le variazioni apportate allo statuto dell’associazione, per
adeguare lo stesso alle previsioni della Riforma del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017 e
successive modifiche), il nuovo statuto dovra essere ora depositato e registrato all’Agenzia
delle Entrate.

Il presidente dichiara quindi chiusa la riunione alle ore 21.45 con un ringraziamento ed un
saluto a tutti presenti.

Il Presidente Il Segretario
(M355| andolfl} Maria Grgzia Caphpagnani)
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STATUTO

Associazione di volontariato "CLUB - L’inguaribile voglia di vivere ODV"'

TITOLO PRIMO

- COSTITUZIONE - SEDE - DURATA
Art. 1 - E' costituita ai sensi del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i mediante libera
adesione I'Associazione di volontatiato denominata "CLUB — L’inguaribile voglia di
vivere ODV”.

Art. 2 - La sede sociale dell'Associazione ¢ in Forlimpopoli.

Art. 3 — La durata della Associazione ¢ illimitata.

TITOLO SECONDO

—-SCOPI

Art. 4 - I'Associazione, persegue esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di
solidarieta sociale, a favore di soggetti tetzi ai sensi del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i. con
l'assenza di ogmi finalita di lucro, per difendere e diffondere il valore della vita, in
qualunque condizione essa sia, con particolare attenzione alle persone ammalate, ai
disabili, agh anziani, alle persone sole e in difficolta, in particolare:

- Promuovere eventi culturali di sensibilizzazione e testimonianza sul valore e la
dignita della vita umana in qualunque condizione essa sia, mediante incontri,
dibattiti, pubblicazioni, eventualmente anche con interventi su giornali e/o
programmi televisivi,

- Sostenete progetti particolari e mirati a favore di persone in difficolta, ammalate,
disabili, anziani che permettano la realizzazione di loro desideri, sogni o necessita

di varia natura.



Art. 5 — Per il conseguimento dei suddetd scopi I'Associazione svolge, in via esclusiva o

prncipale, prevalentemente a favore di terzy, le seguent attivita di interesse generale: art. 5

D.Lgs. 117/2017, comma 1:

lett. a) intetvent e setvizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8

novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e intervent, servizi e prestazioni di

cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e

successive modificazioni;

lett. i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ncreative di interesse

sodiale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della

pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cut al presente articolo;

lett. u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita  di zlimenti o prodotti di cui

alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificaziony, o erogazione di denaro,

beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a

norma del presente articolo.

In particolare la Associazione, per perseguire 1 propd scopi, intende svolgere le seguent

attivita :

- promuovere iniziative solidanstiche a favore di persone affette da gravi patologie ¢ da
disabilita e dei loro famigliari,

- attivare iniziative di assistenza e di aluto per persone anziane, ammalate, sole e in
difficolta;

- favorire reti di relazioni interpersonali per superare Isolamento e la solitudine delle
persone e delle famiglie in difficolta;

- promuovere la cultura della accoglienza e della condivisione;



- sensibilizzare la comunitai e la opinione pubblica, anche con strumenti di
comunicazione, sul valore della vita e la dignia della persona, in qualunque
condizione;

- organizzare momenti culturali e di approfondimento quali convegni, seminari,
incontr, dibattiti, mostre, spettacol, tassegne.

L'Associazione, per il perseguimento dei propri scopi, collabora con enti pubblici e
privatl e puc adenre ad organismi locali, nazionali ed internazionali avent finalita
analoghe.

Nel rspetto di quanto disposto all'art. 84, comma 1, del Codice del Terzo settore,

I'Associazione puo svolgere:

a) arivita di vendita di beni acquisiti da tetzi a titolo gratuito a fini di sovvenzione, a
condizione che la vendita s curata direttamente dall'organizzazione senza aleun
intermediario;

b) atavita i vendita di beni prodott dagli assistiti e dai volontan sempreché la vendita dei
prodoti si curata direttamente dallorganizzazione di volontariato senza alcun
intermediario;

c) attivita i sommunistrazione di alimentl e bevande in occasione di raduni, manifestazion,
celebrazioni e simili a carattere occasionale.

Al fine di finanziate le proptie attivita di interesse generale, I'Associazione pud porte in

essere attivita ed inziative di raccolta fondi nel nspetto dex prancipt di venita, traspatenza e

correttezza nel rapporti con 1 sostenitod e 1l pubblico.

L’Associazione pud inoltre svolgere attivita diverse da quelle precedentemente elencate,

purché secondatie e strumentali nispetto ad esse, secondo 1 critet e 1 limitl da definirst con

apposito Decreto.



Per la realizzazione delle propte atuvitd, I'Associazione si avvale in modo prevalente
dell'attivitd dei volontari associati, nel fspetto di quanto previsto al figuardo dal Codice
del Terzo settore e fermo restando T'obbligo di iscrivere in un apposito registro i volontan
che prestano la loro attivitd in maniera non occasionale. Pud, tuttavia, assumere lavorator
dipendenti o avvaletsi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, esclustvamente
nei limiti necessari al loro regolare funzionamento oppure net limiti occorrenti a
qualificate o specializzare l'attivita svolta e in ogni caso, nel rispetto e nei hmit di quanto
previsto al nguardo dal Codice del Terzo settore.

Resta fermo che la qualifica di volontario ¢ incompatibile con quella di lavoratore
subordinato o autonomo. L’Associazione assicura contro gli infortuni e le malattie
connessi allo svolgimento dell'athvita di volontanato, nonché per la responsabilita civile
verso terzi, 1 volontari di cul si avvale. Tale copertura assicurativa costituisce elemento
essenziale delle convenzioni tm I’Associazione e le ammunustraziont pubbliche.

TITOLO TERZO

-S0CI

Art. 6 — Il numero dei sod ¢ illimitato, ma in ogni caso non pud essere infedore al
minimo stabilito dalla legge.

Possono essere soci dell' Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le
finalita, che sono mosse da spirito di solidarietd e che intendono partecipare alle attivita
socall

L'ammissione all Associazione, da richiedersi per iscritto, & deliberata dal Consiglio

Direttivo.



11 diniego di 1scnzione deve essere motivato e comunicato entro 30 giorni dalla data di
nchiesta di ammissione. Avverso detto diniego & possibile presentare ricorso
all Assemblea entro 30 giorni dal ficevimento della comunicazioni di diniego.
Art. 7 - 1 soci aderenti all Associazione, nel nspetto del principio della democraticita,
hanno tuttt 1 medesimi diritt e doveti.
[ soc hanno dinitto di:
a)  partecipare alle atuvita della Assocazione;
b) partecipare alla Assemblea con dintto di voto;
¢) accedere alle cariche associative ;
d) prendere wisione di tutti gh atd deliberativi, dei lbn sociali e di tutta la
documentazione relativa alla gestione della Associazione, la visione potrd avvenire
previa richiesta ed avverra presso i luwogo che verra stabilito dallorgano
amministrativo.
I soct sono obbligatia:
a) osservare il presente statuto, 1 regolamenti interni e le deliberazioni
legitimamente adottate dagl organi associativi;
b} mantenere sempre un comportamento degno nei confrond della Associazione,
det suoi organi e degli altn soci;
¢) versare la quota associativa annuale;
d) prestate la proptia opera a favore della Associzione in modo personale,
spontaneo e gratuito.
Art, 8 — Ciascun sodo coopera al raggiungimento degli scopi sociali secondo le propne
capacita, athitudini e abiktazioni.

L'attivita dei volontari non pud essere rettibuita in alcun modo nemmeno dai benefician.



Al volontario possono eventualmente essere tmborsate, sulla base di crten
predeterminati dalla Associazione, le spese effettivamente sostenute per I'attivita prestata,
Art. 9 - Il rapporto associativo si scioglie per recesso, per esclusione e per decadenza:

a) 1l recesso diviene efficace un mese dopo la relativa comunicazione;

b) l'esclusione pud essere disposta per comportamenti del sodo fitenuil contrastant con
le finalita associative, previa contestazione dei fatti e acquisizione delle giustificazion;
avverso il provvedimento di esclusione il socio escluso pud presentare ncorso alla
Assemblea, entro trenta giormi dal ricevimento del provvedimento;

¢ i socio viene dichiarato decaduto per 1l mancato pagamento della quota annuale,
decorsi trenta giomi dal sollecito formale inviatogli con Pespressa indicazione della
possibile decadenza.

Il recesso, P'esclusione, la decadenza del socio determinano automaticamente la decadenza
dalla carica sociale eventualmente rivestita allinterno dell’ Associazione.

TITOLO QUARTO

- ORGANI

Art. 10 - Sono orgam dell' Associazione:

- L'Assembles;

- Il Consiglio Direttivo;

- Il Prestdente

Tutte le canche associative sono gmtuite.

Art. 11 - I'Assemblea ¢ composta da tutti i soci dell' Associazione, risultanti da apposito
registro tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

Alla Assemblea ordinaria compete:

a) eleggere e revoca il Consiglio Direttivo;



b) approvare il bitancio d’esercizio;

¢} approvare i regolamenti associativi;

d) deliberare su ogni argomento che i Consiglio direttivo intende sottoporre alla
Assemblea.

Alla Assemblea straordinaria compete :

a) deliberare le modifiche statutarie;

b) deliberare la trasformazione, fusione o scissione dell' Associazione;

¢) deliberare lo scioglimento della associazione, la nomina del o dei liquidatori e la
destinazione del patrimonio residuo;

d) deliberare in metito alla fusione, scissione e trasformazione dell’ Associazione.
L'Assemblea dell'Associazione deve essere convocata almeno una volra allanno per
l'approvazione del bilancio d’esercizio dell'esercizio precedente.

La convocazione ¢ fatta dal Presidente mediante avviso scritto contenente ordine del
giotno, da nviarsi sette giormi prima della data stabilita per I'Assemblea.

L'Assemblea deve inoltre essere convocata quando se nte ravvisa la necessit o quando ne
e fatta richiesta motivata da almeno un decimo dei soci.

E’ altresi convocata in via straordinaria, per le modifiche statutanie e per lo scoghmento
delP’Associazione, o per Passunzione della delibera di fusione, scissione e trasformazione.
L’Assemblea m pnima convocazione e valida se presente (personalmente o per delega)
almeno la meta pi uno dei socl avent1 diritto di voto; in seconda convocazione, che non
puo avere luogo nello stesso giomo fissato per la prima, la validita prescinde dal numero
dei presenti.

Le deliberazioni dellAssemblea sono sempre prese con i voto favorevole della

maggioranza assoluta dei votanti, non computandosi nel numero gli astenut.



Per PAssemblea straordinaria che delibera eventuali modifiche statutarie o la fusione, la
scissione o la trasformazione dell’Associazione, occorre In poma convocazione la
presenza (personale o per delega) di almeno tre quarti del soc aventi dinitto e 1l voto
favotevole della maggioranza dei presenti; in seconda convocazione, che non puo aver
luogo lo stesso giorno fissato per la pritna, occorre la presenza (personale o per delega) di
almeno la maggioranza dei soci avent diritto di voto e il voto favorevole di almeno 1 2/3
dei presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, €
possibile indite una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda
convocazione, fiella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida
qualunque sia il numero dei sod intervenuti o rappresentati purché adottata allunanimita
Lo scioglimento dell'associazione deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno
tre quarti dei sod, indipendentemente dalla convocazione.

Ciascun socio ha dintto ad un voto e pud farsi rappresentare in Assemblea da altro socio
mediante delega scrtta, anche in calce allavviso di convocazione, Ciascun socio pud
rappresentare in Assemblea sino ad un massimo di due soci.

Le votazion vengono espresse in forma palese, tranne quelle nguardanti persone.

Le deliberazioni della Assemblea devono tsultare da verbale sottoscrtto dal presidente e
dal segretario verbalizzante.

Art. 12 - Il Consiglio Direttivo, organo di amministrazione dell’Associazione, é composto
da un numero vanabile di membn con un minimo di tte ed un massimo di undici, elett
dall'Assemblea, previa determinazione del loto numero.

Essi durano mn carica tre anni e sono releggibilt



In caso di mancanza di uno o pit componenti come pure in caso di decadenza dalla

carica, il Consiglio Direttivo provvede alle sostituzioni nominando i primi dei non eletti in

sede di Assemblea per il rinnovo delle catiche sociali. Nel caso risultino, primi tra i non

elettl, piti persone, per parita di voti, prevale il pit anziano.

Le nomine effettuate nel corso del tnennio decadono alla scadenza del tdennio

medesimo.

Nell'impossibilita di attuare tale modalita, il Consiglio Direttivo non procederi a nessuna

sostituzione fino alla successiva Assemblea dei Soci, cui spettera eleggere i sostituti per il

reintegro dell’'organc fino alla sua naturale scadenza.

Se viene meno la maggioranza dei membri, quelh rimasti in carica debbono convocare

entro 15 giorni 'Assemblea de1 Soci perché provveda alla elezione di un nuovo Consiglio

Direttivo.

Si runisce tutte le volte nelle quali vi sia materia su cut deliberare ed & convocato, a mezzo

lettera, email o fax da spedirsi non meno di otto giorm prima della adunanza, dal

Presidente.

1l Consiglio Direttivo puo essere convocato altresi quando ne faccia fchiesta, scrtta e

motivata, almeno 1/3 dei componenti del Consiglio Direttivo. Il Presidente ¢ tenuto a

convocatlo entro 30 giormi dalla richiesta.

Il Consiglio ha tutti 1 poten di ordinana e straordinara ammuintstrazione che non siano

riservat all' Assemblea.

Nella gestione ordinatia, spetta al Consiglio Direttivo:

- elaborare il bilancio di esercizio da sottoporre all’'approvazione dell’Assemblea entro il
30 aprile di ctascun anno;

- predisporre gh atti da sottoporte all Assemblea;



- date esecuzione alle delibete assembleart;

- fotmalizzare gli att per la gestione dell' Associazione;

- predisporre gli eventusli regolamenti interni da sottoporre alPapprovazione
dell’ Assemblea;

- stipulare tutti gli ath e contratti inerent all’attivita sociale;

- deliberare mn merito alladesione di un nuovo soco e curare la tenuta e
Paggiomamento del libro soct;

- mndividuare le attivita diverse di cui allart. ¢ del Codice del Terzo settore e s.m.i.
espenibili dall’ Associazione;

- deliberare I'esclusione dei sod {oltre agli altd provvedimend disciplinad) e recepire
con delibera le comunicazioni di recesso pervenute da parte di clascun socio;

- compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell’ Associazione
che non siano spettanti all’ Assemblea dei socl, ivi compresa la determinazione della
quota associativa annuale;

- dehliberare 'ammontare della quota sociale;

- stabilire i criteri per i fimborsi ai volontati e ai soci per le spese effettivamente
sostenute per le attivita svolte a favore dell' Associazione;

- vigilare sul buon funzionamento di tutte le attivita sociali e coordinare le stesse.

Il Consiglio Direttivo pud delegare parte dei propt potert al Presidente, al Vice-

Presidente, al Segretario e ad uno o piu consiglier, fissandone 1 limiti nell’atto di delega.

Il potere di rappresentanza attibuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del

potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro

urico nazionale del Terzo settore o se non si prova che 1 terzi nte erano a conoscenza.



I componenti del Consigho Direttivo svolgono la loro attivita gratuitamente (salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute € documentate per Fattivita prestata ai fini
dello svolgimento della funzione).

Le deliberazioni del Consiglio sono valide con la presenza della maggioranza dei
Consiglier1 in carica ¢ con il voto favorevole della maggioranza dei presenti

D1 ogni nunione deve essere redatto il verbale, a cura del Presidente e del Segretario, da
trascaversi sul libro delle riunioni del Consiglio Direttivo.

Art. 13 - Tl Presidente il Vice-Presidente ed il Segretaio dell' Associazione vengono eletti
dal Consiglio Direttivo, tra i propri componenti, con il voto favotevole della maggioranza
assoluta dei suoi componenti.

Il Presidente rappresenta I'Associazione e compie tutti ghi att giutdici che impegnano
I'Associazione.

Egli presiede Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura l'ordinato svolgimento e
provvede che le deltberaziom prese vengano attuate.

In caso di assenza o impedimento del Presidente i suoi compid sono svolti dal Vice-
Presidente.

TITOLO QUINTO

- PATRIMONIO - ESERCIZIO FINANZIARIO - PERSONALE

Art. 14 L’ Associazione trae le risorse economiche, necessatie al suo funzionamento ¢ allo
svolgimento della propria atuvita, da fonti diverse, quali quote associative, contribud
pubblict e privati, donazioni e lasciti testamentan, rendite patrimoniali, proventi delle
attivita ci raccolta fondi nonché delle attivita di cut all’art. 6 del Codice del Terzo settore.
Per le attivita di interesse generale prestate, I'Associazione pud rcevere soltanto il

rdmborso delle spese effettivamente sostenute ¢ documentate, salvo che tale attivita sia
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svolta quale attivita secondaria e strumentale nei limid di cui all'art. 6 del Codice del Terzo
settore e s.m.L

1 partimonio dell'Associazione ¢ costituito dal complesso di tutt: 1 beni mobili e immobih
comunque appartenent alfAssociazione medesima, nonche da tutte le altre nsorse
economiche sopma elencate, le entrate ¢ le rendite comunque conseguite. Tutto quanto
costituente il patimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ncavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, deve essere in ogni caso obbligatoramente
utllizzato e destinato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fim dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidanstiche e di vthta socale previste dal presente
Statuto.

Art. 15 - L'esercizio finanziaro dell' Associazione ¢ annuale e decorre dal 1 gennaio al 31
dicembre di ogm anno.

Il bilancio d’esercizio della gestione ¢ approvato dall’Assemblea entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio finanziatio,

Qualora I'Assocazione consegua entrate wnfenon ad Euro 220.000,00, il bilanco di
esercizio puo essere redatto nella forma del Rendiconto per cassa.

Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondatio e strumentale delle attivita diverse
di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore e s.m.i. a seconda dei casi, nella relazione di
missione o in una annotazione m calce al rendiconto per cassa.

Art. 16 - I/ Associazione puo assumere Iavoratori dipendent o avvalersi di collaboratod,
purché non sod, esclusivamente nei limiti necessati al suo regolare funzionamento
oppure occortenti a qualificate o specializzare I'attiviti svola nel fispetto di quanto
disposto dalle leggi sulle organizzazioni di volontariato.

TITOLO SESTO




- SCIOGLIMENTO E NORME DI RIFERIMENTOQ

Art. 17 - Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall’Assemblea straordinaria dei
Soci validamente costituita ai sensi del precedente art. 11. La stessa Assemblea elegge uno
o pin liquidator, scelti anche fra 1 non Soci, che curi la liquidazione di tutti 1 beni mobili ed
immobili ed estingua le obbligazioni in essere e delibera anche la destinazione del
pattimonio sociale.

1l patrimonio residuo, dopo la liquidazione, sara devoluto ad altro ente del Terzo Settore
con finalitd analoghe o in ogni caso avente finalita di pubblica utlita o di utlitd sociale,
secondo le disposizioni dell’Assemblea dei Soci, o, in mancanza, alla Fondazione Italia
Sodiale, salvo diversa destinazione imposta dalla legge, sentito in ogni caso il preventivo
parere dell'Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo Settore di cui all'articolo 45,
comma 1 del D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche e integrazioni.

Art. 18- NORMA DI RINVIO

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigent1 in materia dt end
del Terzo settore {e, in particolare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 huglio
2017, n. 117 e s.m.1) e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme
del codice civile.

Art. 19 - NORME TRANSITORIE

Lo Statuto, secondo la presente stesura, entra m vigore # giorno successivo alla data della
sua approvazione da parte dell’ Assemblea.

Resta inteso che le disposiziont del presente Statuto che presuppongono listinizione e
Poperativita del Registro unico nazionale del Terzo Settore e/o liscrizione o migrazione
dell’Associazione nel medesimo, ovvero I'adozione di successivi provvedimenti attuativi,

si applicheranno e produrtanno effetti nel momento in cui, rispettivamente, il medesimo

13



Registro verra istituito e sari operante ai sensi di legge /0 I'Associazione vi sara iscritta o
migrata, ed 1 medesimi successivi provvedimenti artuativi saranno emanati ed entreranno
1n vigore,

Resta inteso che, in parziale deroga nspetto a quanto precede, il Consiglio Direttivo ¢ sin
da subito autorizzato a deliberare modifiche al presente Statuto che dovessero essere
richieste 0 comunque renderst necessarie a1 fin dellapprovazione da parte degh enti di
vigilanza competenti

L= R 24
Approvato dall’Assemblea Ordinaria dei Soci dellassociazione Club L'Inguaribile Voglia

di Vivere di Fotiimpopolt tenutasi in data 20/10/2020.

IL PRESIDENTE
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