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Art. 1 - Denominazione 5‘:" i !

.
- i s &, 2Hin A
Ai sensi del Decreto legislativo 117 del 2017, (da qui in avanti indicato come “Codice del Terzo settdre W

delle norme del i ivile i ; FL SRR !
Codice civile in tema df associazioni, & costituita fra i presenti I'Associazione non riconosciuta

denomina ili iazi : : - ity
minata Abilita Associazione di Promozione Sociale in sigla Abilita APS, di seguito indicata anche come

“Associazione”,

La sede dell’Associazione & stabilita a Ceccano (Fr) Via Principe Umberto snc /o Galleria Berardi.
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici

competenti.

Art. 2 - Statuto

L’associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del Decreto

Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi

generali dell’'ordinamento giuridico.

L’assemblea puo deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti

organizzativi pit particolari.
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce la regola fondamentale di

comportamento dell’attivita dell’associazione stessa.

Lo statuto e valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al codice

civile.
Art. 4 - Finalita e Attivita

1. l’Associazione & apartitica e aconfessionale, e fonda la propria attivita istituzionale ed associativa sui
principi costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sull'attivita di volontariato.

2. ’Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, attraverso
I'esercizio, in via esclusiva o principale, di una o piu attivita di interesse generale in favore dei propri associati,

di loro familiari o di terzi.
3. Ai sensi dell’art. 5 del D.lgs 117/2017 le attivita di interesse generale svolte dall’Associazioni sono:




$ cessive modificazioni;

1 educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e

successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato, e delle

attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

Servizi strumentali alle imprese sociali o ad altri enti del Terzo settore resi da enti composti in misura

w,RoN inferiore al settanta Per cento da imprese sociali o da altri enti del Terzo settore;

servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
ne di cui al comma 4 del d.lgs 117/2017;
sociazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del D.lgs 117/2017( Codice del terzo settare), attivita
—~diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte dell’organo di
amministrazione.
L’Associazione nello specifico realizza i propri scopi effettuando: partecipazione, elaborazione e
presentazione di progetti educativi, abilitativi e riabilitativi rivolti a soggetti in eta evolutiva neurotipici e/o
disabili psicofisici e a tutti coloro coinvolti nella vita di tali soggetti attraverso la collaborazione di figure
professionali qualificate  (psicologi, educatori, analisti del comportamento, neuropsichiatri,
neuropsicomotricisti, logopedisti e in via subordinata volontari formati all'interno dell'associazione stessa);
laboratori di attivita accademiche ed extra - accademiche; tutoraggio familiare e individuale nella gestione
dell'handicap fisico e/o mentale.
L'Associazione promuove ed eroga servizi di formazione sul territorio nazionale per figure professionali
funzionali allo scopo associativo
L'associazione puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs.
117/2017.
Le previsioni contenute nel presente articolo che risultano essere incompatibili con la qualifica di onlus, quali

le ulteriori finalita perseguite e le attivita diverse dall'art. 10 del D.Lgs. 460/97, acquistano efficacia a

decorrere dal termine indicato nella norma transitoria.

L'associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Lazio e non preclude la possibilita di

_operare in ambito nazionale e internazionale.




Art. 4 - Ammissione

numero entro un anno.

Uammissione al| associazione ¢ deliberata dall'Organo di amministrazione su domanda dell'interessato
secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita Perseguite e le attivita d’interesse generale. La

€ssato ed annotata nel libro degli associati,

In caso di rigetto della domanda, I'organo dj amministrazione comunica la decisione all'interessato entro 60

giorni, motivandola,
L’aspirante associato puo, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci lI'assemblea in occasione della successiva convocazione.

L'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

Non & ammessa la categoria di associati temporanei,

La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile,

Art. 5 - Diritti e doveri degli associati

Gli associati hanno pari diritti e doveri.

Hanno il diritto di

. eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

. essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;

. prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee,

esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 19;

votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il pagamento

della quota associativa, se prevista
. denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del Codice del terzo settore:

e il dovere di:
. rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;
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autonomo e con ogni altro rappo i ibui
Pporto di lavoro retribuito con I'associazione.

L'attivita dell'associato vol i
g ontario non puo essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli

- associati volontari ;
R POssono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per

Fattivita prestata, entro i limiti imi bof -
) ’ ti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’associazione. Sono

y’étati i rimborsi spesa di tipo forfetario.

A S

s

Art. 7 - Perdita della qualifica di associato

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta all’'organo amministrativo.
L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso
dall'associazione. L’esclusione & deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente
all'associato.

L'associato puo ricorrere all‘autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione.

Art. 8 - Gli organi sociali

Sono organi dell’associazione:

. Assemblea degli associati

. Organo di amministrazione
. Presidente

. Organo di controllo

. Organo di revisione

Art. 9 - L’assemblea
L’assemblea & composta dagli associati dell'associazione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il

. i / ovrano.
versamento della quota sociale, ove prevista. E l'organoss



Ciascun associato ha diritto ad y
Nvotoe 5 k
Puo farsj fappresentare da altro associato, conferendo del itt
i odelegascritta,

anche in calce alla all'awviso dj
CO“VOCaziOn +
e. Ciascun
ass

o 5 ! .
associatl. 1ato pub rappresentare sino ad un massimo di tre

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'associazi
: . ione

nominata a presidente dai convenut; all'assemblea ste
\ ssa.
£
— g : adunanza e contenente la data della riu nione,

) ) rno e l'eventuale d i

ata di seconda convocazi

cazione.

Tale comunicazione pud avveni
nirea Y
. ; mezzo lettera, fax, e-mail, spedita/divulgata al recapito risultante dal libro
‘ eg I e/0 mediante awviso affisso nella sede dell’associazione
“4assemblea & inoltre co i

‘\\'}n, ' | Nvocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando I'organo
amministrativo lo ritiene necessario.

I_x;ptu sono palesi, tranne quelli riguardanti e persone.
Delle riunioni dell’ ;
. assemblea é redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato
presso la sede dell’associazione.
LJA h | . - * 2 -
ssemblea pud essere ordinaria o straordinaria. & straordinaria quella convocata per la modifica dello

statuto e lo scioglimento dell’associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.
Art.10 - Compiti dell’Assemblea

L'assemblea:

« determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;

» approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

e nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita

nei loro confronti;
« delibera sull'esclusione degli associati;
delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

« delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
uiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

*  delibera suglialtri oggettiattrib

Art. 11 - Assemblea ordinaria



JAX i econda 3
associati presenti, in proprio o in delega convocazione qualunque sia il numero degli

|'assemblea delibera a maggioranza dei voti dej prese ti
nti.
£ ammessa I'espressione del voto i
e . PEr corrispondenza o in via elettronica, purché si ibi ifi
I'identita dell'associato che partecipa e vota T

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in

amministratori non hanno diritto dj voto

Art. 12 - Assemblea straordinaria

;Nassemblea straordinaria modifi ¢ iazi
I\é difica lo statuto dell associazione con la presenza di almeno % degli associati e

Il vbto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la

luzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.

L'organo di amministrazione governa I'associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.

L'organo di amministrazione & composto da numero 3 o 5 membri eletti dall’'assemblea tra le persone fisiche

associate.
Dura in carica per n. 4 anni e i suoi componenti possono essere rieletti per n. 3 mandati.

L'organo di amministrazione & validamente costituito quando ¢ presente la maggioranza dei componenti. Nel

caso in cui & composto da soli tre membri esso e validamente costituito quando sono presenti tutti. Le

deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo

2475-ter del codice civile. -
U'organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui

!
i i semblea.
competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell'as

In particolare, tra gli altri compiti:

s amministra I’associazione,
. '
i i ssemblea,
3 attua le deliberazioni dell'a . , .
sl fot . (£
i i esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all'approvazion
! predispone il bilancio di ese ) €

i isti legge,
dell’assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legg




. predispone tutti glj element; utj); all'a
sS

; g emblea por sl
dell’esercizio, Perla previsione e la programmazione economica
. stipula tutti gli atti e contratti inerentj | attivity
a .
. cura la tenuta dei libri socja|j disua compet ssociative,
enza
¢ e responsabile degli ade
mpi
Pimenti connessi 4 iscrizione nel Regi i
(RUNTS), el Registro Unico del Terzo settore
. disciplina I'ammissione degli associatj
"’
. accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati
i.

|| potere di rappresentanza attribui
ibuito aj consiglierj & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono

spponibili ai terzi se non iscri
opp itte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che iterzi ne
erano a conoscenza.

|| presidente dell’associazione & il pre
side U Ie |
P nte dell'organo di amministrazione ed & nominato dall’assemblea

—~.assieme agli altri componenti dell’'organo di amministrazione

w

\

At 14 - Il Presidente

.3\"3‘/
Il presidente & eletto dall'assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente I'associazione e
compie tutti gli atti che la impegnano verso 'esterno.
Il presidente dura in carica quanto l‘organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per I'elezione del
nuovo presidente e dell’'organo di amministrazione.
Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'organo di amministrazione, svolge I'ordinaria

amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all'organo di amministrazione in merito

all'attivita compiuta.
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato

nell'esercizio delle sue funzioni.

Art. 15 - Organo di controllo

nato nei casi e nei modi previsti dall'art. 30 del D. Lgs.

atico, & nomi
U'organo di controllo, anche monocratico, &

117/2017.

L’organo di controllo:
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Art. 22 - Bilancio sociale

F redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D, Lgs )
¥ . 017.

" Art. 23 - Convenzioni

Le convenzioni tra |'associazi i ;
. zione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56
omma 1 del D. Lgs. 117/201 i . '
modalita di att U2 e berate organo di amministrazione che ne determina anche le
ita di attuazione i !
» € 50no stipulate dal Presidente dell’associazione, quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni co i i
g nvenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’associazione.
Art. 24 - Personale retribuito

L’associazione di i i ¢ i di
e di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 36 del D.

Lgs. 117/2017.

| rapporti tra I'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento

adottato dall’associazione.

Art. 25 - Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari

Gli associati volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e perla

responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

Art. 26 - Responsabilita dell’associazione

rsone che rappresentano I'associazione, i terzi possono far valere i loro

Per le obbligazioni assunte dalle pe
Imente e solidalmente le persone

diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, persona

che hanno agito in nome e per conto dell’associazione.

Art. 27 - Assicurazione dell’associazione



 Art.29- Disposizioni finali

Per quanto non & previsto dal presente statuto

. Si fa riferimento al
principi generali dell’

ordinamento giuridico.
Art. 30 - Norma transitoria

il Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano

essere incompatibili con I'attuale disciplina, trovano applicazione all'operativita del Runts medesimo.

2. A decorrere dal termine di cui all'art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con I’

‘autentica data al medesimo articolo ad opera dell’

interpretazione
art. 5-sexies del D.L. n. 148/2017, la qualifica di onlus cessa
di efficacia e trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/17.

3. L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei

rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver

ottenuto l'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.
4, Solo per le associazioni iscritte o interessate ad iscriversi all’Anagrafe delle Onlus:

Le disposizioni contenute nel presente statuto (articoli 2, 15, 16 e 20), incompatibili con la qualifica di onlus,

acquistano efficacia solo dopo aver ottenuto Iiscrizione al Runts.

Finché I'associazione risulta iscritta al Registro regionale delle associazioni di promozione sociale e

all’Anagrafe delle Onlus deve perseguire esclusivamente finalita di solidarieta sociale e ha il divieto di:

- svolgere attivita diverse da quelle menzionate alla lettera a) dell’art. 10 del D. Lgs. 460/97 ad
eccezione di quelle ad esse direttamente connesse;

- di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dell’associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per

legge o siano effettuate a favore di altre Onlus che per legge, statuto o regolamento fanno parte
della medesima ed unitaria struttura;

L'associazione ha inoltre I'obbligo di:



5 impiegare gli utili o gli avanzj g gestione per |a rea);
ea

destinazione imposta dalla legge,
|'associazione utilizzera, nella den i
[ ominazione ed in qualsivoglia segno distintivo o comunicazione rivolta al

pubblico, la locuzione "organi |
\ ganizzazione non lucrativa di utifita sociale” o I'acronimo "ONLUS"

Luogo e data Ceccano, 01/10/2019

Letto, approvato e sottoscritto

Sig.ra Lucidi llenia

Sig.ra Ermini Eloisa

Sig.ra Caira Simona

g. Lucidi Elio

ig.ra Filippi Graziella

Sig.ra Turriziani Domenica

Sig. Ermini Enzo
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CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE
CODICE FISCALE NATURA GIURIDICA
92084910600 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI

E“‘“‘"“m ABILITA' ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

TIPO ATTIVITA
881000 - ASSISTENZA SOCIALE NON RESIDENZIALE PER ANZIANI E DISABILI
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