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VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEISOCI DEL 19.06.20

1 'anno 20221l giorno 19 (diciannove) del mesedi giugno alle ore 19,00, presso la s
Via Fossato Vecchio n, 2/D, Forli (FC) 81 & runita in prima convocazione | ‘ﬁ'!) ’ &&
straordinaria dei soci dell’ Associazione “FORLI' CITTA® APERTA - ODV” per lral‘[’tii'ttiw L
deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Modifiche degliartt. 5,6 ¢ 15 dello Statuto ol fine di rimuovere I'esclusione del diritto
di votodegli associati minorenni nelle assemblee, in conformith alla normativa vigente,
2. Programmazione futura dell’associazione

3. Allargamento numero membri del direttivo o nomina nuovi membri;

Partecipano all’assemblean. 28 soci.dicuin. 10 non presentimache hanno conferito delega scritta
ad altri soci, nella misura massima di uno ciascuno, come prescritto dallo Statuto.

Assume la presidenza dell' Assemblea il Presidente dell’ Associazione Roberto Grillini, il quale
dichiara aperta la seduta. Rileva che I Assemblea ¢ stata regolarmente convocatae dichiara che
essu & regolarmente costituita ed atta o deliberare.

Viene nominata a_sjfnnnare:d_a--sejgremri&della-u’uniom Ben DouDou Nour,




Presidente fa poi presente che il diritto di voto al minore & frutto di recent orientamenti
giurisprudenziali (Cass. Ordinanza Sez. V1 04.10.2017 n. 23228). ripresi dalla Nota del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 1309 del 06.02.2019. Ritenendo corretio

sErisl ||

il rilievo della Regione, non si & provveduto a controdedurre allo stesso e si propone
all’Assemblea la modificadello Statuto rimuovendo |a suddetta limitazione.

L’Assemblea, ad unamimita di voti, deliberadi modificare gliartt. 5,6 e 15 dello statuto,
cassando le parti in cul viene stabilita I'esclusione dal diritto di voto in assemblea degli
associati minorenni, cosi come risulta nel testo allegato alla presente sotto la lettera A),

che sostituisce a tutti gli effetti quello approvato in data 27.04.2019.

. i 3. Allargamento numero membri del Direttivo e nomina nuovi membri

o sidente passaa trattare il punto all’ordine del giorno e dopo avere ringraziato tutti i consiglieri
~ per il lavoro svolto e per il contributo dato, spiega che la proposta di allargare il numero dei
componenti del Direttivo da 5. che & il numero minimo, a 9 ¢ determinata dall’esigenza di far
~ coincidere quanto pit possibile icomponenti dell’organo concoloro che partecipano assiduamente
alle riunioni settimanali, fermo restando che queste sono comunque aperte a tutte e tutti. Presenta,
quindi, i candidati alla carica. L’ Assemblea approva.

Dopo breve discussione e a seguito di votazione, all’unanimita vengono eletti i seguenti nuovi
membri del Consiglio Direttivo
1) Angela Testa
2) Giuseppe Balelli
3) Angelo Grifo

4) Nicola Sorgi




5) Kassimi Kassem

Nato a Casablanca (Marooco) i1 28 07,1991, ¢ 1 KSSKSMO 112823307
o) Keita Mamadou

Nato a Didieni (Mali) i1 02,10, 995, C.F. KTEMMD94R02Z329A
7) Peroni Havia

Nata Rovereto il 18,12,1998, C.1* PRNILRIOSTS81612G
8) Sorgi Nicola

Naw a Forli il 27.01.1993, C.1- SRGNCLIZA271Y104Q
9) Testa Angela

J ! Nata a Crotone (KR) il 27.11,1987, C.F. TSTNGLE7S67D 1 22A

[[Presidente preannunciache Angela Testa si ¢ resa disponibile ad assumere | 'incarico di Tesorien
e pertanto proporrd la sua nomina al Consiglio Direttivo.

... OMISSIS. ..,

Non essendovi altro su cui deliberare il Presidente dichiara chiusala seduta alle ore 20.00.
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ALLEGATO G/\ ,

STATUTO Reg, il ...
ASSOCIAZIONE “FORLI’ CITTA’ APERTA ODV" IN. ../

Art. 1 - COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SPECIFICAZIONI
£’ costituita, ai sensidel D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m. (in seguito denomin
Settore), un‘organizzazione di volontariato denominata “FORLY’ CITTA” APERTA -

-

avanti Associazione). A seguito dell'iscrizione dell’Associazione nel Registro| Nazionale.

Settore, la denominazione sara integrata con I'acronimo ETS, nel seguente “FORL
APERTA ODV -ETS”

;) "; Y-IJC"I‘ .
: “JJ,.f a0l

Art. 2 - SEDE - DURATA
'Associazione ha sede in Forli (FC)in Via Fossato Vecchio 2/D. LUAssociazione potra istituire con
delibera dell’Assemblea ordinaria sedi secondarie e sezioni locali. La variazione di sede legale,
_I interno del medesimo Comune, deliberata dallAssemblea ordinaria dei soc, non dovra
ftendersi quale modifica del presente statuto.
§ durata dell'Associazione ¢ illimitata: essa potra comungue essere sciolta a norma del presente
statuto.
Art. 3~ FINALITA E ATTIVITA’

L'Associazione non ha finalita di lucro e persegue le seguentifinalita civiche, solidaristiche e di utilita
ociale:
L ]

prevenire o rimuovere situazioni di emarginazione;
@ contrastare comportamenti discriminatori e promuovere pratiche di integrazione;

® contribuire assieme ad altri soggetti a creare una societa pil giusta, ove vengano meglio
tutelati i diritti;

® valorizzare le culture e le tradizioni dei migranti giunti in Italia da altri paesi del mondo;

® contrastare il disagio e il bisogno socio-economico.

ociazione ritiene i principi fondamentali delia Costituzione della Repubblica Italiana nata dalla

enza quale tratto essenziale della propria identita e siimpegna a diffonderne la conoscenza.

er il perseguimento delle predette finalita, I'Associazione svolge, in via esclusiva o principale,

revalentemente in favore di terzi, una o pill delle seguentiattivita di interesse generale:

® educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.53,
e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

 organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,

nche editoriali, di promozionz e diffusione della cultura e della pratica del

e attivita diinteresse generale di cui all'art.5 del D.lgsl. 117/17;

e e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al

formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta

erazione allo sviiuppo, ai sensi della ilegge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
..ﬁ‘ il 4
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sostegnodi persone svantaggiate o di attivita di interesse generale di cui all'art.5 del D.Lgsl.
117/17;

e promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui all'art.5 del D.Lgs!.
117/17, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, inclusi i
gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, conma 266, della legge 24 dicembre 2007, n.
244,

e riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.
N

Nel rispetto di quanto disposto all'art. 84, comma 1, del Codice del Terzo settore, I'Associazione pud
svolgere:

di vendita di beni acquisiti da terzia titolo gratuito a fini di sovvenzione, a condizione che
%

sia curata direttamente dall'organizzazione senza alcun intermediario;
b) att?é di vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volontari se mpreché la vendita dei prodotti
Sia curata direttamente dall’organizzazione di volontariato senza alcun intermediario;

) attivita di somministrazione di alimenti e bevande in occasione di raduni, manifestazioni,
telebrazioni e simili a carattere occasionale.

Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, I'Associazione pud porre in essere

attivita ed iniziative di raccolta fondinel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
[apporti con i sostenitorie il pubblico.
“Associazione pud inoltre svolgere attivita diverse da quelle precedentemente elencate, purché
jecondarie e strumentali rispetto ad esse, secondoicriteri e i limiti da definirsi con apposito Decreta
Vinisteriale e che saranno decise dal Consiglio Direttivo.
€r la realizzazione delle proprie attivita, I’ Associazione si avvale in modo prevalente dell’attivita dei
olontari associati, nelrispetto di quanto previsto al riguardo dallart. 17 del Codice delTerzo Settore
2fermo restando I'obbligo diiscrivere in unapposito registro i volontari che prestanola loro attivit3
N maniera non occasionale. Pug, tuttavia, assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni
i lavoro autonomo o di altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare
Unzionamento oppure nej limiti occorrenti a qualificare o specializzare Iattivita svolta e in ogni
350, nel rispetto e nei limiti di quanto previsto al riguardo dal Codice del Terzo Settore.
2sta fermo che la qualifica di volontario é incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro,
bordinato o autonomo, con I'Associazione e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con la
L'Associazione assicura contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
ivita divolontariato, nonché perla responsabilita civile verso terzi, i volontari di cui si avvale.
opertura assicurativa costituisce elemento essenziale delle convenzioni tra I'Associazione e le
inistrazioni pubbliche.

ART. 4 - SOCI

ero dei soci & illimitato, ma in ogni caso non puo essere inferiore al minimo stabilito dalla
Possono essere soci dell’ Associazione le persone fisiche che ne condividano gli scopi e le

ta e che si impegnino a realizzarli e che, pertanto, si riconoscano ed accettino il presente

ART. 5 - REQUISITI E MODALITA’ DI ADESIONE
que condivida gli scopi e le finalitd indicati nel presente Statuto ed intenda essere ammesso
socio dovra farne richiesta, sottoscrivendo una apposita domanda, al Consiglio Direttivo,
nandosi ad attenersi al presente Statuto e ad esservare gli eventuali regolamenti e le delibere
e dagli Organi deil Associazione. ' |
de di ammis i pronuncia il Consiglio Direttivo, il quale & tenuto a comunicare la
mmissione allinteressato. In caso di diniego, la delibera di rigett .
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otivata e comunicata all'interessato entro 60 (sessanta) giorni:

prni, pud proporre appello allAssemblea dei sodi, che, se non
onunciarsi alla sua prima seduta utile.

quest’ultimo, entro i successivi 30
appositamente convocata, dovra

) validita della quelifica di socio, efficacemente conseguita all'atto dell’accoglimento della
iglrda di ammissione da parte del Consiglio Direttivo, & subordinata al versamento della quota
socidlyaed al rilascio della tessera sociale.

iglio Direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi
p versato la quota associativa.

gligeDirettivo pud comunque appositamente delegare uno o pili consiglieri all’accoglimento
ande di nuova ammissione ed al rilascio della tessera sociale, previo pagamento della
ociativa; in tal caso é tenutoa ratificarne I'operato entro 30 (trenta) giorni. Nelcaso in cui
ere delegato dovesse decidere per la non ammissione, la richiesta dovra essere valutata

Consiglio Direttivo, che dovra essere convocato, per la relativa decisione, nei successivi 30
enta) giorni.

d
ota Bes
consigli

Art. 6 - DIRITTI DEI SOC]
hanno diritto di partecipazione alle attivita e alle strutture dell’Associazione. Ognisocio purché
0 nel libro soci da aimeno 30 (trenta) giorni, inoltre, ha diritto di voto per I'approvazione e le
dificazioni dello Statuto e degli eventuali regolamenti, per l'elezione degli organi

BlfAssociazione stessa, nonché ha diritto di proporsi quale candidato per gli organi
ssociazione.

BCi hanno diritto ad esaminare j libri sociali obbligatori (i.e.: libro soci, libro delle adunanze e
razioni dellAssemblea, libro delle adunanze e deliberazioni del Consiglio Direttivo), previa
sta scritta inviata con modalita elettronica o consegnata a mano, con un preavviso minimo di
quindici) giorni. In particolare, accesso ai predetti libri potra avvenire presso la sede
sociazione, con modalita tali da non intralciare la gestione sociale, durante gli orari d’

dall’Associazione. | soci sono tenutialla riservatezza sui fatti
de conoscenza e saranno responsabili per i danni subitj dall’
zione e/o utilizzo difatti e/o documenti appresi durante '
azione potrz richiedere al socio la sottoscrizione di un
ioni e i documenti appresi per attivita concorrenziali.

ufficio
e sui documenti di cui hanno in
Associazione in caso di indebita
esercizio del controllo. In ogni caso,
previo impegno a non utilizzare le

Art. 7 - DOVERI DEI SOCI
o tenuti:
all'osservanza del presente Statuto, degli eventualiregolamenti interni e delle deliberazioni
legittimamente assunte dagli organi associativi;
a versare la quota associativa annuale stabilita dal Consiglio Direttivo in funzione dei
programmi di attivita,
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ciascun socio dovra comunicare

qtestualmente restituire la tes
ci;l consiglio Direttivo medesimo.
gastm:iscono causa .di applicazione di Sanzion
delle norme sta‘qtuta'ne, reg.ol?mentari o delle o direttive legittimamente assunte dagli
nrga"k{'{'pos“ dell'Associazione ¢ in generale I'assunzione di

Per iscritto al Consj
Seras

Blio Direttivo I propria volonta di recedere e
ociale; jf

recesso avra effettoa partire dalla data di delibera

i disciplinar|

sutivity,dpntrari agli interessimoraji 0 Mmateria

{1casi in cui possa derj e
n tuttl 1R A T . rvare un danno, di qualungue natura, anche morale, all' Associazione.
intal| casi il Consiglio Direttivo de|| Associazi

: one, valutato il comportamento delsingolo socio, potra
adoﬂaf seguenti prowediment disciplinari:
- Afichiamo scritto;

essere sentito personalmente.

All'esito del riesame (in caso di esito negativo di quest'ultimo) o, in mancanza di istanze di riesame
da parte del socio, al termine del periodo di 10 giorni di cui sopra, il provvedimento disciplinare
potra essere adottato dal Consiglio Direttivo. Di esso dovra essere data comunicazione scritta al
socio, il quale, entro 15 giorni dal’avvenuta ricezione, potra ricorrere allAssemblea dei soci. |
provvedimenti sanzionatori non S0na sospesiin pendenzadi ricorso,

Il mancato pagamento della quota associativa annuale entro 60 (sessanta) giorni decorrenti
dalfinizio dell’esercizio sociale comporta 'automatica decadenza delsocio senza necessita di alcuna
formalita. | soci receduti, decaduti od esclusi non r\an'n_o;ﬁd'iritto al rimborso della quota associativa
annuale versata.

I recesso, "esclusione, la decadenza del socio determinano automaticamente la decadenza dalla
Grica sociale eventualmente rivestita all'interno dell’Associazione.

~ compren
denom inate, deve es
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zione trae le risorse economiche, ne
s ttivita, da fonti diverse, quali quot
yd ¢

rof

cessari.e a:l suo funzion amento e allg svolgimento della
€ associative, contribyti pubblici e privati dona

a ’ " } € privati j

i ostamentari, rendite patrimomali, proventi delle attivita dij raccolta -fondi ;‘Idanh_a:‘mniﬁ:
_‘lﬁ #i cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore, e =
.1 mr- ‘_]wm diinteresse generale prestate
[’|. G e

» I'Associazion
o |effgttivamente sostenute e documentate, salyo che
p b 1 5 ol 1 Py s 1

rA

i

; Art. 12 - SCRITTURE CONTABIL
ecercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina

ssociazione, in relazione alf

missiom‘a che illustra le poste di bilancio, I"andament,

0 economico e gestionale dell’Associazione e
e modalita di perseguirnento delle finalita istituzionali
|l bilancio di esercizio & predisposto dal Consiglio Direttivo che provvede a depositarlo nella sede
gellAssociazione almeno 15 giorni prima della riunione dell'Assemblea indetta per la sua
spprovazione. L'Assemblea approva il bilancio ?n’tro il 30 aprile dell'anno successivo a quello di
riferimento. '

Qualora 'Associazione consegua entrate inferiori ad Euro 220.000,00, il bilancio di esercizio puod
essere redatto nella forma del Re ndiconto per cassa,
Il Consiglio Direttivo documenta il Carattere secondario e strumentale delle attivit3 diverse di cui

dlart. 6 del Codice del Terzo settore e s.m.i. a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una
annotazione in calce al rendiconto per cassa.

Ant. 13 - UTILI O AVANZI DI GESTIONE E FONDI DI RISERVA

E' fatto assoluto divieto di distribuire, 'anch'ein.mb__dﬁq‘,{ndfiretta, .u_ti#i-'-f'eﬂ-'-avahz[_i_' di gestione, fondi e
iserve, comunque denominate o altre disponibilita dell'Associazione ai soci, ai lavoratori e
wlaboratori, ai componenti degli Organi Saciali, anche nel caso di recessoo di ogni altra ipotesi di
siogimento individuale del rapporto associativo. L'Asso

> ha l'obbligo di reinvestire
leventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali statutariamente previste.
\

Art. 14 - ORGANI DELL'ASS

5010 organ; dell'Assaciazione:
L MAssemblea dei Soci; oy .
* 1 Consiglio Direttivo, organo diamministrazione;
*IPresidente. :

emblea e sol g moment
E:::;Io "¢ del'Associazione, B il ms
ies;:'?c_"“q- E' convocata alme
depry. 10 altres convocata
nvoss._oc'aZione, o per I
i, “ta quando sia fa

Si?rm 1 10% dej soci in
5

iy . 01°3 & presieduta
35senza di entramt
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o t/erita) giorni ed in ¢
i#o ad un voto e |

anche in calce all'avviso

massimo di 1 (uno) so

AllAssemblea & am

teleconferenza, ma in

che partecipa e vota a dis

(3 convocazione @

(quali, ad es. a mezzo.
quindici giorni prima ¢
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| naturale scadenza. “
' vene meno la maggior
| el

| lyenti) giorni I'assemble

IConsiglio Direttivo & |
quali visia materia su:
non meno di otto giorn

 liogniriunione deve ess
Wl libro delle riuni
 tel'Assaciazione.

IConsiglio Direttivo,
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s Le medesime cariche sono a

Y %
RS | m Art. 27 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

~ ~obbligazioni in essere e delibera anche la destinazione del
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Art. 25 - GRATUITA' DELLE CARICHE
Tutte le cariche elettive sono gratuite,

Art. 26 —INCOMPATIBILITA’ ED INELEGGIBILITA’

Le cariche di Presidente, Vicepresidente e di membro del Consiglio Direttivo sone incompatibili con
altre cariche esecutive e/o partecipazioni economiche personali in associazioni, cooperative, societd
che intrattengono rapporti economidi di acquisto e/o vendita di beni e servizi con I'Associazione.
Nel pieno rispetto dei pPrincipi di autonomia e indipendenza dalle istituzioni e dalla politica, ogni
incarico come componente di un esecutivo (Presidente, Vicepresidente e membro del Consiglio
| Direttivo) & incompatibile con qualsiasi incarico esecutivo di qualungue formazione politica (partito

o movimento), a qualsiasi livello. Pertanto, nel caso si riscontrasse tale concomitanza di incarichi, la
decadenza dagli incarichi esecutiva é immediata 2d automatica. I
ftresi incompatibili con le cariche elettive ed esecutive dello Stato,

nanghé delle Regioni, Province, Comuni, Unioni di Comuni, Circoscrizioni e U.E. L'incompatibilita
raidal momento della candidatura,
o

kro ‘Sf_:ft}é]jmento dell'Associazione & deliberato dall’
«c::fsi?ﬁﬁ 2l sensi del precedente art. 15. la st
iche fra i non Soci, che curi la liquidazione

Assemblea straordinaria dei Soci validamente
essa Assemblea elegge uno o pil liquidatori, scelti '
di tutti i beni mobili ed immobili ed estingua le

patrimonio sociale ai sensidelprecedente
art.10.

Art. 28 - NORMA DI RINVIO

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di enti del Terzo
settore (e, in particolare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 es.m.i.) e,
per quanto in esse nan previsto ed in guanto compatibili, le norme del codice civile.

Art. 29 - NORME TRANSITORIE

Lo Statuto, secondo la presente stesura, entra in vigore || Biorno successivo alla data della sua
approvazione da pzrte dell'Assemblea.

Resta inteso che le disposizion| del presente Statuto che presuppongono istituzione e I'operativita

del Registro unico nazionale del Terzo | e e/o liscrizione © migrazione dell'Associazione nel

dozic sivi provvedimentiattuativi, si applicheranno e produrranno

medesimo Registro verra istitu '

o migrata, ed i medesimi succe

effettinel momgnm-m Ul rie

ciaz

autorizzato a delibe
rendersi necessar



