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VEFHARLE DT ASSFEMBIER

REPMIBRLICAR TTALTAMA
|L'anno duemilaventiquatcro {2034}, 11 gierno wentitce [23) del
gmzse di novembre, alle ore undlcl {11 & miputl cinquanta
(30 ..
In Awellina, alla wia Hichele PFirontl n.43, nella seds del=-
l'agsociazione di oui infra, ove espressamente richlesta.
Innanzd a wme dottoressa Cacerina Gambale, Metals Ln Chiusano
dl San Domenics, isaritts al Ruclo dal Sollegio dei ODistrettl
Hotarill FRionlti di Avellino e Sant'Angelo cdel Lombardl, song
lpresentci:
- DODAS MARIA, nata ad Avelline 41 20 marze 196853, con  domi-
cilic anche figcale in Avelline, alla via Pactenio pn.44, =d
domiciliata par la carica preasc 1la gede dellassociazione di
cui  iafea in Awellins, alla wvwia Michele Pirenki n. 43, <he
dichiara di avere codice flscale GL3 MRA A9CE3 ASAS M.
= ALVIGEI HRRIA, nats ad Atripalda (AV] 11 di 1 novembre 1969,
con domicilio anche fizcale in Atripalda (AW, alla wvia Micola
Ildﬁmﬂ A.43, che dichiara di avere codice figoale LVE HRAA £59541
AGES T e di esgare lsccitta al Registro dei Beviseri Contabill
istituito presso Ll Ministero dells gisstizie, di cui al-
1'art. 2397 gig., al n. 128330,
Dell"identitd perscnale delle costicuite Lo potais sone ce=cto:
Prelimiparmente le comparentl mi confermand 1'esattezza dei
predetel rispettivi dati fiscalmente rilevanci, da loea  eso=

nuniecati.

La signora Gopdas Haris dichiara di intecvenire al presente
atte nella gualica 41 Preside=nte del Consiglio Birettive
jdall'assoclazione non rlconosciubas Totalife OMLUS, con seda in
Awalline, alla wla Michele Pirenti n.d3; codice fiscals
22086070641 @ che la citata nomlna pon & stata mal revocata.
La costituita Godas Maria dichiara che per guesato giorme, ara,
data e lidoge si & gui riunita in aeconda convocazldanse 1'am-
gembles del soci di detta asseciazione: convogcata per trattare
11 seguante oedins del gicrcno:

1. Meodifiche seacutarie ai Ffinl dellfadozione di un mucws
Statute assoclacive adeguate al Dolgs. no 11702017 con  ac-
guiste della parscnalita glucidica;

2. [Cooptazigne della socia Dr.osssa Camilla Frieri nata i1
12/2/198% ad Avelling ad ivi residente alla Via Bmeretta, &;
3. Homina del 0. Carming Capozzl guale revisore dei sonti

monoccakicay

4. Varie &d pventuali.
La costituita Godas Maria chiede a me notalo dl assistere!
fall"assemblea della detta associazione e di  redigerns i1
varkals, .

Al che adereands, la Metaloa, do skts di quanto ‘segue.

ai sensl del vigente statuto, = per designazione unanima dei
prasenti, assume la Prealdenza delltassemblea la madasima
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comparents  Godes Haria, nella gqualitd, tale npominata con
(verbale di assemblea dal 27 gennalo 2024, 1a gquale, dopo sSver
Constato & facta constatared
- rche llassemblea, pur se convecaba convecata nelle forme @
pei terminl previsti dal vigente statuto socisle, & gui riu-
nita in forma tetalitacia, essendo presentd tuted i saci;
- cha Euttl 1 Eccl qui presenti, compresa esaa presidente,
hanne diritte al wote, esszendo tuttl in regola con il paga-
mente della quota di associazione, come risulta dal Feglis
delle Pressnza, ohe rimarrd conservato negli attd dell'asas-
claziore;
- «<he ha asccertato l'ldencita e la legittimazione dei pre=
santl;
|— che tuttl i presenti si dichiarane sufficisnotemente dinfor-
mati sugll argomenti postl all'ordine del glorno;
- «he sono presenti tutti i componentl del Comnsiglie Direc-
tiva, nalle peraone di essa Sodap Marda, in qusalitd di  Pre-
siderite, & di Maria Della Porta, mata a Mapoll 11 13 maggio
183553 e Sllvila Amodeo, nata ad Avellino £1 29 magglic 1960, in
Jqunlith di censiglliare, tali nominate con verbale di asasembles
dal 27 gennaio 2024
- che sonc presentl, altresi, la Segretaria, nella persona di
Bosa Preziuaao, nata ad Avellino 11 30 maces 1969 ed il Teso—
risrs, nella pecsens di Godas Roberto, nate ad Avellino il 14
dicembra 21950, tali neminati con verbale di sasembles del 27
!g=nnniﬂ F034;
= che |'assogiazicne nom ha orfgans di contealleo

dichiara:
che L'assemblea, regolarmence oonvocata, & validamenta c©o=
atitulta, per discuterea e dellbsrare sugli argomenti pasti
all'opdine dél gicrno & che la stessa & comungque riunita in!
forma totalitaris, essendo presenti tuttl | secid, nonché tutti
i compenentl degli organi dell'associazione e che nessuns =i
cppone  alla trattazisons degli argomenti poatl alltordine del

gliorno.

SGtante la stretta correlazione tra il primo ed i1 terczo punta
gll'ordine del gicrmo, la Presldente wiene sspressamente au=
Capigsata dall'assemblea alla traktazicone unitaria daqliII
gteasi,

Fassando, gquindi alla trattizicne del prlmo & del terzo punto
all'erdine dal gierns, la Presidents fa presente ali'assenblaa
cha gooorks adottars un nuovo Btatuto assuvclative adeguato al
d.igs, 011772017, Successivamanpte f(ntegratoc con L1 d.lgs.
n.BIS/2018,  che disciplina le assocciazionl che peeseguanc,
senza scope di lucro, Elnalltd epivilistiche, sclidaristiche =
di witilitd sgclale, 1 cosidderei Enti del Terzo Bettore.
L'adequaments alla nuova normativa ai cende neceassaric al fine
dl poter conotinuare 3 pvolgere le aktivitd sociali coms Ente
del Terza S&ettore ed otfenere con 1l'iscrizione nml registro
unlco neziopale del Terzo Settore la perscnalita giuridica;




ticerrendone i presupposti, come & brave meglis speclificatd.

La' Presidente 3illustra brevementa le porms del “Codice del
Terze Settore™, A cul l'asscciazione & tenuta ad adequare il
Proprio Statdte, & partire da guella celativa alla dencmina-

:Eiﬂn! dall "Aspoeiszicne, che deve necessarlamente contensces
l'indicazione di Ente del Terzs Settors ovevarg l'acronimo
"ETE".

La presidente fa pressnte che, in base alla nuowa disciplina,
la Statute deve, tra l'alcro, prevedere espressanente 1as—
senza  dello scopo di luecro & le finalikd clvwiche, solidaci-
stiche & 41 wkilitd sociales pergeguite, ndnché conbensce
1'oggetto sociale, la durata, le norme sulltamminlatcazione e
gulla rappresentanza, sull'attivita di controllo, suoll'am-
misaiene dagli associati & la relativa procedura, secondo
criterl non diseriminsatori, cosreoti con le finalitd perse-
lgulte e l'actlivitd 45 Interspse gensrale svolta, sull'sstin-
ziope dell'ente & sulla develuzicns del suo patrimonio in case
df acieglimento: Ll tatte al Fime di consentice 1'iscrizicone
gellassociazione nel Heglatro Onpice Hazionale d=l1 Teczo
Setbora.

La Fresidente aospons bravemants all'assemizlea L]l Auove tescs
di Statuko, n=l1 gquale J'Asscciazicns Indicherda la natura
giveldleca di oDv.

La Presigente preciss che, ai zansi dell'art. 22 del 4d.lgs.
n.117 dal 2817, & gtatas fakta redigerce dalla dottocrassa Di
Talia Ftefania, nata ad Avellino il 24 dicembre 1973, iscritta
iscritta all*Albo Uniceo Rewvizoeri Contabili al n. 129492 DM
A5/0852023, .0, n. 5F del 0450705023, mells gualits 41 Re-
visore Legale dei <€onti, una relazlone sul patrimonia netta
dells asscciazions, c<he & stato stimate in surc centocin-
fusntasi lagttacentossdssantatra wirgala geasantanoes |
{150, 86%,69); ralarisan= giurdta innenzi a me notaic con ver—
pale del 2#2 novambre 2024, repertoric n.102%, & che, previa
1mia latturs datane alle compacenti, =i allega al pressnte atto
jsptta la  lettera "A", gpor formirpe parte inteqrante e so-
atanciale. La Presidente fa, dungue, presente all'asaembles
che il 4l patcimonie indziale dalla sociecd saza flaesate n=lla
somma  di  muro cantocinguantamilacttoacentosegsantates virgolas
sessantanove (L1530,BE3,69] e propone allassambles d1  delibe-
rare ln merita.

La presidents dichiars, inoltre, che la misura di tale oon-

glgtenza patrimoniale npnetks costituisce presupposto, unita—

gmenta ad altrl, che puce lL'assotimzione vucle conseguico, pec
l'ottenimento dalla peraonallits giuridica mediante L1'iscri-
riong nel registre unicoe nazlonale dal terzo settore.

Im wirth della suddetta inlziale consistenzs patrimonisle 1a
Fresidente propone la nomina dl on organc di controllo monos=
cratico, per il oul incarico 81 era lnizialmente dichlarato
digponibile il Dottore Carming Capezzl, 11 gquale ha pecd
puccessivamente coounicacte ad ensa presidente la soa: indil-




spoplbilita a rivestire tale rucle. La Presidents, pertantao;
atante la pressnza di tottl | secd, nonehe 41 tukei gli organi
dell'agseciazicons, propons di nominare componente dell'organs
di controlls in forms monocratica la dottoressa Alvigg: Maria,
lnnanzi gersralizszata.

iba FPresidente precisa, Llnoltre, all'assemblea che rimarranno
in earica gll altrl comporenti degli organi dellfassoclaziona,
tutti elettl con delibera del 27 gennaio 2024; non assendosi
verificata alcuna causa dl decadensa degli stessi, e gia in-
nanzi detti.

Cops brava discussione, la  Presidente invita L'asszenblea a
deliberare.

Indi, la Presidente accerta e dlchiara, ed le trascrivo, che
1'Aagemblea, son voto espresso madiante alzata 4@ mano, al-
1'wnanimich def presenti;, con wobl contrarl zaco e astenuti
Tero, dellbera;

= di approvere in ognl s0o articals &, pertanto, dl aSoteace
il nueve tests di Statuts Asscciative illustrato dalla Pree-
sidente, conforme alle norme contenute nel *Codice del Terzo
Settore" di cwi a3l d.olgs. n.117 del £3 luglio 2017, la cul
afficasia & subordinata alla condifione sdspensiva della wa-
lida fgerizione dell'hsseciazlichne nel Registro Unico Hazionale
del Terzo Settore e di prendere, altresi; atre che, Ffino alla
suddetta iscrizione, 1'Rasociazions sard regolata dal vigeate
statuts ‘socisle & che non potra farsi luoge della indicarione
di  Ente del Terzo Settare o dell'acronime ETS negli actl,
nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblice:

J-* di prandere atto che 1l pateimsnio indiziale dsll'assccia-
gion= & fisasto in sure centoclinguantamilscttocentosessantatrs
virgola aessantanove [150.863,69) e che, pertants, L'asso-
clazione consegeicd la personalitd glusidiea eon 1l'iscrizione

nal registre unice nazicnale degli entl del terze settore, al
rlesrrere di tuttl gli altri presuppestl di legge:

== dl noninare la Dottoresss Alviggi Maria quale companente
{“Hitl dall'crgans 41 conkrslls monoccratice dell'zasccilazliena
ai sensi dell'art.3], comma secondo, del d,lgs, n.117/2017 e
di prendere atto che rimangone i cariea gli altri componenti
degli organi dell'associazione, gid eleeti econ delibera del 27
geanalo 2024, non essendosi werificats aléuns causa di deca-
denza;

j== g1 deleqars la Presidente ad espletare, ora per allara,
tutte l& pratiche pecessarcia per 1'iscrizione dell!'Assscis-
zione mel Reglatro Unico Mazionale del Terzo Settore, appor=
tande twtte Lo ulteriori medifiche, aggiuonte & scetltuzioni
cha wanisgserc richiests dalle suborita competenti in sede 41
controlle ed effettuare tutbe le comunicazioni richissts dalla
¥igente normativa in materia di Enci del Terze Settore, senza
Ilimitazione alcuna.

La Prezidente, quindi, =i consagna Ll testo dello Statuto
aggiorrake, la cul efficacia & subordipata alla conddizions




spspanalva dell'iscrizions dell'Rascciszricns nel Registro D-
nico WPazionale del Terzo Settore, e che, previa mia lettura
datane alla comparenti, si allega al presente atta sotto la
latkbara "B", per fermarne parte integrante e acskanziale.

La Fresidante dichisca che il patrimenio lnlzlele dell'asso-
cliazione & pari ad euro centacinguantamilasttocentessssantakra
{virgola =messantanove [150.863,69).

La dottoreasa Alvigel Maris qui presente accetta la carica di
obgans di comtcallo monoceatfico dellasscciazione; dichiarands
dl avere tutti i requisitl soggettivi per assumsre 1'ilncarico
& «he non esistono cansas di Incompabibilitd o di  Lneleggibi-
litd & aus =arico.

{Fassandd alla trattazione del seconds punts 4ll'ordine dal
giarne, la Presidente, sao impulss unanims d=i penbri dal
consiglio direttiwe, chs confermano la lorc valenta in tal
sensc, propone alla nomina dells carica di vice peesidente dal
Consiglioc Direttive la signora Camilla Frierl, fats ad Avel-
Iipe i1 12 fabbraic 1%8%, la quale ha gidi manifestato Imn altca
lgede la sua dispoenibllitd ad accettace 1'incarico.

Dopo breve discussione, la  Prestdente invita 1'agsembles &
dalibarare.

Indi, la Presidente acosrta e dichiara, ed ie trascrivo, che
1'Assemblea, con woto espresso madiante alzata i mano, al-
l1'umanimity del peegenti, con vobl contrarl zere & eatenubl

1

zerc, dalibera di nominsre la singora Camilla Frieri, nata ad
{Avallino £1 12 Eebbralo 1989, guale vice presldentes del Con-
8iglic Dicettivo.

Bull'altre essendowi a dellberars, & nessweno chisdensds 1a
parolay il Presidente dichiara aciolea 1'*Assemblea alle ore
tredicl (13] e minuki cingue (5.

Al finl della registrazions del presente atks, =on ciferimento
alle modifiche dipendepti dall'adeguamento alle pneme contenute
nel "Codlice del Teren Setbora" diocuwi al d.lgs. n.117 del 3
luglie 2017, &1 richiedons le agevolazionl fiscall previste
dall'art. 81, saconds perioda, comme tre, del citate d.lga.
|zaentione da jmpoata di registrol; sempre con riferimento
alle medesime modifiche, sl rithiade; inoltre l'sseanzicns
dall'impeaeta di bolle fart.B2, comma cingue, del citato d,lgs.
n.117/201%} .

Le spase del presente dtto song 3 carico dells TataLife Onlus.
E richiesto, L0 Netaia ho cicevuto il presente akts, scritto
da ms interamente con mezzi elettronicl e copnpletato di mig
pagno  su  guindici §15F facclate di guattro (43 fogli, del
rquale, wunitamants all'allegats, ho dato letturs alls conpa-
tenti, cha lo approvanc a lo settoacrivono con me notalo alle
gre tredici {13) 8 minutl guaranea (40].

Flrmato:

MARTA EODRE

MARTA ALWIGSI

[Caterina Gambale Hotaic Sigillo
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PERIZIA GIURATA
1) PREMESSA

La sottoscritta dott.sza Stafania Di Talia, nata ad Avellino {1 24 dicembra 1973,
residente in Avelling alla Via Pescatori n. 123, iscritta all’Albo Unico Revisor
Contabili al n. 129492 DM 25/06/2023, G.U, n. 52 del 04/07/2023, & stata
Incaricata dal legale rappresentantes p.t. dell'Associszione TOTALIFE ONLUS
nella persona del sig. Godas Roberto di procedere alla valutazione del
patrimonio dell'Associazione alla data del 30/09/2024 e di redigere per tale
valutazione una perizia giurata ai sensi e per gli effettl di cui all’art. 22 ¢. 4 D.L,
117/2017 c.d. Codice del Terzo settore {a norma del art. 1 c. 2 lettera b) L.
106/2016) al fine di ottanere 'iscrizione al RUNTS (Registro Unico Nazionale
Terzo Settore) nonché congiuntamente di acquisire la personalits giuridica.

Per Uespletamento del mandato conferito, (8 sottoscritta, dopo aver effettuato i
nacessari sopralluoghi presso la sede della Associazione e aver acqulsito la
documentazions contabile, amministrativa e guant'altro abbia ritenuto
opportungo, afferente alla struttura patrimoniale dells associazione stessa, sulla
base degli elementi raccolti e di guanto constatato, procede alla redazione della
seguante

RELAZIONE

2) L'ASSOCIAZIONE OGGETTO DI STIMA
LAssociazione nasce nel lontano 2012 e precisamenta il 12 dicembre.

Sitratta di una Associazione conlo scopo Istituzionale di difendere i diritti umani
ditutte le persone, in particolara del popolo kenyota, e si propona di raccogliers
aiuti per le popolazioni del Terzo Mondo,

3) LASITUAZIONE PATROMONIALE ALLA DATA DEL 30 SETTEMBRE 2024

L'associazione in epigrafe, avendone facoltd, redige un bilancio consuntivo
annuala da approvare in assemblea, al sens| dell'art. 12 dal proprio Statuto, &
dotata dei libri previstl dall’art. 15 del c.d. T.U. Enti del terzo Settore che sono
stati da me visionati;

g} Libro degli Associati (ovwero il registro dei soci):
b) Libro della assamblea & delle deliberazioni;
) Libro dell'organo amministrativa.

La seguente situazione patrimoniale alla data del 30 settembre 2024, riporta |
valori del patrimonio gociale oggetto di valutazione, daterminati mediante
I'analisi della seguante documentazione:
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- Situazions contabile al 30/09/2024;
Bilanclo al 31/12/2023;
- Copia delio Statuto vigenta.

FEL-:M

SITUAZIONE PATROMONIALE AL 30.09.2024 ._
ATTIVO 1“6
ATTREZZATURE 1.340,00
DEPOSITI CAUZIONALI 480,00 c“\
CREDITI 231,66 R
DISPOMIBILTA LIQUIDE 150.152,03 %
DISAVANZO DI ESERCIZIO 707,28 \;
TOTALE ATTIVO 152.910,97

=

FDO AMM. ATTREZZATURE 1.340,00
FONDO DI DOTAZIONE 151.570,87
TOTALE PASSIVO 152.910,97 _g

4) CRITERI DI VALUTAZIONE

Le immabilizzazioni sono state valutate al loro costo 8l netto del fondo di
ammaortamento, per un criterio di ragionevolezza, alla luce del prosieguo dells 'ﬂ
attivita, e risultano interamente ammortizzate, 3

| crediti sono stati iscritti al loro valore nominale,
Ivalori della cassa rappresentanc le materiali esistense numeraris,

I saldi dei conti correnti bancari intrattenuti presso gli istituti di credite sona i
seguenti;

Banca Intesa Sen Paolo conto corrente n. 55000/1000/00140505 filiale di
Milano Piazza Ferrarl n. 10 desunto dall’estratto conto sl 30 settembre 2024 @&

par aaura 111.779,88;

Banca Popolare di Puglia e Basilicata conto corrante n. CC1530662357 filiale di
Avellina via Fra Scipions Bellabona n. 23 desunto dall’estratio conto al 30
settembre 2024 & parn a euro 38,347,527,

S iy
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3) VALUTAZIONE DELL'ASSOCIAZIONE OGGETTO DI STIMA

Terminato 'msame dei documenti e di tutte (e parti Attive & Passive della
TOTALIFE, la sottoscritta ritiene che (I valore del Patrimonic Netto

dell’Associazions sla pari ad EUre 150.863,65
(centocinguantaotiocentosessaniatra/s59).

Per analogia, in marito a guanto previsto dall'art. 2465 c.c., come richiamato
dall'art, 2500 ter c.c.;

1) 5ispecifica che il criterio di valutazione adottato per i valori numerari,
essandovi 50lo denaro nelle casse sociali e nel conto cofrente della
societd, si & seguito il criterio del valore nominale numerario;

2) Si fa presente che le immobilizzazioni sono state valutate secondao il
costo stonico al netto degl ammortamenti;

3} 5i attasta che la stima & stata effettuata nel rispetto delle disposizioni
deil’art. 2465 c.c. @ che il valore stimato & almeno pari a quello ad essi
attribuito ai fini della determinazione del Capitale Sociale.

4) 5i stabilisce che sia appostata a Capitale sociale la somma di euro
150.863,60;

5) Siritiene che ilvalore sia congrua rispetto a quanto richiesto dall*art. 22
c.4D.L. 11772017,

Atripalda, 22 novernbre 2024

In fede

{Stefania Di Talia)
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| Beperborio n. “1,[125

VERBALE DI ASSEVEFARIONE DI PERTZIA
REPUBBLICA ITALTAMA

iL'nnnq duemilaventiguattrs {2024), il gicrcno wventidue (22} del
|masa di novembre; alle ore diciassetkba {17) e minuti cin-
| quantuno (5l). In Atripalda, alla Plazza Umbarto I, n.31, nel
fmla wfficlio secondarls. Impanzi a me dottoresas Caterlna
iGamhale, Matalos im Chlusans #: San Damenica, isccitts al Ruala
(del Collegic dei Distretti Heobarili' Rivniti di Avellino e
!Sant'hngala dei Lombarcdi, & prasanta:
{= DI TALTA STEFANIA, nata ad Avellins 11 24 dicembre 1973, con
EﬁEMLELLLn apche Fleeale In Avsllinag, alla via Salwakbars Pe-
gcatorl n. 123, che dichiara di avers codice fiscale DTL SFM
TAT&4 AS0D3 B.
{alla identicd personale della costitoita Lo Hotalo sono
|certa.
|La datrorsssa DI Talis Stelfanis dichiars df essers isssiteas
liscritta all*Albo Unico Revisori Contabili al n. 129432 DM
P25/06/2023, G.O., n. 52 del 04/07/2023, nella guoalitd di BHe-
|wvigore Legale dedl Conti & mi chiede 41 asggewvarare con giura-
|mento la relazione perltale di stims redatts nell'interesae)
|dellasgoclazione nen riconcsciuta Totallife ONLDS, con sede Ln)
|Avelliine, alla wia Michele Pironki n.d3; 'codice Efiscale
192086070643, avente ad oggette la valutazione del patrimonio,
{Aderendo alla richiesta fattaml, previe le ammonizioni di
|legqgqe, la predetta Dottorsssa DL Talia Stefandia, in gualitad di
Revisare dei Conti, presta il wgiuramento deferito a lei,
profnunciande la  formula di rita: "giure di aver bene a fe-
{delments adempiute all'incarigo affidatemi al aclo scopo di
| far conoscere la veritd.*
|beposita quindi la relazicne di consulenza che preceds.

[E richiesto, 1o Wotalo ho rilcevuto 1l presente atto, acritto

Ida  me interamente oS00 meazzri eleteEranicel e campletats di mia
| |

pugna su une facciste di wn feglin, del guale ho date lettura
alla comparente, che lo approva 8 lo sottoscrive con me nokbaia

lalle ore Asiiin ':_lﬂq-_ P, T '\
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STATUTO DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO DENOMINATA
«TotaLile ODV»

Capo |
Costituzione — Denominazione — Sede — Durata

Articole 1 — Costituzione ¢ denominazione -

E costituita |'Associazione denominata “TotaLife ODV™ pili avanti nel corpo del presente atto
chiamata per brevita “Associazione™. L' Associazione & disciplinata dal presente statuto ed agisce nei
limiti dei principi generali dell’ordinamento giuridico, ed in particolare del Codice del Terzo settore
(D). Lgs. n. 117/2017), con particolare riguardo agli ant. 32 e s5,, nonché della normativa legislativa,
anche regionale, e regolamentare ivi richiamata ¢ delle successive modifiche ed integrazioni,
L associazione utilizzerd Mindicazione di Ente del Terzo Setiore o del relativo acionimo CTS negli
atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico una volta acquisita tale qualifica ai sensi
di legge, senza modifiche del presente atto.

Articolo 2 — Sede e durata -
L' Associazione ha sede legale in Avellino in via Michele Pironti, n. 43. L'eventuale successiva
modifica della sede legale all"interno de! Comune non comporta modifica dello statuto. Con delibera
del Consiglio Direttivo, ' Associazione pud aprire, chiudere efo trasferire sedi secondarie efo sedi
operative. L'apertura ¢ il wasferimento di sedi secondaric ¢fo operative non compoita modifica
statutaria. La durate dell’ Associazione & illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera
dell’ Assemblea Straordinaria dei soci con le modalith previste dalla normativa vigente e dal presente
Statuto.

Articolo 3 —Vincolo dell’osservanza dello Statuto -

Tutti gli associati sono vincolati all’osservanza dello statuto sociale.

Capo 11
Attivith di interesse generale

Articolo 4 — Principi ispiratori -
L' Associazione & luogo di aggregazione dei cittadini per attivita in favore della comunita e del bene
comune e si ispira ai principi costituzionali della solidariet e della partecipazione, in conformita alla %
disciphina del terzo settore. ‘\.\_J-H
L’ Associazione & aconfessionale, apartitica ¢ si attiene ai seguenti principi: assenza del fine di lucro,
anche indiretto, divieto assoluto di speculazioni di qualsiasi tipo, divieto di distribuire, direttamente
e indirettamente, utili ¢ avanzi di gestione, fondi, riserve e capitale, democraticita della struttura, g

’
solidariets, trasparenza amministrativa ¢ fiscale, elettivita, gratuita delle cariche associative, {_
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esclusione dei soci temporanei, divieto di svolgere attivitd diverse da quelle istituzionah ad eccezione
di quelle ad esse strettamente connesse e/oraccessorie, gramita delle prestazioni fornite dagli aderenti,
i quali svolgono la propria attivitd in modo personale, spontaneo, animata da spirito di solidatietd ed
attuata con correttezza, buona fede, probiti e rigore morale,
Avticolo 5 — Finalith ed attivith 3i interesse geaerake svolte {Dggeiio sociaie) -
L' Associazione, in conformita all’atto di costituzione e agli scopi che si propone, persegue, senza
scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale e svolge, prevalentemente in favore
di terzi & avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati. L’associazione,
con lo scopo istituzionale di difendere i diritti umani delle persone in condizioni di svantaggio, ed in
particolare del popolo kenyota, si propone di raccogliere aiuti per le popolazioni del Terzo Mondo in
collabarazione con enti, associazioni e singole persone fisiche interessate a collaborare alle proprie
iniziative, in particolare promuovendo nei predeiti passi del Terzo Muondo 1" assisienza sanitaria ¢ la
fornitura di attrezzature per strutture ospedalicre; collaborare con le organizzazion africane e del
Terzo Mondo, all'estero ¢ in Italia, per la formazione e la gestione di progetti sociali, nonché con
associazioni di solidarietd intermazionali; offrire interventi intesi a sostenere i diritti delle popolazioni
africane ¢ del Terzo Mondo; promuovere attiviti culturali a vantaggio dei soggetti bisognosi sopra
indicati; raccogliere e divulgare informazioni relative alle problematiche del I assistenza sanitaria nei
paesi del Terzo Mondo. 1 Associazione si propone di svolgere le seguenti attivitd di interesse
peneiale;
al intervenii e servizi sociali al sensi dell'articalo |, commi [ e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestaziont di cui alla legge
5 jebbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazion;
b} organizzasione e gestione di anivita culturali, artistiche o ricreative di interesse socialg,
incluse aitivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica
del volontariaio e delle attivitg di interesse generale;
¢ forniusione extra-scolastica, finalizzata alla prevenizione deliu dispersivne seoiusiica ¢ ul
successo seolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della poverta
educativea;
d) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita ai alimenti o prodotti di cul alla legge
19 agosto 2016, n. 166 e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi
a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di inferesse generale;
¢) promozione della cultura della legalitd, della pace fra i popoli, della nonvielenza e della

dlifesa Ho ar i,
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L' Associazione polrd esercitare attiviti diverse, che siano secondarie ¢ strumentali rispetto alle
attivita di interesse generale sopraelencate, nei limiti e secondo i eriteri stabiliti dall” Articolo 6 del D
Lgs. n. 117/2017 ¢ dalla normativa applicabile ivi richiamata.

L’Associazione perseguiri gli interessi generali sopraclencati anche mediante forme di
collaborazione con lo Stato, Je Regioni, le Piovince autonome ¢ gli Doti Locali.

Capo 111
Svolgimento dell’attivith; Volontari — Dipendenti— Collaboratori di lavers autonomao

Articolo 6 — Volontari —

Nello svolgimento delle proprie attivitd 1" Associazione s1 avvale in modo prevalente dell'attivita di
volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati; i volontari sono coloroe
che, per libera scelta, svolgono le attivita di interesse generale di cui all' Articolo 35 del presente
Statuto in favore della comuniti e del bene comune, mettendo a disposizione il propric tempo ¢ le
proprie capacita per promuovere risposte ai bisogni delle persone ¢ delle comunita beneficiarie della
loro azione, in modo personale, spontanco e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarietd; di contro, non & considerato volontario ['associato che
ccasionalmente coadiuvi gl ongani sociali nelle svolgimento delle loio Funzwoni, L altivitd dei
volontari mon pub essere retribuita in aleun modo, nemmeno dal bencficiario. Al volontari saranno
rimborsate dall’ Associarione soltanto Je spese effettivamente sostenute € documentate per I'attivita
prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’ Associazione stessa,
mediante uno specifico regolamento approvato dall’ Assemblea dei Soci, in conformitd a quanto
previsto dall’art. 17 del D.Lgs. 03/07/2017, n. 117, che indichera le tipologie di spesa per le quali
potri essere ammesso il rimborso ed i relativi limiti. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
forteitario. Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsale anche & foale di una
autocertificazione resa ai sensi dell’articolo 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n, 445, purché non superino I'importo di 10 euro giomnalieri e 150 euro mensili ¢ solo
se |'Assemblea dei soci abbia adottato un regolamento sulle tipologic di spese e le atlivith di
volontariato per le quali & ammessa questa modalita di rimborso.
La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavore subordinato o
autonomo ¢ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I" Associazione.
L' Associazione iscriverd i volontari in i apposito registia.

Articolo 7 — Dipendenti e collaboratori di lavoro autonomo —
L* Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
di alira natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti
ocoorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso, ai sensi dell’art. 33 del D.Lgs.
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03/07/2017, n. 117, il numero dei lavoratori impiegati nell’attiviti non pud essere superiore al
cinguanta per cento del numero dei volontari.

Capo IV
Il rapporto sociale

Articolo 8 — Requisiti per I'ammissione dei soci -
Possono far parte dell’ Associazione, in numero illimitato € previa richiesta di adesione, le persone
fisiche che si riconoscono nello statuto e intendono prestare la propria collaborazione
nell'organizzazione, mossi da spinte di solidarieth per le finalith di cui ai principi ispiratori ¢
all'oggetio sociale.
Articolo 9 — Richiesta di adesione —
La richiesta di adesione, indirizzata al Consiglio Direttivo deve essere formulata in forma scritta su
un apposito modulo predisposto dall’ Associazione, deve contenere la dichiarazione dell’aspirante
socio di condividere le finalita dell® Associazione, di accettame senza alcuna riserva e/o condizione
lo statuto e i regolamenti nonché, la presa visione della informativa relativa al rattamento dei dati
personali ed il consenso al trattamento degli stessi.
5S¢ a richiedere amimissione all’ Associazione & un soggetiv minore d’eid, Comiiigie non minoe di
anni quattordici, la domanda d'iscrizione dovrd essere controfirmata dall'esercente la potesta
parentale ¢ contenere i dati anagrafici e fiscali del minore e dell’esercente la potesta parentale,
Articolo 10 — Deliberazione della richiesta di adesione —
11 Consiglie Direttive esamina le domande di adesione dei nuovi soci nel corso della prima riunione
successiva alla data di presentazione delle suddette richieste, e delibera 1'iscrizione nel Libro dei soci
dell’ Associazione ovvero delibera di negare I"iscrizione al richiedente. Se il Consiglio Direttivo nega
Viscrizione, la deliberazione deve esscre eaplicitamente motivata. La delibera motivata deve esscre
trasmessa all’interessato nel termine di 60 (sessanta) giorni dalla richiesta di adesione. La
comunicazione c¢on cui si trasmette la delibera di diniego dell’iscrizione deve contenere
I'avvertimento della possibilitd di proporre ricorso all’ Assemblea nonché del termine di decadenza
per la proposizione del ricorso ai sensi e per gli effetti del seguente articolo 12,
Articolo 11 — Ricorso avverso il diniego di iscrizione -
Avverso la delibera del Consiglio Direttivo che nega I'iscrizione, I'interessato pud proparre ricorso
all' Assemblea ordinaria eniro 60 {sessanta) giomi dalla ricezione della comumicazione di cui
all'articolo precedente.
L'Assemblea, in occasione della prima convocazione successiva al ricorso, previa audizione
personale del ricorrente, laddove nel ricorso ne sia fatta esplicita richiesta, sentito il Presidente
dell' Associazione ovvero altro membro del Consiglio Direttivo in merito alla mancata iscrizione,

decide secondo equitd, senza altra formalitd di rito e di procedura, salvoe il diritto al contraddittorio.
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Le eventuali votazioni sul ricorso saranno effettuate a scrutinio segreto.
Articolo 12 — Accoglimento della domanda di adesione —
[n caso di accoglimento della domanda di adesione da parte del Consiglio Direttivo, ovvero da parte
dell’ Assemblea ai sensi dell*articolo 12, [a deliberazione & comunicata al richiedente.
U niuove socio, mel saccessivi 15 {quindict) giomi, dovia versare ai 1 esoniere dell’ Associaziond ia
quota annuale di iscrizione, al fine di formalizzare Miscrizione, 11 Tesoriere rilascerd al socio la
relativa ricevuta dell"avvenuto pagamento.
Il mancato pagamento della prima quota di iscrizione enfro 3 (tre) mesi dalla delibera di ammissione
comporterd la rinuncia alla richiesta di iscnzione.
Articolo 13 = Categorie di soci -
[ soci si dividono nelle seguenti categorie: ordinan (tra i quali i fondatori) € benemeriti.
I soci oidinani sono coloro che aderiscono all'associazione ¢ sollosciivons 1a quola associativa.
| Soci bencmeriti sono i soci coloro che effettuano versamenti al fondo di dotazione ritenuti di
particolare rilevanza dal consiglio direttivo.
Salvo quanto previsto in materia di quota sociale relativamente ai soci onorar nonché, ai sensi
dell’art. 17, agli associati di minore etd, witte le categorie di soci godono degh stessi dirtti ed hanno
i medesimi doveri.
Articolo 14 — Durata dello stafus di socio —
Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente ¢ pud venir meno solo nei casi previsti
dal successivo Articolo 19 dello Statuto.
MNon sone ammesse iscrizioni che violino tale principio, introdwcendo criter di ammissione limitativi
di diritti o a termine.
Articolo 15 — Diritti dei soe¢i —
Tutti i soci hanno gli stessi diritti ¢ paritd di trattamento all’interno dell’ Associazione. 1 soci hanno
diritto di frequentare i locali dell” Associazione e di partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni
promosse dalla stessa. Fssi hanno diritto di essere informati tempestivamente delle convocazioni
dell”Assemblea, di riunitsi in Assemblea por discuterc © volare sullc guesiioni rignardanti
I’ Associazione, di far verbalizzare le proprie opposizioni, di consultare 1 verbali degh organi sociah
ed eventualmente estramme copia, di eleggere ed essere eletti componenti del Consiglio direttivo e
dell'organo di controllo monocratico o del Collegio dei Sindaci (ricommrendone i presupposti) di
rasscgnare le propric dimissioni in qualungue momento, fatto salvo il preavviso di giomi 30 (trenta), %
di eonoscere i programmi con i quali I Associazione intende attuare gli scopi sociali. R g
Possono esercitare il diritto di voto in Assemblea, direttamente o per delega, i soci maggiorenni che ﬂ.{

sianc in tegola con il pagamento della quold sociale anni di 1Scrigione, r
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Jualora si voglia esercitare il diritio di voto per delega, quest’uliima deve essere conferita in forma

seritta ad altro associato; ciascun associato pud rappresentare un solo associato,

Articolo 16 — Limitarione dei diritti per i soci minorenni -

[ soci minorenni possone esercitare il lore diritto di voto esclusivamente per il tramite dell’esercente

la potestd genitoriale. Per | soci minorenni non & prevista la possibilita di esercitare il diritio di voio

per delega.

I soci minorenni non godono del diritto di eletlorato passivo.

Articolo 17 — Obblighi dei soci —

I soci hanno il dovere di:

a)
b

Lo

d}

e)

rispettare il presente statuto in tutta la sua interezza;
tenere un comportamento conforme alle finalitd perseguite dall’ Associazione,
svolgeis futie le atlivila nei tenipi € secoindo & modalild preventivamente conooidate,
eseguire la loro attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo, gratuito e senza
perseguire alcun fine di lucro;
contribuire al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione, prestando la propria
opera secondo le finalita dell’ organizzazione,
pagare Ia quota associativa annuale stabilita dall’ Assemblea dei soci.

Articolo 18 — Morosita del socio —

1 soci non in regola con il pagamento della quota sociale non hanno diritto di esercitare il diritto di

voto in Assemblea dei soci e non godono del diritto di eletforato attive e passivo, fino a quando

persiste la morositd.

Trascorsi 30 (trenta) giomi dalla data di scadenza prevista per il pagamento della quota sociale

P [ e I |

annuake, il socio moreso perde il proprio stalfes di 50000 ai sensi dei successivi articoli 20 ¢ 24,

Articolo 19 - Perdita della qualifica di socio —

La qualifica di socio si perde per:

a)
b}
)

d}

decesso;

perdita dei diritti civili e politici;

interdizione e inabilitazione;

fallimento;

maricato pagamenio della guota sociale annuale di iscTizione Wascorsi n, 3 (e ) mesi
dalla data di scadenza prevista;

rinuncia volontaria comunicata con preavviso minimo di 30 {trenta) giorni per iscritto

al Presidente, che ne informerd il Consiglio Direttive che deliberera in merite alla

Vaio bodo  ~Hosr Y,

prima riunione successiva;
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gl espulsione.
Articolo 20 — Sospensione dai diritti legati allo sfafus di socio —

I diritti legati allo staturs di socio possono essere sospesi per un periodo compreso tra uno ¢ $ei mesi
con provvedimento motivato dell’ Assemblea dei soei in seduta ordinaria in seguito alla vielazione
degli obblighi legati allo siwrus di socio. Qualora il Consiglio Direttivo ravveda esisicnza dei
presupposti per |'applicazione della sanzione della sospensione dai dintti di socio, deferisce
I"interessato, con delibera motivata, all’Assemblea dei soci, con I'indicazione del periodo di
sospensione richiesto, comunicando all'interessato la delibera mediante raccomandata a'r, ovvero,
ove possibile, a mezzo posta elettronica certificata, ovvero a mezzo di consegna a mani dello stesso.
" Assemblea dei soci, previa convocazione, ascolta personalmente il Presidente dell’ Associazione
ovvero altro membro del Consiglio Direttivo ed 1l socio interessato in merito aglh addebiti mossi,
L'Assembica dei soci decide secondo equila, senea ativa fvnnahia di nibe ¢ di procedura, saivo i
diritto al contraddittorio.

L’ Assemblea dei soci adotta delibera motivata con cui pub disporre la non applicazione della sanzione
ovvero la sospensione dai diritti sociali per un periodo compreso tra uno e Sei mesi ma comungue,
non superiore alla richiesta formulata dal Consiglio Direttivo nell’atto di deferimento.

La sospensione & annotata sul Libro dei Soci.

La pronuncia del provvedimento di sospensione dai diritti del socio da uno a sei mesi, qualora il socio

SOAPEs0 Nivesia una carica sociale, compodta la conlestiale od autoinatica decadenza da take carica.
Articolo 21 — Espulsione del socio —
L’espulsione del socio pud avvenire per 1 seguenti motivi;
a) inosservanza delle disposizioni dello statuto, degli eventuali regolamenti o delle
deliberazioni degli organi sociali;
b) danni morali ¢ materiali arrecati all’ Associazione;
¢} in ogni caso in cui il socio svolga attivild in dimosirato ed aperio conflitto con gli
iieressi e gli obietlivi dell’ Associazions.
Articolo 22 — Procedimento per espulsione del socio —
Qualora il Consiglio Direttive ravveda I"esistenza dei presupposti per "espulsione di un socio, lo
deferisce con delibera motivata all’Assemblea dei soci in sessione ordinaria, comunicando
all'interessato la delibera mediante raccomandata ar., ovvero, ove possibile, 3 mezzo posta
elettronica certificata, ovvero a mezzo di consegna a mani dello stesso. " Assemblea dei soci, previa
convocazione, ascolta personalmente il Presidente dell’Associazione ovvero aliro membro del
Consiglio Diretlivo ed il s00io inbéressalo in merito agli addebiii nwossi. L' Assemblea deéi soci decide

secondo equitd, senza altra formalith di rito e di procedura, salve il diritto al contraddittorio. |
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L' Assemblea dei soci adotta delibera motivata con cui pud disporre la non espulsione del socio, la
sua espulsione ovvero la sospensione dai diritti sociali per un periodo compreso tra uno e sel mesi.
La pronuncia del provvedimento di espulsione, oppure di quello che commina la sospensione dai
diritti sociali per un periodo compreso fra uno ¢ sei mesi, qualora il socio espulso o sospeso rivesta
uiia carica sociale, comporta la contestuale ed automatica decadenza da tale carica.
Articolo 23 — Cancellazione dal Libro dei Soci —
Ti socio defunto & cancellato dal Libro dei Soci appena il Consiglio Direttivo sia venuto a conoscenza
dell’evento. La cancellazione dal Libro dei soci avviene con effetto dal momento della morte. 1l socio
moroso ai sensi dell” Articolo 18 & automaticamente espulso senza necessita di alcuna deliberazione
da parte del Consiglio Direttivo e con apposita annotazione nel Libro dei Soci. Nel caso di cessuzione
dello status di socio per espulsione, la cancellazione dal Libro dei Soci avverrd in seguito alla
comnicazione del provvedinmenio dell Asseinblea dei soci che dispone "espulsione,
Articolo 24 — Effetti della perdita dello stanus di socio —

La perdita dello sratus di socio per qualsiasi causa non comporta alecun diritto sul patrimonio
dell’ Associazione, né da diritto a rimborsi e/o/a corrispettivi ad aleun titolo per il socio cessato o per
i suoi aventi causa. Il socio & tenuto alla restituzione di tutti i materiali ricevuti in comodato

dall' Associazione in virti delle attivita associative ad esso precedentemente demandate.,

Capo V
Organi e cariche sociali

Sezione |
Dispastzioni comuni agli organi ed alle cariche sociali

Articolo 25 = Organi sociali -
Sono organi sociali:
a) L'Assemblea dei Soci;
by 11 Consiglio Direttivo;

¢) 1l Presidente;
d) L°organo di controllo (se costituiio)
Articolo 26 — Cariche Sociali— %
Sono cariche sociali: " «.,_:j"'"'

a) il Viee-Presidente del Consiglio Direttivo;

b} il Segretario; g
e} il Tesoriere; / 5)
d) il Presidente del Collegio dei Sindaci (se costituito) o il componente unico dell’organo

=

di controtio {50 costituita]). '
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Articolo 27 — Libri Sociali -
L’ Associazione dovr tenere i seguenti libri sociali:
a) 11 Libro dei soci o aderenti;
b} 1l Libro dei verbali dell’ Assemblea dei soci;
¢ 1 Libro dei verbali del Consiglio direttivo,
d) 11 Libro cassa;
¢) 11 Libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’Organo di controllo (se costituito);
f) 1 libro verbali del Revisore legale dei conti {se costituilo),
L’ Associazione dovri tenere altresi un registro dei volontari.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, anche nel case in cui s1ano conservati presso
professionisti di cui 1'Associazione si avvale, previa richiesta scritta di accesso mdirizzata ed
autorizzata dall’organo competente che deve evadere entro 30 giorni dalla ricezione. In caso di
diniego, che deve essere comunicato per iscritto, il socio pud proporre ricorso entro 30 giorni.
L' Assemblea deve deliberare nella prima convocazione utile.
Articolo 28 — Elerione degli organi e delle cariche -
Gli organi soctali vengono eletti esclusivamente e liberamente dall’ Assemblea ordinaria dei soci. Le
cariche sociali di Presidente del Consiglio Direttive, di Vice-Presidente del Consiglio Direttivo,
Segretario e Tesoriere vengono attribuite dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti. [ Collegio
dei Sindaci (3¢ nominato) clegge il nispettivo presidente.
Articolo 29 — Durata degli organi sociali -
La durata degli organi sociali & di tre anni. | componenti degli organi sociali che, per qualsivoglia
motivo, subentrano nel corso del triennio, cessano il loro mandato allo scadere della carica
dellorgano al cui interno sono subentrati.
Articolo 30 — Appartenenza all’ Associazione —
Tuitii i componenti degli organi sociali e tutti coloro che ricoprono cariche sociali devono essere soci,
con I'eccezione del componenti dell’ oigano di controilo nionocralico o el Collegio dei Sindaci ¢ del
revisore legale dei conti. | componenti del Consiglio Direltive sono scelti tra le persene fisiche
associate ovvero indicate, tra i propri soci, dagli enti associati secondo il regolamento associativo.
Sono cause di ineleggibilith a membro del Consiglio Direttivo ¢ dell’ Organa di Controllo monocratico
o dal Sindaco, ¢ di decadenza, se nominato, dali*ufficio, la perdita dei diritti civili e politici,
I"interdizione, 1"inabilitazione, il fallimento e la condanna, anche non definitiva, ad una pena che
importi |'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o "incapacitd ad esercitare ulfici
direilivi.

Articole 31 — Conflitto di interessi —
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Gli atti negoziali e i contratti conclusi con I"Associazione dagli amministratori, che hanno la
rappresentanza della stessa, in conflitio di interessi, per conto proprio o di terzi, possono essere
annullati su domanda dell’ Associazione stessa, previa delibera dell’ Assemblea dei soci in sessione
ordinaria, se il conflitto era conosciuto o riconoscibile dal terzo; resta salva, in ogni caso, la
possibilita, anche in deroga all’at. 2475 ter c.c., previa delibera dell’Assemblea dei soci in sessione
ordinaria, di dichiarare la decadenza. Le decisioni adottate dal Consiglio Direttivo con il voto
determinante di un consigliere in conflitto di interessi con ' Associazione, qualora cagionine un danno
patrimoniale alla stessa, possono essere impugnate entro novanta giomi dagli aliri componenti del
Consiglio Direttivo e ove istiluito, dall’Organo di Controllo monocratico o dal Collegio dei Sindaci.
In ogni caso sono salvi i diritti acquistati in buona fede dai terzi in base ad atti compiuti in esecuzione
della decisione.
Articolo 32 — Elettivita e gratuita delle cariche —

Tutte le cariche sociali sono elettive ¢ gratuite; i componenti gli organi sociali non ricevono alcun
emolumento o remunerazione, ma solo rimborso delle spese sostenute in relazione alla loro canea,
preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo, salvo quanto specificamente dettato per I organo
monocratico di controllo o per | componenti del Collegio dei Sindaci, ove tale ongano sia previsto, e
per il revisore legale dei conti (se nominato).

Serione 11
L 'Azsemblea dei soci

Articolo 33 — Composizione —
L’ Assemblea dei soci ¢ il massimo organo deliberante dell’ Associazione ed & convocata in sessioni
ordinarie ¢ straordinaric. L"Assemblea dei soci & formata da tutti gli aderenti iscritti da almeno sei
mesi all’ Associazione e che, alla data di convocazione, siano in regola con il pagamento della quota
sociale annua di iscrizione.
Articolo 3 — Presidenza dell’ Assemblea dei soci -
L' Assemblea dei soci ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo dell” Associazione o, in sua
assenza, dal Vice-Presidente del Consiglio Dirctiivo, Nel caso di assenza di entrambi, I"Assemblea
dei soci nomina, per la singola convocazione, un proprio Presidente tra i presenti. 1l Presidente &
coadiuvato dal Segretario dell’Associazione o, in caso di sua assenza o mancata nomina, da un
Segretario nominato per la singola convocazione dall’ Assemblea dei Soci.
Articolo 35 — Verbalizzazione dell’ Assemblea dei soci -

Il Segretario ha il compito di redigere il verbale di Assemblea dei soci ¢ di fumarle in calce
unitamente al Presidente. 1| suddetto verbale & iscritto nel Libro dei verbali delle Assemblee dei soci
ed & conservalo a cura del Presidente presso la sede dell” Associazione, potendo essere consultato da

ciascun socio, anche al fine di estrame copia.
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Articolo 36 — Convocazione dell’ Assemblea ordinaria dei soci -

L' Assemblea dei soci & convocata dal Presidente ogni volta che questi ne ravveda la necessita.
L."Assemblea dei soci & convocata altresi quando richicsto da almeno 1/3 (un terzo) dei soci.
Verificato che la richiesta di convocazione provenga da almeno 1/3 {un terzo) dei soci, il Presidente,
o in mancanza, il Vice-Presidente del Consiglio Dircttivo provvede a convocanc 1" Asscmibica dei soci
nel termine di 30 (trenta) giorni.

Articolo 37 — Convocazione di diritto dell’ Assemblea ordinaria dei soci -
. Assemblea ordinaria del soci si riunisce almeno una volta 'anno entro il giomo 30 aprile per
I"approvazione del bilancio consuntive con riferimento all’esercizio precedente. Il Presidente o
mancanza, il Vice-Presidente del Consiglio Direttivo deve convocare 1" Assemblea ordinaria dei soci
entro 30 giomi dalla scadenza naturale del mandato degli organi sociali, affinché 1" Assemblea
piovveda al rinnovo degli stessi.

Articolo 38 — Convocazione dell’ Assemblea straordinaria dei soci -
L’ Assemblea dei soci & convocata dal Presidente ogni volta che questi ne ravveda la necessita
L.” Assemblea & convocata altresi quando richiesto da almeno 2/3 (due terzi) dei soci ovvero 2/3 (due
terzi) dei componenti del Consiglio Direttive. Verificalo che la richiesta di convocazione provenga
da almena 2/3 (due terzi) dei soci ovvero 23 (due terzi) dei componenti del Consiglio Direttivo, il
Presidente o in mancanza, il Vice-Presidente del Consiglio Direttive provvede a convocare
I’ Assemblea dei soct nel termine di 15 (quindici) giomi.
Articolo 39 — Modalith di convocazione dell’ Assemblea dei soci —

La convocazione dell’Assemblea dei soci, sia ordinaria che straordinaria, avviene mediante
I"affissione di avviso scritto da affiggersi, almeno 15 giorni prima, nella bacheca posta presso la sede
sociale dell’ Associazione, o inviando individualmente a tutti i soci I"avviso per mezzo telefax,
telegramma o posta cletironica, oidinaiia o centificata, o con Vausilic delle nuove wecnalogie.
L'avviso di convocazione deve essere inviato anche ai soci per i quali sia in corso la decisione
dell’ Assemblea sulla sospensione ai sensi dell” Articolo 20 e per i quali I Assemblea non abbia ancora
pronunciato provvedimento definitivo. L avviso di convocazione deve essere inviato anche a coloro
che hanno comunicato la loro volonta di recedere ai sensi dell’ Articolo 19, lettera f)) e sui quali il
Consiglio Direttivo non abbia ancora deliberato,
L.’ Assemblea dei soci deve essere tenuta entro 15 giomni dalla convocazione.
L'avviso di cotivocazione deve contenere:

a) la data, 'ora e la sede della prima e dell’eventuale seconda convocazione

dell’ Azsemblea dei soci;
b} un elenco dei soct aventi diritto al voto per "eventuale delega;
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I"ordine del giomo.

[.'eventuale seconda convocazione pud avvenire lo stesso giorno della prima.

Articolo 40 — Quorum costitutivi e deliberativi dell’ Assemblea ordinaria -

L' Assemblea ordinaria dei soci & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza, in

proprio o per delega, della ineta pid uno dei soci aventi diritio al volo.

L.’ Assemblea ordinaria dei soci & regolarmente costituita in seconda convocazione qualungue sia il

numero dei soci intervenuti in proprie o per delega.

L." Assemblea dei soci delibera a maggioranza dei presenti, salvo quanto diversamente previsto.

Articolo 41 — Competenze dell” Assemblea ordinaria —

L' Assemblea dei soci delibera in materia di:

a)

)

c)

d)

)

El
h)

1

k)
y

nomina e revoca dei componenti degli organi socials;

costituzione dell’organo di controlle monocratico o del Collegio dei Sindact ai sensi
dell’ Articolo 65 del presente statuto, e nomina e revoca, quando previsto, del soggetio
incaricato della revisione legale dei conti,

approvazione o rigetto del bilancio preventivo con voto palese € con la maggioranza
dei presenti, previo deposito del medesimo presso la sede sociale 5 (cinque) giomi
prima, onde consentire la consultazione da parte di ciascun associato;

approvazione o rigetio del bilancio consuntivo con voto palese e con la maggioranza
dei presenti, previo deposito del medesimo presso la sede sociale 5 {Cingue) giooni
prima, onde consentire un’eveniuale consuliazione da parie di ciascun associato;
deliberazione sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promozione
dell"azione di responsabilita nei loro confronti;

deliberazione sull’esclusione degli associati;

approvazione dell’eventuale regolamento dei lavori assembleart;

indirzzi e direttive generali dell’ Associazione;

appiovazicie dei programmi dell’atliviid da svolgere,

individuazione di alire aftivitd direttamente connesse esclusivamente per scopo di
autofinanziamento dell” Associazione e senza aleun fine di lucro;

adozione, modifica o revoca del regolamenti interni;

eventuale ratifica alla prima seduta successiva dei provvedimenti di competenza
dell’ Assemblea dei soci adottati dal Consiglio Direttivo per motivi di necessita ¢ di

LUrgenza;

mi) approvazione della relazione annuale da presentare al Consiglio;

1)

determinazione dell’ammontare delle quote sociali annue a carico dei soci;
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o) atti di straordinaria amministrazione;

Pl contenuto delle convenzioni tra I"Associazione e i terzi e modalitd di attuazione delle
slesse COnVenzioni;

q) sugli aliri oggetti atiribuiti dalla legge, dall’atto costitutive o dallo statuto alla sua
ConnjReieiga.

Articolo 42 — Quoram costitotivi e deliberativi dell® Assemblea straordinaria —
L'Assemblea straordinana dei soci ¢ valida in prima ed in seconda convoecazione quando sono
presenti almeno i 3/4 (tre quarti) dei soci con diritto di voto e delibera a maggioranza assoluta dei
presenti, in proprio o per delega, salve quanto diversamente previsto,

Articolo 43 — Competenze dell” Assemblea straordinaria —

L.’ Assemblea straordinaria delibera in materia di

a) modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto;

b} la trasformazione, 1a fusione o la scissione dell'associaxions;

¢} scioglimento e messa in liguidazione dell” Associazione con contestuale nomina di uno

o pil commissari liquidatori.
Per le delibeie in mento allo scioglimento dell’ Associazione ¢ alla messa w hgindazione, oo ia
contestuale nomina di uno o pil commissari liguidatori, I'assemblea straordinaria, sia in prima che
in seconda convocazione delibera con il voto favorevole di almeno i 3/4 (re quarti) degli aderenti.
Articolo 44 — Diritto di voto in Assemblea. Vote per delega —
Hanno diritto di voto tutti i soci in regola con il pagamento della quota sociale annua di iscrizione.
11 diritto di voto dei soci minorenni € esercitato da colui che esercita la potesta parentale.
Ogni socio ha diritto ad un voto,
Il ammessa una sola delega scritta per ciascun socia.
Le deleghe, redatte per iscritto anche in calce all’atto di convocazione, devono essere consegnate
all'inizio della riunione al Segretario che provvede a verificarne la validith e a consegnare quelle
ritenute valide al Presidente per la controfirma.
Articole 45 — Modalita di espressione del voto in Assemblea -

Sia le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria che quelle dell’ Assemblea straordinana sono adottate a
scrutinio palese.
Gli associati possono inlervenire in Assemiblea ordinaria o straordinaria anclie mediante mezz di
telecomunicazione © i via elettronica’telematica, purché sia possibile veribicare "wdentild
dell’associato che partecipa e viola.
Delle riunioni dell’ Assemblea ¢ redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal segretario e
conservato presso la sede dell’ Associazione, in libera visione a tutti | soci,
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Le votazioni relative all’elezione degli organi e delle cariche sociali e comungue quelle afferenti lo
status delle persone avvengono a scrutinio segreto.
51 procede a votazione per appello nominale o a scrutinio segreto quando sia nichiesto da parte dei
2/3 (dug terzi) dei presenti.
Sezione 1
It Consiglio Direttivo
Articolo 46 — Costituzione ¢ durata —
1 Consiglio Direttivo & formato da un numero minimo di tre a un numero massimo di nove
componenti eletti dall” Assemblea der soci tra 1 soct dell’ Associazione. || Consighio Direthivo dura in
carica 3 anni e i suoi membri sono neleggibili.
{ili amministratori, entro trenta giomni dalla notizia della loro nomina, devono chiedemne 'iscrizione
nel Registro unico nazionale del terzo settore, indicando per ciascuno di essi il nome, il cognome, il
luogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi & attribuita a
rappresentanza dell'ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente.
Articolo 47 - Partecipazione di esterni al Consiglio Direttivo -
Possvie partecipare al Consiglio Diettivo, senza divitte di voio, il componente dell’organ
monocratico di controllo o i componenti del Collegio dei Sindaci e/o altre persone, anche estranes
all’ Associazione appositamente invitate,
I componenti del Collegio dei Sindaci e ghi eventuali invitati non possono essere, in ogni caso, presenti
al momento delle votazioni.
Articolo 48 — Decadenza ¢ sostituzione dei componenti del Consiglio Direttivo -
Nel corso del triennio di permanenza in carica del Consiglio Direttivo, 1 componenti del Consiglio
decadono di diriiio per dimissioni daila canica, laddove venga mend 1o siuiks di s00i0, nonché guando
si sia wverificata la mancata partecipazione per due volte consecutive, senza alcuna valida
giustificazione, alle riunioni del Consiglio direttivo.
Ciascun componente del Consiglio Direttive che abbia agito in conflitto di interessi, ai sensi dell’art.
32, pud essere dichiarato decaduto dall’ Assemblea dei soci, in sessione
Mel caso di decadenza di uno o pid componenti, il Consiglio Direttivo provvede alla sostituzione
nominande il socio o i soci che nell’ultima elezione da parte dell’ Assemblea degli iscritti seguono
nella graduatoria di votazione.
Nel caso in eui la sostituzione ai sensi del comma precedente non sia possibile, il Presidente
dell’ Associazione comvoca |" Assemblea ordinaria per lo svolgimento di elezioni suppletive.

| componenti sostituiti scadono insieme al resto del Consiglio Direttivo alla scadenza del triennio di
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(Jualora venpano a mancare i consiglieri in numero superiore alla metd, il Presidente deve convocare

I"Assemblea per nuove elezion.

I1 Consiglio Direttivo decade colleftivamente e integralmente in caso di revoca del Presidente da parte

dell’ Assemblea dei soci.

Articolo 49 — Incompatibilita -

La carica di componente del Consiglio Direttivo & incompatibile con quella di componente

dell'organo di controllo monocratico o del Collegio dei Sindaci. All'atio dell’accettazione della

carica, | componenti del Consiglio Direttive devono dichiarare sotto la propria personale
responsabilitd che non sussistono a loro carico causc di incleggibilith ¢/o decadenza espressamente
previste dal presente Statuto o dall’art. 2382 cod. eiv.

Non possono, altresi, ricoprire la carica di componente del Consiglio Direttivo:

a) coloro che hanno incarichi di governo nazionale, di giunta e consiglio regionale, di associazioni di
comuni e consorzi intercomunali, & incarichi di giunta e consiglio comunale, circoscrizionale, di
quartiere ¢ simili, comunque denominati, purché con popolazione superiore a 15.000 abitants;

b) i consiglieri di amminisirazione e il presidente delle aziende speciali e delle istituzioni di cui
ail'aiticolo 114 del decreto legislalivo 18 agosto 2000, u. 207,

c) i parlamentari nazionali ed europei;

d} coloro che ricoprono reeli di livello nazionale o locale in organi dirigenti di partiti politici.

Articolo 50 — Gratuiti della carica di membro del Consiglio Direttivo —

MNessun compenso spetta ai componenti del Consiglio Direttivo. Ad essi € consentito soltanto il

rimborso delle spese documentate e sostenute per ragioni della carica ricoperta nell’interesse

dell’ Associazione.
Articolo 51 — Convocazione del Consiglio Direttivo —

Il Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente. Si riunisce quando il Presidente lo ritenga

opportuno. 11 Consiglio Direttivo deve essere convocato qualora ne facciano richiesta almeno 2 {due)

compenenti. In questo caso la riunione deve essere convocata dal Presidente entro 8 (otto) giorni dalla
ricezione della richiesta.
Articolo 52 — Modalita di convocaziomne del Consiglio Direttivo -

La convocazione avviene mediante avviso scritto contenente I"elenco degli argomenti posti all’ ordine

del giorno e consegnato a ciascun membro almeno 5 (cingue) giomi prima della data prevista per la

riunione. L'avviso deve essere consegnato a ciascun membro a mano ovvero a mezzo telefax,

telegramma, posta elettronica, ordinaria o certificata, o con ["ausilio delle nuove tecnologie o

mediante affissione dell’avviso di convocazione nella bacheca dell’Associazione presso |a sede
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In cago di urgenza il termine di 5 (cinque) giomi pud essere ridotto sino ad 1 (uno). In casi di
particolare necessitd ed urgenza il Consiglio Diretlivo pud essere convocato ad horas.

Articolo 53 — Quorum costitutivi e deliberativi del Consiglio Direttivo —
[ Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei suoi componenti.
Mel caso in cui i} Consiglio Dirctiivo sia costituito da tre componient, € validamente costituito quando
siano presenti tutti i suoi componenti. La riunione dell’organo & presieduta dal Presidente o, in caso
di sua assenza, laddove I'organo sia formato da pit di tre componenti, dal Vice-Presidente.
Le deliberazioni sono adottate a maggioranza dei voti dei presenti.

Articolo 54 — Competenze del Consiglio Direttivo —

Il Consiglio Direttive ¢ competente su tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza
esclusiva dell’ Assemblea dei soci o di altri organi e comungue sia di ordinaria amministrazione.
Sono vompetenze proprie del Cousiglio Direitiva:

a) deliberare nella sua prima riunione sulla ritenuta necessith di atiribuire le cariche
sociali di Presidente, Vice-Presidente, Segretario e Tesoriere €, conseguentemente.
eleggere nella sua prima riunione tra i propri componenti il Presidente, Vice-
Presidente, il Segretario e il Tesoriere;

by delegare determinati compiti al Presidente;

¢) delegare ad uno o pidl dei consiglieri determinati compiti di amministratore;

dy curare la tenuta dei likii sociali @ lo iserizioni ¢ le cancellazioni dal Libeo dei Soci e

del registro dei volontari;

e] eseguire le delibere dell’ Assemblea dei soci e quanto necessario per lo svolgimento
dell*attivita sociale e per il raggiungimento degli scopi associativi;

f) amministrare I Associazione ed operare in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali approvati dall’ Assemblea dei soci alla quale risponde direttamente;

g) fissare le norme per il funzionamento dell’ Associazione, formulando i programmi di
attivits sociale sulla base delle linee appiovate dall’ Assembilea dei soci;

h) wvigilare sul buon funzionamento di tutte le attivita sociali e sul coordinamento delle
stesge;

i} promuovere I'attivitd dell’ Associazione, autorizzando la spesa;

il redigere un apposito regolamento che, conformandosi alle norme del presente statuto,
regolerd gli aspetti pratici e specifici della vita associativa;

k) assumere I'eventuale persomale dipendente dell’Associazione, provvedere al suo

inguadramenio prolfessionale € &l comispondeile  atlamenio  eoOiMmico,
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previdenziale e assicurativo nei limiti consentiti dalla disponibilith previste nel
bilancio:

I} ratificare alla prima seduta successiva 1 provvedimenti di competenza del Consiglio
Direttivo adottati dal Presidente per motivi di necessita ed urgenza;

straordinaria amminisirazione;
n} stipulare tutti g atti ¢ contratti inerenti le attivita sociali;
o) predisporre tutti gli elementi utili  all’Assemblea per la previsione ¢ la
programmazione economica dell’anno sociale;
pl elaborare il bilancio preventivo e consuntivo;
q) sotioporre  all’approvazione dell’Assemblea il bilancio preventivo relativo
all’esercizio successivo entre il giomo 31 del mese di dicembre;
r1 sottoporre all' approvazione dell’ Assemblea 1] bilancio consuntivo entro il giorno 30
del mese di aprile dell’anno suceessivo a quello a cui il bilancio si riferisce;
s) proporre all’ Assemblea I'accettazione di lasciti, successioni, donazioni ed clargizioni
varie;
t}  curare la gestione di tutti | beni mobili e immobili di proprietd dell’ Associazione o ad
essa affidati;
a) deliberane circa "ammission o il rigetto delle domande degli aspiranti soci;
v) deferire all’ Assemblea dei soci, ai sensi degli Articoli 21 e 22 del presente Statuto, i
soci che si siano resi colpevoli di condotta indisciplinata o scorretia.
[l potere di rappresentanza attribuito agli amministraton ¢ normalmente generale, salvoe laddove non
sia attribuito esclusivamente al Presidente. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Hegistro Unico Mazionale del Terzo Settore o se non si
prova che i terzi ne crano a ConoSCenEa.
Aitieole 55 - Veibaligdagivie ol denieidiioa del CoRsigne Dietiive —
Delle deliberazioni del Consiglio Direttivo viene redatto apposito verbale sottoscritto dal Presidente
& dal Segretario e successivamente iscritto nel Libro dei verbali del Consiglio Direttivo.
Articolo 56 — Modalita di espressione del voto nel Consiglio Direttivo —
Le deliberazioni sono adottate a scrutinio palese. Le votazioni relative all’elezione delle cariche
sociali interne al Consiglio Direttivo, quelle relative all’accettazione delle domande di iscrizione,
guelle relative al deferimento dei soci all’ Assemblea dei soei ¢ comungue guelle afferenti le persone
AVVEIZONG & sciuling segreto. 5i pioctde & volazione por appello nominglc o 4 stiulinio scgicio

quando sia richiesto da parte den 2/3 (due terz) der preseats.
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Sexone IV
il Presidente

Articolo 57 - Rappresentanza legale —
11 Presidente dell® Associazione presiede sia |' Assemblea dei soci, sia il Consiglio Direttivo. Egli @ il
legale rappresentante dell” Associazione e la rappresenta verso i terzi ed in giudizio.
Articolo 58 — Elezione. Durata. Cessazione dalla Carica -
La carica di Presidente ¢ attnibuita dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti. Il Presidente dura
in carica per lo stesso periodo di tempo durante il quale & in carica il Consiglio Direttivo ¢ cessa dalla
Siia Cafica contestualimenie ad esso, sia el caso di scadenza naturale della carica sia nel caso di
scioglimento del Consiglio Direttivo per la contestuale decadenza di pii della meta dei componenti.
Articolo 59 — Revoca del Presidente —
L’ Assemblea dei soci, con il voto della maggioranza assoluta degli aventi diritto, pud revocare il
Presidente.
La convocazione dell’ Assemblea dei soci per Ia revoca del Presidente avviene a seguito di nichiesta
proveniente da almeno 25 (due quinti) dei soci ed & effettuata, secondo le modalita di cui all” Articolo
38, da uii socio designaio tra guelli richiedenti.
La revoca del Presidente comporta la contestuale decadenza del Consiglio Direttivo.
Articolo 60 — Competenze del Presidente —
11 Presidente compie tutti gli atti e le operazioni che impegnano verso terzi I'associazione salvo che
la rappresentanza non sia attribuita alla genemalita degli amministratori.
Ha i poteri della normale gestione ordinaria dell’ Associazione, nonché gli eventuali poteri che il
Consiglio Direttivo ritenga opportuno delegargli.
1 Presidenie deve assolvere i paricolaie ai seguenit compiin
a) convocare ¢ presiedere le rmumioni dell” Assemblea dei soci e del Consiglio Direttivo,
curandone |"ordinato svolgimento;
b) curare |"esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea dei soci e del Consiglio
Diretfivo;
¢) sottoscrivers il verbale dell’ Assemblea e custodirlo o farlo custodire dal Segretario
presso la sede sociale al fine di poterne consentire la consultazione da parte di tutti i
soci € 1evenluale estracione di copia;
d) emanare i regolamenti interni degli orgami sociali;
e) verificare |'osservanza dello statuto e dei regolamenti e promuoveme I'eventuale
riforma;

f} rappresentare legalmente 1" Associazione nei confronti dei terzi ¢ in giudizio;
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g} predisporre le linee generali del programma dell’attivita dell’ Associazione,
individuando I esigenze dell’organizzazione e dei soci;

h) redigere la relazione consuntiva annuale sull®attivita dell’ Associazione;

i) wvigilare sulle strutture ¢ sui servizi dell’ Associazione, deliberando sulla sistemazione
aei locali a cid adibiti,

il eseguire gli incassi ed accettare donazioni di ogni natura e a qualsiasi titolo,
provenienti da amministrazioni pubbliche, enti, istituzioni o soggeth privati,
rilasciandone debitamente quietanza;

k} in caso di necessith ¢ di urgenza, assumere nell'interesse dell’Associazione tutti i
provvedimenti di competenza propria del Consiglio Direttivo, sottoponendoli a ratifica
nella prima riunione utile successiva all®assunzione der medesimi;

) stipulare convenzioni ira " Associazione ¢ alivi enii o soggeiti pubblici o privati, previa
delibera dell’ Assemblea dei soci e custodire una copia di tali convenzioni presso la
sede sociale;

m) assolvere ai compiti demandati dal presente Statuto ad alire cariche sociali interne al
Congiglio Direttivo ove queste non siano elette.

Sezione V
Alrre cariche sociali imterne ol Conxiglio Direttivo
Articolo 61 — 11 Viee-Presidente del Consiglio Direttivo -

In caso di assenza o di impedimento temporaneo, le funzioni di Presidente saranno svolte dal Vice-
Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti.
In caso di impedimento definitivo o cessazione del Presidente, il Vice Presidente ha il compito di
cofivocare 1" Assemblea dei soci per procedere a nuove ekezioni degli organi sociali,
Articolo 62 — Rappresentanza del Vice Presidente -
Mei confronti degli associati e dei terzi, la firma del Vice-Presidente fa piena prova dellassenza o
dell”impedimento del Presidente.
Articolo 63 - 1] Segretario -
1l Segretario pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propr componenti.
Compiti propri del Segretario sono:
ay Vassisteiza ai Presidente dell’AssociaZione nei sooi compid di Presidente
dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo;
b} T'estensione, la sottuscrizione m calee e Meventuale custodia di wti i verbali
dell’ Assemblea dei soci sia ordinaria che straordinaria, nonché la custodia dei verbali

delle riunioni dei Collegi di controllo ¢ di garanzia qualora la loro istituzione sia
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prevista nella costituzione dell’Associazione o successivamente deliberata
dall’ Assemblea;

¢) "esame e il disbrigo della cormispondenza;

d) la verifica della regolaritd della costituzione e della convocazione dell” Assemblea dei
soci ¢ della validiia delle eventuali deleghe scritie a paneciparvic

¢) la regolazione degli imterventi in Assemblea;

f} latenuta aggiornata del Libro dei Soci;

g} la tenuta aggiomata del registro dei volontari;

h) la tenuta aggommata degh altn registn dell’ Associazione ¢ degli altri libri sociali che
la legge impone all” Associazione, quando la loro regolare tenuta non sia devoluta,
dalla legge o dal presente Statuto, ad aliri soggedti,

Articolo 64 — 1l Tesoriere —
I Tesoriere pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propn componenti,
Compiti propri del Tesoriere sono:

a) tenuta, controllo e aggiomamento dei libri contabili e della sottesa documentazione;

b} tenuta, controllo e gestione dei flussi di cassa ¢ degli eventuali conti comrenti, depositi
e simili;

c) riscossione delle entrate in favore dell’ Associazione e pagamento delle spese dalla
stessa soslenulie,

d) predisposizione del bilancio preventivo e del bilancio consuntive ¢ delle relative
relazioni contabili.

La carica di Tesoriere & compatibile con quella di Segretario.

Sezione VI
Lorgano di Confroflo

Articolo 65 — Costituzione dell’organo di Controllo Monocratico o del Collegio dei Sindaci —
Cualora non sia stato nominato in sede di costituzione dell’ Associazione, I' Assemblea dei soci, con
maggioranza assoluta dei voti dei presenti, pud deliberare la costituzione di un Organo di Controllo
Monocratico o di un Collegio dei Sindaci, qualora lo ritenga opportuno.

L’ Assemblea degli senith deve, a1 sensi dell’art. 30 del D0, Lgs. n. 117/2017, deliberare la costituzione
di win oigaing di Coatrollo, anchie niciociatico, che assiine le funzionl di organo di contiollo ai sensi

#

e per gli effetti della norma citata, quando siano superati per due esercizi consecutivi due dei seguenti g

limiti;
a) totale dell"attivo dello stato patrimoniale: 110.000,00 euro; {_
b} rnicavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate: 220.000,00 euro; @
¢) dipendenti oecupati in media durante 1"esercizio: 5 unita.
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La nomina dell’organo di Controllo, anche in forma monocratica, o in quella collegiale del Collegio
dei Sindaci & alresi obbligatoria quando siano stati costituiti patrimoni destinati ad uno specifico
affare, ai sensi e per gli effeth e nei limiti dell’art. 10 del D. Lgs. 117/2017.
L' Assemblea provvede alla nomina dell’organo di controllo monocratico o del Collegio dei Sindaci,
entee trenta giorni dall approvazione del bilancio dal quale risulta clhie sono siatl superail per due
esercizl consecutivi i limiti di cui al comma 2. Scaduto il termine, provvede il tribunale su richiesta
di qualsiasi soggetto interessato.
Articolo 66 — Composizione dell’organo di Controllo Monocratico o del Collegio dei Sindaci —
1 componenti dell’organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui
all’art. 2397, comma secondo, c.c.. Nel caso di organo di controllo collegiale, 1 predetfi requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
In caso di organo di controllo collzgiale, e, quindi, in case di nomina di un collegio dei Sindaci, esso
51 compone di tre o cinque componenti effettivi, soci o non soci, Devono inoltre essere nominati due
sindaci supplenti.
Almeno un membro effettivo ed uno supplente devono essere scelti tra i revisori legali iscritti
nell’apposito registro. [ restanti componenti, s¢ non iscritti in tale registro, devono essere scelti fra gli
iscritti negli albi professionali individuati con Decreto del Ministro della giustizia, o fra i professori
universitari di ruoloe, in materie economiche o giuridiche,
Non possono essere eleiti alla carica di organo di controflo monociatico o di sindaco €, s¢ eleii,
decadono dall"ufficio:
a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall’articole 2382 del Codice Civile;
b} il coniuge, i parenti e gl affini entro i1l quarto grado dei componenti del Consiglio
Drirettivo, gli amministratori ¢ il coniuge. i parenti e gli affini entro il quarto grado
degli amministratori delle societd e degli enti da questa controllate;
¢) ecoloro che sono legati all’ Associazione o alle societa o agh enti da questa controllate
da un rappoito di lavoro o da un rapporio continuativo di consulenia o di presiagione
d'opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale che ne
compromettano |'indipendenza.
Si applica il disposto dell*art. 2399 del Codice Civile in quanto compatibile.
La cancellazione o la sospensione dal registro dei revisori contabili e la perdita dei requisiti previsti
dall’'ultimo comma dell’articole 2397 del Codice Civile sono causa di decadenza dall’ufficio di
sindaco. All'atto dell’accettazione della carica, il componente dell’organo di controllo monoeratico

o i Sindaci devono dichiarare, solio
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la propria personale responsabilitd, che sussistone i requisiti previsti dalla legge ¢ dallo Suatuto
dell’ Associazione e che non sussistono @& loro carico caunse di ineleggibilita efo decadenza
espressamente previste dal presente Statuto o dagli artt. 2382 e 2399 del Codice Civile.
Articolo 67 — Presidente del Collegio dei Sindaci —
I Collegio dei Sindaci elegge ira i suoi componenti il Presidente.
Il Presidente del Collegio dei Sindaci sovraintende all’attivitd del Collegio e garantisce il pieno ed
ordinato svolgimento delle funzioni proprie del medesimo.
Articolo 68 — Durata in cariea —
La durata in carica dell’organe di controllo & triennale e tutti | suoi componenti sono rieleggibili,
Articolo 69 — Sostituzione dei componenti del Collegio —
In caso di cessazione dalla carica per qualsiasi ragione di un componente del Collegio dei Sindaci
sibentra uno dei componenti supplent elettl. Dopo aver effetiuatio due sostifizioni, per le eveniuali
altre sostituzioni dei componenti del Collegio che dovessero essere necessarie nel corso del triennio,
il Presidente del Collegio invia comunicazione al Presidente dell’Associazione, che convoca
I" Assemblea dei soci per lo svolgimento di elezioni suppletive.
| componenti cosi nominati scadono insieme agli altri componenti del Collegio.
Articolo 70 -~ Compenso dei componenti dell’organo di eontrollo -
Qualora i componenti dell'organo di controllo, sia esso costituito in forma monocratica che in quella
del Collegio dei Sindaci, siano individuati tra persone non aderciti ail’ AssoCiaZione € sianc in
possesso dei requisiti di cui allarticolo 2397, secondo comma, del Codice Civile, possono ricevere
un compenso determinato dal Consiglio Direttivo nel rispetto della normativa vigente.

Articolo 71 — Competenze dell’organo di controllo monocratico o del Collegio dei Sindaci -
L organo di controllo monocratico o il collegio sindacale vigila sull'osservanza della legge e dello
statuio e sul rispetio dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizion
del D. Lgs. n. 23172001, qualora applicabili, nonché sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo,
anuministiativo ¢ contabile ¢ sul suo concreto funzionamenio. Dsso eseiciia inoitre il controlio
contabile nel easo in cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti o nel
caso in cui un sug componente sia un revisore legale iscntto nell’apposito registro.

L organo di controllo monocratico o il Collegio dei Sindaci esercita inoltre compiti di monitoraggio
dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle
disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 ¢ 8 del D. Lgs. n. 117/2017 ed attesta che il bilancio sociale sia
stato redatto in conformitd alle linee guida di cui all’articolo 14 del D. Lgs. n. 117/2017. 11 bilancio

sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolio dai sindaci,
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| componenti dell’organo di controllo monocratico o del Collegio dei Sindaci possono in qualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione ¢ di controllo, e a tal fine, possono
chiedere agli amministratori notizie sull*andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
Il Collegio dei Sindaci, s¢ costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro, pud esercitare
linolive la revisione legale dei cointi ai sensi dell'ari. 31 del Dl Lgs. o 1172017 e del successivo
Articolo 72 del presente Statuto.
L*organo di controllo monocratico o il Collegio dei Sindaci agisce di propria iniziativa, su richiesta
di uno degli organi sociali oppure su segnalazione scritta e firmata anche da un solo socio.
Articolo 72 — Revisione legale dei conti -

L’ Associazione deve nominare un revisore legale dei conti o una societd di revisione legale iscritti
nell'apposite registro quando superino per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:

. totale deilattivo dello stato patrimoniate: 1.100.000,00 euro;

b. ricavi, rendite, proventi, entrate comundgue denominate: 2. 200.000,00 euno,

. dipendenti occupati in media durante Iesercizio: 12 unit,
Tale obbligo cessa se, per due esercizi consecutivi, i predetti limiti non vengono superati,
La nomina € altresi obbligatoria quando siano stati costituiti patrimoni destinati ai sensi dell’articolo
10 del D, Lgs. n. 11772017,

Capo V1
Fatrimonio, esercizio sociaie ¢ biiancio
Articolo 73 — Entrate dell’ Associazione -
Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:

a) contributi ordinari dei soci, compresa la quota sociale annua di iscrizione;

b) contributi straordinari elargiti dai soci e da sopgetti terzi, sia persone fisiche che
persone giuridiche, anche estranee all’ Associazione;

¢) contributi o elargizioni erogate dallo Stato, da enti o istituzioni pubbliche;

d) contributi o elargizioni erogati da persone fisiche, persone giuridiche, entl o stituzioni
private finalizzati esclusivamente al sostegno di specifiche e documentate attivita o
progetti;

e} contribuli di organismi internazionali;

f} rendite patrimoniali;

2) donazioni e lasciti testamentari;

h) proventi delle attivith diverse ai sensi e nei limiti dell’Articolo 6 del D. Lgs. n. (_
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i} il rimborso delle spese effettivamente sostenute dall’Associazione, debitamente
documentate, per I'attivita di interesse generale prestata;

i) proventi dell'attivita di raccolta fondi;

k} ogni altra entrata ammessa dal Codice del Terzo Settore.
Per raccoita fondi si intende il complesso delle aitiviia ed lniziative poste in essere dall” Associazione
al fine di finanziare le propric attivitd di interesse generale, anche attraverso la richiesta a terzi di
lasciti, donazioni e contributi di natura non corrispettiva. L’ Associazione pud realizzare attivita di
raceolta fondi anche in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico
o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e
di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetio dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori € il pubblico, in conformita alle linee guida adottate con Decreto del Ministro
del lavoio e deile politiche sociali, senlili la Cabina di vegia Ji cul ali’aiiwoio 57 dei D, Lgs. i
117/2017 e il Consiglio Mazionale del Terzo Settore.

Articolo 74 = Quota sociale —
La quota sociale annua di iscrizione all’ Associazione & determinata dall’ Assemblea dei soci.
Tale quota deve essere versata entro il 31 marzo di ciaseun anno e comungue non oltre un mese prima
della seduta dell” Assemblea convocata per |"approvazione del bilancio consuntivo annuale.
La quota sociale non & frazionabile, né rivalutabile, né nmborsabile in caso di recesso o di perdita
dello siutis di socio, ¢ intrasinissibile sia per atbo irfer vivos e morlis causa © in Caso di Sospensione,
dimissioni, espulsione o morte del socio rimane di proprietd dell’ Associazione.
Articolo 75 - Proventi derivanti da atfivita diverse —
I proventi derivanti da attivita diverse, secondarie ¢ strumentali, ai sensi dell’art. 6 del D. Lgs. n.
117/2017, esercitate esclusivamente per scopo di auto-finanziamento e senza fine di lucro, sono
inseriti in un"apposita voce del bilancio dell’ Associazione e sono accertate dall’ Assemblea dei soci
che delibera sulla loro utilizzazione, determinandone i tempi e le modalita di utilizzo in conformita
dello statuto sociale e nel rispeiio Jdi quanto previsio nel Codice del Terao Seitoe.
[1 Consiglio Direttivo docementa il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse nella
relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa.
Articolo 76 — Patrimonio sociale —

[l patrimonio sociale & indivisibile e deve essere utilizzato, in ossequio alle leggi vigenti, nel modo
pill opportuno per il conseguimento delle finalita dell’ Associazione. Esso ¢ costituito da:

a) beni mobili, beni mobili registrati ¢ beni immaobali;

b} eventuali fondi di riserva costituenti eccedenze di bilancio;

¢} eventuali avanzi netti di gestione;
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d) donarioni, lascili testamentari con beneficio di inventario o successioni.
[ beni mobili registrati ed i beni immobili acquistati dall” Associazione sono ad essa diretlamente
mtestati, Le donazioni e i lasciti sono accettati dall’ Assemblea dei soci, su proposta del Consiglio
Dhrettivo, che delibera sulla loro utilizzazione per fini istituzionali, determinandone 1 tempi e le
iodalita in conforiniia dello stabito sociale € nel vspetto di guanto previsto nel Codice def Terzo
Settore,
Articolo 77 — Patrimoni destinati ad uno specifico affare -
(Qualora I" Associazione acquisisca la personalith giuridica ai sensi dell’art. 22 del D. Lgs.n, 11772017
e sia iscritta nel registro delle imprese potrd costituire uno o pil patrimoni destinati ad uno specifico
affare ai sensi e per gl effetti degli articoli 244 7-bis e seguenti del Codice Civile.
Articalo 78 — Esercizio sociale —
L esercizio sociale dell’ Associazione ha inizio il 1* gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
Articolo 79 — Redazione e presentazione del bilancio -
L’ Associazione deve redigere il bilancio di esercizio formate dallo stato patrimoniale, dal rendiconto
gestionale, con I"indicazione, dei proventi e degli oneri, dell’ente, e dalla relazione di missione che
iliustia le posie di bilancio, l'andamento economico ¢ Nnanziario dell’ente e le modaliid di
perseguimento delle finalitd statutarie. 11 bilancio dell’ Associazione, qualora ricavi, rendite, proventi
o entrate comundue denommate siano inferion a 220.000,00 euro pud essere redatto nella forma del
rendiconto gestionale per cassa. 11 bilancio deve essere redatto in conformith alla modulistica definita
con Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentito il Consiglio Nazionale del Terzo
Settore. Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario ¢ strumentale delle attivita diverse
nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa.
il bilancio vieme depositalo presso il registio unico nazionale del Terzo settore con i templ ¢ le
mixdalita previste dalla normativa vigente ed ¢ altresi trasmesso ad ANPAS Nazionale guale rete
associativa cui I’ Associazione aderisce. 1 bilancio consuntivo ¢ preventivo devono essere portati a
conoscenza dell’organo di controllo monocratico o de Collegio dei Sindaci, ove costituito, almeno 30
(trenta) giomi prima della data defl’ Assemblea dei soci convocata per 'approvazione del bilancio
stesgo. [l bilancio preventive e quello consumtive devono essere depositati presso la sede
dell'organizzarzione 15 {quindici) giomi prima della data di convocazione dell’ Assemblea, affinché
ClASCUN sOCio possa préndenie Visione.
Articolo 80 — Bilancie sociale —
L' Associazione si impegna alla redazione del bilancio sociale redatto secondo le linee guida adottate
con Decreto del Mimistro del lavoro e delle politiche sociali, sentiti la Cabina di regia di cui allarticole
97 del D. Lgs. n. 11772017 e il Consiglio Narionale del Terzo Settore, ¢ tenendo conto, tra gli altri




elementi, della natura dell’attivitd esercitata e delle dimensioni dell'ente, anche ai fini della
valutazione dell’impatto sociale delle attivita svolte.
11 bilancio sociale sard in ogni caso redatto qualora ricavi, rendite, proventi o entrate comunque
denominate siano superiori ad un milione di euro ed il bilancio sociale sard depositato presso il
Registro Unico Nazgionate del Terzo Scttore, ¢ pubblicato nel sito internet istituzionale.
Qualora |"Associazione non abbia "obbligo di redazione del bilancio sociale e non venga deciso
dall’ Assemblea dei Soci di procedere alla sua redazione, 1" Associazione € comunque tenuta alla
redazione della relazione di missione.
Articolo 81 — Trasparenza —
Qualora ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate siano superiori a centomila euro
annui, I' Associazione pubblichera annualmente & tercd aggiomati nel proprio sito internet, o nel sito
internet della reie associativa di cui all*articolo 41 del D, Lgs. a. 1172017 cui eventualmenie aderisce,
ali eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli
organi di amministrazione ¢ controllo, ai dirigenti nonché agli associati.
Articolo 82 — Divieto di distribuzione di utili ed avanzi -
1" Associazione ha il divieto di distribuire, sia direttamente che indireitamente, utili e avanzi di
gestione, nonché fondi, riserve o capitale comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di
ot altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporio associative, & meno che la destinazione o
la distribuzione non siano previste per legge.
Articolo 83 — Vincolo di wtilizzo di utili e avanzi—
L organizzazione di volontariato ha 1"obbligo di impiegare gli eventuali utili o avanzi di gestione per
la realizzazione dell'attivithd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche,
solidaristiche e di utilith sociale.
Articolo 84 — Scioglimento dell’ Associazione e devoluzione del patrimonio -

L' Asseinblea stracidinaiia dei soci, appositameiite convocata dal Consigho Direttivo e con specifico

ordine del giomo, delibera lo scioglimento dell” Associazione con il voto favorevole di almeno i 5/4 -}
(tre quarti) degli aderenti.

L" Assemblea provvede, altresi, alla nomina di uno o pin liquidatori da scegliersi preferibilmente

tra i socl.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo del g
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad :3
altil Citi del Terzo Settore secondo le disposizicni statutarie o dell” oigano sociale competente o, L—

in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale. .:6)
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Capo Y11
Morme di chiusura
Articolo 85 — Assicurazione —
Tutti i volontari sono assicurati sia contro gli infortuni e e malattie connesse allo svolgimento
dellattivita di volontariato che per la responsabilith civile verso terzi, per i danni che possono
provocare nell’adempimento delle attivita statutarie.
L’ Associazione, inoltre, pud assicurarsi contro i danni causati da responsabilita contrattuale ed extra
contrattuale della stessa e risponde con i propri beni ¢ le proprie risorse finanziarie dei danni derivanti
dall'inosservanza delle convenzioni € dei conbratii stipulaii.
Articolo 86 — Responsabilita —
[ componenti del Consiglio Direttivo, I’organo di controllo menocratico o i componenti del Collegio
dei Sindaci, gli eventuali dipendenti e/o consulenti con funzioni di direzione nonché il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti rispondono nei confronti dell’ente, dei creditori sociali, del
fondatore, degli associati e dei terzi, ai sensi degli articoli 2392, 2393, 2393-bis, 2394, 2394-bis, 2395,
2396 ¢ 2407 del Codice Civile e dell’articolo 15 del D. Lgs. n. 3%/2010, in quanto compatibili.
Alnreno un decime deghi associati, I"organo i controllo, il soggetto incaricato della revisions legale
dei conti ovvero il pubblico ministero possono agire ai sensi dell*articolo 2409 del Codice Civile, in
guanto compatibile.
Ogni associato, ovvero almeno un decimo degli associati qualora 1" Associazione abbia pid di 500
associati, pud denunziare i fatti che ritiene censurabili all'organo di controllo, se nominato, il quale
deve tener conto della denunzia nella relazione all’assemblea. Se la denunzia € fatta da almeno un
ventesimo degli associati dell’ente, 'organo di controllo deve agire ai sensi dell’articolo 2408,
secondo comma, del Codice Civile.
Articolo 87 = Norme di funzionamento —
Le norme di funzionamento dell’ Associazione, predisposte dal Consiglio Direttivo ¢ approvate
dall’ Assemblea dei soci. redatte conformemente, ad integrazione ¢ specificazione del presente
Statuto, devono essere affisse nell’apposita bacheca presso la sede sociale e consegnate in copia a
ciascun socio al momento dell’adesione all’ organizzazione.
Articolo 88 — Norme residuali e rinvii -

Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, dai regolamenti interni, dalle disposizioni
e dagli altri atti emessi dagli organi competenti decide " Assemblea dei soci ai sensi dei princip
generali dell’ordinamento giuridico e delle leggi vigenti in materia in particolare del Codice del Terzo
settore (D. Lgs. n. 117/2017 e ss.mm.ii.) ¢ della legislazione regionale sul volontariato.

Wonn, Gedus C/é%%?{/‘;zyﬁ)},%;J



PEErtiE:'.c-:- ig sothescritteo, dokt. Gambale Catarina, notsia in
Chiusane di San Domenlco, lacritto nel roolo del collagie ded
Distretti Motarili Riunitd 41 Avellino & Sant'RAgela dei
Lombardi, che la presente oopis su supporto informarice di
documento cactaceo, al sensl dellarticolo 22, comma 1 del !l
D.Lge, 7 marzo 2005, n. B2 [Codice dellfhmministrazicne Di=-
gitale, in aorenimo "CAD"] in virtd della presente attcesta-
{zione hotarile sostituisce ad ognl effetto di legae L'origi=-

nala,

Tale ¢opla & stara da me digitalmenta flrmata in data odisrna
abtravarso la mia amert card notarile rilasclatas dal Consiglio
naziopale del Hotarlato.

Al gensi dell’articolo 22 comms 4 del CAD la presanta ssensrca
|dalla prodozicns @ dalla esibiziene del documents cartacec
originale.

Chiusano di San Domenico, L1 10 dicembrs 2024




